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PRESIDENCIA

DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE BENEFICIOS, PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, CADASTRO E PAGAMENTOS

TERMO DE REFERENCIA - CONTRAT. DIRETAS - INFRASA N2 5/2026/GEPAG-INFRASA/SUGEP-INFRASA/DIRAF-INFRASA/PRESI-INFRASA/DIREX-INFRASA/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA

Brasilia, 27 de fevereiro de 2026.

TERMO DE REFERENCIA

DISPENSA DE LICITAGAO COM CONTRATO

(Conforme artigo 82 do NILCD. Baseado nas minutas padrao disponibilizadas pela AGU).
1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. O objeto da presente contratagdo é a prestagdo de servicos de estagidrios por pessoa juridica para servicos de agenciamento de integragdo de estagio estudantil (Agente de
integracdo), junto as instituicdes de ensino de todo o territério nacional, para estudantes de ensino superior para atendimento as necessidades da INFRA S.A., conforme condigbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

Item Descrigdo Unidade de Medida | Quantidade | Valor Unitério | Valor mensal Valor:‘:::zl 12
1 Agente de integragdo Estagiarios 100 (cem) R$ 40,00 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
1.1.1. 0 quantitativo justifica-se pelo nimero maximo de estagiarios permitidos para contratagdo na INFRA S.A., conforme discricionariedade e limitagdo orgamentaria dentro dos limites
dispostos na Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e normativo de estagio da INFRA S.A..
1.1.2. Das 100 (cem) vagas de estagio, o § 52 do art. 17 da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, determina 10% (dez por cento) das vagas de estagio devem ser destinadas a Pessoas
com deficiéncia - PCDs.
1.1.3. E ainda, temos a defini¢do do Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018, de 30% (trinta por cento) das vagas devem ser destinadas a estudantes negros.
1.1.4. Sendo assim, a distribuigdo para o quadro de vagas de estagio na INFRA S.A. a ser seguido pela futura CONTRATADA é:
1.1.5. Quantidade total de estagidrios 100 (cem) vagas, sendo 60 (sessenta) vagas para ampla concorréncia, 10 (dez) vagas reservadas para estudante (PCD - Pessoa com Deficiéncia) e, 30
(trinta) vagas reservadas para estudantes negros.
1.2. Enquadramento do Objeto:

1.2.1. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, as caracteristicas dos servigos demandados pela INFRA S.A., uma vez que sdo padronizdveis, facilmente

compardveis entre si e passiveis de oferta por diversas empresas atuantes no mercado de administragdo de programa de estagio, ndo demandando especificagdes técnicas minuciosas ou peculiares,
podendo ser definidos de forma objetiva.

1.2.2. Tal classificagdo encontra amparo nos arts. 32, inciso IV, e 33, da Lei n? 13.303/2016, que admitem a contratagdo de servigos comuns pelas empresas estatais mediante critérios
objetivos de julgamento, com base em padrdes usuais de mercado.
1.2.3. Trata-se da contratagdo de servigos comuns sem mdo de obra exclusiva.
1.2.4. Os servigos a serem contratados ndo sdo de execugdo predominantemente intelectual, ndo possuem inovagdo tecnoldgica ou técnica e ndo sdo enquadrados como de tecnologia da
informagdo.
1.2.5. A demanda a ser CONTRATADA é meramente estimada.
1.2.6. Os servigos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares
a area de competéncia legal da INFRA S.A., ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
1.2.7. A interrupgdo dos servigos comprometeria as atividades de aprendizagem dos estagiarios, uma vez que o periodo de celebragdo do Termo de Compromisso de Estdgio compreende
até 04 (quatro) semestres em um mesmo Orgdo concedente, assim como a execugdo do Plano Estratégico estabelecido para a INFRAS.A..

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa para a Necessidade da Contratagdo:
2.1.1. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade manter o Programa de Estdgio ndo obrigatdrio da INFRA S.A., bem como a descrigdo e fundamentagdo da contratagdo encontra-
se noitem 1 (um) do Estudo Técnico Preliminar - ETP (10840283).
2.1.2. A contratagdo de Agente de integragdo de estdgio é necessaria para a execugdo do Programa de Estagio ndo obrigatério da INFRA S.A., garantindo o cumprimento da Lei n?
11.788/2008 e a adequada gestdo administrativa dos estagiarios.
2.1.3. O servigo compreende recrutamento, pré-sele¢do, formalizagdo e controle dos Termos de Compromisso de Estagio, verificagdo da regularidade académica, acompanhamento
pedagdgico e contratagdo do seguro obrigatdrio.
2.1.4. A contratag3o assegura padronizagdo, eficiéncia e seguranga juridica, permitindo a INFRA S.A. concentrar-se em suas atividades finalisticas, nos termos da Lei n2 13.303/2016.
2.1.5. N3o podera haver renovagdo do contrato atual com Agente de integragdo de estagio -CIDE, celebrado por dispensa de licitagdo, implicaria a superagdo do limite maximo permitido

para contratagdes diretas, nos termos do art. 29, inciso Il, da Lei n? 13.303/2016 e do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da INFRA S.A., conforme Planilha do Contrato 005/2023 SEI
n2 9129029. Dessa forma, a renovagdo ndo se mostra juridicamente viavel, sendo_necessaria a instauragdo de novo procedimento para garantir a regularidade da contratagdo e a continuidade do
Programa de Estagio ndo obrigatdrio, em consoante a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 - Estdgio (10708815) ha necessidade eminente de nova contratagdo de empresa habilitada para
andamento do Programa existente.

2.2. Registre-se ainda que a contratagdo de Agente de integragdo, em face de sua experiéncia na area, constitui-se em pratica adotada por outros érgdos publicos e entes da administragdo
direta e indireta, para a contratagdo destes servigos focados em recrutamento e selegdo de estudantes para fins de estagio remunerado.

2.3. O objetivo desta contratagdo é promover a continuidade e a regular execugdo do Programa de Estdgio Ndo Obrigatdrio da INFRA S.A., em conformidade com a Lei n2 11.788/2008,
mediante o gerenciamento das atividades administrativas, operacionais e legais inerentes a concessdo de estagios.

2.4. O regramento do estagio curricular impde obrigagdes que culminaram na necessidade de acompanhamento permanente, principalmente no que concerne ao atendimento das obrigagdes
da INFRA S.A. como concedente do estagio.

2.5. Assim, para alcance dos objetivos legais, cabe a Infra S.A., dentre outras obrigagcGes, conceder ao estagiario aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, celebrar termo de compromisso com a Instituigdo de Ensino e o Estudante e zelar para o fiel cumprimento da legislagdo, impedindo qualquer inobservancia a norma.

2.6. A contratagdo de empresa especializada como Agente de integragdo viabiliza a interlocugdo entre a INFRA S.A., as instituicdes de ensino e os estudantes, assegurando a adequada
formalizagdo, acompanhamento e controle dos estagios, sem ampliagdo da estrutura administrativa interna, de modo eficiente, econdmico e em observancia ao principio da continuidade do servigo
publico, configura medida indispensavel para a execugdo regular do Programa de Estagio e para o atendimento das necessidades institucionais da INFRA S.A.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 6 do Estudo Técnico Preliminar (10840283), anexo deste Termo de Referéncia.

3.2. A presente contratagdo tem a fundamentacio legal e normativa especifica para o objeto (Dispensa de licitagdo para contratagdo de Agente de integracdo de estagio):
3.2.1. Constitui¢do Federal de 1988 - CF/88;
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3.2.2 Lein2 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Lei do Estagio);
3.2.3. Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016 (Lei das Estatais) — arts. 29, inciso Il;
3.2.4. Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016;
3.2.5. Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da INFRA S.A. (RILC) — dispositivos aplicaveis a contratagdo de servigos comuns e de natureza continuada; e
3.2.6. Normativos editados pela INFRA S.A. aplicaveis ao caso concreto — politicas, manuais, instrugdes normativas e demais atos administrativos que disciplinam o Programa de Estagio e os
procedimentos de contratagdo e gestdo contratual.
3.3. Preliminarmente, importante registrar que a INFRA S.A. fara a gestdo dos pagamentos dos valores das bolsas estdgio e dos auxilios transporte, por meio do Sistema Integrado de
Administragdo de Pessoal - SIAPE.
3.4. Ja o Agente de integragdo, realizara a operacionalizagdo parcial do Programa de Estagio ndo obrigatério da Infra S.A, conforme exposto:
3.4.1. Regularizagdo de transagdes diversas, necessarias ao bom funcionamento do contrato;
3.4.2. Execugdo de toda e qualquer atividade relacionada com o programa de estégio;
3.4.3. Recrutamento (que deverd conter um chamamento), pré-sele¢do e encaminhamento dos estudantes candidatos as vagas de estagio de acordo com as legislagdes e
normativo pertinentes, para serem selecionados pela CONTRATANTE e, se selecionados, se dedicarem as atividades relacionadas com os respectivos cursos;
3.4.4. Articulagdo com institui¢des de ensino, indicando-lhes as possibilidades de estagio (areas e nimero de vagas), adotando com presteza os procedimentos administrativos
para sua realizagdo;
3.4.5. Desligamento ou substituigdo do estagidrio de acordo com as legislagdes e normativo pertinentes, mediante o interesse e a conveniéncia da Infra S.A. quando
devidamente manifestados;
3.4.6. Elaboragdo, em prazo maximo de 15 (quinze) dias, do contrato de estagiarios selecionados em processos seletivos/ termo de rescisdo/ elaborar relatério de avali¢do de
estdgio/ declaragdo para o estagidrio com as informagdes do termo de compromisso;
3.4.7. Os esclarecimentos ou as informagdes que venham a ser solicitados pelos empregados da Infra S.A, assim como os solicitados pelos estagidrios e estudantes;
3.4.8. Fazer o acompanhamento administrativo do estégio; e
3.4.9. Providenciar seguro de acidentes pessoais, nos moldes da Lei.
3.5. O Agente de integragdo devera realizar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da solicitagdo formal da INFRA S.A., processo seletivo para o estagio.
3.6. As provas deverdo ser aplicadas em local coberto pelo transporte publico e de facil acesso, preferencialmente em alguma unidade localizada em Brasilia-DF ou via internet.
3.7. Dar ampla divulgagdo das vagas de estagio na INFRA S.A. em meios de comunicagdo de grande abrangéncia e junto as Instituicdes de Ensino de Brasilia-DF, garantindo assim a
integridade, transparéncia e isonomia ao proposto Programa de Estagio ndo obrigatério.
3.8. A prestagdo dos servigos pelo Agente de integragdo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da futura CONTRATADA e a INFRA S.A., sendo vedado qualquer relagdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta;
3.9. O desligamento do estagio ocorrerd a qualquer tempo, sem direito a reclamagdo de indenizagdo a Infra S.A. em caso de extingdo do Termo de Compromisso;
3.10. A futura CONTRATADA devera prestar um servigo especializado, acolhedor e proativo, realizado por profissionais altamente qualificados e capacitados em normas, regulamentos, processo

de supervisdo e sistemas eletrénicos de processamento de dados da educagdo, além de servigos de suporte operacional e administrativo, gestdo e disponibilizagdo de informagdes gerenciais
estratégicas, justificaveis para a adequada gestdo do processo de atendimento, controle, gestdo e supervisdo;

3.11. A CONTRATADA devera possuir escritério ou filial em funcionamento em Brasilia/DF, devidamente estruturado e compativel com o objeto contratado, considerando que a execugdo das
atividades do Programa de Estagio ocorrera de forma presencial na Sede da INFRA S.A., localizada em Brasilia/DF. A exigéncia visa assegurar a adequada prestagdo dos servigos, o atendimento continuo
as demandas administrativas e operacionais, bem como o efetivo acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo contratual. Durante toda a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera assegurar
atendimento presencial e remoto a INFRA S.A., bem como a gestdo e o acompanhamento das demandas relacionadas aos estagiarios.

3.12. A CONTRATADA devera demonstrar capacidade gerencial pelo papel de Preposto ou responsavel da empresa, boa capacidade interpessoal e conhecimento do servigo a ser executado e
das disposigdes do contrato administrativo, de forma a fornecer informagdes com presteza a equipe de fiscalizagdo contratual e atender as necessidades da Infra S.A., todos os dias da semana,
preferencialmente das 09:00 as 18:00 horas.

3.13. A futura CONTRATADA devera possuir parceria de trabalho e/ou convénios firmados como as Institui¢des de Ensino de nivel superior, universidades e faculdades publicas e privadas.
3.14. A futura CONTRATADA devera emitir os documentos fiscais vélidos com o mesmo nimero de CNPJ que consta no instrumento contratual e na proposta.
3.15. Nos casos em que o estagidrio for contrato por quantidade de dias inferior a 30 (dias) no més e/ou for desligado sem completar 30 (trinta) dias estagiados no més, o pagamento da Taxa
de Administragdo serd proporcional aos dias em que a vaga ficou ocupada.
3.16. Para participagdo do processo de licitagdo como Agente de integragdo as empresas deverdo apresentar os seguintes requisitos:
3.16.1. Possuir sistema Web que permita o acesso aos estagidrios, supervisores e gestores do processo de estdgio, facilitando sua execugdo, acompanhamento e gestdo. Para

melhor entendimento, apresentamos a defini¢do de sistema web: é um programa hospedado na internet onde qualquer usuério cadastrado pode acessa-lo através de um navegador.
Suas grandes vantagens sdo a acessibilidade, que permite acesso de qualquer local que tenha ponto de internet e a independéncia da plataforma de acesso, ou seja, ndo depende da
configuragdo do seu computador;

3.16.2. Possuir convénio(s) com Institui¢des de Ensino, publicas e privadas, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, para concessdo de estagio, estabelecendo as condigdes
necessarias exigidas pela legislagdo vigente.
3.16.3. Os convénios deverdo observar a legislagdo vigente.
3.17. E obrigagdo da futura CONTRATADA tomar todas as providéncias necessarias para a fiel execugdo do objeto da licitagdo, responsabilizando-se pelo pagamento de tributo e despesas
inerentes ao servigo fornecido.
3.18. A quantia referente a taxa de administragdo sera calculada levando-se em consideragdo o nimero de dias que as vagas de estagio efetivamente ficaram ocupadas no més anterior.
3.19. Deverdo estar inclusas no valor da taxa de administragdo todas as despesas relativas a plena execugdo das atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive os referentes ao
seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Prazo de Vigéncia:
4.1.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir do dia 10/03/2026 e sem prorrogagao.
4.2. Prazo de Execugdo do objeto:
4.2.1. 0 prazo de execugdo do objeto é de 12 (doze) meses, contado partir do dia 10/03/2026 e ndo poderd extrapolar o prazo de vigéncia do contrato.
4.2.2. Considerando a natureza do objeto, consistente na prestagdo continua de servigos de agente de integragdo de estagio, o contrato ndo comporta cronograma fisico-financeiro com etapas

previamente definidas, uma vez que as atividades sdo permanentes, repetitivas e executadas sob demanda, durante toda a vigéncia contratual.

4.2.3. A execugdo contratual ocorrera de forma continua e mensal, compreendendo, de maneira recorrente, as seguintes atividades de rotina, em conformidade com a Lei n2 11.788/2008 (Lei
do Estagio) e demais normativos aplicdveis:

I- implantagdo inicial do contrato, com alinhamento operacional e definigdo dos fluxos de atendimento;
- recrutamento, selegdo e encaminhamento de estudantes conforme o perfil demandado;
- formalizagdo, controle e gestdo dos Termos de Compromisso de Estagio e respectivos aditivos;
V- acompanhamento pedagdgico e administrativo dos estagios ativos;
V- controle e atualizagdo da documentagdo obrigatdria dos estagidrios;
VI - atendimento continuo a instituigdo concedente, aos estagiarios e as instituigdes de ensino;
Vil - emissdo de relatorios gerenciais e operacionais periddicos;
VIII - suporte as rotinas de desligamento, substituigdo e encerramento de estagios.
4.3. Subcontratagdo:
43.1. N3o serd permitida a subcontratagdo.
4.4, Cessdo e Sub-rogagdo:
4.4.1. E vedada a cessdo ou sub-rogagdo total ou parcial do objeto do contrato.

4.4.2. A sub-rogagdo do contrato sera permitida nos casos de fusdo, cisdo ou incorporagdo da empresa contratada, desde que sua sucessora mantenha todas as condi¢Bes de habilitagdo
exigidas no processo de dispensa de licitagdo.
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4.5. Condigdes de Garantia técnica, manutencgao e assisténcia técnica:
4.5.1. N3&o haverd exigéncia da garantia para o presente objeto, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.
4.6. Condigdes especificas:
4.6.1. Todos os servigos deverdo ser executados por apenas uma pessoa juridica, justificando a contratagdo em um Unico item.
4.6.2. 0O ndo parcelamento da solugdo justifica-se pela economicidade processual, fiscalizagdo e de controles dos servigos, evitando potencializar riscos e dificuldades da gestdo com a
pluralidade de contratos auténomos, para atender uma mesma intengdo contratual.
4.7. Critérios de Sustentabilidade:
4.7.1. A CONTRATADA deverd observar, quando couber, o Guia Nacional de ContratacGes Sustentdveis da Consultoria Geral da Unido e o Guia de Contratagdes Publicas Sustentéveis da Infra
SA..
5. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR
5.1. Vistoria:
5.1.1. N&o faz-se necessaria vistoria local para execugdo do objeto.
5.2 Participagdo de Consdrcios:
5.2.1. N3&o serd permitida a participagdo de empresas em consércio.
5.2.2. A vedagdo justifica-se pela baixa complexidade do objeto e pela desnecessidade de reunido de multiplas especialidades, sendo a execugdo por empresa individual suficiente para
garantir a competitividade, a eficiéncia e a obtengdo da proposta mais vantajosa.
5.3. Participagdo de Micro e Pequenas Empresas:
5.3.1. Sera permitida a participagdo de micro e pequenas empresas.
5.4. Participagdo de Cooperativas:
5.5. Néo serd permitida a participagdo de cooperativas.
5.6. A proibigdo justifica-se pela natureza dos servigos de Agente de integragdo, que exigem estrutura administrativa prdpria e gestdo centralizada, sendo incompativel com o regime de
autogestdo das cooperativas.
5.7. Ademais, a execugdo demanda subordinagdo e pessoalidade técnica, caracteristicas que contrariam a jurisprudéncia do TCU na Simula 281, que vedam cooperativas em servigos que
impliquem vinculo de trabalho especifico ou risco de precarizagdo de direitos trabalhistas, conforme Acorddo 1.233/20085-Plenério.
6. HABILITACAO
6.1. As condigbes de habilitagdo juridica e fiscal seguirdo os requisitos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Infra S.A, conforme detalhado abaixo:
6.1.1. A documentagdo relativa a habilitagdo juridica, conforme o caso, consistird em:

l- Cédula de identidade, no caso de pessoa fisica;
- Registro comercial, no caso de empresa individual;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais sendo que, no caso de sociedades por agdes, devera se
fazer acompanhar da ata de elei¢do de seus administradores;

V- Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagdo de diretoria em exercicio; e

V- Decreto de autorizagdo ou equivalente, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo drgdo competente quando a atividade assim o exigir.

6.1.2. A documentagdo relativa a regularidade fiscal federal consistird em:
I- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
- Certificado de Regularidade relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
- Consultas aos cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;
b) Certiddo Negativa de Inidéneos emitida pelo Tribunal de Contas da Unido — CNI/TCU;
c) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para averiguagdo de ocorréncias impeditivas ou de inidoneidade; e
d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justiga.

6.1.2.1. Nas contratagGes de servigos comuns serd verificada a Regularidade Trabalhista, por intermédio de Certiddo emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, para fins de
acompanhamento da execugdo e gestdo contratual.

6.1.2.2. A opgdo de habilitagdo parcial pelo SICAF desonera a Licitante de apresentar os documentos que constem do cadastro.
6.2 Para avaliagdo da qualificagdo econdmico-financeira a licitante devera comprovar, no momento da apresentagdo da proposta de pregos:
I- Inexisténcia de agdo de faléncia, recuperagdo judicial ou insolvéncia civil, em nome da proponente;
- Comprovagdo de Capital Social ou Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo; e/ou
- Comprovacdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagio das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante / Passivo Circulante
SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante)
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

6.3. Para avaliagdo da qualificagdo técnica a licitante deverad comprovar:
6.3.1. Para participar do certame, a pessoa juridica especializada deverd demonstrar capacidade técnica para desenvolver o objeto do presente instrumento;
6.3.2. No caso de agéncia virtual de estagio, entregar declaragdo de que prestara os servigos por meio de agéncia virtual de estagio, com estrutura necessaria para realizar os servigos
de administragdo de estagios a distancia, via internet e telefone;
6.3.3. Apresentar, declaragdo que possui convénio (s) com Instituigdes de Ensino, publicas e privadas, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, para concessdo de estagio,
estabelecendo as condigdes necessarias exigidas pela legislagdo vigente; e
6.3.4. Apresentar, declaragdo que possui sistema web que permita o acesso aos estagiarios, supervisores e gestores do processo de estagio, facilitando sua execugdo,
acompanhamento e gestdo.

6.4. Serdo inabilitados os licitantes que ndo comprovarem integralmente a qualificagdo técnica exigida neste Termo de Referéncia.

7. RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio.

7.2 Conforme solicitagdo anterior, de Declaragdo de Disponibilidade Orgamentéria - DDO (10746686), a SUPOF pelo Despacho 1057 ( 10712860).

7.3. Referéncia a nova DDO de 2026 a ser considerada pelo SEI n® 10895839.

7.4. Em razdo da expectativa pela aprovagdo da LOA/2026, a despesa abaixo prevista tem adequagdo orgamentdria com o Projeto de Lei n? (15/2025-CN) - PLOA 2026 em fase de sang¢do

Presidencial; compatibilidade com a Lei n2 15.321/2025 (LDO 2026); no que se refere ao inciso | do § 1° do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar n2101/2000):

‘ Funcional Programéti | GND | Fonte | Dotagio Or aria Disponivel (R$) ‘
[ 26.122.0032.2000.0001 - Administragio da Unidade | 3390 [ 1000 | RS 48.000,00 |
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
8.1. O custo estimado total da contratagdo é de RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), conforme custos unitdrios apostos na tabela abaixo:
Item Descrigdo Unidade de Medida | Quantidade | Valor Unitario | Valor mensal Valor:‘::::l 12
1 Agente de integragio Estagiarios 100 (cem) RS 40,00 R$4.000,00 | RS 48.000,00
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8.2 A estimativa de pregos da contratagdo foi elaborada de acordo com a Pesquisa de Pregos realizada, pela equipe responsével da INFRA S.A., em setembro de 2025.
8.3. A pesquisa de pregos realizada esta compilada na D ¢doP isa de preco -Agente de integragdo de estagio (10712942).
8.4. Observando o mercado e visando uma maior competitividade, ndo adotar-se-a o orgamento sigiloso para a contratagdo deste objeto, conforme apresentado no art. 34 da Lei n®
13.303/2016.
9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
9.1. Regime de Execugdo:
9.1.1. O regime de execugdo da presente contratagdo sera a empreitada por prego unitario, pois se trata de contratagdo por prego da taxa de administragdo para cada estagidrio.
9.1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego por item (taxa de administragdo por estagidrio), observadas as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e seus anexos, na
modalidade Dispensa de Licitagdo.
9.1.3. Os critérios de habilitagdo referente as exigéncias de habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira e de regularidade fiscal sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado neste TR, conforme no item 6.
9.2. Especificar os servigos:
9.2.1. Caberd ao Agente integrador a operacionalizagdo parcial do Programa de Estigio ndo obrigatério da INFRA S.A., com excegdo apenas da folha de pagamento, em estrita
conformidade com as disposi¢des deste instrumento, observando obrigatoriamente os preceitos da Lei n2 11.788/08 - Lei do Estagio.
9.3. Locais, Prazos e Condig¢Ses de execugdo:
9.3.1. A execugdo dos servigos sera iniciada 10/3/2026, na forma que segue:
9.3.1.1. Inicio 10/3/2026. Conclusdo 09/03/2027.
9.3.1.2. A CONTRATADA devera realizar a prestagdo dos servigos na localidade, conforme informado na tabela a seguir.
[ Localidade/UF ‘ Enderego ‘
‘ Brasilia/DF ‘ SAUS, Quadra 01, Bloco G Lotes 3 e 5, Asa Sul, CEP 70.070-010
9.3.2. O horério de entrega sera de 08h as 18h, de segunda a sexta-feira, ou conforme previamente demandado pelo gestor do instrumento contratual.
9.4. Reunides:
9.5. A periodicidade das reunides, os eventuais alinhamentos estratégicos para execugdo dos servigos, bem como a emissdo de relatérios pelo contratado, dentre outras demandas de
informagdo, serdo solicitados conforme real necessidade e, conforme complexidade, deverdo ser atendidos em até 20 (vinte) dias, conforme solicitagdo da gest&o e fiscalizagdo contratual.
9.5.1. Serdo realizadas reunides, sempre que for solicitado, na Sede da INFRA S.A. e/ou via microsoft teams ou outro aplicativo viavel.
9.5.2. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
9.6. Condigdes de recebimento:
9.6.1. 0 inicio das atividades pela CONTRATADA ocorrerd a partir de 10/03/2026, desde que o contrato esteja devidamente assinado pelas partes.
9.6.2. A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal/Fatura a INFRA S.A. no més subsequente a competéncia do estagio.
9.6.3. O recebimento dos servigos ocorrerd mensalmente, mediante ateste do fiscal/gestor do contrato, ap6s a verificagdo da regular execugdo dos servicos e da conformidade das

contratagGes de estagidrios realizadas no més anterior, ficando dispensada a emissdo de Termo de Recebimento Provisério ou Definitivo, em razdo da natureza continuada do objeto.

9.6.4. O atesto da Nota Fiscal/Fatura constitui o recebimento do objeto no periodo e condiciona o pagamento, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA por eventuais
irregularidades apuradas a qualquer tempo.

9.7. Informagdes rel para o di ionamento da proposta:
9.7.1. A demanda tem como base as seguintes caracteristicas da quantidade estimada de estagiarios a serem administrados:
9.7.1.1. A quantidade estimada de 100 (cem) estagidrios, em territdrio nacional, de nivel superior, na modalidade de estagio ndo obrigatdrio, para intermediagdo entre a INFRA S.A. e
instituicdes de ensino e estudantes, no prazo de 12 (doze) meses.
10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
10.1. Forma de comunicagdo entre as partes:
10.1.1. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.
10.1.2. S&o definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre a CONTRATANTE e o Contratado, os seguintes:
10.1.2.1. Ata de Reunido;
10.1.2.2. Oficio;
10.1.2.3. Sistema de abertura de chamados;
10.1.2.4. E-mails e Cartas; e
10.1.2.5. Outros instrumentos equivalentes, desde que formalmente registrados e rastredveis.
10.1.2.6. A periodicidade das reunides, os eventuais alinhamentos estratégicos para execugdo dos servigos, bem como a emissdo de relatérios pelo contratado, dentre outras demandas de
informagdo, serdo solicitados conforme real necessidade e, conforme complexidade, dever&o ser atendidos em até 20 (vinte) dias, conforme solicitagdo da gest&o e fiscalizagdo contratual.
10.2. Forma de gestdo e fiscalizagdo:
10.2.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma Lei n? 13.303 de 30/06/2016 e o
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC.

10.2.2. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

10.2.3. A gestdo e fiscalizagdo do contrato deve ser realizada de forma preventiva, rotineira, sistematica e corretiva, sendo exercida por equipe de gestao e fiscalizagdo e/ou empregados da
INFRA S.A. devidamente qualificados e designados para o desenvolvimento das atividades.

10.2.4. Competird ao Gestor e Fiscais do Contrato dirimirem as ddvidas que surgirem no curso da execugdo do Contrato, de tudo dando ciéncia a autoridade competente, para as medidas
cabiveis.

10.2.5. O Gestor e os Fiscais deverdo conferir os relatérios dos servigos executados pela CONTRATADA, por ocasido da entrega das Notas Fiscais ou Faturas, e atestar a prestagdo de servigos,

quando executados satisfatoriamente, para fins de pagamento.

10.2.6. O pagamento sera realizado mensalmente, disposto no item 13 deste TR, conforme a execugdo efetiva dos servigos, considerando a quantidade de estagiarios ativos e as condigbes
contratuais.

10.2.7. 0 acompanhamento fisico-financeiro ocorrera por meio da verificagdo mensal da execugdo, da regularidade da documentagdo e da compatibilidade entre os servigos prestados e os
valores faturados.

10.2.8. A fiscalizagdo do contrato sera exercida por empregado designado pela INFRA S.A., fiscal do contrato, e compreenderd a verificagdo periddica da manutengdo, pela CONTRATADA, das

condigdes de habilitagdo exigidas, bem como da regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria durante toda a vigéncia contratual. Caberd, ainda, o acompanhamento do cumprimento das
obrigagdes contratuais e a adogdo de providéncias tempestivas nas hipéteses de inadimplemento.

10.2.9. A gestdo do contrato cabera ao empregado designado pela INFRA S.A., Gestor de contrato responsavel pela coordenagdo das atividades de fiscalizagdo e pela instrugdo e
encaminhamento da documentagdo necessaria a formalizagdo dos procedimentos relativos a alteragdo, reequilibrio econémico-financeiro, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes e extingdo
contratual.
10.2.10. O gestor do Contrato podera, a qualquer tempo, solicitar informag6es ou documentos para averiguar o cumprimento das obrigagdes legais por parte da CONTRATADA, podendo ser
auxiliado por fiscais designados para esse fim, bem como ser assistido por terceiro ou empresa, desde que justifique a necessidade de assisténcia especializada.
10.2.11. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais,
conforme o disposto neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente.
10.2.12. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislagdo vigente.
10.2.13. As disposigBes previstas nesta clausula ndo excluem a observancia do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos, as Normas de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos aplicaveis ao
objeto, bem como eventuais Pareceres Referenciais.

11. OBRIGAGOES DAS PARTES
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11.1.

11.2.

Obrigagdes da Contratante:
11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
11.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por empregado ou comissdo especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,

més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando dos apontamentos/falhas na execug&o a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

11.1.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
11.1.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber.
11.1.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
11.1.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;
11.1.6.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
11.1.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e

em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.1.6.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de didrias e passagens.

11.1.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

11.1.8. Realizar avaliagdes da qualidade dos servigos, conforme a necessidade identificada, durante a execugdo do Contrato.

11.1.9. Cientificar a autoridade competente para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada.

11.1.10. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalages, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranga e

saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
Obrigagdes da Contratada:

11.2.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta de pregos, com a alocagdo dos estagidrios necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta.

11.2.2. Guardar sigilo sobre quaisquer informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

11.2.3. Comprometer-se com o fiel cumprimento do estabelecido no Cdigo de Etica e Conduta e no Programa de Integridade da Infra S.A., disponiveis no site da Empresa.
11.2.4. Manter 01 (um) Preposto disponivel para o atendimento das demandas da INFRA S.A..

11.2.5. Obter da INFRA S.A. as oportunidades de estagio a ser concedidas, estando compreendidas as areas e o nimero de estagiarios.

11.2.6. Realizar o processo seletivo de estagiarios, de acordo com parametros definidos pela Infra S.A.

11.2.7. Preparar toda a documentacdo legal referente ao estdgio, incluindo o Termo de Compromisso de Estagio — TCE, a ser firmado entre o estudante ou por seu representante legal, a
Instituicdo de Ensino e a Infra S.A., no qual devera constar, pelo menos:

11.2.7.1. Identificagdo do estagiario, do curso, semestre e o de seu nivel;

11.2.7.2. Qualificagdo das partes e respectivas assinaturas;

11.2.7.3. As condigbes do estagio;

11.2.7.4. Horario do estagio, carga horaria didria, semanal e mensal, compativel com o horario escolar e com as regulamentagdes do estagio;

11.2.7.5. Duragdo do estégio, que serd de no minimo 06 (seis) meses, podendo ser renovado até o maximo de 2 (dois) anos;

11.2.7.6. Valores da Bolsa-Auxilio e do auxilio transporte;

11.2.7.7. Deveres do estagiario;

11.2.7.8. Condigdes de desligamento do estagio;

11.2.7.9. Indicagdo precisa das atividades que serdo desempenhadas pelo estagiario, com a devida aprovagdo do professor orientador pertencente a Instituigdo de Ensino;
11.2.7.10. Indicagdo precisa do supervisor de estagio designado pela Infra S.A. a quem cabera avaliar o desempenho do estudante;

11.2.7.11. Indicagdo do numero da apdlice de seguro contra acidentes pessoais;

11.2.7.12. Manter apélice de seguro em favor do estagirio, conforme estabelecido no TCE;

11.2.7.13. Arcar, integralmente, com a despesa decorrente do seguro;

11.2.7.14. Realizar processo de selegdo de acordo com parametros definidos pela INFRA S.A. e exigéncias da vaga e encaminhar a Empresa, no minimo, 3 (trés) alunos que mais se destacarem

na selegdo, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a solicitagdo de selegdo;

11.2.7.15. O Agente de integragdo devera realizar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da solicitagdo formal da Infra S.A., processo seletivo para o estagio. As provas deverdo ser
aplicadas em local coberto pelo transporte publico e de facil acesso, preferencialmente em alguma unidade localizada no Plano Piloto ou processo seletivo online;

11.2.7.16. Priorizar conforme estabelecido no edital do processo seletivo os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e Programa de
Financiamento Estudantil — Fies;

11.2.7.17. Assegurar 10% (dez por cento) do total de vagas previstas na contratagdo as pessoas com deficiéncia, conforme disposto no Art. 17, paragrafo 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008;
11.2.7.18. Assegurar 30% (trinta por cento) das vagas para os estudantes negros e pardos, nos termos do Decreto n2 9.427/2018;

11.2.7.19. Convocar os estudantes classificados no processo seletivo para a assinatura do TCE, por telefone e por meio de mensagens de correio eletrénico, em até 5 (cinco) dias Uteis a partir da
solicitagdo da INFRA S.A.;

11.2.7.20. Emitir TCE e/ou Termo Aditivo — TA, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da solicitagdo da INFRA S.A.;

11.2.7.21. Orientar o estudante, no ato da retirada do TCE, sobre os aspectos legais e técnicos do estagio e a relagdo estagiario/INFRA S.A.;

11.2.7.22. Viabilizar a abertura de conta corrente, pelo estagidrio, em agéncia de instituicdo bancaria;

11.2.7.23. Acompanbhar a situagdo escolar/académica de cada estagiario e, em caso de irregularidade relacionada a frequéncia, ao trancamento de matricula ou a perda do vinculo, por qualquer
outra forma, com a instituigdo de ensino, informar a INFRA S.A. para as devidas providéncias;

11.2.7.24. Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades desenvolvidas no estagio, a ocorrer por meio da emissdo de Aditivos ao TCE, quando for o caso;

11.2.7.25. Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo supervisor de estagio da INFRA S.A., realizando o controle e cobranga dos relatérios
pendentes junto aso supervisores de estagio e estagiarios;

11.2.7.26. Comunicar imediatamente a Infra S.A., por escrito, qualquer irregularidade constatada na situagdo escolar/académica dos estagiarios, bem como a conclusdo ou interrupgéo do curso
realizado pelo estagiario na instituicdo de ensino, para posterior rescisdo do TCE;

11.2.7.27. Controlar os vencimentos dos TCE para as providéncias de substitui¢do ou prorrogag¢do e informar a Infra S.A., com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, a data de
encerramento do Termo de Compromisso de Estagio;

11.2.7.28. Providenciar, no momento da prorrogagdo da vigéncia do TCE, os documentos pertinentes (novo TCE/Acordo de Cooperagdo, confirmagdo de matricula, Relatérios de Estégio etc.);
11.2.7.29. Encaminhar estudantes com deficiéncia e negro/pardo para fins de cumprimento da reserva de vagas prevista na legislagdo;

11.2.7.30. Orientar a Infra S.A., quanto aos procedimentos técnico-administrativos e operacionais do processo;

11.2.7.31. Guardar em arquivos, fisicos e eletronicos, os documentos que comprovem a relagdo de estagio e disponibiliza-los para consultas da CONTRATANTE e da fiscalizagdo quando
solicitados;

11.2.7.32. Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrentes dos recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como todos os 6nus tributarios ou

extraordindrios que incidam sobre o Contrato;

11.2.7.33. Disponibilizar e encaminhar o relatério de avaliagdo final do estagiario e do estagio, no momento do desligamento do estagiario;
11.2.7.34. Emitir declaragdo de estdgio para os alunos desligados;
11.2.7.35. Realizar cursos e/ou palestras semestrais sobre cidadania, ética, postura profissional, para os estagiarios; e
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11.2.7.36. Realizar cursos e/ou palestras anuais sobre o papel do supervisor de estagio para os empregados da Infra S.A. que supervisionam estagiarios.

11.2.8. E obrigacdo da futura CONTRATADA tomar todas as providéncias necessarias para a fiel execugdo do objeto da licitagdo, responsabilizando-se pelo pagamento de tributo e despesas
inerentes ao servigo fornecido.

11.2.9. A futura CONTRATADA ndo podera transferir a outrem, por qualquer forma, os deveres decorrentes desta contratagdo.

11.2.10. Deverdo estar inclusas no valor da taxa de administragdo todas as despesas relativas a plena execugdo das atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive os referentes ao

seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
11.2.11. E vedado a futura CONTRATADA e aos seus prepostos, empregados ou representantes:
11.2.11.1. Aindicagdo de estudantes para a ocupagdo das vagas; e
11.2.11.2. Praticar atos de ingeréncia na selegdo dos estagiarios, e ainda, direcionar a contratagdo de pessoas para estagiar nas unidades da INFRA S.A..

11.2.12. A Contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato no momento da notificagdo,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo, e respondera por danos causados diretamente a terceiros ou a Contratante,
independentemente da comprovagdo de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

11.2.13. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

11.2.14. E vedado a futura CONTRATADA a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de estagiario que seja familiar de Agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no
Srgdo Contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto n? 7.203/2010.

11.2.15. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.2.16. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.
11.2.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagdo, que serd

verificada por meio Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF e da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.

11.2.18. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF a CONTRATADA devera entregar ao fiscal do contrato, até o trigésimo dia do
més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; e
b) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

11.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de estagiarios prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146/2015.

11.2.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 81 da Lei n2 13.303/16.

11.2.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante.

11.2.22. Adotar conduta compativel com o Regramento Etico e de Integridade da INFRA S.A. e orientar os funciondrios, prepostos e subcontratados que desempenhem os servigos
contratados, a sua observancia.

11.2.23. Adotar préticas de sustentabilidade e de natureza ambiental na execugdo dos servigos, em especial os ja relacionados no item 4.7 - Critérios de Sustentabilidade, deste Termo de
Referéncia - TR, buscando assim, estar conforme aos requisitos especificados, bem como em consonancia com o Guia de Contratagdes Sustentaveis da INFRA S.A..

11.2.24. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com ou em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos no TR da presente contratagdo, sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato, ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
CONTRATANTE a continuidade do contrato.

12. CRITERIOS DE MEDICAO

12.1. A medigdo dos servigos se dard em conformidade com a aprovagdo dos servigos por meio dos_relatérios de faturamento mensais a serem entregues pela CONTRATADA e aprovada pelo
gestor da INFRA S.A., que emitira o atestado de nota fiscal, neste relatdrio contera:

12.1.1. Més e ano do relatdrio;

12.1.2. Nome do estagidrio contratado;

12.1.3. Data inicio do contrato e data final do contrato de estagio;

12.1.4. Numero de dias de estagio realizado no més em referéncia;

12.1.5. Valor cobrado para o estagidrio no més em referéncia; e

12.1.6. Valor total da cobranga.

12.2. Os relatérios mensais deverdo ser encaminhados a Fiscalizagdo em documento em PDF ou disponibilizado em portal com acesso via login da prépria CONTRATADA.

12.3. A entrega devera ser realizada via e-mail, aos fiscais designados, para o acompanhado da execugdo da contratagdo.

12.4. A CONTRATADA devera disponibilizar os estagiarios, de forma integral e dentro dos prazos estabelecidos neste TR pelo periodo contratual.

12.5. O cumprimento das obrigagBes contratuais sera aferido pela CONTRATANTE por meio de conferéncia mensal dos registros dos Estagiarios.

12.6. A recusa injustificada da CONTRATADA em disponibilizar os Estagiarios dentro do prazo previsto neste TR, caracteriza descumprimento da obrigagdo, sujeitando-a as penalidades previstas

no contrato e na legislagdo aplicavel.
12.7. Sera aplicado as penalidades previstas no contrato e na legislagdo aplicavel caso se constate que a CONTRATADA:
a) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
b) deixou de utilizar os recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada; e

c) descumpriu critérios minimos de qualidade ou integridade do servigo, incluindo falhas no sistema de intermediag&o, atraso na disponibilizagdo.

13. PAGAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado mensal, por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentagdo da fatura ou nota fiscal devidamente atestada
pelo gestor.

13.2. No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA para as corregdes solicitadas, ndo implicando a
CONTRATANTE quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

13.3. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias serd iniciada a partir da data da reapresentagdo do documento corrigido.

13.4. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o ndmero de inscrigio do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas

emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais e da matriz.

13.5. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informagdes Econémicas e Fiscais (SINIEF) n2. 7, de 30 de setembro de 2005, sera necessario que, por ocasido da
emissdo de suas notas fiscais, a CONTRATADA envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emiti das para o seguinte enderego eletronico:
gecon.nfe@infrasa.gov.br.

13.6. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n2. 7/2005, por ocasido da assinatura da Ordem de Servigo (0.S.), deverdo elaborar e encaminhar,
concomitante, declaragdo a CONTRATANTE informando essa condigdo.

13.7. Devera constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servigos executados, o nome do banco, o nimero da agéncia, a praga e o numero da conta, para que lhe seja efetuado o crédito
bancario referente ao pagamento.

13.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as retengdes de tributos, nos termos da legislagdo tributaria.

13.9. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, devera essa, mediante pedido da CONTRATADA, proceder com a atualizagdo financeira do valor devido,

que devera ser corrigido monetariamente desde a data prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros demora a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, calculados pro
rata tempore , mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

I = (TX/100) / 365
EM =IXNXVP

Onde:
I = indice de Atualizagdo Financeira;
TX = Taxa de Juro Anual;

6 of 12 05/03/2026, 16:35



SEI/MT - 10937007 - Termo de Referéncia - Contrat. Diretas - INFRASA https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento i...

EM = Encargos Moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

| = indice de compensago financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no valor de 6% (seis por cento).
14. REAJUSTAMENTO
14.1. O prego do presente contrato é fixo e irreajustavel.
15. GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL
15.1. Serd exigida prestagdo de garantia de execugdo de de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, a ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uUteis da assinatura do contrato, sendo

franqueado a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
I- Caugdo em dinheiro;
- Seguro-garantia; ou

- Fianga bancaria.

15.2. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato.
15.3. A garantia deverd ser Unica e no valor integral exigido no instrumento convocatdrio e contratual.
15.4. No caso de consorcio, a garantia podera ser apresentada em nome do prdprio Consércio como tomador, ou por qualquer uma das consorciadas, desde que represente, em Unica garantia,

o valor integral do valor de cobertura exigido no instrumento convocatdrio ou termo contratual, devendo a garantia prever a cobertura de prejuizos causados pelo Consdrcio.

15.5. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contados a partir da data em que for notificada.

15.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
I- Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
- Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato; e
- Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

a) A cobertura das obrigagGes trabalhistas e previdenciarias devera assegurar a CONTRATANTE , obrigatoriamente, até o limite maximo de indenizagdo, o reembolso de prejuizos
sofridos comprovadamente, em relagdo as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias (oriundas do Contrato principal) de responsabilidade do Contratado.

b) As obrigagbes a que se refere a alinea anterior incluem pagamentos que a CONTRATANTE venha a realizar decorrentes de sentenga condenatdria transitada em julgado ou, nas
hipdteses de acordo entre as partes com prévia anuéncia do terceiro garantidor e consequente homologagdo do Poder Judicidrio.

15.7. A garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
15.8. A garantia deve atender aos seguintes requisitos:

I- Indicagdo expressa do contrato administrativo a ser garantido;

- Correspondéncia a porcentagem minima a ser segurada, conforme estipulado no contrato;

- Indicagdo clara do objeto do seguro de acordo com o Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo Aditivo a que se vincula;

V- Cobertura da garantia durante toda a vigéncia contratual e mais 90 (noventa) dias;
V- Previsdo de cobertura nos termos da clausula 15.7 deste.
15.9. No caso da garantia ser apresentada na forma seguro-garantia, devera ser observado:
15.9.1. A instituicdo seguradora deverd esta autorizada a funcionar no Brasil;
15.9.2. A apdlice deverd ser registrada perante a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP);
15.9.3. Na apdlice deverdo constar:

I- o objeto a ser contratado e respectivo nimero do contrato, Edital ou documento equivalente;
Il - nome e nimero do CNPJ da segurada (CONTRATANTE); nome e nimero do CNPJ do emitente (Seguradora);
- nome e nimero do CNPJ da CONTRATADA (Tomadora da apdlice).

15.9.4. E vedada a utilizagdo de mais de um Seguro Garantia para cobrir a mesma obrigagdo do objeto principal, salvo no caso de apdlices complementares.

15.10. No caso da garantia ser apresentada na forma fianga bancaria, deverdo ser observados:

15.10.1. Previsdo expressa de renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 da Lei 10.406/02 —Cédigo Civil;

15.10.2. A fianga bancaria foi emiti da por instituigdo financeira idénea e devidamente autorizada a funcionar no Brasil, devendo apresentar os seguintes documentos:

I- copia autenticada do estatuto social do banco;

- copia autenticada da assembleia que elegeu a Ultima diretoria do banco; e

- copia autenticada do instrumento de procuragdo, em se tratando de procurador do banco.

V- Reconhecimento de firmas em cartdrio ou se foram expedidas com assinatura digital com possibilidade idonea de confirmagdo;

V- Declaragdo da CONTRATADA de que ndo possui vinculo com a instituigdo bancaria, em conformidade com o disposto no art. 34 da Lei n2 4.595, de 31 de dezembro de 1964,
nos termos do art. 22da Resolugdo n? 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco Central; e

VI - Definigdo de prazos, em especial para a comunicagdo do fiador sobre eventuais sinistros.
15.11. No caso de opgdo por caugdo em dinheiro, a CONTRATADA devera obrigatoriamente efetuar o depdsito na Caixa Econdmica Federal, em conta caugdo vinculada a CONTRATANTE.
15.12. A CONTRATADA deverd apresentar comprovante de pagamento do prémio da garantia, em até 5 (cinco) dias apds a data de seu vencimento.

15.13. A CONTRATADA deverd apresentar garantia adicional quando o valor do Contrato for inferior a 80% (oitenta por cento) do valor orgado, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor
do Contrato, sem prejuizo das demais garantias exigiveis no Instrumento Convocatério, conforme Acérddo n2 1691/2021 - Plenario TCU e, em conformidade com o § 62, do art. 44 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da CONTRATANTE.

15.14. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garanti a acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas.
15.15. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao, por meio de relatdrio circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu com o objeto pactuado.

15.16. Sera considerada extinta a garantia:

I- Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do Contrato; e

- No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso a CONTRATANTE n3do comunique a ocorréncia de sinistros.

16. ALTERAGOES
16.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:
16.1.1. Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagdo técnica aos seus objetivos;
16.1.2. Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos limites estabelecidos nos itens 16.2;
16.1.3. Quando conveniente a substituigdo da garantia de execugdo;
16.1.4. Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo do servigo, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
16.1.5. Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposigdo de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento,

com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagdo da execugdo do servigo;

16.1.6. Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢do da administragdo para a justa remuneragdo do servigo, objetivando
a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econémica extraordinaria e extracontratual.

16.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato, e, no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

16.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item 16.2, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.
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16.4. No caso de supressdo dos servigos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais e posto no local dos trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos
de aquisigdo regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressao, desde que regularmente comprovados.
16.5. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apés a data da apresentagdo da
proposta, com comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

16.6. Em havendo alteragdo do Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, a CONTRATANTE deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

17. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Nos casos de inexecugdo parcial ou total das condi¢des pactuadas, garantida a defesa prévia e o contraditério, a CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos

82 a 84 da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, as seguintes sangdes:

17.2. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos a execugdo do objeto e ndo prejudiquem o andamento das atividades normais da CONTRATANTE.

17.3. Multa moratdria e compensatoéria:

I- 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor contratado em caso de atraso na execug¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o 152 (décimo-quinto dia) dia e a critério da CONTRATANTE, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida;

- 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem anterior
ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

- 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

V- 0,07% (sete centésimos por cento) do valor da contratagdo por dia de atraso na apresentagdo da garantia, observado o maximo de 2% (dois por cento).

V- Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de descumprimento de obrigagdes contratuais ou reincidéncia de condutas que impliquem em
aplicagdo de outras sangdes;

VI - Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da proposta em caso de recusa injustificada do adjudicatario assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou total na entrega do objeto do contrato, ou rescisdo do contrato, calculado sobre a parte inadimplida

Vil - Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Termo Aditivo em caso de recusa injustificada da CONTRATADA assinar o Termo Aditivo com o qual tenha

manifestado sua aquiescéncia anteriormente, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE. Caso o Termo Aditivo ndo altere o valor do Contrato, a multa sera calculada sobre o
valor do saldo remanescente a executar do contrato.

17.4. A reincidéncia da sangdo de adverténcia poderd ensejar a aplicagdo de penalidade de suspensao.
17.5. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais
quando:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos praticados;

d) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;

e) Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;

f) N&o mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato;

g) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do certame; e

h) Cometer fraude fiscal.

17.6. Demais praticas ilicitas previstas na forma do Instrumento Convocatdrio ou neste Contrato.

17.7. As multas ndo impedem que a CONTRATANTE rescinda o Contrato e aplique as outras sangdes previstas neste Contrato, no RILC e no Instrumento Convocatdrio.

17.8. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia da respectiva CONTRATADA.

17.9. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente

devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

17.10. O prazo da sangdo de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE terd inicio a partir da sua publicagdo no Diério Oficial da Unido
— DOU, estendendo-se os seus efeitos a todas as unidades da CONTRATANTE.

17.11. A sanc¢do de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, se
existente, ou no impedimento de inscrigdo cadastral no ambito da CONTRATANTE.

17.12. As préticas passiveis de penalizagdo exemplificadas nesta Clausula, além de acarretarem responsabilizagdo administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo

Administrativo Sancionatério de Rescisdo Contratual Unilateral e de Constituicdo de Débito da CONTRATANTE, ou outra que venha a substitui-la, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes
da empresa CONTRATADA e dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

17.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,
Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, Sistema de Gest3o de Procedimentos de Responsabilizagdo de Entes Privados — CGU-PJ, conforme o caso.
18. RESCISAO CONTRATUAL
18.1. A rescisdo do contrato poderd ser:
18.1.1. Por resolugdo, assegurada a ampla defesa e contraditérios;
18.1.2. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para as partes;
18.1.3. Por determinagdo judicial.
18.2. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo e a aplicagdo de penalidades, sem prejuizo de demais consequéncias contratuais e as previstas em lei ou no Regulamento

Interno de Licitagdes e Contratos da CONTRATANTE.

18.3. Constituem motivos para resolugdo do Contrato:
18.3.1. 0 n3do cumprimento e/ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
18.3.2. A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo do servigo, nos prazos estipulados;
18.3.3. 0 atraso injustificado no inicio do servigo;
18.3.4. A paralisagdo do servigo , sem justa causa e prévia comunicagdo a administragdo;
18.3.5. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto em desacordo com o instrumento convocatdrio, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n2 13.303/16;
18.3.6. A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;
18.3.7. A fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato;
18.3.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
18.3.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo;
18.3.10. A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
18.3.11. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
18.3.12. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo do Contrato;
18.3.13. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;
18.3.14. A materializagdo de evento critico previsto na matriz de riscos, quando houver, que impossibilite a continuidade do contrato;
18.3.15. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato;
18.3.16. O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;
18.3.17. A ndo integralizagdo da garantia de execugdo contratual, quando prevista, no prazo estipulado;
18.3.18. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga;
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18.3.19. A prética de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei n2 12.846/13;
18.3.20. A inobservancia da vedagdo ao nepotismo; e
18.3.21. A pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputagdo da CONTRATANTE direta ou indiretamente.
18.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
18.5. A resolugdo por culpa da CONTRATADA acarretara as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato:
18.5.1. A retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE; e/ou
18.5.2. Execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento da Administragdo, e dos valores das multas e indenizagGes a ela devidos.
18.6. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, esta sera ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, desde que regularmente comprovados, e terd ainda direito a:
18.6.1. Devolugdo da garantia;
18.6.2. Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo; e
18.6.3. Pagamento do custo da desmobilizagdo.
18.7. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
18.7.1. Balango dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
18.7.3. IndenizagBes e multas.
19. MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
19.1. A analise dos riscos que pode comprometer o sucesso da contratagdo e a boa execugdo contratual, encontra-se no Anexo Il deste Termo de Referéncia.
20. PUBLICIDADE DE DADOS
20.1. Os dados pessoais fornecidos pela CONTRATADA e os obtidos por meio de consulta a acervo publico disponibilizado na Internet (como por exemplo SICAF, Receita Federal, Junta Comercial,

Tribunais e sitios publicos), constantes dos documentos associados ao processo licitatério, contratos e instrumentos deles decorrentes, passam a ser manifestamente publicos, nos termos do art. 72, §§
32 e 42 daLei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).

20.2. As atividades de tratamento desses dados pessoais pela INFRA S.A. objetivardo unicamente o cumprimento da legislagdo e observardo a boa-fé e demais principios previstos na LGPD.
20.3. Para atendimento a Lei n2 13.709/2018 - LGPD, os empregados alocados para a prestagdo dos servigos objeto do instrumento contratual a ser firmado devem declarar expressamente,
quando for o caso, que conhecem e assumem responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes estabelecidas na legislagdo aplicavel.
20.4. Em tais casos, a CONTRATADA deverd exigir de seu empregado, sob penas da lei, declaragdo de que: A futura CONTRATADA é responsével pelos riscos relacionados ao objeto, assim como a
Contratante.
20.4.1. Conhece e assume inteira responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes estabelecidas na legislagdo aplicavel ao tratamento de dados pessoais, notadamente a Lei n2
13.709/2018 - LGPD.
20.4.2. Compromete-se a informar a INFRA S.A., no ambito da execugdo da contratagdo em questdo, qualquer situagdo de tratamento de dados pessoais incompativel com o prescrito pelos
normativos acima indicados.
20.4.3. Compromete-se a manter reserva dos dados pessoais dos quais venha a ter conhecimento em razdo da execugdo do instrumento contratual decorrente da contratagdo.
20.5. Sobre as regras aplicaveis a Protegdo de Dados, as Partes tratardo os dados pessoais necessarios para a execugdo contratual, respeitando a legislagdo aplicavel, incluindo a LGPD.
20.6. Os responsaveis por cada PARTE:
CIEE

Encarregado: RAQUEL BARROS ARAUJO TRIVELIN
E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATADA

INFRA S.A.
Encarregado: CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR

E-mail: cleber.junior@infrasa.gov.br

CONTRATANTE
20.7. CONTRATADA e CONTRATANTE sdo controladores independentes dos dados, nos termos da LGPD, tomando decisdes de forma independente, referentes ao tratamento de dados pessoais.
20.8. As PARTES devem garantir que os dados pessoais tratados estejam em conformidade com a LGPD. Caso uma PARTE utilize os dados pessoais para finalidades distintas, sera esta
responsavel como controladora independente.
20.9. As PARTES concordam em implementar um programa de seguranga e governanga de dados pessoais, adequado para preservar a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos
dados.
20.10. As PARTES garantirdo as proteg¢des técnicas e organizacionais apropriadas para o tratamento de dados pessoais sensiveis.
20.11. A CONTRATADA implementou medidas de seguranga em conformidade com as orientagdes do drgdo fiscalizador e espera que o CONTRATANTE também as tenha ou desenvolva medidas
adequadas para a protegdo e seguranga dos dados pessoais.
20.12. Em caso de Incidente de Seguranga, que envolva tratamento de dados pessoais compartilhados entre as PARTES, a PARTE responsével deve:
20.12.1. Comunicar imediatamente ou em até 2 dias Uteis a outra PARTE.
20.12.2. Colaborar para limitar o vazamento, prevenir novos incidentes e mitigar os efeitos, incluindo a¢des de indenizagdo.
20.13. As PARTES devem atender as solicitagdes dos titulares de dados pessoais e, inclusive, auxiliarem-se reciprocamente quando direcionadas a PARTE incorreta, de forma imediata ou no prazo
de 3 dias uteis, justificando a demora.
20.14. Em caso de transferéncia internacional de dados pessoais, as PARTES devem implementar as medidas de seguranga adequadas.
20.15. A PARTE infratora sera responsavel por reclamagdes, perdas, danos, despesas processuais e multas, incluindo, mas ndo se limitando, as aplicadas pelo érgdo fiscalizador, havendo:
20.15.1. Descumprimento pela PARTE infratora ou por terceiros por ela contratados, da legislagdo ou deste Contrato.
20.15.2. Qualquer exposigdo acidental ou proposital de dados pessoais.
20.16. As PARTES concordam em supervisionar os operadores e terceiros que atuem em seu nome e assumem a responsabilidade pelas agdes e omissdes desses subcontratados.
20.17. As obrigagbes das PARTES permanecerdo mesmo apés o término deste Contrato, desde que uma PARTE tenha acesso ou possua os dados pessoais fornecidos pela outra PARTE. As PARTES
devem eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as informagdes tratadas.
20.18. O estudante autorizard o uso dos dados pessoais através de termo de consentimento préprio junto a CONTRATADA.
21. DISPOSICOES GERAIS
21.1. A contratagdo relativa ao presente instrumento aplicam-se ainda as seguintes disposigdes:
21.1.1. A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa revistas na legislagdo e nas normas internas de gestdo e fiscalizagdo de contratos da INFRA S.A.;
21.1.2. As partes ficam vinculadas aos termos deste Termo de Referéncia, seus eventuais encartes e a proposta da CONTRATADA; e
21.1.3. A CONTRATADA deve manter, durante toda a execugdo do objeto deste Instrumento, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas.
21.1.4. Este Termo de Referéncia se adere integralmente a Minuta de Contrato Padrdo.
21.2. O instrumento convocatdrio da contratagdo sera divulgado no Didrio Oficial da Unido (DOU) e no portal institucional da INFRA S.A..
21.3. Eventuais duvidas, pedidos de esclarecimento ou comunicagdes relacionadas ao procedimento deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o enderego eletrénico

licitacao@infrasa.gov.br, observados os prazos e condigBes estabelecidos no instrumento convocatdrio.
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RELACAO DE ANEXOS AO TERMO DE REFERENCIA:

I- Estudo Técnico Preliminar

- Mapa de Gerenciamento de Riscos

De acordo. Encaminho o presente processo ao Superintendente de Gestdo de Pessoas.

(Assinado eletronicamente)
MONICA CAROLINE MENEGHELLO
Administradora
Matricula Siape: 1994041

(Assinado eletronicamente)
KAUE GERALDO FERNANDES
Gerente de Beneficios, Previdéncia Complementar, Cadastro e Pagamentos
Matricula Siape: 2224566
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De acordo. Encaminho o presente processo a DIRAF para autorizagdo e a Superintendéncia de Licitagdes e Contratos visando o prosseguimento do feito.

(Assinado Eletronicamente)
CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Matricula Siape: 1565107

Aprovo o TERMO DE REFERENCIA como proposto, por atender as disposicdes da Lei n 13.303/2016, bem como do regulamento de licitagdes e contratos da INFRA S.A.

(Assinado eletronicamente)
ELISABETH ALVES DA SILVA BRAGA
Diretora de Administragdo e Finangas

ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O Estudo Técnico preliminar referente a presente contratagdo é o SEI n2 10840283.

ANEXO Il - MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Classificagdo Valor
Baixo 5
Médio 10
Alto 15

Tabela 1: Escala de classificagdo de probabilidade e impacto.

A tabela a seguir apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, instrumento de apoio para a definigdo dos critérios de classificagdo do nivel de risco.

Probabilidade (P] 10

5
&

mpacta | | ]

Figura 1: Matriz Probabilidade x Impacto

a) IDENTIFICAGAO E ANALISE DOS PRINCIPAIS RISCOS, a tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos identificados e classificados neste documento:

Nivel de Risco

Id Risco Relacionado ao(a): 1 p2 13 Pxi?
RO1 Falta de dotagdo orgamentdria para a contratagdo PC 5 15 75
RO2 Falta de previsdo no Planejamento Geral da Contratagdo PC 5 15 75
RO3 Falta de dotagdo orgamentaria para a execugdo contratual GC 5 10 50
RO4 Atrasos nas decisdes em relagdo as necessidades e quantitativos PC 5 5 25
RO5 Insuficiente gestdo e fiscalizagdo contratual GC 5 10 50
RO6 Incidentes devido a falhas e vulnerabilidades GC 5 5 25
RO7 Desconformidade de execugdo contratual GC 5 5 25
PC

RO8 Violagdo da legislagdo e normativos da INFRA SF 5 15 75
GC

R0O9 N3o atendimento pleno das necessidades do negdcio da INFRA S.A. PC 5 5 25

Legenda: P — Probabilidade; | — Impacto.
1 A qual natureza o risco estd associado: fases do Processo da Contratagdo ou Solugdo.

2 probabilidade: chance de algo acontecer, néo importando se definida, medida ou determinada objetiva ou subjetivamente, qualitativa ou quantitativamente, ou se descrita utilizando-se termos

gerais ou matemdticos (I1SO/IEC 31000:2009, item 2.19).
3 Impacto: resultado de um evento que afeta os objetivos (ISO/IEC 31000:2009, item 2.18).

4 Nivel de Risco: magnitude de um risco ou combinagéo de riscos, expressa em termos da combinagéo das consequéncias e de suas probabilidades (ISO/IEC 31000:2009, item 2.23 e IN SGD/ME n?

1, de 2019, art. 29, inciso Xill).
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b) AVALIACAO E TRATAMENTO DOS RISCOS IDENTIFICADOS:
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1. Riscos do processo de contratagdo (planejamento, sele¢do de fornecedores e gestdo do contrato), ou qualquer outro risco relevante relacionado a solugdo identificados.

2. Para o tratamento de riscos, as seguintes opgdes podem ser selecionadas: evitar, reduzir ou mitigar, transferir ou compartilhar, e aceitar ou tolerar o risco.

3. A seguir sdo apresentados alguns riscos meramente exemplificativos.

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

ACAO ACAO DE x ~ ‘
ID | RISCO RELACIONADO? | PROBABILIDADE? | IMPACTO? | DANO TRATAMENTO n CONTROLE PREVENGCAO MITIGACAO RESPONSAVEL
PREVENTIVA CONTINGENCIA < ¢
. . . Revisdo
N3o contratagdo e Agdo junto ao B N
A Monitoramento . tempestiva de
- consequente Ministério dos I Planejamento ~
Falta de dotagdo . periddico da L. dotagdes e
i . descontinuidade Transportes para N o orgamentdrio - .
orgamentaria Planej. da . N . R Redefini¢do de | execugdo . priorizagdo Equipe GEPAG
RO1 . Baixa Alto da prestagdo de Transferir garantir o fluxo - alinhado ao -
paraa Contratacdo A . cronograma. orgamentdria e orcamentdria | e DIRAF.
" servigos continuo de X cronograma anual
contratagdo N alinhamento com " para
ocasionando recursos . ) . de contratagdes.
X . ) X a drea financeira. demandas
impactos internos. financeiros.
recorrentes.
Solicitagdo, de
forma
N3 tratacs excepcional e
do contratagdo e
& Atualizar o PGC, justificada, de | Acompanhamento Inclusdo de .
o consequente Lo N N Equipe
Falta de previsdo . incluindo inclusdo no do PGC e controle . alertas e .
. . descontinuidade . Padronizagdo de responsavel
no Planejamento | Planej. da . N . tempestivamente | PGC, das demandas prazos para
RO2 . Baixa Alto da prestagdo de Mitigar . cronogramas de - GEPAG/
Geral de Contratagdo . as demandas comunicando recorrentes pela . atualizagdo
. servigos N . revisdo do PGC. N SUGEP, SULIC
Contratagdes N recorrentes e formalmente a | drea de preventiva do
ocasionando - L B . e DIRAF.
) . indispensaveis. alta Planejamento. planejamento.
impactos internos. L ~
administragdo
sobre os
impactos.
Solicitar reforgo
Dificuldade de Garantir previsdo | de dotagdo ou | Controle de X . .
~ ~ . Planejamento de | Ajustes de Equipe
Falta de dotagdo execugdo orgamentaria reprogramara | empenhos e N .
orgamentdria Planej. da contratual e compativel com o | execugdo liberagdes desembolsos execusao responsdvel
RO3 ¢ . ) . Baixa Médio Transferir ,p M © - vinculado ao priorizagdo de | GEPAG/
para a execugdo | Contratacdo consequente periodo de contratual or¢amentarias
. o - N N cronograma pagamentos SUGEP e
contratual indisponibilidade execugdo conforme junto a drea -
. N S ) . contratual. essenciais. SuLIC.
do servigo. contratual. disponibilidade | financeira.
financeira.
Estabelecer
prazos internos
vinculantes e Mitigagdo das .
Atraso na L, Bag . - Equipe
Atrasos nas N fluxos decisorios | causas que Registro de prazos Revisdo dos .
o contratagdo e . « S —_— responsével
decisdes em . com designagdo | foram decisérios e Definigdo clara de | fluxos e
N Planej. da N . consequente " - e pelo contrato
RO4 | relagdo as . Baixa Baixo - S Mitigar formal de levantadas e controle de responsabilidades | capacitagdo
. Contratagdo indisponibilidade o e N da GEPAG,
necessidades e ) responsaveis, que causaram o | tramitagdo via e prazos internos. | dos ) N
e do servigo para a . . ~ . inclusive
quantitativos . L garantindo o atraso nos sistema de gestdo. responsaveis.
érea requisitante. . . Gerente.
cumprimento do | procedimentos.
cronograma de
contratagdes.
Fragilidades na
g~ Manter Reforgo da Substituigdo
gestdoe N . .
.. ! o atualizadas as equipe de Sistema de de
Insuficiente fiscalizagdo e L ) R o .
" « praticas técnico- | fiscalizagdo acompanhamento | Capacitagdo responséveis | Gestor e
gestdo e Gestdo N . contratual, - . X R . . R
ROS |~ . Baixa Médio Mitigar administrativas e | mediante apoio | de entregas e continuada de ou reforgco da | Fiscal do
fiscalizagdo Contratual comprometendo o . - . . .
designar fiscais e | de outras checklists de fiscais e gestores. | equipe contrato.
contratual acompanhamento . .
. gestores unidades e conformidade. quando
e a conformidade N - -
capacitados. capacitagdo. necessario.
das entregas.
Aplicar san¢des
- administrativas
Exigir e
Falta de . e, se Verificagdo o _— .
. . ) comprovagdo de = Exigéncias Aplicagdo Equipe
Incidentes devido atendimento ou . necessario, documental e N .
Escolha do . B R capacidade . L editalicias efetiva de GEPAG/
RO6 | a falhas e Baixa Baixo atraso no Transferir L substituir o técnica na L N
. fornecedor ) técnica, L compativeis com | penalidades SUGEP e
vulnerabilidades atendimento das e fornecedor habilitagdo e ., . R
certificagdes de . o nivel de risco. contratuais. SuULIC.
demandas. ] conforme execugdo.
conformidade. -
previséo
contratual.
Fragilidades na
g~ Implementar Adotar, —
gestdoe L. Aplicagdo de
. ) N acompanhamento | prontamente, Relatérios "
Desconformidade . fiscalizagdo ) i " - Acompanhamento | penalidades e | Gestor e
. Gestdo . . . sistematico das as medidas periddicos de . o :
RO7 | da execugdo Baixa Baixo contratual, falta de | Mitigar L N continuo da substituicdo Fiscal do
Contratual N entregas e cabiveis conformidade e N
contratual atendimento ou ) . execugao. de fornecedor, | contrato.
registros de previstas no desempenho. ..
atraso nas . K se necessario.
conformidade. edital.
demandas.
Vazamento de Manter a equipe e
. Adotar
dados pessoais e a CONTRATADA —
S L . prontamente - Aplicagdo de
Violagdo da sensiveis, atualizadas N Auditorias Programas de .
. . . . as medidas . B sangdes e Gestor e
legislagdo e Gestdo . fragilidades de . quanto aos L internas e treinamento em . §
RO8 . Baixa Alto Mitigar R cabiveis e o revisdo de Fiscal do
normativos da Contratual seguranga e normativos da st verificagdes de LGPD e 4t irat
revistas no raticas contrato.
INFRA inconformidade INFRA e a P K conformidade. governanga. P .
L x o x edital e na operacionais.
com a legislagdo legislagdo legislacs
egislagdo.
(ex.: LGPD). aplicavel. gisiac
Estabelecer
Falta de .
. exigéncias Adotar, N
. . atendimento ou N Substituigdo
N3o atendimento editalicias que prontamente, 5 - ~
. atraso no . Monitoramento Revisdo de ou adequagdo | Gestor e
pleno das Gestdo . 5 ) " assegurem a as medidas o .
RO! . Baixa Baixo atendimento das | Mitigar . L de desempenho critérios de contratual Fiscal do
necessidades do | Contratual capacidade cabiveis .
L demandas e L R contratual. avaliagdo técnica. | conforme contrato.
negdécio da INFRA . técnicae a previstas no
comprometimento " y desempenho.
qualidade da edital.
das entregas.
contratada.
il
€ el_ Documento assinado eletronicamente por Kaue Geraldo Fernandes, Gerente de ficios, Previdéncia C | Cadastro e Pagamentos, em 04/03/2026, as 11:51, conforme horério oficial de

assinatura
eletrbnica

Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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Documento assinado eletronicamente por Monica Caroline Meneghelo, Administradora, em 04/03/2026, as 12:21, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2
446/2015 do Ministério dos Transportes.
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el! E Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias da Silva Junior, Superintendente de Gest3o de Pessoas, em 04/03/2026, as 12:25, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
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assinatura

| etetronica

inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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l! ( 5 Documento assinado eletronicamente por Elisabeth Alves da Silva Braga, Diretora de Administrac3o e Finangas, em 04/03/2026, as 17:58, conforme horiério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
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