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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 90002/2026
(Processo Administrativo n° 2800.03.02909.2025)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Quimica — Terceira Regido, por meio do Setor de
Licitagbes e Contratos — Compras Publicas, realizara Credenciamento, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e
demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital..

OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de empresa especializada para prestagéo
de servigos de administragédo, gerenciamento e fornecimento de auxilio alimentagao, nas modalidades
vale-alimentagdo e/ou vale-refeicdo, por meio de cartdes eletrbnicos magnéticos com chip de
seguranga, em PVC, incluindo atividades de emissao, fornecimento, distribuicdo, substituicao, suporte
técnico e operacional, com abrangéncia nacional, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 3°, inciso | (paralela e ndo excludente
- caso em que é viavel e vantajosa para a administracdo a realizacdo de contrata¢cdes simultdneas em
condigbes padronizadas), do Decreto n° 11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento n&o obriga a administragao publica a contratar.
PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO.

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) e no Sistema de Compras do

Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

2.5. Nao poderéo participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2.sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do
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credenciamento;
2.5.3. sociedades cooperativas;

2.5.4. empresas estrangeiras que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.5.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando o credenciamento versar sobre servigos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

2.5.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administracéo publica federal em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.5.8.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo no processo de contratagcao ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
1976, concorrendo entre si;

2.5.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

2.5.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.12. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao.

2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.5.7 sera também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagcao fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.8. A critério da Administragcao e exclusivamente a seu servi¢co, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.5.5 e 2.5.6 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagcéo, de execugao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos do 6rgéao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.5.5 e 2.5.6 nao impede a licitagdo ou a contratagao de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagbes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre



o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei
n°® 14.133, de 2021.

2.12. A vedacgao de que trata o item 2.6. estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratagao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverao estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminharao, exclusivamente
por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal do 6érgdo, entre outros), o requerimento de
participagao com a indicagao de sua intencao de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a
prestacao dos servigos, com as seguintes informagoes:

3.1.1. prestacdo de servicos de administragdo, gerenciamento e fornecimento de auxilio
alimentacdo, nas modalidades vale-alimentacao e/ou vale-refeicdo, por meio de
cartdes eletrbnicos magnéticos com chip de segurangca, em PVC, incluindo
atividades de emissao, fornecimento, distribuicdo, substituicdo, suporte técnico e
operacional, com abrangéncia nacional;

3.1.2. atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para prestagéo de servigos de
fornecimento de vale refeicdo e vale alimentacdo, com a utilizacdo de meio
eletronico via cartdes com chip, em ambito nacional.

3.2. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacéo estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.

3.4. A apresentacido do requerimento de participagdo com a indicacdo da intencdo de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo
o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicagado de sua intengcéo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaracao que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicio;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e 1V do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo
Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6.0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogédo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacgao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
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ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepregco na execugao do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaragéo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as san¢des previstas na
Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentacgéao exigida para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participagdao de empresas estrangeiras que n&o funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugéo livre.

4.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

4.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagao
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original, por cépia.

4.6. O ¢6rgao credenciante tera o prazo de até 10 (dias) dias uteis para analisar a documentagéo
apresentada pelo interessado.

4.7. Sera verificado se o interessado apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que o valor da
contratagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagédo do
requerimento de participacéo.

4.9. A habilitagéo sera verificada por meio do Sicaf, em relagdo aos documentos por ele abrangidos.

4.9.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver
duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

4.10. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos o6rgédos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregédo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢ao ou aqueles se
tornem desatualizados.

4.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo
no momento da habilitagao.

4.11. A verificagado pela comissado de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades



emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

4.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf
serao enviados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal do 6rgao,
entre outros) até a conclusao da fase de habilitagdo.

4.12. Encerrado o prazo para envio da documentagdo, podera ser admitida, mediante decisao
fundamentada da comissdo de contratacdo, a apresentacdo de novos documentos de habilitagdo ou a
complementacao de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados, para:

4.12.1. a afericdo das condicbes de habilitacdo do interessado, desde que decorrentes de
fatos existentes a época da abertura do certame;

4.12.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

4.12.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido
unilateralmente pelo interessado;

4.12.4. suprimento da auséncia de certiddao e/ou documento de cunho declaratério
expedido por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé
publica.

4.13.Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao interessado, implicando sua inabilitagao.

4.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas que n&o alterarem sua substancia ou validade juridica.

4.15. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condicdo para
participacao no credenciamento.

DOS RECURSOS
5.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.
5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagao da deciséo.
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagao ou inabilitagdo do interessado:

5.3.1. a intengao de recorrer devera ser manifestada em 01 (um) dia util, sob pena de
preclusdo;

5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
publicacédo da decisio.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (slc@crg3.org.bor COM COPIA para

rh@crqg3.org.br).

5.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratacéo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideragao nao terao efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no setor de
Licitacbes e Contratos — Compras Publicas.

DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
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6.1.1. deixar de entregar a documentacido exigida para o certame ou nio entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissédo de contratacao;

6.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital;

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, apods regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:
6.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
6.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
6.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica; e

6.3.5. a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagao oficia.

6.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de
10% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, a multa sera
de 20% do valor do contrato.

6.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sangédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

6.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
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infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja
duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia em favor do 6rgao ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4°, da IN SEGES/ME n.°
73, de 30 de setembro de 2022.

6.10. A apuracgao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragédo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sangbes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragao da aplicagdo da sancéo de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.14. A aplicacao das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo de
reparagao integral dos danos causados.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrbnica, pelos
seguintes meios: slc@crg3.org.br COM COPIA PARA rh@crg3.org.br.

7.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacgéao, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas - PNCP.

DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

DA CONTRATACAO
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10.

9.1. Apos divulgagao da lista de credenciados, o 6rgao ou a entidade podera convocar o credenciado
para assinatura do instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. A Administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacdo pela
Administracao, sera de 5 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administragao.

9.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a Administracdo devera realizar
consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera contratagdo é de
24 (vinte e quatro) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021;

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto no art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.8.E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administragao.

CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1. Na hipotese de contratacbes paralelas e ndo excludentes, a convocagdao dos credenciados
observara critérios objetivos de organizacdo da demanda, assegurando a igualdade de oportunidade
entre os interessados, partir da observancia dos seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

10.1.1. Apds a homologacgao do resultado do credenciamento, as empresas credenciadas
poderdo ser convocadas pelo CRQ-Ill para apresentagdo institucional de seus
servigos, em ambiente virtual, com o objetivo de dar conhecimento aos beneficiarios
acerca das solugoes ofertadas.

10.1.2. As apresentagdes terdo carater meramente informativo, com duragdo maxima de
30 (trinta) minutos, sendo 15 (quinze) minutos destinados a exposigéo e 15 (quinze)
minutos para esclarecimento de duvidas.

10.1.3. Apds as apresentagdes, sera facultado aos empregados do CRQ-IlIl manifestar
sua preferéncia quanto a empresa credenciada de seu interesse, por meio de
instrumento disponibilizado pelo CRQ-III.

10.1.4. O processo de votagao ocorrera em até no maximo 5 (cinco) dias Uteis apds o fim
das apresentagbes e o resultado publicizado, no prazo de 2 (dois) dias, apos a
votacgao;

10.1.5. Apenas empresas que realizarem apresentacao estarao aptas a votacgao;

10.1.6. A Administragcdo podera contratar uma ou mais empresas credenciadas,
considerando, de forma conjunta, a manifestagao de preferéncia dos beneficiarios; a
adequacdo dos servicos ofertados; a capilaridade da rede credenciada e a
viabilidade operacional da gestdo contratual, observados os principios da eficiéncia
e da economicidade.

10.1.6.1. A manifestagdo de preferéncia dos beneficiarios tera carater consultivo e
orientara o CRQ-lll na definicho das empresas a serem contratadas, nao
configurando procedimento competitivo ou classificatério entre os credenciados.

10.1.6.2. O numero de empresas a serem contratadas podera ser limitado pelo
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CRQ-Ill, de forma motivada, considerando sua capacidade administrativa e
operacional;

10.1.7. Enquanto vigente o edital de credenciamento, poderao ser realizadas, a critério do
CRQ-Ill, novas consultas aos empregados para eventual ampliagdo do niumero de
empresas contratadas;

10.1.8. Em caso de multiplas contratadas, os beneficiarios poderdo optar e realizar
portabilidade entre as contratadas apds 12 (doze) meses de utilizagao;

10.1.9. A portabilidade entre contratadas ndo se confunde com aquela prevista no
Decreto n° 10.854/2021 e alteragbes posteriores, devendo observar as regras
estabelecidas pela Administracao;

10.1.10. O prego da prestacdo dos servigos devera ser de 0,00% (zero por cento),
correspondente a taxa de administracao incidente sobre os valores dos beneficios.
DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO
11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

11.2. Na hipotese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficarao sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:
11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias;
11.4.2. perda das condigbes de habilitagdo do credenciado;
11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancado de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3 além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagao
de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

11.7. Se houver a efetiva prestagcdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisido contratual, caso o fornecedor nao
regularize a sua situagao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da Administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdao ou da entidade
contratante, nao sera rescindido o contrato em execugdao com empresa ou profissional que estiver
irregular.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12.1. O presente edital tera vigéncia no periodo de 11/05/2026 a 30/06/2026.
DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importaréa o afastamento do



interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do CRQ-III.

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.5.1. Anexo | - Termo de Referéncia
13.5.2. Apéndice | — Estudo Técnico Preliminar
13.5.3. Anexo Il - Minuta Termo de Credenciamento - VA e VR
13.5.4. Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato

13.5.5. Anexo IV — Minuta de Declaragoes

Rio de Janeiro, maio de 2026.
Vistos:
NATA RODRIGUES - Superintendente Administrativo e Institucional — CRQ-II

HARLEY MORAES MARTINS
Presidente do CRQ-II

Documento assinado eletronicamente por Nata Rodrigues da Silva, Superintendente, em 04/05/2026,
as 09:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Harley Moraes Martins, Presidente, em 05/05/2026, as
14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro
de 2020.
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ANEXOS AO EDITAL
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

0399256

ANEXO II - TERMO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ao
Conselho Regional de Quimica — Terceira Regido (CRQ-III)
Comissao de Contratacao

Edital de Credenciamento CRQ-IIl n°® 002/2026
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Objeto: Credenciamento de empresa especializada na prestacdo de servigos de administragao,
gerenciamento e fornecimento de auxilio alimentagdo, nas modalidades vale-alimentagao e/ou vale-
refeicdo, por meio de cartdes eletrdbnicos magnéticos com chip de seguranga, em PVC, incluindo
atividades de emissao, fornecimento, distribuicdo, substituicdo, suporte técnico e operacional, com
abrangéncia nacional.

Dados da Empresa

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

Fone: Fax:

E-mail:

Pelo presente a empresa acima identificada, concorda plenamente com os termos do referente ao
Edital de Credenciamento n.° 002/2026, processo n.° 2800.03.02909.2025 disponiveis online no site
www.gov.br/compras/pt-br/, bem como se compromete executar na forma proposta e atendendo
plenamente as condi¢des deste edital e seus anexos.

Valor Valor

Unid. d VALOR
ltem Especificagao CATSER ! . © Qtde Unitario Mensal
Medida . . ANUAL
Estimado Estimado
Cartbes eletronicos para RS RS
1 emp.reﬂgados (vale-alimentagao / 14109 Mensal 41 R$ 1.232,00 50.512,00 | 606.144,00
refeigcao)
Cartdes eletronicos para RS RS
2 estaglejrlos (vale-alimentagao 14109 Mensal 7 R$ 616,00 4.312,00| 51.744.00
Irefeigao)
R$
TOTAL 657.888,00

Valor Total Anual: R$ 657.888,00 (seiscentos e cinquenta e sete mil, oitocentos e oitenta e oito reais);
Valor Total por Dois Anos: R$ R$ 1.315.776,00 (hum milh&o, trezentos e quinze mil, setecentos e
setenta e seis reais).

Nota ¢1): Conforme Acordo Coletivo de Trabalho 2025-2026, o crédito sera efetuado no dia 25 (vinte e cinco)
de cada més, para utilizagdo no més subsequente;

Nota «2: Conforme Acordo Coletivo de Trabalho 2025-2026, o vale alimentagao e vale refeicdo em caso de
afastamento como licencga gala, licenga-nojo e folga de aniversario, ndo implicarao desconto ou suspensao
do Vale-Refeigao, sendo este integralmente concedido.

Pretendemos executar o objeto por meio de cartdo da bandeira [inserir nome da bandeira],
amplamente aceito no mercado, e que atendemos os quantitativos e as localidades constantes do
Edital. (Caso o interessado opte por oferecer cartdo bandeirado)

a) Taxa de Administracdo devera ser apresentada com duas casas decimais.
b) Taxa de Administragdo = 0% (zero por cento), incidente sobre o valor total mensal dos
créditos disponibilizados nos Cartdes Alimentagao e e/ou Cartdes Refeigao.

Prazo minimo da validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
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Declaro que a presente proposta de prego, esta (80) incluidos todos os impostos, taxas, e demais
incidéncias necessarias para a prestacao de servigos na unidade demandante.

Dados Bancarios da Empresa

Banco (cod.): Agéncia (céd.): Conta-Corrente:

Dados do Representante Legal da Empresa
(responsavel pela assinatura do contrato)

Nome Completo:

Cargo/Fungéo:

Telefone: E-mail:

Assinatura do Representante Legal da licitante

ANEXO IlIl - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N.° XXX/2026-00, QUE FAZEM ENTRE
SI O CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA -
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA
XOXOOOOOKXXXXXXXXXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA - TERCEIRA REGIAO, Entidade de Fiscalizagdo
Profissional, instituido pela Lei n.° 2.800/1956 e regulado pelo Decreto n.° 85.877/1981, com sede na
Avenida das Américas n° 1650 — Bloco | — 2° andar - Salas 201 a 224 — Barra da Tijuca — Rio de
Janeiro — RJ — CEP: 22640-101, inscrito(a) no CNPJ sob o n.°42.277.434/0001-83, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr. HARLEY MORAES MARTINS, inscrito no CPF sob o n.°
045.460.XXX-XX e portador da carteira de identidade n.° 03314XXX — CRQ-III, eleito conforme Ata da
8642. Sessao Plenaria Extraordinaria, realizada na sede deste Conselho em 26.04.2023 e empossado
conforme Ata da 8682 Sessdo Plenaria Extraordinaria, realizada em 01.08.2023, doravante
denominada CONTRATANTE e o(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXX, sediado(a) na XXXOXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  doravante  designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por XXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da carteira de
identidade XX.XXX.XXX-X, Expedida por XXXXXXXXX, inscrito no CPF n° XXX.XXX.XXX-XX
conforme atos constitutivos da empresa OU procuracao apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no (Ato que constitui a empresa) e Processo SEI n° 2800.03.02909.2025 e em observancia as
disposicbes da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagédo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratagao Direta, por Inexigibilidade de Licitagcao para
contratagdo por meio de Edital de Credenciamento n°. 002/2026, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (ART. 92, | E ll)

1.1. A presente contratagdo para prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento e
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fornecimento de auxilio alimentagcdo, nas modalidades vale-alimentagdo e/ou vale-refeicdo, por meio
de cartdes eletrénicos magnéticos com chip de seguranga, em PVC, incluindo atividades de emisséo,
fornecimento, distribuicdo, substituigdo, suporte técnico e operacional, com abrangéncia nacional,
conforme tabela abaixo.

1.2. Objeto da contratagao:

Valor
o Unid. o Valor Mensal Valor Por Dois
Item Especificagao CATSER . Qtde | Unitario ) Valor Anual
Medida . Estimado Anos
Estimado
Cartdes eletronicos para empregados R$
1 i 3 L 14109 |Mensal| 41 |R$ 1.232,00R$ 50.512,00 R$ 1.212.288,00
(vale-alimentacao/refeicao) 606.144,00
Cartdes eletronicos para estagiarios R$ R$
2 i - L 14109 |Mensal| 7 R$ 51.744,000 R$ 103.488,00
(vale-alimentagao/refei¢ao) 616,00 4.312,00
R$
TOTAL R$ 1.315.776,00
657.888,00

1.2.1. O valor unitario estimado podera sofrer ajustes ou descontos de acordo com a
necessidade do CRQ-III e/ou Acordo Coletivo de Trabalho.

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Edital de Credenciamento;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 02 (dois) anos, contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragcdo, permitida a negociagdo com
0 CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢ao do contrato, com informagdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

2.2.4 Haja manifestagao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5 Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagao; e

2.2.6 Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3 O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4 A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebrag&do de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos n&o renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condigcao para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92
IV, VII E XVIiI

3.1 O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como os prazos e
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condicbes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagcao do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O precgo da prestacao de servicos devera ser expresso por uma taxa de administracido indicada em
percentual (0,0%), incidente sobre o valor total dos vales a serem fornecidos mensalmente.

5.2 O percentual relativo a taxa de administragao sera fixo, zero e irreajustavel, durante toda a vigéncia
do contrato.

5.3 O valor total da contratagcdo é de R$ 1.315.776,00 (hum milhdo, trezentos e quinze mil, setecentos
e setenta e seis reais), que correspondem aos valores a ser creditado nos cartdes dos funcionarios e
estagiarios, conforme tabela da Clausula Primeira.

5.4 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (ART. 92, V)

7.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)
8.1 Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
CONTRATADO;

8.1.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.8 Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.9 Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.9.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;
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8.1.9.3 estabelecer vinculo de subordinagdao com funcionario do CONTRATADO;
8.1.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.9.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacao; e

8.1.9.6 prever exigéncias que constituam intervengao indevida da Administracdo na gestao interna
do CONTRATADO.

8.1.10 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste;

8.1.11.1 A Administracéo tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.1.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

8.1.13 Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorreg¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;

9.5 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2 certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3 certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
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legislagao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao
podera onerar o objeto do contrato;

9.7 Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagao, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.9 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificagdo na contratagéo direta;

9.10 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nido seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do CONTRATANTE;

9.15 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16 Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17 Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislagao de regéncia;

9.18 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas
melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e disciplina;

9.19 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20 Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

9.21 Ndo submeter os trabalhadores a condigcdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;

9.23 Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizag&o de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24 Receber e dar o tratamento adequado a denudncias de discriminagéo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.25 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugao do
contrato;



9.25.1 A indicagao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.26 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico
que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

9.28 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigcdes adequadas
ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.30 Fornecer equipamentos de protegéo individual (EPI) e equipamentos de protegao coletiva (EPC),
quando for o caso;

9.31 Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucio do contrato;

9.32 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.33 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.34 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

10. CLAUSULA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de contratacio, independentemente de
declaragao ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4 A Administracéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com exceg¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacgéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
0 CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.90 CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel



justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracido nas hipoteses previstas na
LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS ( ART. 92
X1V)

12.1 As regras acerca de infragdes e sangdes administrativas referentes a execugéo do contrato séo
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VIII,
da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou n&o as obrigacbes de ambas
as partes contraentes.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5 A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.6 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

13.7 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.7.1 Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.7.2 Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.7.3 Das indenizacbes e multas.

13.8 A extingdo do contrato n&o configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério.

13.9 O CONTRATANTE podera ainda:

13.9.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
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Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.10 O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou na
contratagdo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4 As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do CRQ-III deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I) Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.01.03.002
II) Rubrica: Vale Refeicédo / Vale Alimentacgao

15.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao do
Orcamento do CRQ-III respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicbes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°,
§2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

17.2 Fica eleito o Foro da Justica Federal no Rio de Janeiro, Seg¢ao Judiciaria do Rio de Janeiro para
dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que n&o puderem ser
compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021.

Vistos:

NATA RODRIGUES ALICE RAMOS



Superintendente Administrativo e Institucional

Conselho Regional de Quimica

Superintendente Juridica

Rio de Janeiro, abril de 2026.

) . XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
— Terceira Regiao
HARLEY MORAES MARTINS XXXXXXXXXXXXKXXXXXXX
Presidente Representante Legal
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Cargo: Cargo:
ANEXO IV - MODELO DE DECLARA(;()ES
Ao

Conselho Regional de Quimica — Terceira Regido (CRQ-III)
Comissao de Contratagao

Edital de Credenciamento CRQ-IIl n°® 002/2026

Objeto: Credenciamento de empresa especializada na prestacdo de servigos de administragao,
gerenciamento e fornecimento de auxilio alimentagdo, nas modalidades vale-alimentagao e/ou vale-
refeicdo, por meio de cartdes eletrdbnicos magnéticos com chip de seguranga, em PVC, incluindo
atividades de emissao, fornecimento, distribuicdo, substituicdo, suporte técnico e operacional, com

abrangéncia nacional.

Dados da Empresa

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade:

UF:

CEP:

Fone:

Fax:

E-mail:

DECLARA que:

1. Manifesto ciéncia em relagao ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos, concordo com
suas condicoes, respondendo pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

2. Declaro que minha proposta econémica compreendera a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta



vigentes na data da sua entrega em definitivo.
3. Atendo aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatoério.

4. Inexiste impedimento a minha habilitagdo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia impeditiva
ao orgao ou entidade contratante.

5. Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6. Manifesto ciéncia em relagao a todas as informagdes e condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagao.

7. Cumpro o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

8. Observo os incisos Ill e IV do art. 1° e cumpro o disposto no inciso Ill do art. 5° todos da
Constituicdo Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.

9. Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Assinatura do Representante Legal da licitante

(cidade)........ Lovovinnnns S
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