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PROPONENTE 
Razão Social: Instituto dos Auditores Internos do Brasil 
Nome fantasia: IIA BRASIL 
CNPJ: 62.070.115/0001-00 
Endereço: Rua Barão do Triunfo, 520 – Cj 42 – Brooklin Paulista – São Paulo/SP. 
Telefone: +55 11 5503-4040 
E-mail de contato: treinamento@iiabrasil.org.br  

 
Histórico da instituição  
O Instituto dos Auditores Internos do Brasil é uma entidade civil sem fins econômicos que tem 
como objetivo proporcionar informações que agreguem valor à carreira dos seus associados. 
Oferecemos conhecimento, novas técnicas, atualizamos e certificamos estes profissionais. Sua 
fundação ocorreu em 20 de novembro de 1960 e hoje é considerado o 5º maior instituto em 
atuação no mundo entre as afiliadas do IIA Global (The Institute of Internal Auditors), sediado nos 
Estados Unidos. 
 
Tem como propósito promover o valor dos auditores internos nas organizações, proporcionar 
condições para o desenvolvimento e a capacitação dos executivos do setor e, ainda, disseminar 
o papel deste profissional no mercado são preocupações do IIA Global e do Instituto brasileiro. 
Entre suas atividades de capacitação, o IIA Brasil oferece cursos técnicos, seminários e 
congressos, incentivando o debate e o intercâmbio de assuntos referentes à Auditoria Interna no 
país. 
 

1. OBJETO DA PROPOSTA 
Fornecimento de serviços de treinamento na modalidade online (transmissão ao vivo), no 
curso CIA 1, com carga horária total de 32 (trinta e duas) horas. 

 
2. OBJETIVO DO CURSO   
Preparar o profissional de Auditoria Interna para a realização do Exame CIA - Parte 1 
conferindo ganhos de qualidade, tanto ao profissional, quanto para as Atividades de Auditoria 
Interna. 
 
3. PÚBLICO-ALVO 
Executivos de auditoria, auditores internos, auditores externos, profissionais de auditoria 
governamental. 

 
4. PRÉ-REQUISITOS 
Experiência de, no mínimo, dois anos, em Auditoria Interna ou equivalente. 

 
5. CARGA HORÁRIA 
Carga horária total de 32 (trinta e duas) horas, sendo realizado apenas no horário comercial 
das 09h às 18h. 
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6. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

I Fundamentos da Auditoria Interna (15%) 
A) Interpretar a Missão de Auditoria Interna, a Definição de Auditoria Interna, o Código de 
Ética e os Princípios Fundamentais para a Prática Profissional de Auditoria Interna do The IIA 
e o propósito, autoridade e responsabilidade da atividade de auditoria interna. Proficiente 
B) Explicar os requisitos de um estatuto de auditoria interna (componentes obrigatórios, 
aprovação do conselho, comunicação do estatuto etc.) Básico 
C) Interpretar a diferença entre serviços de avaliação e de consultoria prestados pela 
atividade de auditoria interna. Proficiente 
D) Demonstrar conformidade com o Código de Ética do The IIA. Proficiente. 
 
II Independência e Objetividade (15%) 
A) Interpretar a independência organizacional de atividade de auditoria interna (importância 
da independência, reporte funcional etc.) Básico 
B) Identificar se a atividade de auditoria interna tem quaisquer prejuízos à sua 
independência Básico 
C) Avaliar e manter a objetividade do auditor interno individual, inclusive determinando se o 
auditor interno individual tem quaisquer prejuízos à sua objetividade Proficiente 
D) Analisar políticas que promovem objetividade Proficiente. 
 
III Proficiência e Zelo Profissional Devido (18%) 
A) Reconhecer os conhecimentos, habilidades e competências necessárias (desenvolvidas 
ou adquiridas) para cumprir com as responsabilidades da atividade de auditoria interna 
Básico 
B) Demonstrar o conhecimento e as competências de que um auditor interno precisa para 
cumprir com suas responsabilidades individuais, incluindo habilidades técnicas e informais 
(comunicação, raciocínio crítico, persuasão/ negociação e colaboração, etc.) Proficiente 
C) Demonstrar zelo profissional devido. Proficiente 
D) Demonstrar a competência de um auditor interno individual ao longo de seu 
desenvolvimento profissional contínuo. Proficiente. 
 
IV Programa de Garantia de Qualidade e Melhoria (7%) 
A) Descrever os elementos obrigatórios do programa de garantia de qualidade e melhoria 
(avaliações internas, externas etc.) Básico 
B) Descrever o requisito de reporte de resultados do programa de garantia de qualidade e 
melhoria ao conselho ou outro órgão governante Básico 
C) Identificar a divulgação apropriada de conformidade versus não conformidade com as 
Normas Internacionais para a Prática Profissional de Auditoria Interna do The IIA Básico. 
 
V Governança, Gerenciamento de Riscos e Controle (35%) 
A) Descrever o conceito de governança organizacional. Básico 
B) Reconhecer o impacto da cultura organizacional sobre o ambiente geral de controle e 
sobre os riscos e controles individuais do trabalho. Básico 
C) Reconhecer e interpretar a ética da organização e suas questões relativas à 
conformidade, alegações de violações e disposições. Básico 
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D) Descrever a responsabilidade social corporativa. Básico 
E) Interpretar conceitos fundamentais de risco e o processo de gerenciamento de riscos. 
Proficiente. 
F) Descrever frameworks globalmente aceitos de gerenciamento de riscos apropriados à 
organização (COSO – ERM, ISO 31000, etc.). Básico. 
G) Examinar a eficácia do gerenciamento de riscos dentro dos processos e funções. 
Proficiente 
H) Reconhecer o nível de adequação do papel da atividade de auditoria interna no processo 
de gerenciamento de riscos da organização. Básico 
I) Interpretar conceitos de controle interno e tipos de controle. Proficiente 
J) Aplicar frameworks globalmente aceitos de controle interno apropriados à organização 
(COSO etc.). Proficiente 
K) Examinar a eficácia e eficiência dos controles internos. Proficiente. 
 
VI Riscos de Fraude (10%) 
A) Interpretar riscos de fraude e tipos de fraude e determinar se os riscos de fraude 
demandam consideração especial durante a condução de um trabalho. Proficiente 
B) Avaliar o potencial de ocorrência de fraude (alertas vermelhos etc.) e como a organização 
detecta e gerencia riscos de fraude. Proficiente 
C) Recomendar controles para prevenir e detectar fraudes e educação para melhorar a 
conscientização de fraude na organização. Proficiente 
D) Reconhecer técnicas e papéis de auditoria interna relacionados à auditoria forense 
(entrevista, investigação, teste etc.). Básico. 

 
7. CARACTERÍSTICAS DO CURSO 
Data: a definir 
Local: Online (transmissão ao vivo). 
 
8. INVESTIMENTO: (material didático e certificado no formato digital) 

 
Treinamento Quant. Valor Unit. Valor final 

CIA parte 1 1  R$     3.500,00   R$           3.500,00  
ASSOCIAÇÃO 1  R$         275,00   R$               275,00  

    
Valor total da proposta 

R$ 3.775,00 
 
É importante destacar que o processo de obtenção do certificado CIA está passando por 
uma transição do IPPF, com as novas normas entrando em vigor a partir de setembro de 
2025.  
 
Observações Importantes: 

• Inscrições: Todas as inscrições devem ser realizadas diretamente pelos próprios 
participantes em nosso site. Não realizamos reserva de vagas. 
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• Exclusividade para Associados: Todos os serviços oferecidos pelo IIA Brasil são 
exclusivos para associados. Caso os participantes não sejam associados, será 
acrescentado o valor da associação de R$ 275,00 por participante. 

Valores de Associação: 
• Novo Associado: R$ 275,00 
• Restabelecimento Cadastral: R$ 275,00 
• Renovação de Associação: R$ 220,00 (para pagamentos realizados até três meses após 

o término da vigência) 
 

9. FORMAS E PRAZO DE PAGAMENTO 
Prazo de pagamento: 10 dias após emissão da NF. 
 

▪ Nota de Empenho (emitida e enviada com no mínimo 10 dias antes do início do 
treinamento). 
 

▪ Dados Bancários: 
Banco do Bradesco/237 
Ag: 0450-2 
C/c: 0160056-7  
CNPJ: 62.070.115/0001-00     

 
10. INFORMAÇÕES IMPORTANTES 

 
▪ Regras estatutárias: Os serviços oferecidos pelo IIA Brasil são exclusivos para associados, 

conforme determina o Capítulo II, Artigo 6 do Estatuto Social do Instituto. 
 

▪ Associações: A confirmação das associações, bem como, a liberação dos acessos na área 
restrita, só serão efetivados após o processamento do pagamento da nota de empenho ou 
depósito bancário. A associação é de caráter pessoal, intransferível e possui validade de 1 
ano.  

 
▪ Participações no curso: Somente associados adimplentes na data de realização do 

treinamento poderão participar da aula. 
 
▪ Certificados de participação: Os certificados serão entregues apenas aos participantes que 

assistirem no mínimo 75% da carga horária do curso. 
 

▪ Acessos ao GLEIM online: Os códigos de acesso serão enviados por e-mail. Os acessos são 
pessoais e intransferíveis. 
 

▪ Período de acesso: O processo de certificação CIA está em transição, com novas normas 
entrando em vigor a partir de setembro de 2025. É importante ressaltar que o material 
referente à certificação terá validade apenas até agosto de 2025. A partir de setembro, todo 
o conteúdo será atualizado para incluir as novas normas, material contratado poderá sofrer 
alterações. 
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▪ Taxa de habilitação e exames:  Essa proposta não está considerando o valor das taxas de 

exame e habilitação do CIA.  
 
 

Declaramos que a empresa tratará os dados pessoais dos inscritos com confidencialidade e que 
estes não serão usados para quaisquer outros fins que não sejam permitir a inscrição e acesso 
ao curso. 
 
Proposta válida por 30 dias 
 
 
Atenciosamente,  
 
 
 

____________________________________ 

Cristiane da Cunha Casagrande 
CSO – IIA Brasil 

Instituto dos Auditores Internos – IIA Brasil 
 


