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1. OBJETO

Contratacao, por dispensa de licitagdo, de capacitagao para até 20 (vinte) membros da Brigada de Incéndio da Dataprev/CE, através de treinamento em
turma fechada, preparando-os para atuar na prevencao e no combate ao principio de incéndio, abandono de area e primeiros socorros, visando, em caso
de sinistro, proteger a vida e o patriménio, reduzir as consequéncias sociais do sinistro e os danos ao meio ambiente.

28 DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

2.1. Forma de Entrega

A capacitagao devera ser realizada na modalidade presencial.

A carga horaria total sera de pelo menos 20 (vinte) horas, divididas em encontros com duragdo maxima de 08 (oito) horas por dia.

O curso devera ser realizado, preferencialmente, nos meses de julho ou agosto de 2026, podendo as datas sofrerem alteragdes em comum acordo.
Todas as atividades deverao ser realizadas durante a jornada de trabalho da DATAPREV, podendo estar compreendidas no periodo entre 8h e 18h.

Programacao:

ITEM/ CURSO QUANTITATIVO MODALIDADE

Treinamento para formacgéo de brigadistas Voluntarios de Incéndio na
filial Dataprev em Fortaleza - BVI CE 1 turma (com até 20 participantes) Presencial

PROGRAMA CARGA HORARIA minima LOCAL




Teoria de Combate a Incéndio 6h DATAPREV
Teoria de Primeiro Socorro 6h DATAPREV
Parte Pratica de Combate a Incéndio 4h Centro de Treinamento
Parte Pratica de Primeiro Socorro 4h Centro de Treinamento

A formag&o e/ou atualizagdo dos Bls devem ser realizadas em concordancia com a NBR 14276, INSTRUGCAO TECNICA N° 17/2022, bem como todas
as legislagdes Federal, Estadual e/ou Municipal vigentes e relacionadas a segurancga contra incéndio e panico em edificagdes.

2.2. Local de Realizagao

Parte Tedrica: Dependéncias da Dataprev Ceara, localizada na Avenida Santos Dumont, 3060 - Andar 2, Aldeota, Fortaleza - CE.

Parte pratica: Centro de Treinamento aprovado pelo Corpo de Bombeiros do Ceard (preferencialmente em Fortaleza ou regido metropolitana), a ser
viabilizado pela CONTRATADA.

Data e Horario de Realizacdao
O curso devera ser iniciado, preferencialmente, no més de agosto de 2026, podendo as datas sofrerem alteracdes em comum acordo.
Todas as atividades deverao ser realizadas durante a jornada de trabalho da DATAPREYV, podendo estar compreendidas no periodo entre 8h e 17h.

Legislagao

A formagao efou atualizagdo dos Bls devem ser realizadas em concordancia com a NBR 14276, INSTRUCAO TECNICA N° 17/2022, bem como todas as
legislagdes Federal, Estadual e/ou Municipal vigentes e relacionadas a seguranga contra incéndio e panico em edificagcdes

Referéncias Minimas ao Contetido Programatico, de acordo com a NBR 14276:

Nivel do treinamento Médulo

Parte teorica de combate a incéndio.
Parte tedrica de primeiros socorros.
Parte pratica de combate a incéndio.
Parte pratica primeiros socorros.

Basico

Objetivos

Nivel do trei t .
ivel do treinamento Ao final deste modulo o aluno deve:

Conhecer e descrever os objetivos gerais do
Introdugdo treinamento e o comportamento do
brigadista

Conhecer e descrever os aspectos legais
relacionados a responsabilidade do

brigadista; conhecer e descrever os
procedimentos para o acionamento e o
Aspectos legais funcionamento dos servigos publicos locais
de atendimento de emergéncias (corpo de
bombeiros, Servigo de Atendimento Movel

de Emergéncia (SAMU), Policia Civil, Policia
Militar)

Conhecer ¢ descrever a combustio, seus
clementos ¢ a reagdo em cadeia, as
temperaturas do fogo (ponto de fulgor,
combustio e igni¢do)

Teoria do fogo

Conhecer e descrever as formas de
propagacdo do fogo por condugéo,
Propagacio e dindmica do fogo convecgdo, irradia¢do, assim como os
fendmenos fisico-quimicos do flashover e
backdraft

Identificar e descrever as classes de

Classes de incéndio BT
incéndio

Conhecer ¢ descrever as técnicas de
Prevengio de incéndio prevengdo para avaliagdo dos riscos de
incéndio

Conhecer ¢ descrever os métodos extintores
Métodos de extingdo de isolamento, abafamento, resfriamento e
extingdo quimica e suas aplicagdes




Conhecer e descrever os agentes extintores
de 4gua ¢ pd quimico seco (PQS), pelo
menos os tipos AB, ABC ¢ K; C02, espumas
¢ outros disponiveis na planta, assim como
as suas caracteristicas e aplicagdes;
conhecer e saber descrever o significado da
capacidade extintora declarada nos
extintores

Agentes extintores

Conhecer e descrever os equipamentos de

Equipamentos de prote¢do protegdo individual para protegdo da cabega,
individual olhos ¢ face, protegdo auditiva, prote¢do
(EPI) respiratdria, tronco, membros superiores,

membros inferiores e corpo inteiro

Equipamentos de combate a

S Equipamentos de combate a incéndio 1
incéndio 1

Conhecer e descrever as saidas de
emergéncia, escadas de seguranga,
corredores ¢ rotas de fuga, sistemas de
iluminagao de emergéncia, elevador de
segurancga e meios de aviso; conhecer e
descrever as técnicas de abandono de area,
saida organizada, pontos de encontro e
chamada e controle de panico

Abandono de area

Conhecer e descrever as técnicas de
abordagem, cuidados e condugdo de acordo
com o plano de emergéncia da planta

Pessoas com mobilidade
reduzida

Conhecer e descrever os procedimentos
para a avalia¢do do cendrio, os mecanismos
de lesdes, o numero de vitimas e 0 exame
fisico destas

Avaliagdo inicial

Conhecer e descrever os sinais e sintomas
de obstrugdes em adultos, criangas e bebés
conscientes e inconscientes e tratamento
pré-hospitalar

Vias aéreas

Conhecer e descrever as técnicas de

Ressuscitagdo cardiopulmonar ventilagdo artificial e compresséo cardiaca
(RCP) externa (RCP) para adultos, criangas e
bebés

Conhecer e descrever as técnicas de
transporte de vitimas, sem e com suspeita
de lesdo na coluna vertebral, em prancha e
maca

Movimentagdo, remogdo e
transporte de
vitimas

Conhecer e descrever os riscos especificos

Riscos especificos da planta e o plano de emergéncia da planta

Material didatico

A CONTRATADA devera fornecer o material didatico em formato digital, em portugués (Brasil), contendo todos os assuntos abordados na capacitagéo.
Entende-se como material didatico, apostilas, manuais, livros-texto, dentre outros de semelhante natureza, destinados a facilitar ou complementar o
aprendizado.

2.3. Estrutura para o treinamento.

Transporte: devera ser disponibilizado transporte ida e volta dos treinandos para o centro de treinamento, partindo da Dataprev Ceara (Avenida Santos
Dumont, 3060 - Aldeota, Fortaleza - CE, CEP 60150-162).

Alimentagao: devera ser oferecido lanche no meio dos turnos das aulas aulas tedricas e praticas, assim como almogo durante o treinamento pratico para os
treinandos.

3. DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

A PROPONENTE devera comprovar sua qualificagdo técnica apresentando atestado(s) de capacidade técnica (declaragéo ou certidao), em papel timbrado
e com identificacdo do emitente (nome completo, e-mail e telefone de contato), original ou em cépia autenticada, emitido(s) por empresa(s) publica(s) ou
privada(s) que possua(m), através do(s) qual(is) figue comprovada a prestagao satisfatéria do servigco na entrega de capacitagdo na modalidade presencial.

A DATAPREV podera realizar diligéncia/visita técnica a fim de complementar as informagées ou de comprovar a veracidade do(s) Atestado(s) de
Capacidade Técnica apresentado(s) pela PROPONENTE, quando podera ser requerida copia do(s) contrato(s), nota(s) fiscal(is) ou qualquer outro
documento que comprove inequivocamente que o servigo apresentado no(s) atestado(s) foi prestado.

Tendo em vista assegurar a plena conformidade com padrdes minimos de qualidade e adequagdo de ementa, a CONTRATADA devera apresentar:



documentos com os dados, curriculo e credenciais dos instrutores, demonstrando possuirem a capacidade técnica para ministrar o treinamento com as
qualificagbes e expertise necessarias para bem capacitar os empregados indicados.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 A CONTRATADA devera reunir-se com a DATAPREV em até 5 (cinco) dias Uteis apos solicitagéo formal da area demandante (DIDP) para reunido de
alinhamento;

4.2 Ministrar, na totalidade, o conteido programatico proposto;

4.3 Fornecer materiais, equipamentos e vestimentas apropriadas, incluindo extintores, casa de fumaga, maracand, EPIs, macacdes e demais recursos
audiovisuais necessarios os treinamentos. Todos os itens de vestuario deverdo ser em quantidade suficiente para uso exclusivo por cada participante.

4.4 Ao final do treinamento de formacao ou atualizagao de Brigadista de Incéndio, a CONTRATADA devera emitir o certificado de conclusdo apenas para os
participantes que cumprirem os requisitos de frequéncia e aprovagao, tendo no minimo:

e nome completo do participante;

e carga horéria;

e periodo de treinamento;

e nome completo e formag&o do instrutor

e contetdo ministrado.

4.5 Encaminhar para o Servico Descentralizado de Pessoas - SDEP (servico.pessoasce@dataprev.gov.br) em até 5 (cinco) dias Uteis apds o
encerramento do curso, lista de presencga e/ou declaragdo comprovando a participacdo dos empregados. A lista de presenga dos treinamentos presenciais
devera ser assinada pelos participantes em cada um dos dias e turnos (manhéa/tarde) de treinamento em que estiveram presentes e, ao término da turma,
pelo instrutor.

4.6 Encaminhar, via digital, para o Servigo Descentralizado de Pessoas - SDEP (servico.pessoasce@dataprev.gov.br) (para fins de comprovacéo dos
servigos prestados, visando o faturamento), em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do curso, os certificados digitais dos participantes que
cumprirem, no minimo, 75% da frequéncia nas aulas, obtiverem aproveitamento satisfatdrio nas atividades e na avaliagéo final do curso, conforme acordado
com a Dataprev;

4.7 Caso o descumprimento de uma das obrigagdes ocorra em decorréncia de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado, a contratada fica
isenta da devida penalizagdo. No entanto, tal isengdo ndo a exime da obrigacédo de realizar, posteriormente, em comum acordo com a DATAPREYV, acdes
complementares que se fizerem necessarias tendo em vista a entrega integral do objeto contratado, especialmente no que diz respeito ao conteddo
programatico;

4.8 Prestar o servigo em plena conformidade com as determinagdes contidas neste documento e;

4.9 Responder, para todos os fins e efeitos juridicos, como Unica e exclusiva responsavel pelas obriga¢des trabalhistas e previdencidrias relativas aos
profissionais utilizados na execugdo dos servicos objetos do presente Contrato, permanecendo a DATAPREYV isenta de toda e qualquer responsabilidade.
Em relagéo ao tratamento dos dados pessoais:

A coleta de dados dos empregados se dara em observancia aos termos da LGPD, estando as partes cientes de que a DATAPREYV € controladora dos
dados dos seus empregados, os quais devem ser utilizados estritamente para a finalidade do objeto contratual.

+ E vedada a CONTRATADA o compartilhamento dos dados dos empregados da DATAPREV com terceiros ou empresas subcontratadas sem o prévio
consentimento da Dataprev a quem compete assegurar o consentimento ou esclarecimento quanto ao tratamento dos dados perante seus empregados.

* Fica ciente a CONTRATADA que o tratamento dos dados pessoais a que tiver acesso deve ocorrer em conformidade com a LGPD e nivel de seguranga
adequados a classificagdo das informagdes que serdo tratadas durante a execugdo do contrato.

» A CONTRATADA se compromete a utilizar os dados pessoais exclusivamente para a finalidade de inscrigéo e certificagdo, quando aplicaveis.

+ E obrigacdo da CONTRATADA evidenciar para a Dataprev o descarte seguro dos dados pessoais a que tiver acesso ap6s a finalizagdo do servigo objeto
deste Termo de Referéncia.

4.10. A CONTRATADA devera indicar um preposto, em até 05 (cinco) dias corridos ap6s a assinatura do contrato, que faré a interlocucdo com a Gestéo
Técnica e com a Gestdo Administrativa do Contrato, bem como tratara de assuntos relacionados a presente contratagdo, informando o nimero do telefone e
e-mail, para contato em caso de necessidade.

5. DAS OBRIGAGOES DA DATAPREV

a) Agendar a data e definir horario de realizagédo das capacitagdes com a CONTRATADA, apés assinatura do Pedido de Compra;

b) Informar data, local e contetdo aos participantes envolvidos;

c) Fiscalizar e acompanhar a prestagdo do servigo/objeto contratual, comunicando a CONTRATADA toda e qualquer deficiéncia e/ou irregularidade
relacionada com a entrega do objeto, diligenciando nos casos que exigirem providencias corretivas;



d) Monitorar o cumprimento das especificagcdes e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

e) Aferir a qualidade da capacitagdo por meio do Formulario de Avaliagdo de Reagéo;

f) Efetuar o pagamento do servigo prestado e consignado no contrato, nos termos do art. 69, inciso Ill da Lei n°. 13.303/2016.
6. DA AVALIACAO DO FORNECEDOR

Serd realizada uma Avaliagdo de Reagdo tendo em vista a medigdo e avaliagdo da qualidade da capacitagdo. A DATAPREV aplicaréd a Avaliagdo de
Reac&o com o objetivo de avaliar a satisfagdo dos participantes com a capacitagéo.

Seis fatores serédo objeto de avaliagdo pelo formulario: Programa e Metodologia, Instrutoria, Material, Estrutura do Curso, Ambiente e Autoavaliagdo:

» Programa e Metodologia - Avalia a percepgéo dos participantes em relacédo a importancia do tema e se os objetivos do curso foram alcangados.

« Instrutoria — Avalia a satisfagdo dos participantes com relagdo a atuagdo do instrutor durante a capacitacédo, tanto em relagdo ao seu conhecimento
técnico do tema, quanto a sua habilidade didatico-pedagdgica e de interagdo com a turma.

» Material — Avalia a satisfagdo dos participantes quanto ao material didatico disponibilizado, a sua qualidade, clareza e organizagao;
» Estrutura do Curso — Avalia a percepgéo dos participantes quanto a organizagéo do curso, sequéncia do contetido apresentado e a carga horaria;

» Ambiente - Avalia a percepgdo de qualidade e de adequagédo do ambiente tecnoldgico disponibilizado para o treinamento online, a disponibilidade e
efetividade dos recursos de interagéo, colaboragdo e comunicagéo.

» Autoavaliacao - Avalia a percepgdo dos participantes quanto a aquisicdo de novos conhecimentos e habilidades por meio da capacitagdo oferecida, bem
como, a segurancga para a sua aplicagao e relevancia do conteudo abordado.

Cada fator € composto por um conjunto de itens que deverdo ser avaliados por meio de notas atribuidas em uma escala de 1 (um) a 10 (dez), sendo 1
totalmente insatisfeito e 10 totalmente satisfeito.

7. DA GARANTIA DA CAPACITAGAO

O resultado da capacitagdo sera considerado INSATISFATORIO quando pelo menos uma das situagdes abaixo ocorrer:
a) Média final da turma inferior a 7 (sete), excluindo-se o fator Autoavaliagéo;
b) Média do fator Instrutoria inferior a 7 (sete), quando aplicavel;

c) Média de, pelo menos, dois fatores inferiores a 7 (sete), excluindo-se o fator Autoavaliagéo.

A CONTRATADA sera obrigada a realizar, sem 6nus para a DATAPREV, nova capacitagdo caso seja configurado resultado INSATISFATORIO, salvo se,
por decisdo da Area de Gestédo Treinamento e Desenvolvimento da DATAPREYV, for adotado medida complementar que venha sanar o problema. Em caso
de nova capacitagao, esta devera acontecer segundo um novo calendario a ser definido pela DATAPREV.

8. DAS PENALIDADES

8.1 Com fundamento nos artigos 82, 83 e 84 da Lei n°® 13.303/2016, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de inexecugdo parcial ou inexecucéo total da
obrigacéo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Suspenséao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a DATAPREV, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

8.2 As penalidades de adverténcia e suspensdo poderao ser aplicadas juntamente com a de multa.
8.3 As penalidades previstas acima n&o excluem a aplicagédo, quando cabiveis, de outras previstas em legislagdo prépria.

8.4 Em qualquer hipétese de aplicagdo de sangdes sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, garantindo a defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias
Uteis da intimag&o, sem prejuizo as sangdes estabelecidas nos Artigos 82 e 83 da Lei n® 13.303/2016.

8.5 Especificamente, para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir.

6.6 O somatdrio das multas de cada competéncia ficara limitado a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, a ser aplicado na fatura da competéncia
subsequente a dos fatos geradores que as originaram, salvo no caso da ultima competéncia do contrato, sobre a qual incidirdo os valores das multas nela
originadas.

8.7 Caracterizara inexecugdo parcial do contrato a reincidéncia das infragdes de grau 04 da Tabela 1. Por conseguinte, uma nova reincidéncia de infracées
dessa natureza, implicara na inexecugao total do contrato, podendo, a critério da DATAPREYV, ensejar resciséo contratual de forma unilateral.

TABELA 1




Item Descrigdo da Infragédo Grau
1 Descumprimento de prazo para participar de reunido de alinhamento. 2
2 Descumprimento de prazo para realizagdo do curso. 2
3 Descumprir os termos da Garantia da Capacitagdo previsto neste documento. 5
Nao encaminhar para Servigo Descentralizado de Pessoas - SDEP
4 (servico.pessoasce@dataprev.gov.br) em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do curso, lista de 2
presenga ou declaragdo comprovando a participagdo dos empregados em todos os dias do curso.
Nao encaminhar, via digital, para Servigo Descentralizado de Pessoas - SDEP
5 (servico.pessoasce@dataprev.gov.br) para fins de comprovagao dos servigos prestados, visando o 5
faturamento), em até 5 (cinco) dias Uteis apods o encerramento do curso, os certificados que cumprirem os
requisitos para aprovagao.
6 Nao ministrar os conteddos na qualidade e na totalidade previstas e definidas nos prospectos do curso 6
7 Inexecucéo total do contrato 10
TABELA 2
Grau Percentual da Multa

01 1% sobre o valor da medig&do do servigo, por ocorréncia e por dia de atraso.

02 2% sobre o valor da medig&o do servigo, por ocorréncia e por dia de atraso.

03 4% sobre o valor da medig&o do servigo, por ocorréncia e por dia de atraso.

04 6% sobre o valor da medigéo do servigo, por ocorréncia e por dia de atraso.

9. DA GESTAO CONTRATUAL

9.1. Gestao Técnica
Gerente da Divisdo de Gestao de Treinamento e Desenvolvimento — DIGT.

9.1.1. Fiscais Técnicos

Lider de Equipe da Divisdo de Gestédo de Treinamento e Desenvolvimento — DIGT
Empregado da Divisdo de Gestdo Descentralizada de Pessoas - DIDP

9.2. Gestdo Administrativa
Titular da Diviséo de Gestdo Administrativa de Contratos Diversos - DGCD.

9.2.1 Fiscais Administrativos

Empregados da Divisdo de Gestdo Administrativa de Contratos Diversos - DGCD.

Gestores e Fiscais sdo responsaveis pela comprovacdo das especificagdes do objeto e pela emissdo do relatério de medicdo que habilitardo a
CONTRATADA a emitir o seu respectivo faturamento.

10. DA VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses, a partir da data de assinatura do Pedido de Compras (PC).

1. DAS CONDIGOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO
A emissé&o da fatura pela CONTRATADA, e o correspondente pagamento, ficardo condicionada a seguinte sucessao processual de eventos:

1° Apos a realizagdo da capacitagdo e a comprovagéo dos entregaveis, o gestor técnico do contrato emitira, em até 5 (cinco) dias uteis “Termo de Aceite”
e o0 enviara ao gestor administrativo.

2° De posse do “Termo de Aceite”, o gestor administrativo do contrato emitira, em até 5 (cinco) dias uteis, o “Relatério de Medicao” do servigo e o enviara
a CONTRATADA,;



3° De posse do “Relatério de Medigdo”, a CONTRATADA devera encaminhar a Unidade Central de Recebimento UCR ( atendimento.ucr@dataprev.gov.br),
a documentacgao de cobranga que devera constar o nimero do Pedido de Compra/Contrato e o nimero de medigédo descrito no Relatério de Medigao.

» Para a realizagado do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da Nota Fiscal, em letra legivel e sem rasura, o nome do banco, nimero da conta
bancéria e da agéncia, devendo indicar o nimero do Pedido de Compra (PC) e do Relatério de Medigao.

» O pagamento sera realizado pela DATAPREV em 15 dias corridos apés o recebimento da documentagao de cobranca.

» A DATAPREYV retera os valores referentes ao IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP, conforme tabela anexa a Instrugdo Normativa/RFB vigente. Caso a
CONTRATADA esteja dispensada da retengdo, por forga de isengdo, ndo incidéncia ou aliquota zero, na forma da legislagdo especifica, devera ser
destacada, no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a fundamentacédo legal da dispensa da retengdo, conforme estabelece tal Instrugdo Normativa. Devera ser
informado na Nota Fiscal aliquota percentual e valor a ser retido a titulo de ISSQN, conforme Lei Complementar Federal n® 116. A CONTRATADA devera
emitir Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura de Bens e Servigos, independentemente de ser isenta ou imune de tributagao.

12, SIGILO E INVIOLABILIDADE

A CONTRATADA devera assinar TERMO DE SIGILO (ANEXO 1), a fim de garantir o sigilo e a inviolabilidade das informagbes a que
eventualmente possa ter acesso, durante a prestacéo do servigo de capacitagao técnica.

A CONTRATADA devera prestar esclarecimentos a DATAPREV sobre eventuais atos ou fatos noticiados que se refiram a mesma.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

O cumprimento integral das obrigagdes previstas neste termo servira de pardmetro para analise pela DATAPREYV da qualidade dos servigos prestados.
Aplicam-se a execugdo e a solugédo dos casos omissos a Lei n® 13.303/2016 e demais legislagao relacionada a matéria.

14. ANEXOS
ANEXO I - TERMO DE SIGILO
ANEXO II - PLANILHA DE PRECO

* Este documento se torna valido a partir da assinatura de todos os signatarios indicados. Estando automaticamente invalidadas assinaturas
posteriores realizadas por usuarios nao indicados.

o
3@'! d Documento assinado eletronicamente por Fernanda de Albuquerque Ramos, Gerente Executivo, em 14/05/2026, as 15:14, conforme horério oficial de Brasilia, com
sssinatura 1 | fundamento no Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 e no Decreto n® 10,543, de 13 de novembro de 2020,

l‘ eletrbnica

-
3@'! d Documento assinado eletronicamente por Fabricio Cicilio Granette de Souza Pinto da Silva , Gerente Executivo, em 14/05/2026, as 15:22, conforme horario oficial de Brasilia,
assinatura com fundamento no Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015 e no Decreto n° 10.543. de 13 de novembro de 2020.

l‘ eletronica

—

-
3@'! d Documento assinado eletronicamente por Melissa Pasqual Petenon, Gerente, em 14/05/2026, as 15:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°

assinatura L | 8 539, de 8 de outubro de 2015 e no Decreto n° 10.54 13 de novembro de 2020
‘ eletrénica

Referéncia: Processo n° 44129.001863/2026-71 SEI n® 0236380
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PROCESSO N°

TERMO DE SIGILO E PRIVACIDADE VINCULADO AOS CONTRATOS
Clausula Primeira - OBJETO

Constitui objeto deste Termo o estabelecimento de condigdes especificas para regulamentar as
obrigagdes a serem observadas pela contratada, doravante denominada PARTE RECEPTORA, no que
diz respeito ao trato de informagdes sigilosas, disponibilizadas pela contratante, doravante denominada
PARTE REVELADORA, por forca dos procedimentos necessarios para a execugdo do objeto do
Contrato Principal celebrado entre as partes.

Clausula Segunda - CONCEITOS E DEFINIGOES

2.1 Para os efeitos deste TERMO aplicam-se os seguintes termos e definigdes:
2.1.1 Confidencialidade ou Sigilo

Propriedade de que a informagdo ndo seja revelada a pessoa fisica, sistema, 6rgdo ou
entidade néo autorizados e credenciados.

2.1.2 Contrato de trabalho ou Contrato principal

Contrato celebrado entre as partes, ao qual este Termo de Sigilo se vincula.
2.1.3 Dado pessoal

Informagéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel (Lei n° 13.709/2018).
2.1.4 Dado pessoal sensivel

Dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a
sindicato ou a organizagao de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a salde ou a vida
sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural.

2.1.5 Informagéo

Conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos executados por meios
eletronicos ou ndo, que possibilitam a realizagdo de atividades especificas e/ou tomada de decis&o.

2.1.6 Informagéo de acesso restrito
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Aquelas que estao submetidas temporariamente a restrigéo de acesso publico.
2.1.7 Informagé&o sigilosa

Aquelas que estéo submetidas a restricdo de acesso publico, cujo conhecimento e divulgagéo
estdo regidos por esse instrumento.

2.1.8 Informagdes de acesso restrito, sigilosas por legislagao especifica (ndo exaustivas):
l. Hipoteses de sigilo aplicaveis a informagdes de natureza patrimonial:

a) Segredo industrial (L. 9.279/1996);
b) Direito autoral (L. 9.610/1998); e
c) Propriedade intelectual de Software (L. 9.609/1998).

Il. Hipbteses de sigilo decorrentes de direitos de personalidade:

QO

) Sigilo Fiscal (Art. 198 da Lei n°® 5.172/196);

) Sigilo bancario (Art. 1° da Lc n° 105/2001);

) Sigilo Comercial (§2° do art. 155 da Lei n° 6.404/1976);
)

)

o O O

Sigilo Empresarial (Art. 169 da Lein°® 11.101/2005); e
Sigilo Contabil (Art. 1.190 e 1.191 da Lei n° 5.869/1973).

()

Il Hipdteses de sigilo decorrentes de processos e procedimentos:

a) Sigilo de inquérito policial (Art. 20 da Lei n° 3.689/1941);
b) Segredo de justica no processo civil (Art. 189 da Lei n® 13.105/2015); e
c) Segredo de justica no processo penal (§6° do art. 201 da Lei n°® 3.689/1941).

2.1.9 Necessidade de conhecer

Condigéo pessoal inerente a fungdo ou atividade, indispensavel para que o colaborador tenha
acesso a dados ou informagdes classificadas. De acordo com este principio, os colaboradores sé
devem ter acesso as informagdes necessarias para o desenvolvimento de suas atividades dentro da
empresa.

2.1.10 Tratamento ou processamento de dados pessoais

Toda operagao realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, produgéo,
recepgao, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugao, transmissao, distribuicdo, processamento,
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arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagao,
comunicagao, transferéncia, difuséo ou extragao.

Clausula Terceira - INFORMAGOES SIGILOSAS

§1°

§2°

§3°

Seréo consideradas como informagdes sigilosas, toda e qualquer informagao, revelada a outra
parte por razdo da execugao do contrato, contendo ou ndo marcagao ou rétulo de grau de sigilo.
O termo “informagao” abrangera toda informagéo escrita, verbal, ou em linguagem computacional
em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo
incluir, mas ndo se limitando, a: know-how, técnicas, especificagdes, relatorios, compilagdes,
codigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, formulas, desenhos, copias,
modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos, definigdes, informagdes sobre
as atividades da contratante elou quaisquer informagGes  técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou n&o ao Contrato Principal, doravante denominados INFORMAGOES,
a que diretamente ou pelos seus empregados, a PARTE RECEPTORA venha a ter acesso,
conhecimento ou que venha a Ihe ser confiada durante e em razéo das atuagdes de execugéo do
Contrato Principal celebrado entre as partes.

A PARTE RECEPTORA compromete-se a ndo revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar ou
dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como a nédo permitir que qualquer
empregado envolvido direta ou indiretamente na execugao do Contrato Principal, em qualquer
nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegagdes, faga uso dessas
informagdes, que se restringem estritamente ao cumprimento do Contrato Principal.

As estipulagdes e obrigagdes contidas neste Termo ndo serdo aplicadas a qualquer informagédo
que seja comprovadamente de dominio publico, exceto se decorrer de ato ou omisséo do
beneficiado ou tenha sido comprovada e legitimamente recebida de terceiros, estranhos ao
presente instrumento ou ainda informagdes resultantes de pesquisa pelo beneficiado.

Clausula Quarta - EXTENSAO DA RESPONSABILIDADE

§1°

a)

b)

A PARTE RECEPTORA se obriga a:

Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com todos os
custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas
derivadas, a divulgagdo ou utilizagdo das informagdes sigilosas por seus agentes, representantes
ou por terceiros; e

Comunicar a PARTE REVELADORA, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer

divulgagao, caso tenha que revelar qualquer uma das informagdes, por determinagao judicial ou
ordem de atendimento obrigatoério determinado por 6rgdo competente.
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Clausula Quinta - DIREITOS E OBRIGAGOES

§1° A PARTE RECEPTORA se compromete e se obriga a utilizar a informagéo sigilosa revelada pela
PARTE REVELADORA exclusivamente para 0s prop6sitos da execugdo do Contrato Principal,
em conformidade com o disposto neste deste Termo.

§2° A PARTE RECEPTORA se compromete a né@o efetuar qualquer tipo de cdpia da informagéo
sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da PARTE REVELADORA.

§3° A PARTE RECEPTORA se compromete a obter o aceite formal dos funcionarios que atuaréo
direta ou indiretamente na execugao do Contrato Principal sobre a existéncia deste Termo, bem
como da natureza sigilosa das informagdes, a instruir sobre as formas de tratamento das
informagdes a que terdo acesso, e dar ciéncia a PARTE REVELADORA dos documentos
comprobatérios quando solicitado.

§4° A PARTE RECEPTORA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a protegdo da
informagao sigilosa, bem como para evitar e prevenir a revelagao a terceiros.

§5° A PARTE RECEPTORA deve adotar Politica de Seguranga de Informagdo que comprove o
atendimento dos requisitos de sigilo e seguranga definidos no ambito do contrato.

§6° A PARTE RECEPTORA devera, quando requerido pela PARTE REVELADORA, proceder com 0
imediato descarte de forma irreversivel, incluindo todas e quaisquer copias eventualmente
existentes em qualquer suporte de todas as informagdes sigilosas sob sua custodia referentes ao
contrato principal.

Clausula Sexta - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

§1°  Ambas as partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoais, em qualquer formato ou suporte, cooperando mutuamente para observar e seguir a
Lei n°13.709/2018, Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

§2°  Necessidades de coleta de consentimento para outras finalidades deverdo ser identificadas e
correr sob responsabilidade da PARTE REVELADORA.

§3°  Séo escopo de tratamento somente os dados pessoais indispensaveis para a execugdo do
objetivo contratual, e conforme bases legais pré-estabelecidas e acordadas, cabendo a PARTE
RECEPTORA observar estritamente a finalidade a que se destinam os dados pessoais a que venha a
ter conhecimento.

§4° A PARTE RECEPTORA é vedada qualquer forma de compartihamento de dados pessoais
com terceiros fora do ambito do contrato.

§5° Ao término do contrato, a PARTE RECEPTORA deverd comprovar a cessagao de acessos,
uso e o descarte definitivo, conforme procedimentos a serem determinados pela PARTE
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REVELADORA.

§6° A PARTE RECEPTORA adotara todas as medidas de seguranga necessarias para impedir 0
acesso nao autorizado, divulgagao, alteragéo ou destruicao nao autorizada dos dados pessoais, no que
couber.

Clausula Sétima - DISPOSIGOES GERAIS

§1° Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do acordo pactuado neste instrumento ou quanto a
execucdo das obrigacGes dele decorrentes ou, se constatados casos omissos, as partes
buscarao solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa-fé, da equidade, da
razoabilidade e da economicidade.

§2° O disposto no presente Termo prevalecerd sempre em caso de duvida, e salvo expressa
determinagdo em contrario, sobre eventuais disposi¢des constantes de outros instrumentos
conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informagdes, tal como aqui definidas.

Clausula Oitava - DISPOSIGOES ESPECIAIS

Ao assinar o presente instrumento, a PARTE RECEPTORA manifesta sua concordancia no sentido de
que:

a) O ndo exercicio, por qualquer uma das Partes, de direitos assegurados neste instrumento néo
importara em renuncia aos mesmos, sendo considerado como mera tolerancia para todos os
efeitos de direito;

b) Todas as condigbes, termos e obrigagbes ora constituidas serdo regidas pela legislagao e
regulamentacao brasileiras pertinentes;

c) O presente Termo somente poderéa ser alterado mediante termo aditivo firmado pelas partes;

d) Teve acesso e compromete-se a seguir a Politica de Seguranga da Informagdo e Protegéo de
Dados Pessoais —PSIP e o Codigo de Etica e Integridade, disponiveis no Portal da DATAPREYV;

e) Alteragbes do nimero, natureza e quantidade das informagdes disponibilizadas para a PARTE
RECEPTORA nao descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as obrigagdes pactuadas
neste Termo de Sigilo, que permanecera valido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma
das situagdes tipificadas neste instrumento;

f) O acréscimo, complementagdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das
informagdes disponibilizadas para a PARTE RECEPTORA, serdo incorporados a este Termo,
passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma
protecdo descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas; e

g) Este Termo ndo deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas
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afiliadas, nem em obrigacéo de divulgar informagdes sigilosas para a outra Parte, nem como
obrigagdo de celebrarem qualquer outro acordo entre si.

Clausula Nona - VIGENCIA

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de
inicio das atividades pertinentes ao Contrato Principal, mantendo-se em vigor por prazo indeterminado,
a nao ser que haja disposi¢do em contrario por escrito, estipulada pela PARTE REVELADORA mesmo
ap6s o término do Contrato Principal ao qual esta vinculado.

, de de 2026.

EMPRESA DE TECNOLOGIA E PARTE RECEPTORA
INFORMACOES DA PREVIDENCIA DATAPREV
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