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MEC-CEFET-CENT.FED.ED.TEC.CELSO S.FONSECA/RJ

Estudo Técnico Preliminar 195/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23063.003776/2026-90

2. Descricao da necessidade

Considerando a necessidade de constante atualizacdo e aprimoramento das atividades de auditoria interna, em consondncia com na alinea III do art. 5° da
IN SFC/CGU n° 09/2018 - de que o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) deve estimar carga horéria destinada as acdes de capacitacdo e
participagdo em eventos que promovam o fortalecimento das atividades de auditoria interna e o Plano de Capacitacdo do Plano Anual de Auditoria
Interna (PAINT) 2026, aprovado pela Resolucdo n° 107/2025/CODIR/CEFET/RJ, torna-se imprescindivel a participacdo dos servidores da Auditoria
Interna em acdes de capacitagdo.

A presente contratacdo visa aprimorar conhecimento e técnicas nas areas de auditoria interna governamental.. A participagdo em treinamentos e eventos
especializados proporcionara aos servidores da Auditoria Interna as ferramentas e o conhecimento necessarios para aprimorar a eficiéncia, a eficacia e a
qualidade dos trabalhos desenvolvidos, alinhando-os as melhores préaticas e as novas demandas do setor ptblico.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

AUDIN - Auditoria Interna Priscila Vargas Pereira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Capacitar os participantes em conceitos, procedimentos, técnicas e metodologias necessarias para o desempenho das responsabilidades na auditoria
interna governamental através da contracdo de empresa experiente na realizagdo de grandes eventos e congressos, cursos e treinamentos promovidos para
a atualizacdo e aperfeicoamento de servidores publicos responséaveis pela Auditoria Interna na Administracdo Publica. Realiza¢do de capacitacdo em
temas e assuntos atualizados com metodologia e material de apoio, utilizacdo de recursos tecnolégicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilagcdo
dos contetidos apresentados em ambientes apropriados. Disponibilizagdo de programas, palestras e contetidos elaborados a partir de necessidades atuais
do setor publico e com metodologia que envolva exposicdo dialética, simulagdes, exercicios individualizados, dindmicas em grupo e esclarecimento
imediato de dividas praéticas e tedricas.

5. Levantamento de Mercado

A escolha pela participacdo no curso AUDI 2 - EOP promovido pela ITA - Instituto dos Auditores Internos se da em funcdo da relevancia, atualidade e
qualidade do curso, que representa uma instituicdo de referéncia em Auditoria Interna mundialmente. Oferece uma programacdo cuidadosamente
elaborada, com temas contemporaneos e direcionados para as necessidades mais urgentes da administragdo ptiblica. A atualizacdo sobre boas praticas
ferramentas tecnolégicas aplicdveis a auditoria interna governamental serd um diferencial estratégico para aprimorarmos a eficiéncia, governanga e
controle no dambito do CEFET/RJ. Dessa forma, a escolha por este curso visa ndo apenas o aprofundamento teérico, mas também a implementacao de
novas préticas que contribuirdo diretamente para a melhoria continua dos processos de governanga e controle no CEFET/RJ.

6. Descricao da solucao como um todo

A escolha pela participacdo no curso AUDI 2 - EOP se justifica pela sua relevancia e qualidade. O curso oferece uma programacdo atualizada, com
especialistas renomados e temas direcionados as necessidades da administracdo publica, permitindo uma aplicagdo pratica imediata no CEFET/RJ. A
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abordagem dindmica e interativa do AUDI 2 - EOP, com foco na auditoria interna governamental, torna este curso tnico e mais alinhado com as
demandas de aprimoramento da auditoria interna do CEFET/RJ.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Capacitagdo para 1(um) servidor

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.500,00

Estima-se o valor de R$ 2500,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nao ha necessidade de parcelamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Extraordinariamente, por conta da chegada de novas servidoras na Auditoria Interna, ha necessidade de promover capacitagdes a fim de atualizagdo em
relacdo as melhores praticas acerca das atividades de auditoria e controle. Segue DFD em anexo.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

1. Capacitacdo técnica: Capacitar os participantes em conceitos, procedimentos, técnicas e metodologias necessarias para o desempenho das
responsabilidades na auditoria interna governamental

2. Aprendizado com Especialistas: curso conduzido por especialistas renomados oferecem um aprofundamento técnico de alta qualidade, permitindo
que os participantes adquiram conhecimento especializado sobre temas complexos.

3. Networking Profissional: A oportunidade de interagir com outros gestores publicos, profissionais da area e especialistas facilita a troca de
experiéncias e a construgdo de uma rede de contatos que pode ser til para futuras colaboragdes e parcerias.

4. Desenvolvimento de Competéncias Praticas: Além do conhecimento teérico, o evento oferece ferramentas praticas que podem ser aplicadas
diretamente na auditoria interna, promovendo maior eficiéncia e controle na administragdo publica.

5. Troca de Experiéncias: Participar de um curso com profissionais de diversas partes do pais proporciona uma rica troca de experiéncias, permitindo a
aprendizagem com casos de sucesso e desafios enfrentados por outras institui¢oes.

6. Inovacdes e Tendéncias: O curso apresenta as ultimas inovagdes e tendéncias em tecnologias e métodos de auditoria interna.

7. Fortalecimento Institucional: A participacdo no curso demonstra o compromisso da instituicio com a formacgdo continua de seus gestores,
contribuindo para o fortalecimento da sua governanga e seus controles.
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13. Providencias a serem Adotadas

Por se tratar da aquisicdo de um servico ja definido no mercado, ndo havera diretamente termo de contrato e sim nota de empenho como substituicdo do
termo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao se aplica a essa contratacdo.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Apbs andlise verificou-se a viabilidade da contratac&o.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

PRISCILA VARGAS PEREIRA

Assistente em Administracdo

tf Assinou eletronicamente em 18/08/2026 as 09:21:54.

3de3


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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