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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Governo
Gabinete do Secretario

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA
1.1. FUNDAMENTAGCAO DA NECESSIDADE

A Secretaria de Estado de Governo - SEGOV atua como 6rgao da Administracdo Direta do Estado do Rio
de Janeiro (ERJ) e para tanto tem um rol a observar de atividades fins, quais sejam escopo de sua criagdo e
norma cogente a balizar sua execucdo didria. Neste sentido, instituida pelo Decreto 47.349 de 06 de
novembro de 2020, a Pasta operacionaliza politicas publicas de seguranga publica, bem como de carater
assistencialista. Ao considerar os setores do poder estatal que carecem de complemento quanto a
necessidades publicas, delegou-se searas de atuagao para a SEGOV, que elaborou Programas e Operagoes
para fazer o saneamento. Explica-se.

A Operacio Seguranca Presente - OSP, realiza o patrulhamento urbano em locais com elevado indice de
criminalidade no ERJ, elucidando, com suas agdes, a sensacdo de seguranga ao cidaddo. Ademais, nos
locais em que o Estado, através de seus agentes, neste caso, militares e/ou civis, conseguem se mobilizar, a
tendéncia natural pelo fomento do comércio, qualidade de vida, garantia de direitos fundamentais, dentre
outros atributos.

Ademais, cumpre esclarecer que os civis empregados no Programa Seguranga Presente, desde 2014 eram
contratados como extensionistas através de um plano de trabalho entre SEGOV e UERJ.

Em 2023 iniciou um processo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - Processo TCE-
RJ n°® 112.312-2/2023 - o qual apds decisdo do pleno, em 19 de junho de 2024, determinou pela
manutengdo da suspensdo do pagamento de despesas de pessoal relativo aos extensionistas universitarios
do Laboratério de Estudos de Abordagem de Proximidade da Fundagdo Universidade do Estado do Rio de
Janeiro - LABEBROX.

Em que pese esta Secretaria de Estado de Governo ndo ser destinataria da decisdo, a atuagdo dos
extensionistas universitarios impactou diretamente no servico desenvolvido pela “Operacdo Seguranga
Presente”.

Destacamos que a referida operagdo era composta por uma equipe multidisciplinar, formada por policiais
militares, policiais civis, policiais penais, corpo administrativo e extensionistas universitarios. Apds um
pedido de reconsideracao da SEGOV junto ao TCE-RJ, este validou a substituicao dos extensionistas por
jovens voluntarios, com fulcro na Lei n® 10.029/00 e Decretos Estaduais N° N° 48.557, de 21 de junho de
2023 e Decreto Estadual N° 46.757, de 02 de setembro de 2019.

2. DESCRIGAO DO REQUISITO DA CONTRATAGCAO

Foi constatada a necessidade da mudanca na contratacdo dos agentes civis para realizar apoio
administrativo a Operagao Seguranca Presente, nos moldes da Lei Federal n° 10.029, de 20 de outubro de
2000, Lei Estadual n°® 8.597, de 30 de outubro de 2019, Decreto Estadual n° 48.557 de 21 de junho 2023,
Decreto Estadual n°® 46.757 de 02 de setembro de 2019, Decreto N° 43.876 de 08 de Outubro de 2012,
Processo TCE-RJ n° 112.312-2/2023, tendo como objetivo a organizagdo, planejamento e execucao de
processo seletivo simplificado para 1200 jovens voluntarios, ¢ mais 2.000 de cadastro reserva nos termos



do expediente SEI-420001/001641/2024 e do que se apresenta no presente estudo.

A Operagao Seguranca Presente tem se mostrado uma iniciativa essencial para o fortalecimento da
seguranca publica, especialmente em areas criticas do estado. Dado o sucesso do programa e a necessidade
continua de pessoal, surge a necessidade em modificar a contratacdo dos civis, de forma célere e eficiente.
A contratagdo de mao de obra voluntaria, conforme prevista na Lei Federal n® 10.029/2000, apresenta-se
como uma solugdo juridicamente viavel e economicamente vantajosa. Esta lei permite que os Estados € o
Distrito Federal instituam a prestacdo voluntdria de servicos administrativos e auxiliares em o6rgaos de
segurancga, sem que se configure vinculo empregaticio ou previdenciario.

Considerando o atual cenario econdmico e o regime de recuperagao fiscal ao qual o estado esta submetido,
a contratagdo de voluntarios surge como uma alternativa economicamente sustentdvel. Os voluntérios
receberdo auxilio de carater indenizatorio, limitado a dois salarios minimos, e o valor de R$350,00 a
titulo de alimentaciio, o que reduz significativamente o impacto financeiro em comparacdo com a
contratacdo de servidores efetivos ou terceirizados. Essa abordagem, além de se alinhar aos principios da
economicidade e da eficiéncia, ¢ compativel com as diretrizes estabelecidas pela Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Conforme o teor do Processo TCE-RJ n°® 112.312-2/2023 do Tribunal destaca a importancia da
transparéncia e da adequagdo juridica na contratacdo de pessoal para projetos publicos. No caso especifico
do Projeto LABEPROX, destacando o carecimento para solucionar inconsisténcias que resultaram na
suspensdao do projeto. Este precedente sublinha a demanda de um rigoroso controle dos processos
seletivos, garantindo que os critérios de admissdo sejam claros, objetivos e em conformidade com as
normativas legais vigentes.

O processo seletivo simplificado de Jovens voluntarios, amparada pela Lei Federal n® 10.029/2000, se
configura como uma medida juridicamente sustentada, economicamente viavel e socialmente relevante. E
imperativo que o processo seletivo seja conduzido com transparéncia, objetividade e rigor técnico, em
consonancia com as recomendacgdes dos 6rgdos de controle, como forma de assegurar a legalidade ¢ a
eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos.

Para assegurar a conducdo eficiente e juridicamente embasada do processo seletivo, a institui¢ao
contratada deve demonstrar plena capacidade organizacional, dispondo dos recursos materiais ¢ humanos
necessarios para a execu¢do das atividades relacionadas ao certame. A execucdo deve seguir
rigorosamente os principios da administragdo publica, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal,
abrangendo legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Além disso, a contratacdo deve estar em conformidade com a Lei Federal n°® 10.029/2000, Decreto
Estadual n° 48.557 de 21 de junho 2023, Decreto Estadual n°® 46.757 de 02 de setembro de 2019, que
regula a prestacdo voluntaria de servicos administrativos e auxiliares em orgdos de segurancga publica.
Nesse sentido, a instituicdo contratada deve realizar todos os atos administrativos necessdarios para
selecionar os candidatos que melhor atendam aos requisitos legais, assegurando que o processo seja
conduzido com transparéncia, equidade e observancia aos parametros estabelecidos pela referida lei.

A instituicdo deve executar e custear todo o procedimento logistico, incluindo a gestdo de materiais e
pessoal necessarios para a organizagdo, aplicacdo e fiscalizagdo do certame, garantindo a pertinéncia das
pontuacdes atribuidas e promovendo a devida publicidade dos atos, em consonancia com a Lei de Acesso
a Informagao (Lei 12.527/2011).

Além disso, a seguranga e confidencialidade dos dados dos candidatos devem ser asseguradas em estrita
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei 13.709/2018). A ética, qualidade,
celeridade e seguranca na organizacao do certame sdo essenciais.

Por fim, a institui¢ao deve demonstrar sua capacidade de execug¢dao do objeto contratado, conforme os
elementos detalhados na se¢do 2.4.1, garantindo plena aderéncia as exigéncias legais, especialmente
aquelas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.029/2000, Decreto Estadual n® 48.557 de 21 de junho 2023,
Decreto Estadual n® 46.757 de 02 de setembro de 2019, para a prestagdo dos servigos voluntérios dentro do
Programa Seguranca Presente.



3.
3.1.

DEFINICAO DO OBJETO

CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZAGCAO DE COMPRAS COM IDENTIFICAGAO
DOS ITENS, QUANTIDADES E UNIDADES

ITEM

OBJETO

UNIDADE DE
FORNECIMENTO

QUANTIDADE
TOTAL

94486

SERVICO DE
SELECAO,DESCRICAQ:
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO
DE SERVICOS DE
PROCESSAMENTO E LOGISTICA
PARA CONCURSOS PUBLICOS E
PROCESSOS SELETIVOS

UNIIDADE

3.2

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

A contratada deverd arcar com toda a responsabilidade e idoneidade do processo seletivo, desde a fase da
elaboragdo do edital e inscri¢ao até o encerramento que s do processo com a divulgacao dos resultados
finais em conformidade com a Tabela 1, com exce¢do do Teste de Aptidio Fisica que sera de
responsabilidade da SEGOV, conforme item 3.2.4.4.

Tabela 1. Etapas




Etapa Local
Online Presencial

Publicagdo Edital X

Inscricdo por regido X

Envio de documentos X

Divulgacao resultados prévios X

Interposi¢do de recursos X

Divulgacao de resultados ap6s recursos X

Convocagao para o TAF X

Entrega de documentos elegiveis para TAF X
Realizagcdo do TAF X
Divulgacao do resultados apds TAF X

Convocagdo para apresentacdo de documentos comprobatorios [X

Apresentacdo de documentos X
Resultado final X

LEGENDA:

TAF — Teste de aptidao fisica.

Assim como devera ser observado na proposta do cronograma, conforme Tabela 2. Que por questdes
operacionais podera sofrer alteragdes.

Tabela 2. Cronograma



ID |Atividade Responsabilidade Aprovacio |Local Prazo
(dias)

1 Elaboragdo e publicagdo do  [Contratada SEGOV SEI 20
edital

2 [nscricdo ¢ Remessa de Contratada SEGOV Online 10
documentos

3 IAnalise dos candidatos Contratada Contratada Sede contratada 25
inscritos

4 [Divulgacdo do resultado: Contratada Contratada DOERJ 2
classificacdo

5 Interposi¢do de recurso Contratada Contratada Online 5

6 IAnalise dos recursos Contratada Contratada Sede contratada (15

7 Divulgacao classificatorio -  [Contratada Contratada DOERIJ 3
apos analise dos recursos

8 Convocagao para entrega de  [SEGOV SEGOV 15
documentos elegiveis e
realizacio do TAF. A ser definido

pela SEGOV

0 Divulgacao classificatorio:  [Contratada Contratada DOERJ 5
TAF

10 [Entrega de Documentagdo Contratada Contratada Sede contratada 25
final

11 |Divulgacdo classificatorio:  [Contratada Contratada  [DOERIJ 5
final

12 |Convocacgdo dos SEGOV SEGOV DOERJ 20
classificados/Exame de
capacitagdo

Total em dias: 150

3.2.1. PERFIL DOS CANDIDATOS

Serdo 02 (dois), os perfis dos candidatos a serem aptos para disputar as vagas, conforme demonstra-se na
Tabela 3 e Tabela 4.



Tabela 3. Perfil dos Candidatos - Requisitos obrigatorios especificos

AGENTE CIVIL VOLUNTARIO

AGENTE CIVIL VOLUNTARIA

Sexo: Masculino

especificos:

Requisitos obrigatérios

Sexo: Feminino

Requisitos obrigatérios especificos:

Ter concluido o ensino médio
completo;

Ter concluido o ensino médio completo;

Estar dentre aqueles que
excederem as necessidades de
incorporacao das For¢cas Armadas
ou que delas ja tenham sido
desincorporados;

ASSISTENTE CIVIL VOLUNTARIO

ASSISTENTE CIVIL VOLUNTARIA

Sexo: Masculino

Requisitos obrigatérios
especificos:

Sexo: Feminino

Requisitos obrigatorios especificos:

Possuir Graduagdao completa em
Servigo Social;

Possuir Graduacado completa em Servico
Social;

Possuir  inscricado no CRESS
regularizada.

Possuir inscrigdo no CRESS regularizada.

Estar dentre aqueles que excederem
as necessidades de incorporacao das
Forcas Armadas ou que delas ja
tenham sido desincorporados;

Tabela 4. Perfil dos Candidatos - Requisitos obrigatorios gerais




Requisitos: AGENTE CIVIL ASSISTENTE CIVIL
VOLUNTARIO (A) VOLUNTARIO (A)
Masculino e Masculino e Feminino
Feminino
1 Ser brasileiro (a); Sim Sim
2 Ser maior de 18 anos. Sim Sim
3 Aceitar as regras pertinentes ao Sim Sim
Processo Seletivo, consignadas
no Edital;
4 Ter boa saude avaliada em Sim Sim
exame especifico;
5 Nao possuir antecedentes Sim Sim
criminais e/ou ser réu de acgao
penal em curso ou transitada
em julgado, em  delitos
relacionados em edital.
6 Estar em dia com as obrigacdes Sim Sim
eleitorais;
3.2.1.1. Os voluntarios deverdo estar aptos as Condigdes Especificas de Atuagcdo (CEA) dos
Agentes Civis Voluntarios:
I- apoiar na disseminag¢do acerca da filosofia da Operacdo Seguranga Presente;
II - confeccionar documentos, relatorios, e outros formularios;
I1I - coletar dados;
IV - conduzir veiculos;
V - realizar servigos administrativos;
VI - registrar casos em escrita, dudio e video;
VII -  participar de capacitagdes e instrugoes;

VIII - auxiliar as atividades administrativa e satde;

IX - apoiando as abordagens de proximidade (interagdes com a populacdo que ndo
envolvam o uso de armas de fogo e o exercicio do poder de policia).



3.2.1.2. Os candidatos deverdo estar aptos as Condigdes Especificas de Atuagdo (CEA) dos
Assistentes Civis Voluntarios:

I- Apoiar na disseminacdo acerca da filosofia da Operagdo Seguranca Presente;
II - Confeccionar documentos, relatorios, e outros formularios;

I1I - Coletar dados;

IV - Conduzir veiculos;

V- Realizar servigos administrativos;

VI - Registrar casos em escrita, audio e video;
VII -  Participar de capacitagdes e instrugoes;

VIII -  Auxiliar as atividades administrativa e saude;

IX - Apoiando as abordagens de proximidade (interagcdes com a populagdo que ndo
envolvam o uso de armas de fogo e o exercicio do poder de policia) e

X - Outros atendimentos, em turnos de servi¢os ou diariamente, totalizando 40 horas
semanais maximas.

3.2.2. CRITERIOS DE PONTUAGAO
Agente civil voluntario (a):
Conforme Tabela 5. Tabela de pontuagao seguindo os critérios de minimo e maximo de pontos permitidos.

Tabela 5. Tabela de pontuacgio



ID Critério Pm PM Documentagao comprobatoria:

1 Conclusao em nivel 1,0 1,0 Certidao, Certificado, Diploma ou Declaragao

superior concluida. de conclusao de Graduacao, em qualquer
area, expedida por Instituicdo de Ensino
oficial, reconhecida pelo MEC.

2 Possuir Carteira de 2,0 2,0 Carteira Nacional de Habilitagao valida
Habilitagdo (CNH)
categoria D e/ou E

3 Possuir Carteira de 1,0 1,0 Carteira Nacional de Habilitagao valida
Habilitagéo (CNH)
categoria A e/ou B e/ou C

4 Experiéncia profissional 0,5porano | 5 Certidao, Atestado ou Declaragao emitida
comprovada, pretérita ou de pelo setor competente do érgéo publico,
atual, em fungdes ligadas | experiéncia copia de Contrato de Prestagao de Servigo
a segurancga publica, em assinado, Folha de Pagamento ou
orgaos publicos. Contracheque que indique a fungao, ou

publicacdo de nomeacao ou contratacdo em
Diario Oficial.

5 Experiéncia profissional 0,5porano | 1 Certidao, Atestado ou Declaragao emitida
comprovada, pretérita ou de pelo setor competente do érgéo privado, ou
atual, em fungdes ligadas | experiéncia copia de Contrato de Prestagao de Servigo
a seguranga privada, em assinado, ou Carteira de Trabalho (CTPS)
orgaos privados devidamente anotada, ou Folha de

Pagamento ou Contracheque que indique a
funcao

6 Po6s-Graduacéo Lato 1 1 Certidao, Certificado, Diploma ou Declaragao
Sensu (Especializagao) de conclusao de Pés-Graduacéao Lato
ou stricto sensu, Sensu, expedida por Instituigdo de Ensino
concluida, em instituigéo oficial, reconhecida pelo MEC
reconhecida pelo MEC
ou CEE

Legenda:

Pm — Pontuag@o minima

PM — Pontuagdo maxima

Observacdo: Os IDs 2 e 3 nao sdo cumulativos.

3.2.2.1.

Conforme Tabela 6. Tabela de pontuagao seguindo os critérios de minimo ¢ maximo de pontos permitidos.

Assistente civil voluntario (a):

Tabela 6. Tabela de pontuacio



Critério

Pm

PM

Documentagdo comprobatoéria:

Experiéncia profissional
comprovada, pretérita ou atual,
em fungdes ligadas a seguranga
publica e/ou Servigo Social, em

orgaos publicos

0,5 por ano
de
experiéncia

Certidao, Atestado ou Declaracao
emitida pelo setor competente do
orgao publico, cépia de Contrato de
Prestacao de Servico assinado,
Folha de Pagamento ou
Contracheque que indique a fungao,
ou publicagdo de nomeacéao ou
contratagdo em Diario Oficial.

Experiéncia profissional
comprovada, pretérita ou atual,
em fungdes ligadas a seguranga
privada e/ou Servigo Social, em
orgaos privados

0,5 por ano
de
experiéncia

Certidao, Atestado ou Declaracao
emitida pelo setor competente do
6rgéao privado, ou copia de Contrato
de Prestacao de Servigo assinado,
ou Carteira de Trabalho (CTPS)
devidamente anotada, ou Folha de
Pagamento ou Contracheque que
indique a funcéo.

Pdés-Graduacgao Lato Sensu
(Especializagao) ou Stricto Sensu
concluida, em instituicao
reconhecida pelo MEC ou CEE,
sobre qualquer um dos seguintes
temas: direitos humanos, direitos
sociais, cidadania, mediacao,
prevencao a violéncia doméstica
€, seguranga publica.

Certidao, Certificado, Diploma ou

Declaracéo de conclusao de Pos-

Graduacéo Lato Sensu, expedida
por Instituicdo de Ensino oficial,
reconhecida pelo MEC ou CEE.

Poés-Graduacéao Lato Sensu
(Especializagao) ou Stricto Sensu
concluida, em instituicao
reconhecida pelo MEC ou CEE,
sobre qualquer tema, exceto os
apontados no ID 3.

Certidao, Certificado, Diploma ou

Declaracdo de concluséo de Pos-

Graduacao Lato Sensu, expedida
por Instituicido de Ensino oficial,
reconhecida pelo MEC ou CEE.

Trabalho académico apresentado
a Instituicado de Ensino publicado
em fonte oficial, relacionado a
direitos humanos, direitos sociais,
cidadania, mediagéo, prevencao
a violéncia doméstica, seguranga
publica, populagcdo em situagao
de vulnerabilidade ou populagéo
em situacao de rua

Copia da fonte oficial que comprove
a autoria, o tema o trabalho
académico apresentado ou

publicado (Declaragéao, Certidao,
Certificado, Atestado, Publicagao
impressa digitalizada ou Sitio

Eletrénico, da Instituicdo de Ensino

oficial, reconhecida pelo MEC, ou da

fonte oficial da publicagao, depésito
ou apresentagao).

Legenda:

Pm — Pontua¢do minima




PM — Pontuagdo maxima

3.2.3.

Critérios de desempate

Serao reconhecidos os critérios de desempate:

I-

IT -

II -

IV -

3.2.4.

Idade, quanto mais velho;
Maior tempo exercido na funcdo publica;
Maior tempo exercido na fung¢ao privada;

CNH nas seguintes ordem preferencial, E, D, C, B, A.

Critérios sistémicos para inscrigao

A instituicdo devera possuir sistema de informagdo online que permita inscricdo e submissdo de

documentos.

3.24.1.

3.24.2.

A solugao digital devera conter os pardmetros minimos como:

I- Permitir apenas uma inscri¢ao por CPF;
II - Construtor de formulario de inscricdo com permissdao de algoritmos de
validagdo de campo.
11T - Gestao de cotas
v - Registrar dia e hora da inscricao;
V- Atender os critérios antepostos nos itens 3.2.1;
VI - Avaliagdo e validacao de Titulos;
VII -  Recebimento e gestdo de recursos;

VIII - 8. Sistema de envio de e-mail para candidatos e

IX - 9. Processamento de Resultados (com fluxos de processo para eliminacdo e
desempate);

X - 10. Emissao de boletos para taxa de inscri¢ao;

XI - 11. Gestao da analise da isen¢ao de taxa de inscrigao.

XII-  12. Realizar plena divulgacao do certame em sites da propria banca contratada e

demais sites especificos, sem prejuizo de periddicos em grande circulagdo.

Conter os parametros gerenciaveis como:

I- Controle de usuarios por nivel de acesso;
II - Possuir capacidade de emissao de relatorios:
III - Inscrigdes;

IV - Pontuagao por inscrito;

V - Candidato por critérios conforme as Tabelas 5 e 6;



VI - Demais relatérios customizaveis
VII -  Dashboard para acompanhamento em tempo real e

VII - Gestdo de etapas com base em padroes BPMN.

3.24.3. Conter seg¢ao area do candidato/inscrito que permita:

1. Visualizagao de inscrigdes;

2. Acompanhamento do processo seletivo;

3. Atualizagao Cadastral (conforme Lei 13.709/2018, Art. 18, I11.) e;
4. Consulta de recursos e resultados;

5. Servigo de atendimento ao candidato (SAC).

3.2.44. Banca TAF

A responsabilidade da realizagdo da banca de aptidao fisica dar-se-4 através da SEGOV, contudo, a
CONTRATADA ira realizar a convocacdo ¢ divulgacdo dos aptos e inaptos, dando prosseguimento nas
proximas etapas do certame.

3.2.5. Informagdes complementares

I- A realizagdo da comissdo de heteroidentificagdo sera responsabilidade da
CONTRATADA.

II - A arrecadacdo das taxas ficara sob responsabilidade da CONTRATADA.
III - A taxa sera arrecadada pela CONTRATADA e ndo havera o repasse.

IV - O 6nus de isengdo sera de responsabilidade da CONTRATANTE.

V- A contratada absorvera os isentos de inscri¢do, sendo pré requisito:

A ) aqueles que compuserem mesa receptadora de votos em secgao eleitoral da justica
eleitoral, no estado do rio de janeiro, em dia de elei¢gdo, considerando cada turno como
uma eleigao, nos ultimo 2 anos; lei 9412/21

B )a) estiver inscrito no cadastro unico para programas sociais do governo federal
(cadunico), de que trata o decreto federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007;

C) for doador regular de sangue, comprovando ter realizado doagéo de sangue pelo menos 3
(trés) vezes no periodo de 12 (doze) meses anteriores a realizagéo da inscrigdo; ou

D) for doador de sangue, na forma do paragrafo 1° do artigo 2° da lei estadual n® 8.920, de
30 de junho de 2020.

3.2.6. DO PARCELAMENTO DO OBJETO

A contratagdo pela Administragdo Publica pode abranger um ou mais objetos licitatorios, os quais
corresponderdo a um ou varios certames dentro de um mesmo procedimento, a depender da opgao do
gestor publico. Traduz-se em editais de licitagdo que poderdo envolver varios itens, estes autdonomos,
referentes a uma unica pretensdo contratual (diversos itens como objeto de um sé contrato), bem como
poderdo envolver varios itens, os quais corresponderao a diversos objetos licitatorios independentes, ou
seja, a partir de um unico edital serdo celebrados mais de um contrato para abarcar cada um dos referidos
itens autonomamente considerados.

Sobre este aspecto, a d. Procuradoria Geral do Estado editou o Enunciado n° 45, segundo o qual o objeto



da contratacio deve ser dividido em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e

economicamente viaveis, priorizando-se a admissio da adjudicacio por item e nao por preco global,
levando-se em consideracdo o melhor aproveitamento das potencialidades do mercado e a possivel

ampliacao da competitividade do certame, sem perda de economia de escala. In verbis:

Enunciado n.° 45 PGE: Recomendacao de divisdo do objeto a ser contratado

1. O objeto da contratacdo deve ser dividido em tantas parcelas quantas se
comprovarem técnica e economicamente viaveis, priorizando-se a admissdo da
adjudicacdo por item e nao por preco global, levando-se em consideragdo o melhor
aproveitamento das potencialidades do mercado e a possivel ampliacdo da
competitividade do certame, sem perda de economia de escala, na forma dos arts. 15,
inciso IV e 23, §1° da Lei n.° 8.666/93 e do art. 13, inciso IV, Decreto estadual n° 46.642
de 17 de abril de 2019.

2. As exigéncias de habilitagcdo devem se adequar a essa divisibilidade.

3. O objetivo da divisao do objeto & propiciar a ampla participagao de licitantes que,
embora nao dispondo de capacidade para a execugao, fornecimento ou aquisigdo da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagao a itens ou unidades autébnomas.

4. O setor técnico sempre devera apresentar justificativa expressa quanto a modelagem
adotada, independentemente da opc¢édo ou ndo pelo parcelamento ou pela adjudicagao
por item.

Nesse sentido com a redagcédo da nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, com fulcro no §20
Art. 40 e § 1° do Art. 47 da Lei n® 14.133, de 2021, in verbis:

Art. 40. O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual
e observar o seguinte:

§ 2° Na aplicagado do principio do parcelamento, referente as compras, deverdo ser
considerados:

| - a viabilidade da divisao do objeto em lotes;

Il - o aproveitamento das peculiaridades do mercado local, com vistas a economicidade,
sempre que possivel, desde que atendidos os parametros de qualidade; e

Il - o dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a concentragdo de
mercado.

Art. 47. As licitacbes de servicos atenderao aos principios:
§ 1° Na aplicagéo do principio do parcelamento deverao ser considerados:
| - a responsabilidade técnica;

Il - o custo para a Administragcao de varios contratos frente as vantagens da reducgéo de
custos, com divisao do objeto em itens;

Il - o dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a concentragdo de
mercado.

Destaque necessario para o entendimento sumulado pelo Tribunal de Contas da Unido no Enunciado n°
247, de acordo com o qual sempre que o objeto da contratacdo for divisivel, € obrigatdria a sua
adjudicacao por item, conforme texto abaixo colacionado:

SUMULA TCU 247:

E obrigatéria a admissdo da adjudicagdo por item e ndao por prego global, nos
editais das licitagbes para a contratacao de obras, servicos, compras e alienagées,
cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou
complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a
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ampla participacdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a
execucgdo, fornecimento ou aquisicdo da fotalidade do objeto, possam fazé-lo com
relagcéo a itens ou unidades autbnomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-
se a essa divisibilidade. (grifo nosso)

Sendo assim, ndo se aplica parcelamento do objeto do presente estudo.

3.3. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
A presente demanda ndo esta listada no Plano de Contratacdes Anuais (PCA).

Sera incluido em momento posterior.

3.4. PRAZO
3.4.1. CONTRATUAL

O prazo contratual dar-se-4 em 1 (um) ano a partir da assinatura do contrato ou da data de publicagdao do
extrato, caso esta ocorra em data posterior a assinatura, como termo inicial.

Ficara excluido do prazo as possiveis impugnacdes judiciais ao certame, o qual retornard apos saneadas as
impugnacgdes.

3.5. CLASSIFICAGAO DOS BENS DA CONTRATAGAO

A classificag@o do objeto solicitado ¢ classificada como bem comum, ou seja, aquela em que o padrdo de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcdes usuais
de mercado, de acordo com o Decreto 48.322/2023.

3.6. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITE

Nao se aplica.

3.7. PAGAMENTO
A CONTRATADA devera emitir relatorio analitico constando:

1) Todos os inscritos, constando nome completo, CPF, nimero de inscri¢do, coloca¢do no ranking, se apto
ou inapto;

2) Quantidade de pagantes do valor de inscri¢do e quantidade de isentos do pagamento de inscri¢ao;

Considerando que a CONTRATANTE ficara com o 6nus dos isentos do pagamento de inscri¢ao, devera a
CONTRATADA apresentar os valores, com base no relatorio analitico supracitado, para possibilitar a
CONTRATANTE realizar o pagamento faltante.

O pagamento serd creditado em favor da CONTRATADA, por meio de ordem bancaria emitida a
institui¢ao contratada pelo Estado do Rio de Janeiro (Banco Bradesco S/A), indicada na proposta devendo
para isto, ficar explicitado: o nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta corrente em que
devera ser efetivado o crédito.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se os fornecimentos estiverem em
desacordo com as especificacdes constantes no presente Termo de Referéncia.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento de precos ou corre¢do monetaria.



O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de
cada parcela (inica).

Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a entrega total da parcela do objeto,
devidamente atestada pelo(s) agente(s) competente(s).

Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. GARANTIA CONTRATUAL

Contribui para a ndo exigéncia da presta¢do de garantia contratual, o fato de ndo haver disponibilizag¢do de
mao de obra dedicada ao objeto.

4.2. MARCA OU MODELO

Por se tratar da prestacdo de servigos comuns nao se aplica a presente demanda a definicdo de marca ou
modelo.

4.3, GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
43.1. CABE A FISCALIZAGAO

Compete de forma comum aos fiscais técnicos e administrativos os itens elencados no art. 24 do Decreto
48.817/2023:

Art. 24. E competéncia comum dos fiscais do contrato:
| - conhecer os instrumentos da Gestao e Fiscalizagcdo, conforme o art. 19 deste Decreto;

Il - verificar se estdo sendo atendidas as especificagbes contidas nos planos, projetos,
planilhas, memoriais descritivos, especificagbes técnicas, projeto basico e executivo, se
houver, Termo de Referéncia, Edital, assim como os prazos de execucdo e de
conclusao, devendo solicitar ao preposto da contratada a correcdo de imperfeigcdes
detectadas;

Il - efetuar o Registro de Ocorréncias no Processo Administrativo de Gestdo e
Fiscalizagdo da Contratagdo, que devera ser cumulativo para todo o periodo de
execugcao do contrato e devera ser utilizado pelo fiscal durante toda sua atuacao,
contendo todos os procedimentos realizados para assegurar a execugao regular do
objeto;

IV - anotar no Registro de Ocorréncias as inspegdes periddicas, as faltas verificadas, as
providéncias exigidas e as recomendacgdes efetuadas, bem como as solugdes adotadas
pela contratada;

V - dar ciéncia ao gestor do contrato de todas as ocorréncias relevantes para que
proceda a juntada no Processo Administrativo de Gestéo e Fiscalizagao;

VI - certificar-se de que o preposto da empresa contratada esta ciente das obrigacdes
assumidas pela contratada;

VII - esclarecer as duvidas do preposto da contratada que estiverem sob sua algada,
encaminhando, as areas competentes, os fatos que extrapolam sua competéncia;



4.3.2.

VIl - antecipar-se a solucionar problemas que possam afetar a relagao contratual;

IX - apresentar, tempestivamente, relatérios de fiscalizagdo apontando ocorréncias que
possam afetar a execugao do contrato, para adog¢ao das medidas cabiveis;

X - procurar auxilio junto as areas competentes, no caso de duvidas técnicas ou
administrativas, quanto a execugéo do objeto;

XI - averiguar se é a contratada quem executa o contrato, bem como que inexiste cesséo
ou subcontratagao fora das hipoteses legais e previstas;

XII - comunicar ao gestor por escrito, preferencialmente por meio eletrénico, qualquer
falta cometida pela contratada;

Xl - dar ciéncia ao gestor, com antecedéncia razoavel, da possibilidade de nao
conclusao do objeto na data aprazada, apresentando, na mesma oportunidade, relatorio
contendo avaliagdo da conduta da contratada, se culposa ou nao, das justificativas
apresentadas, assim como das consequéncias ao objetivo da contratagdo e repercussao
destas na Administracao;

XIV - aplicar os Acordos de Niveis de Servigos (ANS) as faturas, receber e conferir a nota
fiscal emitida pela contratada, atestar a efetiva realizagdo do objeto contratado, na
quantidade e qualidade contratada, para fins de pagamento das faturas correspondentes;

XV - cumprir, caso se aplique, com os procedimentos previstos para o recebimento
provisorio, conforme estabelecido no modelo de gestéo previsto;

XVI - comunicar ao gestor, através de relatério confeccionado no Processo Administrativo
de Gestao e Fiscalizacdo da Contratagdo, acerca do descumprimento das obrigacdes
pela contratada, acima relacionadas, para adogao das providéncias cabiveis, com vistas
a aplicacao de sancdes, nos termos dos incisos XXXI e XXXII do art. 22 deste Decreto;

XVII - comunicar ao gestor do contrato, formalmente e com antecedéncia, o seu
afastamento das atividades de fiscalizagdo, em caso de férias, licengcas e outros
eventuais afastamentos, para adogado das providéncias previstas no § 2° - do Art. 8° -
deste Decreto;

XVIII - fiscalizar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servicos e nos
ambientes de trabalho, na forma do art. 116 da Lei 14.133, de 2021;

XIX - apresentar relatério, ao término do contrato ou quando solicitado em qualquer
periodo, ao gestor do contrato para as providéncias do art. 23 deste Decreto, de acordo
com a orientagéo cabivel, regulamentada pelos 6rgéos de controle, ou quando solicitado
em qualquer periodo do contrato, pronunciando-se pela execugéo do seu objeto.

CABE A FISCALIZAGAO TECNICA

Compete a fiscalizacdo técnica os itens elencados no art. 25 do Decreto 48.817/2023:

Compete ao fiscal técnico, além das atribuicdes previstas no art. 24 deste Decreto,
especialmente:

| - cobrar da contratada, quando se tratar de obras, o Diario de Obra, devidamente
preenchido com as anotagbes diarias sobre o andamento dos trabalhos, que nao

substitui o Registro de Ocorréncias mencionado no inciso Il do art. 24 deste Decreto;

Il - fazer-se disponivel para os usuarios e empresas referentes aos temas vinculados aos
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contratos;

Il - verificar se o material fornecido ou utilizado guarda consonéancia com o oferecido na
proposta, amostra, quando cabivel, e especificado pela Administracdo, bem como se
foram cumpridos os prazos de entrega;

IV - verificar a execugao do objeto contratual, proceder a sua medigdo e recebé-lo,
mediante parecer circunstanciado assinado pelas partes contratantes, contendo as
ocorréncias e métricas de medi¢éo do periodo apurado;

V - recusar servico ou fornecimento irregular ou em desacordo com as condigdes
previstas no Edital de licitagdo, na proposta da contratada ou no instrumento de contrato
e seus anexos; bem como, se pertinente, fixar um prazo para a substituicdo do bem, ou o
refazimento do servigo, as custas do contratado;

VI - constatar se a execugdo do objeto contratado estd sendo prestada no local
estipulado no contrato, com a correta utilizagdo dos materiais e equipamentos;

VII - receber reclamagdes relacionadas a qualidade do material entregue ou de servigos
prestados, assim como elaborar ou solicitar instrumentos para o recebimento destas,
agrupando-as de forma a permitir analise sobre as causas das reclamacgbes;

VIII - verificar o cumprimento, por parte da contratada, das normas de segurancga e saude
do trabalho, especialmente no que se refere a utilizagdo por seus empregados dos
equipamentos de protecdo individual exigidos pela legislacdo pertinente, bem como do

dever de comunicar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contratante, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

IX - assegurar-se de que a contratada mantém um responsavel técnico acompanhando
as obras e servicos, quando assim determinar o contrato;

X - exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de cracha e de
uniforme, quando houver previsao contratual, por seus contratados e conduta compativel
com o servigo publico, pautado pela ética e urbanidade no atendimento;

Xl - comunicar, por escrito, a contratada os danos porventura causados por seus
empregados, requerendo as providéncias reparadoras;

XII - comunicar, justificadamente, ao preposto da contratada e ao gestor do contrato a
imediata substituicdo de empregado que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagédo, ou
cuja permanéncia na area da instituicdo for inconveniente, registrando a ocorréncia no
processo administrativo de gestéo e fiscalizagao da contratagao;

Xl - confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
no Edital, no Termo de Referéncia, Projeto Basico ou no Contrato;

XIV - comunicar imediatamente a contratada quando a execucdo dos servigos for
prejudicada pela falta de insumos previstos para a execugao do contrato e realizar o
registro da ocorréncia no Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizacdo da
Contratagao Processo administrativo de gestao e fiscalizagao da contratagao;

XV - comunicar ao gestor de contratos, mediante provocagédo justificada do
requisitante/demandante, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressées no

objeto contratado, com vistas a economicidade e a eficiéncia da execugao contratual;

XVI - verificar se houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da



qualidade na execucao do servigo, € comunicar ao gestor do contrato para que este
promova as medidas necessarias a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei
n® 14.133, de 2021;

XVII - no caso especifico de obras e prestacao de servicos de engenharia, cumpre ainda
ao fiscal:

a) fazer constar todas as ocorréncias no Diario de Obra, com vistas a compor o processo
documental, de modo a contribuir para dirimir dividas e embasar informacdes acerca de
eventuais reivindicagdes futuras, tomando as providéncias que estejam sob sua algada e
dando ciéncia ao gestor quando excederem as suas competéncias;

b) zelar pela fiel execugéo da obra, sobretudo no que concerne a qualidade dos materiais
utilizados e dos servigos prestados;

c) testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade em documento,
requerendo, quando necessario, parecer técnico sob responsabilidade da area
requisitante ou de setor técnico do drgéo ou entidade;

d) analisar os resultados dos testes, ensaios, exames e provas necessarios ao controle
de qualidade dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados na execuc¢éo do
objeto contratado, acompanhando sua realizagdo, quando necessario; e

e) informar ao gestor ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusédo da obra ou
em relagao a terceiros.

f) verificar se a contratada esta cumprindo todas as normas técnicas previstas no Edital
de licitacdo e no instrumento de contrato e seus Anexos.

XVIII - apresentar sugestdo fundamentada pela aplicagdo de glosas sobre parcelas nao
executadas do servigo que tenham sido indevidamente previstas na fatura ou nota fiscal
pela empresa contratada.

4.3.3. CABE A FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA
Compete a fiscalizacdo administrativas os itens elencados no art. 26 do Decreto 48.817/2023:

Art. 26. Compete ao fiscal administrativo, além das atribuicbes previstas no art. 24 deste
Decreto, especialmente:

| - assegurar, ao longo de toda a execugdo do contrato de aquisicdo de bens ou
prestagdo de servigcos, o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

Il - receber, conforme o caso, a documentacdo da empresa para fins de pagamento,
encaminhando-a ao gestor, com as notas fiscais assinadas e atestadas e relatério de
conformidade;

4.3.4. COMPETE AO GESTOR DO CONTRATO

As atividades relacionadas ao acompanhamento, fiscalizacdo e execucdo contratual, sendo os itens
elencados no art. 22 do Decreto 48.817/2023:

Art. 22. Cabem ao gestor do contrato o preparo, coordenagdo, acompanhamento,
conclusdo e demais atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem a
celebracdo do contrato, execucao do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo
zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais, em especial as seguintes:

| - instruir Processo Administrativo de Gestao e Fiscalizagdo da Contratagdo em sistema
informatizado do Poder Executivo estadual, com, no minimo, os instrumentos de
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fiscalizagdo discriminados nos incisos Il, IlI, IV, VIII, IX, X e XI do art. 19 deste Decreto, a
publicagcdo do Ato de Designacgéo e o Termo de Ciéncia, constante no caput e § 1° - do
Art. 7° - deste Decreto.

Il - acompanhar a celebragao dos contratos - desde a assinatura do Termo de Ciéncia de
que trata o § 1° - do Art. 7° - deste Decreto - e termos aditivos, com a coleta das
assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes de publicagao
do extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Estado, quando for o
caso;

Il - manter controle individualizado de cada contrato em processo administrativo de
gestéo e fiscalizagdo do contrato, o qual devera estar relacionado ao processo principal
no sistema informatizado do Poder Executivo estadual;

IV - manter informagéo acerca de eventuais processos administrativos formados, tais
como numero e assunto, que sejam vinculados ao processo de contratagao;

V - instruir o processo da contratacdo com os documentos necessarios as alteracoes
contratuais e encaminha-lo a autoridade superior para decisdo, acompanhado de coépia
dos atos essenciais e decisérios do processo administrativo de gestao e fiscalizago;

VI - prover o fiscal do contrato das informacdes necessarias ao exercicio das atividades
de fiscalizacéo;

VII - verificar se a contratada esta cumprindo todas as obrigagdes previstas no edital de
licitagdo ou no instrumento de contrato e seus anexos, especialmente a manutencéo das
condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e na contratagao,
excetuando-se da verificagdo aquelas relacionadas a execucgao do objeto, que serdo de
responsabilidade dos fiscais da contratacao;

VIl - acompanhar o correto cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias e tributarias decorrentes do contrato, bem como adotar as providéncias
cabiveis nos casos de inadimplemento de tais obrigacées por parte da contratada, em
especial a retencao parcial das notas fiscais ou faturas com apoio do setor referido no
artigo 12 deste Decreto e/ou setor de contabilidade do é6rgdo ou entidade, para a
verificagao dos calculos apresentados;

IX - acompanhar a conta-depdsito vinculada, no caso de ter sido o mecanismo adotado
para contingenciamento dos riscos de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas e
sociais, de acordo com a disposicdo em edital e em contrato;

X - determinar acbes complementares as dos fiscais do contrato, quando verificada a
insuficiéncia ou inadequacgédo dos procedimentos por eles empregados, com vistas ao
acompanhamento eficiente da execugéo do objeto;

XI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada
de comprovante de recolhimento e adequacgéo da sua vigéncia e do seu valor, bem como
nos casos de necessidade de complementacdo, assim como verificar, quando das
contratagdes com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a cobertura das verbas
trabalhistas e previdenciarias quando apresentada na modalidade seguro garantia;

XII - propor, formalmente, a autoridade competente, a liberagado da garantia contratual em
favor da contratada nos prazos regulamentares;

XIlI - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;



XIV - registrar as informagdes e incluir documentos necessarios nos sistemas
informatizados utilizados pelo Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro e manté-los
atualizados;

XV - instruir o processo com informagdes, dados, requerimento e manifestacdo da
contratada, pertinentes a alteracdo de valores do contrato, em raz&o de reequilibrio
econdmico-financeiro, ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou supressdo, com
posterior analise fundamentada e encaminha-lo a autoridade superior para decisao;

XVI - instruir o processo para consulta junto aos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, quando necessario dirimir davidas ou obter subsidios
com informagdes relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual, observadas as
normas internas do 6rgao ou da entidade quanto ao fluxo procedimental;

XVII - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execugao do objeto, assim como de
suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia minima de
120 (cento e vinte dias) corridos demonstrando a vantajosidade para a autoridade
competente de prorrogacao ou, quando for o caso, a deflagracdo de novo procedimento
licitatorio;

XVIIl - encaminhar o requerimento da contratada de prorrogacéo do prazo de execugéo
do objeto ou da vigéncia do contrato a autoridade competente, instruindo o processo com
relatério contendo opinido conclusiva e dados que comprovem o impedimento do
cumprimento do prazo pela contratada, bem como se a necessidade de prorrogacao
decorreu de culpa da contratada, da Administragdo Publica ou de situagbes alheias a
quaisquer das partes, se for o caso;

XIX - encaminhar o procedimento a Assessoria Juridica da Pasta com antecedéncia de
pelo menos 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do respectivo contrato, instruindo o
processo com toda a documentagao necessaria, inclusive o Checklist de Prorrogacéo da
PGE/RJ e manifestagao conclusiva do gestor e fiscais acerca da manutengdo dos
requisitos de habilitacdo pela contratada, bem como sobre a viabilidade da prorrogagao
pleiteada;

XX - comunicar a autoridade competente e aos setores de interesse os eventuais
atrasos, e os pedidos de prorrogagéo dos prazos de entrega e de execugéo do objeto,
devendo comprovar a comunicagao em processo administrativo;

XXI - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo
contratado, com menc¢édo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a
constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

XXII - realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por
escrito, as respectivas correcoes;

XXIII - juntar e conferir toda documentagdo necessaria para a comprovagao da
manutencdo dos critérios de habilitacdo e da liquidacdo da despesa, incluindo os
documentos elaborados pela fiscalizagdo e a nota fiscal atestada, por no minimo 02
(dois) fiscais do contrato, encaminhando ao setor responsavel pelo pagamento, de modo
que o pagamento seja efetuado no prazo adequado;

XXIV - elaborar ou solicitar justificativa técnica robusta, quando couber, vinculada ao



atendimento da necessidade ou problema e ao objetivo contratual, demonstrando as
causas e consequéncias com vistas a alteracdo unilateral do contrato pela
Administracao;

XXV - analisar os casos de necessidade de acréscimos ou supressdes do objeto, sob o
prisma dos respectivos limites legais e encaminhar a autoridade competente para
decisao;

XXVI - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica dos
seus respectivos contratos;

XXVII - realizar o acompanhamento do Registro de Ocorréncias elaborado pelos fiscais
do contrato;

XXVIII - cuidar para que qualquer alteragdo contratual seja promovida por termo de
apostilamento ou termo aditivo, quando cabivel;

XXIX - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado
de gestdo do contrato;

XXX - notificar a contratada, estabelecendo prazo para o cumprimento das obrigagdes
contratuais ou para que dé inicio a correcao dos defeitos ou desconformidades com o
objeto da contratagdo, constatados durante a sua execugdo ou apds o recebimento
provisorio, bem como informar a autoridade competente as ocorréncias que possam
gerar dificuldades a conclusao do objeto;

XXXI - comunicar a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometidas pela
contratada, sejam estas relacionadas as obrigagdes contratuais sob sua verificagédo, ou
mediante informagé&o dos fiscais do contrato de descumprimento relacionado a execugéo
do objeto e das normas de seguranga do trabalho, sugerindo, quando for o caso, a
abertura de procedimento para imposi¢gao de sang¢des contratuais e/ou administrativas,
conforme previsao contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo de
regéncia;

XXXIl - adotar as medidas necessarias para a aplicacdo de sangbes e de rescisdo
contratual, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na
legislacdo de regéncia, cabendo a autoridade competente a deflagragdo do respectivo
procedimento, a notificacdo da contratada para a apresentagcao de defesa e consulta a
Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade, para posterior decisao final pela autoridade
superior;

XXXIII - comunicar a autoridade competente que o designou como gestor, formalmente e
com antecedéncia, o seu afastamento das atividades de gestdo ou para que seja
providenciada a designagao de outro agente publico, conforme caput e § 2° - do Art. 8° -
deste Decreto.

§ 1° Quando admitida a prorrogagao do contrato, na forma dos arts. 105 a 114 da Lei n°®
14.133, de 2021, de que trata o inciso XVIII do caput deste artigo, o gestor devera instruir
0 processo e/ou acompanhar a instrugdo processual, quando ndo depender do seu setor,
com os seguintes documentos:

| - existéncia de previsdo para prorrogagdo no edital e no contrato, bem como sua
vigéncia;

Il - manifestagdo de interesse da Administragdo quanto a prorrogacdo do prazo,
justificada, com a respectiva juntada de documentos que entenderem pertinentes, se for
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0 caso;

lIl - consulta a contratada, solicitando manifestacéo de interesse na referida prorrogagéo;
IV - resposta da contratada quanto ao interesse na prorrogacgao contratual;

V - objeto e escopo do contrato inalterados pela prorrogacgéo;

VI - pesquisa de preco, elaborada pelo setor competente, quando for o caso, para
analisar a vantajosidade da prorrogacao, tendo por base o Projeto Basico ou o Termo de
Referéncia relativo ao contrato em vigor; devendo-se atentar para a necessidade de
observancia aos parametros definidos no art. 23 da Lei14.133, de 2021 e seus
regulamentos especificos, a depender do objeto da contratagao;

VIl - demonstracdo da existéncia de disponibilidade orcamentaria; e

VIII - a documentacgao, vigente a época da celebragédo do termo aditivo, de comprovagéao
de manutencdo do preenchimento dos requisitos de habilitagdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, qualificagdo técnica e qualificagdo econdmico-financeira e demais
requisitos exigidos para a contratacdo, manifestando-se conclusivamente acerca da sua
regularidade.

§ 2° Nos casos em que houver apenas 01 (um) fiscal do contrato, a atestagdo da nota
fiscal de que trata o inciso XXIll do caput deste artigo ficara a cargo deste e da
autoridade competente ou de servidor por ela designado.

4.4. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Segundo o art. Art. 5° ¢/c Art. 11, IV do Decreto n° 14.133/2021, Licitacdo Sustentavel ¢ aquela que se
destina a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais
vantajosa para a administra¢do e a promoc¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel.

Nesse sentido, pode-se dizer que a licitagdo sustentdvel é o procedimento administrativo formal que
contribui para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel, mediante a insercdo de critérios
sociais, ambientais e econdmicos nas aquisi¢coes de bens e contratagdes de servicos.

A partir deste enfoque tripartite, que constitui o nlcleo minimo do desenvolvimento sustentavel,
reconhecemos que o desenvolvimento sustentdvel envolve ainda outras dimensdes, tais como a ética, a
juridica e a politica.

O bem estar social relaciona-se com a efetivagdao de direitos sociais, como saude, educagdo e seguranga,
entre outros, assim como a garantia dos direitos assegurados aos trabalhadores, tais como proibi¢ao do
trabalho do menor, fixacdo de salario minimo, medidas relacionadas a fixa¢do da jornada de trabalho e
medidas de proteg¢do a seguranca e satide no ambiente de trabalho, a titulo de mera exemplificagao.

O desenvolvimento econdmico diz respeito a geragado e distribui¢do de riqueza.

A preservagdo do meio ambiente constitui importante elo da corrente do desenvolvimento sustentavel e
impde que tanto o bem estar social, quanto o desenvolvimento econdmico sejam alcancados sem prejuizo
do meio ambiente ecologicamente equilibrado, que deve ser mantido e preservado pela geragdo atual em
beneficio proprio e das futuras geragoes.

Desta forma, constituem diretrizes de sustentabilidade desta solugdo adotada, entre outras:
Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

Maior geragdo de empregos;

Manuteng¢ao do equilibrio contratual; e

Uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais. - origem ambientalmente regular dos
recursos naturais utilizados nos bens, servigos e obras.
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4.5. MECANISMOS DE COMUNICAGAO A SEREM ESTABELECIDOS

Toda a comunicagdo dar-se-4 exclusivamente de maneira escrita, preferencialmente atraves de correio
eletronico, ndo sendo impedida as demais formas de comunica¢do usualmente utilizadas pela
administracdo publica. Com o intuito de dar celeridade na comunicacdo entre a CONTRATADA e o
CONTRATANTE, sera admitida a utilizagdo de mensageiros intantaneos desde que todos os atos
decididos do canal de interagdo sejam formalizados posteriormente atraves do correio eletronico.

4.6. HABILITACAO

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. A
habilitagdao podera ser realizada por processo eletronico de comunicacao a distancia, nos termos dispostos
em regulamento.

4.6.1. QUALIFICAGAO JURIDICA

A habilitacdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir obrigagdes, €
a documentagdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovacao de existéncia juridica da pessoa e,
quando cabivel, de autorizagdo para o exercicio da atividade a ser contratada.

Para fins de comprovagao da habilitagdo juridica, deverao ser apresentados, conforme o caso, os seguintes
documentos:

1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional.

2. Empresario individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMELI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

4. Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a
sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na
forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26 de agosto de 2021.

5. Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de
2020 ou norma posterior que regule a matéria.

6. Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz.

8. Sociedade Cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, demonstrando que a sua constituicdo e funcionamento observam as regras
estabelecidas na legislacéo aplicavel, em especial a Lei n°® 5.764/1971, a Lei n® 12.690, de 19 de
julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

9. Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteracbes
ou da consolidagdo respectiva.
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4.6.2. QUALIFICACAO TECNICA

Conforme disposta na Resolu¢do PGE n°® 3.363 de 10.06.2013, instituimos a necessidade de o licitante
vencedor apresentar, como comprovagdo da capacidade técnica, atestados que permitam auferir a sua
aptiddo pertinente e compativel com o objeto da licitagdo.

Temos justificado tal exigéncia tendo em vista a conjugagdo deste aos principios norteadores da licitagdo;
visto que, ainda, hd previsdo legal para tanto e, sendo essa alinhada a jurisprudéncia, nesses termos,
percentuais e condicdes, tal imposi¢ao €:

e adequada (a prévia experiéncia em atividades congéneres ou similares ao objeto licitado ¢ medida que
faz presumir, como meio a qualificagdo técnica o fim visado);

e necessaria (a prévia experiéncia em atividades congéneres ou similares ao objeto licitado ¢ medida de
facil demonstracao, autorizando a sumarizagao das exigéncias legais);

e proporcional em sentido estrito (facilita a escolha da Administracdo Publica, porque nivela os
competidores, uma vez que parte de uma qualificagdo minima, permitindo, inclusive, o destaque objetivo
das propostas mais vantajosas).

Além disto, deverao ser apresentados os seguintes documentos:
e Registro ou inscricdo na entidade profissional competente (quando for o caso);

e Apresentagdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes (quando for o caso), que
comprovem aptiddo pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, na quantidade minima de 10% do
solicitado;

e Prova da disponibilidade de instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados para a realizagao do
objeto da licitagdo, apresentando relagdo explicita e declaragdo formal das disponibilidades exigidas.

A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica de execugdo de servigo similar, conforme
preconizado no art. 67 da Lei 14.133/2021.

Para fins de comprovacdo de qualificagdo técnica devera(dao) ser apresentado(s) o(s) seguinte(s)
documento(s), observado o disposto no art. 67 da Lei n® 14.133/2021.

a) Comprovacao de aptiddo para a prestacdo de servicos, de acordo com as caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.6.3. QUALIFICACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagao dos requisitos do Art. 68
da Lei 14.133/21:

I - a inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

IT - a inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

IIT - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

V - aregularidade perante a Justica do Trabalho;
VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

§ 1° Os documentos referidos nos incisos do caput deste artigo poderdo ser substituidos ou supridos, no
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todo ou em parte, por outros meios hdbeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletronico.

§ 2° A comprovagdo de atendimento do disposto nos incisos III, IV e V do caput deste artigo devera ser
feita na forma da legislagdo especifica.

1. Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso.

2. Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

3. Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4. Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

6. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual/distrital <OU> municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006, estard dispensado da prova de
inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do Certificado de
Condicao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

8. Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentacao de:

8.1. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria
de Estado de Fazenda; e

8.2. Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins
de participagdo em licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

9. Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresenta¢do, conforme o caso, de:

9.1. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual,
pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de
Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicacdo — ICMS, bem como de Certidao
perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as
informagdes;

9.2. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISS.

10. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11. Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei
Complementar n° 123/2016, a documentagao somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato,
caso se sagre vencedora no certame.

11.1. Em sendo declarada vencedora microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e
trabalhistas, ficara assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizacao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n°® 123/2016.

11.2. O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administracao



Publica.

11.3. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do direito a
contratacdo, na forma do § 2° do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes previstas neste aviso.

4.6.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

A habilitagdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econdémica do licitante para cumprir as
obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e
indices econdmicos previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatorio, e serd restrita a
apresentacao da seguinte documentacao:

I - balango patrimonial, demonstra¢ao de resultado de exercicio e demais demonstragcdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

IT - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

§ 1° A critério da Administragdo, podera ser exigida declaragdo, assinada por profissional habilitado da
area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices economicos previstos no edital.

§ 2° Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, ¢ vedada a exigéncia de valores minimos de
faturamento anterior e de indices de rentabilidade ou lucratividade.

§ 3° E admitida a exigéncia da relacdo dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em
diminuicdo de sua capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos
firmados.

§ 4° A Administracdo, nas compras para entrega futura e na execugdo de obras e servigos, poderad
estabelecer no edital a exigéncia de capital minimo ou de patrimonio liquido minimo equivalente a até
10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

§ 5° E vedada a exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para a avaliagdo de situagdo
econdmico-financeira suficiente para o cumprimento das obriga¢des decorrentes da licitagao.

§ 6° Os documentos referidos no inciso I do caput deste artigo limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa
juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
fornecedor, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples

b) Nao sera causa de inabilitagdo da Contratada a anotacdo de distribui¢do de processo de recuperagao
judicial ou de pedido de homologagdo de recuperacao extrajudicial.

4.7. OBRIGAGCOES DAS PARTES
4.7.1. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Efetuar os pagamentos devidos a contratada, nas condi¢des estabelecidas neste
instrumento;

b) Ofertar a contratada documentos, informagdes e demais elementos que possuir e
pertinentes a execugao;

c) Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto, de forma a
verificar a sua perfeita execugao;

d) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade da entrega do objeto,
perante as especificacbes constantes do Termo de Referéncia e da Proposta Comercial,
para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

e) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo do contrato,
inclusive permitindo o acesso de prepostos ou representantes da empresa contratada
nas suas dependéncias nas questdes relacionadas a execugao do contrato;



f) Prestar informacdes e esclarecimentos necessarios a execugdo do contrato, que
venham a ser solicitados por representante legal ou preposto da contratada;

g) Designar gestor e fiscais para acompanhamento da execugdo da contratagao;

h) Manter, através da Fiscalizacéo, registros e documentos de controle relacionados com
o fornecimento do objeto;

1) Notificar formalmente a empresa contratada por ocorréncias de eventuais
imperfeigdes, falhas ou irregularidades no curso da execugao do contrato, fixando prazo
para a sua correcao;

J) Aplicar as penalidades por descumprimento de obrigagdes pactuadas neste Termo de
Referéncia;

k) Previamente a emissdo de Nota de Empenho, a Contratante devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspenas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
certiddes negativas de inidoineidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-
las aos respectivo processo, nos termos do § 4°, do art. 91 da Lei 14.133, de 2021.

1) Verificar, durante a vigéncia da contratacdo, a manutengdo das condigdes de
habilitagdo e qualificagéo exigidas;

m) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

n) A contratante se obriga a facilitar por todos os meios o exercicio das fungbes da
contratada, dando-lhe acesso as instalacbes e dados necessarios a execugao do
contrato, promovendo o bom entendimento entre os seus servidores e os empregados da
contratada e cumprindo com as obrigagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

0) A contratante se obriga a prestar aos empregados da contratada informagdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a
natureza dos servigos que tenham a executar; e

p) Cabe a contratante designar Gestor e Fiscais para o acompanhamento da execugéo
do contrato;

4.7.2. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) Entregar os bens, na quantidade, qualidade, local e prazos especificados no Termo de
Referéncia;

b) Entregar o objeto da contratagdo sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, estando
incluido no valor todas e quaisquer despesas, sejam tributos, frete, seguro e transporte
de mercadorias;

c¢) Comunicar ao Fiscal, por escrito e tdo logo, constatado problema ou a impossibilidade
de execugao de qualquer obrigacao, para a adogao das providéncias cabiveis;

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecbes resultantes de execugdo irregular ou do fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

e) Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta
ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos
a CONTRATANTE ou terceiros;

f) A Contratada devera se responsabilizar pelo fiel cumprimento dos servigos, objeto
desta contratacao, conforme especificagdes, prazos e condicdes constantes deste Termo
de Referéncia e na sua proposta;



g) Apresentar, preposto para representd-lo e atender as requisicdes efetuadas pelo
Gestor da contratagao;

h) Fornecer o(s) servigo e/ou(s) bem(ns) conforme especificagdes, prazos e nos locais
previstos, em perfeitas condigdes, na forma estabelecida neste Termo de Referéncia,
consignados em sua Proposta Comercial, acompanhado(s) da respectiva nota fiscal.

1) Substituir o objeto as suas expensas, no todo ou em parte, quando em desacordo com
este Termo de Referéncia;

J) Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar
exposta, em vista das responsabilidades que Ihe cabem na execugdo do objeto, bem
como responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, prestacao de
garantia e quaisquer outras obrigagdes que incidam ou venham a incidir na execugao do
objeto;

k) Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagado solicitada pela Fiscalizagao,
atendendo as medidas técnicas e administrativas determinadas por esta;

1) Manter, durante toda vigéncia da contratagdo, as condigdes de habilitagdo e
qualificagao exigidas, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

S. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Diante do exposto no Estudo Técnico Preliminar, a forma de selecdo do fornecedor mais adequado ¢é
através de dispensa de licitagdo com fulcro no Art. 75, XV da Lei 14.133/21 e o enunciado n° 10 da PGE.

5.1. POSSIBILIDADE DE PARTICIPAGAO DE CONSORCIO

Em regra, a formacdo de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta
complexidade ou de relevante vulto de acordo com o art 15 da Lei 13.133/2021, onde empresas,
isoladamente, nao teriam condi¢des de suprir os requisitos de habilitacdo do edital.

A Administracdo, no intuito de aumentar o numero de participantes e ao aferimento de condicdes
(economicidade e eficiéncia) que atendam o interesse publico, veda a participagdo de empresas
constituidas na forma de consorcio.

5.2. POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATAGAO

O entendimento doutrinario € de que a subcontratagcdo pode fazer-se, desde que limitada a partes do
objeto, desde que admitida no edital e no contrato, até o limite admitido em cada caso pela
ADMINISTRACAO.

Cabe a administracdo desde que previsto em regulamento ou edital de licitacdo a possibilidade de vedar,
restringir ou estabelecer condigbes para a subcontratagdo, conforme previsto no §2° do Art. 122 da Lei
14.133/2021.

Na contratacdo em tela, sera aceita a subcontratacao, estritamente para a realizagao da entrega dos itens,
visto que por se tratar de prestagcdo de servico, a admissdo da subcontratagdo no caso em tela,
possibilitaria um possivel prejuizo ao erario publico, caso ocorresse de forma indiscriminada.

5.3. POSSIBILIDADE DE PARTICIPAGAO DE COOPERATIVA

Atendendo ao disposto no §2° do art. 10 da Lei n°® 12.690/12, serd admitida a participacdo na licitagdo de
cooperativa de trabalho, sendo esta considerada a sociedade constituida por trabalhadores para o exercicio
de suas atividades laborativas ou profissionais com proveito comum, autonomia e autogestdo para obterem



melhor qualifica¢do, renda, situacdo socioecondmica e condicdes gerais de trabalho, nos termos da
legislagdo em vigor.

A cooperativa de trabalho, que devera ser regida pela Lei n® 12.690/12, devera atender, conforme o caso,
no que couber, assim como apresentar, também no envelope de habilitagdo, os seguintes documentos:

—_—

. ata de fundagdo, com o uso obrigatorio da expresséo “Cooperativa de Trabalho” na
denominacao social da cooperativa;

. estatuto (com ata da assembleia de aprovagéao);

. regimento interno (com ata da aprovagao);

. regimento dos fundos (com ata de aprovagéo);

. edital de convocacéao de assembleia geral e ata em que foram eleitos os dirigentes e
conselheiros;

. registro da presencga dos cooperados em assembleias gerais;

. ata da sessao em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto deste
certame, se vencedora;

8. relacao dos cooperados que executarao o objeto, acompanhada dos documentos

comprobatérios da data de ingresso de cada qual na cooperativa; e

9. ata da sessao em que os cooperados elegeram comissao ou cooperado para realizar a

coordenacgao da prestacao de servigos realizada fora do estabelecimento da cooperativa,

com mandato nunca superior a 01 (um) ano ou, no maximo, com prazo estipulado para a

contratagao, com a definicao dos requisitos para a sua consecugao, os valores contratados

e a retribuicao pecuniaria de cada socio participe.

a b~ wWwN
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Nao sera admitida participacao de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de mdo de obra, ou que realizam intermediagdo de mao de obra
subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos por intermédio dos proprios
cooperados; e

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos servigos que se
propdem a prestar.

Presumir-se-a intermediagcdo de mao de obra subordinada a relagdo contratual estabelecida entre a empresa
contratante e as Cooperativas de Trabalho.

A constituicdo ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a legislagao
trabalhista, previdencidria e o disposto nesta Lei acarretard aos responsaveis as sangdes civeis e
administrativas cabiveis.

6. FORMA DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Diante do exposto no Estudo Técnico Preliminar a forma de contratagdo sera dispensa de licitagdo com o
fulcro no art. 75 da Lei 14.133/21 e o enunciado n°10 da PGE.

De acordo com o enunciado n° 10 da PGE:

“Sendo requisitos para a contratagdo direta: (1.°) a previsdo estatutaria dos servicos, (2.°) a notoriedade de
atuacao da entidade na area relacionada ao objeto do contrato, reconhecida pelo autorizador ou ordenador
de despesa, e (3.°) a experiéncia demonstrada nessa area de atuacgdo através de atestados de fornecimentos
anteriores; no caso de Universidade, a contratacdo devera ter sido aprovada pelo respectivo Conselho
Universitario ou Conselho Superior de Ensino e Pesquisa”

6.1. PRAZO DE VALIDADE E CONDIGOES DA PROPOSTA E AMOSTRA

Nao se aplica.



7. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratacao esta entre R$1100.000,00., conforme Estudo Técnico Preliminar.

8. ORCAMENTO SIGILOSO

Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, as informacdes contidas DEVERAO ESTAR
DISPONIVEIS para qualquer interessado, pois ndo se caracterizam como sigilosas.

) MATRIZ DE RISCOS
IDENTIFICAGAO DE SITUAGOES FUTURAS E PROVAVEIS QUE POSSAM IMPACTAR

Com a obtencdo dos indicadores de risco, os processos de andlise poderdao ser desenhados e revistos
quando necessario, a matriz resultante da analise provera a organizagdo meios para gerir as incertezas.

A Matriz de Riscos € o recurso visual e informativo em que os gestores utilizacdo para tomada de decisao,
em que as evidéncias poderdo ser classificadas quanto ao seu nivel de criticidade.

Categoria do Descricao Consequéncia Medidas Alocacgao
Risco Mitigadoras do Risco
Risco atinente Atraso na Impossibilidade Atuacao do Contratada
ao Tempo execucao do de realizar o contratante
da Execucao objeto contratual servigo de através dos
por culpa do selecao fiscais junto a
Contratado. contratada.
Fatos retardadores Aumento do Planejamento Contratada
ou impeditivos da custo do empresarial.
execugao do produto e/ou
Contrato préprios do servico.
do risco ordinario
da atividade
empresarial ou da
execugao.




Categoria do FatdBestxigadores CAnsmqiiénicia Rdeditase datcaigande
Risco ou impeditivos da custo do Witig adioraiss do Risco
execucao do produto e/ou do equilibrio
Contrato que nao do-servicgo. ecobnomico
Risco atinente _estgjam na sua Impossibilidade Alnarasigo Contratada
ao Tempo aleg,rdinagayfais de realizar o contratante
da Execugio oBRIRP dBtRSE R servico de através dos
B S AP selegado fiscais junto a
fortigig.gu.drdorea contratada.
maior, bem como o
retardamento
Fedesrrgitaidadses Aumento do Planejamento Contratada
QToimnpesitiz0s e custo do empresarial.
corapeovsdandente | produto e/ou
ressicata PEprsH do servigo.
dagismotdigsio
da atividade
empresarial ou da
Risco da AFEREE58Ue Aumento ou Planejamento Contratada
Atividade enquadramento diminuicdo-do tributario.
Empresarial tributario, em lucro do
razao do resultado Contratado.
ou de mudanca da
atividade
empresarial, bem
como por erro do
Contratado na
avaliagao da
hipétese de
incidéncia
tributaria.
Variagao da Aumento ou Gerenciamento Contratada
Fatbensidpdadiges dinineie@oddo slisiryze de Contratante
borRafirefineioal gusto de predeoitavés
eghaagapRRIO produte e/eu do equilibrio
Contteptadodacd doe servigo. economico
senljaacda dod financeiro
alesedviinarinOtais
chateresteéido
PRSIy eiago
fortGiensatasttorca
maior, bem como o
retardamento
determinado pela
Contratante, que
comprovadamente
repercuta no prego
do Contratado.
Risco da Alteracao de Aumento ou Planejamento Contratada
Atividade enguadramento diminuic&o do tributario.




Categoria do ERescEgdDS CAnsmqiiénicia ReMeslizlasual @dotratza
Risco custos custo do MikkgardQoas do Risco
operacionais para produto e/ou
o-desenvolvimento do-servicgo.
Risco atinente da pLyisiade Impossibilidade Atuagéo do Contratada
ao Tempo CORIESREE RN de realizar o contratante
da Execugio oBRR SRR Rl servico de através dos
BETURER 46 selegdo fiscais junto a
CNBRER. contratada.
particular, tais
como aumento de
peded iariatnoes Aumento do Planejamento Contratada
Oprisepaflitivesida custo do empresarial.
sefwgousadode produto e/ou
Contraipraroprios do servico.
do risco ordinario
da atividade .
en%?é@&ﬁgl dRSda Aumento do Planejamento Contratada
emeéo. custo do empresarial.
operacionais produto e/ou
definidos na linha do servico.
anterior, quando
superior ao indice
de reajuste
previsto na
Clausula de
Equilibrio
Econdmico-
Financeiro do
Contrato.
Riscos Responsabilizagao Geracéao de Ressarcimento, Contratada
Trabalhista e da Contratante por custos pelo
Previdenciario | Fatos {gigygadores Aramanistde c&avigdasiou | Contratante
ouigmRAsidiaseda custeudo RiSieP G ves
pRXAEEERMEASS pREQORIERCRIAES syafmeiftee
@9@%%6%@ dopeeByigo. c&?@é‘ﬂ@é@%o
RDHAARARUR Contratante, cOMRIANSIER a
aleg|gEdingsimatais além de este devidos,
coreeetrsdle eventuais da quantia
offjetCishiraifal. honorarios despendida
fortuito ou de forga advocaticios, pela
maior, bem como o multas e Contratante.
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pleiteado, cuja aprovacdo do percentual de reajuste deverd ser negociado e aprovado pelo contratante,
observando-se os valores praticados no mercado a época de sua concessao para servicos compativeis com
0 objeto da contratacao;

E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste de itens de materiais € insumos ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva;

A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico-
financeiro dos contratos;

O reajuste nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio
econOmico financeiro dos contratos com base no disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133/21.

Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno minimo
de 01 (um) ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do aniversario da
data-limite para apresentacao das propostas constante deste edital.

10. JUSTIFICATIVA DE MARCA ESPECIFICA

Nao hé necessidade de especificagdo de marca especifica.

11. AMOSTRA, EXAME DE CONFORMIDADE OU PROVA DE CONCEITO

Nao se aplica.

12. ASSINATURA DOS MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Equipe técnica do setor administrativo da
Subsecretaria de Projetos Especiais da Secretaria de Estado de Governo, de acordo com o Plano de
Trabalho em vigor.

(assinado eletronicamente)
Hugo Coque Cascardo
Id. Funcional: 4211487-0

(assinado eletronicamente)
Leandro das Neves Jorge
Id. Funcional: 4354579-3

(assinado eletronicamente)

Maira Micelli Cassandro
Id. Funcional: 5.088.611-8

13. APROVAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE



(assinado eletronicamente)
André Luiz Caetano Gomes - Cel PM
Superintendente da Operagao Seguranga Presente
ID Funcional n® 2251575-5

Rio de Janeiro, 23 de setembro de 2024.
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Rio de Janeiro, 20 setembro de 2024

Documento assinado eletronicamente por Hugo Coque Cascardo, Major Policia Militar, em
02/10/2024, as 14:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022,
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Luiz Caetano Gomes, Coronel Policia Militar, em
02/10/2024, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.

assinatura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Leandro das Neves Jorge, Coordenador Militar, em
02/10/2024, as 15:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022,

Jstln.h!u!.l L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MAIRA MICELLI CASSANDRO, Assessora, em 02/10/2024, as
15:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209,
de 19 de setembro de 2022.
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el R e Al A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
&
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';__?'l:'- Pt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 83720189 e
ik o0 codigo CRC 8B66ECI1.
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