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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado da Mulher
Chefia de Gabinete

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO (ART. 6°, INC. XXIII, DA LEI N.° 14.133/2021 C/C ART. 16 DO DECRETO N.°
48.816/2023)

1.1. Proposito

A presente contratacdo tem por objetivo a contratagdo de consultoria técnica especializada
de natureza eminentemente intelectual, para fins do delineamento, implantacio e monitoramento de
politicas sociais inovadoras de enfrentamento a violéncia contra a mulher no Estado do Rio de Janeiro.
Esta contratacdo segue em atendimento as Legislagdes Estaduais que descrevem a importancia e dever de
criacdo deste instrumento de pesquisa € monitoramento, a Lei Estadual n°® 9.644/2022, o Decreto Estaudal
n°® 48.892/2023 ¢ a Resolugdo SEM n° 40/2024.

1.2. Justificativa da necessidade da contratacio (art. 6°, inc. XXIII, alinea “b” c/c art. 17, inc. I do
Decreto n.° 48.816/2023)

A Secretaria de Estado da Mulher do Rio de Janeiro (SEM-RJ) foi instituida pelo art. 2°,
alinea "c", do Decreto n° 48.301, de 1° de janeiro de 2023, com a redagao conferida pelo art. 2° do Decreto
n°®48.327, de 13 de janeiro de 2023. Sua criacdo visa enfrentar de forma sistémica e transversal as diversas
formas de vulnerabilidade e violéncia que acometem as mulheres em todo o territério fluminense,
promovendo sua autonomia social, econdmica e politica. A missdo institucional da SEM-RJ ¢ promover a
dignidade, a cidadania e a equidade de género, assegurando o pleno exercicio dos direitos das mulheres no
Estado do Rio de Janeiro.

A SEM-RJ tem como principio a articulagdo intersetorial com demais secretarias de Estado
e Orgdos governamentais que ja desenvolvem politicas publicas voltadas ao publico feminino. O propdsito
¢ ampliar, qualificar e integrar essas iniciativas, promovendo sinergias que evitem a sobreposi¢ao de acoes
e, sobretudo, que potencializem os resultados na vida das mulheres. Para tanto, ¢ fundamental o didlogo
permanente e qualificado com a sociedade civil, o setor privado, o poder legislativo e outras instituicdes
estratégicas, de forma a fortalecer o enfrentamento a violéncia de género e garantir condi¢des concretas
para a autonomia econdmica das mulheres.

Por meio de suas superintendéncias, a SEM-RJ estrutura e implementa diretrizes e agdes
voltadas a preven¢ao e ao combate a violéncia contra a mulher, ao fortalecimento da rede de protecao e a
transformagdo de padrdes socioculturais que perpetuam a desigualdade de género. Atua na consolidagdo
do sistema de garantias de direitos, tanto na esfera publica quanto privada, integrando politicas de
assisténcia social, satide, seguranga publica, educacao, cultura, trabalho e renda.

No presente contexto, destaca-se como eixo estratégico a promocao da inclusdao social e
produtiva das mulheres em situagdo de vulnerabilidade, com foco na geracdo de renda, na empregabilidade
e na qualificagdo profissional em igualdade de condigdes. Tal estratégia visa ndo apenas romper o ciclo de
violéncia, mas também contribuir de forma efetiva para o desenvolvimento social e economico do Estado
do Rio de Janeiro.

Um dos desafios centrais enfrentados pela SEM-RJ ¢ a superacdo da fragmentacao historica
das politicas publicas voltadas as mulheres. Para isso, busca-se a consolidacio de um modelo de
governanga integrada, com agdes coordenadas entre diferentes areas e niveis de governo, somadas a
participacdo ativa de todos os atores sociais envolvidos na consolidacdo dos direitos das mulheres
fluminenses.

Nesse escopo, destaca-se a relevancia da experiéncia internacional observada durante visita



oficial realizada pela SEM-RJ a cidade de Medellin, Colombia, entre maio de 2025 e maio de 2026.
Medellin ¢ internacionalmente reconhecida por suas iniciativas inovadoras nas areas de Urbanismo Social
e Educacio Cidada, com énfase em politicas sociais, culturais, ambientais e de género desenvolvidas em
territorios periféricos, como as "comunas". Nos tltimos 20 anos, a cidade construiu um modelo exitoso de
intervengao territorial que alia infraestrutura urbana, participagdo comunitaria e fortalecimento dos direitos
das mulheres.

Entre os projetos de destaque na area de género, Medellin tem implementado programas de
capacitagdo, empreendedorismo feminino e inser¢ao produtiva, buscando promover mudangas reais na
vida das mulheres e romper ciclos histdricos de violéncia. Iniciativas como a implantacdo de lavanderias
comunitarias em areas de alta vulnerabilidade tém criado espagos de acolhimento, cuidado e escuta ativa,
oferecendo servigcos como terapia comunitaria e apoio psicolégico, fundamentais para o fortalecimento da
autoestima e da consciéncia de direitos.

Essas boas praticas sdo amplamente reconhecidas como experiéncias replicaveis,
especialmente em contextos urbanos com desafios socioecondmicos e territoriais semelhantes aos
enfrentados por comunidades do Estado do Rio de Janeiro. Nesse sentido, torna-se estratégica a adaptagao
e implementagao de medidas inspiradas nesse modelo, especialmente nas regides de maior vulnerabilidade
social, como os territérios do programa Cidade Integrada, onde a SEM-RJ ja dispde de infraestrutura de
atuacdo em localidades como Jacarezinho-Manguinhos, Pavao-Pavaozinho-Cantagalo, Corredor
Itanhangd, Cesardo e Rio das Pedras.

Para que tal adaptacdo ocorra de maneira técnica, eficaz e sensivel as especificidades locais,
¢ imprescindivel contar com o apoio de consultoria especializada, com competéncia técnica nas areas de
sociologia, antropologia, geografia humana, economia e politicas publicas de género. A referida
consultoria terd como atribuicdo apoiar o processo de sistematizacdo da experiéncia internacional
observada, desenvolver diagndsticos territoriais, propor metodologias participativas, construir indicadores
de impacto e subsidiar tecnicamente a formulacdo e implementacdo das politicas inovadoras a serem
desenvolvidas pela SEM-RI.

Portanto, a contratagdo de consultoria técnica especializada apresenta-se como medida
necessaria e estratégica, voltada a qualificacdo da politica publica de enfrentamento a violéncia contra a
mulher, com base em evidéncias e boas praticas internacionais, alinhada as legislagdes estaduais vigentes
e ao compromisso do Estado do Rio de Janeiro com a promocdo dos direitos das mulheres e a construgdo
de uma sociedade mais justa, segura e igualitaria.

1.3.Alinhamento com Plano de Contratacdes Anuais, Plano Estratégico, Lei Or(;alpentéria anual e
outros (art. 6°, inc. XXIII, alinea “j”, da Lei n.° 14.133/2021 c/c art. 16, Paragrafo Unico do Decreto
n.’ 48.816/2023)

A Secretaria de Estado da Mulher - SEM previu a demanda em comento através da(s)
classe(s):
ID PCA no PNCP 09601781000144-0-000001/2025
Data de publicagao no PCNP 15/08/2024
ID do item no PCA 24950

Classe/Grupo 0657 - SERVICOS DE CONSULTORIA

1.4 Resultados Esperados (art. 6°, inc. XXIII, alinea “c” da Lei n.’ 14.133/2021 c/c art. 17, inc. I do
Decreto n.” 48.816/2023)

A contrata¢ao de consultoria técnica especializada devera resultar nos seguintes produtos e
impactos concretos, em alinhamento com as diretrizes da SEM-RJ e os marcos legais estaduais (Lei
Estadual n°® 9.644/2022, Decreto n® 48.892/2023 e Resolucao SEM n° 40/2024):

1. Implementagdo piloto de lavanderias comunitarias com perspectiva de género, com
gestao compartilhada, participacdo comunitaria ativa e integragdo as redes de protecao
social, saude e seguranca publica.



2. Producdo de uma metodologia replicavel de planejamento urbano sensivel ao género,
com diretrizes técnicas e operacionais para desenho, gestdo e monitoramento de
equipamentos publicos a partir das realidades e demandas das mulheres nos territdrios.

3. Capacitacao de liderangas comunitarias e técnicas locais (homens e mulheres) em temas
como cuidado, corresponsabilidade, prevencao as violéncias, mobilidade segura e
direitos urbanos, promovendo um ambiente de aprendizagem continua.

4. Capacitacao das equipes técnicas da Secretaria de Estado da Mulher e do Programa
Cidade Integrada, por meio de reunides técnicas, rodas de conversa e encontros
ampliados, com foco na transversalizacdo da perspectiva de género nas politicas
urbanas e de seguranca cidada.

5. Criacgao e validacao do violentdmetro como ferramenta educativa ¢ de mobilizacao
comunitaria, contribuindo para a identificagdo precoce de situagdes de risco € o
fortalecimento das redes de apoio e cuidado no territorio.

6. Engajamento ativo da populagao na construcao de espagos publicos mais seguros e
inclusivos, especialmente por meio das oficinas de escuta e dos processos formativos
em género e cultura cidada.

7. Sensibiliza¢ao da gestdo publica e incorporagdo das diretrizes elaboradas nas politicas
urbanas do Estado, incluindo a transversalizacao da perspectiva de género nas agdes do
Programa Cidade Integrada.

8. Produgdo de relatorios técnicos, pecas de comunicagao e produtos audiovisuais que
sistematizem a experiéncia e sirvam como referéncia para replicacdo em outros
territorios do Estado do Rio de Janeiro e de outras unidades federativas.

Esses resultados contribuirdo diretamente para o fortalecimento da rede de protegdo as
mulheres, a promogao da cultura de paz e a consolidagdo do direito a cidade como direito de todas e todos,
de forma integrada, inclusiva e sustentavel.

2. DESCRITIVO DO OBJETO (ART. 6°, INC. XXIII, ALINEAS “A” E “C” DA LEI N.°
14.133/2021 C/C ART. 17, INC. III DO DECRETO N.° 48.816/2023)

2.1. Descricio Resumida do Objeto (art. 17, inc. II1, alinea “b” do Decreto n.’ 48.816/2023)

O objeto da contratagdo ¢ a contratagdo de consultoria técnica especializada de natureza
eminentemente intelectual, para fins do delineamento, implantacdo e monitoramento de politicas sociais
inovadoras de enfrentamento a violéncia contra a mulher no Estado do Rio de Janeiro. Esta contratacao
segue em atendimento as Legislacdes Estaduais que descrevem a importancia e dever de criacdo deste
instrumento de pesquisa e monitoramento, a Lei Estadual n° 9.644/2022, o Decreto Estaudal n°
48.892/2023 ¢ a Resolugdo SEM n° 40/2024.

2.2. Identificacao dos itens, quantidades e unidades (art. 6°, inc. XXIII, alineas “a” e “i”, da Lei n.°
14.133/2021 c/c art. 17, inc. 111, alinea “b” do Decreto n.’ 48.816/2023)

Item Codigo Unidade de

. ID Descriga ) tidad
do objeto escticao fornecimento Quantidade

SERVICOS DE CONSULTORIA - DESCRICAO:
01 |0657.021.0015 | 93075 CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICO 01
SERVICO DE CONSULTORIA EM GERAL

2.3. Especificacoes detalhadas do item 1

A presente proposta de intervencdo estd estruturada em cinco eixos estratégicos, que
articulam acdes integradas para a promocao da equidade de género, prevencao das violéncias e
fortalecimento da cidadania nos territdrios atendidos. Cada eixo contempla iniciativas intersetoriais,
baseadas em metodologias participativas, com foco na escuta qualificada das mulheres e na valorizagao de
saberes locais. Segue o detalhamento:

Eixo 1 — Prevenciao Territorial das Violéncias

Este eixo contempla o desenvolvimento de agdes integradas de prevencdo as violéncias




contra as mulheres, a partir de diagnosticos situados e participativos. Por meio de mapeamento
comunitario das dindmicas sociais e riscos socioculturais, serdo identificados “pontos criticos” de
violéncia nos territorios. A partir dessas evidéncias, serdo elaboradas estratégias de intervencdo que

envolvem:

Campanhas comunitarias de sensibilizac¢io;
Formacio de redes solidarias de cuidado e apoio mutuo;

Criacdo e implementacio do Violentometro — ferramenta pedagogica e de
comunicacdo visual voltada a prevengao das violéncias, educacdo para os direitos e
promog¢ao de uma cultura de paz, com base na identificacdo de situagdes de risco
recorrentes no cotidiano das mulheres.

Eixo 2 — Comunicac¢io, Cultura e Mudanca Cultural

Reconhecendo a cultura e a comunicagdo como dimensdes centrais para a transformagao
social, este eixo visa fomentar praticas artisticas e expressdes culturais protagonizadas por mulheres, com
apoio técnico e curadoria especializada. As agdes previstas incluem:

Incentivo a producio cultural local com perspectiva de género;

Realizacdo de uma pesquisa qualitativa de campo, junto as mulheres atendidas pelos
equipamentos do Programa Cidade Integrada e da Secretaria de Estado da Mulher, com
o objetivo de compreender percepgdes, vivéncias e significados atribuidos a experiéncia
de “ser mulher” nos territorios atendidos;

Acoes de comunicacido social voltadas a desconstru¢ao de esteredtipos de género e
valorizagdo da diversidade.

Eixo 3 — Equipamentos Urbanos com Perspectiva de Género

Este eixo visa incorporar a perspectiva de género ao planejamento, requalificagdo e gestao
de equipamentos urbanos, como pragas, centros culturais, mercados populares, entre outros. As agodes

incluem:

Sistematizacdo de diretrizes técnicas com base em boas praticas nacionais e
internacionais para orientar projetos urbanos futuros com foco em inclusdo e equidade;

Realizacdo de oficinas comunitarias com escuta ativa das mulheres, visando
identificar demandas especificas e incorporar essas contribuicdes ao desenho dos
espacos;

Promocao de uma cultura cidada, que valorize o direito a cidade, a mobilidade segura
e ao uso inclusivo dos espagos publicos.

Eixo 4 — Metodologia para Lavanderias Comunitarias com Perspectiva de Género

A proposta deste eixo ¢ desenvolver lavanderias comunitirias como equipamentos de
infraestrutura urbana que, além de atenderem a uma necessidade pratica, funcionem como espagos de
convivéncia, cuidado e promocao de direitos. O desenvolvimento da metodologia prevé:

Diagnostico participativo para identificar necessidades, desejos e desafios das
mulheres nos territorios;

Modelagem arquitetonica e funcional das lavanderias, incorporando critérios de
acessibilidade, seguranga e gestdo comunitaria;

Elaboracao de processos formativos continuados, voltados a equidade de género e
aos direitos das mulheres, dirigidos a usuarias e usuarios do espaco.

Eixo 5 — Fomento a Economia Criativa para a Autonomia das Mulheres

Este eixo visa fortalecer a autonomia econdmica das mulheres como estratégia de superacao



das violéncias e das desigualdades de género, por meio do incentivo & economia criativa nos territorios.
Estdo previstas as seguintes agoes:

e Realizacio de oficinas de capacitacio e empreendedorismo, voltadas as vocagdes e
potencialidades locais;

e Fomento a iniciativas produtivas lideradas por mulheres, com apoio técnico e
formacgao continuada;

e Promocio da geracao de renda, valorizando os saberes tradicionais, talentos artisticos
e solucdes inovadoras ja existentes nas comunidades.

Esta estrutura integrada de eixos busca garantir intervengdes com impacto territorial,
sustentadas por principios de equidade, participagdo social e inovagdo, alinhadas com as diretrizes da
Secretaria de Estado da Mulher e com experiéncias de referéncia internacional.

2.4. Definicao da natureza do objeto

A natureza do objeto da presente contratacdo trata-se de bens e servicos comuns, uma vez
que consiste na contratacdo de consultoria técnica especializada, conforme especificagdes técnicas
previamente estabelecidas pela Secretaria de Estado da Mulher.

3. MODELAGEM / DESENHO DA CONTRATACAO (ART. 6°, INC. XXIII, ALINEAS “A”, “«C”
E “H”, DA LEI N.° 14.133/21 C/C ART. 17 DO DECRETO N.’ 48.816/2023)

3.1. Regime de contratacao

A contratagdo serd promovida sob o prisma da Lei n° 14.133/2021, observando as
regulamentagdes aplicaveis em ambito Estadual, considerando a natureza do objeto e as condigdes da
Contratagdo, conforme Decreto n® 48.817/2023.

3.2. Forma e critério de selecio do fornecedor (arts. 23, 28, 33, 58, 74, 75 da Lei n.° 14.133/2021 c/c
art. 17, inc. VI do Decreto n.° 48.816/2023)

A presente contratacdo serd realizada através da modalidade Inexigibilidade de licitagdao
conforme art.74, inc. III, alineca “C”, da Lei n° 14.133/21, em face de se tratar de um servigo técnico

especializado, com apresentacdo de seu notorio saber ao tema. (alinea "c", inciso XVIII e XIX do art. 6° da
Lein® 14.133/21)

3.3.Regime de execucio para servico (art. 6°, incs. XXVII a XXXIV da Lei n.” 14.133/2021 c/c art.17.
inc. IV do Decreto n.° 48.816/2023)

Esta contratacdo serd pelo regime de execugdo empreitada por prego global.

3.4.Forma de execucdo da contratacio (art. 6°, inc. XXIII, alinea “e”; art. 40, § 1° Lei n.°
14.133/2021 c/c art. 17, inc. IV do Decreto n.’ 48.816/2023)

O presente contrato serd executado na forma desenhada no escopo de projeto, que compora
anexo I do Termo de Referéncia, indexado no SEI n°, do presente administrativo, elaborado pela Secretaria
de Estado da Mulher, com detalhamento de metodologia e execu¢do devida para cumprimento da legislacao
federal; em consonancia com as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto n°® 48.817/2023.

Além disso, sera adotado um Acordo de Nivel de Servico (ANS) (art. 17, IV, ‘e’, e art. 48,
IV, do Decreto n° 48.816/2023), definindo parametros aceitdveis para atrasos ou eventuais falhas na entrega.
Caso ocorra inexecucdo total ou parcial do objeto contratual além dos limites permitidos, a Administragao
poderd aplicar san¢des administrativas, assegurando a efetividade da contratacdo € o cumprimento dos
prazos estipulados.

3.5. Amostras/Exame de conformidade/Prova de  conceito/Prova de  qualidade
similar/Laudo/certificacao (art. 6°, inc. XXIII, alinea “d”; art. 17, § 3°; art. 41, inc. II; art. 42; art.
47, § 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

Nao se aplica.

3.6. Garantia da proposta (art. 58 da Lei n.° 14.133/2021 c/c art. 24 do Decreto n.° 48.778/2023 c/c
art. 47, inc. XIII do Decreto n.’ 48.816/2023)



Considerando a simplicidade do objeto, mesmo possuindo um tema de abordagem singular,
nao sendo uma pratica do mercado, fica dispensada a garantia pois pode inviabilizar o prosseguimento da
contratagao.

3.7. Ambito da licitaciio
Nao se aplica.

3.8. Habilitacao Técnica (art. 67 da Lei n.° 14.133/2021 ¢/c art. 17, inc. V, alinea “d” do Decreto n.’
48.816/2023)

O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade
técnica de seu notdrio saber ao tema do objeto, que serd avaliada e juntada aos autos do processo
correspondente, sem prejuizo das demais regras previstas no artigo 122 da Lei n.° 14.133/2021, devera ser
exigida a comprovagdo de aptidao de desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da contratacdo. A comprovagdo devera ser realizada através de
atestados de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, de servicos
de natureza semelhante a do objeto da contratacao, considerando o porte e a quantidade de servigos, na
forma estabelecida no inciso II, do art. 67 da Lei 14.133/21. A declaragdo e/ou atestado de capacidade
técnica devera trazer indicagdo clara e legivel do cargo e nome do representante da instituicdo que o
assina, bem como referéncia, para eventual consulta, incluindo nome, matricula (se for o caso), nimero de
telefone e endereco eletronico do representante legal da CONTRATANTE.

3.9. Habilitacio Economico-financeira (art. 6°, inc. XXIII, alineas “d” e “h”; art. 69 da Lei n.°
14.133/2021 c/c art. 17, inc. V, alinea “d” do Decreto n.° 48.816/2023)

Para fins de comprovagdo de qualificacdo econdmico-financeira, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos:

a) certidoes negativas de faléncias e recuperacdo judicial e extrajudicial expedidas pelos
distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica. Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certiddes
deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade judiciaria competente, relacionando os
distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certiddes negativas de
faléncias e recuperacao judicial, ou de execugdo patrimonial.

Nao sera causa de inabilitagdo a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperagdo
judicial ou de pedido de homologagdo de recuperacdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento
da entrega da documentacdo exigida no presente item, que o plano de recuperacdo ja foi aprovado ou
homologado pelo Juizo competente.

O licitante detentor da proposta ou lance de menor prego devera apresentar Balango
Patrimonial e Demonstragdes Contdbeis do ultimo exercicio social, desde que ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, incluindo Termo de Abertura e Encerramento do livro contédbil, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios.

O Balango Patrimonial devera apresentar Indice de Liquidez Geral e Indice de Liquidez
Corrente igual ou maior do que 1 e Indice de Endividamento menor do que 1.

ILG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO>0U =1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ILC = ATIVO CIRCULANTE >0U =1
PASSIVO CIRCULANTE

IE = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO=0U < 1
PATRIMONIO LIQUIDO

Os indices contabeis serdo calculados pelo licitante e confirmados pelo responsavel da
contabilidade da SEM mediante assinatura e a indicacdo de seu nome e do numero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade.



Na hipotese de a licitante apresentar resultado menor que 1 (um) para os indices de liquidez
ou de apresentar resultado superior a 1 (um) para os indices de endividamento o licitante podera
comprovar ter patrimonio liquido positivo correspondente a 10% (dez por cento) do valor efetivo da
contratagao.

3.10. Estimativa de Valor (art. 6°, inc. XXIII, alineas “i” c¢/c¢ art. 17, inc. VIII do Decreto n.°
48.816/2023)

A hipétese de inexigibilidade da presente contratacdao esta embasada no art. 74, inc. 111, da
Lein® 14.133/21, que permite a contratacdo direta sempre que houver inviabilidade de competicao.

A justificativa do preco foi realizada com cautela, razoabilidade e proporcionalidade. Nao ¢
possivel comparar, de forma direta e objetiva, objetos singulares, em relacdo aos quais ndo existe
possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal comparacao. Assim, a justificativa de pre¢os ndo se
pautou em eventuais cursos similares existentes no mercado, haja vista que estamos diante de objeto
singular, que nao pode ser comparado objetivamente sob nenhum aspecto com outros.

Para demonstrar a razoabilidade do prego, foi verificado se a empresa escolhida demonstra
que os pregos ofertados para a Administragdo contratante guarda consonancia com os pregos que pratica
no mercado, isto €, ofertados para outros 6rgaos e/ou entidades.

Sobre isso, vale citar o Acordao n ° 522/2014 - Plenario - TCU:

"o preco a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no mercado, situacdo essa a ser
comprovada pelo (omissis) mediante a juntada da documentagdo pertinente nos respectivos processos de dispensa, incluindo,
no minimo, trés cotagdes de precos de empresas do ramo, pesquisa de pregos praticados no ambito de outros orgdos e
entidades da Administragdo Publica ou justificativa circunstanciada caso ndo seja viavel obter esse nimero de cotagdes, bem
como fazendo constar do respectivo processo a documenta¢cio comprobatéria pertinente aos levantamentos e estudos
que fundamentaram o preco estimado". (Grifo nosso) (TCU, Acorddo n° 522/2014, Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler,
j.em 12.03.2014.)

Da mesma forma, a Orientagao Normativa da Advocacia-Geral da Unido:

Orientacdo Normativa n° 17/09 - AGU "A razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de
inexigibilidade de licitagdo podera ser aferida por meio da comparagdo da proposta apresentada com os precos praticados pela
futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idoneos."(Grifo nosso)

O valor estimado da futura contratacao ¢ de R$ 273.616,20 (duzentos e setenta e trés mil
seiscentos e dezesseis reais e vinte centavos) correspondentes aa contratacao consultoria técnica
especializada de natureza eminentemente intelectual, para fins do delineamento, implantacdo e
monitoramento de politicas sociais inovadoras de enfrentamento a violéncia contra a mulher no Estado do
Rio de Janeiro. As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo a conta dos recursos especificos
consignados no or¢amento da SEM.

Item Codigo Unidade de

. ID Descriga ) tidad
do objeto escricao fornecimento Quantidade

SERVICOS DE CONSULTORIA - DESCRICAO:
01 |0657.021.0015 | 93075 CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICO 01
SERVICO DE CONSULTORIA EM GERAL

4. INFORMACOES DA CONTRATACAO (ART. 6°, INC. XXIII, ALINEAS “A” E “C”, DA LEI
N.? 14.133/2021)

4.1. Vigéncia do contratacio

A contratagdo tera duracdo de 13 (treze) meses podendo ser prorrogados na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei 14.133/21

4.2. Reajuste de Precos (art. 6°, incs. LVIII e LIX; art. 25, § 7°; art. 92, § 3°; art. 135; art. 136 da Lei
n.’ 14.133/2021)

Sugere-se que, na forma do que dispde o artigo 25, paragrafo 7° da Lei n° 14.133/21 e os




arts 2° e 3° da Lei n.° 10.192, de 14/02/2001, apds decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da
apresentacdo do orcamento, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual pelo
IPCA/IBGE, que devera retratar a variagdo efetiva dos custos na consecucao do objeto contratual.

4.3. Garantia contratual (art. 96 da Lei n.’ 14.133/2021 c/c art. 17, inc. V, alinea “a” do Decreto n.°
48.816/2023)

Fica a critério da Administragcdo exigir, ou ndo, a garantia (salvo nos casos em que consta
em norma a obrigatoriedade de sua exigéncia), motivando em qualquer caso a decisdo e, caso exigida, o
percentual adotado, considerando os estudos preliminares e a analise de riscos feita para a contratagao.

No caso em tela serd exigida uma garantia, a ser prestada em qualquer modalidade prevista
pelo, art. 96 da Lei n.° 14.133/21, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
ser restituida apos sua execugao satisfatoria, em razao.

4.4. Transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas e Transicio Contratual (art.
7°, Paragrafo Unico, inc. II do Decreto n.” 48.816/2023)

Nao se aplica ao tipo de contratagao.

5. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE (ART. 18, INC. XII DO § 1°, DA LEI N.° 14.133/2021
C/C ART. 8° DO DECRETO N.° 48.816/2023)

Segundo o art. 11° da Lei n° 14.133/2021, Licitagcdo Sustentavel ¢ aquela que se destina a
assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a
Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto, bem como assegurar
tratamento isonOmico entre os licitantes, bem como a justa competi¢do e incentivar a inovagao € o
desenvolvimento nacional sustentavel.

5.1. Possibilidade de subcontratacio (art. 122, § 2° da Lei n.° 14.133/2021 c/c art. 17, inc. VI, alinea
“c” do Decreto n.° 48.816/2023)

Nao se aplica. Nao seré autorizada a subcontratacdo do objeto por ser uma inexigibilidade,
nem sera autorizada a realizagdo de pagamento a outra que nao a contratada. Na forma do art. 74, § 4° da
Lei 14.133/2021, “nas contratacdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, ¢ vedada a
subcontratacdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade”, resguarda-se a notoriedade/singularidade técnica dos palestrantes.

5.2.Possibilidade de participacido de Consorcio (art. 17, inc. VI, alinea “b” do Decreto n.’
48.816/2023)

Nao se aplica haja vista ser uma contratagcdo direta por inexigibilidade.
5.3. Possibilidade de participaciao de Cooperativa (art. 16, inc. IV da Lei n.” 14.133/2021)
Nao se aplica haja vista ser uma contratagdo direta por inexigibilidade.

5.4. Programa de Integridade (art. 1° da Lei Estadual n.° 7.753/2017 c/c art. 25, § 4°, da Lei n.’
14.133/2021)

A Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), em seu artigo
25, §4°, estabelece que sera obrigatéria a implementacdo de programa de integridade pelas empresas
vencedoras de licitagdoes de grande vulto, definidas, conforme o inciso II do artigo 6° da referida norma,
como aquelas cujo valor estimado seja igual ou superior a RS 200.000.000,00 (duzentos milhées de
reais).

No caso em analise, o valor da contratacdo esta estimado em R$ 273.616,20 (duzentos e
setenta e trés mil seiscentos e dezesseis reais e vinte centavos), o que se encontra muito abaixo do
limite estabelecido pela legislacdo federal para caracterizagdo como contratagao de grande vulto. Dessa
forma, nio ha exigéncia legal, nos termos da Nova Lei de Licitacdes, para que a empresa contratada
implemente programa de integridade.

Em que pese a existéncia da Lei Estadual n° 7.753/2017, que determina a obrigatoriedade
de programa de integridade para contratagdes acima de R$ 1.500.000,00 para obras e servicos de
engenharia ¢ RS 650.000,00 para compras e servi¢os, observa-se que, com a revogacao da Lei n°
8.666/93 e a entrada em vigor da Lei n° 14.133/2021, houve alteracao no tratamento juridico das



modalidades e dos valores de referéncia para contratacées publicas, o que impde a necessidade de
reinterpretacio harménica entre as normas federal e estadual.

Assim, considerando que:

e O valor da contratagdo R$ 273.616,20 (duzentos e setenta e trés mil seiscentos e dezesseis reais e
vinte centavos) nao ultrapassa o limite previsto pela Lei Estadual para obras e servicos de
engenharia;

e A Nova Lei de Licitagdes s6 exige programa de integridade para contratagdes de valor igual ou
superior a R$ 200.000.000,00;

e A exigéncia de programa de integridade deve ser proporcional, motivada e adequada a realidade
da contratacio, conforme preconiza o principio da razoabilidade;

Conclui-se que, para o presente caso, nao sera exigido programa de integridade da
contratada, por auséncia de previsao legal que assim o determine.

5.5. Obrigacoes das partes
5.5.1.0brigac¢oes da contratante
O CONTRATANTE sera responsavel, por:

- Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

- Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

- Notificar o concessionario, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execu¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

- Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como:

- exercer o poder de mando sobre os empregados do concessionario, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados.

- direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas dos
concessionarios;

- considerar os trabalhadores do concessionario como colaboradores eventuais
do proprio 6rgao.

- Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

- Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

- Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
or¢amentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

- Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, conforme Capitulo V do Decreto Estadual
N°48.817 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023.

A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.



5.5.2. Responsabilidades da contratada
A CONTRATADA sera responsavel por:

e conduzir os servigos de acordo com as normas do servico e as especificagdes técnicas e,
ainda, com estrita observancia do instrumento convocatoério, do Termo de Referéncia e da
legislagdo vigente;

e prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

e iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

e comunicar ao Fiscal da contratacdo, por escrito e tao logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucao de qualquer obrigagao contratual, para a adog¢ao das
providéncias cabiveis;

e responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislacao
aplicavel;

e reparar, COrTigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrec¢des resultantes de execugao irregular ou do emprego ou fornecimento de
materiais inadequados ou desconformes com as especificacdes;

e manter em estoque um minimo de materiais, pegas € componentes de reposi¢ao regular e
necessarios a execuc¢do do objeto da contratacio;

e manter, durante toda a duracdo desta contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participagdo na
licitagao;

e cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu
adimplemento;

¢ indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.

e Reservar a fiscalizagdo da SEM o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso nao previsto neste Termo de Referéncia e em tudo o mais
que se relacione com o Objeto, desde que ndo acarrete 6nus para a CONTRATANTE ou
modificagdes na Licitagdo.

6. REQUISITOS PARA A EXECUCAO CONTRATUAL (ART. 6°, INC. XXIII, ALINEA “D”, DA
LEI N.° 14.133/2021)

6.1. Amostras / Exame de conformidade / Prova de conceito / Prova de qualidade similar / Laudo /
certificacao (Art.17, § 3° art. 41, inc. II; art. 42 da Lei n.° 14.133/2021)

Disposto no item 3.5 deste Termo de Referéncia.
6.2. Garantia da proposta (Art. 58 da Lei n.” 14.133/2021 c/c art. 24 do Decreto n.’ 48.778/2023)
Disposto no item 3.6 deste Termo de Referéncia.

6.3. Habilitacdo Técnica (Art. 67 da Lei n.° 14.133/21 ¢/c art. 17, inc. V, alinea “d” do Decreto n.°
48.816/2023)

Disposto no item 3.8 deste Termo de Referéncia.

6.4. Habilitacao Economico-financeira (Art. 69 da Lei n.® 14.133/21 c/c art. 17, inc. V, alinea “d” do
Decreto n.° 48.816/2023)

Disposto no item 3.9 deste Termo de Referéncia.

6.5. Condicoes e restricoes institucionais e legais (Art. 18, inc. III do § 1° da Lei n.” 14.133/2021 c/c
art. 17, inc. V, alinea “b” do Decreto n.® 48.816/2023)

Verifica-se que o objeto em tela ndo pertence ao mercado regulado ou subordinado as
restrigdes legais e técnicas.

6.6. Licencas Necessarias (Art. 17, inc. V, alinea “d” do Decreto n.’ 48.816/2023)



Nao se aplica ao tipo de contratacdo.

6.7. Matriz de risco (Art. 6°, inc. XXVII; art.22; art. 103 da Lei n.° 14.133/21 ¢/c art. 17, inc. X do
Decreto n.” 48.816/2023)

O gerenciamento do mapa de risco para esta contratacdo foi formalizado em documento
especifico.

6.8. Fornecimento de Material
Nao se aplica ao tipo de contratacdo.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO (ART. 6°, INC. XXIII,
ALINEAS “F” E “G” DA LEI N.° 14.133/2021 C/C ART. 17, INC. V, ALINEA “C” DO DECRETO
N.? 48.816/2023)

7.1. Servidores indicados para gestio e fiscalizacido da contratacio

A fiscalizacdo sera exercida pelos servidores indicados, em ato proprio, para atuarem como
fiscais do objeto do contrato, responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento da execuc¢do dos servigos
e o contato com a empresa para prestar qualquer informacao e documentagao que forem necessarias ao
desenvolvimento do objeto. Os fiscais do contrato anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou
descumprimentos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis; nao elidindo nem diminuindo a responsabilidade da empresa a ser contratada.

7.2.Formas de comunicac¢io entre as partes

Na fiscalizagdo, o Fiscal da contratagdo devera fazer anotagdes e registros de todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados. Toda
comunicagdo sera formalizada por e-mail ou SEI, entre o preposto da contratagdao e a comissao fiscal do
contratagao.

7.3 Recebimento provisorio e definitivo (Art. 40, § 1°, inc. II; art. 92; art. 113; art. 140 da Lei n.°
14.133/2021 c/c art. 17, inc. IV, alinea “c” do Decreto n.” 48.816/2023);

O servigo sera recebido provisoriamente pela Comissdo de Fiscalizacdo da contratacdo, na
emissdo do comprovante de inscri¢do no evento, no prazo maximo de 72 horas apods. O servigo sera
recebido definitivamente pela comissdo mencionada, apds o término do evento, no prazo maximo de 30
dias. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato. O fornecedor, ao assinar o contrato, declara aceitar antecipadamente todas as
condigdes, métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle previstos no edital e adotados pela
fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagcdes, esclarecimentos e
comunicagdes necessarios ao desempenho das atividades de fiscalizacdo. A institui¢do e a atuacdo da
fiscalizagdo ndo excluem ou atenuam a responsabilidade do fornecedor, nem o eximem de manter
fiscalizagdo propria.

7.4. Cronograma de execucio (Art. 18, inc. VII do § 1°, da Lei n.° 14.133/2021 c/c art. 17, inc. 1V,
alinea “b” do Decreto n.° 48.816/2023)

O Cronograma de Execucdo sera composto por 10 (dez) fases, na forma descrita abaixo,
tendo um periodo estimado para execug¢do de cada uma delas, podendo serem executadas em
concomitancia, na forma apresentada abaixo e no anexo I do Termo de Referéncia, indexado no SEI n°,
do presente administrativo.

Fase Periodo de Execucgao Valor (RS) Descri¢ao da Entrega

Diagndstico participativo com
Fase 1 Julho a Agosto/2025 36.000,00 comunidades atendidas, identificando
vulnerabilidades e potencialidades.

Modelagem conceitual e funcional das
Fase 2 Setembro/2025 18.000,00 lavanderias comunitarias com
protocolo de escuta ativa.




Realizagdo de agdes formativas com
Fase 3 Outubro/2025 18.000,00 liderancas locais e definicdo de
estratégias de comunicagao.

Execucdo de pesquisa de campo
Fase 4 Novembro/2025 18.000,00 qualitativa sobre a vivéncia de ser
mulher nos territorios atendidos.

Consolidacdo metodologica das acdes
Fase 5 Dezembro/2025 18.000,00 com perspectiva de género para
replicacdo em novos territdrios.

Desenvolvimento e aplicagdo de
Fase 6 Janeiro/2026 18.000,00 oficinas de economia criativa para
mulheres das regioes atendidas.

Criagdo de campanhas culturais e
Fase 7 Fevereiro/2026 18.000,00 ativagdo de laboratorios de
sensibiliza¢do comunitaria.

Implementacdo do processo de
Fase 8 Margo/2026 18.000,00 avaliagdo e monitoramento dos
impactos sociais e urbanos.

Producédo de relatorios, sintese de
Fase 9 Abril/2026 18.000,00 resultados e entrega do violentometro
como ferramenta pedagogica.

Disseminacdo de resultados, formacéao

Fase 10 Maio a Julho/2026 54.000,00 final das equipes e produgdo de
material audiovisual.

7.5. Pagamento (Art. 6°, inc. XXIII, alinea “g” c/c art. 17, inc. IV, alinea “f” do Decreto n.°
48.816/2023)

O pagamento serd efetuado de forma mensal, conforme cronograma de desembolso
previsto na proposta técnica, mediante a emissdo de Nota Fiscal ou Fatura por parte da contratada e a
aprovacido da Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato, que atestara a regular execugdo dos servigos no
respectivo més.

O desembolso seguira o planejamento financeiro acordado, conforme abaixo exemplificado,
o valor abaixo leva em consideracdo a soma do servico prestado e pagamento do imposto:

Més Valor Més Valor

1 RS 21.047,40 8 RS 21.047,40
2 RS 21.047,40 9 RS 21.047,40
3 RS 21.047,40 10 RS 21.047,40
4 RS 21.047,40 11 RS 21.047,40
5 RS 21.047,40 12 RS 21.047,40
6 RS 21.047,40 13 RS 21.047,40
7 RS 21.047,40 > -

O valor total do contrato esta estimado em R$ 273.616,20 (duzentos e setenta e trés mil
seiscentos e dezesseis reais e vinte centavos), a ser pago em 13 parcelas mensais, de acordo com o fluxo
previsto no cronograma fisico-financeiro. Cada pagamento dependera da entrega regular dos servigos,
atestados pelos relatorios mensais ¢ demais documentos comprobatdrios exigidos pela Administragao.

O pagamento serdo efetivados no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissdao da
Nota Fiscal/Fatura, sendo esta condicionada a apresentagdo do documento de cobrangca na SEM,
cumpridas as formalidades legais e contratruais previstas, mediante crédito em conta-corrente da




CONTRATADA no Banco BRADESCO S/A.

Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impecam a liquidag¢ao da despesa,
aquela serd devolvida a Contratada e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo para o pagamento apds a regularizacdo da situagdo e/ou
reapresentacao dos documentos fiscais corrigidos, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

Os tributos e contribuigdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias sao de
inteira responsabilidade da Contratada, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a comprovagao de
sua regularidade;

Para efeito de pagamento, a Contratada deverd apresentar juntamente as notas
fiscais/faturas, documentos comprobatorias do servigo e as certiddes negativas fiscais e trabalhistas.

No caso de a contratada estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da
institui¢do financeira contratada pelo estado ou caso verificada pelo contratante a impossibilidade de a
contratada, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira contratada pelo estado, abrir ou manter
conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento poderd ser feito mediante crédito em conta
corrente de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais
serdo suportados exclusivamente pela contratada.

A contratada devera encaminhar a fatura para pagamento a SEM, para o endereco eletronico
a ser informado no momento da contratagao.

A administracdo reserva-se ao direito de ndo efetuar o pagamento, se 0s Servicos
executados estiverem em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e seu
Anexos.

7.5.1 Instrumento de Planejmanto

Esta aquisi¢do estd devidamente prevista no Plano de Contratagdes Anual 2025 da
Secretaria de Estado da Mulher - SEM.

7.5.2. Disponibilidade Orcamentaria

As despesas com a execucao do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o
corrente exercicio de 2025

Unidade Or¢amentéaria (UO): 590100
Programa de Trabalho (PT): 59010.14.422.0507.4809
Fonte de Recursos (FR): 1.761.122
Natureza da Despesa (ND): 33903988

7.6. Instrumento de medicao de resultados e faixas de tolerancia (Art. 17, inc. IV, alinea “e” do
Decreto n.” 48.816/2023)

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem
justificativa aceita pelo CONTRATANTE, resguardados os procedimentos legais pertinentes,podera
acarretar em sangoes previstas no Art. 155 a 163 da Lei 14.133/2021.

Os procedimentos de fiscalizacdo e de gestdo da qualidade do servico, serdo especificados na
forma de indicadores e instrumentos de medigdes, contidos no Acordo de Nivel de Servigos, assim definido
como ajuste escrito, que define em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente observaveis e
comprovaveis, bem como os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo descrito no Contrato e
também, as respectivas adequacdes de pagamento.

Todas as ocorréncias serdo registradas pelo CONTRATANTE, que notificard a
CONTRATADA, atribuindo pontos para as ocorréncias pelo ndo atendimento das metas abelecidas,
segundo a Tabela abaixo:

Descricao Pontuacio Sugerida

Dar causa a inexecug¢do parcial do contrato 02 pontos




Inexecugdo parcial com grave dano a Administrac;éo, servicos ou interesse 04 pontos
coletivo

Inexecugdo total do contrato 05 pontos

Nao entrega de documentacdo exigida 03 pontos

Nao manter proposta (salvo justificativa) 03 pontos

Nao enviar proposta adequada ao lance final 03 pontos

Recusar-se a detalhar proposta 03 pontos

Pedir desclassificagdo apos encerrada a etapa competitiva 03 pontos

Deixar de apresentar amostra 03 pontos

Proposta ou amostra em desacordo 03 pontos

Nao celebrar contrato ou ndo entregar documentagdo exigida 04 pontos

Recusar-se a assinar ou retirar instrumento equivalente 04 pontos

Retardar execugdo ou entrega sem justificativa 03 pontos

Declaragdao ou documentagao falsa 06 pontos

Fraude no certame ou na execucao 07 pontos

Comportamento inidoéneo ou fraude 07 pontos

Conluio ou ilegalidade 07 pontos

Induzir erro no julgamento 07 pontos

Amostra falsificada ou deteriorada 06 pontos

Falsidade sobre condigdes de participacao 06 pontos

Atos ilicitos para frustrar o certame 07 pontos

Ato lesivo previsto na Lei n® 12.846/2013 08 pontos

A cada registro de ocorréncia sera apurado sempre o somatdrio da pontuacao decorrente
das ocorréncias acumuladas no periodo dos meses anteriores ao fato gerador. Essa pontuacao servira
como base para que o CONTRATANTE aplique as san¢des administrativas conforme tabela abaixo,
de modo que, atingindo o quantum necessario a configuragdo de uma sancao, esta sera mediatamente
aplicada, observado o regular processo administrativo:

Pontuaciio acumulada Sancdo por ocorréncias
02 (dois) pontos Adverténcia por escrito.
03 (trés) pontos Multa correspondente a 1% do valor da Contratacao
04 (quatro) pontos | Multa correspondente a 2% do valor da Contratagao.
05 (cinco) pontos Multa correspondente a 3% do valor da Contratagao.
06 (seis) pontos Multa correspondente a 4% do valor da Contratacao.
07 (sete) pontos Multa correspondente a 5% do valor da Contratacao
08 (oito) pontos Multa correspondente a 6% do valor da Contratacdo

Na ocorréncia da pontuagdo ultrapassar 08 (oito) pontos faculta-se a
Administragdo adotar outras sang¢des previstas no Art. 156 da lei 14.133/2021.

8. PRESTACAO DOS SERVICOS, SEUS PRAZOS E SANCOES
A prestacao dos servicos, objeto do presente instrumento, atendera as seguintes exigéncias:
A CONTRATADA fica subordinada ao cumprimento integral do presente Termo.

Nos pregos propostos deverao estar inclusos todos os custos/encargos para a prestagdo do



servico, ndo cabendo a CONTRATADA reclamagdes ou alegacdes de que algum componente foi omitido,
ou de algum empecilho nao considerado.

O aceite do setor competente da SEM, ndo exclui a responsabilidade do prestador por vicios
de qualidade ou técnicos ou por desacordo com as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia
e verificadas posteriormente.

A empresa contratada ndo cumprindo os prazos ou as especificagdes previstos neste Termo
facultarda a Administragdo exigir perdas e danos nos termos dos Artigos 402 a 405, do Cddigo Civil
Brasileiro.

Além das san¢des referidas penalidades previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21, o
Licitante inadimplente estara sujeito as penalidades previstas na legislagcdo que regera o certame licitatério,
bem como as sangdes previstas na Lei 8.078/90 - Coédigo de Defesa do Consumidor e legislacao
complementar, sem prejuizo na aplicacdo das san¢des administrativas previstas neste Termo de
Referéncia.

9. DOS ANEXOS

Nao se aplica.
10. SERVIDORES MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Nome do Integrante Area / Setor Matricula| Telefone E-mail
(16 Assessora / 5003211- |21 99850- . .
Natalia Machado de Moura SUPEV 9 422 natalia.machado@mulher.rj.gov.br
Roger Fellipe Candez Ramos 5027669- 21 98027- .
Serra Assessor / SUPEV 7 5823 candez(@cbmerj.rj.gov.br
11. DE ACORDO
Heloisa Helena de Alencar Aguiar
GIULIA LUZ Secretaria de Estado
Superintendente de Enfrentamento a Violéncia Secretaria de Estado da Mulher
Secretaria de Estado da Mulher ID. Funcional: 5119962-9
Id Funcional n° 5083724-9
Autorizadora da Demanda

Rio de Janeiro, 26 maio de 2025
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Documento assinado eletronicamente por Natalia Machado de Moura, Assessora, em 06/06/2025, as
15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,
de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Roger Fellipe Candez Ramos Serra, Assessor, em
06/06/2025, as 16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giulia Garuzi Luz Machado, Superintendente, em
06/06/2025, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115

Documento assinado eletronicamente por Heloisa Helena de Alencar Aguiar, Secretaria de Estado, em
09/06/2025, as 10:42, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.
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Referéncia: Processo n2 SEI-380001/000420/2025 SEIn2 101012149

Rua camerino, 51, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.080-011
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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