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Estado do Rio de Janeiro

~ Municipio de Araruama
**  Poder Legislativo

Edital de Chamamento Publico para Credenciamento

001/2024

CONTRATANTE (UASG)
(929887)

OBJETO
CARTAO ALIMENTACAO

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 777.600,00

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12 Meses
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Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
Poder Legislativo

EDITAL ‘

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2024

(Processo Administrativo n°.2015/2024)

Torna-se publico que o(a) Camara Municipal de Araruama, por meio do(a) agente de
contratacao e equipe de apoio, sediado(a) avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama/RJ,
realizarda CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislacédo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condi¢es estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento € o credenciamento de interessados em servicos de
administracéo, gerenciamento, emissao e fornecimento de cartdo- alimentacéo, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 3°, inciso Il, do Decreto n°
11.878, de 2024 e na Lei 14.133/2021.

1.3. O cartdo-alimentacdo sera destinado aos servidores Publicos da Camara Municipal de
Araruama, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma
dos artigos 105 e 107 da Lei 14.133/2021, em conformidade com a Lei Municipal n® 2218 de 12 de
junho de 2024 que instituiu o cartdo-alimentacdo no ambito da Camara Municipal de Araruama e com
a Legislacdo de Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, conforme especifica¢des
constantes no TERMO DE REFERENCIA, que faz parte integrante deste edital.

1.4. O credenciamento ndo obriga a administracéo publica a contratar.

2. QUANTITATIVO DE VALORES

Item Especificacdo Catser Quantidade de Meses no ano | Valor mensal Valor Valor global
Beneficiarios de carga de estimado estimado por
credito para mensal ano
cada cartdo
1 Fornecimento 14109 8 Jovens 12 R$ 200,00 R$ 1.600,00 | R$ 19.200,00
Cartéo- Aprendiz
Alimentacdo Legislativo
2 Fornecimento 14109 158 Servidores 12 R$ 400,00 R$ 63.200,00 R$
Cartéo- 758.400,00
Alimentacédo
Total Geral R$
777.600,00
3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
3.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente
cadastrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), ferramenta

informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br.
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3.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responséaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacao.

3.5. N&o poderéo participar do credenciamento:
3.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.5.2. pessoa fisica ou juridica que—esteja impedida de licitar ou contratar com a

administragao publica federal em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

3.5.3. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢éo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato,
ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

3.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

3.5.5. pessoas juridicas reunidas em consaorcio;

3.5.6. N&o poderé participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucao do
contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°
14.133, de 2021.

3.6. O impedimento de que trata o item 3.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizag&o fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

3.7. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperac¢éo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos
da Lei n® 14.133/2021.

3.8. A vedacgdo de que trata o item 3.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario
ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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4. DA MANIFESTACAO DA INTENGCAO DE SE CREDENCIAR.

4.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo,
exclusivamente por meio eletrdnico (e-mail:licitacdo@cmararuama.rj.gov.br), o requerimento de
participa¢do com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para
a prestacao dos servi¢os, com as seguintes informacdes:

4.2. O cartdo-alimentacdo deverd ser eletrbnico/magnético com chip, ou similar tecnologia,
devendo ser disponibilizado aos beneficiarios no aplicativo ou em outras plataformas digitais o
acompanhamento de seus saldos, assim como as respectivas cargas de créditos mensais, sendo
estes valores cumulativos, sem prazo de validade de credito, munidos de senha de acesso, para
aquisicdo de géneros alimenticios em estabelecimentos comercias credenciados (Supermercados,
Hipermercados, Minimercados, Padarias, Acougues e similares) e demais estabelecimentos que
comercializem alimentos.

4.3. Todas as especificacBes do objeto vinculam o interessado.

4.4. No valor da contratagdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢éo do objeto.

4.5, A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execug¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

4.6. No requerimento de participacdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar, 0
interessado apresentara também declaracao que:

4.6.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s requisitos de
habilitacao definidos no instrumento convocatério;

4.6.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

4.6.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.6.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.7. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 75, da Constituicao
Federal; ou condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na
execucdo do contrato.
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4.8. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.9. A falsidade da declaracéo de que trata o item 4.5 sujeitara o interessado as sanc¢des previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.10. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacéo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

5.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo ser8o atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducdo livre.

5.3. Na hipétese de o interessado ser empresa estrangeira que niao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

5.4. Quando permitida a participagdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

5.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderado ser apresentados em original ou por
copia.

5.6. O 6rgédo credenciante tera o prazo de .05 (cinco) dias Uteis para analisar a documentacao
apresentada pelo interessado.

5.7. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

5.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de que o valor da
contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacéo do
requerimento de participacao.

5.9. A habilitagcdo sera verificada por meio do Sicaf, em relacdo aos documentos por ele
abrangidos.

5.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacédo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.
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5.10. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf
e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, & correcdo ou a alteragcdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

5.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacdo.

5.11. A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletrbnicos oficiais de o6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

5.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio eletrdnico (e-mail:licitacdo@cmararuama.rj.gov.br), até a conclusédo da
fase de habilitacéo.

5.12. Apos a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.12.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado;
5.12.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.13. Na analise dos documentos de habilitacéo, a comissdo de contratacdo poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

5.14. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condicdo para
participagéo no credenciamento.

6. DOS RECURSOS

6.1. A interposicéo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitagdo de interessados, a anulacédo
ou revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.

6.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacao da deciséo.

6.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacao ou inabilitacao do interessado:

6.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de
precluséo;
6.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicagao
da deciséo.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrdnico  (e-

mail:licitacdo@cmararuama.rj.gov.br).

6.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratacdo, a qual poderd reconsiderar sua decisédo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
6.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo néo terdo efeito suspensivo.

6.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

7.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacao;

7.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.

7.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacado exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

7.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o credenciamento;

7.1.6. fraudar o credenciamento;

7.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

7.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

7.2.1. adverténcia;

7.2.2. multa;

7.2.3. impedimento de licitar e contratar e

7.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade
gue aplicou a penalidade.

7.3. Na aplicacéo das san¢Bes serdo considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
7.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica
7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgéos de controle.

7.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de trinta (30) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.
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7.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato.

7.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato.

7.5. As sanc¢fes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

7.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracBes administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Poder& ser aplicada ao responséavel a sancéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e
7.1.9, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracgédo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

7.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita nos itens 7.1.3 e 7.1.4,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia em favor do 6rgao ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, 84° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

7.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o interessado para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacao das san¢fes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacédo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

7.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsidera¢édo da aplicacdo da sancdo de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

7.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

7.14. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral dos danos causados.
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8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

8.2. A impugnagéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica, pelo
seguinte meio:email:licitacio@cmararuama.rj.gov.br.

8.3. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por meio eletrénico
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

8.4. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

8.5. Acolhida a impugnacao, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas - PNCP.

9. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido
no edital, serd publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Ap6s divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade poderd convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de
2021.

10.2. A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacao pela
administracao, sera de 05 (cinco) dias.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragéo.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administragdo devera realizar
consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 105 e 107 da Lei
14.133/2021 e em conformidade com a Legislacdo de Programa de Alimentacdo do Trabalhador —
PAT, conforme especificacdes constantes no TERMO DE REFERENCIA, que faz parte integrante
deste edital.

10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no
art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacio expressa da
Administracao.
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11. DA ANULACAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

11.2. Na hipétese de anulagéo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. Arevogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 15 dias;

11.4.2. perda das condi¢8es de habilitacdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade

superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel
aplicacéo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

11.7. Se houver a efetiva prestagéo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos seréo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor néao
regularize a sua situagéo.

11.8. Somente por motivo de economicidade, segurangca nacional ou no interesse da
administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou da
entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucao com empresa ou profissional que
estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital ter4 prazo de vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado por até 10
(dez) anos, na forma dos artigos 105 e 107 da Lei 14.133/2021 e em conformidade com a Legislag&o
de Programa de Alimentag&o do Trabalhador — PAT, conforme especifica¢gdes constantes no TERMO
DE REFERENCIA, que faz parte integrante deste edital.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.
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13.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico [www.cmararuama.rj.gov.br].

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
13.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato
13.5.3. ANEXO lIl — Modelo de solicitacdo de credenciamento

Araruama , 04 de setembro de 2024

Paulo Cesar Lopes Raymundo

Resp. Depart®. de Coord. Geral
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TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES"I:ACAO
DE SERVICOS E GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTACAOQO.

1- CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXII1, “a” e “i” da Lei n°
14.133/2021).

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia, o credenciamento de empresa especializada
na prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartéo-
alimentacdo com taxa 0,00% (zero), na modalidade de arranjo de pagamento aberto e/ou
fechado de formar a ampliar as empresas interessadas em se credenciarem junto a C.M.A.,
visando a operacionaliza¢do da concessao de beneficio em cumprimento a Lei Municipal n°.
2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o Cartdo — Alimentagdo no ambito da Camara
Municipal de Araruama. Conforme normas do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT e
demais condicdes a serem estabelecidas em Edital e seus anexos.

1.2. O cartdo devera ser eletrébnico/ magnéticos com chip, ou similar tecnologia, devendo ser
disponibilizado aos beneficiarios no aplicativo ou em outras plataformas digitais o
acompanhamento de seus saldos, assim como as respectivas cargas de créditos mensais, sendo
estes de valores cumulativos, sem prazo de validade de crédito, munidos de senha de acesso,
para aquisicdo de géneros de alimenticios em estabelecimentos comerciais credenciados
(Supermercados, Hipermercados, Minimercados, Padarias, Agougues e similares) e demais
estabelecimentos que comercializem alimentos, obrigatoriamente as empresas que operam
tanto com arranjo aberto quanto fechado deverdo apresentar o quantitativo minimo de trés
supermercados de rede diversas dentro do Municipio de Araruama -RJ para que possam
credenciarem -se junto a C.M.A.

1.3. O cartdo-alimentacdo sera destinados aos Servidores Publicos da Camara Municipal de
Araruama, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da
Administracdo, pelo prazo legal, em conformidade com a Legislagdo de Programa de
Alimentacdo do Trabalhador - PAT, conforme especificaces constantes neste — TERMO DE
REFERENCIA, que faz parte integrante deste Edital.

1.4. O repasse a ser administrado por cartdo-alimentacdo serd confome valores descritos em
tabela abaixo, observados os regulamentos do Poder Legislativo, podendo ser reajustado em
cada exercicio, por intermédio de Resolucdo, devendo o novo valor ser comunicado as
Credenciadas.

BENEFICIARIOS CATSER QUANT. VALOR DO BENEFICIO VALOR VALOR ANUAL
MENSAL
SERVIDORES 14109 158 R$ 400,00 R$ 63.200,00 R$ 758.400,00
JOVEM APRENDIZ 8 R$ 200,00 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00
VALOR TOTAL R$ 64.800,00 R$ 777.600,00
Estima-se o custo total maximo da contratacdo de R$: 777.600,00 (SETECENTOS E SESSENTA E SETE
MIL, SEISCENTOS REAIS) para o periodo de 12 meses.




1.5.  As empresas proponentes ficam cientes de que foi adotado cdédigo do item do Catalogo
de Compras do Governo Federal (CATSER) mais semelhante ao objeto, devendo ser ofertado
produto compativel com a especificacdo completa deste Termo de Referéncia (TR).

1.6.  As quantidades estimadas no quadro anterior poderdo ser aumentadas ou diminuidas
durante a vigéncia do contrato, conforme as mudangas no quadro de servidores da Camara
Municipal de Araruama.

1.7. Sem prejuizo da estimativa, fica a credenciada obrigada ao fornecimento para eventuais
novos cargos criados durante o periodo de validade do credenciamemento.

1.8. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.9. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, a contar a data da sua publicacédo
ou de outro instrumento habil que substitua, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
105 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.10. O fornecimento de bens é enquadrado como continuado tendo em vista, que a Lei
Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o Cartdo — Alimentacdo no &mbito da
Camara Municipal de Araruama determina o pagamento mensal de vale-alimentacdo aos
servidores publicos da C.M.A, por mais de um exercicio financeiro considerando o estudo
tecnico preliminar — ETP.

1.11. Dadistribuicdo de demanda para o periodo de 2024/2025: as empresas credenciadas nos
primeiros 15(quinze) dias corridos, a contar da data de abertura do credenciamento e que
atenderem todas as exigencias do edital, poderdo participar da distribuicdo de demanda para o
periodo 2024/2025.

1.12.  Da distribuicdo de demanda para os periodos seguintes: As distribuicdo de demandas
serdo realizadas a cada 12(doze) meses, entre as empresas credenciadas até 15( quinze) dias
corridos, antes da data prevista para nova distribuicdo de demanda.

1.13. O preco da prestacdo de servicos deverad ser expresso uma Taxa de Administracdo
indicada em percentual 0,00% (zero), incidente sobre o valor total do vale- alimentacdo a serem
fornecidos mensalmente.

1.14.  N&o poderéo ser cobradas tarifas para emissdo, entrega, estorno ou recarga de cartbes
alimentacao.

1.15. Reajuste de Precos.

1.16. O valor mensal do vale - alimentagdo sera reajustado em data base programada, por
intermédio de Resolucéo, conforme indice de reajuste utilizado para o dissidio da categoria.

1.17. A alteracdo dos valores estimados do contrato ocorrera por meio de Termo de
Apostilamento.

1.18. O valor do percentual relativo a Taxa de Administracdo sera fixo, zero e irreajustavel
durante a vigéncia do contrato e suas possiveis prorrogacoes.



1.19. Ante a inexisténcia de taxa de administracdo, ndo havera reajuste neste sentido.
1.20.  Os fundamentos desta contratacdo foram descritos no Estudo Técnico Preliminar.

1.21. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

2- FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (art. 6° inciso XXI11, alinea ‘b’ da Lei
ne 14.133/2021).

2.1. A fundamentagdo da contratacdo esta descrita no Estudo Técnico Preliminar.

2.2. Trata-se de beneficios de vale alimentacdo, devidamente prevista na a Lei Municipal n°.
2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o Cartdo — Alimentacdo no ambito da Camara
Municipal de Araruama e suas alteracOes, a serem utilizados, por opcéo, pelos servidores
publicos, tendo a administracdo optado pelo credenciamento empresa especializada na prestacdo
de servicos de administracao, gerenciamento. A concessao via cartdo de vale alimentagdo garante
as empresas e 0rgaos publicos que os valores estdo sendo devidamente utilizados para os fins
nutricionais a que se destinam e com a disponibilidade de toda uma rede de credenciadas apta a
atender seus USUArios.

2.3. A atuacdo da Credenciada estad fundamentada na Lei n° 6.321 de 14 de abril de 1976 e
respectivas regulamentacdes, que dispde sobre o Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT) e, atualmente, encontra-se regulamentado pelo Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de
2021, com instrucbes complementares estabelecidas pela Portaria MTP/GM n° 672, de 8 de
novembro de 2021, e suas atualizacbes, bem com condicdes e exigéncias estabelecidadas pela
Camara Municipal de Araruama.

2.4. Nesse sentido, verifica-se que a aquisicdo mediante credenciamento de interessados via
chamamento publico seria a alternativa mais viavel, enquadrando-se nas hipoteses do Art. 79, Il
da Lei 14.133/2021:

“Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratacao:

I - paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administracdo a
realizacdo de contratagfes simultaneas em condic¢des padronizadas;

I - com sele¢do a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esté a cargo
do beneficiario direto da prestacéo;

I11- em mercados fluidos: caso em que a flutuagao constante do valor da prestagéo e das condigdes
de contratacdo inviabiliza a selecdo de agente por meio de processo de licitacdo.”

2.5.  Narelacdo comercial a ser firmada aplicam-se as disposi¢des da Lei n. 8.078/1990 - Lei
de protegédo ao consumidor.

“A NECESSIDADE DE CREDENCIAMENTO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO
TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR.”




2.6. Toda a acdo da Administracdo Publica é manejada com fundamento nos principios da
supremacia do interesse publico e indisponibilidade do interesse publico, os quais formam o
regime juridico administrativo constante no ordenamento juridico nacional. Além disso, de forma
expressa, 0 constituinte elencou no art. 37 da Constituicdo Federal da Republica Federativa do
Brasil, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de sorte
que os agentes publicos possuem o dever de observar em todas as suas agdes tais principios como
direcional necessario tanto para a organizacdo de a¢cdes administrativa, quanto para o possivel,
Impactos que essas a¢oes culminarao.

2.7. A Constituicdo Federal trouxe como regra o dever de licitar para as contratagdes de
empresas especializadas em obras, servigos, compras e alienacfes. Assim, todas as vezes que a
Administracdo Pablica necessita comprar produtos, ou contratar servigos deve percorrer as fases
do Procedimento Licitatorio, previsto na Lei 14.133/2021.

2.8. A Lei 14.133/2021 introduziu o procedimento de credenciamento como uma alternativa
mais agil e flexivel nas contrata¢des publicas, onde tal mecanismo permite que interessados se
cadastrem a qualquer momento, simplificando o acesso a processos de contratacdo sem a
necessidade de licitagdes tradicionais. A principal finalidade ¢ oferecer maior rapidez e
facilidade, viabilizando a participacdo continua de fornecedores, prestadores de servicos ou
profissionais. A dispensa de procedimentos burocraticos frequentes torna o credenciamento uma
opcao eficiente, especialmente em situagdes de emergéncia, contribuindo para a economia de
recursos publicos. Além disso, essa modalidade estimula a participacdo de pequenas e médias
empresas, profissionais liberais e empreendedores individuais, promovendo a diversidade de
fornecedores. Também se destaca por facilitar a contratacdo de servigcos especializados e
inovadores, sem o0s tramites complexos de uma licitacdo convencional. De modo que o
credenciamento, inserido na nova Lei de Licitagdes, surge como uma ferramenta estratégica para
atender as diversas demandas do setor publico, adaptando-se a diferentes cenarios e necessidades
emergenciais.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6° inciso XXI11, alinea ‘¢’ da Lei n°® 14.133/2021)

3.1. A descricdo da solucdo como um todo, considerando o ciclo de vida do objeto encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos estudos técnicos preliminares.

“A descricao da solucio como um todo, considerando o ciclo de vida do objeto”

3.2. Parecer Juridico — DJCMA/JV/133/2024 opina pelo estudo da vantajosidade das duas formas
possiveis de contratacdo: a) licitacdo com possibilidade de inclusdo da taxa negativa; ou b)
credenciamento instituto aplicavel em situacbes de inexigibilidade de licitacdo quando ndo ha
que se falar em concorréncia dentre os interessados, nos termos do artigo 79 da Lei n°
14.133/2021.

3.3. Por ser a Taxa Negativa vedada por lei para o jovem aprendiz definindo-se pela modalidade
licitatoria seria necessario dividir o objeto licitado em dois lotes: um lote para os servidores
publicos estatutarios onde seria permitida a taxa de administracdo negativa e outro para os jovens
aprendiz enquadrados como celetistas, onde esta seria vedada (art. 3°, inciso I, da Lei n°
14.442/2022). Tal fato além de ser mais trabalhoso para equipe de planejamento/contratacéo
poderia implicar em ndo comparecimento de empresas interessadas em fornecer cartdo
alimentacdo somente para os 8 jovens aprendiz comprometendo e atrasando o processo de
contratacdo e cumprimento da totalidade da Lei Municipal n°. 2618/2024.



3.4. Fato é que a taxa de administracdo negativa apesar de permitida pelo TCE/RJ e TCU, a
vantajosidade de sua aplicacdo é bastante controversa, estudos demonstram o repasse para o
beneficiario da taxa negativa diminuindo seu poder de aquisicdo perante a rede credenciada.

3.5. Segundo indica 0 Mapa de Risco - fls. 23 a 25 —a modalidade de contratacdo Credenciamento
seria a mais vidvel e vantajosa para a Administracdo Publica por possibilitar a escolha do
fornecedor pelos préprios servidores de acordo com a conveniéncia e comodidade de cada um,
por ser uma contratacdo paralela e ndo excludente que torna possivel contratacdes simultaneas
em condicOes padronizadas sem diferenciacdo, por exemplo, entre a taxa de administracdo dos
servidores publicos estatutarios e dos jovens aprendiz enquadrados como celetistas, devendo ser
estipulado o percentual de desconto méaximo de 0% (zero por cento) sobre 0 montante total
estimado a ser contratado.

3.6. Importante ressaltar, ainda, que cotacdo realizada com potenciais fornecedores todos
definiram a taxa de administracdo em 0% (zero por cento), conforme documentagédo anexa.

3.7. Diante do exposto, e levando-se em consideracdo as peculiaridades da legislacdo que
instituiu o Cartdo — Alimentacdo no ambito da Camara Municipal de Araruama a Solucao
encontrada seria a contratacdo, pelo periodo de 12 meses, através de Credenciamento, de
empresas especializadas na prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento, emissao e
fornecimento de cartdo alimentacdo na modalidade cartdo eletrénico com chip de seguranca ou
com tecnologia similar, sendo estipulado a taxa de administracdo em 0% (zero por cento), com
operacionalizacdo por meio de arranjo de pagamento aberto ou fechado.

4- REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘d’ da Lei n°
14.133/2021).

Os Requisitos da Contracdo encontram-se pormenorizado em topico especifico do ETP:
“Descri¢cao dos Requisitos da Contrataciao”.

4.1.Visando atender o disposto na Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, abaixo segue
0s requisitos da contratacdo com as especificacdes necessarias:

4.2. Cada servidor/jovem aprendiz devera receber um cartdo alimentacdo, sem 6nus para a
Camara Municipal de Araruama, sendo a recarga realizada mensalmente e os valores mensais
cumulativos, sem prazo de validade de crédito.

4.3. O pagamento dos géneros alimenticios deverd ser operacionalizado por meio de cartdes
eletronicos, com chip de seguranca com sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e
intransferivel para validacéo das transacdes eletrénicas, através de sua digitacdo em equipamento
débito pelo usuario no ato da compra nos estabelecimentos credenciados, bem como ndmero
sequencial de controle individual, dispositivos de seguranga e controle para impedir sua
falsificacgéo.

4.4. Caracteristicas minimas de seguranca do cartdo com chip:

a) Confeccionado em plastico tipo PVC, personalizado com identifica¢do ou logotipo da Camara
Municipal de Araruama;

b) O nome completo do servidor/jovem aprendiz;



¢) Com credito e blogqueio online (imediato);
d) Alta durabilidade e seguranca;
e) A validade do cartdo deve ser de no minimo 12 (doze) meses.

4.5. As empresas que operam tanto com arranjo aberto quanto fechado deverdo apresentar o
quantitativo minimo de estabelecimentos credenciados de trés supermercados de rede diversa
dentro do municipio de Araruama-RJ para que possam credenciarem -se junto a CMA.

4.6. As empresas deverdo comprovar a rede minima de estabelecimentos credenciados através
de planilha que contenha a razdo social, nome fantasia, CNPJ/MF, endereco, telefone, endereco
eletronico (se houver) e o nome do contato (responsavel pela aceitacdo do credenciamento), no
prazo de até cinco dias Uteis, contados da convocagdo, como condi¢do para assinatura do Contrato
de Credenciamento, bem como encaminhar copia dos contratos assinados entre a Credenciada e
os estabelecimentos.

4.7. As Credenciadas deverdo manter, durante a vigéncia do credenciamento, no minimo, o
mesmo numero de estabelecimentos credenciados quando da assinatura do Contrato de
Credenciamento.

4.8. Os estabelecimentos credenciados poderdo ser substituidos no curso da vigéncia contratual,
desde que tal alteracdo ndo implique na diminui¢cdo de nimero minimos de conveniados e na
queda do padrdo do servico, devendo sempre ser mantida atualizada a lista de estabelecimentos.

4.9. As Credenciadas deverao disponibilizar os créditos no maximo até o quinto dia Gtil de cada
més, conforme pedido mensal, os quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

4.10. As Credenciadas deverdo reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos pelo valor dos
créditos utilizados durante o periodo de sua validade, independentemente da vigéncia do
contrato, ficando estabelecido que a CMA ndo respondera solidaria ou subsidiariamente por esse
reembolso que é de Unica e inteira responsabilidade da Credenciada.

4.11. O prazo para a primeira entrega dos cartdes com as respectivas senhas sera de, no maximo,
dez dias Uteis contados a partir do envio do quadro de beneficiarios pela Camara Municipal de
Araruama para as Credenciadas.

4.12. Os cartdes deverdo ser entregues blogueados, sendo que o desbloqueio devera ser feito pelo
beneficiario, através de central de atendimento telefénico, via internet e/ou postos eletrénicos de
beneficios, a serem disponibilizados pela Credenciada.

4.13. Na inclusdo de novos beneficiarios, 0 prazo de entrega dos cartfes sera de, no maximo, dez
dias Uteis, contados a partir da data de solicitacéo.

As Credenciadas deverdo fornecer a CMA, no prazo de até dez dias corridos, contados da
solicitacdo, esclarecimentos acerca de eventual ndo aceitacdo dos cartdes, por determinado
estabelecimento credenciado, detalhando as providéncias e as solugbes propostas para
restabelecimento.

4.14.No caso de roubo, furto ou imperfeigdes, o servidor/jovem aprendiz tera direito a reposicéo,
sem Onus, durante a execugdo do contrato, mediante apresentacdo de Registro de Ocorréncia ou
qualquer motivo devidamente justificado que sera fornecido com reemissao de senha e no prazo
méaximo de dez dias Uteis a contar da data de solicitacdo, sendo que ao receber o0 novo cartdo os



créditos acumulados deveréo estar disponiveis.

4.15. A Credenciada devera bloquear o saldo existente logo ap6s a devida comunicacao do fato
ocorrido (roubo, furto ou imperfeicGes) e creditd-lo a favor do beneficiario, sem quaisquer dnus
a Administracédo e aos servidores/jovens aprendiz.

4.16. Devera ser disponibilizado aos beneficiarios sistema eletronico que possibilite autogestéo
dos servigos contratados e de aplicativo mobile aos beneficiarios, compativeis e disponiveis para
os sistemas 10S e Android, como: consulta a rede credenciada e ao saldo de beneficios,
comunicacéo de perda, roubo, furto ou extravio.

4.17. A Céamara por forga da Lei Municipal n°. 2618/2024 fixara anualmente o valor unitéario do
cartdo-alimentacdo por intermédio de Resolucdo, devendo o novo valor ser comunicado as
Credenciadas.

4.18. Nd&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.19. QUALIFICACAO TECNICA .

4.19.1. Comprovante de Cadastro no Programa de Alimentacdo ao Trabalhador — PAT, na
modalidade alimentacdo, com prazo de validade ndo anterior a data da assinatura do contrato.

4.20. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE.

4.20.1. Paraesta solucdo, entende-se que ndo se deve criar critérios de sustentabilidade além dos
critérios proprios ja existentes nas especificacdes dos servicos. Visto que critérios sobressalentes
podem restringir a competitividade do certame.

4.21. DA GARANTIA CONTRATUAL .

4.21.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao;

4.22. DA VISTORIA TECNICA.

4.22.1. Néo ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos.

5- MODELO DE EXECU(;AO DO CONTRATO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘e¢” da Lei n°
14.133/2021).

5.1. DA CONTRATACAO DA CREDENCIADA

5.1.1. A intermediacdo e gestdo do repasse objeto dessa contratacdo podera ocorrer
simultaneamente por mais de uma CREDENCIADA, conforme distribui¢do de demanda ( Art.
79, inciso |1, Lei 14.133/2021).

5.1.2. Antes da celebracdo do contrato com as empresas credenciadas, a CONTRATANTE
realizara processo interno para que servidor/jovem aprendiz facam a escolha pelo fornecedor de
sua preferencia.

5.1.3 O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.



5.1.4. Somente serdo contratadas as empresas credenciadas que tiverem beneficiarios
interessados em receber o beneficio por ela.

5.1.5. Os servidores beneficiarios que ndo escolheram, seja por motivo de afastamento, férias ou
situacdo diversa, serdo migrados para a credenciada escolhida pelo maior nimero de servidores
beneficiarios.

5.1.6. Nas hipoteses de descontinuidade da relacdo contratual entre uma das CREDENCIADAS
em raz&o de rescisdo, distrato ou da ndo prorrogacdo do prazo da contratacdo, as demandas a ela
distribuidas serdo remanejadas as demais CREDENCIADAS, de forma proporcional,
considerando o interesse do beneficiarios.

5.1.7. Os contratos terdo o prazo de vigéncia de 12 (doze ) meses a contar da data da sua
assinatura ou de outro instrumento habil que substitua.

5.1.8. As possibilidades e condi¢des de extingdo do contrato serdo tratadas no contrato.
5.2. DA REDE DE ESTABELECIMENTOS CONVENIADOS.

5.2.1. A contratada devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, listagem com a
razdo social, nome fantasia, CNPJ, endereco e telefones dos estabelecimentos comerciais
credenciados, comprovando possuir rede com, no minimo, trés supermercados de rede diversas
dentro do Municipio de Araruama -RJ.

5.2.2. Os estabelecimentos credenciados poderdo ser substituidos no curso da vigéncia contratual,
desde que tal alteracdo ndo implique a diminuicdo do nimero de conveniados e na queda do
padrdo do servico, sendo que a listagem em questdo devera ser fornecida, sempre que solicitada
pela C.M.A.

5.2.3. Caso a contratada ndo disponha de rede credenciada necessaria terd que, num prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apds assinatura do contrato, providenciar o credenciamento e
enviar listagem de credenciados a Camara Municipal de Araruama. O ndao cumprimento deste
item acarretara em rescisdo contratual.

5.2.4. A Camara Municipal de Araruama terd o prazo de 05 ( cinco) dias uteis para analisar a
documemtacao apresentada pelo interessado.

5.2.5. Os cartdes devem ser confeccionados com qualidade técnica para evitar clonagens, fraudes
e falsificagoes.

5.2.5.1. Caracteristicas minimas de seguranca do cartdo com chip:

a) Confeccionado em plastico tipo PVC, personalizado com identificacdo ou logotipo da
Camara Municipal de Araruama;

b) O nome completo do servidor/jovem aprendiz;

c) Com crédito e bloqueio online (imediato);



d) Alta durabilidade e seguranca;

e) A validade do cartdo deve ser de no minimo 12 (doze) meses.
5.3. EMISSAO E REEMISSAO DOS CARTOES.

5.3.1. A emissdo e entrega da primeira via e/ou a eventual reemissdo, por motivo de maximo de
10 (dez) dias uteis, contados a partir da solicitacdo feita pelo servidor/jovem aprendiz ou pela
C.M.A, atraves aplicativo ou em outras plataformas digitais de servico de atendimento ao
consumidor da contratada.

5.3.2. A Contratada devera disponibilizar ao servidor/jovem aprendiz ou aos cuidados do Setor
de Recursos Humanos, cartdo-alimentacéo para utilizagdo provisoria pelos novos beneficiarios ,
até a chegada do cartdo definitivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da
solicitacdo feita pela C.M.A.

5.3.3. Todos os cartdes com chip de seguranca deverao ser emitidos contendo a identificacdo da
Camara Municipal de Araruama, com controle de numeracédo sequencial, identificacdo nominal
e 0 respectivo prazo de validade.

5.3.4. Os cartBes deverdo ser entregues de segunda- feira a sexta-feira, em horério comercial,
envelopados e lacrados, acompanhados de instrucdo de uso e do relatério de entrega, com a
identificacdo nominal do usuéario. Na sede da Camara Municipal de Araruama. Setor de Recursos
Humanos — situada na AV. Jhon Kennedy, 120 — Centro — Araruama — RJ — CEP: 28979-087 —
(22) 2665-9108.

5.3.5. Na hipotese de ocorréncia de subtracdo fraudulenta de créditos, a reemissdo da 22 via do
cartdo e sua entrega podera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da solicitacao
feita pelo servidor/jovem aprendiz ou pela C.M.A, com a devida reposic¢ao e disponibilizacéo
dos valores dos créditos fraudados.

5.3.6. As Credenciadas deverdo fornecer a CMA, no prazo de até dez dias uteis, contados da
solicitacdo, esclarecimentos acerca de eventual ndo aceitacdo dos cartdes, por determinado
estabelecimento credenciado, detalhando as providéncias e as solugBes propostas para
restabelecimento.

5.3.7. N&o havera cobranca de taxa de emissao e reemissdo de cartdes durante toda a vigéncia do
contrato.

5.4. CRITERIOS PARA DISPONIBILIZACAO DOS CREDITOS NOS CARTOES

5.4.1. O prazo para inser¢do de créditos, nos cartdes com chip de seguranca, serd de até no
maximo o quinto dia util de cada més, contados a partir das solicitacdes feitas pela C.M.A.

5.4.2. A C.M.A poderé efetuar pedidos eventuais, conforme sua necessidade e conveniéncia,
respeitando o limite de até 05 (cinco) dias para a disponibilizacdo dos créditos.

5.4.3. Os créditos disponibilizados nos cartdes sdao cumulativos e ndo poderdo ter prazo de
validade. Apds o téermino do contrato, o beneficiario que ainda tiver crédito em seu cartdo podera
utiliza-lo até completar o prazo de 30 dias do encerramento do contrato.



5.4.4. Apoés a efetivacdo do pedido, a C.M.A podera solicitar o cancelamento ou estorno de
créditos, atraves de sistema préprio da CONTRATADA ou por escrito.

5.4.5. O reembolso a C.M.A do valor correspondente ao cancelamento ou estorno de créeditos,
se dara mediante abatimento em fatura e documentos relativos a devolucao.

5.4.6. Caso o beneficiario ndo utilize o crédito na sua totalidade dentro do més, o saldo devera
ser acumulado para utilizacdo futura, sem prazo de validade.

5.4.7. As Credenciadas deverdo reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos pelo valor dos
créditos utilizados durante o periodo de sua validade, independentemente da vigéncia do
contrato, ficando estabelecido que a CMA néo responderé solidaria ou subsidiariamente por esse
reembolso que é de Unica e inteira responsabilidade da Credenciada.

5.5. ESPECIFICACAO REDE CREDENCIADA MINIMA DE ESTABELECIMENTOS

5.5.1. A(s) CREDENCIADA(s) que vier(em) a ser CONTRATADAC(s) devera(ao) comprovar
que dispbe de, obrigatoriamente, no minimo, 03 (trés) supermercados de rede diversas,
credenciados ativos para o vale-alimentacdo, na cidade de Araruama/Rio de janeiro.

5.5.2. A(s) CREDENCIADA(s) que vier(em) a ser CONTRATADA(s) devera(ao)comprovar a
rede credenciada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, ap6s o fim do prazo definido para a
escolha dos beneficiarios, como condicdo para assinatura do contrato (sob pena de
desclassificacdo, sem prejuizo das san¢Ges administrativas cabiveis).

5.5.3. Para a comprovagdo da rede credenciada, devera ser fornecida listagem em arquivo
eletronico editavel, contendo no minimo as seguintes informac6es dos estabelecimentos: CNPJ,
razdo social, nome fantasia, endereco e telefone, endereco eletrdnico, e pessoa responsavel pela
aceitacdo do credenciamento (sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo das sancgdes
administrativas cabiveis).

5.5.4. A Camara Municipal de Araruama tera o prazo de 05 ( cinco) dias uteis par analisar a
documemtacao apresentada pelo interessado.

5.6. PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.6.1. A contratacdo tera duracdo de 12 (doze) meses, contados da data da Ordem de Servico,
emitida pela C.M.A.

5.7. DO DESCREDENCIAMENTO.

5.7.1. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio
de solicitacdo escrita, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

5.7.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais obrigacOes assumidas e das responsabilidades a elas atreladas, cabendo em casos de
irregularidade na execucéo do servigo a aplicacdo das sancOes definidas neste Edital.

5.7.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de, a qualquer tempo, descredenciar o prestador
de servico em qualquer das seguintes hipdteses, sem prejuizo do disposto nos artigos 137, 138 e
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139 da Lei n.° 14.133/2021:

5.7.4. Desinteresse da CONTRATANTE, devidamente fundamentado em despacho expedido
pela Autoridade Superior;

5.7.5. Prética de ato ou omissdo lesivo ao interesse do municipio, ou conduta contréria ao
respeito, aos bons costumes e a ética profissional;

5.7.6. Inobservancia das normas contidas no presente Edital e/ou no Termo de Contrato ou
instrumento equivalente;

5.7.7. Pela ocorréncia do termo final da vigéncia do Credenciamento;

5.7.6. Por solicitacdo do credenciado, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
caracterizando a renuncia;

5.7.7. Por acordo entre as partes;
5.7.8. Por anulacdo ou revogacao do processo de Credenciamento, a qualquer titulo.

Além dos motivos previstos em lei poderdo ensejar o descredenciamento e/ou a extin¢édo do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente:

5.7.9. Alteracdo social, contratual ou modificacdo de finalidade ou estrutura do credenciado e/ou
contratada que, a juizo da CONTRATANTE, prejudique o cumprimento das obrigacdes;

5.7.10. Violacao do sigilo das informacdes recebidas para a realizacdo dos servicos;

5.7.11. Utilizacdo, em beneficio proprio ou de terceiros, de informacbes ndo divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso, por forca de suas atribuicdes contratuais e outras que
contrariarem as condi¢es estabelecidas pela CONTRATANTE;

5.7.12. Declaracdo de inidoneidade por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, e/ou puni¢cdo com proibigédo de
licitar e/ou de contratar com o Camara Municipal de Araruama;

5.7.13. Anulacdo ou revogacdo do Credenciamento, da adjudicacdo e da contratacdo, em virtude
de ferimento a qualquer dispositivo legal ou normativo ou ainda por forca de decisdo judicial;

5.7.14. Desempenho insatisfatorio na execucdo do servi¢o contratado.

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘f” da Lei n°
14.133/2021)

6.1.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.1.2. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo, para representa-lo na
execucdo do contrato e, quando exigido, no local da prestacdo do servico. A indicacdo do
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preposto podera ser recusada, justificadamente, pela Administracdo, devendo o contratado
designar outro para a atividade.

6.1.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.1.4. As comunicacdes entre a C.M.A. e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.1.5. A Administracdo poderé convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracédo especialmente designado.

6.1.7. Fica a gestdo e fiscalizacdo do contrato exercida por representante legal da Contratante,
devidamente designado Camara de Municipal de Araruama - C.M.A., conforme art. 117 da Lei
n° 14.133, de 2021, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato,
modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. Sem prejuizo, 0s agentes
designados observaréo o seguinte:

6.1.8. O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

6.1.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacGes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.1.10. O fiscal informaréa ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

6.1.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
marcadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.1.12. O fiscal comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacdo contratual.

6.1.13. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.1.14.O0 fiscal verificard, também, a manutencdo das condi¢bes de habilitagdo da
CONTRATADA, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.1.15.Caso ocorram descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal atuara
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tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.1.16. O gestor do contrato acompanhara o processo de fiscaliza¢do do contrato contendo todos
os registros formais da execucao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo, dando ciéncia formal & Presidéncia das medidas
propostas.

6.1.17. O fiscal do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais,
adotando as providéncias que forem necessarias.

6.1.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal,
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, com men¢do ao seu
desempenho na execucgéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas (art. 88, § 3° da Lei 14.133, de 2021), devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes. Este documento sera emitido:

a) Ao final da execucdo contratual

b) E durante a execucdo contratual, até o encerramento de cada exercicio financeiro,
devendo se manifestar, fundamentadamente sobre a vantajosidade da manutencdo ou ndo da
continuidade contratual, a fim de subsidiar a Presidéncia na analise desta continuidade, na forma
do art. 106, 11 da Lei 14.133, de 2021.

6.1.19. O gestor/fiscal, se for o caso, comunicara a Presidéncia os casos em que for necesséria a
formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes,
a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.1.20. A gestor de contratos, a partir dos relatérios do fiscal, devera elaborar relatério final com
informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais
condutas a serem adotadas para o0 aprimoramento das atividades da Administracao.

6.1.21. O fiscal devera enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidag&o e pagamento.

6.2. — OBRIGAQ()ES DA CONTRATANTE

6.2.1 Além das obrigacdes e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e em Contrato,
(():ONTRATANTE obriga-se ao disposto abaixo.

6.2.2. Efetuar os pagamentos nas condicGes e pregos pactuados.

6.2.3. Indicar os responsaveis para 0 acompanhamento da execugéo contratual.

6.2.4. Cumprir os prazos fixados para emisséo dos Aceites, dos Atestados de Realizacdo dos
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Servicos e do Termo de Recebimento Definitivo, para avaliacdo da solugdo ou para recusa.

6.2.5. Notificar, formalmente, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execucao dos
servigos, fixando prazo para a sua correcao.

6.3. —OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.3.1. Prestar os servicos nas condig¢Oes previstas neste Termo de Referéncia e na Proposta
Comercial apresentada, bem como obedecer a legislacdo e normas técnicas vigentes acerca da
alimentacéo de trabalhadores.

6.3.2. Fornecer suporte técnico especializado para solucéo de eventuais problemas constatados
pela CONTRATANTE, suprindo suas necessidades imediatas, nos prazos por ela estabelecidos,
arcando, também, com os custos e despesas relativas a viagens, estadia, alimentagdo e outros,
gue possam ocorrer com o pessoal disponibilizado pela CONTRATADA

6.3.4. Nao transferir a outra empresa, 0 objeto da contratacdo, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE.

6.3.5. Entregar o objeto do contrato dentro dos prazos dispostos, no local, especificagdes e
quantidades contratadas.

6.3.6. Arcar com todas as despesas referentes aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execucao dos servicos objeto da contratagéo.

6.3.7. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execu¢do do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacGes assumidas na
contratacdo, em especial encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributérios, fiscais e
comerciais.

6.3.8. Responder pelos danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucao do contrato e responsabilizar-se por seus empregados em decorréncia
dos servicos prestados, inclusive pela imediata indenizacdo de danos por ele eventualmente
causados.

6.3.9. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.

6.3.10. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes
e taxas de administracdo, bem como despesas e obrigacdes financeiras de qualquer natureza,
despesas operacionais com frete, carga e descarga, resultantes da execucédo deste contrato, sendo
que sua inadimpléncia, com relacéo a tais encargos, ndo transfere a0 CONTRATANTE o 6nus
pelo seu pagamento, ndo podendo onerar o presente contrato.

6.3.11. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

6.3.12. Comunicar ao Fiscal de Contrato, sempre que necessario, as ocorréncias verificadas no
transcorrer dos servigos.
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6.3.13. Providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, caso ocorra a alteracdo da
rede conveniada, de forma a garantir o padréo de qualidade e atendimento, em numero suficiente
de estabelecimentos, durante todo o Contrato, inclusive quando solicitado pela Cémara
Municipal, se constatadas irregularidades no estabelecimento conveniado, tais como: ma
qualidade da alimentacéo e falta de higiene;

6.3.14. Garantir a qualidade de sua rede conveniada, fiscalizando as instalacdes internas e
externas dos estabelecimentos conveniados, condi¢cbes de higiene de acordo com as
determinacfes contidas no PAT - Programa de Alimentacdo do Trabalhador - e demais
legislacOes aplicaveis a espécie

7 — CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘g’ da Lei n°
14.133/2021)

7.1. A contratada fard a primeira entrega dos cartGes em até 10 (dez) dias Uteis, contados do envio
do quadro de beneficiarios pela Camara Municipal de Araruama, feito mediante Ordem de
Servico. A contratada devera realizar a substituicdo dos cartdes que ndo estiverem de acordo
com este termo de referéncia e com o ETP.

7.2. A contratada devera disponibilizar os créditos no maximo até o 5° (quinto) dia Gtil de cada
més, conforme pedido mensal, os quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

RECEBIMENTO DO SERVICO.

7.3. O recebimento e a aceitacdo do objeto deverdo ser efetuados por servidor designado pela
Cémara Municipal de Araruama, com o objetivo de verificar sua conformidade com as
especificacbes pactuadas neste contrato e seus anexos e sera realizado:

7.3.1. Provisoriamente e mensalmente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da comprovada
disponibilizagdo dos créditos pela CONTRATADA, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias deste Termo de Referéncia e do ETP.

a) A fiscalizacdo comunicard a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.

b) Na sequéncia, a fiscalizacdo enviara a documentacgdo pertinente para os procedimentos
de liquidacgdo e pagamento.

7.3.2. Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do Ultimo recebimento
provisério, ao final do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais.

7.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificacdo da
CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucgdo do
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contrato.

7.6. Na impossibilidade de serem refeitos 0s servigos rejeitados, ou na hipotese de nao serem 0s
mesmos executados, o0 valor respectivo serd descontado da importdncia devida a
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

7.7. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira
a termo os fatos ocorridos para aplicacdo de sancoes.

7.8. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste dos servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execuc¢éo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucédo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobrancga. Liquidacéo e
pagamento.

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para fins de liquidacdo e pagamento, na forma desta secdo, prorrogavel por igual
periodo.

7.11.1. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente a
Céamara Municipal Araruama, inscrita no CNPJ sob o n® 30.173.207/0001-29, com a descricao
clara do objeto do contrato.

7.11.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem onus
a contratante .

7.12. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.12.1. o prazo de validade;

7.12.2. a data da emisséo;

7.12.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.12.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
7.12.5. o valor a pagar; e

7.12.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.
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7.13. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.14. O fiscal do contrato devera verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo exigidas
no edital.

7.15. Constatando-se irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE.

7.16. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus creditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

7.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize sua situacéo.

7.19. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Camara efetuard as retencdes tributarias
cabiveis.

7.19.1. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuices das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor.

7.19.2. Quanto ao ISSQN, sera observado o disposto na LC n°® 116/2003 e legislacdo municipal
aplicavel. A CONTRATADA devera apresentar, junto a Nota Fiscal, a prova do recolhimento do
imposto acima referido, caso ndo seja hipotese de retencdo pela CAMARA.

7.19.3.Quanto ao IR, serad observado o disposto na DECRETO MUNICIPAL DE N° 99 DE 13
DE JUNHO DE 2023, devendo ser efetuado a retencdo tributéria prevista na legislagdo municipal
aplicavel.

7.20. No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da CONTRATADA, o valor
devido sera atualizado financeiramente pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA),
desde a data do inadimplemento até a data do efetivo pagamento.

7.21. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

8- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
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alinea ‘h’ da Lei n° 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagcdo de procedimento auxiliar de
contratacdo, na modalidade CREDENCIAMENTO, mediante inexigibilidade de licitacdo, em
regime de empreitada por preco unitario, depois da comprovacao dos critérios de habilitacdo
exigidos em Edital.

8.1.1. Forma de fornecimento

8.1.2. O fornecimento do objeto é enquadrado como continuado.

Exigéncias de habilitagao.

8.1.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicBes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
gue a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.1.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Pablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.1.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.1.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacdo.

8.1.8. Caso atendidas as condicGes para contratagdo, a habilitagdo do interessado serd verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.1.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.1.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.
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8.1.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.1.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.1.13. Parafins de habilitacao, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.1.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;

8.1.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.1.16. Microempreendedor Individual - MELI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.1.17. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.1.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.1.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.1.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacgédo no Registro onde tem sede a matriz

8.1.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista
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8.1.22. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.1.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.1.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.1.25. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

8.1.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.1.27. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

8.1.28. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.1.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

8.1.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
Qualificacdo Econémico-Financeira

8.1.31. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacao (art. 5°, inciso
I1, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.1.32. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I1);

8.2.Qualificacdo Técnica

8.2.1. Comprovante de Cadastro no Programa de Alimentacao ao Trabalhador — PAT, na
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modalidade alimentacdo, com prazo de validade ndo anterior a data da assinatura do contrato.

8.2.2. Casoadmitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao
complementar:

8.2.3. Arelagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI,
21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.2.4. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

8.2.5. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
execugdo contratual;
8.2.6. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.2.7. A comprovagéo de integragéo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

8.2.8. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; ¢) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trés
ultimas assembleias gerais extraordinrias; €) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que 0s
cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo direta;

8.2.9. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo érgdo fiscalizador.

9- ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “i” da Lei n°
14.133/2021)

9.1. Estima-se o custo total maximo da contratacdo em R$ 777.600,00 (setecentos e sessenta e
sete mil, seiscentos reais) para o periodo de 12 meses.

“ DEFINICAO DO METODO PARA ESTIMATIVAS DE PRECOS OU DOS MEIOS DE PREVISAO DE
PRECOS REFERENCIAIS”.

9.1.1. A contratagdo de vale-alimentagdo ndo se baseia pela obtencdo do menor valor dos
servigos, mas sim, no alcance da menor taxa de desconto, por essa razdo, a pratica de taxa de
administracdo é utilizada como pardmetro de contratagdo. Essa taxa é aplicada sobre o valor
global oferecido como vale-alimentacdo aos servidores da Camara Municipal de Araruama.
Sendo assim, sera fixada taxa zero para o credenciamento e consequentemente o valor a ser
repassado a empresa ganhadora sera exatamente o mesmo do valor do beneficio, oriundo da Lei
Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o Cartdo — Alimentacdo no &mbito da
Céamara Municipal de Araruama..

9.1.2. Por fim, justificamos a esséncia da inviabilidade de competicdo haja visto que o
credenciamento exclui o procedimento licitatorio fixado no art. 37, inc. XXI da Constituig&o,
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assim nao precisando de ter exclusividade por um ou por outro, mas por todos, mediante a
contratacdo do maior nimero possivel de prestadores de servigo interessados e que atendam o0s
requisitos minimos de qualificacdo e igualdade de condi¢es, inclusive menor preco.

10- ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6°, XXIII “j” da Lei n° 14.133/2021).

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Lei Or¢camentaria Anual, pela seguinte dotacdo:

l.
Il.
.
V.

V.

VI.

PROGRAMA DO TRABALHO: 01.031.0001.2021

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.46.00.00 . AUXILIO — ALIMENTACAO
CODIDO REDUZIDO: 813

Valor estimado para orcamento do exercicio de 2024 (outubro a dezembro): R$
194.400,00 (cento e noventa e quatro mil, quatrocentos reais).

Valor estimado a ser consignado para or¢camento do exercicio de 2025 R$: 583.200,00
(quinhentos e oitenta e trés mil e duzentos reais).

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacgédo
da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

11- CLAUSULA — FORO (art. 92, §1°).

11.1. Fica eleito a FORO DA COMARCA DE ARARUAMA para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Araruama/RJ, 29 de agosto de 2024.

Termo de Referéncia elaborado e assinado por

Gryzielle Tavares Resende
Mat.100044.

22
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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informac0es Bésicas
Processo Administrativo n°. 2015/2024.

2. Descricéo da necessidade

A contratacdo do Cartdo para Auxilio Alimentacéo visa & operacionalizagdo da concesséo de beneficio
em cumprimento a Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o Cartdo — Alimentacao
no dmbito da Camara Municipal de Araruama.

Importante ressaltar que a mencionada legislacéo entrara em a vigor em 1° de outubro de 2024.

3. Area requisitante

Area requisitante Responsavel
Departamento de Administracdo Geral Paulo Ricardo Barreto

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Visando atender o disposto na Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, abaixo segue 0s
requisitos da contratagdo com as especificagdes necessarias:

Cada servidor/jovem aprendiz devera receber um cartdo alimentagdo, sem 0Onus para a Camara
Municipal de Araruama, sendo a recarga realizada mensalmente e 0s valores mensais cumulativos, sem
prazo de validade de crédito.

O pagamento dos géneros alimenticios devera ser operacionalizado por meio de cartGes eletrénicos, com
chip de seguranga com sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel para
validacdo das transacdes eletrdnicas, através de sua digitacdo em equipamento débito pelo usuario no
ato da compra nos estabelecimentos credenciados, bem como nimero sequencial de controle individual,
dispositivos de seguranca e controle para impedir sua falsificacdo.

Caracteristicas minimas de seguranga do cartdo com chip:

a) Confeccionado em plastico tipo PVC, personalizado com identificacdo ou logotipo da Cémara
Municipal de Araruama;

b) O nome completo do servidor/jovem aprendiz;

¢) Com crédito e bloqueio online (imediato);

d) Alta durabilidade e seguranca;

e) A validade do cartdo deve ser de 60 (sessenta) meses.
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As empresas que operam tanto com arranjo aberto quanto fechado deverdo apresentar o quantitativo
minimo de estabelecimentos credenciados de trés supermercados de rede diversa dentro do municipio
de Araruama-RJ para que possam credenciarem -se junto a CMA.

As empresas deverdo comprovar a rede minima de estabelecimentos credenciados atraves de planilha
gue contenha a razdo social, nome fantasia, CNPJ/MF, endereco, telefone, endereco eletrénico (se
houver) e o nome do contato (responsavel pela aceitacdo do credenciamento), no prazo de até cinco dias
Gteis, contados da convocagdo, como condicdo para assinatura do Contrato de Credenciamento, bem
como encaminhar cépia dos contratos assinados entre a Credenciada e os estabelecimentos.

As Credenciadas deverdo manter, durante a vigéncia do credenciamento, no minimo, 0 mesmo nimero
de estabelecimentos credenciados quando da assinatura do Contrato de Credenciamento.

Os estabelecimentos credenciados poderdo ser substituidos no curso da vigéncia contratual, desde que
tal alteracdo ndo implique na diminui¢do de nimero minimos de conveniados e na queda do padréo do
servico, devendo sempre ser mantida atualizada a lista de estabelecimentos.

As Credenciadas deverdo disponibilizar os créditos no maximo até o quinto dia til de cada més,
conforme pedido mensal, 0s quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

As Credenciadas deverdo reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos pelo valor dos créditos
utilizados durante o periodo de sua validade, independentemente da vigéncia do contrato, ficando
estabelecido que a CMA ndo respondera solidaria ou subsidiariamente por esse reembolso que é de Unica
e inteira responsabilidade da Credenciada.

O prazo para a primeira entrega dos cartdes com as respectivas senhas sera de, no maximo, dez dias
Gteis contados a partir do envio do quadro de beneficiarios pela Camara Municipal de Araruama para as
Credenciadas.

Os cartBes deverao ser entregues bloqueados, sendo que o desbloqueio devera ser feito pelo beneficiario,
através de central de atendimento telefonico, via internet e/ou postos eletrdnicos de beneficios, a serem
disponibilizados pela Credenciada.

Na inclusdo de novos beneficiarios, o prazo de entrega dos cartGes sera de, no maximo, dez dias Uteis,
contados a partir da data de solicitacdo.

As Credenciadas deverdo fornecer a CMA, no prazo de até dez dias corridos, contados da solicitacdo,
esclarecimentos acerca de eventual ndo aceitacdo dos cartdes, por determinado estabelecimento
credenciado, detalhando as providéncias e as solu¢Bes propostas para restabelecimento.

No caso de roubo, furto ou imperfeigdes, o servidor/jovem aprendiz tera direito a reposi¢ao, sem dnus,
durante a execuc¢do do contrato, mediante apresentacdo de Registro de Ocorréncia ou qualquer motivo
devidamente justificado que seré fornecido com reemissao de senha e no prazo maximo de dez dias Uteis
a contar da data de solicitacdo, sendo que ao receber o novo cartdo os créditos acumulados deverao estar
disponiveis.
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A Credenciada devera bloquear o saldo existente logo apds a devida comunicacdo do fato ocorrido
(roubo, furto ou imperfeicGes) e creditd-lo a favor do beneficiério, sem quaisquer 6nus a Administracdo
e aos servidores/jovens aprendiz.

Deverd ser disponibilizado a CMA sistema eletronico que possibilite autogestdo dos servicos
contratados e de aplicativo mobile aos beneficiarios, compativeis e disponiveis para os sistemas 10S e
Android, como: consulta a rede credenciada e ao saldo de beneficios, comunicagdo de perda, roubo,
furto ou extravio.

A Camara poderd, a seu critério exclusivo, por intermédio de lei reajustar o valor unitario do cartdo-
alimentacdo, mediante comunicagdo as Credenciadas, ndo sendo considerados acréscimos contratuais
meras correcdes monetarias realizadas pela Camara devido as variagOes inflacionarias as quais poderao
ocorrer de acordo com indices IPCA (IBGE) ou equivalente, previamente informada as Credenciadas.

5. Levantamento de Mercado

Foi realizado o levantamento de mercado para identificar quais solugGes existentes poderiam atender a
demanda da contratacdo de modo a alcangar o resultado pretendido levando-se em conta aspectos de
conveniéncia, economicidade e eficiéncia, momento no qual identificou-se a necessidade de contratacdo
de cartdo de alimentacdo com chip, tecnologia que vem sendo amplamente adotada por conferir maior
seguranca nas transacdes eletrénicas e dificultar a fraude e a clonagem, bem como a possibilidade de
operacionalizacdo por meio de arranjo de pagamento aberto ou fechado de forma a ampliar as empresas
interessadas em se credenciarem na CMA.

Um arranjo de pagamento fechado é aquele onde um cartdo nédo possui bandeira, é emitido por uma
determinada empresa e somente pode ser utilizado na rede credenciada desta empresa (rede fechada). Ja
em um arranjo de pagamento aberto os cartfes sdo emitidos por uma instituicdo de pagamento (como
um banco digital, por exemplo), possuem uma bandeira (como a Visa, Mastercard, por exemplo), e sdo
utilizados em qualquer estabelecimento que aceite a respectiva bandeira (rede aberta).

6. Descricdo da solugdo como um todo

Parecer Juridico — DICMA/JV/133/2024 opina pelo estudo da vantajosidade das duas formas possiveis
de contratacdo: a) licitacdo com possibilidade de inclusdo da taxa negativa; ou b) credenciamento
instituto aplicavel em situacBes de inexigibilidade de licitacdo quando ndo ha que se falar em
concorréncia dentre os interessados, nos termos do artigo 79 da Lei n? 14.133/2021.

Por ser a Taxa Negativa vedada por lei para o jovem aprendiz definindo-se pela modalidade licitatéria
seria necessario dividir o objeto licitado em dois lotes: um lote para os servidores publicos estatutarios
onde seria permitida a taxa de administracdo negativa e outro para os jovens aprendiz engquadrados como
celetistas, onde esta seria vedada (art. 3°, inciso I, da Lei n® 14.442/2022). Tal fato alem de ser mais
trabalhoso para equipe de planejamento/contratacdo poderia implicar em ndo comparecimento de
empresas interessadas em fornecer cartdo alimentacdo somente para 0s 8 jovens aprendiz
comprometendo e atrasando o processo de contratagdo e cumprimento da totalidade da Lei Municipal
n°. 2618/2024.
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Fato é que a taxa de administracdo negativa apesar de permitida pelo TCE/RJ e TCU, a vantajosidade
de sua aplicacdo é bastante controversa, estudos demonstram o repasse para 0 beneficiario da taxa
negativa diminuindo seu poder de aquisicao perante a rede credenciada.

Segundo indica 0 Mapa de Risco - fls. 23 a 25 — a modalidade de contratacdo Credenciamento seria a
mais viavel e vantajosa para a Administracdo Publica por possibilitar a escolha do fornecedor pelos
proprios servidores de acordo com a conveniéncia e comodidade de cada um, por ser uma contratagdo
paralela e ndo excludente que torna possivel contratacdes simultaneas em condi¢des padronizadas
sem diferenciacdo, por exemplo, entre a taxa de administragdo dos servidores publicos estatutarios e dos
jovens aprendiz enquadrados como celetistas, devendo ser estipulado 0 percentual de desconto méaximo
de 0% (zero por cento) sobre o montante total estimado a ser contratado.

Importante ressaltar, ainda, que cotacéo realizada com potenciais fornecedores todos definiram a taxa
de administracdo em 0% (zero por cento), conforme documentacdo anexa.

Diante do exposto, e levando-se em consideracéo as peculiaridades da legislagdo que instituiu o
Cartao — Alimentagdo no ambito da Camara Municipal de Araruama a Solu¢do encontrada seria
a contratacao, pelo periodo de 60 meses, através de Credenciamento, de empresas especializadas
na prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartéo
alimentagdo na modalidade cartdo eletrénico com chip de seguranca, sendo estipulado a taxa de
administracdo em 0% (zero por cento), com operacionaliza¢éo por meio de arranjo de pagamento
aberto ou fechado.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A definicdo das quantidades a serem contratadas foi obtida por meio de levantamento realizado pelo
Departamento de Recursos Humanos da CMA, nos termos da “Planilha com Impacto Financeiro e
Quantitativo de Beneficiarios da Criacao do Cartao de Alimentagdo” a fl. 5.

BENEFICIARIOS QUANTITATIVO | VALOR DO | VALOR VALOR
BENEFICIO MENSAL ANUAL
SERVIDORES 158 R$ 400,00 R$ 63.200,00 | R$ 758.400,00
JOVEM APRENDIZ | 8 R$ 200,00 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00
VALOR TOTAL R$ 64.800,00 | R$ 777.600,00

Importante ressaltar que a Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, entrara em vigor em 1° de
outubro de 2024, sendo os valores determinados para o beneficio referentes ao primeiro ano de sua
vigéncia.

As quantidades estimadas no quadro anterior poderdo ser aumentadas ou diminuidas durante a
vigéncia do contrato conforme as mudancas no quadro de servidores da Camara Municipal de
Araruama.
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8. Estimativa do Valor da Contratacdo

Valor (R$): 777.600,00 para 12 meses.

Em 15 de julho de 2024, foi solicitado a potenciais empresas especializadas na prestacdo de servicos de
administracdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartdo alimentacdo (lista anexa) proposta
orcamentéria através de e-mail (cotacdo de preco em anexo) de forma a conhecer a taxa de administracdo
praticada no mercado e rede credenciada no municipio de Araruama.

Cabe informar, conforme documentacdo anexa, que as trés empresas que responderam apresentaram
mais de trés supermercados de rede diversa, e apresentaram taxa de administracdo zero, a saber:

OBJETO DESCRICAO SERVICO
Prestacdo de servicos de administracdao, gerenciamento, emissdo e fornecimento de
cartdo alimentac¢do, na modalidade cartdo eletronico com chip de seguranga para a
CMA pelo periodo de 12 meses.
Cartao Numero de  Servidores | Valor do Beneficio | Taxa de Administragdo
Alimentagdo | Publicos: 158 mensal: RS 400,00
(estatutarios) %
Cartao Numero de Jovem Aprendiz | Valor do  Beneficio | Taxa de Administragdo
Alimentagdo | do Legislativo: 8 mensal: R$ 200,00
(celetistas) %
EMPRESA Big Card Siccob Sul Banco do Brasil
CNPJ 04.627.085/0001-93 | 32.467.086/0029-54 | 00.000.000/1129-09
Taxa de Administracdo
(estatutdrios e celetistas) 0% 0% 0%

9. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

Tendo em vista a natureza do objeto desta contratacdo, técnica e economicamente ndo é vidvel o
parcelamento da solucdo por tratar-se de servicos continuos de fornecimento e gerenciamento do cartao-
alimentagéo.

10. Contratac@es Correlatas e/ou Interdependentes
N&o serdo necessarias contratacGes correlatas e/ou Interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacéo e o Planejamento
A presente contratacdo ndo se encontra incluida no Plano de ContratacGes Anual -2025.

12. Beneficios a serem alcangados com a contratacéo

Pretende-se com esta contratacdo o cumprimento da Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024,
que instituiu o Cartdo — Alimenta¢do no ambito da Camara Municipal de Araruama, de forma a assegurar
a manutencao da alimentacgdo garantida por lei em caréater indenizat6rio aos servidores e jovens aprendiz
da CMA de forma eficiente e integrada as solugdes tecnolégicas disponiveis no mercado.
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13. Providéncias a serem Adotadas
N&o seré necessaria nenhuma providéncia de adequacao.

14. Possiveis Impactos Ambientais
N&o ha impactos ambientais relevantes, uma vez que os servicos serdo oferecidos quase que
integralmente sob a forma de plataformas digitais.

15. Declaracédo de Viabilidade

(X) Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar.
( ) Esta equipe de planejamento declara vidvel com restricdes esta contratagdo com base neste Estudo

Técnico Preliminar.
() Esta equipe de planejamento declara invidvel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar.

15.1 Justificativa

Tendo como base os elementos anteriormente apresentados neste Estudo Técnico Preliminar e a
obrigatoriedade de cumprimento da Lei Municipal n°. 2618, de 12 de junho de 2024, que instituiu o
Cartdo — Alimentacdo no ambito da Camara Municipal de Araruama, a contratagdo pretendida através
da modalidade Credenciamento mostra-se viavel, sendo a que melhor atende as necessidades e interesses
dos servidores e jovens aprendiz da CMA que podem escolher a fornecedora de seu beneficio com base
nas caracteristicas da rede credenciada ofertada.

16. Responsaveis

Araruama, 29 de julho de 2024.

Aline Medeiros Santos
Servidora Responséavel pelo
Estudo Técnico Preliminar —ETP
Mat. 100031

Paulo Ricardo Barreto
Diretor do Dpto. Administracdo Geral
Mat. 20001204
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ANEXOS

1. Lista de potenciais fornecedores.
2. Cotagéo de Prego enviada via e-mail para empresas especializadas.

3. Resposta Cotagéo de Prego da Big Card (recebida por e-mail em 18/07/2024).

4. Resposta Cotagéo de Preco da Banco do Brasil (recebida por e-mail em 22/07/2024).

5. Resposta Cotagéo de Prego da Siccob Sul (recebida via protocolo da CMA em 22/07/2024).
6. Informagé&o Siccob Sul - rede credenciada (recebida por e-mail em 19/07/2024).
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ANEXO I

Minuta de Termo de Contrato

Termo contratual fundamentado
na Lei Federal n° 14.133/2021
em que figuram, como
contratante, a Camara Municipal
de Araruama, e como contratada,
XXXXXXX, para a prestacdo de
servico de fornecimento e

gerenciamento de cartao-
alimentacdo em formato de cartdo
eletrdbnico/magnético aos

servidores desta Casa de Leis,
resultado do chamamento publico
para credenciamento n°® 001/2024.

Figuram como partes no presente termo, sendo:

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE_ARARUAMA,
poder legislativo municipal, inscrita no CNPJ sob n°
30.173.207/0001-29, sediada na Avenida John Kennedy, n°
120, Centro, Municipio de Araruama, Estado do Rio de Janeiro
neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, o
Exmo. Senhor Vereador — Presidente Nelson Luiz Siqueira
Barbosa;E, de outro lado, como:

CONTRATADA: [XXXX], inscrita no CNPJ/MF sob n°® [XXXX] e

portadora da inscricdo estadual n° [XXXX], situada [XXXX], doravante denominada
CONTRATADA, neste ato devidamente representada por [nome e funcdo no contratado],
conforme [atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos], tendo em
vista 0 que consta no Processo n°® 2015/2024 e em observancia as disposicbes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacbes aplicaveis, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Chamamento Publico para Credenciamento n°
001/2024, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 26659100 - www.cmararuama.com .br
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1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo mediante credenciamento de
prestadora de servigo de fornecimento e gerenciamento de cartdo-alimentacdo em formato
de cartao eletrénico/magnético aos servidores desta Casa de Leis em conformidade com a
proposta apresentada.

1.2. Objeto da contratacéo

Item Especificacéo Catser Quantidade de Meses no Valor Valor Valor global
Beneficiarios ano mensal de estimado estimado
carga de mensal por ano
credito para
cada cartéo
1 Fornecimento 14109 8 Jovens 12 R$ 200,00 R$ R$
Cartdo- Aprendiz 1.600,00 19.200,00
Alimentacéo Legislativo
2 Fornecimento 14109 158 12 R$ 400,00 R$ R$
Cartao- Servidores 63.200,00 758.400,00
Alimentacdo
Total Geral R$
777.600,00

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. Termo de Referéncia;

1.3.2. Edital da Licitacao;

1.3.3. Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA

DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagcéo é de 12 meses contados do(a) [XXXX], prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cbes e 0s precos permanecem vantajosos para administracao,
permitida a negociagdo com a Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA
MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucédo contratual, os modelos de gestéo e de execug¢do, assim como oS
prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no
Termo de referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA

DA SUBCONTRATACAO

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 26659100 - www.cmararuama.com .br
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4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA

DA TAXA PERCENTUAL, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE
5.1. O valor total estimado da contratacédo € de R$ 777.600,00.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerédo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.4. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

5.5. A Taxa Percentual é fixa e irreajustavel (0,00%).

5.6. O valor unitario mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o cartdo-alimentacdo
dos servidores (Efetivos, comissionados e disposicdo da administracdo) e R$ 200,00
(duzentos reais) para jovens aprendiz legislativo, fixado por Resolugao, podera a qualquer
tempo sofrer alteragdo pela legislacdo superveniente o qual serd formalizado através de
apostilamento, nos termos do art. 136, inciso |, da Lei 14.133, de 2021.

5.7. O eventual aumento do valor unitario mensal do beneficio em decorréncia de Resolucéo
ndo sera considerado para o célculo do limite estabelecido pelo art. 125, da Lei 14.133. de
2021.

5.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Constituem obrigagcbes da CONTRATANTE:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo
Ccom 0 contrato e seus anexos;

6.1.2. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo

Contratado;

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 26659100 - www.cmararuama.com .br
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6.1.5. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

6.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢édo do objeto,
no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6.1.7. Aplicar ao Contratado as sancfes previstas na lei e neste Contrato;

6.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitaces e reclamactes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execu¢édo do
ajuste.

6.1.8.1. A Administracéo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

6.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

6.1.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

7.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

7.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior, sob pena do art. 137, |l da Lei n® 14.133, de 2021;

7.1.2. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

7.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
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7.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, n&o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.1.6. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes
documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Estadual do
domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

7.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencgdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

7.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do empreendimento;

7.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros;

7.1.10. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

7.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;
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7.1.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condic@es exigidas para habilitacdo na licitacao;

7.1.14. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116 da Lei
14.133/2021);

7.1.15. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico da Lei 14.133/2021);

7.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

7.1.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1. As Partes obrigam-se a observar a privacidade das informacdes dispostas neste
Instrumento, com vistas a Legislacdo Vigente, comprometendo-se a manter em sigilo e
proteger todos os dados pessoais fornecidos em razdo da presente avenca, exceto nos
casos em que seja obrigado por lei a revelar as informacfes protegidas, em consonancia ao
disposto na Lei n.° 13.709 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD);

8.2. Para fins do Presente Instrumento, aplicam-se as seguintes definicdes relacionadas a
Protecdo de Dados Pessoais, todas retirados da Lei n.° 13.709 de agosto de 2018 — Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais, conforme segue:

a) Controlador: pessoa natural ou juridica de direito publico ou privado, a quem competem
as decisOes referentes ao tratamento de dados pessoais;

b) Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
tratamento de dados pessoais em nome do controlador;
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c) Encarregado: é pessoa nomeada para atuar como meio de comunicacdo entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

d) Titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de
tratamento;

e) Tratamento: Toda operacdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a
coleta, producgdo, recepcgdo, classificagdo, utlizagdo, acesso, reproducgdo, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou
controle da informacéo, modificacdo, comunicacéo, transferéncia, difusdo ou extracéo;

f) Dado Pessoal: informacéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel,

g) Banco de Dados: conjunto estruturado de dados pessoais, estabelecido em um ou em
varios locais, em suporte eletrénico ou fisico;

h) Consentimento: manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada;

i) Dado Pessoal Sensivel: Dado pessoal sensivel é todo dado que diz respeito a origem
racial ou étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de
carater religioso, filoséfico ou politico, dados referentes a salde ou a vida sexual, dados
genéticos, ou dado biométrico.

8.3. As Partes declaram estar em conformidade com a legislacao vigente aplicavel ao
tratamento de dados pessoais, incluindo, mas nao se limitando, a Lei n.° 13.709 de 2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, em especial a observancia dos principios e
hipoteses para tratamento de dados pessoais, elencados nos artigos 6°, 7° e 11°, ambos da
Lein.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais;

8.4. A CONTRATADA autoriza, de forma livre, informada e inequivoca, que a
CONTRATANTE realize o tratamento dos dados pessoais constantes no presente
Instrumento, para fins de execucéo do presente Contrato, em conformidade com o disposto
no Artigo 7°, I e V da Lei n.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais;

8.5. A CONTRATADA ndo podera, em nenhum caso, utilizar os dados pessoais para
finalidade distinta ao objeto deste contrato, em especial ao compartilhamento dos dados a
terceiros, sob pena de rescisdo do contrato, e responsabilizagdo de quaisquer danos
causados a CONTRATANTE, titulares dos dados ou terceiros.

8.6. A CONTRATADA nao combinara dados pessoais da CONTRATANTE com dados de
qualquer outra fonte, empresa, organizacdo ou entidade, a menos que necessario para
prestar os servicos objeto do presente contrato e sempre com a anuéncia prévia da
CONTRATANTE.

8.7. A CONTRATADA nao copiara ou reproduzira os dados pessoais da CONTRATANTE,
seja eletrbnica ou fisicamente, para fins proprios ou para fins de qualquer prestador ou
terceiro, bem como ndo podera compartilhar com terceiros os dados pessoais obtidos para
cumprimento deste contrato.
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8.8. A CONTRATADA se compromete a obter a manifestacdo de consentimento de todos 0s
eventuais titulares de dados que, em virtude da presente contragdo, necessitem de
tratamento.

8.9. A CONTRATANTE, além realizar o tratamento de dados pessoais para a finalidade do
objeto este contrato, realizard também o tratamento de dados para atendimento de sua
finalidade publica, na persecug¢do do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuigcbes legais do servigo publico, nos termos do
artigo 23 e seguintes da Lei n.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais;

8.10. A CONTRATADA devera eliminar os dados pessoais por ora disponibilizados pela
CONTRATANTE, utilizados para execuc¢do do presente contrato apds verificacdo de que a
finalidade foi alcangada, sendo vedado o seu armazenamento, sem prejuizo as hipéteses de
conservacao dos dados, elencados no artigo 16° da Lei n.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais.

8.11. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), no prazo de 24 (vinte quatro) horas, de qualquer Incidente de
Seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados abrangidos
em razdo do presente Instrumento, indicando os dados pessoais afetados, titulares
envolvidos, medidas adotadas para mitigar os efeitos de tal incidente e demais
determinacfes constantes no artigo 48 da Lei n.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais.

8.11.1. Entende-se por Incidente de Seguranca todo e qualquer acesso ndo autorizado aos
dados pessoais tratados por forgca da presente contratacdo, bem como situacdes, quer
sejam acidentais ou ilicitas, de perda, destruicdo, vazamento, alteracao, repasse ou demais
formas que ndo estejam em conformidade com a Lei n.° 13.709 de 2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais;

8.12. CONTRATADA limitarA o acesso aos dados pessoais da CONTRATANTE apenas
para os empregados ou agentes que necessitem acessa-los para executar suas funcdes e
responsabilidades com relagéo aos servicos. Sob nenhuma circunstancia alugara, vendera
ou divulgard os dados pessoais da CONTRATANTE, exceto se devida e formalmente
autorizada, nos termos deste contrato;

8.13. A CONTRATADA concorda em indenizar, e isentar integralmente a CONTRATANTE,
seus funcionarios e agentes de todas e quaisquer perdas, danos, taxas e despesas oriundas
de quaisquer reivindicacfes oriundas ou relacionadas, de qualquer modo, a perda, alteracéo
ou uso indevido, por parte da CONTRATADA ou de seus operadores, dos dados pessoais
da CONTRATANTE, ou ao acesso, compartiihamento, destruicdo ou divulgacdo nao
autorizados dos dados pessoais da CONTRATANTE.

8.14. Mediante notificacdo por escrito em um prazo de 1 (um) dia, & CONTRATANTE ou
uma terceira pessoa indicada por ela, poderda auditar as instalacdes, redes, sistemas,
procedimentos, tratamento e manutencdo dos dados pessoais da CONTRATANTE, e a
conformidade com este contrato, por parte da CONTRATADA.
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8.14.1. A CONTRATANTE também estara autorizada a exercer tal direito de auditoria
sempre que ocorrer um incidente de seguranca dos dados.

8.14.2. A CONTRATADA prestard pleno apoio com tal auditoria, fornecendo acesso ao
pessoal habilitado, instalagfes fisicas, conforme aplicavel, documentacgéo, infraestrutura e
qgualquer software de aplicativo que trate informacdes confidenciais da CONTRATANTE e/ou
dados pessoais da CONTRATANTE ou que, de outro modo, tenha acesso as redes e
sistemas da CONTRATANTE.

8.14.3. A CONTRATANTE sera responsavel pelos custos e despesas de tal auditoria (ou
pelas taxas e custos de um terceiro que realize a auditoria), a menos que tal auditoria revele
violagdo significativa do contrato, caso no qual a CONTRATADA reembolsara ao
CONTRATANTE por tais custos e despesas.

8.14.4. A CONTRATADA analisard e corrigirA prontamente todas as deficiéncias
identificadas em tal auditoria;

8.15. A CONTRATADA notificara a CONTRATANTE se receber uma solicitacdo ou
exigéncia de um 6rgdo regulatério ou governamental com autoridade sobre a
CONTRATADA ou a CONTRATANTE com relacdo ao tratamento de dados pessoais da
CONTRATANTE pela CONTRATADA, e cooperar integralmente com a CONTRATANTE
com relacao a tal investigacao ou auditoria.

8.16. A CONTRATADA notificarda a CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
se receber solicitacdo de um titular dos dados da CONTRATANTE. A CONTRATADA
dever4 encaminhar a solicitagdo a CONTRATANTE e prestar toda cooperacdo razoavel
necessaria para atender a solicitagdo do titular dos dados da CONTRATANTE em
conformidade com as leis aplicaveis.

CLAUSULA NONA

DA GARANTIA DE EXECUCAO

9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucdo.
CLAUSULA DECIMA

DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, comete infracdo administrativa o Contratado
que:

10.1.1. der causa a inexecucgao parcial do contrato;

10.1.2. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
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10.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

10.1.5. apresentar documentacédo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do
contrato;

10.1.6. praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
10.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Ao Contratado que incorrer em quaisquer das infragbes supra serdo aplicadas as
seguintes sanc¢des, cumulativa ou isoladamente:

10.2.1. Adverténcia, cabivel quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei n®14.133, de 2021);

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 10.1.2. a 10.1.4. acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

10.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 10.1.5. a 10.1.8 deste Contrato, bem como nos subitens 10.1.2. a
10.1.4. acima que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°
14.133, de 2021); e

10.2.4. Multa;

a. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b. compensatéria de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugao total do objeto.

10.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §89°, da Lei n°
14.133, de 2021).

10.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicagdo das sancgOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Nos termos do art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021, na aplicacéo das sancdes
serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacbes dos 6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos o0s
efeitos das sanc¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

10.11. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
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total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo
orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando esta nado dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

11.3. A extingdo nesta hipGtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.4. Caso a notificacdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2
(dois) meses da data da comunicacao.

11.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.5.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a resciséo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

a) Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

11.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.6.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.6.3. Indenizacdes e multas.

11.7 A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico- financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, aput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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12.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta de recursos préprios da
Contratante  consignados na dotacdo orcamentaria: Programa de Trabalho
01.031.0001.2021 — Natureza da Despesa 3.3.90.46.00.00 — Cadigo reduzido 813 —Auxilio
Alimentacdo.

12.2. Nos termos do art. 106, I, da Lei n® 14.133/2021, a dotacao relativa aos exercicios
financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei Orgcamentéria respectiva e
liberacé@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢bes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Registros que nédo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA PUBLICACAO

15.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DO FORO
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16.1. Fica eleito Foro da Comarca de Araruama, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir os
litigios que decorrerem da execugcdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, com renuncia a qualquer outro foro por mais especial que seja,
conforme art. 92, 8§1°, da Lei n°® 14.133/2021.

Araruama, 04 de setembro de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

Vereador — Presidente: Nelson Luiz Siqueira Barbosa

Representante legal do CONTRATADO

Testemunhas:

Assinatura:

Nome: [XXXX]

[matricula funcional, se for o caso]

Assinatura:

Nome: [XXXX]

[matricula funcional, se for o caso]
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ANEXO Il

MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Referente ao Processo n? xxxx/2024.

Credenciamento n2 001/2024.

DECLARACAO

A empresa (razéo social), inscrita no CNPJ n 00.000.000/0000-00, com sede a
(avenida, rua, etc.) da cidade de (nome da cidade, UF, CEP), neste ato representada pelo(s)

(representante legal) que a este subscreve(m), vem solicitar seu credenciamento visando
a contratagdo de prestagdo de servico de fornecimento e gerenciamento de cartdo-alimentagcdo em
formato de cartdo eletrénico/magnético aos servidores desta Casa Legislativa.

Concordamos em nos submeter a todas as disposicbes constantes no Edital de Credenciamento n®
001/2024, assim como todos 0s seus anexos, e as normas constitucionais e legais que regem a
matéria.

Acompanham a presente solicitacdo:

| — Documento de habilitagdo (anexar documentagdo prevista no Edital que ndo pode ser substituida
pela consulta ao SICAF).

Este requerimento vincula o proponente, sujeitando-o, integralmente, as condi¢bes deste
credenciamento.

Assinatura Digital do representante legal ou bastante procurador

NOME COMPIBTLO: ..ttt ee e eea e e

(00 o
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