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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
Gabinete do Secretario
Assessoria de Acompanhamento de Conselhos
Conselho Estadual dos Direitos do Negro

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em realizacao
de evento, compreendendo o planejamento, producdo e execu¢do, bem como hospedagem, alimentacio e
demais servigos e materiais elencados, para estruturacao do evento com o tema “39 Anos do Monumento a
Zumbi — Elevando a Autoestima do Povo Afro-Carioca”. Essa solucdo visa atender os objetivos
estratégicos do Conselho Estadual dos Direitos do Negro e Promocao da Igualdade Racial — CEDINEPIR,
vinculada a esta Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos - SEDSODH.

1.2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Os servicos objeto desta contratacdo sdo de natureza técnica especializada, com exigéncia de notoria
especializacdo e integragdo operacional, conforme critérios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

1.3. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

1.3.1. O planejamento de contratacdes publicas, alinhado as estratégias da pasta, permite o alcance de
objetivos eficientes e efetivos, privilegiando sobremaneira a governanga publica. O objeto da contratagao
esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual (PCA) de 2025, conforme detalhamento a seguir:

Tabela - Previsao PCA 2025
ID no PNCP
Data de publicacao
Data de atualizacao
ID do item no SIGA Classe/grupo Id do item no PCA



1.4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS DA CONTRATACAO

1.4.1. Os servicos da referente contratagdo encontram-se classificados como comuns, uma vez que suas
caracteristicas e padroes de desempenho podem ser definidos por meio de especificagdes usuais de
mercado, em consonancia com o inciso XIII do art. 6° da lei n® 14.133/2021.

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. DEFINICAO DO OBJETO

A presente contratacdo visa atender ao interesse publico por meio da promog¢ao da autoestima, visibilidade
e valorizagdo da populacao afrodescendente, bem como do fortalecimento de politicas publicas que
ampliem espagos de didlogo e reconhecimento da histéria negra no Estado do Rio de Janeiro. A celebracdo
do Monumento a Zumbi representa ndo apenas um simbolo de resisténcia, mas também um marco na
construcdo continua de um Estado mais justo, inclusivo e representativo.

A realizagdo do evento com o tema “39 Anos do Monumento a Zumbi — Elevando a Autoestima do Povo
Afro-Carioca”, tem como objetivo divulgar e fomentar o desenvolvimento de agdes e projetos que
promovam a autoestima por meio de atividades culturais, educacionais, de formacdo e capacitagdo
profissional, especialmente junto a comunidade afrodescendente e a populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social, com énfase na juventude negra.

A elaboragdo deste projeto justifica-se como uma estratégia de estimulo ao conhecimento e valoriza¢ao da
identidade negra na formagdo do Brasil, buscando romper com os mecanismos que perpetuam a
invisibilidade social e o fracasso escolar da populacdo negra e mestica. O projeto tem como finalidade
mobilizar e envolver os diversos setores da esfera publica, privada e da sociedade civil organizada que
atuam na promocgao da igualdade racial no Estado do Rio de Janeiro, promovendo a articulagdo de acdes
coletivas capazes de enfrentar os desafios ainda impostos por um modelo social excludente.

2.1.2. O Evento 39 Anos do Monumento a Zumbi — Elevando a Autoestima do Povo Afro Carioca”, sera
organizado e executado a partir de trés modulos de atividades, que assim serdo compreendidos:

e Modulo de Recreativas
- Atividades Esportivas e de Lazer com Criancas, Jovens e Adultos.
e Modulo de Atividades Culturais

- Shows com Atragdes populares, Blocos Afros;

- Afoxés;

- Escolas de Samba;

- Blocos de Embalo, Performances individuais e coletivas populares;

- Exposigao referente aos 40 anos de Zumbi.
e Modulo de Atividades Sociais, Economicas e de Saude

- Atividades informativas de Cuidados com a Satude e Preven¢ao com doengas;

- Atividades Informativas sobre a Cidadania e Direitos Humanos;



- Feira de Negocios Variados com recorte étnico Afro e Indigena, (exemplo, Indumentarias, Artesanatos,
Livros, Acessorios, Oportunidades de negocios);

- Espago Gastrondmico com Tendas de Produtos Organicos e Culinarias Tipicas Afros e Indigenas;

2.2. IDENTIFICACAO OBJETO, ITENS, QUANTIDADES E UNIDADES

2.2.1. A presente contratagdo sera realizada por dispensa de licitagdo, no critério menor prego global, com
fundamento no art. 75, Inciso II da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as demais normas regulamentares
aplicaveis.

Quadro 1 - Quantidade Estimada do Registro de Precos

UND.
FORNECIMENTO

ID

SIGA ESPECIFICACOES

ITEM COD. ITEM QTD.

SERVICO DE
ORGANIZACAO DE
EVENTOS -
DESCRICAO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
1 0666.004.0028 | 130753 ESPECIALIZADA UN 1
EM PRODUCAO DE
EVENTOS COM
SUPORTE DE
MATERIAIS EM
GERAL.

2.3. INFORMACOES COMPLEMENTARES

2.4. DA EXECUCAO DO SERVICO

2.4.1. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer as diretrizes para a contratagcdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos de apoio técnico e logistico, incluindo montagem, operacao,
manuten¢do e desmontagem equipamentos de sonorizagdo, iluminagao e estruturas necessarias a realizacao
de evento previsto para os dias 18, 19 e 20 de novembro de 2025.

A execucao dos servicos deverd ocorrer em trés etapas distintas. No dia 17 de novembro de 2025, sera
realizada a etapa de montagem inicial, ocasido em que a contratada deverd instalar todos os equipamentos
essenciais a realizacao do evento, observando rigorosamente as condi¢des técnicas € de seguranga
estabelecidas neste Termo de Referéncia. A montagem deve ocorrer com a devida antecedéncia, garantindo



tempo habil para testes, ajustes e eventuais corregdes, de forma a assegurar o pleno funcionamento de todos
os sistemas no inicio das atividades.

Nos dias 18, 19 e 20 de novembro de 2025, ocorrerd a etapa mais critica da prestagdo dos servigos,
correspondente a realizacao do evento propriamente dito. Durante esse periodo, a empresa contratada devera
atuar de forma continua e ativa, assegurando o perfeito funcionamento dos equipamentos e oferecendo
suporte técnico integral. Sera de responsabilidade da contratada a logistica completa de transporte dos
materiais até o local do evento, bem como a montagem e desmontagem didria dos equipamentos utilizados,
antes e apos cada jornada. Além disso, cabera a empresa a guarda e conservagdo de todos os materiais €
equipamentos enquanto permanecerem no local do evento, devendo adotar as medidas necessarias para
prevenir danos, extravios ou mau uso.

Cabe informar que ap0s a assinatura do contrato, a empresa vencedora devera reunir-se com a equipe de
planejamento do evento, com o objetivo de alinhar todos os detalhes operacionais e definir, em conjunto, um
cronograma detalhado para a entrega, execugao e finalizagdo dos servigos. Essa etapa sera fundamental para
garantir a organizacao e o cumprimento dos prazos estabelecidos, bem como a adequada alocacao de
recursos humanos e materiais.

2.5. DETALHAMENTO DO OBJETO

LOTE 1 - EQUIPE DE EXECUCAO

UNIDADE DE .
N° ITEM DESCRITIVO QUANT. DIARIA
FORNEC.

PRODUTOR GERAL -
COMISSAO
ORGANIZADORA —
COMPOSTA DE 5
1 PESSOAS), PLANEJA, 6 PESSOAS 4
ORGANIZA E
ACOMPANHA TODAS AS
FASES DA REALIAZACAO
DO EVENTO.

ELETRICISTA -
PROFISSIONAL
DEVIDAMENTE
2 1 PESSOA 4
CAPACITADO EM
ELETRICA, COM

FERRAMENTAS E EPI 8H

EQUIPE DE SUPORTE
PERACIONAL

3 o clo 1 EQUIPE 4

(CERIMONIALISTAS,

APOIO).




EQUIPE DE CENOGRAFIA -
TECNICOS DE SOM E LUZ
- INSTALACAO DE
SONORIZACAO GRANDE
PORTE ( PA) - COM
EQUIPAMENTO DE PALCO
E ILUMINACAO CENICA.

EQUIPE

EQUIPE - SERVICO DE
FILMAGEM, COM
CAMERAS DE VIDEO
DIGITAL,COM PERIODO
DE 8H — ENTREGA DO
MATERIAL EDITADO EM
MIDIA EM ATE 7 DIAS
APOS O EVENTO.

EQUIPE

EQUIPE -FOTOGRAFIA -
PROFISSIONAL
RESPONSAVEL PELO
REGISTRO FOTOGRAFICO
DO EVENTO, SEM
LIMITES DE FOTOS E
ENTREGA EM ARQUIVO
DE MIDIA.

EQUIPE

SERVICO DE
RECEPCIONISTAS DO
EVENTO

12

PESSOAS

TRADUTORES EM
LIBRAS, ATUANDO EM
REGIME DE
REVEZAMENTO, (08
HORAS)

PESSOAS

LOTE 2 - ESTRUTURA

BANHEIROS QUIMICOS

30

UNIDADES

10

BARRACAS PARA
EXPOSITORES TAMANHO
2X 1,5 COM COBERTURA

40

UNIDADES

11

TENDAS DE LONA
PIRAMIDAL COM
FECHAMENTO 16 X 8

UNIDADES

12

TENDAS DE LONA
PIRAMIDAL COM
FECHAMENTO 6 X 6

UNIDADES

13

LOCAGCAO DE PALCO

UNIDADE




PROJETOR 3LCD LASER
10.000 LUMENS -
RESOLUCAO WUXGA 4K,
FONTE DE ILUMINACAO
14 DE 20.000 HORAS, 1
OPERACAO EM 120V /220
E LENTES DE 04 A 2.0,
TELA COM COBERTURA
DE 30 A 300 POLEGADAS

UNIDADE 4

NOTEBOOKS COM
SISTEMA OPERACIONAL | UNIDADE 4
SIMILAR OU SUPERIOR A

WINDOWS 10

15

LINK DEDICADO DE
16 INTERNET COM SUPORTE 1 UNIDADE
A5G

LOTE 3 - HOSPEDAGEM E LOGISTICA

SERVICO DE

HOSPEDAGEM: 03
DIARIAS COM

HOSPEDAGEM EM

QUARTOS DUPLOS - 55 QUARTOS ;

CAMAS DE SOLTEIRO - DUPLOS

COM SERVICO DE CAFE

(25 SUITES DUPLAS - QUE

ACOMODARAO 50

PESSOAS)

17

LOCAGCAO DE VAN DE 16

18 LUGARES 2 UNIDADES 3

LOTE 4 - OUTROS

ATRACAO - AFOXE /

19 1 UNIDADE 3
CORAL / GRUPO TEATRAL

2.6. CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE




17/11/2025 Montagem

18/11/2025 Celebracao 39 Anos do Monumento a Zumbi.

Local: Monumento a Zumbi na Praga XI - Centro — RJ

19/11/2025 Celebracao 39 Anos do Monumento a Zumbi.

Local: Monumento a Zumbi na Praga XI - Centro — RJ

20/11/2025 Celebragao 39 Anos do Monumento a Zumbi.

Local: Monumento a Zumbi na Praga XI - Centro — RJ

2.7. CONDICAO DE FORNECIMENTO DO SERVICO

2.7.1. Considerando as caracteristicas do objeto a ser contratado, opta-se pela execugdo da contratagdo
através de servico por escopo , nos termos do art. 6°, inciso XLIII, da Lei n® 14.133/2021, que a define
como:

“o regime de execuciio contratual em que o contratado se obriga a entregar o
objeto do contrato de forma completa, nos termos previamente estabelecidos
pela Administracio.”

A escolha da execugdo por escopo se justifica tecnicamente pela necessidade de obtencao de um resultado
final completo, dentro dos prazos e precos previamente definidos, o que proporciona a Administracao:

e Maior controle orcamentario, evitando aditivos decorrentes de variagdes quantitativas ou de
prazos;

¢ Reducio de riscos contratuais, com a alocacao adequada de responsabilidades ao contratado;

e Melhor planejamento da execucio e fiscalizacdo do objeto, uma vez que o escopo encontra-se
previamente definido;

e Alinhamento ao principio da eficiéncia, previsto no art. 5° inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, ¢ ao
dever de buscar a melhor relacio entre custos e beneficios para o interesse publico.

Na presente contratacdo o objeto ¢ plenamente mensuravel e delimitado em termos técnicos, sendo
possivel a Administracdo especificar todos os elementos necessarios a execugdo integral da atividade.
Além disso, a natureza do servigo ndo demanda medigao continua por unidade de tempo.

Diante ao exposto, por tratar-se de dispensa de licitagdo com base no artigo 75, inciso II, da Lei n°
14.133/2021, ou seja, de pequeno valor, a ado¢ao do regime de escopo contribui para a segurancga juridica
da contratagdo, com entrega Unica e completa do objeto, promovendo maior simplicidade operacional e
menor risco na execucao contratual.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A contratagdo visa atender as necessidades operacionais e institucionais da SEDSODH na realizacao
do evento com o tema “39 Anos do Monumento a Zumbi — Elevando a Autoestima do Povo Afro-
Carioca”, garantindo atender ao interesse publico por meio da promog¢do da autoestima, visibilidade e
valorizacao da populagdo afrodescendente, bem como fortalecer politicas publicas que ampliem espagos de
didlogo e reconhecimento da historia negra no Estado do Rio de Janeiro,, em conformidade com os



principios da dignidade, acessibilidade, sustentabilidade e eficiéncia administrativa.

3.2. Os servigos serdo prestados de forma presencial, com abrangéncia em todas as etapas dos eventos,
incluindo montagem, acompanhamento técnico, execucao dos servicos, desmontagem e limpeza, com
atencdo especial a identidade visual da Secretaria e ao acolhimento dos participantes.

3.3. GARANTIA

3.3.1. Nos termos do artigo 96 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a exigéncia de garantia contratual ¢
faculdade da Administracdo Publica, podendo ser aplicada conforme a complexidade, os riscos envolvidos
e o interesse publico vinculado a execucao do objeto contratual.

No presente caso, considerando-se que:

e A contratacdo é por escopo, com objeto pontual, claramente definido e de execu¢do uUnica e
imediata, sem obrigagdes continuadas;

e A vigéncia do contrato sera limitada ao prazo estritamente necessario para a realizacao do
evento institucional, sem previsdo de prorrogagdo contratual,

e O pagamento somente sera realizado apos o efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais,
mediante verificagdo da conformidade dos servigos prestados;

e Os riscos de inadimplemento s3o mitigados pela possibilidade de retencao de valores, aplicacio
de penalidades contratuais e fiscalizacao direta durante a execucio;

e Nao ha entrega de bens permanentes nem fornecimento de equipamentos ou insumos de alto valor
agregado que justifiquem a retencao de valores como medida de salvaguarda;

Conclui-se que ndo se justifica a exigéncia de garantia contratual, uma vez que o controle
administrativo sera exercido de forma preventiva e corretiva pela fiscalizacdo designada, e os
instrumentos juridicos previstos no proprio contrato sdo suficientes para assegurar o cumprimento integral
do objeto.

3.3.2. A auséncia da exigéncia de garantia, nesse caso especifico, também evita encargos financeiros
desnecessarios a contratada, contribuindo para a economicidade da contratacdo e mantendo a atratividade
da proposta, sem prejuizo ao interesse publico.

Assim, a ndo exigéncia da garantia contratual encontra-se plenamente justificada, atendendo ao
principio da razoabilidade, a proporcionalidade e ao interesse da Administragao, conforme autorizado pela
legislagdo vigente.

3.4. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

3.4.1. Possiveis impactos ambientais

3.4.1.1. Tendo em vista a responsabilidade da Administracdo Publica em implementar politicas que
garantam o crescimento do pais com responsabilidade e respeito a sociedade e ao meio ambiente, inserem-
se algumas recomendagdes de observancia obrigatoria por parte da contratada quando da prestacdo dos
servigos, de acordo com as caracteristicas da presente contragao:

3.4.1.2. A otimizagao de recursos materiais;

3.4.1.2. A reducdo de desperdicios materiais, energia e 4gua por parte de seus profissionais no desempenho
das atividades diarias;

3.4.1.3. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para redugdo de
consumo de energia elétrica, consumo de 4agua e reducdo de producdo de residuos so6lidos, observadas as



normas ambientais vigentes;

3.4.1.4. Fornecer aos funcionarios informagdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que
impactem o meio ambiente;

3.4.1.5. Racionaliza¢do/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua e;
3.4.1.6. Destina¢do adequada dos residuos gerados nas atividades diarias.

3.4.2. Ainda, tendo em vista a responsabilidade da Administragdo Publica em implementar politicas que
garantam o crescimento do pais com responsabilidade e respeito a sociedade e a0 meio ambiente, impde-se
a contratada a observancia das disposi¢des do Decreto Estadual n® 43.629/2012, que trata sobre os critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao de bens, contratagdo de servigos e obras pela Administracao
Publica Estadual Direta e Indireta, no que for aplicavel.

3.5. POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATACAO

3.5.1. Com vistas a garantia da execucao integrada e eficiente das atividades relacionadas ao objeto da
presente contratagdo, admite-se, mediante prévia autorizacdo formal da Administracdo Publica, a
subcontratacio parcial de servicos acessorios e complementares.

3.5.2. Poderao ser subcontratados os seguintes servigos acessorios e complementares, desde que mantida a
responsabilidade integral da empresa contratada e observadas todas as exigéncias legais:
e Infraestrutura técnica, incluindo montagem, operacdo e desmontagem de equipamentos
audiovisuais, sistemas de sonorizac¢ao ¢ iluminacao;
e Locacdo de mobilidrios de apoio para a montagem e realizagdo do evento;

e Servicos de apoio técnico-operacional.

3.5.3. A subcontratacdo devera observar obrigatoriamente os seguintes requisitos e condi¢des:
a) Solicitacdo formal a Administracao Publica contratante, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
uteis, contendo:
e Identificagdo dos servigos a serem subcontratados;
¢ Qualificacdo completa da empresa subcontratada;
e Comprovacao da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica da subcontratada.
b) Apresentacdo de instrumento contratual celebrado entre a contratada e a subcontratada, contendo

clausulas que assegurem a responsabilizacao solidaria da contratada por qualquer inadimplemento, falha
ou vicio na prestacao dos servigos subcontratados.

¢) Comprovacao da capacidade técnica da subcontratada, por meio de atestados de capacidade técnica e
demonstragdo de experiéncia compativel com os servigos delegados.

d) Observancia de todas as normas e principios aplicaveis a contratagao publica, inclusive:

e Regras de acessibilidade, seguranca do trabalho, vigilincia sanitaria e protecio ambiental;

e Principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia e probidade.

3.5.4. A autorizagdo da subcontratagdo ¢ facultada a Administracio Publica, que poderd vetar a
celebracdo ou exigir substitui¢do da subcontratada caso verifique incompatibilidade com os requisitos
legais, técnicos ou operacionais estabelecidos neste Termo de Referéncia.

3.5.5. A subcontratacdo ndo exime a empresa contratada de qualquer responsabilidade perante a
Administracao Publica, permanecendo esta como tnica e direta responsavel pelo cumprimento integral



do objeto contratado, incluindo eventuais danos, prejuizos ou descumprimentos causados pela
subcontratada.

3.6. POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE CONSORCIO

3.6.1. O entendimento do Tribunal de Contas da Unido (TCU) determina que a participagdo ou vedacao de
consorcio de empresas em procedimentos licitatoérios deve ser utilizada como instrumento capaz de
proporcionar a ampla competitividade do certame.

3.6.2. Diversos acordaos do TCU determinam que a Administracdo apenas deve permitir a participagdo de
empresas em consorcio no caso de o objeto a ser licitado nao puder ser executado por apenas uma unica
empresa. Nesse caso, a possibilidade de participagdo em consorcio nao restringiria a competitividade do
certame; ao revés, permitiria a execugao da licitagdo. Veja-se:

No caso em apreco, ndo se pode afirmar que houve restrigdo a competitividade. Conforme
apontado pela unidade técnica, a presenca de cinco empresas que efetivamente participaram da
licitagdo pode caracterizar a concorréncia do certame, ainda mais quando se leva em conta as
caracteristicas da regido onde ocorrerdo as obras. Mesmo que pondere que a competitividade
poderia ter sido aumentada com a inclusdo de consércio de empresas que ndo ha nos autos
evidéncias de que tal fato tenha ocorrido o caso concreto, em virtude das peculiaridades da obra em
questio. (ACORDAO 2831/2012 - PLENARIO)

3.6.3. Vé-se que a admissao ou ndo de consorcios ¢ competéncia discricionaria do administrador publico,
sempre mediante justificativa. Além do mais, devem ser consideradas, na escolha, as circunstancias
concretas que indiquem se o objeto apresenta vulto ou complexidade que torne mais restrito o universo de
possiveis contratadas.

3.6.4. A escolha, permeada pela discricionariedade do administrador, deve privilegiar a competitividade do
certame e passa, portanto, por uma analise do caso concreto. Nesse sentido, ndo havendo restricdo de
competitividade, ¢ possivel vedar a formacao de consorcios.

3.6.5. Dessa maneira, a vedacao a participagdo no certame de empresas que se apresentem constituidas sob
a forma de consoércio se justifica na medida em que a presente aquisicdo ndo apresenta dificuldades
técnicas que fagam com que seja invidvel a sua execucao por uma Uinica empresa, bem como o mercado de
empresas capazes de fornecer a solugao pretendida ¢ extenso.

3.7. POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE COOPERATIVA

3.7.1. A participagdo de cooperativas no presente certame nao sera permitida, com fundamento nos
principios da isonomia, competitividade e seguranga juridica, previstos no art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal de 1988, e na Lei n°® 14.133/2021.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO

4.1. QUALIFICACAO TECNICA

4.1.1. A comprovagao da qualificagdo técnica serd feita mediante a apresentacao de, no minimo:
a) Atestado(s) de capacidade técnica

Documento(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a
empresa executou, de forma satisfatéria, servigos similares em natureza e complexidade aos previstos



neste Termo de Referéncia, abrangendo minimamente:
e Montagem e operagdo de infraestrutura técnica (audiovisual, sonoriza¢do, iluminagdo, internet
dedicada);
e Execugdo de servigos de apoio técnico-operacional.
4.1.2. Os atestados poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa, desde que seja
comprovado documentalmente o vinculo entre as unidades.

4.1.3. A Administracdo podera, a seu critério, realizar diligéncias para confirmar a veracidade dos
documentos apresentados, inclusive por meio de contato direto com o emissor dos atestados.

4.1.4. Além dos atestados de capacidade técnica, a Administra¢ao podera solicitar:

e Certiddes de entrega definitiva de servigos similares;

e Fotografias, videos ou laudos técnicos dos eventos realizados;

e Relatérios de execugdo de contrato anteriores.
4.1.5. Serd exigido da empresa, no momento da contratagcdo, a indicacdo de equipe técnica propria,
composta por profissionais capacitados, com experiéncia comprovada nas areas de:

e Coordenacao geral de eventos;

e Montagem e operacao técnica (audiovisual, internet, iluminacdo, microfones, streaming);

e Apoio logistico.
4.1.6. A equipe técnica minima devera conter:

e | (um) coordenador técnico responsavel pela execugdo global do contrato;

e Operadores técnicos de som e video;

e Supervisores de apoio institucional;

e Equipe de montagem e desmontagem dos espacos;

e Intérpretes de Libras e profissionais de audiodescrigao.
4.1.7. A empresa deverd comprovar que possul 0s recursos materiais € operacionais compativeis com o
porte e a complexidade do evento, incluindo:

e Equipamentos de sonorizagdo e projecao.;

e Microfones, iluminagao e estrutura de palco;

e Link dedicado de internet com suporte a 5G;

e Mobilidrio e utensilios necessarios ao servico de montagem das estruturas necessarias a realizacao
do evento.

4.2. HABILITACAO JURIDICA

4.2.1. Para fins de comprovagdo da habilitacdo juridica, deverdo ser apresentados, conforme o caso, 0s
seguintes documentos:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta



Comercial da respectiva sede.

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no  sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

d) Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdério do administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como
Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26
de agosto de 2021.

e) Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autoriza¢dao de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

f) Sociedade Simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz.

h) Sociedade Cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
demonstrando que a sua constitui¢do e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacdo
aplicavel, em especial a Lei n° 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar
n° 130, de 17 de abril de 2009.

4.3. REGULARIDADES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

4.3.1. Para fins de comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista, deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

4.3.2. Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso.

4.3.3. Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

4.3.4. Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.3.5. Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

4.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.3.7. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual/distrital ou municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

4.3.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do Certificado de



Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.
4.3.9. Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagdo de:

4.3.10. Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda; e

4.3.10.1. Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para
fins de participacao em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

4.3.10.2. Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentacdo, conforme o caso, de:

4.3.10.3. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco
estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certidao
perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as
informacdes;

4.3.10.4. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza — ISS.

4.3.10.5.. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.3.10.6. Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42
da Lei Complementar n® 123/2016, a documentagdo somente serd exigida para efeito de assinatura do
contrato, caso se sagre vencedora no certame.

4.3.10.7. Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com
débitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
regulariza¢do da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n°
123/2016.

4.3.10.8. O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragao
Publica.

4.3.10.9. A ndo regularizacdo da documenta¢do no prazo estipulado implicard a decadéncia do direito a
contratagdo, na forma do § 2°, do art. 42, da Lei Complementar n° 123/2016, sem prejuizo da aplicagao das
sangdes previstas neste Aviso.

4.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de
pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples.

4.4.2. Nao sera causa de inabilitacao do licitante a anotacdo de distribui¢do de processo de recuperagao
judicial ou de pedido de homologacao de recuperagdo extrajudicial.

4.4.3. Para fins de habilitacdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperacdo judicial
deverdo ser considerados os valores constantes no Plano de Recuperagdo Judicial, homologado pelo Juizo
competente, para fins de apuragdo dos indices contdbeis previstos no edital.

4.4.4. Comprovacao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo




LG= Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante

Ativo Circulante

LC= : ;
Passivo Circulante

4.4.5. Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patriménio
liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

4.4.6.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1.1 O contrato devera ser executado fielmente de acordo com as clausulas avengadas, neste Termo de
Referéncia e da legislacdo vigente, e da proposta, respondendo a Contratada pelas consequéncias da
inexecugao total ou parcial.

5.1.2. Os representantes da Contratada, sob pena de responsabilizagao administrativa, deverao anotar em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da contratagio, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados. As decisdes e providéncias que ultrapassarem
a competéncia dos representantes deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adocdo
das medidas convenientes.

5.1.3. A Contratada declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢cdes, métodos e processos de
inspecado, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos e esclarecimentos solicitados.

5.1.4. O fiscal, o gestor de contratos e/ou os demais servidores deverdo atentar-se ao disposto no Decreto
Estadual n°® 48.817/2023.

5.1.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo de servicos e da alocacdo de recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato, e serd acompanhada e fiscalizada por representantes da contratante,
devidamente indicados para esse fim, designados por portaria.

5.1.6. A fiscalizacdo ndo exclui ou reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

5.1.7. A comunicagdo com a contratada podera ser feita por contato telefonico (posteriormente formalizada
por escrito) ou por escrito, podendo ser por carta ou e-mail institucional.

5.1.8. Ao fiscal designado pela SEDSODH-RJ caberd o ateste das faturas dos servigos, desde que
cumpridas as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos, € na Proposta detalhe.

5.1.9. Nao obstante a Contratada seja a inica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servigos, a
SEDSODH/RJ reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados.



5.2. INSTRUMENTOS NECESSARIOS

5.2.1.Termo de ciéncia de designagdo - documento a ser juntado no processo principal da contratagdo, o
qual conste expressa ciéncia de designacdo para atuacdo como gestor e fiscal do contrato do presente
objeto e os respectivos agentes, em consonancia com o paragrafo, art. 10, do Decreto 48.817;

5.2.2. Ato de nomeagdo - publicagdo no Didrio Oficial do Estado com a designagdo para atuagdo na
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Contrato;

5.2.3. Termo de Referéncia;

5.2.4. Proposta da empresa — detalhamento da formacao dos pregos apresentada pela CONTRATADA;

5.2.5. Documentos de Habilitacao;

5.2.6. Registro de Ocorréncia - documento qual sdo anotados periodicamente todos os eventos
relacionados a execugdo do contrato e, quando houver, devera ser formalizado; e

5.2.7. Instrumento de Contrato.

5.3. AGENTES QUE PARTICIPARAO DA GESTAO DO CONTRATO

5.3.1. Em consondncia com o estabelecido no Decreto n® 48.817/23, que regulamenta a gestdo e a
fiscalizacdo das contratacdes, ¢ necessario definir a atuacdo dos agentes responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo da gestdo. Assim, a execugdo contratual devera contar com:

5.3.2. Gestor do contrato, que devera ser servidor expressamente designado com experiéncia e capacidade
técnica compativel com o objeto desta Contratacao;

5.3.3. Indicagdo de fiscal(is), em quantidade e tipo compativeis com a especificidade e complexidade do
objeto ou da solugdo a ser contratada, a critério da Administracao e suas necessidades, podendo ser:

5.3.4. Fiscal técnico, com as atribui¢des definidas no art. 5°, inciso I, do Decreto.

5.3.5. fiscal(is) administrativo(s), para atua¢do no recebimento e conferéncia de documentacdo, cuja
designacao serd determinada de acordo com a necessidade do objeto a ser contratado.

a) Na auséncia de designacao para a fiscalizagdo administrativa, as atribui¢des deste deverao ser assumidas
pela equipe de fiscalizagao técnica.

5.3.6. ou comissao de fiscalizagdo, composta por no minimo 3 (trés integrantes).

6. DAS PARTES

6.1. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Promover, na forma da legislagdo de regéncia, o acompanhamento e a fiscalizacao da execu¢ao do
objeto do Termo de Referéncia. A existéncia de fiscalizagdo de modo algum atenua ou exime a



responsabilidade da Contratada por qualquer vicio ou defeito na execugao do contrato.

b) Notificar, por escrito, a Contratada sobre eventuais irregularidades encontradas no fiel cumprimento de
suas obrigacdes, observando os prazos para adequacao.

c¢) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada pelos materiais efetivamente entregues e faturados, nas
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Prestar os servigos, obedecendo rigorosamente as especificagdes discriminadas no Termo de Referéncia
e principalmente aos preceitos instituidos pela legislacdo de regéncia.

b ) Manter, durante toda a execug¢do da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagdo na contratagao.

¢) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo da contratacao.

d) Arcar com todas as despesas operacionais, correspondentes a deslocamentos, fretes, seguros, taxas,
emolumentos, copias e quaisquer outras necessarias a execucao do objeto desta contratacio.

e) Executar a contratacdo através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por quaisquer
danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho das funcdes, podendo a Administragao
exigir a retirada daquelas cuja conduta seja julgada inconveniente e obrigando-se também a indenizar a
Administragdo por todos os danos e prejuizos que eventualmente ocasionarem.

f) Responder perante o 6rgdo gestor da contratacdo por qualquer tipo de autuagdo ou agdo que venha a
sofrer em decorréncia do fornecimento contratado, por atos de seus empregados, mesmo nos casos que
envolvam eventuais decisoes judiciais, assegurando a Administragao o exercicio do direito de regresso,
eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade de qualquer natureza.

g) Facilitar e permitir ao 0rgdo gestor da contratacdo, a qualquer momento, a realizagcdo de auditoria dos
servicos prestados, sem que isso incorra em isen¢do de responsabilidade, bem como esclarecer
prontamente as questdes relativas a execugdo da contratagdo, quando solicitada.

h) Nao utilizar o nome do Estado do Rio de Janeiro ou do 6rgao gestor da contratacdo em quaisquer
atividades de divulgacdo de sua empresa, como, por exemplo, em cartdes de visita, aniincios e outros
Impressos.

i) Nao se pronunciar em nome do Estado do Rio de Janeiro ou do 6rgao gestor da contratacao aos meios de
imprensa ou clientes sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os servigos ao seu
cargo.

j) Comunicar ao 6rgdo gestor da contratacdo, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer alteracao
na composic¢ao societaria da empresa ou em seu quadro técnico.

k) Comunicar ao 6rgdo gestor da contratagdo, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias o pedido de
afastamento temporario, bem como, quaisquer alteragdes cadastrais da empresa (end., tel., fax, e-mail).

) Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relacdo aos dados, informagdes ou documentos de
qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento, o
mais completo e absoluto sigilo, em razdo do fornecimento a serem confi-ados, ficando, portanto, por
forca da lei civil e criminal, responsavel por sua indevida divulgacdo, descuidada e incorreta utilizagao,
sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

m) Obedecer as determinagdes legais ou emanadas das autoridades constituidas, sendo a Unica responsavel
pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

n) Apresentar ao 6rgdo gestor da contratacdo, junto com a(s) nota(s) fiscal(is), os documentos exigidos
para pagamento, sob pena de retencao total ou parcial do pagamento.

0) Assumir total responsabilidade pelos materiais que apresentarem nao conformidade, ma qualidade e/ou
irregularidades, responsabilizando-se por eventuais danos e/ou prejuizos causados a terceiros e/ou a coisas



e bens do Estado do Rio de Janeiro e do o6rgdo gestor da contratacdo, arcando com as respectivas
indenizagdes, que poderdo ser imediatamente retidas, e/ou reembolsando de imediato o valor do prejuizo
acarretado.

p) Substituir e/ou reparar, por sua conta e responsabilidade, os materiais considerados inadequados ou
imperfeitos, ou que estiverem em descordo com o ora pactuado, respeitando os prazos fixados, ficando a
critério do 6rgao gestor da contratagdao aprovar ou rejeitar, sem prejuizo das multas contratuais.

q) Obter as licengas junto as reparticdes competentes, necessdrias ao cumprimento das obrigacdes
contratuais ¢ manté-las atualizadas.

r) Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

s) O Estado do Rio de Janeiro e o orgdo gestor da contratacdo ndo aceitardo, sob pretexto algum, a
transferéncia de responsabilidade da contratada, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros alegados.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado por meio de crédito em conta corrente do Banco Bradesco S.A., cujo
nimero e agéncia deverdo ser informados pela Contratada.

7.2. O pagamento sera realizado conforme prestacdo do servico, sendo a ocorréncia de cada evento
considerada como fato gerador e ocorrera em até 30 (trinta) dias apds o ateste da nota fiscal pela Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagdo Contratual.

7.3. Para a liberacdo do pagamento, a contratada devera apresentar a Nota Fiscal condizente ao objeto
contratado e ao servi¢o prestado, com a quantidade efetiva servida, tendo como base o quantidade de
pessoas no evento.

7.4. A CONTRATADA deverd encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Comissao de
Fiscalizagao do Contrato, situada Praca Cristiano Otoni s/n°, 7° andar - Ed. Pedro II - Bairro Centro, Rio de
Janeiro/RJ

7.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢ao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, sem 6nus
para a Contratante. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacao da
regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.6. Caso se faca necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de
30 (trinta) dias corridos ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da reapresentacdo da
documentagao correta.

7.7. O pagamento devido a CONTRATADA nao excederd os valores apresentados em sua proposta
comercial.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. No contexto desta dispensa de licitagdo, a escolha do fornecedor sera realizada com base no critério de
menor prego global, conforme especificado neste Termo. As propostas apresentadas deverao indicar o
custo total dos lotes, buscando oferecer o menor valor para o atendimento integral das necessidades.

A opcao pelo menor preco global, em vez de menores precos unitarios ou por item, justifica-se pela
necessidade de execucio integrada dos servicos, o que torna mais eficiente e econdomica a contratagao
de um unico fornecedor, evitando riscos de incompatibilidades técnicas, aumento de custo logistico,
fragmentacao da execugdo ou sobreposicao de responsabilidades contratuais.



Ademais, a escolha do menor preco global permite uma avaliacio mais precisa da proposta
economicamente mais vantajosa, conforme diretrizes de racionalidade administrativa e economicidade.

Deste modo, a definicdo do critério de menor preco global neste processo atende de maneira mais
adequada ao interesse publico. Esta abordagem alinha eficiéncia e economia, respeitando os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administragdo Publica.

E importante frisar que esta escolha estd em consonincia com o artigo 40 da Lei n° 14.133/2021, que
confere a administracdo a liberdade de definir o critério de julgamento mais vantajoso para o Estado.

9. SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo contratado, das seguintes condutas previstas no art.
155 da Lei n® 14.133/2021:

9.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢ao, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

9.1.4 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em
especial quando:

9.1.5 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.6 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

9.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

9.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declara¢do falsa
durante o certame ou a execucao do contrato;

9.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

9.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo ou quanto ao enquadramento
como ME/EPP;

9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

9.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2° da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item
19.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

9.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos subitens
19.1.1 a 19.1.12, que ndo poderi ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 19.1.1, incidente sobre o valor total do
Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infra¢des previstas nos subitens 19.1.2 a 19.1.7, incidente sobre o
valor total do Contrato;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

c¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 19.1.8 a 19.1.12, incidente sobre o
valor total do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor total do Contrato, caso nao comprovado, no prazo
estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execu¢do, na forma do
art. 50 da Lei n°® 14.133/2021, em especial quanto ao:

1) registro de ponto;

11) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;
1v) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data
da extingdo do Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao, na forma prevista em norma coletiva.

9.2.2.1 Na hipétese de a infragdo ser cometida antes da celebracao do Contrato, a base de calculo da multa
do item 19.2.2 sera o valor total estimado da contratagao.

9.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

9.2.2.3 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 19.13.

9.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, na forma do art.
156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

9.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 19.1.2 a 19.1.7, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 19.1.8 a 19.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o atraso
injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara o contratado, independente de
notificagdo, na forma do art. 408 do Cddigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento)
por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

9.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicao da garantia, a multa
de mora serd de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia 1util que exceder
o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

9.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacao prevista no item 14. autoriza
a Administracdo a promover a rescisao contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas.

9.3.3 A aplicagcdo de multa de mora nao impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas no
Contrato.

9.4 No caso de inexecucdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera



automaticamente devida multa compensatoria no valor de 5 % do valor do Contrato.

9.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratdria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou seja, o valor da obrigacao
principal.

9.5 Na aplicacao das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos
IaV,daLein®14.133/2021:

9.5.1 anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009;

9.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdao Publica;

9.5.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

9.6 A imposi¢do das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo
competentes para sua aplicagao:

a) as sangdes previstas nos itens 19.2.1, 19.2.2 e 19.2.3 serao impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da sancao prevista no item 19.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de
competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado;
ou

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundacdo e autarquia),
da autoridade maxima da entidade.

9.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante ou contratado, devendo ser observado o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

9.7.1 A aplicagado de sangao sera antecedida de intimagao do licitante ou contratado, que indicara a infragao
cometida, os fatos, os dispositivos do Edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais
pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim
como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

9.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias tuteis, no caso da aplicacao das sangdes previstas nos itens 19.2.1 e 19.2.2, contado da
data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sanc¢des previstas nos itens 19.2.3 e 19.2.4, contado da
data da intimagao, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

9.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivacao, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

9.8 A aplicacdo das sang¢des previstas no Edital e no Contrato ndo exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administra¢ao Publica, na forma do art. 156, § 9°,
da Lein® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo unico, do Coédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

9.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 19.8 a multa compensatodria, nos termos do paragrafo tnico
do art. 416 do Codigo Civil.

9.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n°
14.133/2021.



9.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a administragao publica nacional, copias
do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢ao
de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

9.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragcdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional, nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

9.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica Estadual resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

9.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, §
1°, do Decreto n°® 46.366, de 19 de julho de 2018.

9.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e, se for o caso,
aplicagdo de sancdes ao licitante ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no Edital e/ou no
Contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

9.11.1 O licitante ou contratado deverd manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado junto ao sistema eletronico de contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens
encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento
das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais sangdes aplicadas.

9.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicacio
no Didrio Oficial do Estado do ato de aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagdao da extensao dos
seus efeitos para todos os o6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

9.12.1 A aplicagdo das sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar e contratar deverd ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da sua aplicacdo, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma
do art. 161 da Lei n°® 14.133/2021.

9.13 Caso nao seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de
débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisdo final quanto a penalidade.

9.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigao do débito
em divida ativa e propositura de execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de
1964, ¢ do art. 1°da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

9.13.2 O procedimento para inscri¢ao do débito em divida ativa devera observar o que dispdoem os arts. 4°
e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida
Ativa devera ser consultada.

10. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO:

Para compor a equipe de planejamento, indicamos os servidores abaixo:

Nome do Integrante Area / Setor Matricula | Telefone E-mail




VANDERLEI 2110- . .
BOMFIM SEDSODH/CONSEDINE |  4426092-0 4507 cedine@gmail.com

EDIVALDINA 2110- . .
SANTANA SEDSODH/CONSEDINE 562870-9 4507 cedine(@gmail.com

10.1. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA :

Elaborador do Termo de Referéncia

Nome: LUIZ EDUARDO ALVES DE OLIVEIRA - NEGROGUN

Cargo: PRESIDENTE CONSEDINE

ID Funcional: 6068151-7

11. APENDICES

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA

APRESENTAGAO DE PROPOSTA

Razdo Social:

A firma ao lado mencionada propde fornecer a Secretaria de|CNPJ:

Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, pelos|Inscricdo Estadual:

pregos abaixo assinados, obedecendo rigorosamente ao  |Endereco:

estipulado e constante do Termo de Referéncia Tel./Fax:

E-mail:

ESPECIFICACAO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servico de realizagdo de evento, compreendendo o
planejamento, produgdo e execugdao, bem como hospedagem e demais servigos e materiais elencados, para estrutura¢do do evento

ORCAMENTO

1. EQUIPE DE EXECUCAO




ITEM

SERVICO

DESCRICAO

UNIDADE
MEDIDA

QTD

UNIDADE
DE
FORNEC.

VALOR

UNITARIO

VALOR
UNITARIO

PRODUCAO

Produtor geral - comissao
organizadora — composta de 5
pessoas), planeja, organiza e
acompanha todas as fases da
realiazacdo do evento.

Diaria de
8h -

6 Pessoas

4 DIAS

RS -

RS -

ELETRICA

Eletricista - profissional
devidamente
capacitado em eletrica, munido de
ferramentas e epi

Diaria de

&h

1 Pessoa

4 DIAS

RS -

RS -

SUPORTE

Equipe de suporte operacional com
cerimonialistas e apoio para
conduzir e coordenar o andamento

do evento e suas atragoes.

Diaria de
8h

1 Equipe

4 DIAS

RS -

RS -

CENOGRADIA
E SOM

Locagdo de som 1 pa, com mesa de
24 canais com montagem
desmontagem e operacao - equipe
de cenografia - técnicos de som e
luz - instalagdo de sonorizagao
grande porte - O servico
compreende a instalagdo de caixas
de som, mesa de som, microfones,
devendo ser executados com
equipamentos de qualidade que
garantem o perfeito desempenho
com: Cabeamento para
instrumental (no minimo 2) e
microfones. Microfones padrao de
qualidade shure, senheiser ou
similar com no minimo 2 sem fio e
mais 2 com fio. Equipamento de
4udio contendo no minimo: com 2
caixas, mesa. O Servigo deve ser
executado por técnico de som, o
qual deve instalar regular e testar o
som antes do evento, deve durante
o evento ficar a posto para
qualquer regulagem necessaria,
deve dispor de sistema de musica
para sonorizagao do ambiente.

Diaria de
08h

1 Equipe

4 DIAS

RS -

RS -




FILMAGEM

Equipe - servigo de filmagem, com
cameras de video digital, com
periodo de 8h - entrega da midia
em 72h apds o evento. - Servico
executado por profissional com
experiéncia em cobertura de
eventos corporativos. A cobertura
de video do evento devera ser
ampla e ininterrupta. O servico
inclui todos os custos com
profissional, equipamento, material
€ Servigos necessarios a sua
consecugdo. Os arquivos digitais
gerados, deverdo ser entregues em
arquivo digital diretamente ao

responsavel pelo evento.

Diaria de
08h

1 Equipe | 3 DIAS

RS -

RS -

FOTOGRAFIA

Equipe -fotografia - profissional
responsavel
pelo registro fotografico do evento,
sem limites de fotos e entrega em
arquivo de midia.

Diaria de
08h

1 Equipe | 3 DIAS

RS -

RS -

RECEPCAO

Servico de recepcionistas do
evento, com a finalidade de
recepcionar os convidados

auxiliando

em suas alocagdes

Diaria de
08h

12 Pessoas| 3 DIAS

RS -

RS -

TRADUCAO

Tradutor e intérprete em libras,
atuando em

regime de revezamento

Diaria de
08h

2 Pessoas | 3 DIAS

RS -

RS -

TOTAL RECURSOS HUMANO:

RS -

2. ESTRUTURA

ITEM

SERVICO

DESCRICAO

UNIDADE
DE
FORNEC.

UNIDADE

QTD
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

BANHEIROS
QUIMICOS

Caixa de dejetos com assento,
suporte para papel higiénico, piso
antiderrapante, identificacdo
masculino/feminino, saida de
ventilac¢do nas laterais, mictorio,
teto translacido, sistema de trava,
closed door para manter a porta
fechada, espelho, anteparo (palheta
de polietileno que esconde os
desejos da caixa de contencao.
Descarga com caixa de agua
acoplada imperceptivel.

Und/Diaria 30 4 DIAS

RS -

RS -

10

BARRACAS

Barracas para expositores tamanho
2 x 1,5 com tampo em madeira,
cobertura em tecido ou lona, com

tomada, iluminacao e testeira.

Und/Diaria 40 4 DIAS

RS -

RS -




11

TENDAS DE
LONA
PIRAMIDAL
COM
FECHAMENTO
16 X 8

Locacdo, montagem e
desmontagem de tenda piramidal
medindo 16x8m, com estrutura
confeccionada em tubos de aco
pelo sistema MIG de soldagem,
com protecdo contra oxidacdo por
sistema de galvanizacdo a fogo
com fixagdo por estacas metalicas
(solo em terra) ou parafusos e
buchas metalicas (piso de
concreto). Cobertura e e
fechamentos laterais em lona
vinilica branca de alta resisténcia
com filme blackout com protegao
contra raios ultravioletas (UV) e
oxidagdo, ndo propagadora de
chamas, antimofo,

antiressecamento e impermeavel.

Und/Diaria

4 DIAS |RS-

RS -

12

TENDAS DE
LONA
PIRAMIDAL
COM
FECHAMENTO
6X6

Locacdo, montagem e
desmontagem de tenda piramidal
medindo 6x6m, com estrutura
confeccionada em tubos de ago
pelo sistema MIG de soldagem,
com protec¢do contra oxidagdo por
sistema de galvanizagdo a fogo
com fixag8o por estacas metalicas
(solo em terra) ou parafusos e
buchas metalicas (piso de
concreto). Cobertura e e
fechamentos laterais em lona
vinilica branca de alta resisténcia
com filme blackout com protegao
contra raios ultravioletas (UV) e
oxidagdo, ndo propagadora de
chamas, antimofo,

antiressecamento e impermeavel.

Und/Diaria

4 DIAS |RS-

RS -

13

LOCACAO DE
PALCO

Locagdo, montagem e
desmontagem - modelo / tipo /
tamanho, para receber as atividades
principais do evento

m?/diaria

4DIAS |R$-

RS -

14

PROJETOR

Projetor 3lcd laser 10.000 lumens -
resolugdo wuxga 4k, fonte de
iluminagdo de 20.000 horas,
operagdo em 120v /220 e lentes de
04 a 2.0, tela com cobertura de 30 a
300 polegadas

Und/Diaria

4DIAS |RS-

RS -

15

COMPUTACAO

Disponibilizagdo de notebook com
sistema operacional similar ou
superior a windows 10 e pacote
office

Und/Diaria

4DIAS |RS-

RS -

16

INTERNET

Link dedicado de internet com
suporte a 5g

Und/Diaria

4DIAS |RS-

RS -

TOTAL ESTRUTURA

RS -




3. HOSPEDAGEM E LOGISTICA

UNIDADE
ITEM| SERVICO DESCRICAO UNIDADE|  oTp DE VALOR VALOR
MEDIDA FORNEC. | UNITARIO UNITARIO
Servigo de hospedagem: 02 diarias
com hospedagem em guartos QUARTO
17 |HOSPEDAGEM| duplos - camas de solteiro - com DUPLO 25 2 DIAS |RS$- RS -
servigo de café (25 suites duplas -
que acomodardo 50 pessoas)
18 | TRANSPORTE | Locagdo de van de 16 lugares | Und/Diéria 2 2DIAS |RS$- RS -
TOTAL LOGISTICA E HOSPEDAGEM:RS -
4. OUTROS
- UNIDADE UNIDADE VALOR VALOR
ITEM| SERVICO DESCRICAO QTD DE . .
MEDIDA UNITARIO UNITARIO
FORNEC.
ATRACAO -
AFOXE / Musicos qualificados para
19 CORAL/ apresentagdes em eventos UNIDADE 1 2 DIAS |RS - RS -
GRUPO institucionais e solenidades.
TEATRAL
TOTAL OUTROS:[RS -
1 TOTAL PARA RECURSOS HUMANOS RS -
2 TOTAL ESTRUTURA RS -
3 TOTAL PARA HOSPEDAGEM E LOGISTICA RS -
4 TOTAL PARA OUTROS RS -
VALOR TOTAL GLOBAL: RS -
OBSERVACOES

Validade da Proposta-Detalhe: 60 (sessenta) dias. Prazo de entrega do

servigo: Conforme Termo de Referéncia.

12) A PROPOSTA-DETALHE devera:

Ser preenchida integralmente por processo mecanico ou Local de entrega do servigo: Conforme Termo de Referéncia. Declaramos

eletrénico, sem emendas e rasuras; inteira submissdao ao presente termo e legislagdo vigente.

Conter os precos em algarismos e por extenso, por unidade, ja

incluidas as despesas de fretes, impostos federais, ou estaduais € Em / /2025.

descontos especiais;

(assinatura

Ser datada e assinada pelo gerente ou seu procurador. i
do responsavel)

22) O Proponente se obrigara, mediante devolugdo da Nome:
PROPOSTA-DETALHE, a cumprir os termos nela contidos. Cargo:

Rio de Janeiro, na data da assinatura



R — =
eil Documento assinado eletronicamente por Erick de Oliveira Augusto, Secretario I, em 22/07/2025, as
| . L‘ﬁ 16:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,

assinatura

| eletrénica de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

—
"'I Documento assinado eletronicamente por Vanderlei Bomfim, Secretario Executivo, em 22/07/2025, as
;ﬂ'gllz L‘j 16:52, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,
| eletrénica de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

Referéncia: Processo n2 SEI-310001/002542/2025 SEl n2 104458852

Avenida Erasmo Braga, 118, 7 andar - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone: - http://www.rj.gov.br/web/sedsodh


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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