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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Policlinica Universitaria Piquet Carneiro

TERMO DE REFERENCIA

I. OBJETO:

1.1. Capacitagdo e treinamento da servidora do Servico de Controle de Financiamento e Convénios, visando
aprimorar seus conhecimentos e habilidades para melhor gestdo dos processos administrativos e
financeiros.
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SERVICO DE INSCRICAO,DESCRICAO: INSCRICAO EM
1 |160706|CURSO DE EMENDAS PARLAMENTARES 1
Cddigo do Item: 0334.001.0019

I1 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

2.1. A fundamentagdo da contratagdo esta baseada no Art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021,
que permite a contratacao de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
como treinamentos ¢ aperfeigoamento de pessoal, mediante inexigibilidade de licitagdo.

II1. JUSTITICATIVA DA CONTRATACAO:

3.1. A contratacao do curso "Gestao de Convénios: Selecao, Celebracdo, Execucao e Prestacao de Contas"
¢ essencial para atender as necessidades de capacitacdo da servidora do Servico de Controle de
Financiamento e Convénios da UERJ/PPC, SERVCFC. Este curso ¢ crucial para aprimorar os
conhecimentos e habilidades necessarias para uma gestdo eficaz dos processos administrativos e
financeiros, especialmente em um contexto onde a eficiéncia e a transparéncia na administracdo dos
recursos publicos sdo imperativas.

3.2. A justificativa para esta contratacdo esta ancorada na missao institucional de capacitacdo continua dos
servidores, visando ndo apenas o aprimoramento individual, mas também a melhoria da qualidade dos
servigos prestados a comunidade. A realizacdo deste curso esta alinhada com os instrumentos de
planejamento e as obrigagdes legais da unidade, garantindo o cumprimento das metas estabelecidas e a
continuidade dos servigos ofertados.

IV - NOTORIA ESPECIALIZACAO:

4.1 A Consultre possui mais de 34 anos de experiéncia em solugdes de Educagao Corporativa, atuando em
mais de 10 areas da Administragdo Publica. Sua competéncia e exceléncia sdo amplamente reconhecidas
no mercado, consolidando uma trajetoria solida na capacitacao e no desenvolvimento de pessoas por meio
de cursos e eventos, tanto abertos quanto in company.

4.2. Entre seus principais marcos, destacam-se: a organizacdo da Maratona das Contratagdes Publicas,
maior encontro online de Licitacdes e Contratos Administrativos, que em sua 4* edi¢do reuniu mais de 13
mil agentes publicos inscritos; a condicdo de pioneira na capacitagdo a distdncia no setor publico,



oferecendo um diversificado portfélio de temas em modalidades online ao vivo e em EAD tradicional
(videoaulas gravadas); além da realizagdo de uma das maiores e mais abrangentes agendas de capacitagdes
presenciais em diversas capitais e cidades estratégicas do Brasil.

4.3. As capacitagdes sdo ministradas por especialistas com ampla vivéncia pratica na Administracao
Publica, o que garante a abordagem aplicada e alinhada as necessidades das institui¢des. Dessa forma, a
Consultre reafirma sua expertise e lideranga no segmento de capacitagdo em Licitagdes, Contratos e
Gestao Publica.

V.- FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da finaliza¢do da etapa
de liquida¢do da despesa, conforme estabelecido em regulamento proprio.

5.2. Podera ser permitida a antecipagdo de pagamento, desde que comprovada a existéncia de alguma das
hipoteses previstas no art. 145, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

5.3. O pagamento sera realizado exclusivamente por ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.4. Caso o contratado esteja em uma area onde ndo ha agéncias do banco indicado ou se, por algum
motivo, a instituicdo bancéria se recusar a abrir ou manter uma conta corrente para o contratado, os
pagamentos poderao ser realizados em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, quaisquer
custos adicionais serdo integralmente suportados pelo contratado.

5.5. O pagamento sera efetuado em até 30 dias apds a finalizagao da liquidacao da despesa correspondente.

5.6. A execugdo da parcela serd considerada concluida apds a entrega devidamente atestada por um agente
competente e, quando aplicavel, a instalacdo do objeto, nos casos de fornecimento por venda.

5.7. Se houver necessidade de reapresentagao da Nota Fiscal Eletronica de Venda por erro do contratado, o
prazo de 30 dias sera suspenso e retomado a partir da data da reapresentacao correta.

5.8. Os pagamentos ao contratado ndo excederdo os valores estipulados em sua proposta comercial.

5.9. Os pagamentos serdo efetuados conforme a parcela executada, por meio de ordem bancaria, de acordo
com o faturamento apurado.

5.10. Pagamentos realizados com atraso, desde que ndo sejam de responsabilidade do contratado, serdo
atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora com base no IPCA, calculados pro rata die.
Pagamentos antecipados terdo um desconto de 0,5% ao més, também calculado pro rata die.

5.11. A nota fiscal deve ser enviada para os e-mails: servexo@ppc.uerj.br.

VI. - OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
6.1 Orientar, acompanhar e fiscalizar a atuagio da CONTRATADA.
6.2 Verificar a execucdo contratual e atestar a nota fiscal entregue pela CONTRATADA.

6.3 Efetuar o pagamento a CONTRATADA, o qual serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o atesto da
nota fiscal e/ou em conformidade com normativa interna especifica.

6.4 Tomar as agdes e providéncias necessdrias para garantir a participagdo dos servidores inscritos no
evento.

VIL - OBRIGACOES DO CONTRATADO:

7.1. A empresa contratada deve contar com um responsavel técnico qualificado, com experiéncia
comprovada na area de capacitagdo e treinamento, e apresentar todos os documentos necessarios que
comprovem a competéncia técnica para a execugdo dos servigos descritos neste termo.

7.2. Caso a empresa contratada tenha sede em outro estado, devera apresentar os documentos exigidos
conforme a legislacdo estadual vigente. A comprovacdo serd exigida apenas da licitante vencedora no



momento da assinatura do contrato.

7.3. A contratada serd responsavel por garantir que todos os materiais didaticos, ferramentas e
equipamentos necessarios para a realizagdo do curso estejam em conformidade com as normas
estabelecidas, limpos e em bom estado de conservacao.

7.4. A empresa devera garantir que o acesso ao local do curso seja restrito a pessoas autorizadas, mantendo
a seguranca e a ordem durante as atividades. As chaves do local e o controle de acesso devem ser de
responsabilidade exclusiva da contratada.

7.5. Caso seja identificada qualquer irregularidade nos materiais ou nas condi¢des de execucao do curso, a
contratada deverd interromper imediatamente as atividades e comunicar a fiscalizacdo do contrato.

7.6. Todos os servigos relacionados ao curso deverdo ser realizados por profissionais devidamente
qualificados, uniformizados e com crachds de identificag¢do, utilizando os Equipamentos de Protegao
Individual (EPIs), quando necessario para a execucao das atividades.

7.7. A contratada deve fornecer uma lista detalhada dos profissionais que executardo o curso. O acesso
desses profissionais ao local do curso s6 sera permitido mediante apresentagao do craché de identificagao.

7.8. Os profissionais devem ser qualificados conforme as exigéncias técnicas para a execu¢do do curso e
devem usar uniformes adequados, com identificagcdo por cracha contendo nome, fung¢ao e foto.

7.9. A contratada reconhece que a contratante tem o direito de exigir o afastamento imediato de qualquer
profissional que se comporte de maneira inadequada ou incompativel com suas fungdes, sendo de
responsabilidade da contratada a substitui¢do imediata deste profissional.

7.10. Em caso de auséncia de qualquer profissional por motivos de falta, férias, licenga médica ou
qualquer outra razdo, a contratada devera providenciar a substitui¢do no prazo maximo de duas (2) horas,
sem custos adicionais para a contratante.

7.11. A contratada assume todos os riscos inerentes a execu¢ao do curso, sendo responsavel pela conduta e
comportamento de seus profissionais durante a realizagdo das atividades, e por qualquer dano causado aos
bens ou servigos do Estado, com indeniza¢ao conforme decisdo judicial.

7.12. A contratada deve garantir que todos os instrutores e profissionais envolvidos no curso atendam as
qualificacdes necessarias para o desempenho de suas fungdes.

7.13. Todos os encargos e impostos relacionados a execugao dos servigos do curso deverdo estar incluidos
no valor da proposta.

7.14. A contratada ¢ responsavel pelo transporte de seus profissionais e materiais necessarios para a
realizag¢ao do curso no local especificado, conforme o item 5 do Termo de Referéncia.

7.15. A contratada devera indenizar por qualquer dano ou prejuizo causado a pessoas ou materiais durante
a execugdo dos servigos e sera responsavel pela conduta de seus profissionais no local do curso.

7.16. A contratada deve demonstrar experiéncia na formagdo de equipe qualificada e na execucdo de
cursos de capacitagdao de acordo com as exigéncias de fiscalizagdo, com supervisao de um responsavel
técnico. A equipe deverd ser constituida por profissionais qualificados e em nimero adequado para
garantir a execucao satisfatoria do contrato.

VIIL - FORMA DE CRITERIO E SELECAO DO FORNECEDOR:

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, conforme
disposto no artigo 74, , inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021.
A. Regime de execucio
a. O regime de execucao do contrato sera o de empreitada por prego global.
B. Exigéncias de habilitaciao
a. Previamente a celebracao do contrato, a Administragao verificara o eventual descumprimento das
condig¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a

cadastros informativos oficiais, tais como:



a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢ ) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

b. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario,
por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

c. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

d. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

e . O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

f. Caso atendidas as condi¢des para contratacao, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

g.E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

h . Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPIJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

i. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

j. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicgoes.

k . Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

C. Habilitac¢ao juridica

a. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

b. Empresdrio individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

c. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacio ficarda condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d . Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SIL.U ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;



e. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

f. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

g. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdao no Registro
onde tem sede a matriz

h. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

1.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

D. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b. Certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, emitida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) administrados por elas, incluindo
aqueles relativos a Seguridade Social, conforme estabelecido na Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c. Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de
que ndo emprega menor de 16 anos, exceto menor a partir de 14 anos na condicdo de aprendiz, conforme
disposto no artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

e. Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, conforme previsto no Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

f. Comprovante de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Municipal/Estadual] relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g . Certiddio de regularidade junto a Fazenda [Municipal/Estadual] do domicilio ou sede do
fornecedor, referente a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h. Declaragdo de isengdo de tributos [Municipal/Estadual] relacionados ao objeto contratual, caso o
fornecedor seja considerado isento, mediante declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
documento equivalente, conforme legislagao aplicavel;

8.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual, que pretenda usufruir dos beneficios

do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estd dispensado da
apresentacao de prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

E. Qualificacao economico-financeira

a. Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por



balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

b. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

IX. - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1. A multa administrativa prevista no inciso Il do Art. 156 da Lei n.° 14.133/21, correspondera ao valor
de até¢ 5% (cinco por cento) do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infracdo e
proporcionalmente as parcelas nao executadas, e podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra
penalidade, ndo possuindo carater compensatorio € o seu pagamento ndo exime a responsabilidade por
perdas e danos das infragdes cometidas;

9.2.Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CONTRATADA que incorrer
em qualquer das seguintes condutas, conforme o disposto no artigo 155:

A. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

B. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C. dar causa a inexecugao total do contrato;
D. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
E. nd3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

F. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

G. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

H. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagdo ou a execug¢do do contrato;

I. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
J. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
K. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

L. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

X. - GARANTIAL CONTRATUAL

10.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
Apesar da garantia contratual ter como finalidade assegurar a plena execucdo da contratagdo e evitar
prejuizos ao erario, este orgao se utilizando de sua discricionariedade ndo exigird garantia de execugao,
por se tratar de servigco prestado por escopo e sem uso de termo contratual.

XI. - DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:
Unidade Or¢amentaria (UO): 29610

Fonte de Recursos (FR): 600.225

Natureza da Despesa (ND): 33913932

XII. - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

12.1. O Decreto n°® 48.817, de 2023, do Estado do Rio de Janeiro, estabelece diretrizes e procedimentos
para a gestdo e fiscalizacdo de contratos administrativos, visando garantir a eficiéncia, transparéncia e
conformidade com as obrigagdes contratuais. As praticas comuns de gestao e fiscalizagdo de contratos sao



fundamentais para assegurar que os objetivos da contratagdo sejam alcangados e que as partes envolvidas
cumpram rigorosamente as clausulas contratuais. A gestdo de contratos envolve um conjunto de atividades
gerenciais, técnicas e operacionais que devem ser executadas de forma coordenada e sistematica. Por outro
lado, a fiscalizagdo de contratos ¢ uma atividade continua que visa verificar o cumprimento das
especificagdes contratuais, prazos e demais condigdes estabelecidas no contrato.

12.1.1. Fiscalizacio Administrativa

A. O fiscal deve conhecer os instrumentos da Gestdo e Fiscalizacdo conforme especificado no decreto
(Decreto n® 48.817, de 2023, art. 22, 1)

B. Verificar se estdo sendo atendidas as especificacdes contidas nos planos, projetos, memoriais
descritivos, especificagdes técnicas, termos de referéncia, edital, assim como os prazos de execucdo e de
conclusao (Decreto n® 48.817, de 2023, art. 22, II)

C. Efetuar o Registro de Ocorréncias no Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizagdo da
Contratagdo, incluindo todas as inspeg¢des periodicas e providéncias adotadas (Decreto n® 48.817, de 2023,
art. 22, I11)

D. Certificar-se de que o preposto da empresa contratada estd ciente das obrigagdes assumidas pela
contratada (Decreto n® 48.817, de 2023, art. 22, VI)

E. Comunicar a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometida pela contratada e sugerir,
quando necessario, a abertura de procedimento para imposicao de sangdes contratuais e/ou administrativas
(Decreto n® 48.817, de 2023, art. 22, XXXI)

12.1.2. Gestor do Contrato

A. Cabe ao gestor do contrato preparar, coordenar, acompanhar e concluir todas as atividades gerenciais,
técnicas e operacionais relacionadas ao contrato, assegurando o cumprimento das clausulas contratuais
(Decreto n® 48.817, de 2023, art. 21, 1)

B. O gestor deve acompanhar a celebracdo dos contratos, desde a assinatura do Termo de Ciéncia e termos
aditivos, até a juntada dos comprovantes de publicacdo e encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado (Decreto n® 48.817, de 2023, art. 21, II)

C. Manter controle individualizado de cada contrato em processo administrativo, relacionado ao processo
principal no sistema informatizado do Poder Executivo estadual (Decreto n® 48.817, de 2023, art. 21, III)

D. Verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigagdes previstas no edital de licitagdo ou no
instrumento de contrato e seus anexos, especialmente a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas (Decreto n® 48.817, de 2023, art. 21, VII)

E. Prover o fiscal do contrato com as informagdes necessarias ao exercicio das atividades de fiscalizagao
(Decreto n® 48.817, de 2023, art. 21, VI)

XIII. - CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. De acordo com Art. 60 da Lei 14.133, em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao
utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem,

A. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

B. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

C. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento; (Vide Decreto n° 11.430, de 2023) Vigéncia

D. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos Orgdos de
controle.

13.2. Em igualdade de condicdes, se nao houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:



A. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

B. - empresas brasileiras;
C. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

D. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

17.3. As regras previstas no caput deste artigo nao prejudicardo a aplicacao do disposto no art. 44 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

XIV. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

14.1. A Contratada devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos no
Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis - 5* edicdo Ago/2022 e na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n° 01, de 19 de janeiro de 2010

XV. SUBCONTRATACAO

15.1. Devido a natureza do objeto, ndo havera possibilidade de subcontratacao.

XVI. ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

16.1. O valor para contratagdo sera de R$ 899,00 (oitocentos € noventa e nove reais).

ISPONSAVEL:

Jodo Victor Pinto
Servigo de Apoio a Contratos - DEPFIN/PPC
AGENTE DE CONTRATACAO

Rio de Janeiro, 29 setembro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Jodao Victor Raymundo Pinto, Agente de Contratacdo, em
29/09/2025, as 15:29, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.
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