ANEXO |

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
Subsecretaria de Logistica

Y

Termo de Referéncia -

Servicos de Brigada de Incéndio

-@m

Apresentaciio: Este Termo de Referéncia (TR) visa referenciar as condigdes a contratagdo, por meio de Pregao Eletronico para Registro de Pregos, de servigos de prevencao
e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida por Bombeiros Civis, de forma continua, com o objetivo de
atender as necessidades dos Orgéos e Entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Modalidade: Pregédo Eletronico para Sistema de Registro de Pregos, pelo critério de julgamento de menor prego global por lote e modo de disputa aberto e fechado.
Orgio Gerenciador: Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Gestdo - SEPLAG/RJ, por intermédio da Subsecretaria de Logistica.

Prazo da Ata: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, com fundamento no art. 84 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 20 do Decreto n°® 48.843/2023.
Prazo dos Contratos: 12 (doze) meses, prorrogaveis nos termos do art. 35 do Decreto n® 48.816/2023 c/c art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

Objeto: Contratagdo de servigos de Brigada de Incéndio.

Valor global estimado: R$ 270.151.622,1981 (duzentos e setenta milhdes, cento e ci ta e um mil, e vinte dois reais e dezenove centavos).

q

Condicdes de Pagamento: em parcela Unica a cada periodo mensal de prestagdo de servico, com prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento da
fatura, considerando, ainda, as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Anexos do Termo de Referéncia:

e 1.1: Modelo de Gestao do Contrato (SEI n® 95881070);

o 1.2: Intengdo de Registro de Precos (SEI n® 95020744);

e 1.3: Checklist Rotinas de Verificagdo (SEI n° 95881970);

e 1.4: Enderecos dos Orgdos Participantes (SEI n° 95883053);

e 1.5: Declaragdo de Dispensa de Vistoria (SEI n® 95883121);

e 1.6: Declaragdo de Conhecimento do Objeto (SEI n® 95883121);

e 1.7: Relatorio Analitico de Pesquisa de Pregos (SEI n° 110922863);
e 1.8: Planilha de Custos e Formagao de Precos (SEI n® 95883875).

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo centralizada da prestagdo dos servigos de prevengdo e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de
Incéndio constituida de Bombeiros Civis, elaboragdo e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico, treinamento para formagdo de Bombeiros
Voluntérios de Incéndio e fornecimento de materiais e equipamentos, incluindo de protegio individual, para atender as necessidades dos Orgdos e Entidades do Estado
do Rio de Janeiro, de acordo com as condigdes e especificagdes expressas neste Termo de Referéncia e no Instrumento Convocatdrio e seus anexos.

1.2. Justificativa da contratacio

Apbs avaliagdo realizada pela Subsecretaria de Logistica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, com base em analise comparativa de
dados das compras publicas estaduais e informagdes sobre o mercado, identificou-se que a demanda para contratagdo de servigos de Brigada de Incéndio constitui uma
necessidade em comum dos Orgaos e Entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.
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Os servigos de brigada de incéndio tém por finalidade ater-se a necessidade de prover aos o6rgdos e entidades do Governo do Estado do Rio de Janeiro
seguranga preventiva e ostensiva no combate a incéndios e nos atendimentos de primeiros-socorros e pré-hospitalar, de urgéncia e de emergéncia a seus servidores,
prestadores de servigo e visitantes, ou seja, um primeiro atendimento antes da chegada do Corpo de Bombeiros.

Isso porque a contratagdo ¢ fundamental para proteger e resguardar a vida, o patrimonio publico e o meio ambiente, de forma a prevenir eventual sinistro e
reduzir suas consequéncias sociais. O servigo ¢ imprescindivel ao adequado funcionamento dos 6rgdos e entidades ndo somente no periodo de seu funcionamento para o
publico e servidores, mas também no periodo noturno, finais de semana e nos feriados, podendo sua auséncia causar incontaveis prejuizos, pois um inicio de fogo pode se
transformar em incéndio, tornando muito mais dificil a reverséo dos danos pelo CBMERJ.

Assim, o Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018 , que dispde sobre o Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico — COSCIP, no ambito do Estado do
Rio de Janeiro, determina que a contratagdo tem também por objetivo promover o conhecimento necessario para que os servidores estejam capacitados para atuar em
situagdes de emergéncia, bem como na prevengdo de incéndio que possam por em risco a vida das pessoas e da estrutura fisica dos Orgos e Entidades do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro.

A avaliagdo de mercado buscou as opgdes disponiveis para atender as necessidades de prestagdo de servigos de Brigada de Incéndio para o Governo Estadual.
Em primeiro lugar, foi feita uma pesquisa de benchmarking para identificar as solugdes que sdo costumeiramente contratadas. Depois, foi realizada pesquisa sobre o
panorama desse mercado e a decisdo na escolha por este modelo de contratagdo se baseou nas conclusdes do Estudo Técnico Preliminar (103851823).

A contratagdo centralizada de Brigada de Incéndio estd enquadrada como item de Categorias Estratégicas da Politica Estadual de Gestdo Estratégica de
Suprimentos — PGES, com fundamentos no Decreto Estadual n® 47.525/2021, alterado pelo Decreto Estadual n® 48.740/2023, sendo de competéncia desta SEPLAG a sua
condugao.

Assim, para atender essa necessidade em comum e para proporcionar maior eficiéncia, racionalidade e padronizagdo as compras publicas, a SEPLAG decidiu
que deveria centralizar a licitagdo para contratagdo do servico de Brigada de Incéndio utilizando como instrumento o Sistema de Registro de Pregos, por se tratar de
demandas futuras, frequentes, parceladas e incertas.

O pretendido Registro de Pregos ¢ regido na forma dos arts. 82 a 86 da Lei 14.133/21 c/c o Decreto n® 48.843, de 13 de dezembro de 2023.

1.3. Instrumentos de Planejamento

1.3.1. A demonstragdo do alinhamento entre a contratagdo e o planejamento estratégico e orgamentario fica a cargo dos 6rgdos participantes e aderentes.
1.4. Disponibilidade Or¢amentaria e Financeira

1.4.1. A comprovagdo de dotagdo orcamentaria e financeira fica a cargo dos 6rgdos participantes e aderentes.
1.5. Classificag¢ao dos Servicos da Contratacgio

1.5.1. Os servigos contemplados neste Termo de Referéncia sdo classificados como comuns, uma vez que os padrdes de desempenho e qualidade serdo

objetivamente definidos considerando especificagdes usuais no mercado, com fundamentos no inciso XIII, do art. 6° da Lei 14.133/21.

1.5.2. A contratagdo sera processada sob a modalidade de pregdo eletronico para registro de precos com fundamento no inciso XLV, art. 6° da Lei
14.133/21 c/c Decreto n® 48.778, de 30 de outubro de 2023.

1.5.3. A contratagdo observou o Catalogo Eletronico de Padronizagdo de Logistica - CatELog RJ, com base no Decreto n® 49.316/2024, nos limites do
disponivel.
1.5.3.1. O presente procedimento atende a Politica Estadual da Gestdo Estratégica de Suprimentos - GES e a Politica Estadual de Compras Centralizadas,

por meio da institui¢do de um modelo de compras centralizado, com fundamentos no Decreto n® 47.525/2021, em especial o art. 12, inciso 1.

2. DESCRICAO DO OBJETO
2.1. Definicido do Objeto
2.1.1. Licitagdo centralizada, por meio da realizagdo de Registro de Precos na modalidade licitatoria de Pregdo Eletronico, com o objetivo do

fornecimento dos servigos de prevengdo e combate a incéndio, por meio de Brigada de Incéndio, com fornecimento de mio de obra com dedicagdo exclusiva,
equipamentos e materiais, nas dependéncias dos Orgdos do Estado do Rio de Janeiro, bem como a elaboragdo e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra
Incéndio e Panico (PECIP), conforme disposi¢des deste Termo de Referéncia.

2.1.2. Os servigos de Brigada de Incéndio contemplam a atuagdo na prevengdo e combate a incéndio, na orientagdo ao escape da populagdo fixa e
flutuante das edificagdes e eventos, bem como no atendimento as emergéncias setoriais, treinamento de brigadistas voluntarios, e atendimento a emergéncias e
primeiros socorros, a serem definidas neste Termo de Referéncia, elaboragio e/ou atualizagdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP).

2.2. Disposicdes Gerais

2.2.1. Para fins deste Registro de Pregos, considera-se:
2.2.1.1. Orgdo Gerenciador: a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (SEPLAG);

2.2.1.2. Intencio de Registro de Pregos (IRP): instrumento de planejamento que da publicidade ao procedimento para registro de pregos, através do qual o
orgéo ou entidade gerenciador(a) possibilita a participagdo de outros 6rgéos ou entidades, interessados em contratar o mesmo objeto, na respectiva ata;

2.2.1.3. Orgios Participantes: os 6rgios ¢ entidades da Administragio Estadual que participam dos procedimentos iniciais do Registro de Precos, por meio
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de preenchimento de IRP, em sistema eletronico de contratagdes;

2.2.1.4. Orgdos Aderentes: os 6rgios e entidades da Administragdo Piblica que ndo tenham participado do preenchimento do IRP, mas que apos realizagio
de estudo demonstrem a viabilidade e a economicidade para aderir a Ata de Registro de Pregos;

2.2.1.5. Ata de Registro de Precos: documento vinculativo e obrigacional, com caracteristica de compromisso para futuras contratagdes, no qual sdo
registrados o objeto, os pregos, os fornecedores, os 6rgaos ou entidades participantes e as condigdes a serem praticadas, conforme as disposi¢des contidas
no edital da licitag@o e nas propostas apresentadas;

2.2.1.6. Contratante: 6rgdo ou entidade subscrita no instrumento contratual, em consonancia com as condigdes de contratacdo estabelecidas na Ata de
Registro de Pregos;

2.2.1.7. Ac¢bes de Prevenc¢io: conjunto de atividades a serem executadas para prevenir e minimizar a ocorréncia de qualquer sinistro ou evitar a
impossibilidade de prestar algum atendimento a populagao fixa e/ou flutuante da edificagdo ou area de risco;

2.2.1.8. A¢des de Emergéncia e Primeiros Socorros: conjunto de atividades a serem executadas para prestar todos os auxilios possiveis e necessarios da
ocorréncia de um sinistro e garantir o primeiro atendimento ou de primeiros socorros, conforme o caso ¢ quando necessario, a populagdo fixa e/ou flutuante
da edificagdo ou area de risco;

2.2.1.9. Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC): trata-se de todo dispositivo ou sistema de dmbito coletivo, destinado a preservagdo da integridade
fisica e da saude dos trabalhadores, assim como a de terceiros;

2.2.1.10. Equipamentos de Prote¢io Individual (EPI): trata-se de qualquer meio ou dispositivo destinado a ser utilizado por uma pessoa contra possiveis
riscos ameagadores da sua satide ou seguranga durante o exercicio da atividade profissional;

2.2.1.11. Kit de Primeiros Socorros: conjunto de utensilios e produtos utilizados para administrar primeiros socorros;

2.2.1.12. Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP): documento estabelecido em fungio dos riscos de incéndio e panico da edificagdo, que
encerra um conjunto de a¢des e procedimentos a ser adotado, visando a protecdo da vida, do meio ambiente e do patrimonio, bem como a redugdo das
consequéncias de sinistros;

2.2.1.13. Bombeiro Civil (BC): aquele que, habilitado nos termos da Lei n® 11.901, de 12 de janeiro de 2009, exer¢a, em carater habitual, fungdo
remunerada e exclusiva de prevencdo e combate a incéndio. Os BC que exercem fungdes classificadas como de Bombeiro Civil, nivel basico, combatente
ou ndo, do fogo, deverdo possuir homologagdo e habilitagdo registradas no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ), na forma
prevista na Nota Técnica, e deverdo possuir os cursos de NR 6 (Equipamento de Protecdo Individual) e NR 35 (Trabalho em Altura);

2.2.1.14. Bombeiro Civil Lider: formado como técnico em prevengdo e combate a incéndio, em nivel de ensino médio, na condigdo de chefe de guarni¢do
em seu horario de trabalho;

2.2.1.15. Bombeiro Civil Mestre: formado em engenharia com especializagdo em prevengdo e combate a incéndio, responsavel pelo Departamento de
Prevengdo e Combate a Incéndio;

2.2.1.16. Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil: profissional com formagdo educacional de nivel técnico ou superior, com especializagdo em
Prevengdo e Combate a Incéndio, com experiéncia na elaboragdo de Planos de Prevengdo e Combate a Incéndio e Pénico, ndo residente. Responsavel
técnico do CONTRATADO;

2.2.1.17. Brigadista Voluntario de Incéndio (BVI): servidor do 6rgdo ou entidade da Administragdo direta e indireta do Estado do Rio de Janeiro, que é
submetido a treinamento e capacitagdo para exercer, sem exclusividade, as atividades basicas de prevengdo e combate a incéndios, bem como o atendimento
a emergéncias setoriais;

2.2.1.18. Curso de Formagiio de Bombeiros Voluntarios de Incéndio: curso realizado pelas empresas formadoras, conforme determina a Nota Técnica n°
2-11:2019 — Brigadas de incéndio, visando a preparagdo do aluno para exercer as fungdes Brigadista Voluntario de Incéndio (BVI), conforme o presente
caso;

2.2.1.19. Certificados de Conclusiao de Curso: documento emitido para candidato pertencente da populagao fixa do local objeto da protegdo, emitido por
empresa formadora de Bombeiro Civil e Brigadista Voluntario de Incéndio devidamente credenciado no CBMERIJ e exercer, sem exclusividade, as
atividades basicas de prevengdo e combate a incéndios, bem como o atendimento a emergéncias setoriais;

2.2.1.20. Rotina de Verificaciio: conjunto de atividades, estabelecidas neste Termo de Referéncia, a serem desempenhadas pelo Bombeiro Civil e/ou
Bombeiro Civil Lider, conforme o caso, que t€ém como finalidade atestar a condigdo de uso de equipamentos e instalagdes, correlatas ao escopo da
contratagdo para garantir o bom acionamento das Ag¢des de Prevengdo e A¢des de Emergéncia e Primeiros Socorros;

2.2.1.21. Checklist de Verifica¢do: documento a ser preenchido pelo Bombeiro Civil e/ou Bombeiro Civil Lider, conforme o caso, para confirmagao ou
comunicagdo de inconsisténcias, se for o caso, das Rotinas de Verificagao;

2.2.1.22. Exercicios Simulados: atividades que tém como finalidade treinar a brigada de incéndio, com a participagdo de toda a populagdo dos respectivos
edificios;

2.2.1.23. Uniforme: padrio de vestuario usado pelos Bombeiros Civis que venham compor o quantitativo total da contratagéo, respeitados o (i) estabelecido
no item 6.6 da Nota Técnica n° 2-11:2019 — Brigadas de incéndio, ou regulamentagdo que venha substituir, e o (ii) quantitativo minimo estabelecidos nas
Convengoes Coletivas de Trabalho;

2.3. Identificacio dos Itens, Quantidades e Unidades
2.3.1. O Registro de Precgos sera por meio de Pregdo Eletronico para licitagdo por lotes, que segundo o catalogo de materiais e servicos do Sistema
Integrado de Gestao de Aquisi¢ao do Estado do Rio de Janeiro (SIGA) é contemplado com a seguinte descrigdo:
Quadro 1 - Quantidade Estimada do Registro de Precos
. TSN UND ,Qtd_' N Qtd. - Orgaos Prego de Referéncia )
Lote | Item Codigo do Item Descrigio Sintética . Orgaos Reserva . Valor Global Mensal Valor Global do Servigo (12 meses)
Forneci . Unitario
Participantes SUBLOG
SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO
DE PREVENCAO E COMBATE A
1 INCEND}O POR MEIO DE ERIGADA 221 442 RS 14.526,4959 RS 3.852.426,7001 RS 46.229.120,4006
DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA.
ID 185466
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SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO
DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

2 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185467

Posto

182

RS 15.635,2008

RS 3.414.727,8514

R$ 40.976.734,2173

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRIGAO: SERVICO
DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

3 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

ID 185468

55

R$ 15.827,1317

RS 1.044.590,6909

R$ 12.535.088,2906

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO
DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

4 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185469

51

10,2

R$ 16.012,6400

R$ 979.973,5680

R$ 11.759.682,8160

02

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRIGAO: SERVICO
DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA.

ID 185466

200

40

RS 14.526,4959

RS$ 3.486.359,0046

RS 41.836.308,0549

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRIGAO: SERVICO
DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

6 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185467

158

RS 15.635,2008

RS 2.964.434,0688

R$ 35.573.208,8260

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRIGCAO: SERVICO
DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

7 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

ID 185468

Posto

87

17,4

RS 15.827,1317

RS 1.652.352,5474

R$ 19.828.230,5687

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO
DE PREVENGCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA

8 | DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185469

64

12,8

R$ 16.012,6400

R$ 1.229.770,7520

RS 14.757.249,0240

03

SERVICOS DE TREINAMENTO,
DESCRIGAO: SERVICO DE
TREINAMENTO DE BRIGADISTA

9 | VOLUNTARIO DE INCENDIO, TIPO

SERVICO: TREINAMENTO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA.
1D 185470

Turma

432

R$ 9.000,0000

RS 3.888.000,0000

R$ 46.656.000,0000

Valor total mensal: R$ 9.005.054,0733 (nove milhdes, cinco mil e cinquenta e quatro reias e sete centavos)

Valor total 12 meses: RS 270.151.622,1981 (duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte dois reais e dezenove centavos)

2.3.2. As valores apresentados nas colunas “Qtd. - Orgdos Participantes” do Quadro 01 acima, foram coletadas por meio do preenchimento do
procedimento de Intengdo de Registro de Pregos - IRP n® 123,124 ¢ 125/2025 (95020744), ¢ constituem demandas futuras e incertas, ndo havendo obrigagdo de
consumo por parte dos Orgdos Participantes.



24.

2.5.

2.3.2.1. Os quantittivos previstos para adesdes respeitam, na totalidade, o dobro do quantitativo de cada item dos que serdo registrados na ARP,
independentemente do niimero de 6rgdos ou entidades ndo participante que aderirem, conforme disposto no §3° do art. 33 do Decreto n® 48.843/2023.

2.3.22. Os valores estipulados na coluna “Qtd. - Orgéos Aderentes” do Quadro 1 acima, foram fixados, em especial, para atendimento da Politica Estadual
da Gestao Estratégica de Suprimentos - GES e da Politica Estadual de Compras Centralizadas, determinada no Decreto n® 47.525/2021.

2.3.3. A quantidade apresentada na coluna "Qtd. - Orgdos Reserva SUBLOG" do Quadro 1 acima foram incluidas como determinado de ordem superior
no Despacho (SEI n° 103054898 e 101196631), e constitui a adi¢io de um percentual adicional de 20% sobre os postos estimados dos Orgdos Participantes, para
absorver, com seguranga juridica e contratual, variagoes decorrentes de eventuais modificagoes fisicas dos imoveis, ampliacbes estruturais ou mesmo erros
materiais na fase preparatoria.

23.4. A estimativa do valor da contratagdo, com: pregos unitarios referenciais, memorias de calculo e documentos que lhe ddo suporte, com os
parametros utilizados para a obtengdo dos precos e para os respectivos calculos, estdo demonstrados por meio do Anexo 1.7: Relatorio Analitico de Pesquisa de
Precos (SEI n° 110922863 ).

2.3.5. O objeto serd parcelado em trés lotes, sendo dois com unidade de fornecimento por posto e outro por turma, no valor global de R$ R$
270.151.622,1981 (duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte dois reais e dezenove centavos).

2.3.6. Ficara a cargo do CONTRATADO adequar a planilha de custos, visando o cumprimento do art. 5° da Lei 11.901/2009, que dispde que a jornada do
Bombeiro Civil é de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais, de forma que os postos
sejam ininterruptamente cobertos.

2.3.7. Nos pregos estabelecidos na oferta final da Proposta Detalhe deverdo estar compreendidos todos os custos necessarios, diretos e indiretos, para que
os itens sejam prestados aos Orgdos e de forma que possibilite sua utilizagdo plena, respeitando o disposto neste Termo de Referéncia.

2.3.8. O proponente devera encaminhar, junto com as Planilhas de Custos, uma copia dos Acordos, dos Dissidios ou das Convengdes Coletivas de
Trabalho das categorias utilizados na formulagdo dos pregos.

2.3.9. Cada Convengdo Coletiva de Trabalho informada devera possuir protocolo de registro Ministério do Trabalho e as partes deverdo conter pelo
menos um Sindicato Laboral e pelo menos um Sindicato Patronal.

2.3.10. Os servigos serdo executados exclusivamente no dmbito das atividades objeto desta licitagdo, ndo podendo o profissional ser deslocado pelo
CONTRATADO, ou CONTRATANTE, em hipotese alguma, para exercer fungdo diversa daquela prevista neste Termo de Referéncia.

Locais de Prestacdo dos Servicos
24.1. A indicagéo dos locais, datas e horarios de execucao sera definida em contrato por cada 6rgao participante.

24.2. Os enderecos listados no Anexo 1.4. Enderegos dos Orgdos Participantes (SEI n°95883053), sdo aqueles informados no momento do
preenchimento da Intengéo de Registro de Pregos - IRP, formalizada no SIGA sob os n°s 123,124 e 125/2025 (95020744).

2.43. Poderio ser alterados e/ou incluidos novos enderegos pelo CONTRATANTE, desde que a localizagéo esteja dentro do Estado do Rio de Janeiro.

24.4. A alteragdo dos enderegos acima descritos, devera ser previamente acordada com o CONTRATADO por meio de comunicagdo oficial e
justificativa para a solicitagdo do pleito, implicando na celebragéo de termo aditivo.

24.5. Apbs consentimento expresso do CONTRATADO devera ser realizada comunicagio ao Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de pregos,
acompanhada de comunicac@o formal a empresa, justificativa e consentimento expresso do CONTRATADO, via e-mail funcional.

2.4.6. 0 Orgio Gerenciador da Ata devera fazer constar em processo de acompanhamento de gestdo da Ata de Registro de Pregos a comunicagdo do item
245.
24.7. Os servigos serdo prestados nas edificagdes informadas pelo CONTRATANTE, em especial, aquelas relacionadas no Anexo 1.4. Enderegos dos

Orgios Participantes (SEI n°95883053 ), deste Termo de Referéncia.

24.8. Quanto ao servigo de treinamento de Brigada Voluntaria de Incéndio (BVI), este deve ser executado em campo de treinamento que atenda os
requisitos da Nota Técnica CBMERIJ 02-11/2019 e que esteja situado na regido metropolitana do Estado do Rio de Janeiro.

Vistoria Técnica

2.5.1. Antes da apresentagdio de suas propostas, os licitantes deverdo tomar conhecimento das normas e diretrizes relacionadas ao escopo da presente
contrata¢do, providenciando a obtengdo de todas as informagdes necessarias sobre as condigdes, estado de conservagio e peculiaridades do objeto desta pretendida
contratagdo, e que deverdo ser devidamente consideradas na composigdo dos pregos de sua proposta comercial.

2.5.2. A visita técnica podera ser agendada antecipadamente com a Subsecretaria de Logistica da SEPLAG, por meio do e-mail

comprascentralizadas@planejamento.rj.gov.br, telefone (21) 2333-3336.

2.5.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura
da sessdo publica.
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2.6.

2.5.4. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

2.5.5. A visita técnica ¢ facultativa e as licitantes poderdo fazer pesquisa minuciosa do objeto, a fim de conhecer as edificagdes e locais da prestagdo dos
servigos, ndo as isentando de responsabilidade sobre a correta avaliagdo dos seus orgamentos e planejamento de servigos, arcando com os eventuais prejuizos
consequentes.

2.5.6. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestagao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir o 6nus dos servigos decorrentes.

2.5.6.1. O licitante que decidir pela ndo realizagdo de vistoria técnica, devera se manifestar expressamente pela dispensa, por meio do preenchimento do
Anexo 1.5: Declaragdo de Dispensa de Vistoria (SEI n® 95883121).

2.5.7. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagdo, por meio do preenchimento do Anexo 1.6: Declaragdo de Conhecimento do Objeto (SEI n° 95882722 ).

Definicdo da Natureza do Servico

2.6.1. Condi¢des Gerais

2.6.1.1. O objeto do registro de pregos compreendera a execugdo dos servigos na area de prevengao contra incéndio e panico, abandono de edificagéo,
o desenvolvimento e manutengdo de boas praticas e métodos preventivos para a seguranga do trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE, localizadas
nas instalagdes objeto do contrato, bem como a elaboragdo e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico, por meio do fornecimento e
atuacdo de Brigada de Incéndio Particular Bombeiro Civil, devidamente constituida, certificada e capacitada, e fornecimento de materiais e equipamentos
previstos no Termo de Referéncia.

2.6.1.1.1. Os servigos de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis descritos no item 2.6.1.1 caracterizam-se como servigo comum, a ser
prestado de forma continua e com disponibilizagdo de mao de obra pelo CONTRATADO, com dedicagdo exclusiva.

2.6.1.1.2 O Servigo de Treinamento para Formagdo de Bombeiros Voluntario de Incéndio caracteriza-se como servico de natureza comum sem
dedicagio exclusiva de mio de obra.

2.6.1.2. A nomenclatura dos postos mencionados ao longo deste Termo de Referéncia ¢ a adotada na Lei n® 11.901/2009 e na Convengdo Coletiva da
Categoria.
2.6.1.3. A prestacdo dos servigos de brigada contra incéndio e panico devera ser executada de acordo com a Nota Técnica n® 2-11:2019 — Brigadas de

incéndio - CBMERYJ, ou posterior que a substitua, a qual devera ser fielmente cumprida.

2.6.1.4. Os servigos a serem contratados referem-se a execugdo de agdes de prevencdo e emergéncia nas edificagcdes e areas definidas por cada
CONTRATANTE.
2.6.1.5. Para o exercicio da profissdo, o Bombeiro Civil devera ter, comprovadamente, todas as qualificagdes exigidas na legislagdo para o exercicio

do mencionado oficio.

2.6.1.6. O CONTRATADO devera incumbir-se da atualizagdo e implementagdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico - PECIP, onde
haja a previsdo de exercicio simulado de evacuagdo com a participagdo de servidores, sem Onus para 0 CONTRATANTE, conforme detalhado no item
2.62.1e2.6.7.

2.6.1.7. Em caso de prorrogaco contratual, caso seja necessario, a empresa devera atualizar o PECIP, sem 6nus para 0o CONTRATANTE.

2.6.1.8. A forma de distribuicdo da carga horaria, bem como a execugdo dos servigos nas unidades, sera definida e atualizada por cada
CONTRATANTE, de acordo com as suas necessidades, respeitando o limite regulamentar da jornada de trabalho semanal dos profissionais.

2.6.1.9. O Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil, fungdo que sera executada pelo Responsavel Técnico do CONTRATADO, ¢ o responsavel
pela coordenacdo e execucdo das agdes de prevencdo e emergéncia com a qualificagdo e competéncia para desenvolver as atividades de Brigada de
Bombeiro Civil conforme os dispositivos legais vigentes.

2.6.1.9.1. O Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil serd o responsavel pela organizagdo dos servigos de Brigada prestados e devera vistoriar,
mensalmente, o sistema de prevencdo e combate a incéndio do CONTRATANTE, elaborando, em seguida, um Relatorio Mensal assinado.

2.6.1.9.1.1. A categoria profissional de Coordenador néo sera proveniente de dedicag@o exclusiva de mao de obra.

2.6.1.10. O CONTRATADO devera submeter, para aprovagdo da Fiscalizagdo do CONTRATANTE, cronograma de visitas do Coordenador da
Brigada de Bombeiro Civil as suas edificagdes.

2.6.1.11. O CONTRATADO sera responsavel por eventuais aumentos do ntimero de profissionais para cobrir os mesmos postos nos horarios
estabelecidos, em decorréncia de restrigdes legais da carga horaria de trabalho dos Bombeiros Civis.

2.6.1.12. Conforme o inciso II, do art. 5°, da Lei Estadual n° 9.112, de 25/11/2020, a brigada profissional formada por Bombeiro Civil devera ter, pelo
menos, um bombeiro civil do sexo feminino na equipe.
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2.6.2. Das Ac¢des Atribuidas a Brigada de Incéndio
2.6.2.1. As a¢des de PREVENCAOQ sio as atribui¢es fundamentais da brigada de incéndio nas edificagdes e consistem, basicamente, em:
2.6.2.1.1. Elaborar, implementar e propor alteragdes, quando necessario, ao Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Péanico - PECIP;
2.6.2.1.2. Realizar rondas periddicas nos ambientes dos locais de atuagao;
2.6.2.1.3. Conhecer todas as areas do CONTRATANTE onde os servigos serdo prestados e identificar os riscos de incéndio e panico existentes nos
locais de atuacdo;
2.6.2.1.4. Definir os procedimentos para a populagdo da edificagdo em caso de sinistros e exercicios simulados;
2.6.2.1.5. Treinar a populagdo da edificagdo quanto aos procedimentos a serem adotados em casos de emergéncia, por meio de exercicios simulados,
palestras, estagios e cursos;
2.6.2.1.5.1. A realizagdo dos exercicios simulados deve ser informada, por escrito, a unidade do CBMERYJ, responsavel pela area operacional da
edificag@o ou area de risco, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;
2.6.2.1.6. Inspecionar periodicamente os sistemas de protegdo contra incéndio e panico, em especial as saidas de emergéncia e extintores, bem como
solicitar, ao orgdo responsavel, manuten¢do dos sistemas preventivos que estiverem inoperantes ou fora das condigdes padrdo de operagdo ou
funcionamento;
2.6.2.1.7. Conhecer o funcionamento e saber operar os sistemas de prote¢do contra incéndio e panico existentes no local de atuagdo, especialmente
mangueiras, extintores e materiais de primeiros socorros;
2.6.2.1.8. Conhecer o principio de funcionamento e operagdo dos sistemas preventivos (chuveiros automaticos sprinklers, detectores de fumaga e
calor, extintores manuais e sobre rodas, hidrantes, mangueiras de incéndio, alarmes e ilumina¢do de emergéncia) e os seus respectivos locais de
instalagdo;
2.6.2.1.9. Apresentar, mensalmente, relatorio das atividades prestadas por brigadas de incéndio nas edificacdes que devera conter, minimamente, os
sistemas de protegdo contra incéndio e panico inspecionados, as irregularidades encontradas e as manutengdes requeridas e realizadas nos sistemas, os
riscos identificados, as emergéncias atendidas, os exercicios simulados, os treinamentos, as palestras e outras atividades que julgar pertinentes,
disponibilizando-o em seus locais de atuagdo, para fiscalizagdo do CBMERJ; e
2.6.2.1.10. Outras ag¢des determinadas pela Administragdo ou por legislagdo superveniente relacionada as atividades de prevengao e emergéncia.
2.6.2.2. Agdes de EMERGENCIA E PRIMEIROS SOCORROS consistem, basicamente, em:

2.6.3.

2.64.

2.6.2.2.1. Apos o alerta, o qual consiste em qualquer meio de acionamento de atividade da Brigada, O CONTRATADO, por intermédio do Bombeiro Civil,

deve:

2.6.2.2.1.1. Identificar a situagdo de emergéncia;

2.6.2.2.1.2. Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro - CBMERJ, independentemente de analise de
situagdo;

2.6.2.2.1.3. Verificar a transmissdo do alarme de incéndio aos ocupantes da edificagao;

2.6.2.2.1.4. Atuar no controle de panico;

2.6.2.2.1.5. Auxiliar as pessoas no abandono do local de atuagao;

2.6.2.2.1.6. Interromper o fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de petroleo (se houver) quando da ocorréncia de sinistros;

2.6.2.2.1.7. Combater os incéndios em sua fase inicial, desde que ndo haja a necessidade de uso de equipamentos de protegdo individual especificos,
de forma que possam ser controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria edificagio;

2.6.2.2.1.8. Prestar os primeiros socorros aos necessitados e feridos, em caso de sinistros;
2.6.2.2.1.9. Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais em caso de sinistros;

2.6.2.2.1.10. Fornecer ao CBMERJ dados gerais sobre o sinistro, bem como promover o rapido e facil acesso a todas as partes da edificagdo; e

2.6.2.2.1.11. Quaisquer outras ac¢des determinadas pela Administragio ou por legislagdo superveniente relacionados as agdes de urgéncia e
emergéncia.

Dos Profissionais a Serem Alocados na Execucdo do Servico de Brigada

2.6.3.1. Para o exercicio da profissdo de Bombeiro Civil, no territério do Estado do Rio de Janeiro, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos,
comprovados através de documentagdo expedida por empresa formadora de Bombeiro Civil, conforme NT-2-11:

2.6.3.1.1. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.6.3.1.2. Experiéncia profissional de, no minimo, 2 (dois) anos na fun¢do de bombeiro profissional civil (BPC) comprovada na carteira de trabalho,
contrato de prestagdo de servigos ou qualquer outro documento idoneo;

2.6.3.1.3. Formag@o em centros de treinamento que atendam as normas estaduais e federais, Ministério do Trabalho e Emprego e instrugdes técnicas
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro;

2.6.3.1.4. Qualificagdo em conformidade com a norma ABNT NBR 14608:2007;

2.6.3.1.5. Ensino médio completo para o Coordenador de Brigada, conforme Lei n® 11.901, de janeiro de 2009;

2.6.3.1.6. Ensino fundamental completo para o Bombeiro Profissional Civil, de acordo com a Lei n® 11.901, de janeiro de 2009.

2.6.3.2. Além das disposi¢des expostas no item 2.6.3.1., deverdo ser observadas eventuais alteragdes e novas regulamentagdes do CBMERJ.

Rotina de Atividades da Brigada

2.64.1. Procedimentos diarios:

2.6.4.1.1. Nos equipamentos de combate a incéndio, devera ser verificado, sempre, apresentando os relatorios a unidade competente, com proposigao
de resolugdo do problema apresentado:

a) Se os extintores se encontram desobstruidos;

b) Se as caixas de hidrantes estdo abrindo em perfeitas condigdes;

¢) Se os esguichos e mangueiras de incéndio estdo em perfeitas condig¢des de conexao e uso;
d) Se os registros da rede de hidrantes estéo abertos;

) Se as mangueiras estdo armazenadas na forma recomendada pela norma;
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) Se o nivel de dgua dos reservatorios atende ao adequado;

g) Se a reserva técnica de incéndio nos reservatorios esta sendo mantida.

2.6.4.1.2. Para instalagdes elétricas e eletronicas, devera ser inspecionado:
a) A existéncia de ruido excessivo em reatores, quadros gerais e de distribui¢@o e outros equipamentos elétricos;
b) Outros itens que oferecem perigo quanto a incéndios;
¢) As indicagdes no painel de detecgdo e alarme de incéndio;

d) Se as lampadas da escada de emergéncia estdo acesas.

2.6.4.2. Procedimentos semanais:

2.6.4.2.1. No que tange as rotas de fuga, devera ser verificado, comunicando sempre ao setor responsavel:
a) Se as escadas internas e de emergéncia e rotas de saidas (corredores, hall), encontram-se desimpedidas;
b) Todas as salas e demais ambientes que oferecem riscos de incéndio;
¢) Se as instalagdes de cozinhas e lanchonetes oferecem riscos de incéndio;
d) A satisfatoriedade da iluminagdo das escadas e corredores;
e) Se o corrimdo e fitas antiderrapantes das escadas encontram-se em perfeitas condigdes de uso;

f) Se as portas corta-fogo das escadas estdo em perfeitas condigdes de uso quanto a abertura no sentido de fluxo e se as barras antipanico e
fechaduras funcionam perfeitamente.

2.6.4.2.2. No que tange aos elevadores, devera ser verificado:
a) A cabine e portas;

b) O seu pleno funcionamento.

2.6.4.3. Procedimentos mensais:

2.6.4.3.1. Para equipamentos e instala¢des de incéndio:
a) Os lacres e vencimento de carga dos extintores;
b) A sinalizacdo de extintores e hidrantes;
¢) As pinturas e vidros das caixas de hidrantes;
d) Se os hidrantes estdo "atuando";
e) Se os sprinklers estdo em perfeito funcionamento quanto a pressdo na rede;

f) Se ha vazamento e infiltragao de 4gua nas paredes dos reservatorios.

2.6.4.3.2. No que tange aos elevadores, devera ser verificado:

a) Acompanhar a manutengdo dos elevadores pelo CONTRATANTE, se necessario.

2.6.4.4. Procedimentos trimestrais:

2.6.4.4.1. Para equipamentos e instala¢des de incéndio:
a) A abertura e fechamento dos registros dos hidrantes e dos sprinklers;
b) As medicdes da tensdo nos lagos da central de detecgdo e alarme de incéndio;
¢) A limpeza de extintores, caixas de hidrantes, detectores, central de detecgao;
d) Os testes na central de detecgdo e alarme de incéndio, detectores, acionadores e sirenes, para cada lago individualmente;

¢) A pesagem ¢ validade de extintores.

2.6.4.4.2. Para testes ¢ medigdes nos sistemas de instalagdes elétricas:

a) No gerador de bombas de Emergéncia do DPERIJ, quando a empresa responsavel realizar testes e reaperto geral das conexdes do
equipamento;

b) Nas instalagdes elétricas, procedendo e/ou acompanhando as medigdes de tenséo e corrente dos circuitos dos quadros parciais de energia.

2.64.5. Procedimentos semestrais:

2.6.4.5.1. Equipamentos e instalagdes de combate a incéndio:
a) Os testes hidrostaticos em todas as mangueiras;

b) A verificagdo de extintores de incéndio de todos os prédios, com apresentagdo de relatorio a fiscalizagdo do contrato, apontando aqueles que
devem ser recarregados, aqueles que apresentem vazamentos, que tenham sido usados ou que ndo estejam em conformidade com a NBR -
11716.

2.6.4.6. Procedimentos anuais:

2.6.4.6.1. Equipamentos e instalagdes de combate a incéndio:

2.6.4.6.1.1. Acompanhar quando a empresa responsavel for:

a) Realizar teste em todos os componentes dos sistemas: hidrantes, sprinkler, detec¢do, porta corta-fogo, valvulas, bombas de
pressurizagio, etc.;



b) Realizar a retirada da agua de rede de tubulagao do sistema de sprinkler, por andar e a retirada da agua de rede de tubulagdo do sistema
de hidrantes por coluna;

¢) Realizar o reaperto de conexdes e fixadores do Sistema Predial de Protegdo contra Descarga Atmosférica - SPDA;

d) Efetuar teste em todas as mangueiras de incéndio.

2.6.4.6.2. Equipamentos ¢ instalagdes elétricas:

2.6.4.6.2.1. Nas instalagdes elétricas, acompanhar quando a empresa responsavel for:
a) Realizar reaperto geral nos barramentos e conexdes elétricas;

b) Realizar teste no sistema para desligamento do disjuntor geral.

2.6.4.7. O CONTRATADO devera, no inicio da prestagdo do servigo, realizar relatorio de todas as medidas de seguranga e prevengdo de combate a
incéndio existentes no local da prestagdo dos servicos, relatando a situagdo em que se encontram.

2.6.4.7.1. O relatério exigido no item 2.6.4.7. devera ser elaborado pelo Bombeiro Civil Lider, quando o contrato prever, ¢ na inexisténcia deste pelos
Bombeiros Civis do turno.

2.6.4.7.2. O relatorio devera ser submetido ao CONTRATANTE para ciéncia e adogdo das medidas cabiveis, se for o caso.

2.6.4.8. As rotinas realizadas pelo CONTRATADO, nos termos dos subitens 2.6.4.1., 2.6.4.2., 2.6.4.3., 2.6.4.4., 2.6.4.5. ¢ 2.6.4.6., deverdo ser
comprovadas por meio do checklist constante no Anexo 1.3: Checklist Rotinas de Verificagdo (SEI n° 95881970), a ser elaborado pelo Bombeiro Civil
responsavel pela rotina.

2.6.4.8.1. O checklist exigido no item 2.6.4.8. devera ser aprovado pelo Bombeiro Civil Lider, quando o contrato prever, e na inexisténcia deste
devera ser submetido a0 Bombeiro Civil Mestre do CONTRATADO.

2.6.4.9. Independente da constatagéio de qualquer irregularidade, o checklist que se refere ao item anterior devera constar no processo de faturamento
do més correspondente a sua elabora¢do (como condigdo de pagamento).

Uniforme

2.6.5.1. O CONTRATADO sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados alocados nas dependéncias de cada
CONTRATANTE, na seguinte forma, sem prejuizo das regulamentagdes indumentarias determinadas pelo CBMERIJ:

Tipo de Uniforme Unidade de Medida Quantidade Periodicidade da Troca

Gandola - Tecido “Rip-Stop” padrao Un. 02 semestral
estipulado pelo Corpo de Bombeiros

Calga - Tecido “Rip-Stop” padrdo Un. 02 semestral
estipulado pelo Corpo de Bombeiro

Cinto confeccionado em poliéster, com Un. 01 anual
fivela e ponteira prata.

Camiseta Algodao Un 02 semestral
Camisa Gola Polo Lider Un 02 semestral
Cinto N.A (Tético) Un. 01 anual
Coturno em couro e lona. (Cor a definir) Par 01 anual
Meido: Tecido em algoddo, Cor Preta Par 06 pares anual
2.6.5.2. Os uniformes deverdo seguir as condigdes afetas previstas na Nota Técnica n® 2-11:2019 - Brigadas de Incéndio do CBMERJ, devendo ser

diferentes quanto aos padrdes de cores (sendo vedadas as cores vermelho e caqui), formato, acabamento, bolsos, pregas, reforgo, costuras e acessorios dos
uniformes usados pelo CBMERJ.

2.6.5.3. Os uniformes deverdo ser entregues, antes do inicio da prestagdo dos servigos, a todos os profissionais, mediante recibo (relagdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por profissional), cuja copia devera ser enviada aos setores responsaveis pela fiscalizagdo do contrato.

2.6.5.4. Os uniformes deverdo ser substituidos conforme tabela do item 2.6.5.1., ou a qualquer tempo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apos
comunicagdo escrita do CONTRATANTE, sempre que ndo estejam atendendo as condi¢gdes minimas de apresentagéo exigidas.

2.6.5.4.1. A copia assinada do comprovante de substitui¢do devera ser entregue aos setores responsaveis pela fiscalizagdo do contrato.

2.6.5.5. O conjunto de uniformes devera atender as caracteristicas contidas nos subitens 2.6.5.1., 2.6.5.2., 2.6.5.6. e 2.6.5.10., devendo a empresa
submeter uma amostra do modelo e cor ao CONTRATANTE para aprovagdo, estando resguardado o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados
inadequados.

2.6.5.6. Os uniformes deverdo ser em tecido que ndo ofereca riscos aos bombeiros no caso de atendimento aos sinistros.

2.6.5.7. O custo do uniforme sera de total responsabilidade do CONTRATADO, nio podendo em hipdtese alguma ser descontado do salario do
empregado.



2.6.5.8. E parte essencial da apresentagio do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura comportamental e asseio,
buscando manter suas roupas sempre limpas ¢ bem passadas a ferro, camisa para dentro da calga, com utiliza¢do de cinto, unhas e barbas bem cuidadas,
cortadas e limpas, cabelos bem penteados, em sintese, cuidados que buscam manter um bom padrao de aparéncia e higiene.

2.6.5.9. No caso de profissionais gestantes, o uniforme devera estar devidamente adequado as atividades que serdo desenvolvidas.

2.6.5.10. O CONTRATADO devera fornecer ao Lider da Brigada de Incéndio camisa tipo “gola polo” com os dizeres “LIDER DE BRIGADA” nas
costas e “LIDER” na parte frontal, abaixo do logotipo da empresa, de modo a facilitar a visualiza¢do e a identifica¢do diferenciada do profissional-chefe.

2.6.5.11. O CONTRATADO devera disponibilizar aos seus funcionarios os EPI's necessarios ao desenvolvimento das atividades a serem exercidas
conforme legislacao pertinente as fungdes a serem desempenhadas.

Dos Materiais e Equipamentos de Seguranca e Primeiros Socorros

2.6.6.1. O CONTRATADO devera disponibilizar no local da prestagdo de servigos, no minimo, os itens relacionados nas tabelas abaixo, para uma
eficiente, eficaz e efetiva prestagao de servigos:

Tabela 1 - KIT (CONJUNTO) DE PRIMEIROS SOCORROS

MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA
Alcool para limpeza Frasco de 1 litro
Alcool 70% para higienizagio das mios Frasco de 1 litro
Mascara descartavel para uso diario Caixa com 50
Luvas de procedimento latex tamanho "G" Caixa com 100
Algodao hidréfilo (bolinha) Pacote com 100 gr
Antisséptico spray (50 ml) Frasco de 1 litro

Ataduras de crepe 13 fios; larg.: 10 a 30 cm e

compr.: 1,8 metros Rolo
'l?a'{ldztfgegs triangulares em algodao cru, tamanho Unidade
P"a“G

gglGai cervical regulavel, sem apoio, tamanho “P Unidade
g«;n;;r)nressas de gaze estéril 9 fios, tamanho 7,5 x Pacote com 10 unidades

Curativo  descartavel autoadesivo; tamanho
aproximado: min. 4 x 4cm max. 6 x 6cm,
impermeavel, descartavel, feito de tecido elastico
e adesivo hipoalergénico medicinal, com Caixa
almofada de ferida.

Esparadrapo impermeavel 25 mm x 3 m,
impermeavel, composto por fita de tecido 100%

algoddo de alta aderéncia e resisténcia. Rolo
Fita microporosa 25 mm x 10 m. Rolo
Soro fisiologico (500 ml) Frasco

Tala de imobilizagdo moldavel, aramada e coberta
por EVA; pode ser utilizada juntamente de fita
crepe, bandage e gaze; ndo necessita de agua Unidade
quente ou vapor para aplica¢do. Tam. "P" e “M”

Tabela 2 - KIT DE PRIMEIROS SOCORROS (EQUIPAMENTOS)

MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA

Desfibrilador externo automatico Unidade
Ressuscitador manual (ambu) Unidade
Zrensoura - ponta romba para bandagens 18 Unidade
Tesouras - ponta reta 12 cm Unidade
Prancha 1'r1g1da com imobilizador de cabega Unidade
impermedvel revestido em espuma

Cortador de anel Unidade

Cadeira de rodas em ago carbono, encosto
em nylon e Unidade
dobravel e com pneus macigos.

Mascara de ressuscitagdo para ventilagdo

artificial tipo pocket Unidade

Mochila para primeiros socorros (bolsa de Unidade

resgate)

Oximetro portatil Unidade

Aparelho de pressao manual ou digital Unidade

Tabela 3 - MATERIAL DE SEGURANCA
(RESGATE, SALVAMENTO E ACESSORIOS)
EQUIPAMENTO/MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA

Alavanca ponta e pa curva 1” X 1,5 m Unidade
Alicate bico chato Tamanho 6" Unidade
Alicate de corte Tamanho 6" Unidade
Alicate universal Tamanho 8" Unidade
Alicate de pressdo Tamanho 10" Unidade
Arco de serra Unidade

Chave de mangueira storz dupla 22 X 1%

~ e Unidade
em latdo ou similar

Divisor (derivante) com entrada de 2% por
] oo L

duas saldas' dc? 1%, tipo engate rapido em Unidade

bronze ou similar




Fita zebrada para isolamento de area Rolo
Gancho crock Unidade
Tesourdo isolado 18” Unidade

Lanterna de méo tipo farolete recarregavel
ou com pilhas recarregaveis Unidade

Luvas de borracha (prote¢do elétrica) —

classe 00 — Tamanho médio ou tamanho 10 Par
Martelo Unidade
Marreta Unidade

Mascara  semi-facial  (respirador) de

protecdo descartavel PFF2 Unidade
Megafone Unidade
Ocu]os transparente de prote¢do contra Unidade
particulas
Pé-de-cabra 60 cm (3/4”) Unidade
Protetor auricular tipo concha Unidade
Talhadeira sextavada 10 mm Unidade
Ponteiro sextavado 10 mm Unidade
Cortador de anel Unidade
Tgsoura par’a, corte de metal (chapa) com Unidade
bico reto 10
Bota de aproximagdo (seguranga) para P

. ar
bombeiros
Roupfl de aproximagdo (calga e Conjunto
capa/jaqueta)
Luva de aproximagao Par
Capuz balaclava Unidade
Capacete em termoplastico de bombeiro Unidade

Equipamento autonomo de respiracdo )
(mascara/respirador, cilindro e al¢a) Conjunto
Radio Transceptor tipo walkie talkie com

. Unidade
bateria e carregador
Escada de aluminio dobravel com 06 (seis) .

) Unidade
degraus, pés e degraus emborrachados
Pilhas para carregamento dos aparelhos
oximetro, de pressdo digital e demais Unidade
equipamentos
2.6.6.2. Os itens relacionados deverdo ser reabastecidos sempre que necessario e conforme a necessidade do CONTRATANTE, devendo ser

fornecido relatorio dos itens e quantidades fornecidas, para fins de controle do consumo.

2.6.6.3. O CONTRATADO devera disponibilizar, ainda, para a execugdo dos servigos sistema de comunicagédo eficiente, por meio de aparelhos de
comunicagdo via radio portatil tipo walkie-talkie ou similar e seus acessorios para comunicagio entre os Bombeiros Civis e o Bombeiro Civil Lider.

2.6.6.3.1. O sistema de comunicagdo previsto no item acima, 2.6.6.3., também devera servir como meio de comunicago entre esses ¢ a unidade do
CONTRATANTE onde o servigo estara sendo prestado, mediante a disponibilizagdo de equipamento sem qualquer custo (6nus) para o
CONTRATANTE.

2.6.6.3.2. Os equipamentos do item 2.6.6.3. funcionardo como facilitador de comunicagdo entre os postos, ficando sob supervisdo do
CONTRATADO e da Fiscalizagdo do CONTRATANTE, a quem devera ser disponibilizado um aparelho de comunicagdo, que sera restituido ao
término do contrato.

2.6.6.4. Todos os itens descritos nas tabelas do item 2.6.6.1. devem ser novos e deverdo ser trocados se apresentarem defeito, se vencerem o prazo de
validade ou, quando utilizados, em caso de serem descartaveis, no decorrer do contrato.

Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP)

2.6.7.1. O Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Pénico se trata de documento que devera ser estabelecido em fung@o dos riscos de incéndio e
pénico da edificagdo, que encerra um conjunto de a¢des e procedimentos a serem adotados, visando a protegdo da vida, do meio ambiente ¢ do patriménio,
bem como a redugdo das consequéncias de sinistros.

2.6.7.2. O responsavel pela elaboracdo, implementagao, gerenciamento e coordenagdo do PECIP para a edificagdo ¢ 0o CONTRATADO.

2.6.7.3. O PECIP deve conter, no minimo:

a) Caracteristicas gerais da edificagdo:

Enderego;

Caracteristicas arquitetonicas (area total construida, altura, nimero de pavimentos, se ha subsolos, garagens e outros detalhes de cada edificagdo);
Destinagdo;

Populagdo fixa e flutuante;

Quartel de bombeiros mais proximo;



2.6.8.

Classificagao da edificagdo quanto a ocupagao;

Classificagdo das edificagdes quanto ao risco de incéndio;

Indicar o numero de pessoas portadoras de necessidades especiais e/ou mobilidade reduzida e sua localiza¢o na edificagdo ou area de risco;

Detalhar todos os riscos existentes relacionados a atividade;

Composigao da brigada de incéndio (nome e CPF do lider e coordenador da brigada, quantidade total e por turno de brigadistas particulares e voluntarios, turnos
de servigos);

e Recursos disponiveis (sistemas de protegdo contra incéndio e panico da edificagao, meios de comunicagdo, equipamentos de protecdo e outros materiais); e

o Identificar rotas de saidas existentes.

b) Os procedimentos basicos de emergéncia contra incéndio e panico:

Detalhar como sera dado o alerta em caso de incéndio;

Identificar quem sera o responsavel por acionar o CBMERIJ e outro meio de apoio externo, devendo fornecer as informagdes descritas na NT 2-10;
Identificar quem sera o responsavel por realizar a analise da situagao;

Indicar quem sera o responsavel pela eliminagéo de riscos (corte da energia elétrica (parcial ou total) e pelo fechamento das valvulas das tubulagdes, se
necessario);

Indicar a metodologia a ser usada para o acionamento do plano de abandono e os responsaveis;

Indicar a metodologia a ser usada para isolar as areas sinistradas e evitar a propagagio do incéndio; e

Indicar o responsavel por documentar as ocorréncias e atendimentos prestados para fins estatisticos, preventivos e educacionais, com o objetivo de propor
medidas corretivas para evitar a reincidéncia.

¢) O plano de abandono:

Estabelecer todas as agdes e procedimentos necessarios para o abandono parcial e total da edificagao;

Definir o tipo de abandono, a distribuig¢do de fungdes e responsabilidades;

Definir a localizagao do(s) ponto(s) de encontro;

Definir a forma de acionamento do abandono total ou parcial;

Definir orientagdes gerais de abandono para a populagdo fixa e flutuante;

Definir o ordenamento e direcionamento do abandono e as rotas de saida e saidas de emergéncia utilizadas;

Definir as rotas de saida e procedimentos especificos para auxilio a saida e/ou remogéao de pessoa deficiente ou com dificuldade de locomogao.

d) A previsdo de exercicios simulados:

e Providenciar a realizagio de exercicios simulados de abandono de érea, parcial e/ou total, com a participagdo de servidores;
e Especificar a frequéncia minima anual exigida varia em fung@o da classifica¢do de risco médio 1 (um).

e) As plantas de emergéncia:

e Plantas ou croquis indicando a localizagdo e os tipos de equipamentos de combate a incéndio e alarme existentes na cor vermelha, rotas de saida e saida de
emergéncia com setas verdes, informagdes aos usudrios da edificagdo na cor azul, indicar os riscos de incéndio ou explosdo na cor amarela e o desenho
arquitetonico da edificagdo na cor preta.

Treinamento para Brigadista Voluntario - BVI

2.6.8.1. O treinamento de servidores para formagdo de brigadistas de incéndio, devera ser realizado pelo CONTRATADO, conforme legislagdo
vigente e que estejam devidamente registradas e habilitadas no CBMERJ, em condigdes de executar a formagao e a atualizagdo do BVI.

2.6.8.2. O treinamento tem como objetivo capacitar os alunos para atuarem na prevengdo e no combate ao principio de incéndio, no procedimento de
abandono de area e nos primeiros socorros, além de desenvolver uma equipe com padrdes de lideranga para que possam atuar de maneira estratégica.

2.6.8.3. O treinamento devera ser, na sua totalidade, na modalidade presencial e os contetidos tedricos deverdo ser ministrados por prelecdo, e os
praticos, por vivéncia e participagao.

2.6.8.4. A parte tedrica podera ser ministrada nas instalagdes do CONTRATANTE, desde que haja capacidade e disponibilidade de atender o
quantitativo de alunos, que sera de no maximo 30 (trinta) alunos.

2.6.8.5. Nas hipoteses do CONTRATANTE ndo possuir o espago disponivel que se refere o item anterior, 0o CONTRATADO devera ministrar as
aulas em local proprio ou alugado proximo a edificagdo do CONTRATANTE, com capacidade para atender turmas de até 30 (trinta) alunos cada.

2.6.8.6. A parte pratica devera ser realizada em campo de treinamento proprio ou alugado pelo CONTRATADO, e devera seguir o que preceitua a NT
02-11/2019 do CBMERJ.

2.6.8.7. O CONTRATADO sera responsavel por fornecer transporte (ida e volta) partindo dos pontos-base, que serdo definidos por cada
CONTRATANTE, até o centro de instru¢do no segundo dia de treinamento para cada turma (parte pratica). No campo de instru¢do devera ter sanitarios e
agua mineral.

2.6.8.8. A carga horaria minima do curso de formagdo de brigadistas voluntarios é de 16 (dezesseis) horas-aula, com carga horaria diaria maxima de 8
(oito) horas, com base na Nota Técnica n° 2-11:2019 do CBMERJ.

2.6.8.9. As aulas devem acontecer em datas e horarios a serem definidos pelo CONTRATANTE apos a assinatura do contrato, devendo haver o
intervalo de 1 (uma) hora para o almogo, conforme exemplo de cronograma abaixo:

Prazo para
Etapa Periodo realizaciio Apés Concluido
1- Contetido Tebrico 01 dia (8h) 30 dias da assinatura Ha‘bllltagao para o
do contrato Treinamento Pratico




3.1

3.2.

2.6.9.

. " . Treinamento Teorico Habilitagdo para
2 - Contetdo Pratico 01 dia (8h) Concluido Emisséo do Certificado
3 - Emissao do 05 dias ap6s o término do | Treinamento Pratico | Formagao da Equipe de
Certificado Treinamento Pratico Concluido Brigada Voluntaria
2.6.8.10. O CONTRATADO devera realizar a avaliagdo tedrica e pratica dos treinandos, para fornecimento dos certificados de participagdo, bem como

distribuicao de formulario de avaliagdo dos conteudos apreendidos no curso, que devera ser encaminhado ao fiscal do Contrato na data seguinte de
realizagdo do treinamento.

2.6.8.11. Os escapes a serem realizados nas edificagdes, de forma simulada, devem ser executados em dias diferentes, conforme ajustado com a
fiscalizagdo.
2.6.8.12. O CONTRATADO devera, ainda, providenciar o exercicio simulado que se trata de treinamento para toda a populagdo lotada nos edificios e

para os Brigadistas Civis, permitindo avaliar a brigada de incéndio ¢ a condi¢éo de seguranga contra incéndio e panico da edificagao.

2.6.8.13. Os exercicios simulados deverdo ser realizados nas edificagdes do CONTRATANTE no minimo anualmente, com a participagdo de toda
populagdo lotada.

2.6.8.14. O Supervisor da brigada de incéndio, no fornecimento do exercicio simulado devera elaborar relatorio contendo no minimo:
a) Dia e Horario do evento;
b) Tempo gasto no abandono;
¢) Tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;
d) Desempenho da brigada de incéndio;
¢) Grau de conhecimento do PECIP (Plano de Emergéncia Contra Incéndio Panico);
f) Eficiéncia na utilizagdo dos sistemas de protecdo;
g) Condicao fisica para desempenho das atribuigdes;
h) Controle emocional;
i) Lideranga e condugdo da populagao ao local seguro;
j) Cooperagéo com o Corpo de Bombeiro, Policia, Defesa Civil, etc;
k) Comportamento da populacéo;
1) Tempo de chegada do Corpo de Bombeiros;
m) Atuag@o do Corpo de Bombeiro;
n) Execugdo de Plano de Auxilio Mutuo — PAM (Auxilio externo);
p) Falhas dos sistemas de prote¢do e outros equipamentos;
q) Dificuldades para abandono da edificagio;
r) Falhas operacionais;

s) Outros identificados pela Brigada de Incéndio.

Dos Materiais a serem Disponibilizados no Treinamento e Formacio de BVI

2.69.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, o CONTRATADO devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades adequadas, promovendo sua substitui¢do quando necessario, de acordo com a Nota Técnica CBMER]J
NT 2-11 de responsabilidade da contratante (aula pratica).

2.6.9.2. O CONTRATADO devera fornecer material didatico, sob forma de apostila digital, abrangendo detalhadamente o contetido tedrico do
treinamento a todos os alunos, bem como todo o material necessario para que o treinamento pratico satisfaga os seus objetivos, incluindo fornecimento, sob
cautela, de uniformes (se necessario) e EPI's.

2.6.9.3. Cada aluno manuseara os equipamentos de combate a incéndio que usualmente sdo encontrados nos recintos das edificagdes, a exemplo:
acessorios e extintores de incéndio em geral e os EPI’s (Equipamentos de Protecdo Individual) adequados.

2.6.9.4. O CONTRATADO devera apresentar instalagdes completas para treinamento (pista), arcando com todos os custos decorrentes do seu uso.

DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1.1.

Duragdo do contrato

Cada ORGAO PARTICIPANTE ou ORGAO ADERENTE, firmara contrato administrativo com o FORNECEDOR, dentro do prazo de vigéncia da

Ata de Registro de Pregos, onde serdo estabelecidas as condigdes contratuais da prestagdo de servigo, em harmonia com o previsto neste Termo de Referéncia.

3.1.2.

3.1.3.
14.133/2021, desde que observadas as diretrizes trazidas nos arts. 33 a 41, do Decreto n® 48.816/2023.

Os prazos dos contratos serdo de 12 (doze) meses, contados da data da divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°

Reajustamento de Precos


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48816-2023-rio-de-janeiro-regulamenta-a-fase-preparatoria-das-contratacoes-de-que-trata-a-lei-no-14-133-de-1o-de-abril-de-2021-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional?q=48816&origin=instituicao#

32.1. Repactuacio:

3.2.1.1. A repactuagdo ¢ uma espécie de reajuste contratual utilizada nas contratagdes de servigos continuados com regime de dedicagéo exclusiva de
mao de obra, para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade da proposta, que venha a ocorrer durante a vigéncia do contrato.

3.2.1.2. O pedido de repactuagdo devera ser analisado pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagao
e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

3.2.1.3. O prazo para analise do pedido de repactuagdo a que diz respeito o item 3.2.1.2., poderd ser prorrogado por igual periodo pelo
CONTRATANTE, desde que motivado.

3.2.1.4. Os pregos contratados serdo repactuados, apés o interregno de 1 (um) ano, mediante requerimento expresso do CONTRATADO e de acordo
com a convengao ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta de licitagdo.

3.2.15. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho.

3.2.1.6. A repactuagdo solicitada deve ser acompanhada de demonstragio analitica de variagdo dos custos, por meio de Anexo 1.8. Planilha de Custos
e Formagdo de Pregos (SEI n° 95883875), acompanhada da apresentagdo do novo acordo, conveng¢do ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo Contrato.

3.2.1.7. O CONTRATADO, no momento do pedido, devera apresentar em Anexo 1.8. Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos (SEI n® 95883875),
devidamente preenchido com os valores projetados nos modelos de solicitagdo de repactuagao.

3.2.1.8. O CONTRATADO podera realizar o pedido de repactuagdo dividindo-o em tantas parcelas quanto sejam necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugdo do servigo.

3.2.1.9. O CONTRATADO devera, em relagdo aos custos decorrentes do mercado, informar no pedido de repactuagdo o respectivo aumento, a ser
apurado mediante a aplicagdo do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apos a anualidade,
acompanhado de memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente.

3.2.1.10. A variagdo dos custos previstos no item 3.2.1.9., somente sera concedida, mediante a comprovagdo do CONTRATADO, considerando-se:
a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
¢) a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;
d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptblicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

3.2.1.11. As repactuagdes que ocorram subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuacao.

3.2.1.12. A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a inica alteragdo contratual a ser realizada.

3.2.1.13. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos Contratos

com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

Garantia Contratual

33.1. O CONTRATADO devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data da publicacdo do extrato do contrato, prestacdo de
garantia, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

33.2. O CONTRATADO podera optar pelas modalidades de garantia constantes no art. 96, §1° da Lei n° 14.133/2021.

3.3.3. Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

33.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;

33.3.2. multas moratérias, compensatorias ¢ administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; e

3.3.3.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, néo adimplidas
pelo CONTRATADO, quando couber.

33.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término
deste prazo de vigéncia.

3.3.5. A restituicdo da garantia ocorrera em até 10 (dez) dias uteis posteriores ao término do contrato, desde que a execucdo contratual tenha ocorrido
satisfatoriamente, ou posteriores ao relatorio de encerramento do contrato previsto nos itens 5.10.7 ¢ 5.10.8 do Anexo 1.1: Modelo de Gestdo do Contrato (SEI
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3.4.

n°® 95881070), caso a execugdo contratual ndo tenha ocorrido satisfatoriamente.

3.3.6. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

3.3.7. Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 3.3.8, 0 CONTRATADO apresentard, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, o comprovante de prestacdo de garantia.

3.3.8. Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentagéio deve ocorrer em 01 (um) més, contado da data de homologacao da licitagdo e
anterior a assinatura do contrato, e observar-se-do as seguintes condigdes:

3.3.8.1. a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

3.3.8.2. a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

3.3.8.3. sera permitida a substitui¢do da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice

vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 3.3.5. deste Termo de Referéncia; e

3.3.8.4. a apolice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no subitem 3.3.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

33.9. Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

3.3.10. Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

33.11. Caso a op¢ao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° , da agéncia da
instituigdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma do item 3.3.5.

3.3.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer
outra situacdo que exija a manutengdo da condi¢do disposta no subitem 3.3.1.

3.3.12.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, reposi¢do, suplementagdo ou renovagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou
outras penalidades, na forma disposta no contrato.

3.3.13. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicag@o das sangdes cabiveis.

3.3.14. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

3.3.15. No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apos o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia deverd ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e assim como as
obrigagdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

3.3.16. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

3.3.17. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a0 CONTRATADO.
3.3.18. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer

fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

3.3.19. Extinguir-se-a a garantia com a restituigdo da apolice, carta fianga, titulo da divida ptblica ou autorizagdo para a liberagdo da caugdo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu todas as
clausulas do contrato.

3.3.20. A garantia somente serd liberada ou restituida, caso as seguintes condig¢des sejam observadas:

3.3.20.1. apos a fiel execug@o do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de
extingdo consensual da contratagio; e

3.3.20.2. ante a comprovacdo de que 0 CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

3.3.21. O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

Possibilidade de Subcontratacao
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3.4.1.

3.5.

3.5.1.

3.6.

3.6.1.

Naio sera admitida a subcontratagéo.

Possibilidade de participaciao de Consércios

Nao sera admitida a participagdo de consorcio.

Possibilidade de participacido de Cooperativas

Nao sera admitida a participagdo de sociedades cooperativas.

3.7. Impossibilidade de reserva de cota de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual

3.7.1.

Naio sera admitida licitagao exclusiva e de reserva de cota para as Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ¢ Microempreendedor Individual.

3.8. Incidéncia do Programa de Integridade

3.8.1.

A adogdo de Programa de Integridade devera ser observada considerando a realidade de suas contrata¢des.

3.8.2. O CONTRATADO devera comprovar que mantém programa de integridade, nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n® 7.753/17 e eventuais
modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica.

3.8.2. Caso o CONTRATADO ainda ndo tenha programa de integridade instituido, essa tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a implantagdo do referido
programa, a contar da data da celebragdo do contrato, conforme a Lei Estadual n® 7.753/17.

REQUISITOS MINIMOS PARA A EXECUCAO

4.1.

4.1.1.

4.2.

4.2.1.

Qualificacao Técnica

Para fins de comprovagao de qualificago técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

4.1.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptiddo
pertinente e compativel em caracteristicas, qualidades, quantidades e prazos com o objeto deste Termo de Referéncia, na forma do art. 67 da Lei n°
14.133/21.

4.1.1.2. A aptiddo técnico-operacional devera ser demonstrada pela execugdo pretérita de, no minimo, 30% (cinquenta por cento) do quantitativo total
estimado para cada lote constante no quadro do subitem 2.3.1.

4.1.1.3. Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu somatorio, ficando dispensada a obrigatoriedade de
comprovagdo de execugdo concomitante ou em periodo aproximado do objeto.

4.1.1.4. Os atestados apresentados pelo proponente deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente e deverdo indicar nome, fungdo, endereco, telefone ou e-mail de contato do(s) atestador(es), ou qualquer
outro meio para eventual contato pelo ORGAO GERENCIADOR.

4.1.1.5. Os atestados deverdo trazer a informagao das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara e objetiva.

4.1.1.6. O licitante vencedor devera demonstrar a apresentagdo do responsavel técnico que acompanhara a execugdo do objeto desta licitagdo, em
posse de registro na entidade profissional competente e detentor de atestado de responsabilidade técnica que comprove a experiéncia anterior na execugao
das atividades em caracteristicas semelhantes as do objeto da presente licitagao.

4.1.1.7. No tocante a prestagdo do servigo de treinamento de Brigadista Voluntario de Incéndio, a qualificagdo técnica da empresa devera ser
comprovada mediante o credenciamento perante 0o CBMERYJ, sendo necessario o atendimento dos itens 5.3 ¢ 5.5 da Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERIJ.

4.1.1.8. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente da regido a que estiver vinculado o licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
relacionada com o objeto da presente especificacao.

4.1.1.9. Certiddo de Cadastramento de Empresa Prestadora de Servico de Bombeiro Civil valida, emitida pelo CBMERIJ, para desempenho,
especificamente, das atividades relacionadas a empresa prestadora de servigo de Bombeiros Civis, em plena validade na data de realizagdo do certame, da
assinatura do contrato e durante toda a vigéncia contratual.

Qualifica¢io Econdmico-Financeira

Para fins de comprovagéo de qualificagdo econdmico-financeira, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

4.2.1.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
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5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.

5.7.
5.8.
5.9.
5.10.
5.11.

admitida a sua participagdo na licitagdo, ou de sociedade simples;

42.1.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, conforme art. 69, caput, inciso II da Lei n® 14.133/21;

a. Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da
autoridade judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuigdo para expedir certiddes negativas de
faléncias e recuperacdo judicial, ou de execugdo patrimonial.

4.2.1.3. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais,
vedada a sua substitui¢@o por balancetes ou balangos provisorios, comprovando:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), sendo:

LG= Ativo Circulante + Realizavel a

Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nio

Circulante

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patriménio liquido, conforme os itens ¢) e d).

¢) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

d) Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

4.2.14. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

4.2.1.5. Os documentos informados no item 4.2.1.3 limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos e deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

4.2.1.6. A empresa devera apresentar, ainda, declaragdo contendo a relagdo de compromissos por ela assumidos, que importem em diminuigdo de sua

capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados.

4.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagao e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura, conforme art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.

4.2.3. Os indices econdmicos, calculados pelo licitante para fins de atendimento do dispositivo acima, deverdo ser confirmados pelo responsavel da
contabilidade do licitante, que devera apor sua assinatura no documento de calculo e indicar, de forma destacada, seu nome e niimero de registro no Conselho
Regional de Contabilidade.

4.2.4. Néo sera causa de inabilitagdo a anotagdo de distribui¢do de processo de recuperagdo judicial ou de pedido de homologagdo de recuperagdo
extrajudicial, devendo ser considerados os valores constantes no Plano de Recuperagdo Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragdo dos
indices contabeis previstos no edital.

MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
e Anexo 1.1: Modelo de Gestdo do Contrato (SEI n® 95881070).

Consideracdes iniciais

Instrumentos necessarios

Agentes que participario da gestio do contrato
Rotinas de Fiscaliza¢ao

Obrigacio das partes

5.5.1. Obrigagdes do Contratante
5.5.2. Obrigacdes do Contratado
5.5.3. Obrigacdes do Orgio Gerenciador
Mecanismos de comunicac¢iio a serem estabelecidos
5.6.1. Comunicacdes do Contratante com os agentes da execucio contratual
5.6.2. Comunicacdes do Contratado com os agentes da execucio contratual
5.6.3. Comunicacdes do Orgido Gerenciador com os agentes da execugio contratual

Critérios de medicio por Acordo de Nivel de Servico
Recebimento do Objeto

Pagamento

Termo de Encerramento do Contrato e Prestacio de Contas

Boas Praticas
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REMUNERACAO DO SERVICO

6.1. Condi¢do de Pagamento

6.1.1. A remuneragdo do CONTRATADO sera feita exclusivamente em relagdo aos servigos continuos efetivamente prestados ao CONTRATANTE,
correspondentes a Brigada Civil e Brigada Voluntaria de Incéndio.

6.1.2. Os pagamentos referentes aos servigos continuos de Brigada Civil serdo efetuados de forma mensal.

6.1.3. Os pagamentos referentes aos treinamentos de Brigada Voluntaria de Incéndio serdo efetuados apos a conclusdo de cada capacitagdo, conforme
item 2.6.8.

6.1.4. Os faturamentos deverdo observar a aplicagdo de eventuais descontos oriundos de ocorréncias que venham a advir da execugdo contratual do

periodo correspondente.

6.1.5. As eventuais aplicagdes de Acordo de Nivel de Servigo - ANS (item 5.7) e glosas, deverao vir identificadas no documento de atesto da prestagdo de
servigos e na Nota Fiscal, respectivamente, devidamente documentado e conferido pelos Fiscais ou Comisséo do Contrato.

6.2. Pagamento dos Servicos de Brigada de Incéndio

6.2.1. O CONTRATADO, para fins de pagamento, devera observar o somatorio correspondentes ao quantitativo total de mao de obra residente alocada
para a prestagdo do servigo e as ocorréncias que venham a advir da execugdo contratual do periodo compreendido pela fatura.

6.2.2. Os servigos deverdo ser representados em Notas Fiscais/Faturas discriminando os valores unitarios e totais/mensais, como as ocorréncias que
venham a advir da execugdo contratual do periodo compreendido pela fatura.

6.2.3. As Notas Fiscais/Faturas referentes a prestagdo dos servigos deverdo discriminar, ainda, as seguintes informagdes:
a. Quantidade de Bombeiro Civil ¢ Bombeiro Civil Lider;
b. Quantitativo unitario e total de por turno e posto;
¢. Valor unitario;
d.Valor total mensal de cada posto;

e. Valor discriminados das ocorréncias/glosas que venham a advir da execugdo contratual.

6.2.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, por meio de ordem bancaria a ser depositada em conta corrente do CONTRATADO, em
banco oficial do Estado, no valor correspondente e data fixada de acordo com a legislagdo para pagamento vigente no ambito do Estado do Rio de Janeiro, apos a
apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato fiscalizagdo do Contratante.

6.2.5. Devera ser apresentado junto com as faturas documento autenticado que comprove o pagamento de eventuais multas de responsabilidade do
CONTRATADO.
6.2.6. Caso o servico seja recusado ou a correspondente Nota Fiscal/Fatura apresente incorre¢do ou insuficiéncia de quaisquer dos dados exigidos nos

itens acima, o prazo de pagamento sera contado a partir da data da regularizagdo do servico, ou do documento fiscal, a depender do evento.

6.2.7. As faturas que apresentarem qualquer tipo de incorregdo serdo devolvidas e sua nova apresentagdo ocorrera juntamente com a fatura subsequente.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. O julgamento e a classificagdo das propostas serdo realizados pelo critério do Menor Pre¢o Global por Lote, considerando, também, os elementos
qualitativos das propostas ofertadas.

7.1.1. Os pregos ofertados terdo como critério de aceitabilidade a analise, individual e combinada, dos valores unitarios de cada item, a ser demonstrado, para os
lotes 1 (um), 2 (dois) e 3 (trés), por meio de preenchimento de Anexo 1.8. Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (SEI n® 95883875).

7.2. As propostas terdo validade de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da apresentagdo da proposta, podendo ser prorrogado, por igual periodo, sob pena
de decair o direito a contratagdo, com fundamentos no art. 90, da Lei n® 14.133/2023.

7.3. Para fins de desempate de entre duas ou mais propostas empatadas, serdo utilizados os seguintes critério:

a) contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, observado
o disposto no art. 4° da Lei n® 14.133/2023;

b) disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;
¢) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;
d) desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento; e

¢) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgdos de controle.

7.4. Nos casos em que ndo haja envio de lances apoés o inicio da fase competitiva, serdo aplicados os critérios das alineas b, ¢, d e e, do item 7.3.
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8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Havendo divergéncias entre o descritivo no Termo de Referéncia e o descritivo que consta do sistema SIGA, devera ser considerado sempre o que consta
no Termo de Referéncia.

8.2. Quaisquer duvidas relacionadas as condigdes estabelecidas neste, se ndo sanadas no instrumento convocatério, poderdo ser esclarecidas junto aos Orgos
Participantes.
8.3. Os empregados do CONTRATADO néo terdo qualquer vinculo empregaticio com os CONTRATANTES, sendo de inteira responsabilidade todos os

recrutamentos e custos da contratagdo, como também cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, sem 6nus ou qualquer solidariedade.
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ANEXO 1.1 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

O Modelo de Gestao e Fiscalizagao do contrato visa subsidiar os atores que participardao da
execu¢do contratual, sugerindo procedimentos, instrumentos e mecanismos a serem adotados para o
alcance dos objetivos planejados para a contratagao.

5.1. Consideracoes Iniciais

5.1.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
ajustadas e as normas da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto n® 48.817/2023.

5.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

5.1.3. Entram-se disponiveis no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) os tipos documentais
que deverdo ser usados na execucao do objeto, quais sejam: Termo de recebimento provisorio de
contrato; Termo de recebimento definitivo de contrato; Lista de verificacdo de pagamento do
contrato; Termo de ciéncia designacdo de memb do contrato; e Termo de encerramento de

contrato.
5.2. Instrumentos necessarios

5.2.1. Para fins de instrumentos minimos necessarios da gestdo e fiscalizacdo do contrato, serdo
considerados os elencados a seguir:
5.2.1.1. Termo de ciéncia de designacdo - documento a ser juntado no processo principal
da contratagdo, o qual conste expressa ciéncia de designacdo para atuagdo como gestor €
fiscal do contrato de Prestagdo de Servigos de Brigada de Incéndio dos respectivos
agentes;
5.2.1.2. Ato de nomeagdo - publicacdo no Didrio Oficial do Estado com a designagao
para atuacdo na Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao do Contrato;
5.2.1.3. Termo de Referéncia;
5.2.1.4. Modelo de Gestao e Fiscalizagao do Contrato;
5.2.1.5. Mapa de Risco;
5.2.1.6. Proposta da empresa - detalhamento da formagdo do preco dos servigcos
apresentada pelo CONTRATADO no Pregao;



5.2.1.7. Documentos de Habilitacao;

5.2.1.8. Registro de Ocorréncia - documento no qual sdo anotados periodicamente todos
os eventos relacionados a execugdo do contrato e, quando houver, deverda ser
formalizado; e

5.2.1.9. Instrumento de Contrato.

5.2.2. Os documentos listados no item 5.2.1 sdo considerados como instrumentos minimos para

constarem e de conhecimento para a execugao contratual.

5.2.3. A delimitagdo dos documentos listados no item 5.2.1 se perfaz na identificacdo de
mecanismos minimamente necessarios, com a finalidade de otimizar a gestdo contratual e os
recursos publicos, por meio de instrumentos eficientes que visem assegurar que as acgodes

executadas estejam sempre alinhadas ao interesse publico.

5.2.4. O Registro de Ocorréncia a que se refere o item 5.2.1.8 devera ser adotado durante toda a
vigéncia da prestacao dos servigos, observada a segregagao de fungdes entre gestor e fiscais de
contratos, para anotacdo e providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas

contratuais.
5.3. Agentes que participariao da gestao do contrato

5.3.1. Para fins de defini¢do de atuagdo dos agentes do acompanhamento e fiscalizagdo da
gestdo, a execugdo contratual deverd ser estabelecida de acordo com a dimensdo do esforco a
ser requerido no acompanhamento do contrato. A sugestdo a seguir trata de condigdo
satisfatoria para uma gestdo adequada, podendo ser adaptada a realidade de cada 6rgdo:
5.3.1.1. Gestor do contrato;
5.3.1.2. Ao menos dois fiscais técnicos, sugerindo-se que ao menos um desses possa
deter dos conhecimentos técnicos inerentes a infraestrutura organizacional do 6rgao; e
5.3.1.3. Fiscal setorial (quando couber), para acompanhamento da execucao do contrato
nos aspectos técnicos quando a prestagdo do objeto ocorrer simultaneamente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas;
5.3.1.4. Fiscal(is) administrativo(s), para atuacdo no recebimento e conferéncia de

documentacao.

5.3.2. O gestor do contrato devera ser servidor expressamente designado com experiéncia e

capacidade técnica compativel com o objeto desta Contratagao.

5.3.3. Os agentes que participardo da gestdo do contrato deverdo ter ciéncia de todos os

documentos listados no item 5.2.1.

5.3.4. A indicagdo de critérios para indicacdo dos agentes de gestdo e fiscalizacdo do contrato

ndo exclui a obrigatoriedade de observancia do Decreto Estadual n® 48.817/2023.
5.4. Rotinas de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato

5.4.1. Cabe a Fiscalizagdo Técnica e Setorial (quando houver):



5.4.1.1. Acompanhar a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administragao;

5.4.1.2. Apurar a frequéncia dos trabalhadores terceirizados que prestam servigos nas
dependéncias do CONTRATANTE;

5.4.1.3. Receber e a conferir os uniformes, materiais € equipamentos entregues ao
CONTRATANTE;

5.4.1.4. Verificar a execugdo do objeto contratual, proceder com a sua medicao e recebé-
lo, mediante parecer circunstanciado assinado pelas partes Contratantes, contendo as

ocorréncias € métricas de medi¢ao do periodo apurado;

5.4.1.6. Constatar se a execucdo do objeto contratado esta sendo prestada no local

estipulado no contrato, nas corretas condi¢oes estabelecidas;

5.4.1.7. Receber reclamagdes relacionadas a qualidade dos servigos prestados, assim
como elaborar ou solicitar instrumentos para o recebimento destas, agrupando-as de

forma a permitir analise sobre as causas das reclamacdes;

5.4.1.7.1. As reclamacdes relacionadas a qualidade dos servigos prestados, por
motivos ndo previstos, deverdo ser analisadas pelo CONTRATANTE e,
conforme o impacto ocasionado, podera ser gerado processos sancionatorios,

levando em consideracao as recorréncias das reclamacgoes.

5.4.1.8. Resolu¢do, junto ao CONTRATADO, de questdes que envolvam o
descumprimento de normas trabalhistas, quando apresentarem baixa ou média

complexidade;

5.4.1.9. Assegurar-se de que o CONTRATADO mantém um responsavel técnico

acompanhando os servigos, quando assim determinar o contrato;

5.4.1.10. Confrontar os precos e quantidades constantes da fatura com os estabelecidos

no Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato;

5.4.1.11. Comunicar ao gestor de contrato, mediante provocacdo justificada do
requisitante/demandante, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressdes no objeto
contratado, com vistas a economicidade e a eficiéncia da execucdo contratual,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n® 14.133,
de 2021;

5.4.1.12. Apresentar sugestao fundamentada pela aplicacdo de glosas sobre parcelas nao
executadas do servico que tenham sido indevidamente previstas na fatura pelo
CONTRATADO;

5.4.1.13. Encaminhar aos fiscais administrativos questdes que envolvam o

descumprimento de normas trabalhistas, quando apresentarem alta complexidade;



5.4.2.

5.4.1.14. Apresentar relatério ao gestor do contrato, ao término do contrato ou quando
solicitado em qualquer periodo, em consonancia com as orientacdes cabiveis
regulamentadas pelos orgdos de controle, pronunciando-se pela execucdo do objeto

contratual;

5.4.1.15. Verificar a execu¢do do objeto contratual, proceder a sua medigdo e recebé-lo,
mediante parecer circunstanciado, que devera ser elaborado pelos fiscais designados por
cada CONTRATANTE, conforme Decreto Estadual n® 48.817/2023, no prazo de até 02

(dois) dias uteis.
Cabe a Fiscalizacdo Administrativa:

5.4.2.1. Assegurar, ao longo de toda a execu¢dao do contrato, o cumprimento da reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas

especificas;

5.4.2.2. Acompanhar os aspectos administrativos do contrato, com o objetivo de avaliar
se 0 CONTRATADO esta cumprindo as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas
relativas aos trabalhadores terceirizados que prestam servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE;

5.4.2.3. As atribuigdes dos fiscais administrativos abrange a verificacdo do cumprimento
da legislacao trabalhista, no que se refere:

a) a concessao de férias e licencas;

b) a observancia de estabilidade provisoria, quando for o caso;

c)a observancia da data-base da categoria profissional, para fins de concessdo de
reajustes; e

d) a conferéncia da folha de pagamento e beneficios.

5.4.2.4. Receber e conferir, conforme o caso, a documentacdo do CONTRATADO para

fins de pagamento;

5.4.2.5. Para a fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, poderdo os Fiscais Administrativos, exigir do CONTRATADO, coépia
digitalizada dos seguintes documentos:
a) antes do inicio da prestacdo dos servicos:
a.1) relagdo dos trabalhadores terceirizados designados para a prestacao de
servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, contendo nome completo,
cargo ou fun¢do desempenhada, jornada de trabalho, nimeros de carteira de
identidade (RG) e de inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
a.2) relatorio de registro do empregado e das anotacdes na Carteira de
Trabalho Digital realizado no Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital
das Obrigagdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial) dos

trabalhadores terceirizados designados para a prestagdo de servigos nas



dependéncias do CONTRATANTE, devidamente assinada pela
empregadora;
a.3) exames médicos admissionais dos trabalhadores terceirizados

designados para a prestagdo de servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE.

b) mensalmente, at¢ o ultimo dia do més subsequente ao da prestacdo dos

servigos, a fim de comprovar a quitacdo das obrigagdes da competéncia a que se

referirem as notas fiscais, o rol de documentos constante do documento de Lista de

Verificagdo de Pagamento, conforme prazos e especificacdes estabelecidos no

subitem 5.9.6.

¢) a qualquer tempo, quando se fizer necessario:
c.1) copia do extrato da conta do INSS e do FGTS dos trabalhadores
terceirizados que prestem servigos nas dependéncias do CONTRATANTE;
c.2) copia da folha de pagamento analitica relativa a qualquer més da
prestacao de servigos, em que conste como tomador o CONTRATANTE;
c.3) copia de contracheques dos trabalhadores terceirizados que prestem
servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, relativos a qualquer més
da prestacao de servicos;
c.4) copia de recibos relativos a quaisquer pagamentos feitos aos
trabalhadores terceirizados que prestem servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE, por meio de depdsito ou transferéncia bancaria;
c.5) comprovante de entrega, aos trabalhadores terceirizados que prestem
servicos nas dependéncias do CONTRATANTE, de beneficios
suplementares como vale-transporte, a que o CONTRATADO estiver
obrigado por forca de lei Convencao Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo
de Trabalho ou Dissidio Coletivo, relativos a qualquer més da prestacao de
Servigos; ¢,
c.6) comprovante de realizacdo de cursos de treinamento/reciclagem, dos
bombeiros civis que prestem servicos nas dependéncias do
CONTRATANTE, exigidos por lei, Convengdo Coletiva de Trabalho,
Acordo Coletivo de Trabalho, Dissidio Coletivo, bem como as
documentagdes que comprovem as qualificagdes e formacgdes exigidas aos
instrutores que realizardo o Treinamento de Brigadista Voluntario de

Incéndio.

d) apés 30 (trinta) dias, contados da extingdo de contrato de trabalho de
trabalhador terceirizado que tenha prestado servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE:

d.1) copia dos Termos de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCTs),

devidamente homologados, quando for exigivel;

d.2) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,

referentes as rescisdes contratuais;



d.3) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS; e

d.4) exames médicos demissionais.

5.4.2.6. Se houver indicio ou constatacio de irregularidade no recolhimento de
contribuicdo previdencidria, deverdo os fiscais administrativos comunicar a ocorréncia ao
gestor, a fim de que este oficie a Receita Federal do Brasil (RFB), para a adocao das

providéncias cabiveis;

5.4.2.7. Se houver indicio ou constatagdo de irregularidade no recolhimento de
contribuicao para o FGTS, deverao os fiscais administrativos comunicar a ocorréncia ao
gestor, a fim de que este oficie ao Ministério do Trabalho e Previdéncia, para a adogao

das providéncias cabiveis;

5.4.2.8. Nas hipoteses indicadas no subitem 5.4.2.6, ndo havendo indicio de ma-fé do
CONTRATADO, podera o CONTRATANTE, conceder a ela prazo para que regularize a
situagdo, sob pena de rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancao

administrativa;

5.4.2.9. A fiscalizagao administrativa observara as seguintes diretrizes:
a) na fiscalizacio inicial, realizada no momento do inicio da prestacao dos
servicos, sera elaborada planilha-resumo do contrato administrativo, contendo as
seguintes informacgdes acerca dos trabalhadores terceirizados que prestem servicos
nas dependéncias do CONTRATANTE:
a.1) nome completo;
a.2) nimero de inscri¢do no CPF;
a.3) fun¢do exercida;
a.4) valor de salario, adicionais, gratificacdes e demais beneficios recebidos,
com a correspondente especifica¢do e quantidade;
a.5) jornada de trabalho;
a.6) lancamento de férias, licengas ¢ faltas;
a.7) lancamento de banco de horas, em vista de eventual jornada
extrapolada;

a.8) demais ocorréncias relevantes, havidas no curso do contrato.

5.4.2.10. As anotagdes feitas no relatorio de registro do empregado e das anotagdes na
Carteira de Trabalho Digital realizado no Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital
das Obriga¢des Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial) dos trabalhadores
terceirizados serdo conferidas pelos fiscais administrativos, por amostragem, a fim de
verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pelo CONTRATADO;

5.4.2.11. O quantitativo de trabalhadores terceirizados por posto de trabalho devera

corresponder aquele estabelecido no contrato;



5.4.2.12. O salario pago aos trabalhadores terceirizados ndo podera ser inferior ao piso
salarial da categoria profissional, previsto em Convencdo Coletiva de Trabalho, Acordo

Coletivo de Trabalho ou Dissidio Coletivo aplicavel;

5.4.2.13. A fiscalizacdo administrativa também devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que

ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

5.4.2.14. O contrato s6 sera considerado cumprido mediante comprovagdo da quitagao de
todas as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas referentes aos trabalhadores
terceirizados que prestem servicos nas dependéncias do CONTRATANTE, inclusive das

obrigacdes relativas ao pagamento das parcelas rescisorias;

5.4.2.15. Quando nao for designado fiscal administrativo para a execu¢ao contratual, as
obrigacdes previstas no item 5.4.2 serdo obrigagdo dos fiscais que venham a ser

designados;
5.4.3. Compete ao Gestor do Contrato:

5.4.3.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracao;

5.4.3.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se

for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

5.4.3.3. Acompanhar a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo do CONTRATADO,
para fins de empenho de despesa e pagamento, anotando os problemas que obstam o

fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no Registro de Ocorréncias;

5.4.3.4. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos,
administrativos e setoriais quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
CONTRATADO, com mengao ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes;

5.4.3.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o artigo 158 da Lei n° 14.133 de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com

competéncia para tal, conforme o caso.

5.5. Obrigacao das partes



5.5.1. Obrigacoes do Contratante:

5.5.1.1. Efetuar os pagamentos devidos ao Fornecedor, de acordo com as condigdes
estabelecidas no Edital de Pregdo; neste Termo de Referéncia; Formulario de Proposta de
Precos (Edital) e da Ata de Registro de Precos;

5.5.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do CONTRATADO,
conforme o Decreto Estadual n°® 48.817/2023;

5.5.1.3. Entregar ao CONTRATADO documentos, informacdes e demais elementos que

possuir pertinentes a execugdo do presente contrato;

5.5.1.4. Receber provisoria e definitivamente o objeto, nas formas definidas no edital e

no contrato, se houver;

5.5.1.5. Notificar O CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execu¢do dos servigos,
fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

5.5.1.6. Indicar, ao CONTRATADO, quais serdao os servidores que receberao o servigo

de treinamento de Brigada Voluntaria de Incéndio (BVI);

5.5.1.7. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo quanto ao servigo de treinamento de
Brigada Voluntéria de Incéndio (BVI), atentando-se ao disposto no item 2.6.8. do Termo

de Referéncia;

5.5.1.8. Realizar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condigdes, prazos e
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

5.5.1.9. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

5.5.1.10. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do CONTRATANTE para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;

5.5.1.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando o CONTRATADO
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo artigo 26, da Lei n® 14.1333/21;

5.5.1.12. Comunicar ao CONTRATADO, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto, para que sejam sanadas as

ocorréncias, com as devidas reparagdes ou corregdes;

5.5.1.13. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, pela execugdo dos servigos prestados
nos termos e prazos contratualmente previstos, apos a plena verificacao de todas as fases
merecedoras de fiscalizacdo e do recebimento definitivo, e de acordo com o resultado do
Acordo de Nivel de Servigo - ANS;

5.5.1.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo



5.5.2.

CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do

CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

5.5.1.15. Nao permitir que pessoas estranhas ao CONTRATADO examinem ou

provoquem qualquer alteragdo nos servigos do presente objeto;

5.5.1.16. Observar e por em pratica as recomendagdes feitas pelo CONTRATADO
quando julgar pertinente ou oportuno, no que diz respeito a prevencdo e combate a

incéndio;

5.5.1.17. Verificar a observancia, pelo CONTRATADO, dos requisitos minimos de
qualificacdo profissional necessarios a prestacdo dos servigos, podendo exigir a

substituicdo do terceirizado que nao atenda a tais requisitos;

5.5.1.18. Verificar a observancia, pelo CONTRATADO, das especificagdes minimas de
qualidade exigidas para os uniformes fornecidos para a prestagao dos servigos, podendo

exigir a substitui¢do daqueles que ndo atenderem a tais exigéncias;

5.5.1.19. Disponibilizar instalagdes sanitarias para uso dos trabalhadores terceirizados
que prestem servigos em suas dependéncias, bem como local para instalacdo dos
armarios para guarda de uniformes e demais equipamentos necessarios a execucao dos

Servigos;

5.5.1.20. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacoes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo CONTRATADO,

das normas de saude e seguranc¢a do trabalho;

5.5.1.21. Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes ou
empregados do CONTRATADO ao local de prestacio dos servigos, desde que

devidamente identificados;

5.5.1.22. Prestar as informacoes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das

tarefas relacionadas ao Contrato.
Obrigacoes do Contratado:

5.5.2.1. Reunir-se, antes do inicio da prestacdo dos servicos, com a fiscalizagdo
administrativa e o gestor do contrato, em data e hora a ser estipulada pelo
CONTRATANTE, para alinhamento das medidas a serem adotadas;

5.5.2.2. Implantar, os postos de trabalho em quantitativos e datas a serem especificadas
em Ordem(s) de Servico(s) emitida(s) pelo CONTRATANTE, observando os locais,
horérios e a programagdo de execucdo, sendo que somente a partir da implantagdo os

postos poderao ser faturados;

5.5.2.3. Manter estrutura administrativa e operacional que garanta a ininterrupta

execucdo dos servicos € o pleno cumprimento de suas obrigagdes, resguardando o



CONTRATANTE de problemas advindos da dificuldade de contato com o
CONTRATADO;

5.5.2.4. Designar por escrito, no ato do recebimento da autorizacdo de servicos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a

execucao do contrato;

5.5.2.5. Fiscalizar, por meio de seu preposto, o cumprimento das obrigacdes contratuais,
inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servigos que, ressalvados os casos de

for¢a maior, justificados e aceitos pelo CONTRATANTE, ndo devem ser interrompidos;

5.5.2.6. Recrutar, selecionar, preparar e encaminhar os profissionais integrantes do seu
quadro funcional proprio, em quantidade suficiente e qualificagdo minima exigida
necessaria a execucdo dos servicos requisitados pelo CONTRATANTE, observadas as

disposi¢des estabelecidas no presente Termo de Referéncia;

5.5.2.7. Assumir as responsabilidades e providenciar as medidas necessdrias ao
atendimento daqueles empregados acidentados ou vitimas de mal subito durante o
horario de trabalho, devendo providenciar a sua substitui¢do, quando solicitado pelo
CONTRATANTE;

5.5.2.8. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
5.5.2.9. Manter atualizados os registros trabalhistas dos seus empregados;

5.5.2.10. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissao,
quanto na demissdo, como durante toda a vigéncia do contrato de trabalho de seus
profissionais, todos os exames médicos exigidos, apresentando os atestados de sanidade
fisica e mental ao CONTRATANTE, quando houver solicitacdo formal do gestor ou de

qualquer um dos fiscais do contrato;

5.5.2.11. Adotar todos os procedimentos necessarios para a protecao dos dados pessoais
de seus empregados, € os demais que eventualmente possam ter acesso na prestagao dos

servicos, considerando a legislagdo vigente;

5.5.2.12. Oferecer plano de Assisténcia Médica para todos os empregados, observando a
Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo informar ao CONTRATANTE, sempre que
solicitado, as opcdes de empresas e planos de satide que os terceirizados poderdo aderir
via CONTRATADO, caso aplicavel,

5.5.2.13. Providenciar, nos moldes previstos nas Convencdes ou Acordos Coletivos de
Trabalho, contratagcdo de seguro de vida em grupo, com auxilio-funeral e auxilio-familia

para seus profissionais, se for o caso, observadas as exigéncias da CCT adotada;

5.5.2.14. Zelar pela disciplina dos profissionais alocados na prestacdo de servicos, que
deverdo obedecer as normas internas disciplinares ¢ de seguranga do CONTRATANTE,

sendo vedado:



a) qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas, bilhetes ou qualquer tipo de
comércio, a circulacdo de listas e pedidos de qualquer natureza;

b )o consumo ou guarda de bebidas alcoodlicas nas dependéncias do
CONTRATANTE;

¢) o uso de uniforme quando ndo estiver prestando servicos.

5.5.2.15. Orientar e garantir que os terceirizados fardo uso de uniforme completo e de
cracha de identifica¢do, em local visivel, em todos os ambientes do CONTRATANTE,

durante toda a jornada de trabalho;

5.5.2.16. Conceder férias aos seus funciondrios dentro do periodo concessivo, sob pena
de rescisdo contratual.
a) para fins de acompanhamento da concessdo de férias e das substituigdes de
profissionais, 0 CONTRATADO devera encaminhar a fiscalizagdo administrativa,
mensalmente, a relagdo contendo nome dos profissionais em gozo de férias, o
periodo e os dados de identificacdo do substituto, quando houver;
b) a escala de férias deverd ser elaborada de forma a nao prejudicar o andamento
dos trabalhos habituais, devendo ser submetida previamente ao CONTRATANTE;
¢) o CONTRATADO devera observar rigorosamente os prazos € obrigagcdes

dispostos na legislacao trabalhista.

5.5.2.17. Providenciar as substituicdes de profissionais que se ausentarem das atividades
por licenga paternidade, licenga-maternidade, licenca-médica ou outro afastamento,
inclusive folgas relativas a trabalho em processo eleitoral.
a) o CONTRATADO devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, a
relagdo contendo o nome, o motivo e o periodo dos afastamentos e os dados de
identificacdo do substituto, quando houver;
b) em todos os casos de substituigdo, 0o CONTRATADO devera encaminhar os
profissionais substitutos para os locais de trabalho mediante formulario proprio de
apresentacdo, onde constard obrigatoriamente: o nome completo do empregado
substituto e do empregado substituido, a qualificagdo, a ocupagdo e jornada de
trabalho, o motivo da substitui¢do e, quando possivel, a data de inicio e término da

substituicao.

5.5.2.18. Substituir, independentemente de solicitacio do CONTRATANTE, qualquer
empregado em servigo, cuja apresentacdo, saude, conduta moral ou profissional, sejam
consideradas prejudiciais, inconvenientes, ou insatisfatorias, ou aqueles que, por

qualquer forma, nao satisfizerem as condigdes requeridas pela natureza dos servigos;

5.5.2.19. Arcar com todos os custos necessarios a completa execug¢do dos servicos,
abrangidos os encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, fiscais e
comerciais, os beneficios obrigatdrios e legais concedidos aos profissionais alocados,

inclusive vale-transporte e vale-alimentagao;

5.5.2.20. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de inicio da

prestacdo de servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha



propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, para verificar

se suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas;

5.5.2.21. Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos das contribuigdes previdenciarias e FGTS, sempre que

solicitado pela fiscalizacdo administrativa;

5.5.2.22. Efetuar o pagamento ou a entrega do vale-transporte aos trabalhadores
terceirizados que prestem servicos nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme
prazos e condi¢gdes definidos em legislacao especifica e em Convengdes ou Acordos
Coletivos de Trabalho, ficando estabelecido que:
a) se o pagamento ou a entrega do vale-transporte ndo ocorrer no prazo
estabelecido em normativos proprios e, em razao disso, o trabalhador vier a arcar
com o custo do deslocamento entre sua residéncia e o seu local de trabalho, devera
ele ser ressarcido pelo CONTRATADO, no prazo de até¢ 24 (vinte e quatro) horas,
contadas da data em que lhe for dada a ciéncia do fato;
b) o descumprimento da obrigacdo prevista neste subitem autoriza a falta ao
trabalho, caso em que o CONTRATADO estara proibida de descontar, do
trabalhador, o valor correspondente ao(s) dia(s) nao trabalhado(s), ficando
obrigada, ainda, a promover a cobertura do posto de trabalho; e
¢) em caso de paralisagdo do transporte coletivo, devera o CONTRATADO
promover o transporte do(s) trabalhador(es) terceirizado(s) no trajeto entre a
residéncia e o local de trabalho, por meio préprio, ndo podendo tal 6nus ser
transferido ao CONTRATANTE.

5.5.2.23. Efetuar o pagamento ou a entrega, se for o caso, do vale-alimenta¢do aos
trabalhadores terceirizados que prestem servigos nas dependéncias do CONTRATANTE,
conforme prazos e condi¢des definidos em legislacdo especifica e em Convengdes ou
Acordos Coletivos de Trabalho;

5.5.2.23.1.0 valor correspondente ao vale-transporte e/ou ticket refeicdo
pagos/fornecidos ao trabalhador terceirizado e que ndo for utilizado em razdo de
auséncias ao trabalho, podera ser objeto de desconto por ocasido do fornecimento do(s)
mesmo(s) beneficio(s) do més subsequente, sendo vedado o desconto do wvalor

correspondente diretamente no saldrio ou em eventuais gratificagcdes ou adicionais;

5.5.2.24. Efetuar o pagamento de cesta basica, se for o caso, nos termos estabelecidos

pelas Convengdes ou Acordos Coletivos de Trabalho da categoria profissional,

5.5.2.25. Providenciar, no inicio da prestacdo de servicos e sempre que necessario, a
realizacdo de pericia, a ser procedida por profissional competente e devidamente
registrado no respectivo conselho de classe, atestando o grau de insalubridade (méximo,
médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre
consta na relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho e Previdéncia, nos termos dos
artigos 192 e 195 da CLT e da referida Norma Regulamentadora, ficando o pagamento

do adicional de insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia;



5.5.2.26. Providenciar, se aplicavel, no inicio da prestagdo de servigos e sempre que
necessario, a realizagcdo de pericia para caracterizacdo da periculosidade, a ser procedida
por profissional competente e devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe,
nos termos dos artigos 193 e 195 da CLT e da NR-16, ficando o pagamento do adicional

de periculosidade condicionado a realizagdo da referida pericia;

5.5.2.27. Observar toda a legislacio e as Normas Regulamentadoras (NR's) do
Ministério do Trabalho e Emprego relativas a seguranca e a saude no trabalho, em
especial, a NR-17, que dispde sobre Ergonomia e a NR-24, que trata acerca das
Condi¢des Sanitarias ¢ de Conforto nos Locais de Trabalho. Além disso, implantar e
executar as agdes obrigatorias e outras necessarias para resguardar os pagamentos de
adicionais de insalubridade ou periculosidade cabiveis, bem como garantir a adogdo de

procedimentos para evitar acidentes de trabalho ou doengas ocupacionais;

5.5.2.28. Garantir o cumprimento de todas as medidas relacionadas ao cumprimento das

medidas de Segurancga e da Medicina do Trabalho, de acordo com as normas vigentes.

5.5.2.28.1. Em relacdo as medidas de Seguranca ¢ da Medicina do Trabalho,
compreende-se como principais documentos:
a) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);
b) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
c¢) Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais de Trabalho (LTCAT);
d) Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); e
e) Inventario de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades realizadas nas
dependéncias do CONTRATANTE ou em local previamente convencionado em
contrato nos termos do item 1.5.8.4 da NR 01 - Disposi¢des Gerais e

Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

5.5.2.28.2. 0 CONTRATADO, sempre que solicitado, deverd apresentar as
documentagdes acima e na inexisténcia de alguma dessas, apresentar a devida

justificativa.

5.5.2.29. Fornecer os esclarecimentos e/ou entregar documentacdo sempre que solicitado
pelo CONTRATANTE, visando solucionar quaisquer inconsisténcias ou duvidas, dentro

do prazo estipulado pela fiscalizacdo contratual;

5.5.2.30. Informar, antes do inicio da prestacdo de servigos e/ou sempre que houver
alteracdo, se ha algum empregado do CONTRATADO alocado no quadro de
terceirizados do CONTRATANTE que se enquadre nos critérios de concessdo de
aposentadoria especial, para fins de adequada retengdo previdenciaria, nos termos do
artigo 131, da IN RFB n° 2110/2022, e do artigo 6°, da Lei n® 10.666/2003, devendo
apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, cépia do recibo de envio do
evento S-2240 — Condi¢des Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos, do eSocial,

relativamente a cada terceirizado;



5.5.2.31. Providenciar, com estrita observagdo dos prazos legais, o registro da
Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) no eSocial, sempre que houver
ocorréncias deste tipo com qualquer empregado que preste servigos nas dependéncias do
CONTRATANTE. A copia do referido documento devera ser enviada ao
CONTRATANTE;

5.5.2.32. Recomenda-se que, a cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato
de trabalho, o CONTRATADO encaminhe termo de quitagdo anual das obrigagdes
trabalhistas, na forma do artigo 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢ao de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados em dedicacao

exclusiva, na prestacao de servigos contratados;

5.5.2.33. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no artigo 507- B, paragrafo unico, da
CLT;

5.5.2.34. O CONTRATADO se obriga a zelar pela qualidade dos servicos prestados e
materiais fornecidos, mantendo durante toda a vigéncia do Contrato, as condigdes de

habilitacdo e qualificacdo que lhe foram exigidas na contratacao;

5.5.2.35. Os profissionais designados devem assegurar a integridade de documentos

exigidos, materiais e equipamentos fornecidos para a execucgao dos servicos;

5.5.2.36. O CONTRATADO devera providenciar a substituicdo de materiais ou
equipamentos que apresentarem defeitos e/ou desempenho insatisfatorio em até 24 (vinte
e quatro) horas, assim como responsabilizar-se por qualquer remog¢ao de equipamentos

ou materiais, pelo profissional alocado, sem autorizagdo prévia do CONTRATANTE e
do responsavel pelo CONTRATADO;

5.5.2.37.No que se refere as condigdes de qualificacdo referenciadas no subitem
5.5.2.35, cita-se a realizagcdo de cursos de treinamento/reciclagem, dos bombeiros civis
que prestem servicos nas dependéncias do CONTRATANTE, exigidos por lei,
Convencao Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho, Dissidio Coletivo, bem
como as qualificacdes e formagdes exigidas aos instrutores que realizardo o Treinamento

de Brigadista Voluntario de Incéndio;

5.5.2.38. O CONTRATADO poderd avaliar pela necessidade da retirada de
equipamentos ou materiais, das dependéncias do CONTRATANTE mediante aviso

prévio, expresso € motivado, em razao da sua nao serventia ou depreciagao;

5.5.2.39. O CONTRATADO devera solicitar, expressa e previamente, a necessidade de
substituicdo ou retirada de funcionario ao CONTRATANTE, mediante adequada

motivagao.

5.5.3. Obrigac¢des do Orgio Gerenciador:



5.5.3.1. A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo serd o
ORGAO GERENCIADOR e seus atos serdo intermediados pela Subsecretaria de
Logistica - SUBLOG.

5.5.3.1.1. Gerenciar a Ata de Registro de Precos, de acordo com o Decreto n°
48.843/2023.

5.5.3.1.2. Realizar ampla pesquisa de precos semestralmente para aferir a

compatibilidade de precos registrados com os efetivamente praticados.

5.5.3.1.3. Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos

precos registrados.

5.5.3.1.4. Publicar no Portal de Compras do Poder Executivo, do Estado do Rio de
Janeiro, os precos registrados e suas atualizagdes, para fins de orientacdo aos
ORGAOS.

5.5.3.1.5. Gerir os pedidos de adesdao dos orgaos e entidades ndo participantes da
Ata de Registro de Precos e orientar os procedimentos aos ORGAOS
ADERENTES.

5.5.3.1.6. Nio cabera ao ORGAO GERENCIADOR atividades relacionadas a

fiscalizacdo e gestdo dos contratos.
5.6. Mecanismos de comunicacao a serem estabelecidos
5.6.1. Comunicacées do Contratante com os agentes da execucio contratual

5.6.1.1. Para fins de estabelecimento de protocolo de comunicacgdo entre os agentes da
execugdo contratual, consideram-se agentes o gestor do contrato, os fiscais do contrato, o
gestor da Ata de Registro de Precgos e o preposto do CONTRATADO.

5.6.1.2. As comunicagdes internas dos agentes do CONTRATANTE sdo em relagdo aos

fiscais e gestores do contrato.

5.6.1.3. As comunicagdes externas dos agentes da contratacdo sdo em relacdo ao Gestor
da Ata e o Preposto do CONTRATADO.

5.6.1.4. As comunicagdes podem ser classificadas como:
5.6.1.4.1. rotineiras - aquelas afetas a simples execucdo contratual, inerentes a
questionamentos habituais e comunicagdes frequentes;
5.6.1.4.2. faturamento - as que ocorrem em decorréncia da formalizagao do
pagamento da prestagao do servigo;
5.6.1.4.3. oficiais - as que necessitam de forma correspondente aos atos
administrativos, a fim de registrar, analisar, avaliar, controlar e dinamizar
diferentes situagoes;
5.6.1.4.4. reincidentes - as que em decorréncia do ndo retorno de acionamentos

rotineiros passam a ser cobradas como oficiais.



5.6.2.

5.6.1.5. O CONTRATANTE, preferencialmente, devera ter e-mail setorial voltado para
gestao e fiscalizagdo do contrato, com intuito de manter canal que vise a consolidagao de

informacgades.

5.6.1.6. As comunicagdes rotineiras internas entre os agentes do CONTRATANTE

devem ocorrer por meio de e-mail institucional e setorial.

5.6.1.7. As comunicagdes rotineiras e de faturamento com os agentes da contratagdo

devem ocorrer por meio de e-mail institucional e setorial.

5.6.1.8. O canal de comunicagdo com o0 CONTRATADO ocorrera sempre por e-mail

informado direcionado ao preposto.

5.6.1.9. As comunicagdes internas e externas com os agentes da contratagio e o Orgio
Gerenciador da Ata, sempre que ocorridas por e-mail, deverdo ser anexadas ao processo
de gestdo contratual do CONTRATANTE.

Comunicacdes do Contratado com os agentes da execucio contratual

5.6.2.1. As comunicagdes entre os agentes da execu¢do contratual e o CONTRATADO
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o

uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.6.2.2. As comunica¢des do CONTRATADO com os agentes da execugdo contratual

deverao ocorrer por intermédio do Preposto indicado, por e-mail funcional da empresa.

5.6.2.3. A classificacdo das comunicagdes do CONTRATADO com os agentes da
execugdo contratual devera observar o item 5.6.1.4.

5.6.2.4.0 CONTRATADO devera informar primeiramente ao Orgio Gerenciador da
Ata todas as comunicagdes que afetem dois ou mais contratos oriundos deste Registro de
Precos.

5.6.2.5. As comunicagdes que surtam efeitos para dois ou mais contratos oriundos deste
Registro de Precos apenas poderdo ser repassados aos CONTRATANTES apos

orientagdo do Gestor da Ata, ou comunicado pelo préprio.

5.6.2.6. O o6rgao ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.6.2.7. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
poderd convocar o representante do CONTRATADO para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execu¢do do CONTRATADO, quando houver, do método de

afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.



5.6.3. Comunicacoes do Orgao Gerenciador com os agentes da execu¢io contratual

5.6.3.1. As comunicagdes do Orgdao Gerenciador com os agentes da execugdo contratual

deverdo ocorrer por intermédio do Gestor da Ata, por e-mail institucional e setorial.

5.6.3.2. Os comunicados afetos a dois ou mais contratos oriundos deste Registro de

Pregos deverdo ocorrer via comunicados oficiais.

5.6.3.3. A classificagdo das comunicacoes do CONTRATADO com os agentes da

execugdo contratual devera observar o item 5.6.1.4.

5.7. Critérios de Medi¢ao por Acordo de Nivel de Servi¢co

5.7.1. Os critérios do Acordo de Nivel de Servigo serdo aferidos pelos fiscais técnicos do

contrato.

5.7.2. Os fiscais do contrato, na tltima semana do més de referéncia, deverdo preencher o
Formulario de Acordo de Servigo, comunicando ao CONTRATADO sobre o resultado da

apura¢ao até o segundo dia util do més subsequente.

5.7.3. As ocorréncias pontuadas de que trata no Quadro 1 - Critérios de medicdo ANS, serdo

aplicadas no periodo seguinte.

5.7.4. Os fiscais do contrato deverdo encaminhar o Formulario de Acordo de Servi¢o ao

CONTRATADO, devendo o preposto acusar o recebimento.

5.7.5. As penalidades contratuais poderdo ser aplicadas independentemente dos critérios

adotados neste ANS, decorrentes da gravidade ou reincidéncia da inexecugdo dos servigos.
5.7.6. Para fins de medigao de Acordo de Nivel de Servico deverao ser observados:

5.7.6.1. Classificacao das ocorréncias:
5.7.6.1.1. Falta de leve impacto (FL): 1
5.7.6.1.2. Falta de médio impacto (FM): 2
5.7.6.1.3. Falta de alto impacto (FA): 3

5.7.6.2. Pontua¢ao Acumulada, descontos do faturado no més:
5.7.6.2.1. Até 5 (cinco) pontos na medi¢do mensal:
a) Falta de leve impacto: sem descontos;
b) Falta de médio impacto: 1% (um por cento) por falta;

c) Falta de alto impacto: 2% (dois por cento) por falta.
Desconto (%) = ((FM * 0,01) + (FA * 0,02)) * 100

5.7.6.2.2. Acima de 5 (cinco) pontos na medi¢do mensal:
a) Falta de leve impacto: 1% (um por cento) por falta;
b) Falta de médio impacto: 2% (dois por cento) por falta;

c) Falta de alto impacto: 3% (trés por cento) por falta.



Desconto (%) = ((FL * 0,01) + (FM * 0,02) + (FA * 0,03)) * 100

5.7.7. Acima de 12 (doze) pontos na medi¢cdo mensal, 0 CONTRATANTE devera proceder

com o procedimento de penalizacdo adequado, em rela¢do a gravidade e o prejuizo para a

Administragao.
ACORDO DE NiVEL DE SERVICO
Classificacio das Ocorréncias
Falta de leve impacto (FL) 1
5.7.6. Falta de médio impacto (FM) 2
Falta de alto impacto (FA) 3

Pontuacio Acumulada, medicio mensal:

Falta de leve impacto: sem descontos
Até 5 Pontos na Falta de médio impacto: 1% por falta
medi¢ao mensal
5.7.6.2.1.
Falta de alto impacto: 2% por falta
Férmula  para
calculo do Desconto (%) = ((FM * 0,01) + (FA * 0,02)) * 100
desconto:
Falta de leve impacto: 1% por falta
Acima de 5
pontos na
medicio mensal Falta de médio impacto: 2% por falta
5.7.6.2.2.
Falta de alto impacto: 3% por falta
Formula  para
calculo do Desconto (%) = ((FL * 0,01) + (FM * 0,02) + (FA * 0,03)) * 100
desconto:
Quadro 1 - Critérios de medicio ANS
CRITERIOS DE MEDICAO ANS
Pontuacao
Impacto
N Método de Aferigio Ocorréncia FL:1/
FM:2/
FA:3




Documentagdo de Habilitagao,

5.5.2.35. apds prazo para corre¢ao ou
5.9.6. complementagao.
Entregar
documentacao 5.4.2.2. Ocorréncias ou apontamentos em
incompleta ou 5425 documentagdo previdenciaria
desatualizada. P 523 5 e/ou trabalhista e/ou FGTS.
5.5.2.36. Documentacéo individual de
funcionarios desatualizada.
Certificacdo de habilitacao para
2.2.1.13. execucdo das atividades laborais,
emitidas por Orgdo competente.
) o 551.17. Falta de funcionarios nédo
Por dia de ocorréncia e por posto 55217 -a substituidos ou a ndo
5.5.2.18. comunicacdo com antecedéncia
5.5.2.19. devida de afastamento
5.5.2.40. programado.
2.6.5.2.
2.6.5.4. Falta de uso de uniforme
2.65.5. completo, equipamento de EPI ¢
2.6.5.8. de cracha de identificacdo, em
Por dia de ocorréncia e por posto gggg local visivel, em todos os
5: 4: 1 3 ambientes do CONTRATANTE,
551.18. durante toda a jornada de
5.5.2.15. trabalho.
5.5.2.16.
Nao fornecimento de equipamentos e Primeira entrega dentro do prazo
materiais de resgate, salvamento e 2.6.6. estabelecido
primeiros socorros, dentro do prazo 2.6.9. R (Ho of lizaci
) i eposi¢ao e/ou realizagao
de validade. por dia de atraso manutencdes necessérias
Nao apresentacdo do checklist
diario ou apresentacdo com falhas
de verificacao.
55943 Nao apresentagdo dos relatorios
Registro de Ocorréncias realizado 2.6.4.8. de verificagdo na periodicidade
pelo fiscal. 264.8.1. estabelecida de acordo com o
2.6.4.9. cronograma (semanal,
mensal,trimestral, semestral e
anual) das rotinas ou
apresentacdo com falhas de
verificacdo
267, Descumprimento do prazo
pactuado para entrega do plano.
2.6.7. N3o observar os elementos
Entregar/atualizar plano de 2.6.1.6. minimos que devem conter no
2.6.2.1.1. documento.

emergéncia e combate a incéndio




O ndo saneamento de
2.6.7. apontamentos de revisao do 2
documento

5.8. Recebimento do Objeto

5.8.1. O objeto do contrato sera recebido:

a ) provisoriamente, pelo fiscal administrativo, quando houver, no ato do recebimento
pelos fiscais do contrato, ou por servidor designado pelo CONTRATANTE, das faturas,
dos relatérios emitidos pelo CONTRATADO e das documentacdes relacionadas no item
5.4.2, correlatas aos cumprimentos mensais, mediante o preenchimento do documento de
Termo de Recebimento Provisoério;

b) definitivamente, acompanhado do documento de Termo de Recebimento Definitivo, em
até¢ 10 (dez) dias uteis apds o recebimento provisorio, pelos fiscais do contrato, mediante
“atesto” na fatura, ap6s comprovada a adequacdo ao Edital, a proposta, a nota de empenho

e ao Contrato, desde que ndo se verifiquem incorrecdes.

5.8.2. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com as especificagdes ou condicdes previstas no Edital de licitagdao, na proposta do
CONTRATADO ou no instrumento de contrato e seus anexos, podendo ser fixado pelo fiscal do
contrato um prazo para a substituigdo do bem, ou o refazimento do servico, as custas do
CONTRATADO, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades, sendo sempre necessario a

motiva¢do da recusa.

5.8.3. Ao final de cada periodo mensal o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes
da execug¢do do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizados em consonancia com as disposi¢cdes previstas, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos ao CONTRATADO, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

5.8.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela segurancga do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do

contrato, nos limites estabelecidos pelo Decreto n® 48.817/2023 e pelo contrato.
5.9. Pagamento

5.9.1. Para fins de instrug¢do do processo de pagamento deverdo ser observados os

prosseguimentos a seguir:

5.9.2. Os pagamentos serdo realizados por cada CONTRATANTE, de acordo com os contratos
assinados, em _ ( ) parcelas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente OU
conforme cronograma de pagamento, na conta corrente de titularidade do CONTRATADO a ser

indicada, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.



5.9.3. No caso do CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade do CONTRATADO, em razao de negativa expressa da

institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente
naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais

adicionais serdao suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

5.9.4. A emissdo da Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada
parcela, mediante atestagdao, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme
disposto neste instrumento, bem ainda no artigo 140, II, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021 e
artigos 20 e 22, XXIII, do Decreto Estadual n® 48.817/2023.

5.9.4.1. Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao

CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

5.9.5.0 CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a

, situada na , na cidade do

, no Estado do Rio de Janeiro ou para o endereco eletronico

5.9.6. Considerando a natureza do objeto e, em consonéncia com o estabelecido no artigo 50 c/c
o artigo 121, § 3° II, da Lei n® 14.133/2021 e do artigo 28, [ a VII, §§2° e 3°, do Decreto n°
48.817, de 2023, os documentos descritos no item 5.9.5. deverao ser acompanhados:
a) do registro de ponto;
b) da comprovagdo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas
extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e outras verbas que, em
razdo da percep¢ao com habitualidade, devam integrar os saldrios; ou a reparticdo das
cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia Util de cada més
seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no tltimo caso;
c¢) da comprovacao de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentacdo, na
forma prevista na norma coletiva;
d) da anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;
e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;
f) do recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data de extin¢do do contrato;
g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo de servigos.

5.9.7. Uma vez recebidos os documentos mencionados nos subitens 5.9.5 e 5.9.6, o 6rgao
competente devera preferencialmente realizar consulta ao SICAF para verificar:
a) a manutenc¢do das condic¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatdrio;
b) se o CONTRATADO foi penalizado com as sanc¢des de declaracdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de

aplicagdo; e



5.9.8.

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatéorio de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas.

5.9.7.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que

pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

5.9.7.2. Nao havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.9.7.3. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

5.9.7.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do Contrato, caso o CONTRATADO nao
regularize sua situacdo, ressalvado o disposto no artigo 121, § 3°, da Lei n° 14.133, de
2021, no artigo 29 do Decreto n® 48.817, de 2023, e no Termo de Referéncia.

O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

5.9.9.

5.9.8.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apo6s a comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para o
CONTRATANTE.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.9.9.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento

serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.9.9.2. O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz

jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n°
123/2006.

5.9.10. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou



fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerao a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de
mora pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), calculado pro rata die, e aqueles
pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio serdo feitos mediante

desconto de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

5.9.11. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo
ICMS n° 42/2009, com a redacdo conferida pelo Protocolo ICMS n°® 85/2010, e caso seu
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita
nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do artigo 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

5.9.12. Caso o CONTRATADO nao esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual
n°® 7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a

irregularidade apontada pelo 6rgao de fiscalizagdo do Contrato.
5.10. Termo de Encerramento do Contrato e Prestacdo de Contas

5.10.1. A Prestacdo de Contas inicia-se a partir da emissdo do Termo de Encerramento do
Contrato.

5.10.2. O Termo de Encerramento do Contrato (TEC) se trata de relatorio dos gestores e

fiscais do contrato atestando o cumprimento do objeto e quitagao de todos os débitos.

5.10.3. O TEC sera emitido até 20 (vinte) dias uteis ap6s a ultima Programagdo de
Desembolso (PD) gerada.

5.10.4. O TEC devera conter minimamente:
5.10.4.1. identificagdo do contrato;
5.10.4.2. descrigao do objeto;
5.10.4.3. ato de designacao da Comissdao de Fiscalizacdo e Acompanhamento do
Contrato que o encerrar;
5.10.4.4. indicacdo do processo de gestdo contratual;
5.10.4.5. planilha de controle de faturamento do contrato e aditivos; e

5.10.4.6. atestacdo quanto ao encerramento do contrato e quitacao de todos os débitos.

5.10.5. O TEC devera ser elaborado por toda a Comissao de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Contrato.

5.10.6. A Prestacao de Contas devera ser realizada com base no Decreto Estadual n® 48.817,
de 24 de novembro de 2023.

5.10.7. O gestor do contrato deverd constituir relatério final com informagdes sobre a
consecug¢ao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao, na forma da alinea "d" do
inciso VI do § 3° do artigo 174 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.10.8. Os fiscais do contrato deverao apresentar relatorio, ao término do contrato ou quando

solicitado em qualquer periodo, ao gestor do contrato para as providéncias do subitem



anterior, de acordo com a orienta¢do cabivel, regulamentada pelos 6rgdos de controle, ou
quando solicitado em qualquer periodo do contrato, pronunciando-se pela execugdo do seu

objeto.

5.10.9. A elaboragao dos relatorios mencionados nos subitens 5.10.7 e 5.10.8 se trata de
mecanismo visando a eficiéncia do contrato e a otimizacdo de recursos publicos com foco

em obter dados que demonstrem os resultados obtidos com a execu¢do contratual.

5.11. Boas Praticas

5.11.1. Para fins de boas praticas, a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do
Contrato podera observar:
5.11.1.1. Conhecer toda a documentacdo do processo de contratagcdo, desde o ETP,
com destaque para: TR, Modelo de Gestdo, Mapa de Risco, Prazos, Reequilibrio,
sangdes e garantias, proposta detalhada do CONTRATADO e documentacdo de
habilitacdo, a qual devera ser mantida durante toda a vigéncia contratual, e, em
especial, o contrato firmado, destacando as principais cldusulas contratuais que
impactam a rotina do acompanhamento da execucdo contratual. Deve-se avaliar a
necessidade de realizar uma reunido inicial em que:
5.11.1.1.1. O Gestor do Contrato devera conduzir a reunido, devidamente registrada
em ata, com o preposto do CONTRATADO, junto com os fiscais do contrato que
serdo convocados formalmente, podendo convidar outros envolvidos no processo de
contratacao;
5.11.1.1.2. O CONTRATADO devera apresentar formalmente o seu preposto, caso

ainda ndo o tenha feito, informando todos os seus dados pessoais e funcionais.

Pauta sugerida:
a) Apresentacao do Plano de Fiscalizagdo, que conterd informacgdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos e cronograma de fiscalizagado;
b) Relacdo de obrigagdes iniciais: prazo para apresentacdo de garantia (se
houver); prazos e informagao sobre os principais canais de comunicacao;
¢) Método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis;
d) Esclarecimento sobre os registros das ocorréncias;
e ) Reforco da necessidade de constante atualizagdo documental do
CONTRATADO, a fim de manter as condi¢Oes de habilitagdo ¢ o atendimento
das exigéncias legais.
5.11.1.2. A Instrucao Processual adequada tem que observar minimamente:

5.11.1.2.1. O tipo processual pertinente ao tema disponivel no SEI, sendo:
a) Para Gestao e Fiscalizagdo, processo SEI - Contratagao: Gerir e Fiscalizar
Contratos
b) Para Pagamento, processo SEI - Financeiro: Pagamento.

5.11.1.2.2. Fazer uso do campo “especificacdo” com o objetivo de promover uma

melhor identificagdo processual.

5.11.1.2.3. Relacionar ao processo principal de contratagdo todos os demais

pertinentes ao instrumento.



5.11.1.2.4. No processo de contratagdo, apos a celebragdo, promover a instru¢ao dos
atos vinculados as alteragdes contratuais (renovagdes, aditivos, apostilamentos, etc);
5.11.1.2.5. Estabelecer blocos internos para fins de organizacao e controle processual.
5.11.1.2.6. Contar com todos os documentos que subsidiaram as decisdes ou pleitos
durante a execugao contratual.
5.11.1.2.7. Inaugurar para cada faturamento um processo administrativo, por periodo,
com a inclusdo de documentos, conforme as orientagdes do setor contabil e financeiro
do orgio.
5.11.1.2.8. Processos administrativos de responsabiliza¢do para fins de aplicacdo de
sangoes, quando necessario.
5.11.2. Nos processos que se referem ao item 5.11.1.2.1. 'a’, o objetivo ¢ a realizacdo do
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao
no histérico de gerenciamento do contrato a exemplo das ordens de servigo e registro de
ocorréncias, devendo constar, ainda, a convocagdo do CONTRATADO ¢ a ata de Reunido
Inaugural, a Autorizacdo de Inicio da Prestagdo de Servigos e comunicados oficiais.
5.11.2.1. Ao final da execucdo contratual elaborar relatério final com informagdes
sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais

condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025
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assinatura Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de

4 eletrénica
2022.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
" http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 SEI-120001/004812/2023 SEI n2 95881070

Avenida Erasmo Braga, 118, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone:


http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

02/09/2025, 16:21 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

Anexo 1.2 - Intencao de Registro

» SRP & BP » Intengao de Registro de Precgos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0922/2025

Periodo: Anual Contrato por Tempo de Servigo: Sim Data de Criagao: 02/09/2025 14:34

Tipo: Menor Prego Status: Finalizado Data de Finalizagdao: 02/09/2025 14:40:00
Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP: i

DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragdo: 02/09/2025 14:40 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observacgao:
- REGISTRO DE PREGOS DE SERVIGO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 1

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS

. . Qtd
Descrigdo do Item Unid Resp. Total
1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO POSTO
() POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO Unid. T 20 565 20
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA nid. temp: '
JURIDICA 12 Meses
Cédigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)
2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO POSTO
() POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO Unid. Tann: .8 518 40
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM: o TG /
PESSOA JURIDICA 12 Inzsee
Cédigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)
3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO POSTO
() POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO Unid. T '3 66.00
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: - Temp: :
PESSOA JURIDICA 12 Meses
Codigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)
4 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS, DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO POSTO
() POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO ! )
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM: U';';MZE;P' 1 eLct

PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Itens (1 - 4) de 4 Itens

% Status Respostas ¥ Requisi¢cdes i= Respostas Item
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» SRP & BP» Intencao de Registro de Pregos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0922/2025

Periodo: Anual Contrato por Tempo de Servigo: Sim
Tipo: Menor Prego Status: Finalizado

Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP:

DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Data de Criagao: 02/09/2025 14:34

Data de Finalizagdo: 02/09/2025 14:40:00

Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragéo: 02/09/2025 14:40 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observagao:
- REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 1

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS

Descrigdo do Item

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA

JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

4 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Unid

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

Resp.

20

18

13

11

Qtd
Total

265,20

218,40

66,00

61,20

* Campo "Observacao" preenchido

STATUS DAS RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PREGCO

Unidade

124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. PESQ. SERV RJ
120102 - SEPLAG - SUPLA (ALMOXARIFADO)

210102 - CASA CIVIL - APER]J

210103 - CASA CIVIL - PALACIO DAS LARANIJEIRAS

213600 - PROCON RJ - Protegdo e Defesa do Consumidor

240400 - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM) - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM)

476100 - FEPROCON - Fundo Esp de Apo a Prog Prot e Def Cons
226100 - FREMF - Fundo Recup Econ Munic Fluminenses-FREMF
216100 - FUNDEP - FUNDO ESPECIAL DO DEPOSITO PUBLICO
124200 - RIPREV - Fundacdo de Previdéncia Complem do ERJ
316100 - FET - FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTES

266500 - FUNESPOM - FUNDO ESP. POLICIA MILITAR RJ

226200 - FEMPO-FUNDO EST FOMENTO MICROC PROD EMPREEDEDOR - FUNDO UPP EMPREENDEDOR

100100 - MP-RJ - Ministério Publico

430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO

120103 - SEPLAG - COMAP (ALMOXARIFADO)

020100 - TCE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

404500 - UENF - Univ Est do Norte Fluminense Darcy Rib

404600 - CECIER] - FUND CENTRO CIEN EDUC SUP DISTAN DO EST RJ
243100 - IEEA - INST ESTADUAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO RJ
045200 - EMOP - EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DO RJ
247100 - CEDAE - Companhia Estadual de Aguas e Esgotos

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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Finalizado
Pendente
Pendente
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Finalizado
Pendente
Finalizado
Pendente
Pendente
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080100 - VICE-GOV - VICE-GOVERNADORIA Pendente
090100 - PGE - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO Pendente
096100 - FUNPERJ - FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO ERJ] Pendente
110100 - DPGE - DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO Pendente
116100 - FUNDPERJ - FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ERJ Pendente
120100 - SEPLAG - SEC DE EST DE PLANEJAMENTO E GESTAO (Antiga SEPLAG) Pendente
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE LOGISTICA Finalizado
070100 - SEINFRA - Secretaria de Estado de Infra e Obras Pendente
130100 - SEAPPA - Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastastecimento Finalizado
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI-PROJETO RIO RURAL/GES-SEP No Participante
134100 - FIPERJ - FUNDAGAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ Finalizado
135300 - EMATER-RIO - EMPR DE ASSIST TECN E EXT RURAL DO EST DO RJ Pendente
135400 - PESAGRO-RIO - EMPR DE PESQUISA AGROPECUARIA DO EST DO RJ Pendente
137100 - CASERJ - COMPANHIA DE ARMAZENS E SILOS DO EST DO RJ Pendente
137200 - CEASA-R] - CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DO RJ Pendente
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e Econ Criativa Pendente
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO DE ARTES DO EST DO RJ Finalizado
154300 - FTMRJ - FUNDAGAO TEATRO MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO Pendente
154400 - FMIS - FUNDACAO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM Finalizado
170100 - SEELJE - SEC DE EST ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE Pendente
173100 - SUDERJ - SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO DO RJ Pendente
437100 - TURISRIO - COMPANHIA DE TURISMO DO EST RJ Pendente
180100 - SEEDUC - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Pendente
210700 - NOVO DEGASE - Dep Geral de Agbes Socioeducativas Pendente
133100 - ITER] - INSTIT DE TERRAS E CARTOGRAFIA DO EST DO RJ Pendente
197100 - CEHAB - COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO DO RJ Pendente
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA Pendente
200900 - SEFAZ - SUB. ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SUBSECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL Pendente
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo Pendente
390100 - SSCS - Subsecretaria de Comunicagdo Social Pendente
210600 - SMGSI - Subsecretaria Militar do Gab de Seg Inst Pendente
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub Trans Aqua Fer Met Ro Pendente
043500 - AGENERSA - AG REGUL ENERGIA E SANEAMENTO DO EST RJ Pendente
263100 - DETRAN - DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RJ Pendente
203100 - LOTER] - LOTERIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Finalizado
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE INFORMACAO E COMUN DO ERJ Pendente
215100 - IO - IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
215300 - SERVE - EMPRESA ESTADUAL DE VIACAO - EM LIQUIDACAO Pendente
217100 - METRO - COMP DO METROPOLITANO DO RJ - EM LIQUIDACAO Pendente
217200 - CTC - CIA TRANSP COLET DO EST RJ-EM LIQUIDACAO Pendente
217300 - FLUMITRENS - COMP FLUMIN DE TRENS URBANOS - EM LIQUIDA(;Z\O Pendente
220100 - SEDEICS - SEC DE EST DE DESENV ECONOM INDU COMERC E SERV Pendente
353100 - DRM - DEPART RECURSOS MINERAIS ESTADO RJ Finalizado
223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Finalizado
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO RJ Finalizado
227100 - CODIN - COMP DE DESENV INDUSTRIAL DO ESTADO DO RJ] Pendente
240100 - SEAS - SEC DE EST DO AMBIENT E SUSTENTABILIDADE Pendente
243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE Pendente
246300 - FUNDRHI - FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS Pendente
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMIN.PENITENCIARIA Pendente
254100 - FSCABRINI - FUNDAGCAO SANTA CABRINI Pendente
256100 - FUESP - FUNDO ESPECIAL PENITENCIARIO Pendente
260100 - SESEG - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA Pendente
260400 - PCERJ - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
261100 - PMERJ - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
263200 - RIO SEGURANCA - Instituto de Seguranga Publica - ISP Pendente
266100 - ACADEPOL - FUNDO ESPECIAL DA ACADEPOL Pendente
266200 - FUNESPOL - FUNDO ESPECIAL DA POLICIA CIVIL Pendente
266400 - FUNESSP - FUNDO ESPECIAL DA SEC DE SEGURANGA PUBLICA Pendente
290100 - SES - SECRET ESTADO SAUDE Pendente
160100 - SEDEC - Sec Est Def Civil e Corpo Bomb Militar Pendente
293100 - IASERJ - INSTITUTO DE ASSIST DOS SERVID DO EST RJ Pendente
296100 - FES - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE Pendente
166100 - FUNESBOM - FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS Pendente
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. Finalizado
300100 - SETRAB - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E RENDA Pendente
310100 - SETRANS - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES Finalizado
313300 - DETRO-RJ - DEP DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DO EST DO RJ Pendente
317100 - CODERTE - COMP DE DESENV RODOV E TERMINAIS DO EST DO RJ Pendente
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317200 - CENTRAL - COMP EST DE ENGENH DE TRANSPORTES E LOGISTICA Pendente
317300 - RIOTRILHOS - COMP DE TRANSP SOBRE TRILHOS DO EST DO R] Pendente
320100 - SEASDH - SECRETARIA DE ESTAD ASSIST SOC E DIR HUMANOS No Participante
324200 - FLXIII - FUNDACAO LEAO XIII Pendente
424100 - FIA - FUNDAGAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA Pendente
326100 - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Pendente
370100 - ECG-SECCG - Encargos Gerais Est sob Superv da SECCG Pendente
370200 - EGE-SEFAZ - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO SOB SUPERV DA SEFAZ Pendente
400100 - SECTI - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA Pendente
404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE AMPARO A PESQUISA DO ERJ Finalizado
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL Pendente
404320 - UERJ - CENTRO DE PRODUCAO - CENTRO DE PRODUCAOQ DA UERJ Pendente
404330 - UER] - NUCLEO SUP. DE ESTUDOS GOV - NUCLEO SUPERIOR DE ESTUDOS GOVERNAMENTAIS Pendente
404340 - UER] - HOSPITAL UNIVERSITARIO - HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO Pendente
404400 - FAETEC - CCF - FUND DE APOIO A ESCOLA TECNICA DO EST DO RJ Pendente
404700 - UEZO - Centro Universitério Estadual Zona Oeste Pendente
227200 - AGERIO - Agéncia de Fomento do ERJ SA Pendente
120101 - SEPLAG - INFORMATICA (ALMOXARIFADO) Pendente
210101 - CASA CIVIL - PROCON Pendente
210104 - CASA CIVIL - INFORMATICA Pendente
210105 - CASA CIVIL - SUPEM Pendente
206100 - FAF - Fundo Especial de Adm Fazendaria Pendente
240200 - UEPSAM - Unidade Executora do PSAM Pendente
294200 - FSERJ - FUNDACAO SAUDE DO EST. DO RIO DE JANEIRO Pendente
490100 - SEDHMI - SEC EST DIR HUM E POL PARA MUL E IDOSOS Pendente
500100 - CGE - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RJ Pendente
506100 - FACI - FUNDO DE APRIMORAMENTO CONTROLE INTERNO Pendente
540100 - SERGB - SECRET EXTR DE REPRES DO GOV EM BSB Pendente
156100 - FEC - Fundo Estadual da Cultura Pendente
213200 - RIO METROPOLE - Instituto Rio Metrépole Pendente
216500 - FDRM-RJ - Fundo de Desenv. da Regido Metropolitana do RJ Pendente
620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA DO CONSUMIDOR Finalizado
000002 - CFSEC - COMPANHIA FLUMINENSE DE SECURITIZACAO Pendente
426100 - FFIA - FUNDO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA Pendente
266600 - FISED - FUNDO EST INVEST ACOES SEG PUB DES SOC Pendente
060100 - GSI - Gabinete de Seguranga Institucional do Governo do Estado do Rio de Janeiro Pendente
140100 - SECC - Secretaria de Estado da Casa Civil (Antiga SEGOV) Pendente
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN SOCIAL E DE DIR HUM Finalizado
520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de Policia Civil Pendente
590100 - SEM - SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER Pendente
240400 - FECAM - - Fundo Est de Cons Amb e Desenv Urbano Pendente
123499 - RIOFUNDOPREVIII - FUNDO DO PLANO PREVIDENCIARIO DO ERJ Pendente
556600 - FISED - Fundo Est Invest Agdes Seg Pub e Des Soc Pendente
406100 - FAETEC - Fundo de Apoio ao Desen Tecnoldgico Pendente
306100 - FEFEPS - Fundo Est Fomento Econ Popular Solidaria Pendente
530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS - SEIOP Pendente
130200 - FUNDEAGRO - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA Pendente
390200 - SECOM - DESCENTRAL - SUBSECRETARIA COMUNIC.SOCIAL DESCENTRAL. Pendente
136200 - FUNDEAGRO - Fundo Estadual de Defesa Agropecuaria Pendente
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de Policia Militar Finalizado
210110 - SUBPLO - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO Pendente
570100 - SEGOV - Secretaria de Estado de Governo Pendente
600100 - SEIJES - Secretaria de Estado Intergeracional de Juventude e Envelhecimento Saudavel Finalizado
404300 - UERJ - Fundagdo Universidade do ERJ - UER] Pendente
650100 - SEHIS - Secretaria de Estado de Habitagdo de Interesse Social Pendente
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR Pendente
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSFORMACAO DIGITAL Pendente
404350 - UERJ-ZO - CAMPUS UERJ - ZONA OESTE Pendente
630100 - SEAC] - Secretaria de Estado de Agdo Comunitaria e Juventude Pendente
636100 - FUNJOVEM - Fundo Estadual de Juventude do Estado do Rio de Janeiro Pendente
496420 - FUNDEPI - Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa Pendente
660100 - SECID - SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES Pendente
610100 - SEGG - SECRETARIA DE ESTADO DO GABINETE DO GOVERNADOR Pendente
274100 - FIPER]J - FUNDACAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ] Pendente
260200 - SESP - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA Pendente
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Finalizado
306200 - FTRJ - FUNDO DO TRABALHO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FT/R] Pendente
216400 - FUSPRJ - FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
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% Status Respostas ¥ Requisicdes i= Respostas Item m
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& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0922/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
353100 - DRM - DEPART RECURSOS 1 POSTO 0
MINERAIS ESTADO RJ
044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE 50 POSTO 0
RODAGEM DO ESTADO DO RJ
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 44,2 POSTO 0
LOGISTICA
134100 - FIPER] - FUNDACAO INSTITUTO DE 1 POSTO 0
PESCA DO ESTADO DO RJ
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO 28 POSTO 0
DE ARTES DO EST DO RJ
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. 1 POSTO
620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO 2 POSTO
DE DEFESA DO CONSUMIDOR
154400 - FMIS - FUNDACAO MUSEU DA 1 POSTO 0
IMAGEM E DO SOM
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO 2 POSTO 0
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO
203100 - LOTER] - LOTERIA DO ESTADO DO 1 POSTO 0
RIO DE JANEIRO
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de 60 POSTO 0
Policia Militar
430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO 1 POSTO 0
404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE 1 POSTO 0
AMPARO A PESQUISA DO ERJ
404600 - CECIER] - FUND CENTRO CIEN 3 POSTO 0
EDUC SUP DISTAN DO EST RJ
600100 - SEIJES - Secretaria de Estado 1 POSTO 0
Intergeracional de Juventude e
Envelhecimento Saudavel
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI- 1 POSTO 0
PROJETO RIO RURAL/GES-SEP
223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO 1 POSTO 0
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
310100 - SETRANS - SECRETARIA DE 2 POSTO 0
ESTADO DE TRANSPORTES
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E 11 POSTO 0
MEDIDAS DO ESTADO DO RJ]
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN 53 POSTO 0

SOCIAL E DE DIR HUM

Itens (1 - 20) de 20 Itens
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02/09/2025, 16:25 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0922/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
404100 -‘FAPERJ - FUNDACAO C.C.F. DE 1 POSTO 0
AMPARO A PESQUISA DO ERJ
430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO 1 POSTO 0
353100 - DRM - DEPART RECURSOS 1 POSTO 0
MINERAIS ESTADO RJ]
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO 28 POSTO 0
DE ARTES DO EST DO RJ
154400 - FMIS - FUNDACAO MUSEU DA 1 POSTO 0
IMAGEM E DO SOM
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E 11 POSTO 0
MEDIDAS DO ESTADO DO RJ]
404600 - CECIER] - FUND CENTRO CIEN 3 POSTO 0
EDUC SUP DISTAN DO EST RJ
600100 - SEIJES - Secretaria de Estado 1 POSTO 0
Intergeracional de Juventude e
Envelhecimento Saudavel
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. 1 POSTO 0
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de 60 POSTO 0
Policia Militar
044100 - DER-R] - FUND DEP ESTRADAS DE 15 POSTO 0
RODAGEM DO ESTADO DO RJ
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 36,4 POSTO 0
LOGISTICA
134100 - FIPER] - FUNDACAO INSTITUTO DE 1 POSTO 0
PESCA DO ESTADO DO RJ
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI- 1 POSTO 0
PROJETO RIO RURAL/GES-SEP
203100 - LOTERJ - LOTERIA DO ESTADO DO 1 POSTO 0
RIO DE JANEIRO
223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO 1 POSTO 0
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN 53 POSTO 0
SOCIAL E DE DIR HUM
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO 2 POSTO 0

DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO

Itens (1 - 18) de 18 Itens

m
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02/09/2025, 16:25 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0922/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE 2 POSTO 0
RODAGEM DO ESTADO DO RJ
134100 - FIPER] - FUNDACAO INSTITUTO DE 1 POSTO 0
PESCA DO ESTADO DO RJ
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E 8 POSTO 0
MEDIDAS DO ESTADO DO RJ
404100 - FAPERJ - FUNDACAO C.C.F. DE 1 POSTO 0
AMPARO A PESQUISA DO ERJ
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI- 1 POSTO 0
PROJETO RIO RURAL/GES-SEP
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de 15 POSTO 0
Policia Militar
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. 1 POSTO
620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO 2 POSTO
DE DEFESA DO CONSUMIDOR
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN 7 POSTO 0
SOCIAL E DE DIR HUM
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 11 POSTO 0
LOGISTICA
430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO 1 POSTO
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO 14 POSTO
DE ARTES DO EST DO R]
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO 2 POSTO 0

DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO

Itens (1 - 13) de 13 Itens
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02/09/2025, 16:26 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigao
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0922/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 10,2 POSTO 0
LOGISTICA
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO 14 POSTO 0
DE ARTES DO EST DO RJ
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de 15 POSTO 0
Policia Militar
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI- 1 POSTO 0
PROJETO RIO RURAL/GES-SEP
053100 - IPEM-R] - INSTITUTO DE PESOS E 8 POSTO 0
MEDIDAS DO ESTADO DO RJ]
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN 7 POSTO 0
SOCIAL E DE DIR HUM
134100 - FIPER] - FUNDACAO INSTITUTO DE 1 POSTO 0
PESCA DO ESTADO DO RJ
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. 1 POSTO
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO 2 POSTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO
404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE 1 POSTO 0
AMPARO A PESQUISA DO ERJ
430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO 1 POSTO 0

Itens (1 - 11) de 11 Itens
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03/09/2025, 13:23 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PES SRP 0010/2025

» Requisicao » Requisitar » Requisicdo de Compra

Requisicdo DE ITEM - PES SRP 0010/2025

DADOS GERAIS DA REQUISICAO

Data: 03/09/2025
Status: Em Processo

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo: Menor Prego

Av. Erasmo Braga, 118 Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro Valor Total Previsto: R$ 99.740.943,12

CEP: 20020-000 Elaborado Por: MONICA APARECIDA DAMASCENO
C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Fone/Fax: 23326989

Celular: 21977213733

E-mail: madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Arquivos Anexados: Q

50 SERVICOS DE PATRULHAMENTO, SALVAMENTO E SINALIZACAO - 0450 SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS

Item Valor Unitario Quantidade
1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 14.526,4959 265,2 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAQO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15.635,2008 218,4 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15.827,1317 66 POSTO
BOMBEIROS,DESCRIGCAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Cédigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

WORKFLOW DE APROVACAO

Aprovador Pendente © Aprovado ©® Rejeitado @ P/Aprovacéo Data/Hora
MONICA APARECIDA DAMASCENO o 03/09/2025 09:17

OBSERVACAO DA REQUISICAO

PROCESSO
Processo Unidade Compradora Dt. Criagdo Responsavel Status
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03/09/2025, 13:23 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigao

210100 - SEPLAG - MONICA
SEI-120001/004812A/2023 Secretaria de Estado de 03/09/2025 APARECIDA Em Criagdo
Planejamento e Gestdo DAMASCENO

~ Retornar m
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03/09/2025, 13:23
0 PES SRP 0010/2025 % PES SRP 0011/2025

» Requisicao » Requisitar » Requisicdo de Compra

Requisicdo DE ITEM - PES SRP 0011/2025

Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado

DADOS GERAIS DA REQUISICAO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Av. Erasmo Braga, 118

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro

CEP: 20020-000

C.N.P.J: 15.829.998/0001 09

Data: 03/09/2025
Status: Em Processo

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de

Planejamento e Gestdo

Tipo: Menor Prego

Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Valor Total Previsto: R$ 11.759.682,82
Elaborado Por: MONICA APARECIDA DAMASCENO
Fone/Fax: 23326989

Celular: 21977213733

E-mail: madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Arquivos Anexados: Q

50 SERVICOS DE PATRULHAMENTO, SALVAMENTO E SINALIZACAO - 0450 SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS

Item

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO

Valor Unitario Quantidade
R$ 16.012,6400 61,2 POSTO
Unid. Temp.

12 Meses

NOTURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Local Entrega:

CONFORME DEMANDA DO ORGAO

WORKFLOW DE APROVAGAO

Aprovador
MONICA APARECIDA DAMASCENO

Pendente

© Aprovado ©® Rejeitado @ P/Aprovagao Data/Hora
[ J 03/09/2025 09:18

OBSERVAGAO DA REQUISICAO

PROCESSO

Processo

SEI-120001/004812A1/2023

Unidade Compradora

210100 - SEPLAG -
Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo

Dt. Criagdo Responsavel Status
MONICA
03/09/2025 APARECIDA Em Criagao
DAMASCENO
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» Requisicao » Definigdo de Processos » Exibicao de Processos

PROCESSO DE COMPRA - SEI-120001/004812A/2023

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA

Unidade: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo

Data de Criacao: 03/09/2025 09:21:02
Criador: MONICA APARECIDA DAMASCENO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo do Processo: PES SRP

Av. Erasmo Braga, 118 Regime Juridico: Lei 14.133/2021
Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro Critério de Julgamento: Menor Preco
CEP: 20020-000 Contrato por Tempo de Servigo: Sim
C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Status: Em Criagdo

Pesquisa de Precgos: 06950/2025
Anexos da Pesquisa de Precgos: Q
Termo de Justificativa:

Valor Total do Processo: 99.740.943,12

Objeto do Processo: - REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE Razdo do Pedido: - LOTE 1
BRIGADA DE INCENDIO

Enquadramento Legal: Inciso XXI do art. 37 da CF/ Art. 2° da Lei
14.133/21.

Requisi¢cdo - PES SRP 0010/2025 Anexos:
Item VI. Previsto VI.Ref. N:ﬁ%‘:,‘?::z?;a Quantidade
1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 14526,4959 Pesquisa de Pregos ~ -------- 265,2 POSTO
BOMBEIROS,DESCRI(}AO: SERVICO DE PREVENCAO E Unid. Temp.
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE 12 Meses
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)
2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15635,2008 Pesquisa de Pregos ~  -------- 218,4 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E Unid. Temp.
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE 12 Meses
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)
3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15827,1317 Pesquisa de Pregos ~ -------- 66 POSTO
BOMB DESCRICAO: SERVICO Unid. Temp.

Exibir Local de Entrega

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO

Intencgao de registro de Precgos +
Requisicdo #*
Pesquisa de Prego +

WORKFLOW DE APROVAGCAO

Aprovador Pendente © Aprovado ©® Rejeitado ® P/Aprovacdo Data/Hora
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» Requisicao » Definigdo de Processos » Exibicao de Processos

PROCESSO DE COMPRA - SEI-120001/004812A1/2023

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA
Unidade: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo
Data de Criacao: 03/09/2025 09:26:05
Criador: MONICA APARECIDA DAMASCENO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo do Processo: PES SRP
Regime Juridico: Lei 14.133/2021

Critério de Julgamento: Menor Preco

Av. Erasmo Braga, 118
Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro
CEP: 20020-000

C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Status: Em Criagdo
Pesquisa de Precgos: 06953/2025

Anexos da Pesquisa de Precgos: Q

Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Termo de Justificativa:

Valor Total do Processo: 11.759.682,82

Objeto do Processo: - REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE Razdo do Pedido: - LOTE 1
BRIGADA DE INCENDIO

Enquadramento Legal: Inciso XXI do art. 37 da CF/ Art. 2° da Lei
14.133/21.

Requisi¢cdo - PES SRP 0011/2025 Anexos:
Q
. Metodologia -
Item VI. Previsto VI.Ref. de Calculo Quantidade
1 - SERVICOS DE BRI@ADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 16012,6400 Pesquisa de Pregos ~ -------- 61,2 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E Unid. Temp.
12 Meses

COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Exibir Local de Entrega

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO

Intencgdo de registro de Precos +
Requisicdo +
Pesquisa de Prego #+

WORKFLOW DE APROVAGAO

Aprovador Pendente © Aprovado ® Rejeitado ® P/Aprovacao Data/Hora

m (¢ Refazer Pesquisa @ Solicitar Parecer [ Mapa de Preco
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02/09/2025, 16:26

& PE 002/25 [0 PES SRP 0013/2025 % PES SRP 0014/2025

» SRP & BP » Intengao de Registro de Precgos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0923/2025

Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado

Periodo: Anual

Tipo: Menor Prego Status: Finalizado
Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP:
DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Data de Criagao: 02/09/2025 14:40

Data de Finalizagdao: 02/09/2025 14:50:00

Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragdo: 02/09/2025 14:45 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observacgao:
- REGISTRO DE PREGOS DE SERVIGO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 2

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS

Descrigao do Item

O

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

Cédigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Cédigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

4 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Cédigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Unid

POSTO
Unid. Temp:
12 Meses

POSTO
Unid. Temp:
12 Meses

POSTO
Unid. Temp:
12 Meses

POSTO
Unid. Temp:
12 Meses

Resp.

20

18

12

Qtd
Total

240,00

189,60

104,40

76,80

% Status Respostas ¥ Requisi¢cdes

Itens (1 - 4) de 4 Itens

= Respostas Item
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» SRP & BP» Intencao de Registro de Pregos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0923/2025

Periodo: Anual Contrato por Tempo de Servigo: Sim
Tipo: Menor Prego Status: Finalizado

Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP:

DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Data de Criacao: 02/09/2025 14:40

Data de Finalizagdo: 02/09/2025 14:50:00

Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragéo: 02/09/2025 14:45 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observagao:
- REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 2

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS

Descrigdo do Item

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA

JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

4 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
[:] POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO

PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:

PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Unid

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

POSTO

Unid. Temp:

12 Meses

Resp.

20

18

17

12

Qtd
Total

240,00

189,60

104,40

76,80

* Campo "Observacao" preenchido

STATUS DAS RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PREGCO

Unidade

124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. PESQ. SERV RJ
120102 - SEPLAG - SUPLA (ALMOXARIFADO)

210102 - CASA CIVIL - APER]J

210103 - CASA CIVIL - PALACIO DAS LARANIJEIRAS

213600 - PROCON RJ - Protegdo e Defesa do Consumidor

240400 - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM) - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM)

476100 - FEPROCON - Fundo Esp de Apo a Prog Prot e Def Cons
226100 - FREMF - Fundo Recup Econ Munic Fluminenses-FREMF
216100 - FUNDEP - FUNDO ESPECIAL DO DEPOSITO PUBLICO
124200 - RIPREV - Fundacdo de Previdéncia Complem do ERJ
316100 - FET - FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTES

266500 - FUNESPOM - FUNDO ESP. POLICIA MILITAR RJ

226200 - FEMPO-FUNDO EST FOMENTO MICROC PROD EMPREEDEDOR - FUNDO UPP EMPREENDEDOR

100100 - MP-RJ - Ministério Publico

430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO

120103 - SEPLAG - COMAP (ALMOXARIFADO)

020100 - TCE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

404500 - UENF - Univ Est do Norte Fluminense Darcy Rib

404600 - CECIER] - FUND CENTRO CIEN EDUC SUP DISTAN DO EST RJ
243100 - IEEA - INST ESTADUAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO RJ
045200 - EMOP - EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DO RJ
247100 - CEDAE - Companhia Estadual de Aguas e Esgotos

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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Status Resposta
Finalizado
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
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Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Finalizado
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
Pendente
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080100 - VICE-GOV - VICE-GOVERNADORIA Pendente
090100 - PGE - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO Pendente
096100 - FUNPERJ - FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO ERJ] Pendente
110100 - DPGE - DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO Pendente
116100 - FUNDPERJ - FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ERJ Pendente
120100 - SEPLAG - SEC DE EST DE PLANEJAMENTO E GESTAO (Antiga SEPLAG) Pendente
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE LOGISTICA Finalizado
070100 - SEINFRA - Secretaria de Estado de Infra e Obras Pendente
130100 - SEAPPA - Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastastecimento Pendente
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI-PROJETO RIO RURAL/GES-SEP Pendente
134100 - FIPERJ - FUNDAGAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ Pendente
135300 - EMATER-RIO - EMPR DE ASSIST TECN E EXT RURAL DO EST DO RJ Pendente
135400 - PESAGRO-RIO - EMPR DE PESQUISA AGROPECUARIA DO EST DO RJ Pendente
137100 - CASERJ - COMPANHIA DE ARMAZENS E SILOS DO EST DO RJ Pendente
137200 - CEASA-R] - CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DO RJ Pendente
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e Econ Criativa Finalizado
154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO DE ARTES DO EST DO RJ Pendente
154300 - FTMRJ - FUNDAGAO TEATRO MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO Pendente
154400 - FMIS - FUNDACAO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM Pendente
170100 - SEELJE - SEC DE EST ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE Pendente
173100 - SUDERJ - SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO DO RJ Pendente
437100 - TURISRIO - COMPANHIA DE TURISMO DO EST RJ Pendente
180100 - SEEDUC - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Pendente
210700 - NOVO DEGASE - Dep Geral de Agbes Socioeducativas Pendente
133100 - ITER] - INSTIT DE TERRAS E CARTOGRAFIA DO EST DO RJ Pendente
197100 - CEHAB - COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO DO RJ Pendente
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA Finalizado
200900 - SEFAZ - SUB. ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SUBSECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL No Participante
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo Finalizado
390100 - SSCS - Subsecretaria de Comunicagdo Social Pendente
210600 - SMGSI - Subsecretaria Militar do Gab de Seg Inst Pendente
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub Trans Aqua Fer Met Ro Finalizado
043500 - AGENERSA - AG REGUL ENERGIA E SANEAMENTO DO EST RJ Pendente
263100 - DETRAN - DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RJ Pendente
203100 - LOTER] - LOTERIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE INFORMACAO E COMUN DO ERJ Finalizado
215100 - IO - IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
215300 - SERVE - EMPRESA ESTADUAL DE VIACAO - EM LIQUIDACAO Pendente
217100 - METRO - COMP DO METROPOLITANO DO RJ - EM LIQUIDACAO Pendente
217200 - CTC - CIA TRANSP COLET DO EST RJ-EM LIQUIDACAO Pendente
217300 - FLUMITRENS - COMP FLUMIN DE TRENS URBANOS - EM LIQUIDA(;Z\O Pendente
220100 - SEDEICS - SEC DE EST DE DESENV ECONOM INDU COMERC E SERV Pendente
353100 - DRM - DEPART RECURSOS MINERAIS ESTADO RJ Pendente
223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO RJ Pendente
227100 - CODIN - COMP DE DESENV INDUSTRIAL DO ESTADO DO RJ] Pendente
240100 - SEAS - SEC DE EST DO AMBIENT E SUSTENTABILIDADE Pendente
243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE Finalizado
246300 - FUNDRHI - FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS Pendente
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMIN.PENITENCIARIA Finalizado
254100 - FSCABRINI - FUNDAGCAO SANTA CABRINI Finalizado
256100 - FUESP - FUNDO ESPECIAL PENITENCIARIO Pendente
260100 - SESEG - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA Pendente
260400 - PCERJ - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
261100 - PMERJ - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
263200 - RIO SEGURANCA - Instituto de Seguranga Publica - ISP Pendente
266100 - ACADEPOL - FUNDO ESPECIAL DA ACADEPOL Pendente
266200 - FUNESPOL - FUNDO ESPECIAL DA POLICIA CIVIL Pendente
266400 - FUNESSP - FUNDO ESPECIAL DA SEC DE SEGURANGA PUBLICA Pendente
290100 - SES - SECRET ESTADO SAUDE Pendente
160100 - SEDEC - Sec Est Def Civil e Corpo Bomb Militar Pendente
293100 - IASERJ - INSTITUTO DE ASSIST DOS SERVID DO EST RJ Pendente
296100 - FES - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE Pendente
166100 - FUNESBOM - FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS Pendente
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. Pendente
300100 - SETRAB - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E RENDA Pendente
310100 - SETRANS - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES Pendente
313300 - DETRO-RJ - DEP DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DO EST DO RJ Pendente
317100 - CODERTE - COMP DE DESENV RODOV E TERMINAIS DO EST DO RJ Pendente
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317200 - CENTRAL - COMP EST DE ENGENH DE TRANSPORTES E LOGISTICA Pendente
317300 - RIOTRILHOS - COMP DE TRANSP SOBRE TRILHOS DO EST DO R] Pendente
320100 - SEASDH - SECRETARIA DE ESTAD ASSIST SOC E DIR HUMANOS Pendente
324200 - FLXIII - FUNDACAO LEAO XIII Finalizado
424100 - FIA - FUNDAGAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA Finalizado
326100 - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Pendente
370100 - ECG-SECCG - Encargos Gerais Est sob Superv da SECCG Pendente
370200 - EGE-SEFAZ - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO SOB SUPERV DA SEFAZ Pendente
400100 - SECTI - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA Pendente
404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE AMPARO A PESQUISA DO ERJ Pendente
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL Finalizado
404320 - UERJ - CENTRO DE PRODUCAO - CENTRO DE PRODUCAOQ DA UERJ Pendente
404330 - UER] - NUCLEO SUP. DE ESTUDOS GOV - NUCLEO SUPERIOR DE ESTUDOS GOVERNAMENTAIS Pendente
404340 - UER] - HOSPITAL UNIVERSITARIO - HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO Pendente
404400 - FAETEC - CCF - FUND DE APOIO A ESCOLA TECNICA DO EST DO RJ Pendente
404700 - UEZO - Centro Universitério Estadual Zona Oeste Pendente
227200 - AGERIO - Agéncia de Fomento do ERJ SA Pendente
120101 - SEPLAG - INFORMATICA (ALMOXARIFADO) Pendente
210101 - CASA CIVIL - PROCON Pendente
210104 - CASA CIVIL - INFORMATICA Pendente
210105 - CASA CIVIL - SUPEM Pendente
206100 - FAF - Fundo Especial de Adm Fazendaria Pendente
240200 - UEPSAM - Unidade Executora do PSAM Pendente
294200 - FSERJ - FUNDACAO SAUDE DO EST. DO RIO DE JANEIRO Pendente
490100 - SEDHMI - SEC EST DIR HUM E POL PARA MUL E IDOSOS Pendente
500100 - CGE - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RJ Pendente
506100 - FACI - FUNDO DE APRIMORAMENTO CONTROLE INTERNO Pendente
540100 - SERGB - SECRET EXTR DE REPRES DO GOV EM BSB Pendente
156100 - FEC - Fundo Estadual da Cultura Pendente
213200 - RIO METROPOLE - Instituto Rio Metrépole Pendente
216500 - FDRM-RJ - Fundo de Desenv. da Regido Metropolitana do RJ Pendente
620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA DO CONSUMIDOR Pendente
000002 - CFSEC - COMPANHIA FLUMINENSE DE SECURITIZACAO Pendente
426100 - FFIA - FUNDO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA Pendente
266600 - FISED - FUNDO EST INVEST ACOES SEG PUB DES SOC Pendente
060100 - GSI - Gabinete de Seguranga Institucional do Governo do Estado do Rio de Janeiro Finalizado
140100 - SECC - Secretaria de Estado da Casa Civil (Antiga SEGOV) Finalizado
490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN SOCIAL E DE DIR HUM Pendente
520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de Policia Civil Finalizado
590100 - SEM - SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER Pendente
240400 - FECAM - - Fundo Est de Cons Amb e Desenv Urbano Pendente
123499 - RIOFUNDOPREVIII - FUNDO DO PLANO PREVIDENCIARIO DO ERJ Pendente
556600 - FISED - Fundo Est Invest Agdes Seg Pub e Des Soc Pendente
406100 - FAETEC - Fundo de Apoio ao Desen Tecnoldgico Pendente
306100 - FEFEPS - Fundo Est Fomento Econ Popular Solidaria Pendente
530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS - SEIOP Finalizado
130200 - FUNDEAGRO - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA Pendente
390200 - SECOM - DESCENTRAL - SUBSECRETARIA COMUNIC.SOCIAL DESCENTRAL. Pendente
136200 - FUNDEAGRO - Fundo Estadual de Defesa Agropecuaria Pendente
510100 - SEPM - Secretaria de Estado de Policia Militar Pendente
210110 - SUBPLO - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO Pendente
570100 - SEGOV - Secretaria de Estado de Governo Pendente
600100 - SEIJES - Secretaria de Estado Intergeracional de Juventude e Envelhecimento Saudavel Pendente
404300 - UERJ - Fundagdo Universidade do ERJ - UER] Pendente
650100 - SEHIS - Secretaria de Estado de Habitagdo de Interesse Social Pendente
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR Finalizado
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSFORMACAO DIGITAL Finalizado
404350 - UERJ-ZO - CAMPUS UERJ - ZONA OESTE Pendente
630100 - SEAC] - Secretaria de Estado de Agdo Comunitaria e Juventude Pendente
636100 - FUNJOVEM - Fundo Estadual de Juventude do Estado do Rio de Janeiro Pendente
496420 - FUNDEPI - Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa Pendente
660100 - SECID - SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES Pendente
610100 - SEGG - SECRETARIA DE ESTADO DO GABINETE DO GOVERNADOR Pendente
274100 - FIPER]J - FUNDACAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ] Pendente
260200 - SESP - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA Pendente
123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
306200 - FTRJ - FUNDO DO TRABALHO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FT/R] Pendente
216400 - FUSPRJ - FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
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02/09/2025, 16:27 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0923/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de 5 POSTO 0
Planejamento e Gestdo
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE 2 POSTO 0
ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 40 POSTO 0
LOGISTICA
404500 - UENF - Univ Est do Norte 8 POSTO 0
Fluminense Darcy Rib
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e 3 POSTO 0
Econ Criativa
520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de 4 POSTO 0
Policia Civil
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE 2 POSTO 0
TRANSFORMACAO DIGITAL
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE 20 POSTO 0
ADMIN.PENITENCIARIA
124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. 2 POSTO 0
PESQ. SERV RJ]
060100 - GSI - Gabinete de Segurancga 12 POSTO 0
Institucional do Governo do Estado do Rio de
Janeiro
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub 2 POSTO 0
Trans Aqua Fer Met Ro
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE 4 POSTO 0
INFORMAGCAO E COMUN DO ERJ
424100 - FIA - FUNDAGAO PARA A INFANCIA 5 POSTO 0
E ADOLESCENCIA
530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO 16 POSTO 0
DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS -
SEIOP
140100 - SECC - Secretaria de Estado da 8 POSTO 0
Casa Civil (Antiga SEGOV)
254100 - FSCABRINI - FUNDACAO SANTA 2 POSTO 0
CABRINI
324200 - FLXIII - FUNDACAO LEAO XIII 3 POSTO 0
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL 82 POSTO 0
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO 5 POSTO 0
DE FAZENDA
243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO 15 POSTO 0
AMBIENTE

Itens (1 - 20) de 20 Itens
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02/09/2025, 16:27 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0923/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. 2 POSTO 0
PESQ. SERV RJ]
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e 3 POSTO 0
Econ Criativa
254100 - FSCABRINI - FUNDACAO SANTA 2 POSTO 0
CABRINI
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de 5 POSTO 0
Planejamento e Gestdo
140100 - SECC - Secretaria de Estado da 8 POSTO 0
Casa Civil (Antiga SEGOV)
424100 - FIA - FUNDAGAO PARA A INFANCIA 5 POSTO 0
E ADOLESCENCIA
530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO 3 POSTO 0
DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS -
SEIOP
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE 2 POSTO 0
TRANSFORMACAO DIGITAL
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub 2 POSTO 0
Trans Aqua Fer Met Ro
324200 - FLXIII - FUNDAGCAO LEAO XIII 3 POSTO 0
404500 - UENF - Univ Est do Norte 8 POSTO 0
Fluminense Darcy Rib
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 31,6 POSTO 0
LOGISTICA
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO 5 POSTO 0
DE FAZENDA
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE 4 POSTO 0
INFORMACAO E COMUN DO ERJ
060100 - GSI - Gabinete de Seguranga 12 POSTO 0
Institucional do Governo do Estado do Rio de
Janeiro
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE 2 POSTO 0
ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE 10 POSTO 0
ADMIN.PENITENCIARIA
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL 82 POSTO 0

Itens (1 - 18) de 18 Itens
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02/09/2025, 16:27 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0923/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO 2 POSTO 0
DE FAZENDA
424100 - FIA - FUNDAGAO PARA A INFANCIA 5 POSTO 0
E ADOLESCENCIA
530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO 3 POSTO 0
DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS -
SEIOP
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 17,4 POSTO 0
LOGISTICA
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE 4 POSTO 0
ADMIN.PENITENCIARIA
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub 2 POSTO 0
Trans Aqua Fer Met Ro
124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. 2 POSTO 0
PESQ. SERV RJ]
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE 2 POSTO 0
INFORMAGCAO E COMUN DO ERJ
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL 44 POSTO 0
520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de 5 POSTO 0
Policia Civil
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE 1 POSTO 0
ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR
254100 - FSCABRINI - FUNDACAO SANTA 1 POSTO 0
CABRINI
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE 1 POSTO 0
TRANSFORMACAO DIGITAL
243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO 10 POSTO 0
AMBIENTE
404500 - UENF - Univ Est do Norte 2 POSTO 0
Fluminense Darcy Rib
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e 1 POSTO 0
Econ Criativa
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de 2 POSTO 0

Planejamento e Gestdo

Itens (1 - 17) de 17 Itens
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02/09/2025, 16:27 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP» Intencdo de Registro de Precos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0923/2025

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
NOTURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd
Unidade Local de Entrega solicitada Saldo
424100 - FLAA - FUNDACAO PARA A INFANCIA 5 POSTO 0
E ADOLESCENCIA
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e 1 POSTO 0
Econ Criativa
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub 2 POSTO 0
Trans Aqua Fer Met Ro
640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE 1 POSTO 0
ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR
124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. 2 POSTO 0
PESQ. SERV R]
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE 12,8 POSTO 0
LOGISTICA
254100 - FSCABRINI - FUNDACAO SANTA 1 POSTO 0
CABRINI
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE 1 POSTO 0
TRANSFORMACAO DIGITAL
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL 44 POSTO
404500 - UENF - Univ Est do Norte 2 POSTO
Fluminense Darcy Rib
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE 2 POSTO 0
INFORMAGCAO E COMUN DO ERJ
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE 3 POSTO 0

ADMIN.PENITENCIARIA

Itens (1 - 12) de 12 Itens
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03/09/2025, 13:24 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
(O PES SRP 0010/2025 (O PES SRP 0011/2025 & PES SRP 0012/2025

» Requisicao » Requisitar » Requisicdo de Compra

Requisicdo DE ITEM - PES SRP 0012/2025

DADOS GERAIS DA REQUISICAO

Data: 03/09/2025
Status: Em Processo

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo: Menor Prego

Av. Erasmo Braga, 118 Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro Valor Total Previsto: R$ 97.237.747,65

CEP: 20020-000 Elaborado Por: MONICA APARECIDA DAMASCENO
C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Fone/Fax: 23326989

Celular: 21977213733

E-mail: madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Arquivos Anexados: Q

50 SERVICOS DE PATRULHAMENTO, SALVAMENTO E SINALIZACAO - 0450 SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS

Item Valor Unitario Quantidade
1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 14.526,4959 240 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAQO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15.635,2008 189,6 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 15.827,1317 104,4 POSTO
BOMBEIROS,DESCRIGCAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A Unid. Temp.
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE 12 Meses

BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Cédigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

WORKFLOW DE APROVACAO

Aprovador Pendente © Aprovado ©® Rejeitado @ P/Aprovacéo Data/Hora
MONICA APARECIDA DAMASCENO o 03/09/2025 09:19

OBSERVACAO DA REQUISICAO

PROCESSO
Processo Unidade Compradora Dt. Criagdo Responsavel Status

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp 12
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Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado

0 PES SRP 0010/2025 [0 PES SRP 0011/2025 (O PES SRP 0012/2025 % PES SRP 0013/2025

» Requisicao » Requisitar » Requisicdo de Compra

Requisicdo DE ITEM - PES SRP 0013/2025

DADOS GERAIS DA REQUISICAO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Av. Erasmo Braga, 118

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro

CEP: 20020-000

C.N.P.J: 15.829.998/0001 09

Data: 03/09/2025
Status: Em Processo

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de

Planejamento e Gestdo

Tipo: Menor Prego

Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Valor Total Previsto: R$ 14.757.249,02
Elaborado Por: MONICA APARECIDA DAMASCENO
Fone/Fax: 23326989

Celular: 21977213733

E-mail: madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Arquivos Anexados: Q

50 SERVICOS DE PATRULHAMENTO, SALVAMENTO E SINALIZACAO - 0450 SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS

Item

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO

Valor Unitario Quantidade
R$ 16.012,6400 76,8 POSTO
Unid. Temp.

12 Meses

NOTURNO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Local Entrega:

CONFORME DEMANDA DO ORGAO

WORKFLOW DE APROVAGAO

Aprovador
MONICA APARECIDA DAMASCENO

Pendente

© Aprovado ©® Rejeitado @ P/Aprovagao Data/Hora
[ J 03/09/2025 09:19

OBSERVAGAO DA REQUISICAO

PROCESSO

Processo

SEI-120001/004812B1/2023

Unidade Compradora

210100 - SEPLAG -
Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo

Dt. Criagdo Responsavel Status
MONICA
03/09/2025 APARECIDA Em Criagao
DAMASCENO

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp 11
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» Requisicao » Definigdo de Processos » Exibicao de Processos

PROCESSO DE COMPRA - SEI-120001/004812B/2023

Sistema Integrado de Gestao de Aquisigao

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Av. Erasmo Braga, 118

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro

CEP: 20020-000

C.N.P.J: 15.829.998/0001 09

Unidade: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo

Data de Criacao: 03/09/2025 09:24:16
Criador: MONICA APARECIDA DAMASCENO
Tipo do Processo: PES SRP

Regime Juridico: Lei 14.133/2021
Critério de Julgamento: Menor Preco
Contrato por Tempo de Servigo: Sim
Status: Em Criagdo

Pesquisa de Precgos: 06952/2025
Anexos da Pesquisa de Precgos: Q
Termo de Justificativa:

Valor Total do Processo: 97.237.747,65

Objeto do Processo: - REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE
BRIGADA DE INCENDIO

Enquadramento Legal: Inciso XXI do art. 37 da CF/ Art. 2° da Lei
14.133/21.

Razao do Pedido: - LOTE 2

Item

1 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0011 (ID - 185466)

2 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0012 (ID - 185467)

3 - SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE CORPO DE

Requisi¢cdo - PES SRP 0012/2025 Anexos:
VI. Previsto VI.Ref. N:ﬁ%‘:,‘?::z?;a Quantidade
R$ 14526,4959 Pesquisa de Pregos ~ -------- 240 POSTO
Unid. Temp.
12 Meses
R$ 15635,2008 Pesquisa de Pregos ~  -------- 189,6 POSTO
Unid. Temp.
12 Meses
R$ 15827,1317 Pesquisa de Precos ~ -------- 104,4 POSTO
Unid. Temp.
12 Meses

BOMBEIROS,DESCRIGAO: SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0013 (ID - 185468)

Exibir Local de Entrega

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO

Intencgao de registro de Precgos +
Requisicdo #*
Pesquisa de Prego +

WORKFLOW DE APROVAGCAO

Pendente © Aprovado

Aprovador

©® Rejeitado ® P/Aprovacdo Data/Hora

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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03/09/2025, 11:43 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigao

» Requisicao » Definigdo de Processos » Exibicao de Processos

PROCESSO DE COMPRA - SEI-120001/004812B1/2023

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA
Unidade: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo
Data de Criacao: 03/09/2025 09:27:04
Criador: MONICA APARECIDA DAMASCENO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo do Processo: PES SRP
Regime Juridico: Lei 14.133/2021

Critério de Julgamento: Menor Preco

Av. Erasmo Braga, 118
Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro
CEP: 20020-000

C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Status: Em Criagdo
Pesquisa de Precgos: 06954/2025

Anexos da Pesquisa de Precgos: Q

Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Termo de Justificativa:

Valor Total do Processo: 14.757.249,02

Objeto do Processo: - REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE Razdo do Pedido: - LOTE 2
BRIGADA DE INCENDIO

Enquadramento Legal: Inciso XXI do art. 37 da CF/ Art. 2° da Lei
14.133/21.

Requisi¢cdo - PES SRP 0013/2025 Anexos:
Q
. Metodologia -
Item VI. Previsto VI.Ref. de Calculo Quantidade
1 - SERVICOS DE BRI@ADA DE INCENDIO E DE CORPO DE R$ 16012,6400 Pesquisa de Pregos ~ -------- 76,8 POSTO
BOMBEIROS,DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E Unid. Temp.
12 Meses

COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X 36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

Codigo do Item: 0450.001.0014 (ID - 185469)

Exibir Local de Entrega

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO

Intencgdo de registro de Precos +
Requisicdo +
Pesquisa de Prego #+

WORKFLOW DE APROVAGAO

Aprovador Pendente © Aprovado ® Rejeitado ® P/Aprovacao Data/Hora

m (¢ Refazer Pesquisa @ Solicitar Parecer [ Mapa de Preco

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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02/09/2025, 16:28 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado
& PE 002/25 O PES SRP 0013/2025 & PES SRP 0014/2025

» SRP & BP » Intencdo de Registro de Pregos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0924/2025

Periodo: Anual Contrato por Tempo de Servigo: Sim Data de Criagao: 02/09/2025 14:43

Tipo: Menor Prego Status: Finalizado Data de Finalizagao: 02/09/2025 14:50:00
Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP: i

DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragdo: 02/09/2025 14:44 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observagdo:
- REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 3

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS

Descrigdo do Item Unid Resp. T%tt:|
1 - SERVICOS DE TREINAMENTO,DESCRICAO: SERVICO DE TREINAMENTO DE POR TURMA
BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO, TIPO SERVICO: TREINAMENTO, -
Unid. Temp: 36 428,00

ORIGEM: PESSOA JURIDICA oM
Cédigo do Item: 0335.005.0751 (ID - 185470) eses

Item (1 - 1) de 1 Item

% Status Respostas ¥ Requisigbes i= Respostas Item m
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03/09/2025, 10:47 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado

» SRP & BP» Intencao de Registro de Pregos » Exibicdo do IRP

Intengdo de Registro de Pregos - 0924/2025

Periodo: Anual Contrato por Tempo de Servigo: Sim Data de Criacao: 02/09/2025 14:43
Tipo: Menor Prego Status: Finalizado Data de Finalizagdo: 02/09/2025 14:50:00
Resp. do IRP: MONICA APARECIDA E-mail Resp. do IRP:

DAMASCENO madamasceno@planejamento.rj.gov.br Telefone Resp. do IRP: 23326989

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
Minuta de Termo de Referéncia: Q

Ultima Alteragéo: 02/09/2025 14:44 - MONICA APARECIDA DAMASCENO

Observacgao:
- REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE BRIGADA DE INCENDIO LOTE 3

RESPOSTAS DA INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS

Descrigdo do Item Unid Resp. T?)ttgl
1 - SERVICOS DE TREINAMENTO,DESCRICAO: SERVICO DE TREINAMENTO DE POR TURMA
BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO, TIPO SERVICO: TREINAMENTO, Unid. Temm: 37 43200
ORIGEM: PESSOA JURIDICA ";'2 'Mei'e“s"' '

Cédigo do Item: 0335.005.0751 (ID - 185470)

Item (1 - 1) de 1 Item

* Campo "Observacao" preenchido
STATUS DAS RESPOSTAS DA INTENCAO DE REGISTRO DE PRECO

Unidade Status Resposta
124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. PESQ. SERV RJ] Finalizado
120102 - SEPLAG - SUPLA (ALMOXARIFADO) Pendente
210102 - CASA CIVIL - APER] Pendente
210103 - CASA CIVIL - PALACIO DAS LARANJEIRAS Pendente
213600 - PROCON RJ - Protegdo e Defesa do Consumidor Pendente
240400 - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM) - FUNDO EST. CONSERV. AMBIENTAL (UEPSAM) Pendente
476100 - FEPROCON - Fundo Esp de Apo a Prog Prot e Def Cons Pendente
226100 - FREMF - Fundo Recup Econ Munic Fluminenses-FREMF Pendente
216100 - FUNDEP - FUNDO ESPECIAL DO DEPOSITO PUBLICO Pendente
124200 - RIPREV - Fundagdo de Previdéncia Complem do ERJ] Pendente
316100 - FET - FUNDO ESTADUAL DE TRANSPORTES Pendente
266500 - FUNESPOM - FUNDO ESP. POLICIA MILITAR RJ Pendente
226200 - FEMPO-FUNDO EST FOMENTO MICROC PROD EMPREEDEDOR - FUNDO UPP EMPREENDEDOR Pendente
100100 - MP-RJ - Ministério Publico Pendente
430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO Finalizado
120103 - SEPLAG - COMAP (ALMOXARIFADO) Pendente
020100 - TCE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO Pendente
404500 - UENF - Univ Est do Norte Fluminense Darcy Rib Finalizado
404600 - CECIERJ - FUND CENTRO CIEN EDUC SUP DISTAN DO EST RJ Finalizado
243100 - IEEA - INST ESTADUAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA Pendente
044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO RJ Finalizado
045200 - EMOP - EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DO RJ] Pendente
247100 - CEDAE - Companhia Estadual de Aguas e Esgotos Pendente
080100 - VICE-GOV - VICE-GOVERNADORIA Pendente
090100 - PGE - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO Pendente
096100 - FUNPERJ - FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO ERJ] Pendente
110100 - DPGE - DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO Pendente
116100 - FUNDPERJ - FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ERJ Pendente
120100 - SEPLAG - SEC DE EST DE PLANEJAMENTO E GESTAO (Antiga SEPLAG) Pendente
120200 - SEPLAG - SUBSECRETARIA DE LOGISTICA Pendente
070100 - SEINFRA - Secretaria de Estado de Infra e Obras Pendente
130100 - SEAPPA - Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastastecimento Finalizado
130900 - SEAPPA - GES/SP - SEAAPI-PROJETO RIO RURAL/GES-SEP Pendente
134100 - FIPERJ - FUNDAGAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ Finalizado
135300 - EMATER-RIO - EMPR DE ASSIST TECN E EXT RURAL DO EST DO RJ Pendente
135400 - PESAGRO-RIO - EMPR DE PESQUISA AGROPECUARIA DO EST DO RJ Pendente
137100 - CASERJ - COMPANHIA DE ARMAZENS E SILOS DO EST DO RJ Pendente
137200 - CEASA-R] - CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DO RJ Pendente
150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e Econ Criativa Finalizado
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154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO DE ARTES DO EST DO RJ Finalizado
154300 - FTMRJ - FUNDAGAO TEATRO MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO Pendente
154400 - FMIS - FUNDACAO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM Pendente
170100 - SEELJE - SEC DE EST ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE Pendente
173100 - SUDERJ - SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO DO RJ Pendente
437100 - TURISRIO - COMPANHIA DE TURISMO DO EST RJ Pendente
180100 - SEEDUC - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Pendente
210700 - NOVO DEGASE - Dep Geral de Agbes Socioeducativas Finalizado
133100 - ITER] - INSTIT DE TERRAS E CARTOGRAFIA DO EST DO RJ Pendente
197100 - CEHAB - COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGCAO DO RJ Pendente
200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA Finalizado
200900 - SEFAZ - SUB. ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL - SUBSECRETARIA ADJUNTA DO TESOURO ESTADUAL Pendente
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo Finalizado
390100 - SSCS - Subsecretaria de Comunicagdo Social Pendente
210600 - SMGSI - Subsecretaria Militar do Gab de Seg Inst Pendente
043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub Trans Aqua Fer Met Ro Finalizado
043500 - AGENERSA - AG REGUL ENERGIA E SANEAMENTO DO EST RJ Finalizado
263100 - DETRAN - DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RJ Pendente
203100 - LOTER] - LOTERIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Finalizado
403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE INFORMACAO E COMUN DO ERJ Finalizado
215100 - IO - IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
215300 - SERVE - EMPRESA ESTADUAL DE VIACAO - EM LIQUIDACAO Pendente
217100 - METRO - COMP DO METROPOLITANO DO RJ - EM LIQUIDACAO Pendente
217200 - CTC - CIA TRANSP COLET DO EST RJ-EM LIQUIDACAO Pendente
217300 - FLUMITRENS - COMP FLUMIN DE TRENS URBANOS - EM LIQUIDA(;Z\O Pendente
220100 - SEDEICS - SEC DE EST DE DESENV ECONOM INDU COMERC E SERV Pendente
353100 - DRM - DEPART RECURSOS MINERAIS ESTADO RJ Finalizado
223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Finalizado
053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO RJ Finalizado
227100 - CODIN - COMP DE DESENV INDUSTRIAL DO ESTADO DO RJ Pendente
240100 - SEAS - SEC DE EST DO AMBIENT E SUSTENTABILIDADE Pendente
243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE Finalizado
246300 - FUNDRHI - FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS Pendente
250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMIN.PENITENCIARIA Finalizado
254100 - FSCABRINI - FUNDAGCAO SANTA CABRINI Finalizado
256100 - FUESP - FUNDO ESPECIAL PENITENCIARIO Pendente
260100 - SESEG - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA Pendente
260400 - PCERJ - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
261100 - PMERJ - POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Pendente
263200 - RIO SEGURANCA - Instituto de Seguranga Publica - ISP Pendente
266100 - ACADEPOL - FUNDO ESPECIAL DA ACADEPOL Pendente
266200 - FUNESPOL - FUNDO ESPECIAL DA POLICIA CIVIL Pendente
266400 - FUNESSP - FUNDO ESPECIAL DA SEC DE SEGURANGA PUBLICA Pendente
290100 - SES - SECRET ESTADO SAUDE Pendente
160100 - SEDEC - Sec Est Def Civil e Corpo Bomb Militar Pendente
293100 - IASERJ - INSTITUTO DE ASSIST DOS SERVID DO EST RJ Pendente
296100 - FES - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE Pendente
166100 - FUNESBOM - FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS Pendente
297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. Finalizado
300100 - SETRAB - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E RENDA Pendente
310100 - SETRANS - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES Pendente
313300 - DETRO-RJ - DEP DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DO EST DO RJ Pendente
317100 - CODERTE - COMP DE DESENV RODOV E TERMINAIS DO EST DO RJ Pendente
317200 - CENTRAL - COMP EST DE ENGENH DE TRANSPORTES E LOGISTICA Pendente
317300 - RIOTRILHOS - COMP DE TRANSP SOBRE TRILHOS DO EST DO RJ Pendente
320100 - SEASDH - SECRETARIA DE ESTAD ASSIST SOC E DIR HUMANOS Pendente
324200 - FLXIII - FUNDAGAO LEAO XIII Finalizado
424100 - FIA - FUNDACAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA Finalizado
326100 - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Pendente
370100 - ECG-SECCG - Encargos Gerais Est sob Superv da SECCG Pendente
370200 - EGE-SEFAZ - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO SOB SUPERV DA SEFAZ Pendente
400100 - SECTI - SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA Pendente
404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE AMPARO A PESQUISA DO ERJ Finalizado
404310 - UER] - ADMINISTRACAO CENTRAL Finalizado
404320 - UER] - CENTRO DE PRODUCZ\O - CENTRO DE PRODUCAO DA UERJ] Pendente
404330 - UERJ - NUCLEO SUP. DE ESTUDOS GOV - NUCLEO SUPERIOR DE ESTUDOS GOVERNAMENTAIS Pendente
404340 - UERJ - HOSPITAL UNIVERSITARIO - HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO Pendente
404400 - FAETEC - CCF - FUND DE APOIO A ESCOLA TECNICA DO EST DO RJ Pendente
404700 - UEZO - Centro Universitario Estadual Zona Oeste Pendente

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp 2/3



03/09/2025, 10:47 Sistema Integrado de Gestao de Aquisigado

227200 - AGERIO - Agéncia de Fomento do ERJ SA

120101 - SEPLAG - INFORMATICA (ALMOXARIFADO)

210101 - CASA CIVIL - PROCON

210104 - CASA CIVIL - INFORMATICA

210105 - CASA CIVIL - SUPEM

206100 - FAF - Fundo Especial de Adm Fazendaria

240200 - UEPSAM - Unidade Executora do PSAM

294200 - FSERJ - FUNDACAO SAUDE DO EST. DO RIO DE JANEIRO

490100 - SEDHMI - SEC EST DIR HUM E POL PARA MUL E IDOSOS

500100 - CGE - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RJ

506100 - FACI - FUNDO DE APRIMORAMENTO CONTROLE INTERNO

540100 - SERGB - SECRET EXTR DE REPRES DO GOV EM BSB

156100 - FEC - Fundo Estadual da Cultura

213200 - RIO METROPOLE - Instituto Rio Metrépole

216500 - FDRM-RJ - Fundo de Desenv. da Regido Metropolitana do RJ

620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

000002 - CFSEC - COMPANHIA FLUMINENSE DE SECURITIZACZ\O

426100 - FFIA - FUNDO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

266600 - FISED - FUNDO EST INVEST ACOES SEG PUB DES SOC

060100 - GSI - Gabinete de Seguranga Institucional do Governo do Estado do Rio de Janeiro
140100 - SECC - Secretaria de Estado da Casa Civil (Antiga SEGOV)

490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN SOCIAL E DE DIR HUM

520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de Policia Civil

590100 - SEM - SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER

240400 - FECAM - - Fundo Est de Cons Amb e Desenv Urbano

123499 - RIOFUNDOPREVIII - FUNDO DO PLANO PREVIDENCIARIO DO ERJ

556600 - FISED - Fundo Est Invest Agdes Seg Pub e Des Soc

406100 - FAETEC - Fundo de Apoio ao Desen Tecnoldgico

306100 - FEFEPS - Fundo Est Fomento Econ Popular Solidaria

530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS - SEIOP
130200 - FUNDEAGRO - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA

390200 - SECOM - DESCENTRAL - SUBSECRETARIA COMUNIC.SOCIAL DESCENTRAL.
136200 - FUNDEAGRO - Fundo Estadual de Defesa Agropecuaria

510100 - SEPM - Secretaria de Estado de Policia Militar

210110 - SUBPLO - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

570100 - SEGOV - Secretaria de Estado de Governo

600100 - SEIJES - Secretaria de Estado Intergeracional de Juventude e Envelhecimento Saudavel
404300 - UERJ - Fundagdo Universidade do ERJ - UER]

650100 - SEHIS - Secretaria de Estado de Habitagdo de Interesse Social

640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR
580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSFORMACAO DIGITAL

404350 - UERJ-ZO - CAMPUS UERJ - ZONA OESTE

630100 - SEAC] - Secretaria de Estado de Agdo Comunitaria e Juventude

636100 - FUNJOVEM - Fundo Estadual de Juventude do Estado do Rio de Janeiro
496420 - FUNDEPI - Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa

660100 - SECID - SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

610100 - SEGG - SECRETARIA DE ESTADO DO GABINETE DO GOVERNADOR

274100 - FIPER]J - FUNDACAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ]

260200 - SESP - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
306200 - FTRJ - FUNDO DO TRABALHO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FT/R]
216400 - FUSPRJ - FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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» SRP & BP » Intengao de Registro de Pregos » Respostas das unidades por item

DETALHAMENTO DAS RESPOSTAS POR ITEM IRP - 0924/2025

SERVICOS DE TREINAMENTO,DESCRICAO: SERVICO DE TREINAMENTO DE BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO, TIPO SERVICO:

TREINAMENTO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

. Qtd

Unidade Local de Entrega solicitada Saldo

353100 - DRM - DEPART RECURSOS 1 POR 0

MINERAIS ESTADO RJ TURMA

254100 - FSCABRINI - FUNDACAO SANTA 1 POR 0

CABRINI TURMA

404600 - CECIEBJ - FUND CENTRO CIEN 1 POR 0

EDUC SUP DISTAN DO EST RJ TURMA

043500 - AGENERSA - AG REGUL ENERGIA E 2 POR 0

SANEAMENTO DO EST RJ TURMA

210700 - NOVO DEGASE - Dep Geral de 46 POR 0

Agdes Socioeducativas TURMA

490100 - SEDSODH - SEC ESTADO DESEN 1 POR 0

SOCIAL E DE DIR HUM TURMA

640100 - SEENEMAR - SECRETARIA DE 1 POR 0

ESTADO DE ENERGIA E ECONOMIA DO MAR TURMA

044100 - DER-RJ - FUND DEP ESTRADAS DE 5 POR 0

RODAGEM DO ESTADO DO RJ TURMA

140100 - SECC - Secretaria de Estado da 2 POR 0

Casa Civil (Antiga SEGOV) TURMA

203100 - LOTERJ - LOTERIA DO ESTADO DO 1 POR 0

RIO DE JANEIRO TURMA

297100 - IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA. 2 POR 0
TURMA

404310 - UERJ - ADMINISTRACAO CENTRAL 184 POR 0
TURMA

150100 - SECEC - Sec de Estado de Cultura e 3 POR 0

Econ Criativa TURMA

530100 - SEIOP - SECRETARIA DE ESTADO 1 POR 0

DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS - TURMA

SEIOP

430100 - SETUR - SECRETARIA DE TURISMO 1 POR 0
TURMA

154100 - FUNARJ - FUND ANITA MANTUANO 1 POR 0

DE ARTES DO EST DO RJ TURMA

200100 - SEFAZ - SECRETARIA DE ESTADO 3 POR 0

DE FAZENDA TURMA

324200 - FLXIII - FUNDAGAO LEAO XIII 1 POR 0
TURMA

580100 - SETD - SECRETARIA DE ESTADO DE 1 POR 0

TRANSFORMACAO DIGITAL TURMA

403200 - PRODERJ - CENTRO DE TECN DE 2 POR 0

INFORMACAO E COMUN DO ERJ TURMA

053100 - IPEM-RJ - INSTITUTO DE PESOS E 4 POR 0

MEDIDAS DO ESTADO DO RJ] TURMA

243200 - INEA - INSTITUTO ESTADUAL DO 2 POR 0

AMBIENTE TURMA

404100 - FAPER] - FUNDACAO C.C.F. DE 1 POR 0

AMPARO A PESQUISA DO ERJ TURMA

130100 - SEAPPA - Secretaria de Estado de 2 POR 0

Agricultura, Pecuaria, Pesca e TURMA

Abastastecimento

043400 - AGETRANSP - Agéncia Reg Ser Pub 3 POR 0

Trans Aqua Fer Met Ro TURMA

223200 - JUCERJA - JUNTA COMERCIAL DO 1 POR 0

ESTADO DO RIO DE JANEIRO TURMA

250100 - SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE 120 POR 0

ADMIN.PENITENCIARIA TURMA

424100 - FLAA = FUNDACAO PARA A INFANCIA 1 POR 0

E ADOLESCENCIA TURMA

520100 - SEPOL - Secretaria de Estado de 4 POR 0

Policia Civil TURMA

620200 - SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO 2 POR 0

DE DEFESA DO CONSUMIDOR TURMA

123425 - RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO 4 POR 0

DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO TURMA

RIO DE JANEIRO

124100 - CEPERJ - FUND CENTRO EST. ESTAT. 2 POR 0

PESQ. SERV RJ] TURMA

404500 - UENF - Univ Est do Norte 4 POR 0

Fluminense Darcy Rib TURMA
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510100 - SEPM - Secretaria de Estado de 15 POR 0
Policia Militar TURMA
210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de 2 POR 0
Planejamento e Gestdo TURMA
600100 - SEIJES - Secretaria de Estado 1 POR 0
Intergeracional de Juventude e TURMA

Envelhecimento Saudavel

Itens (1 - 36) de 36 Itens

~ Retornar m
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» Requisicao » Requisitar » Requisicdo de Compra

Requisicdo DE ITEM - PES SRP 0014/2025

DADOS GERAIS DA REQUISICAO

Data: 03/09/2025
Status: Em Processo

Unidade Compradora: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo: Menor Prego

Av. Erasmo Braga, 118 Contrato por Tempo de Servigo: Sim

Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro Valor Total Previsto: R$ 46.656.000,00

CEP: 20020-000 Elaborado Por: MONICA APARECIDA DAMASCENO
C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Fone/Fax: 23326989

Celular: 21977213733

E-mail: madamasceno@planejamento.rj.gov.br

Arquivos Anexados: Q

51 SERVICOS DE PESQUISAS, ESTUDOS E TREINAMENTOS - 0335 SERVICOS DE TREINAMENTO

Item Valor Unitario Quantidade

1 - SERVICOS DE TREINAMENTO,DESCRICAO: SERVICO DE R$ 9.000,0000 432 POR TURMA
TREINAMENTO DE BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO, TIPO Unid. Temp.
SERVICO: TREINAMENTO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA 12 Meses

Codigo do Item: 0335.005.0751 (ID - 185470)

Local Entrega: CONFORME DEMANDA DO ORGAO

WORKFLOW DE APROVAGCAO

Aprovador Pendente © Aprovado ©® Rejeitado @ P/Aprovagao Data/Hora
MONICA APARECIDA DAMASCENO o 03/09/2025 09:20

OBSERVAGAO DA REQUISICAO

PROCESSO

Processo Unidade Compradora Dt. Criacdo Responsavel Status
210100 - SEPLAG - MONICA

SEI-120001/004812C/2023 Secretaria de Estado de 03/09/2025 APARECIDA Em Criagao
Planejamento e Gestdao DAMASCENO
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» Requisicao » Definigdo de Processos » Exibicao de Processos

PROCESSO DE COMPRA - SEI-120001/004812C/2023

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA

Unidade: 210100 - SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo

Data de Criacao: 03/09/2025 09:28:10
Criador: MONICA APARECIDA DAMASCENO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Tipo do Processo: PES SRP

Av. Erasmo Braga, 118 Regime Juridico: Lei 14.133/2021
Centro - RIO DE JANEIRO - Rio de Janeiro Critério de Julgamento: Menor Preco
CEP: 20020-000 Contrato por Tempo de Servigo: Sim
C.N.P.J: 15.829.998/0001 09 Status: Em Criagdo

Pesquisa de Precgos: 06955/2025
Anexos da Pesquisa de Precgos: Q
Termo de Justificativa:

Valor Total do Processo: 46.656.000,00

Objeto do Processo: - REGISTRO DE PRECOS DE SERVICO DE Razdo do Pedido: - LOTE 3
BRIGADA DE INCENDIO

Enquadramento Legal: Inciso XXI do art. 37 da CF/ Art. 2° da Lei
14.133/21.

Requisi¢cdo - PES SRP 0014/2025 Anexos:
. Metodologia -
Item VI. Previsto VI.Ref. de Calculo Quantidade
1 - SERVICOS DE TREINAMENTO,DESCRICAO: SERVICO DE R$ 9000,0000 Pesquisa de Pregos ~ -------- 432 POR TURMA
TREINAMENTO DE BRIGADISTA VOLUNTARIO DE Unid. Temp.
INCENDIO, TIPO SERVICO: TREINAMENTO, ORIGEM: 12 Meses

PESSOA JURIDICA
Codigo do Item: 0335.005.0751 (ID - 185470)

Exibir Local de Entrega

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO
Intencgdo de registro de Pregos +
Requisigdo +
Pesquisa de Prego #

WORKFLOW DE APROVAGAO

Pendente © Aprovado ® Rejeitado ® P/Aprovacido Data/Hora

m (¢ Refazer Pesquisa @ Solicitar Parecer [ Mapa de Preco

Aprovador

https://www.compras.rj.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp 11
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ANEXO 1.3. CHECKLIST DE ROTINAS DE VERIFICACAO

Data: / / Responsavel:

CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICACAO

Procedimentos Diarios

Verificado
PROTECAO MANUAL Observagoes
Sim | Nao

Os extintores estdo obstruidos?

Os extintores estdo limpos?

Os extintores estdo sinalizados?

Outros (Especificar)

Verificado
INSTALACOES HIDRAULICAS Observagdes
Sim | Néo

As caixas de hidrantes estdo abrindo em perfeitas condi¢des?

Os esguichos e mangueiras de incéndio estdo em perfeitas condigdes de conexdo e uso?

Os registros da rede de hidrantes estéo abertos?

As mangueiras estdo armazenadas na forma recomendada pela norma?

Outros (Especificar)

Verificado
INSTALACOES ELETRICAS E ELETRONICAS Observagoes
Sim | Nao

Ha instalagdes com fiagao aparente?

Ha instalagdes com ligagdes improvisadas?

Ha ruido excessivo em reatores, quadros gerais ¢ de distribui¢do e outros equipamentos
elétricos?

Foram verificadas as indicagdes no painel de detec¢éo e alarme de incéndio?

As lampadas da escada de emergéncia acendem?

Outros (Especificar)

Data: / / Responsavel:

CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICACAO

Procedimentos Semanais




Verificado
ROTAS DE FUGA Observagoes
Sim | Nao
As escadas internas, de emergéncia e rotas de saidas (corredores, hall), encontram-se
desimpedidas?
As escadas internas e de emergéncia e rotas de saidas (corredores, hall), encontram-se
devidamente sinalizadas?
As salas e demais ambientes que oferecem maiores riscos de incéndio foram visitadas?
A iluminag@o das escadas e corredores sdo satisfatorias?
O corriméo e as fitas antiderrapantes das escadas encontram-se em perfeitas condigdes de uso?
As portas corta-fogo das escadas estdo em perfeitas condigdes de uso quanto a abertura no
sentido de fluxo?
As barras antipanico e fechaduras funcionam perfeitamente?
Outros (Especificar)
Verificado
ELEVADORES Observagoes
Sim | Nao
A cabine e as portas estdo OK?
Os elevadores estdo em pleno funcionamento?
Outros (Especificar)
Data: / / Responsavel:
CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICAC:AO
Procedimentos Mensais
Verificado
PROTECAO MANUAL Observagoes
Sim | Nao
Os extintores estdo carregados?
Os extintores estdo com o lacre OK?
Os extintores estdo com o selo do INMETRO?
Estdo no prazo para recarga e teste?
Outros (Especificar)
Verificado
INSTALACOES HIDRAULICAS Observagoes
Sim | Nao
O nivel de agua dos reservatorios atende ao adequado?




A reserva técnica de incéndio nos reservatorios esta sendo mantida?

Os sprinklers estdo em perfeito funcionamento quanto a pressio na rede?

Os hidrantes estéo "atuando"?

Ha vazamento e infiltragdo de agua nas paredes dos reservatorios?

Outros (Especificar)

Verificado
ELEVADORES Observagoes
Sim | Nao
Acompanhar a manutengdo dos elevadores pela empresa CONTRATADA, verificando se esta
sendo realizada regularmente.
Data: / / Responsavel:
CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICACAO
Procedimentos Trimestrais
Realizado
PROTECAO MANUAL E HIDRAULICA Observagdes
Sim | Nao
A abertura e fechamento dos registros dos hidrantes e dos sprinklers.
As medi¢des da tensdo nos lagos da central de deteccdo e alarme de incéndio.
Testes e . . . . 5
L. A limpeza de extintores, caixas de hidrantes, detectores, central de detecgdo.
medicdes nos
sistemas
Os testes na central de detecgdo e alarme de incéndio, detectores, acionadores
e sirenes, para cada lago individualmente.
Pesagem dos extintores.
Realizado
INSTALACOES ELETRICAS Observagdes
Sim | Nao
No gerador de bombas de emergéncia, sempre quando a empresa responsavel
realizar testes e reaperto geral das conexdes do equipamento (quando
Testes e houver).
medi¢ées nos
sistemas
Nas Instalagdes Elétricas, procedendo e/ou acompanhando as medi¢des de
tensdo e corrente dos circuitos dos quadros parciais de energia.




Data: / / Responsavel:

CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICACAO

Procedimentos Semestrais

) Realizado
PROTECAO MANUAL E HIDRAULICA Observagoes
Sim | Nao
Teste hidrostatico em todas as mangueiras.
Testes e
medi¢des | Verificagdo de extintores de incéndio de todos os prédios, com apresentagio de
nos relatorio a fiscalizagdo do contrato, apontando aqueles que devem ser recarregados,
sistemas | aqueles que apresentem vazamentos, tenham sido usados ou que ndo estejam em
conformidade com a NBR - 11716.
Data: / / Responsavel:

CHECKLIST ROTINAS DE VERIFICACAO
Procedimentos Anuais

Realizado
PROTECAO MANUAL E HIDRAULICA Observagoes
Sim | Nao

Teste em todos os componentes dos sistemas: hidrantes, sprinkler,
detecgdo, porta corta-fogo, valvulas, bombas de pressurizago, etc.

Retirada da agua de rede de tubulagio do sistema de sprinkler, por andar e

Testes e medigdes | 2 retirada da agua da rede de tubulagdo do sistema de hidrantes por

nos sistemas coluna.

Reaperto de conexdes e fixadores do Sistema Predial de Protegdo contra
Descarga Atmosférica - SPDA.

Teste em todas as mangueiras de incéndio.

Realizado

INSTALACOES ELETRICAS Observagdes
Sim | Néo

Acompanhar quando a empresa responsavel:
Acompanhamento | a) Realizar reaperto geral nos barramentos e conexdes elétricas;

b) Realizar teste no sistema para desligamento do disjuntor geral.

Responsavel pela juntada

Preposto do Contrato (Nome do usuario)
Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025

'l Documento assinado eletronicamente por Leticya Denegle Cruz, Assessora, em 25/03/2025, as 16:14, conforme horério oficial de
ﬂgl: Llill Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de
04 de abril de 2022.

eletrénica
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i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Coordenadora, em 25/03/2025, as 16:14, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Zelia Maria Ramalho Lima, Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental,
em 25/03/2025, as 16:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Jasmyn do Carmo Silva, Assistente, em 25/03/2025, as 16:17, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de
04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Rodrigues Meiga Braz, Assistente, em 25/03/2025, as 16:20, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n®
48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Larissa de Lemos Marchesano Moreira, Assistente, em 25/03/2025, as 17:05, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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ANEXO 1.4. ENDERECOS DOS ORGAOS PARTICIPANTES

ORGAO ENDERECO CEP BAIRRO MUNICIPIO
AGENERSA Avenida Treze De Maio, 23 20031-902 Centro Rio de Janeiro
AGETRANSP Presidente Vargas, 1100, 12° E 13° PVTOS. 20071-002 Centro Rio de Janeiro
CECIERJ Rua Ailton da Costa, S/N 25071-160 Centro Duque de Caxias
CEPERJ Av. Carlos Peixoto, 54 22290-090 Botafogo Rio de Janeiro
DEGASE Rua Taifeiro Osmar de Moraes, 111 21941-455 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Taifeiro Osmar de Moraes, 111 21941-455 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Estrada das Canarias, 569 - Portdo B 21491-480 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Melo e Souza, 141 20941-110 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Taifeiro Osmar de Moraes, 111 21941-455 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Estrada de Maracajas, S/N 21941-390 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Estrada de Maracajas, S/N 21941-390 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Estrada de Maracajas, S/N 21941-390 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Doutor O. Botelho, 589 24360-500 Niteroi Rio de Janeiro
DEGASE Estrada das Canarias, 569 21491-480 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Taifeiro Osmar de Moraes, 111 21941-455 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Rua Taifeiro Osmar de Moraes, 111 21941-455 Ilha do Governador Rio de Janeiro
DEGASE Avenida dos Democraticos, 1298 21050-145 Bonsucesso Rio de Janeiro
DEGASE Rua Benjamim Constant, 477 24110-002 Niter6i Rio de Janeiro
DEGASE Rua Nilo Peganha, S/N 24435-650 Niteroi Rio de Janeiro
DEGASE Rua Sidney, S/N 21875-030 Bangu Rio de Janeiro
DEGASE Rua Conceigdo de Ipanema, S/N (lote 14) 23575-080 Santa Cruz Rio de Janeiro
DEGASE Rua Begonia, S/N 26110-130 Belford Roxo Rio de Janeiro
DEGASE Rua Venezuela, S/N 26110-130 Nova Iguagu Rio de Janeiro
DEGASE Rua Deputado Andrade Figueira, S/N 26545-191 Nilépolis Rio de Janeiro
DEGASE Rua Castro Lopes, S/N 25050-090 Duque de Caxias Rio de Janeiro
DEGASE Rodovia Campos-Sao Fidélis, 158 28100-000 Novo Joquei Campos dos
Goytacazes
DEGASE Avenida XV de Novembro, 28 28010-550 Centro Campos dos
Goytacazes
DEGASE Avenida Séo Fidélis, 415 28053-590 Parque Leopoldina Campos dos
Goytacazes
DEGASE Rua Anténio Luiz da Fonseca, S/N 28921-110 Cabo Frio Rio de Janeiro
DEGASE Rua Laiff Mussi, S/N 27940-160 Macaé Rio de Janeiro
DEGASE Rua Erico Coelho, S/N 28635-080 Nova Friburgo Rio de Janeiro
DEGASE Estrada da Companbhia, Lote 9 20031-050 Volta Redonda Rio de Janeiro
DEGASE Rua Para, 282 27281-470 Volta Redonda Rio de Janeiro




DEGASE Avenida Siqueira Campos, 2960 27313-003 Barra Mansa Rio de Janeiro
DEGASE Estrada Fonte Santana, 1086 25976-700 Teresopolis Rio de Janeiro
DER-RJ Avenida Presidente Vargas, 1100 20071-002 Centro Rio de Janeiro
DER-RJ Rua Heitor Carrilho, 80 24030-230 Centro Niteroi
DER-RJ Avenida Brasil, 13350 21010-076 Parada de Lucas Rio de Janeiro
DER-RJ Rua Minas Gerais (Antiga Rua E), S/N 26373-280 Distrito Industrial Queimados
DER-RJ Rodovia Amaral Peixoto, KM 14, S/N 24725-282 Laranjal Sdo Gongalo
DER-RJ Avenida Nossa Senhora do Amparo, 1901 28635-010 Conselheiro Paulino Nova Friburgo
DER-RJ Rua Jodo XXIII, 330 27700-000 Residéncia Vassouras
) Campos dos
DER-RJ Avenida Carlos Alberto Chebabe, KM 64, S/N 28073-507 Guarus
Goytacazes
Zona Rural
Coordenadas (-
Campos dos
DER-RJ RJ-158, KM160, S/N 28001-970 )21.68475, (-
) i Goytacazes
)41.48445
DER-RJ Avenida Bispo Jodo da Mata, S/N 24722-525 Laranjal Sao Gongalo
DER-RJ Rua Henrique Crispim de Almeida, 266 27331-060 Boa Sorte Barra Mansa
) o Presidente Costa e
DER-RJ Luiz Carlos Ferreira Tirado, 710 28300-000 Sil Itaperuna
ilva
Zona Rural
Coordenadas (- o
DER-RJ RJ-220, KM 6, S/N 28380-000 Natividade
)21.14358, (-
)41.92494
DER-RJ Rua Télio Barreto, 576 27910-060 Centro Macaé
DER-RJ RJ-106, KM 191, S/N 27970-020 Cabiunas Macaé
DER-RJ Rua Arthur Nunes da Silva, 489 28500-000 Vila Saint Clair Cantagalo
Estrada Séo
DER-RJ RJ-164, KM 2,5, S/N 28500-000 Cantagalo
Martinho
DER-RJ Rua Bernardo Vasconcelos, 665 28979-192 Centro Araruama
DER-RJ Avenida Ricardo Vale, 322 28460-000 Rodagem Miracema
Santo Antonio de
DER-RJ RJ-116, KM 218, S/N 28470-000 Baltazar
Padua
DER-RJ Rua Capitdo Manoel Torres, 321 27175-000 Centro Pirai
DER-RJ Avenida Vereador Chequer Elias, 1355 27120-320 Vila Helena Barra do Pirai
DER-RJ RJ-145, KM 27,5, 1780 27175-000 Rosa Machado Pirai
DER-RJ Rua Zenobia Simdes, S/N 28400-000 Barreiro Sao Fidélis
DER-RJ RJ-192, KM 26,90, S/N 28400-000 Dois Rios Sao Fidélis
DER-RJ Rua Juliana, 478 26562-120 Santo Elias Mesquita
DER-RJ Estrada do Mendanha, 1672 23087-281 Campo Grande Rio de Janeiro
DER-RJ Estrada do Contorno, KM 63, S/N 25725-900 Araras Petropolis
Santa Maria
DER-RJ Praga Luiz Machado, 2 28770-000 Largo do Machado
Madalena
Santa Maria
DER-RJ RJ-146, KM 56, S/N 28770-000 Manoel de Moraes
Madalena
) o Parada Santo .
DER-RJ Rua Antonio Gongalves Ribeiro, 416 28540-000 ) Cordeiro
Expedito
) Bom Jesus de
DER-RJ Vereador Jodao Rodrigues do Carmo, 255 28360-000 Novo

Itabapoana




Bom Jesus de

DER-RJ Rua Projetada, S/N 28380-000 Santa Isabel
Itabapoana
DER-RJ Rua Raimundo de Farias, 130 24800-000 Centro Itaborai
DER-RJ Avenida Ayrton Senna, 1791 22775-002 Barra da Tijuca Rio de Janeiro
DRM Rua Marechal Deodoro, 351 24030-060 Centro Niteroi
FAPER]J Avenida erasmo Braga, 118 20020-000 Centro Rio de Janeiro
FIA Rua Voluntarios da Patria, 120 22270-010 Botafogo Rio de Janeiro
FIA P¢. Enéas de Castro, SN, S/N° 24000-001 Barreto Niteroi
FIA Rua General Castrioto, 589 24110-160 Barreto Niteroi
FIA Av. Henrique Duque Estrada Meyer, 194 26030-380 Posse Nova Iguagu
FIA Av do Canal Pista 4 AC CONJ HAB ANTARES, S/N° 23590-012 Antares Santa Cruz
FIPERIJ Praga Fonseca Ramos, S/N 24030-020 Centro Niterdi
FIPERJ Av. das Américas, 31501 23032-050 Guaratiba Rio de Janeiro
FIPERJ Parque de Exposi¢oes Raul Veiga, S/N 28540-000 Centro Cordeiro
FIPERJ Rodovia RJ 145 no Km 96, 56660 27660-000 - Rio das Flores
FLXIII Estrada de Sepetiba, s/n — quadras 26/27 23520-660 Nova Sepetiba Rio de Janeiro
FLXIIL Estrada do Mato Alto, 6845 23020-700 Campo Grande Rio de Janeiro
FLXIII Av. Irene Lopes Sodré, s/n 24346-040 Engenho do Mato Niteroi
FMIS Rua Visconde de Maranguape, 15 20021-390 Centro/Lapa Rio de Janeiro
FSC Largo Do Machado, 48 22221-020 Catete Rio de Janeiro
FSC Paulo De Frontim, 452 20261-241 Rio Comprido Rio de Janeiro
FUNARJ Av. Dom Pedro II, 283 20941-070 Sao Cristovao Rio de Janeiro
FUNARJ Praga Tiradentes, 28 20060-070 Centro Rio de Janeiro
FUNARJ Rua da Lapa, 47 20021-180 Lapa Rio de Janeiro
FUNARJ Rua Ramalho Ortigéo, 9 20051-050 Centro Rio de Janeiro
FUNARJ Av. Vieira Souto, 176 22420-002 Ipanema Rio de Janeiro
FUNARJ Rua Tiradentes, 47 24210-510 Inga Niteroi
FUNARJ Praga Cardeal Arco Verde, s/n 22040-030 Copacabana Rio de Janeiro
FUNARIJ Rua Maria Zulmira Torres, s/n 28500-000 Centro Rio de Janeiro
FUNARJ Av. Rui Barbosa, s/n 22250-020 Flamengo Rio de Janeiro
FUNARJ Rua Vitor Alves, 454 23080-181 Campo Grande Rio de Janeiro
FUNARJ Rua General Oswaldo Cordeiro de Farias, 511 21610-480 Marechal Hermes Rio de Janeiro
FUNARJ Rua Jaime Redondo, 21852-208 Vila Kennedy Rio de Janeiro
FUNARIJ Alameda Sdo Boa Ventura, 41 24130-001 Fonseca Niteroi
FUNARIJ Rua Presidente Pedreira, 78 24210-470 Inga Niteroi
GSI Rua Pinheiro Machad(? (Palacio Guanabara), SEM 93931090 Laranjeiras Rio de Janeiro
NUMERO
GSI Rua Pinheiro Machado (Prédio Anexo), SEM NUMERO 22231-090 Laranjeiras Rio de Janeiro
GSI Rua Paulo César De Andrade, 407 22221-090 Laranjeiras Rio de Janeiro
GSI Avenida Borges De Medeiros, 1444 22430-042 Laranjeiras Rio de Janeiro
INEA Av. Venezuela, 110 20081-311 Satde Rio de Janeiro
INEA Av. Marechal Floriano, 45 20080-005 Centro Rio de Janeiro
INEA Estrada Do Marinas, 111 23907-205 Marinas Angra dos Reis
INEA RUA BERNARDO VASCONCELOS, 154 28970-000 Centro Araruama
INEA Av. José Alves De Azevedo, 483 28025-496 Parque Rosario Campos dos
Goytacazes
INEA Av. Punta Del Leste, 187 27920-170 Cavaleiros Macaé
INEA Av. Feliciano Sodré, 8 24030-014 Centro Niteroi




INEA Av. Conselheiro Julius Arp, 85 28623-010 Centro Nova Friburgo
INEA Rua Buenos Aires, 204 25610-141 Centro Petropolis
INEA Rua Cincinato Braga, 221 27273-290 Aterrado Volta Redonda
IPEM Rua Padre Manoel da Nobrega, 539 21381-009 Quintino Bocaitva Rio de Janeiro
) ) Campos dos
IPEM Rua Voluntarios da Patria, 235 28035-260 Centro
Goytacazes
IPEM Rua Ceard, 5 25250-070 Vila Operaria Dugque de Caxias
IPEM Rua Professor Joaquim da Costa Ribeiro, 31 24030-056 Centro Niteroi
IPEM Av. Oscar de Almeida Gama, 550 27213-260 Aterrado Volta Redonda
IPEM Avenida dos Ferroviarios, s/n, 0 28600-000 Duas Pedras Nova Friburgo
IPEM Estrada Unido Industrial - Salas 104 e 105, 11590 25730-745 Itaipava Petropolis
IPEM Rodovia BR 356, km 02, — Mercado do Produtor - s/n, 0 28300-000 Centro Itaperuna
IVB Rua Mestro José Botelho, 64 24230-410 Vital Brasil Nitero6i
IVB Km 23 da estrada RJ 122, SN 28680-000 Funchal Cachoeira de Macacu
Distrito industrial
IVB rua Dezessete, Lote 19, quadra 13, SN 25250-612 ) Xerém
de Duque de Caxias
JUCERJA Av. Rio Branco, 10 20090-000 Centro Rio de Janeiro
LOTERJ Rua Sete de Setembro, 170 20050-002 Centro Rio de Janeiro
PRODERJ Praga Vinte E Dois De Abril, 36 20021-370 Centro Rio de Janeiro
RIOPREVIDENCIA Rua Da Alfandega, 8 20070-000 Centro Rio de Janeiro
SEAP Rua Frei Caneca, 401 20211-020 Estacio Rio de janeiro
SEAP Rua Camerino, 41 20080-010 Centro Rio de janeiro
R. Oliveira Botelho, 1677 - Neves, Sao Gongalo - RJ,
SEAP 01412-000 Neves Sao Gongalo
01412-000, 1677
SEAP R. Irajuba, 567 23040-650 Campo Grande Rio de janeiro
SEAP Avenida Oswaldo Aranha, N/C 27265-435 Conforto Volta redonda
. Campos do
SEAP Avenida XV de Novembro,, 501 28010-550 Centro
Goytacazes
SEAP Rua Célio Nascimento, S/N 20930-050 Benfica Rio de janeiro
SEAP Rua Célio Nascimento, S/N 20930-050 Benfica Rio de janeiro
SEAP Rua Célio Nascimento, S/N 20930-050 Benfica Rio de janeiro
SEAP Rua Célio Nascimento, S/N 20930-050 Benfica Rio de janeiro
Avenida Bartolomeu de Gusmao, 850, Sdo Cristovao,Rio
SEAP 20941-230 Sao Cristovao Rio de janeiro
De Janeiro - RJ, 850
Rua Monteiro da Luz, S/N°, Agua Santa, Rio de Janeiro - , ) o
SEAP 20745-150 Agua santa Rio de janeiro
RJ, S/N
SEAP Rua Frei Caneca, 401 20211-010 Estacio Rio de janeiro
SEAP Rua Frei Caneca, 401 20211-010 Estacio Rio de janeiro
SEAP Praga Cristiano Ottoni, S/N 20221-250 Centro Rio de janeiro
SEAP Praga Cristiano Ottoni, S/N 20221-250 Centro Rio de janeiro
Rua Florenga, S/N°, J. Belo Horizonte — Eng. Pedreira, . .
SEAP 26465-162 J. Belo Horizonte Japeri
Japeri - RJ, S/N
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro




SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAP Rodovia dos Metalurgicos, S/N 27257-503 Roma Volta redonda
SEAP Rua Francelina Uilman, S/N 25901-670 Saco Magé
SEAP Alameda Sao Boaventura, 773 24120-196 Fonseca Niteroi
SEAP Alameda S3o Boaventura, 773 24120-196 Fonseca Niteroi
SEAP Rua Olegéario Nascimento, S/N 24715-494 Jardim Catarina Sdo Gongalo
SEAP Estrada Santa Rosa, S/N 28010-010 Codin Campos do
Goytacazes
SEAP Avenida Zoela Sola, 100 28300-000 Frigorifico Itaperuna
SEAP Rua Senador Dantas, 15 20031-203 Centro Rio de janeiro
SEAP Estrada Gal. Emilio Maurell Filho, S/N 21854-010 Bangu Rio de janeiro
SEAPPA ALAMEDA SAO BOA VENTURA, 770 24120-191 FONSECA NITEROI
SECC Praia de Botafogo, 480 22250-040 Botafogo Rio de Janeiro
SECC Travessa Euricles de Matos, 17 22240-010 Laranjeiras Rio de Janeiro
SECEC Avenida 20071-004 Centro Rio de Janeiro
Presidente Vargas, 1261
SECEC Rua Visconde de Itaborai, 78 20010-060 Centro Rio de Janeiro
SECEC Rua Aristoteles dos Santos, S/N 20021-390 Inhatima Rio de Janeiro
SECEC Estrada da Gavea, 454 22451-267 Rocinha Rio de Janeiro
SECEC Av. Dom Hélder Camara, 1184 20911-292 Benfica Rio de Janeiro
SECEC R. Dias da Cruz, 170 20720-012 Méier Rio de Janeiro
SECEC R. Jardim Boténico, 414 22461-000 Jardim Botéanico Rio de Janeiro
SECEC Av. Bartolomeu de Gusmao, 850 20941-160 Sao Cristovao Rio de Janeiro
SEDCON Avenida Rio Branco, 25 20090-003 Centro Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Buenos Aires, 29 20070-021 Centro Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Guaiuba, 150 21531-010 Acari Rio de Janeiro
SEDSODH Travessa Santo Elias, S/N° 28070-000 Jardim Carioca Campos dos
Goytacazes
SEDSODH Rua Van Erven, 126 Fundos 20211-320 Catumbi Rio de Janeiro
SEDSODH Avenida Governador Leonel De Moura Brizola, 7 25045-005 Parque Fluminense | Duque de Caxias
SEDSODH Rua Principal,, S/N° 21044-690 Maré Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Severina Novaes,, 270 21840-100 Bangu Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Do Gelo,, 59 26295-054 Marapicu Nova Iguagu
SEDSODH AVENIDA BRASIL, 13720 21012-350 Parada de Lucas Rio de Janeiro
SEDSODH Avenida Cesario De Melo, 12375 23595-040 Santa Cruz Rio de Janeiro
SEDSODH Rua General Andrade Vilela, S/N° 24472-330 Itatina Sao Gongalo
SEDSODH Rua Leopoldo Bulhdes, 952 21041-210 Benfica Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Espedito, S/N° 28380-000 Sindicato Natividade
SEDSODH Av. José De Arimatéia,, 80 22773-570 Cidade de Deus Rio de Janeiro
SEDSODH Estrada Sdo Domingos, 72 28740-000 Sdo Domingos Conceiglo de
Macabu
SEDSODH Estrada Dorandia, 4 27161-000 Dorandia Barra do Pirai
SEDSODH Rua Protogenes Guimarges, S/N° 28970-000 Praga da Bandeira Araruama
SEDSODH Av Dos Democraticos, 1090 21050-000 Higienopolis Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Visconde De Morais, 119 24210-145 Inga Niteroi
SEDSODH Rua Frei Fidelis, S/N° 25011-060 Centro Duque de Caxias




SEDSODH Av Alberto Braune, 223 28613-001 Centro Nova Friburgo
SEDSODH Rua Antonio Barreiros, 232 27215-350 Nossa Senhora das Volta Redonda
Gracas
SEDSODH Rua Francisco Santos Silva, 479 28940-000 Nova Sao Pedro | Sao Pedro da Aldeia
SEDSODH Rua Otilia, 1495 26383-290 Centro Queimados
SEDSODH Estrada Ary Schiavo, S/N° 26445-325 Centro Japeri
SEDSODH Rua Terezinha Pinto, 297 26215-210 Centro Nova Iguagu
SEDSODH José Pinto De Macedo, S/N° 28930-000 Prainha Arraial do Cabo
SEDSODH PRACA CRISTIANO OTTONI, S/N° 20221-250 Centro Rio de Janeiro
SEDSODH Av. Cesario De Melo, 12735 23595-040 Santa Cruz Rio de Janeiro
SEDSODH Rua Marcelo Machado, 51 21004-590 Maré Rio de Janeiro
SEDSODH Av. Presidente Jonh Kennedy, 157 26900-000 Centro Miguel Pereira
SEDSODH Travessa Santo Elias, 252 26562-310 Parque Jardim Campos dos
Carioca Goytacazes
SEDSODH Praga Ary Parreiras, 25 28460-000 Morro do Demétrio Miracema
SEDSODH Rua Dom Pedro, 340 Fundos 25610-020 Centro Petropolis
SEDSODH Praga Heitor Do Vale, 50 27135-350 Centro Barra do Pirai
SEDSODH Padre Arlindo Vieira, 6 24901-885 Centro Marica
SEDSODH Rua Ari Reis, 114 24890-002 Centro Tangua
SEENEMAR PRACA FONSECA RAMOS, S/N° 24030-020 Centro Niteroi
SEFAZ Av. Presidente Vargas, 670 20071-001 Centro Rio de Janeiro
SEFAZ Rua Jodo Torquato, 284 21032-150 Bonsucesso Rio de Janeiro
SEIJES Rua Do Catete, 190 22220-000 Catete Rio de Janeiro
SEIOP AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, 1100 20071-002 Centro Rio de Janeiro
SEPLAG Av. Erasmo Braga, 118 20020-000 Centro Rio de Janeiro
SEPLAG Rua Joaquim Palhares, 197 20260-080 Estacio Rio de Janeiro
SEPM Avenida Salvador de S4, 2 20211-260 Estacio Rio de Janeiro
SEPM Rua Evaristo da Veiga, 78 20031-040 Centro Rio de Janeiro
SEPM Alameda Sao Boa Ventura, 1134 24120-192 Fonseca Niteroi
SEPM Rua Rodrigues Campelo, 33 23017-210 Campo Grande Rio de Janeiro
SEPM Rua Piracicaba, s/n 25565-550 Jardim Gramacho Duque de Caxias
SEPM Av. Marechal Fontenele, 2906 21750-001 Sulacap Rio de Janeiro
SEPM Rua Estacio de Sa, 20 20211-270 Estacio Rio de Janeiro
SEPM Rua Martins Torres, 245 24240-705 Santa Rosa Niteroi
SEPM Rua Gumercindo de Freitas, 159 28030-295 Parque Sao Caetano Campos dos
Goytacazes
SEPM Av. Dom Hélder Camara, 10199 21380-002 Cascadura Rio de Janeiro
SEPM Rua Paranapanema, 965 21073-185 Olaria Rio de Janeiro
SEPM Av. Automdvel Clube, s/n 25561-170 Sao Jodo de Meriti Rio de Janeiro
SEPM Rua Paranhos, 820 21073-460 Olaria Rio de Janeiro
SEPM Rua Professor Clementino Fraga, 49 20230-250 Cidade Nova Rio de Janeiro
SEPM Av. Almirante Frontin, 628 21030-040 Ramos Rio de Janeiro
SEPOL Praga Cristiano Ottoni — Centro, S/N 20221-250 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Av. Presidente Vargas - Centro, 1100 20071-002 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Gomes Freire — Centro, 320 20231-013 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Rua Professor Clementino Fraga - Cidade Nova, 77 20230-230 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Rua Francisco de Castro - Santa Teresa, 5 20241-300 Santa Teresa Rio de Janeiro




SEPOL Rua Pedro Américo - Catete, 1 22211-200 Catete Rio de Janeiro
SEPOL Rua Bambina — Botafogo, 140 22251-050 Botafogo Rio de Janeiro
SEPOL Rua Bertha Luthz — Gavea (rocinha), 84 22450-290 Gavea Rio de Janeiro
SEPOL Rua Hilario de Gouveia — Copacabana, 102 22040-020 Copacabana Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Nossa Senhora de Copacabana — Copacabana, 2080-010 Copacabana Rio de Janeiro
1260
SEPOL Av. Afranio de Mello Franco — Leblon, 315 22430-060 Leblon Rio de Janeiro
SEPOL Rua Major Rubens Vaz - Gavea, 170 22470-070 Gavea Rio de Janeiro
SEPOL Praga Desembargador Aratjo Jorge - Barra da Tijuca, S/N 22611-220 Barra da Tijuca Rio de Janeiro
SEPOL Rua Sao Cristévao-Sao Cristovao, 309 20940-001 Sao Cristovao Rio de Janeiro
SEPOL Rua Barao de Iguatemi - Praga da Bandeira, 331 20270-060 Praga da Bandeira Rio de Janeiro
SEPOL Rua General Espirito Santo Cardoso — Tijuca, 208 20530-500 Tijuca Rio de Janeiro
SEPOL Rua Luiz de Matos - Vila Isabel, 104 20550-190 Vila Isabel Rio de Janeiro
SEPOL Avenida dos Democraticos - Manguinhos, 1322 21050-144 Bonsucesso Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Lobo Junior - Penha, 750 21020-125 Penha Rio de Janeiro
SEPOL Rua Aristides Caire - Méier, 80 20775-090 Méier Rio de Janeiro
SEPOL Rua Goias - Piedade, 404 20756-120 Piedade Rio de Janeiro
SEPOL Rua General Belford - Rocha, S/N 20961-000 Rocha Rio de Janeiro
SEPOL Rua Adriano - Méier, 304 20735-060 Todos os Santos Rio de Janeiro
SEPOL Rua Ana Frank - Vicente de Carvalho, S/N 21210-040 Vila da Penha Rio de Janeiro
SEPOL Rua Candido Benicio - Praga Seca, 727 21320-063 Praga Seca Rio de Janeiro
SEPOL Estrada do Portela - Madureira, 391 21351-245 Madureira Rio de Janeiro
SEPOL Rua Xavier Curado - Marechal Hermes, S/N 21610-330 Marechal Hermes Rio de Janeiro
SEPOL Estrada Marechal Alencastro - Ricardo de Albuquerque, 21625-001 Anchicta Rio de JTaneiro
S/N
SEPOL Rua Professora Francisca Piragibe - Taquara, 80 22710-195 Taquara Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Marechal Fontenelle - Sulacap, 2906 21750-001 Vila Militar Rio de Janeiro
SEPOL Rua Sabogi — Bangu, 51 21870-159 Bangu Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Maria Teresa - Campo Grande, 8 23045-830 Campo Grande Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Dom Jodo VI - Santa Cruz, 67 23570-230 Santa Cruz Rio de Janeiro
SEPOL Estrada do Galedo - Ilha do Governador, 1365 21931-383 Jardim Carioca Rio de Janeiro
SEPOL Rua Tenente Matheus Levsil;; dos Santos -Bras de Pina, 21235-630 Vista Alegre Rio de Janeiro
SEPOL Rua Merctrio - Pavuna, S/N 21532-470 Pavuna Rio de Janeiro
SEPOL Rua Guarama - Hondrio Gurgel, 15 21510-230 Rocha Miranda Rio de Janeiro
SEPOL Rua Henriqueta - Tanque, 197 22735-130 Tanque Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Teotonio Vilela - Recreio dos Bandeirantes, S/N 22795-265 Recreio dos Rio de Janeiro
Bandeirantes

SEPOL Estrada do Piai - Guaratiba, S/N 23028-050 Guaratiba Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Pastor Martin Luther King Jr - Inhatima, S/N 20765-630 Inhaima Rio de Janeiro
SEPOL BR 463, antiga Rio/Sao PZL/III\?’ KM 42 - Campo Limpo. 23890-000 Campo Lindo Seropédica
SEPOL Rua General Bocaitiva - Itaguai, 410 23815-310 Centro Itaguai
SEPOL Estr. RJ 127 — KM 11 - Paracambi, 153 26600-000 Barreira Paracambi
SEPOL Avenida Governador Amaral Peixoto - Nova Iguagu, 950 26210-070 Centro Nova Iguagu
SEPOL. Av. Presidente Costa e Silva,(Avenida Getulio de Moura 26553.205 Mesquita Mesquita

1289A) — Mesquita, 1289




SEPOL Avenida Retiro da Imprensa — Heliopolis/Belford Roxo, 26112-180 Heliopolis Belford Roxo
800
SEPOL R. Manuel Augusto Muguet - Vila Nascente, S/N 26325-260 Vila Nascente Queimados
SEPOL Rua Tomas da Fonseca - Comendador Soares, 339 26280-375 Comendador Soares Nova Iguagu
SEPOL Estrada do Expedicionario - Cabuis, LOTE 84/86 26540-022 Cabuis Nilopolis
SEPOL Avenida Henrique Duque Estrada Meyer — Posse, 149 26030-380 Posse Nova Iguagu
Rua General Dionisio - Jardim Vinte e Cinco de Agosto, Jardim Vinte e .
SEPOL 25075-095 . Duque de Caxias
S/N Cinco de Agosto
SEPOL Avenida Actura - Campos Eliseos, S/N 25225-210 Campos Eliseos Duque de Caxias
SEPOL Rua Maranhdo — Xerém, 5 25250-056 Vila Operaria Duque de Caxias
SEPOL Rua Marechal Hermes - Imbarié, S/N 25275-455 Imbarié Duque de Caxias
SEPOL Estrada Vereador Francisco da Costa Filho - Japeri, S/N 26453-020  [Engenheiro Pedreira Japeri
Avenida Dr. Arruda Negreiros - Engenheiro Belford, Vilar ) .
SEPOL 25520-315 Vilar dos Teles Séao Jodo de Meriti
dos Teles, S/N
SEPOL Praga Getulio Vargas - Magé, S/N 25903-587 Centro Magé
SEPOL Av. Santos Dumont - Piabeta, S/N 25930-620 Piabeta Magé
SEPOL Estrada do Imperial - Bananal, 1919 25940-000 Bananal Guapimirim
SEPOL Rua Firmino Francisco Leite - Tangua, S/N 24890-000 Centro Tangua
SEPOL Avenida 22 de maio - Itaborai, 5963 24800-213 Centro Itaborai
SEPOL Avenida 18 do Forte, 578, Sdo Gongalo — RJ 24460-000 Mutua Sao Gongalo
SEPOL R. José Augusto Pereira dos Santos, 46-74 - Neves, 1677 24425-004 Neves Sao Gongalo
SEPOL Doutor Alfredo Backer, 15 24452-001 Alcantara Sao Gongalo
SEPOL Estrada Velha de Marica - Rio d’ Ouro, S/N 24753-440 Rio d' Ouro Sao Gongalo
SEPOL Avenida Ernani do Amaral Peixoto - Niteroi, 577 24020-076 Centro Niteroi
SEPOL Rua Lemos Cunha - Icarai, 465 24230-131 Tcarai Niteroi
SEPOL Alameda Sao Boaventura - Fonseca, 773 24120-191 Fonseca Niteroi
SEPOL Avenida Quintino Bocaitiva - Charitas, 115 24370-001 Charitas Niteroi
Estrada Francisco da Cruz Nunes, 6666 — Itaipu , Niterdi — . L
SEPOL - 24320-330 Itaipa Niter6i
SEPOL Rua Athayde Parreira, s/n°, Centro — Marica, RJ, S/N 24901-000 Centro Marica
Rua José Alves Pimenta, n° 1462, Matadouro - Barra do
SEPOL 27123-120 Matadouro Barra do Pirai
Pirai — RJ
Rua Rita Maria Ferreira da Rocha, s/n°, Jardim Jalisco — . .
SEPOL 27510-060 Jardim Jalisco Resende
Resende — RJ
Avenida Prefeito Jodo Chiesse Filho, fundos - 1102 —
Centro, Barra Mansa — RJ (OBS Intrapol com outro
SEPOL 27345-310 Centro Barra Mansa
endere¢o: Av. Domingos Mariano, s/n°
Centro - Barra Mansa)
RJ 145, lote 28, Benfica — Valenga — RJ ( RUA VICTOR
SEPOL 27601-580 Benfica Valenga
PENTAGNA s/n°)
Rua Jodo de Carvalho Rocha, 71 Centro - Rio das Flores, .
SEPOL . 27660-000 Centro Rio das Flores
RJ (RUA Dr. Leoni Ramos, Centro)
Rua Lucas Evangelista, 667, Aterrado - Volta Redonda —
SEPOL R 27215-630 Aterrado Volta Redonda
SEPOL Rua XV de Novembro, 290, Centro — Pirai — RJ 27175-000 Centro Pirai
Avenida Marechal Paulo Torres, 495, Centro — Vassouras
SEPOL - 27700-000 Centro Vassouras
Rua Zeni Esteves, s/n°®, Praga da Bandeira — Miguel . . .
SEPOL 26900-000 Praga da Bandeira Miguel Pereira

Pereira — RJ




SEPOL Rua Maria Caetana, 54, Centro — Mendes — RJ 26700-000 Centro Mendes
Sdo Lourengo, RJ/127 22125, Engenheiro Paulo de Frontin Engenheiro Paulo de
SEPOL 26650-000 Centro
-RJ Frontin
SEPOL Av. Lauro Mendes Bernardes, LOTE A 27580-000 Jardim Itatiaia Itatiaia
SEPOL R. Estevan Domingos Pederassi, 573 - Centro, Porto Real 25570-000 Centro Porto Real
SEPOL Rua José Breves, 294, Centro — Pinheiral — RJ 27197-000 Centro Pinheiral
Estrada Silveira da Motta km 22, Aguas Claras — S3o José . Sdo José do Vale do
SEPOL 25780-000 Aguas Claras
do Vale do Rio Preto — RJ Rio Preto
Avenida Bardo do Rio Branco, s/n°, Retiro — Petropolis - . )
SEPOL R 25680-120 Retiro Petropolis
SEPOL Estrada Unido Industria, 8.764,Itaipava, Petropolis - — RJ 25730-735 Itaipava Petropolis
Praga Garcia, 27, Centro - Paraiba do Sul — RJ ( Avenida
SEPOL 25850-000 Centro Paraiba da Sul
Marechal Castelo Branco , 27)
Avenida Castro Alves, 116, Portdo Vermelho — Trés Rios
SEPOL R 25808-020 Portdo Vermelho Trés Rios
SEPOL Rua Raphael Langoni, 600, Centro — Sapucaia — RJ (702) 25880-000 Centro Sapucaia
SEPOL Rua Alfredo Rabello, 883, Alto- Teresopolis — RJ 25964-030 Jardim Cascata Teresopolis
Rua Carlos Alberto P. de Moura Junior, 74 Centro (Rua )
SEPOL 28637-000 Centro Sumidouro
Faria de Oliveira, 51 — Sumidouro
SEPOL Praca Alexandre de Mello, 109, Centro — Carmo — RJ 28640-000 Bela Vista Carmo
SEPOL Rua Dr. Bernardo de Vasconcellos - Araruama 28970-000 Centro Araruama
Avenida Antonio Carlos de Souza Guadalupe, s/n°, Green . .
SEPOL 28800-000 Green Valley Rio Bonito
Valley — Rio Bonito — RJ
Rua Comandante Pereira Filho, 51 Caju - Silva Jardim — ) ) .
SEPOL ) ) 28820-000 Centro Silva Jardim/Cajt
RJ (Rua Geraldo Geronimo da Silva)
SEPOL Rua Geny da Cruz Leite, s/n° - Casemiro de Abreu — RJ 28860-000 Centro Casimiro de Abreu
Rua Placido Freire, 72 — Centro, Concei¢do de Macabu — Conceicao de
SEPOL 28740-000 Centro
RJ Macabu
SEPOL Rua Sao Jodo, 35 Centro — Macaé¢ — RJ 27913-070 Centro Macaé
SEPOL Rua Dr. Luiz Januario, 201 -Centro , Saquarema - RJ 28990-000 Centro Saquarema
Avenida Nossa Senhora de Fatima, 01 — Balneario, Sdo
SEPOL 28940-000 Balneario Sdo Pedro da Aldeia
Pedro D' Aldeia.
Avenida Teixeira e Souza, s/n°, Sdo Cristovao - Cabo Frio .
SEPOL Ry 28907-410 Centro Cabo Frio
SEPOL Avenida Parque — Armacéo de Buzios 28950-000 Centro Buzios
Avenida Jane Maria Martins Figueira, s/n - Jardim . .
SEPOL 28890-000 Jardim Campomar Rio das Ostras
Marileia
Rua Profeta Jeremias, s/n* Estagdo - Iguaba Grande — RJ (
SEPOL 28960-000 Estacao Iguaba Grande
RUA B)
Estrada do Correio Imperial, s/n® — Piteiras — Quissama —
SEPOL RJ (Rua Francisco Assis Carneiro da Silva S/N — Centro — 28735-000 Piteiras Quissama
Quissama — RJ).
Av. General Bruno Martins, s/n° - Praga Lions Club, )
SEPOL 28930-000 Centro Arraial do Cabo
Arraial do Cabo — RJ
Rua Bardo de Miracema, 231 — Centro, Campos dos Campos dos
SEPOL 28035-301 Centro
Goytacazes — RJ Goytacazes
SEPOL Avenida Roberto Silveira, 84 Centro, Itaocara — RJ 28570-000 Centro Itaocara
Rua Arthur Silva n® 151 - Centro - Santo Antonio de Santo Antonio de
SEPOL 28470-000 Centro
Pédua, Itaperuna — RJ. Padua
SEPOL Rua Irineu Sodré, 178 — Centro — Miracema — RJ 28460-000 Centro Miracema




Rua Hélio Modesto de Sa, S/N°, Centro, Laje do Muriaé —

SEPOL Ry 28350-000 Centro Laje do Muriaé
SEPOL Rua Ant6nio Duarte, s/n° -Centro, Porcitncula — RJ 28390-000 Centro Porcitincula
Avenida Governador Roberto Silveira, s/n°, Sindicato - o L
SEPOL 28380-000 Sindicato Natividade
Natividade — RJ
Avenida Presidente Kennedy, 17 — Centro, Sdo Fidelis — L
SEPOL R 28400-000 Centro Sao Fidelis
SEPOL Rua José Souza Faria, 303 — Centro - Cambuci, RJ 28430-000 Centro Cambuci
SEPOL Avenida Cardoso Moreira, 667 - Centro , Itaperuna — RJ 28300-000 Centro Itaperuna
Avenida Governador Roberto Silveira, 148 Centro — Bom Bom Jesus de
SEPOL 28360-000 Centro
Jesus de Itabapoana — RJ. Itabapoana
SEPOL Rodovia BR 356, KM 182,5 - Sdo Jodo da Barra- RJ 28200-973 Centro Sdo Jodo da Barra
Rua Hipolito Sardinha, 275 Custoddpolis, Guarus — RJ( .
) ) Parque Presidente Campos dos
SEPOL Rua patricio de menezes, 271, Custodépolis-Campos dos 28085-006
Vargas Goytacazes
goytacazes — RJ)
Rodovia Afonso Celso, s/n° — Centro, Sdo Francisco do Sao Francisco do
SEPOL 28230-000 Centro
Itabapoana — RJ ( Rua Joaquim da Mota Sobrinho , 230 ) Itabapoana
Rua Aristides Gongalves de Souza, s/n°, Sdo Caetano —
SEPOL 28250-000 Sao Caetano Italva
Italva— RJ
Av Presidente Costa e Silva, 1.501, Centro -Nova Friburgo )
SEPOL - 28630-010 Centro Nova Friburgo
SEPOL Rua Getulio Vargas, 22 — Centro, Duas Barras — RJ 28650-000 Caixa D'agua Duas Barras
SEPOL Rua Getulio Vargas, 114, Cantagalo — RJ 28500-000 Centro Cantagalo
Retiro
SEPOL Rua Ibraim Roda, s/n°, Retiro Poético — Cordeiro — RJ 28540-000 Poético/Parada Cordeiro
Santo Expedito
Rua Coronel Francisco Salustiano Pinto, 210 — Centro- .
SEPOL 28550-000 Centro Sdo Sebastido do Alto
Sao Sebastido do Alto — RJ
Rua Coronel Bras, s/n°, Centro — Santa Maria Madalena —
SEPOL RJ 28770-000 Centro Santa Maria
SEPOL Alameda Rui Barbosa, s/n° - Trajano de Moraes -RJ 28750-000 Centro Trajano de Moraes
Praga Governador Roberto Silveira, 170 - Bom Jardim —
SEPOL RI 28660-000 Centro Bom Jardim
Avenida Lord Baden Powel, 159 — Centro, Cachoeira de Cachoeiras de
SEPOL 28680-000 Centro
Macacu — RJ Macacu
SEPOL Estrada Sdo Jodo Marcos, s/n°, Mangaratiba — RJ 23860-000 Centro Mangaratiba
Rua Doutor Coutinho, 6 — fundos ,Centro, Angra dos Reis )
SEPOL - 23900-620 Centro Angra dos Reis
SEPOL Avenida Roberto Silveira, s/n°, Parque Ypé - Parati 23970-000 Parque Ypé Paraty
Rua Silmar S. Magalhdes Silva, 74 — Centro, Rio Claro — )
SEPOL 27460-000 Centro Rio Claro
RJ (RUA FAGUNDES VARELA , 74)
Rua Marechal Bento Manoel, S/N. Tanque do Anil — . .
SEPOL ) 25080-240 Parque Beira Mar Duque de Caxias
Duque de Caxias — RJ.
Avenida Brigadeiro Lima e Silva, 23 — Parque Duque de Parque Duque de .
SEPOL 25085-131 Duque de Caxias
Caxias — Duque De Caxias Caxias
SEPOL Rua Edna S/N°, Posse- Nova Iguacu 26030-430 Posse Nova Iguagu
SEPOL Estrada do Mendanha, 1672, Campo Grande — RJ. 23087-285 Campo Grande Rio de Janeiro
SEPOL Rua Fortaleza, 117, Vila Isabel - Trés Rios 25815-210 Vila Isabel Trés Rios
Rodovia Mario Covas, Km 504 Bracui — Angra dos Reis — .
SEPOL 23943-000 Bracui Angra dos Reis

RJ




Av. Prof. Paulo Erlei Abrantes, 1325 A Km 3 -Trés Pogos

SEPOL 27240-560 Trés Pogos Volta Redonda
- Volta Redonda
SEPOL Rua Vigario Correas n® 1345 , Correas — Petropolis 25720-322 Correas Petropolis
SEPOL Avenida Alberto Torres, 531, Alto — Teresopolis 25964-006 Alto Teresopolis
SEPOL Av. Presidente Costa e Silva, s/n°, Nova Friburgo 28630-000 Centro Nova Friburgo
SEPOL Travessa Comandante Garcia Davila, 51 Barreto — Niteroi 24110-004 Santana Niteroi
Rua Capitao Juvenal Figueiredo, 3.381 — Tribobo - Sao . N
SEPOL 24751-000 Tribobd Sdo Gongalo
Gongalo
Avenida Bernardo de Vasconcelos, 755 - Centro —
SEPOL 28970-000 Centro Araruama
Araruama.
Rua Aloisio de Silva Gomes, 100, Granja dos Cavaleiros — )
SEPOL 27930-560 Gloria Macaé
Macaé
Sto. Antonio de
SEPOL Rodovia RJ 186, Km 26, Divinéia , Sto. Antonio de Padua 28470-000 Divinéia Pid
adua
Rua Quinze de Novembro, 799 - Cajt - Campos dos . Campos dos
SEPOL 28035-100 Parque Leopoldina
Goytacazes Goytacazes
SEPOL Rodovia BR 356 Km 3, Cidade Nova — Itaperuna 28300-000 Cidade Nova Itaperuna
Rodovia Licio Meira BR 393, Km 247, n° 47.100 — ) )
SEPOL 27110-440 Coimbra Barra do Pirai
Coimbra
SEPOL Rua Capitéo Gaspar Soares, 301 — Nova Iguacu — RJ 26255-040 Centro Nova Iguacu
SEPOL Avenida Bras de Pina, 1115, Penha Circular — RJ 21210-673 Penha Rio de Janeiro
SEPOL Rua Pedro I, 28 - Centro — RJ 20060-050 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Travessa do Ouvidor, 38 — Centro, Rio de Janeiro — RJ 20040-040 Centro Rio de Janeiro
Rua Defensor Publico Zilmar Pinaud, 173 , Sdo Jodo de .
SEPOL 25555-690 centro Sao Jodo de Meriti
Meriti- RJ.
SEPOL Rua Sdo Jodo, 370 — Centro/Niteroi 24020-047 Centro Niteroi
Rua Vinte de Janeiro s/n° 2° andar ( Aeroporto ) o
SEPOL 21941-900 Galedo Rio de janeiro
Internacional do Rio de Janeiro)
SEPOL Rua Figueiredo de Magalhaes, 526 , Copacabana -RJ. 22031-071 Copacabana Rio de Janeiro
SEPOL Rua General Ivan Raposo, 500 - Barra da Tijuca— RJ 22621-040 Barra da Tijuca Rio de Janeiro
SEPOL Avenida Borges de Medeiros, 1444 — Lagoa — RJ 22470-003 Lagoa Rio de Janeiro
SEPOL Estrada dos Bandeirantes, n° 28.137 — Vargem Grande 22785-276 Vargem Grande Rio de Janeiro
Rua Barao de Iguatemi, 331, Praga da Bandeira — Rio de . . .
SEPOL 20270-060 Praga da Bandeira Rio de Janeiro
Janeiro — RJ
Rua Barao de Iguatemi, Praga da Bandeira — Rio de . . .
SEPOL 20270-060 Praga da Bandeira Rio de Janeiro
Janeiro — RJ
Rua Bardo de Iguatemi, Praga da Bandeira — Rio de . . .
SEPOL ) 20270-060 Praca da Bandeira Rio de Janeiro
Janeiro — RJ
SEPOL Rua Visconde do Rio Branco, 12 ,Centro 20060-080 Centro Rio de Janeiro
Av. Dom Helder Camara, 2066, Aboli¢do — Rio de Janeiro . . .
SEPOL RJ 21050-452 Jacarezinho Rio de Janeiro
SEPOL Rua da Relagdo, 42, Centro — RJ 20231-110 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Rua do Lavradio, 162 ,Centro -RJ. 20230-070 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Rua da Relagdo, 40 — Centro , RJ 20231-110 Centro Rio de Janeiro
SEPOL Rua do Lavradio, 155 ,Centro -RJ. 20230-070 Centro Rio de Janeiro
Rua Haddock Lobo, 12,14,16,18,20,22,30,,32 ¢ 40 — ) ) )
SEPOL 20260-132 Estéacio Rio de Janeiro
(AR400D) , RJ
SEPOL Rua Frei Caneca, 505, Estacio, Rio de Janeiro — RJ 20211-020 Estacio Rio de Janeiro
SEPOL Rua Frei Caneca, 162 — Centro , RJ 20211-040 Centro Rio de Janeiro




Av Francisco Bicalho, 300 ( Rua Francisco Eugénio n°’: 46

SEPOL 20220-310 Santo Cristo Rio de Janeiro
) ,Santo Cristo
SEPOL Rua Presidente Castelo Branco, 235, Bloco B, 2° andar, 24030260 Centro Niteréi
Centro, Niter6i -RJ.
SEPOL Rua da Igualdade n® 896 — Imbetiba, Macaé — RJ. 27913-140 Imbetiba Macaé
SEPOL Avenida Amazonas, s/n° -lzlila Mury, Volta Redonda — 27281-060 Vila Mury Volta Redonda
SEPOL Rua Pinto Ribeiro, 330 , Barra Mansa — RJ 27310-420 Centro Barra Mansa
SEPOL Rua Desidério de Oliveira, 33, Sao Lourengo — Niter6i, RJ. 24030-310 Sdo Lourengo Niteroi
SEPOL Avenida Washinton Luiz S/N , Niterdi- RJ 24030-250 Centro Niteroi
SEPOL R. Tiaraju, 95-33 - Campo Grande, Rio de Janeiro - RJ, 23050-040 Campo Grande Rio de Janeiro
23050-040, 4138
SETD Rua Da Conceigdo, 69 20051-011 Centro Rio de Janeiro
SETRAM Av. Nossa Senhora De Copacabana, 493 22031-000 Copacabana Rio de Janeiro
DETRO Av. Nossa Senhora De Copacabana, 493 22031-000 Copacabana Rio de Janeiro
RIOTRILHOS Av. Nossa Senhora De Copacabana, 493 22031-000 Copacabana Rio de Janeiro
CENTRAL Av. Nossa Senhora De Copacabana, 493 22031-000 Copacabana Rio de Janeiro
DETRO Av. Nossa Senhora De Copacabana, 493 22031-000 Copacabana Rio de Janeiro
SETRAM PRACA CRISTIANO OTTONI, S/N 20223-250 Centro Rio de Janeiro
SETUR Rua Buenos Aires, 309 20061-003 Centro Rio de Janeiro
UENF Av. Alberto Lamego, 2000 28013-602 Pq. California Campos dos
Goytacazes
UENF R. Baronesa da Lagoa Dourada, 234 28035-200 fardim Maria Campos dos
Queiros Goytacazes
UENF Rua Imboassica, s/n 27900-001 Imboassica Macae
UERJ Rua Sido Francisco Xavier, 524 20550-013 Maracana Rio de Janeiro
UERJ Rua Sédo Francisco Xavier, 524 20550-014 Maracana Rio de Janeiro
UERJ Rua Sido Francisco Xavier, 524 20550-015 Maracana Rio de Janeiro
UERIJ Rua Sio Francisco Xavier, 524 20550-016 Maracana Rio de Janeiro
UERJ Rua Prof. Manoel de Abreu, 48 20550-170 Vila Isabel Rio de Janeiro
UERJ Av. Boulevard 28 de Setembro, 157 20551-030 Vila Isabel Rio de Janeiro
UERJ Av. Boulevard 28 de Setembro, 157 20551-030 Vila Isabel Rio de Janeiro
UERJ Av. Boulevard 28 de Setembro, 87 20551-030 Vila Isabel Rio de Janeiro
UERJ Rua Gen. Manoel Rabelo, s/n° 25065-050 Vila Sdo Luis Duque de Caxias
UERJ Rua Dr. Francisco Portela, 1470 24435-000 Patronato Sdo Gongalo
UERJ Rua Bonfim, 25 28625-570 Vila Amélia Nova Friburgo
UERJ Rodovia Pres. Dutra, km 228 27537-000 Polo Industrial Resende
UERJ Vila Dois Rios - Ilha Grande Angra dos Reis
UERJ Av. Lucio Meira, 233 25953-008 Varzea Teresopolis
UERJ Rua Bardo de Itapagipe, 96 20261-005 Rio Comprido Rio de Janeiro
UERJ Rua Evaristo de Veiga, 93 20031-040 Lapa Rio de Janeiro
UERJ Rua Fonseca Teles, 121 20940-903 Sao Cristovao Rio de Janeiro
UERJ Rua Manuel Caldeira de Alvarenga, 1203 23070-200 Campo Grande Rio de Janeiro
UERJ Av. Julia Kubitschek, 28905-000 Jardim Flamboyant Cabo Frio
UERJ Avenida Ministro Edgar Romero, 807 21360-460 Vaz Lobo Rio de Janeiro

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Leticya Denegle Cruz, Assessora, em 25/03/2025, as 16:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Coordenadora, em
25/03/2025, as 16:14, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.
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S &)
assinaiura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Zelia Maria Ramalho Lima, Especialista em Politicas
Publicas e Gestao Governamental, em 25/03/2025, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jasmyn do Carmo Silva, Assistente, em 25/03/2025, as
16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209,
de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

il
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assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thiago Rodrigues Meiga Braz, Assistente, em 25/03/2025,
as 16:20, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n?
48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Larissa de Lemos Marchesano Moreira, Assistente, em
25/03/2025, as 17:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.
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= i 2= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

‘_5:: 4' http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

"F:Fl:a-"t?'_':-'_ cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 95883053 e
" 1% o codigo CRC EDACA4EA.

Referéncia: Processo n2 SEI-120001/004812/2023 SEI n2 95883053

Avenida Erasmo Braga, 118, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone:
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Subsecretaria de Logistica

ANEXO 1.5. DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

ATESTAMOS, para fins de habilitacdo no Pregao Eletronico , Processo n°
, que (nome_e_funcdo) ,
representante da empresa (nome da empresa) , optou

por nio realizar vistoria nos locais e instalagdes referentes ao Objeto do Edital deste referido Pregdo e
declara, sob qualquer hipotese, estar ciente que nao podera alegar desconhecimento das condigdes dos
locais de execucdo dos servigos como justificativa para deixar de cumprir com os termos do Edital de
Licitagao e respectivo Termo de Referéncia, seus anexos, bem como, do Contrato advindo do certame
licitatorio.

Rio de Janeiro, de de 202 .

Assinatura e Identificacao do
Responsavel da Empresa
Identificacdo da Empresa

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025

Documento assinado eletronicamente por Leticya Denegle Cruz, Assessora, em 25/03/2025, as 16:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022
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eletrénica

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Coordenadora, em
25/03/2025, as 16:14, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
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sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Zelia Maria Ramalho Lima, Especialista em Politicas
Publicas e Gestdo Governamental, em 25/03/2025, as 16:15, conforme hordario oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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eletronica

Documento assinado eletronicamente por Jasmyn do Carmo Silva, Assistente, em 25/03/2025, as
16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,
de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

il
Sel o
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thiago Rodrigues Meiga Braz, Assistente, em 25/03/2025,
as 16:20, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n?
48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Larissa de Lemos Marchesano Moreira, Assistente, em
25/03/2025, as 17:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.

Referéncia: Processo n2 SEI-120001/004812/2023 SEI n2 95883121

Avenida Erasmo Braga, 118, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone:
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Subsecretaria de Logistica

ANEXO 1.6 DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO

DECLARACAQ DE CONHECIMENTO DO OBJETO

DECLARAMOS, para efeitos do que consta no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos, relativo ao

Pregdo Eletronico , Processo n° , que o representante da referida
empresa (nome _da _empresa) compareceu e
efetuou vistoria nas instalagdes desta Unidade (nome __da __unidade
administrativa) , situada no endereco

, tomando pleno
conhecimento da dimensdo e cientificando-se das dificuldades dos servigos a serem efetuados pela
licitante a ser adjudicada.

Rio de Janeiro, de de 202 .

Assinatura e Identificacao do
Responsavel da Empresa
Identificacio da Empresa

Assinatura e Identificacao do

Servidor Publico designado
Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025

sel o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Leticya Denegle Cruz, Assessora, em 25/03/2025, as 16:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Coordenadora, em
25/03/2025, as 16:14, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.

sel g

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Zelia Maria Ramalho Lima, Especialista em Politicas
Publicas e Gestdo Governamental, em 25/03/2025, as 16:15, conforme hordario oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jasmyn do Carmo Silva, Assistente, em 25/03/2025, as
16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,
de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thiago Rodrigues Meiga Braz, Assistente, em 25/03/2025,
as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2
48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Larissa de Lemos Marchesano Moreira, Assistente, em
25/03/2025, as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 95882722 e
o cédigo CRC ASF9E191.
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Anexo 1.7- Relatério Analitico
de Pesquisa de Precos

O

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

Subsecretaria de Logistica
RELATORIO ANALITICO DE PESQUISA DE PRECOS (RAPP)

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO

1. INTRODUCAO

O presente Relatorio de Pesquisa de Precos (RAPP) tem por objetivo definir o orgamento estimado para a licitacdo, na modalidade
Pregéo Eletronico para Registro de Precos, a ser julgada pelo critério do menor prego global por lote, visando a contratagdo de servigos de
prevengdo e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis,
elaboracdo e atualiza¢@o de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico, treinamento para formagao de Bombeiros Voluntérios de Incéndio e
fornecimento de materiais e equipamentos, incluindo de prote¢io individual, para atender as necessidades dos Orgdos ¢ Entidades do Estado do
Rio de Janeiro.

1.1. Condicdes de oferta e de contratacio.

Importa registrar que a presente pesquisa considerou, para a definicdo do orgamento estimado do certame, precos compativeis com
as especificagdes, condigdes de oferta e condigdes de contratagdo apresentadas no Termo de Referéncia (doc. SEI n° 103331384), conforme ¢
expresso ao longo do presente Relatorio, em atendimento aos arts. 28 a 32 ¢ 42, do Decreto n°® 48.816/2023.

1.2. Contextualizacao.

Verifica-se que o presente administrativo foi encaminhado a essa Coordenadoria de Compras Centralizadas em 25/03/2025, para
fins de elaboragdo da pesquisa de precos. Nesse momento a ultima Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT publicada - RJ 001151/2024, referente
ao objeto pretendido, ja constava com seus efeitos encerrados.

Sobre esse ponto, observa-se a informagéo acostada ao documento SEI n® 98670318, orientando aguardar até que fosse publicada a
nova CCT para, a partir disso, elaborar a pesquisa de precos.

Seguindo os tramites processuais, verifica-se a inclusdo de nova versdo do Termo de Referéncia (doc. SEI n® 103331384), seguindo
de nova remessa do presente administrativo a esta Coordenadoria, em 03/07/2025.

A nova CCT foi registrada no MTE em 11/06/2025 com o niimero de registro RJ 001456/3035, cuja vigéncia se dara entre 01 de
margo de 2025 a 28 de fevereiro de 2026.

Nesse sentido, a pesquisa de pregos foi realizada no periodo de 14/06/2025 e 28/08/2025, mediante consulta a fontes diversificadas
de pesquisa, capazes de representar a realidade do mercado publico, em um contexto de transi¢do entre os regimes que regulamentam as
contratagdes da Administragao.

Informa-se que a pesquisa de pregos foi realizada e demonstrada neste Relatorio, utilizando, de forma isondmica, palavras-chave
adequadas a realidade de cada portal ou pagina, conforme demonstrado no corpo do relatério e no Anexo B.1 (SEI n° 111065188).

Os resultados encontrados foram criticamente avaliados, a luz da boa pratica administrativa e dos critérios metodologicos definidos
pela legislagdo vigente, e, conforme ¢é apresentado, foram utilizados para o calculo do orgamento estimado apenas aquelas que guardam condi¢des
de contratacdo e de amostra compativeis com o presente procedimento. Ainda, cumpre informar as devidas sinalizagdes no Anexo B.1 (SEI
n°® 111065188).

Destaca-se que a pesquisa de precos junto aos fornecedores fora promovida na forma em que ¢ autorizada pelos §§ 4° ¢ 5, do art. 29
do Decreto Estadual n° 48.816/2023, por meio do Sistema SIGA e por e-mail, apoiado por ligagdes e mensagens instantineas por meio de
aplicativos de uso institucional, a fim de sensibilizar e sanar eventuais duvidas sobre o modelo de compra.

Tal medida foi suficiente e necessaria considerando o tempo para a entrega do procedimento, a pratica administrativa, onde ¢é
conhecido que os fornecedores ndo tém a pratica de acessar o Sistema apenas para oferecer cotacdo e, ainda, a necessidade de sensibilizar os
fornecedores sobre o conhecimento do modelo de compra adotado.

Informa-se ainda que, dentre os resultados localizados durante a pesquisa de pregos, ndo foram considerados aqueles em que o
objeto se tratava de contratacdo de servigos de brigada de incéndio para atuacdo exclusivamente durante a realizagdo de eventos. Tal critério foi
adotado, tendo em vista a discrepancia da modelagem de execugdo dos servigos, enquanto os destinados a eventos, geralmente, sdo contratados por
hora de trabalho ou por uma quantidade definida de dias, o pretendido neste procedimento se dara continuamente por 12 (doze) meses.

Por fim, tratando-se a pretensa contratagdo de servigos continuados contendo aloca¢do de mdo de obra residente de brigada de
incéndio por intermédio da categoria profissional de bombeiro civil, possuindo essas condi¢des de trabalho pactuadas em Convengdo Coletiva de
Trabalho proprias no Estado do Rio de Janeiro, a fim de evidenciar as melhores e condizentes condi¢des de mercado com as registradas na CCT,
foram considerados os seguintes critérios:

- A base da defini¢do da estimativa de custos da pretensa contratagdo se baseou na Convengdo Coletiva de Trabalho
RJ001456/2025, do Sindicato dos Bombeiros Civis do Estado do Rio de Janeiro, sendo a tltima CCT publicada até o momento da realizagdo desta
pesquisa de pregos com efeitos entre 01 de margo de 2025 a 28 de fevereiro de 2026;

- O piso salarial contemplado da CCT supramencionada ¢ de R$ 1.857,67, para bombeiro civil e, R$ 2.250,70, para bombeiro civil



lider, além do percentual de 30% a titulo de adicional de periculosidade. Nesse sentido, mediante as consultas aos Portais de Transparéncia de
variados estados brasileiros, foi verificado grande discrepancia entre a base salarial pactuada em cada um desses, o que, por sua vez, impediu a

e N . . . [
utiliza¢@o de contrata¢des formalizadas fora do Estado do Rio de Janelro[_l.

Tal medida foi adotada com o intuito de adequar o valor estimado da pretensa contratagdo a realidade existente dentro do Estado do
Rio de Janeiro.

1.3. Apropriac¢iio da nova Convenciio Coletiva de Trabalho RJ 001456/2025 (2025/2026)
Conforme o topico anterior, a pesquisa de precos foi elaborada logo apos a publicagdo da CCT RJ 001456/2025.

Informa-se que esta Coordenadoria procedeu com a repactuagdo dos pardmetros de precos localizados na presente pesquisa,
constantes no Mapa de Saneamento de Pregos, que ainda ndo haviam sido repactuados pelos seus respectivos 6rgdo, para fins de incorporagdo
nesses custos pactuados em decorréncia da edi¢do da CCT 2025/2026, conforme se verifica no documento SEI 111065188.

Tal medida se torna necessaria, para garantir que os valores estimados para o futuro procedimento licitatdrio estejam atualizados e
alinhados com os custos definidos na nova CCT, refletindo assim o valor de mercado. Como apenas dois contratos da pesquisa ja haviam sido
repactuados — o Contrato n° 14/2024 (PGE/FUNPERJ) ¢ o Contrato n° 16/2023 (ANCINE), da pesquisa anterior — ndo havia tempo habil
para aguardar a formalizacdo dos reajustes pelos 6rgaos de origem, que ocorreria por meio de Termo de Apostilamento.

Sobre isso, se torna importante observar o constante no § 4°, art. 92 da Lei n° 14.133/2021, quanto a repactuagdo de contratos, que
assim dispoe:

§ 4° Nos contratos de servigos continuos, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento de pregos sera por:
1I - repactuagio, quando houver regime de dedicacio exclusiva de mio de obra ou predominancia de mao de obra, mediante demonstragdo
analitica da variagéo dos custos.

Diante da impossibilidade de repactuacdo de pregos contratados antes do interregno minimo de 1 (um) ano, justifica-se a realizagdo
da repactuagdo dos pregos considerados no Mapa de Saneamento de Precos.

Para isso, foram adotados os seguintes critérios objetivos para fins de realizagdo da repactuagio dos parametros de precos:
1°: Verificar as principais altera¢des advindas pela nova CCT;

2°: Apurar, de maneira amostral, a aliquota efetiva de repactuagdo do valor dos postos de trabalho, a partir de analise
detalhada da composi¢do das Planilhas de Custos ¢ Formagdo de Precos das contratagdes consideradas no Mapa de
Saneamento de Pregos;

3° Aplicar a aliquota efetiva localizada no item anterior nas contratagdes consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos.

Em leitura da nova CCT, foram observadas as principais alteragdes:

1. A CCT RJ 001456/2025 definiu em sua clausula terceira o reajustamento dos salarios normativos em 5,87% (cinco por
cento). Informa-se que a alteragdo da base salarial foi de R$ 1.754,67 para R$ 1.857,67 referente ao bombeiro civil e, R$
2.125,91 para R$ 2.250,70 referente ao bombeiro civil lider;

2. A CCT RJ 001456/2025 definiu em sua clausula décima segunda o reajustamento do auxilio alimentagdo para R$ 31,50
(trinta e um reais e cinquenta centavos). Informa-se que na CCT anterior o valor considerado era de R$ 29,50 (vinte e nove
reais e cinquenta centavos);

3. A CCT RJ 001456/2025 definiu em sua clausula nona o reajustamento da gratificacdo natalina para R$ 175,00 (cento e
setenta e cinco reais). Informa-se que na CCT anterior o valor considerado era de R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco
reais);

4. Observa-se que algumas rubricas se mantiveram inalteradas, como ¢ o caso do beneficio social familiar no montante de
RS 8,00 (oito reais), e as coberturas de seguro de vida, por exemplo.

Para apurar o impacto das alteragdes no custo do posto de trabalho, foram consideradas contratagdes que contemplavam, no
minimo, trés itens de cada um dos Lotes 1 e 2. A pesquisa priorizou contratos em vigor no estado e no municipio do Rio de Janeiro, devido a
similaridade de suas caracteristicas regionais com a presente contratagao.

Dessa forma, foram observadas ao total 4 contratagdes, sendo essas: Contrato n°® 04/2024 - Secretaria de Estado de Saude, o
Contrato n° 16/2025 - Secretaria de Estado de Fazenda, o PE 91011/2024 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano ¢ Econdémico -
Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro e o Contrato n® 035/2022 - Secretaria de Estado de Saude.

No documento, Anexo B.2 (doc. SEI n°® 110975507), é possivel verificar as Planilhas de Composi¢do de Custos ¢ Formagdo de
Pregos das contratacdes supramencionadas, espelhando aquelas constantes nos arquivos mencionados neste Relatdrio, juntamente com suas copias
repactuadas. Destaca-se que as alteragdes procedidas foram destacadas para melhor compreensao.

Apbs a conclusdo dos calculos, foram verificadas as seguintes aliquotas médias efetivas de impacto das alteragdes percebidas na
amostra adotada:

Percentual efetivo de repactuacio - CCT RJ 001456/2025 - 2025/2026

Contrato n° 04/2024 - Contrato n° 16/2025 - PE 91011/2024 - Secretaria .
. . Municipal de Desenvolvimento Contrato n® 035/2022 - -
Secretaria de Estado de Secretaria de Estado de . . . . MEDIA
8 Urbano e Econdmico - Prefeitura | Secretaria de Estado de Satde
Saude Fazenda . . X
Municipal do Rio de Janeiro
Bombeiro 5,42% 5,50% 4,90% 5,25% 527%
civil - diurno
Bombeiro 5,46% 5,54% 4,98% 5,29% 5,32%
civil - noturno




Bombeiro
civil Lider - 5,50% 5,56% 4,97% 5,63% 5,42%
diurno

Bombeiro
civil Lider - - - - - -
noturno

Isto posto, foram aplicadas as aliquotas médias efetivas localizadas acima, especificamente a cada categoria profissional, nas
contrata¢des constantes do Mapa de Saneamento de Pregos.

Ademais, em atengdo a clausula vigésima oitava da CCT, que dispde sobre a jornada de trabalho, foi verificado a obrigatoriedade de
remunerar o profissional que ultrapassar 156 horas laborais mensais em hora extra a 50%.

Semelhante a l6gica aplicada ao calculo de projecdo do impacto da repactuagdo, para fins de apropriacdo das horas extras foram
observadas as planilhas de custos e formagdo de pregos das contratagdes que previam em sua proposta um valor destinado a previsao de horas
extras.

Ao total 7 contratagdes atendiam a esse critério, sendo essas: contrato n°® 04/2024 - Secretaria de Estado de Saude; contrato n°®
14/2024 - Procuradoria Geral do Estado / FUNPERJ; PE 90008/2024 - Agéncia Nacional de Satide Suplementar; Contrato n® 16/2023 - Agéncia
Nacional do Cinema - ANCINE; Contrato n® 13/2023 - Universidade Federal do Rio de Janeiro - Pro-Reitoria de Gestdo e Governanca; Contrato
n°® 036/2022 - Secretaria de Estado de Saude e Contrato n® 06/2024 - Procuradoria Regional da Republica - 2* Regido.

Essas contratagdes tiveram suas propostas de pregos evidenciadas em arquivo de edigdo, em um primeiro momento foi realizada a
repactuacdo daqueles pendentes de apropriagdo pela nova CCT 2024/2025, nos moldes descritos na inicial deste topico, por conseguinte foi
observado individualmente de que forma o custo relativo as horas extras impactam o valor total do homem-més das categorias profissionais
previstas nas mesmas.

Em linhas gerais, o percentual de impacto foi observado a partir da comparacdo das propostas de pregos com o custo de horas extras
com o espelho da mesma sem o custo mencionado, conforme se verifica a memoria de calculo acostada ao documento SEI n°110976101, onde,
apos aplicacdo de célculo estatistico, tendo sido verificadas as seguintes aliquotas finais:

Percentual efetivo de apropriacio de horas extras - CCT RJ 001456/2025 - 2025/2026
Contrato
Contrato Contrato n°® PE n” Contrato n°
n° 16/2023 Contrato n° B MENOR
04/2024 - | | [4/2024 - | 90008/2024 - Contrato n° 13/2023 - Universidade | 036/2022- | 09/2024 - | MEDIA | MEDIANA PRECO
. | Procuradoria | - Agéncia . . . . . Procuradoria | (apos (apos ,
Secretaria ) Agéncia | Federal do Rio de Janeiro - Pro- Secretaria de . . . (apds
Geral do | Nacional de . o - Regional da | desvio desvio .
de Estado , Nacional | Reitoria de Gestdo e Governanga Estado de - ~ ~ desvio
de Satd Estado / Saude d Sand Republica - | padrdo) | padrio) drio)
¢ SaUCe | FUNPERT Suplementar | . © aude 2* Regido padrao
Cinema -
ANCINE
Bombeiro
civil - 15,07% 6,85% 0,68% 6,55% | 14,52% | 14,70% | 14,65% | 14,70% | 6,42% | 6,34% 15,74% | 14,90% -% -%
diurno
Bombeiro
civil - 15,32% 6,94% 0,60% 6,03% | 14,80% 0114,93% | 14,94% | 5,88% | 5,82% 16,07% -% 10,87% -%
noturno
Bombeiro
civil Lider | 15,54% 7,03% 0,54% 01]15,13% 0 0 016,71% | 6,64% 0| 6,80% -% -%
- diurno
Bombeiro
civil Lider 0 7,11% 0 0 0 0 0 0 0 0 =% | 7,11%
- noturno

Desse modo, as mesmas foram aplicadas sobre todas as contratagdes constantes do Mapa de Saneamento de Precos, especificamente
a cada categoria profissional, que ndo possuem em suas propostas custo relativo as horas extras.

Em complemento, informa-se que o valor total estimado para a pretensa contratagdo era inicialmente de R§ 250.957.554,3000
(Duzentos e cinquenta milhdes, novecentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e trinta centavos). Apds a aplicagdo das
aliquotas efetivas de projecéo de repactuagdo e de horas extras sobre os parametros de precos, respeitando suas necessidades individuais, esse valor
passou a ser de R$ 270.151.622,1981 (duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte dois reais e dezenove centavos) , conforme se
verifica nas abas do Mapa de Saneamento de Pregos.

Segue abaixo a Pesquisa de Precos realizada nos pardmetros de pregos pactuados ao longo do Decreto n°® 48.816/2023.
2. PARAMETROS DE PRECOS

Informa-se que a pesquisa de precos desenvolvida para a pretensa contratagdo foi produzida com a utilizagdo de termos de busca
pertinentes com o objeto pretendido, em atengdo ao constante no inciso V, § 2°, do art. 42 do Decreto n°® 48.816/2023, sendo os seguintes: /.
brigada de incéndio; 2. brigadista; 3. bombeiro civil; e 4. treinamento de brigada.

2.1. composi¢io de custos unitarios iguais ou inferiores 2 mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, tais como
Painéis de Precos ou Banco de Precos em Saude, observando-se o indice de atualizacio de precos correspondente;

2.1.1. Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro



Promoveram-se buscas no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro do SIGA, com o objetivo de localizar parametros de
precos em condi¢des de oferta e de contratagdo compativeis com as estabelecidas no presente procedimento.

Informa-se que ndo foram realizadas buscas com a utilizagdo dos codigos ID dos itens do Catalogo de Materiais e Servigos do SIGA
constantes do Termo de Referéncia, uma vez que os mesmos foram catalogados especificamente para essa contratagdo, considerando a necessaria
atualizacdo e padronizacdo das especificagdes e conforme o disponibilizado no mercado de brigada de incéndio. Dessa forma, ndo existem
contratagdes formalizadas com a utilizagdo dos mesmos até o momento da elaboragdo deste Relatorio.

Nesse cenario, as buscas foram realizadas por meio de palavras-chave pertinentes ao objeto pretendido, sendo as seguintes: brigada
de incéndio, brigadista, bombeiro civil e treinamento de brigada.

2.1.1.1. Pregos Homologados

A pesquisa operada no campo de “Editais e Licitagdes”, com status de “homologado”, foram localizados os seguintes resultados:

Palavra-chave Resultados Resultados validos especificacdo / | Referéncia (fls. /
gerais prazos compativeis SEI)
Brigada de incéndio - 8.666 09 02 SEI 110925613
Brigada de incéndio - 14.133 02 02 SEI 110925613
Brigadista - 8.666 00 00 SEI 110925613
Brigadista - 14.133 00 00 SEI 110925613
Bombeiro civil - 8.666 00 00 SEI 110925613
Bombeiro civil - 14.133 01 01 SEI 110925613
Treinamento de brigada - 8.666 00 00 SEI 110925613
Treinamento de brigada - 14.133 00 00 SEI 110925613

Em leitura dos instrumentos encontrados, identifica-se que 04 (quatro) deles apresentam condi¢des de contratacdo e de oferta
compativeis com o presente procedimento, conforme detalhado a seguir:

Brigada de Incéndio:
- Lei n° 8.666/93:

a. Contrato n° 20/2023 - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Rio de Janeiro (SEI 110925613): Em leitura do
instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condi¢des de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez
que harmoniza-se em descri¢do técnica e encontra-se vigente no momento de assinatura deste Relatorio. A contratagdo mencionada sera utilizada
para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno e brigada - bombeiro civil noturno.

Observa-se que o 1° Termo Aditivo desse contrato foi assinado em 16/09/2024, com vigéncia de 12 (doze) meses, finalizando em
28/09/2025, conforme se verifica no extrato publicado no DOERJ.

Cabe ainda ressaltar que o contrato 20/2023 ¢ oriundo de certame conduzido pela Subsecretaria de Administragdo da SEPLAG para
atender as necessidades da propria Secretaria, ndo fazendo, desta forma, parte do hall de contratagdes centralizadas conduzidas por esta
Subsecretaria de Logistica para atendimento das necessidades dos 6rgéos e entidades do Estado.

b. Contrato n° 04/2023 - Fundo Estadual de Saude - Secretaria de Estado de Satde (SEI 110925613): Em leitura do
instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez
que harmoniza-se em descrigdo técnica e encontra-se no momento de assinatura deste Relatorio. A contratagdo mencionada sera utilizada para

compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada -
bombeiro civil lider diurno.

Observa-se que o contrato foi assinado em 02/02/2024, com vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, conforme se verifica no extrato
publicado no DOERJ.

- Lei n° 14.133/21:

c. Contrato n° 16/2025 - Secretaria de Estado de Fazenda (SEI 110925613): Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se
que este apresenta condi¢des de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢ao técnica
e encontra-se vigente no momento de assinatura deste Relatorio. A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de
Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider diurno.

Observa-se que o contrato possui a vigéncia de 12 (doze) meses, contada da divulgagcdo no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas, que ocorreu em 27/06/2025, conforme print extraido do referido portal.

d. Contrato n°® 14/2024 - Procuradoria Geral do Estado / FUNPERJ (SEI 110925613): Em leitura do instrumento pesquisado,
identifica-se que este apresenta condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em
descricdo técnica e encontra-se vigente no momento de assinatura deste Relatdrio. A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa



de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno, brigada - bombeiro civil lider
diurno, brigada - bombeiro civil lider noturno e treinamento de brigada, todos referentes a localidade Sede.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos foi localizado a partir da razdo entre o valor total
homologado com o numero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

Observa-se que o contrato possui a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contada da data indicada no Memorando de Inicio dos
Servigos (MIS), emitido pelo contratante, ¢ a publicagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, que ocorreu em 25/07/2024, conforme print
extraido do referido portal. Ademais, verifica-se que o valor constante do Mapa de Saneamento de Pregos decorre dos calculos para futura
publicacdo de termo de apostilamento, conforme se verifica pelo extrato da manifestacdo do referente processo administrativo.

Bombeiro Civil:

- Lei n° 14.133/21: O referido termo de busca apresentou resultado ja analisado no termo de busca “brigada de incéndio”, como € o caso do
Contrato n° 16/2025 celebrado pela SEFAZ.

Em relagdo aos demais resultados obtidos a partir dos termos consultados, informa-se que estes ndo poderdo ser utilizados, uma vez
que ultrapassam o marco temporal estabelecido no Decreto n® 48.816/2023, conforme € possivel verificar nos documentos referenciados na tabela
acima.

2.1.1.2. Pregos registrados em Atas de Sistema de Registro de Precos
Foram realizadas buscas na aba “Ata de Registro de Pregos”, a partir das palavras-chave informadas na inicial deste topico, ndo

tendo sido localizados resultados, conforme se verifica as SEI 110925613.

2.1.1.3. Contratos

Palavra-chave Resultados gerais Resultados validos especificacio / | Referéncia (fls. /
prazos compativeis SEI)

Brigada de incéndio 22 00 SEI 110925613

Brigadista 08 00 SEI 110925613

Bombeiro civil 01 00 SEI 110925613

Treinamento de brigada 00 00 SEI 110925613

Destaca-se que foram localizadas no referido Portal outras contratagdes que, embora inicialmente compativeis com o objeto
pretendido neste procedimento, ndo puderam ser consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos por apresentarem caracteristicas que as tornam
inadequadas para fins comparativos, conforme detalhado abaixo:

Brigada de Incéndio:

I. Contrato n° 004/2025 - Centrais de Abastecimento do Estado do Rio de Janeiro S.A. (SEI 110925613) : Observa-se a
contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos comuns e continuos de seguranga contra incéndio e panico, por meio de equipe
de brigadistas civis particulares, no ambito interno dos Mercados da CEASA/RJ. Em consulta ao processo administrativo no sistema SEI, ndo
foram localizadas informagdes relativas a proposta de precos. Ademais, trata-se de contratagdo emergencial.

Brigadista:

I1. Contrataciio 2024006923 - Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Rio de Janeiro - IPEM (SEI 110925613): Observa-se
a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos comuns e continuos em seguranga contra incéndio e panico por meio de equipe
de brigadistas particulares civis. Observa-se que essa foi cancelada. Ademais, era de carater emergencial.

Bombeiro civil:

III. Contratacao 2020003985 - Fundagao Saude do Estado do Rio de Janeiro (SEI 110925613): Trata-se de contratagdo de
bombeiro civil, a partir de um Termo de Ajuste de Contas - TAC, razdo pela qual ndo podera ser considerado na presente pesquisa de pregos.

Em rela¢do aos demais resultados encontrados a partir dos termos consultados, informa-se que os mesmos ndo poderdo ser
utilizados, uma vez que esses ultrapassam o marco temporal estabelecido no Decreto n°® 48.816/2023, conforme ¢é possivel verificar destacados nos
documentos referenciados na tabela acima.

2.1.2. Portais de Compras do Governo Federal

2.1.2.1. Compras Governamentais

Foram realizadas buscas no Portal de Compras Governamentais, com o intuito de localizar pardmetros de pre¢os compativeis com a



pretensa contratacdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que essa foi elaborada com a utilizagdo das palavras-chave “brigada
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de incéndio”, “brigadista”, “bombeiro civil” e “treinamento de brigada”.

Em complemento, para as palavras-chave que apresentaram muitos resultados, foram consideradas apenas as amostras apresentadas
nas 4 (quatro) primeiras paginas do referido portal, de modo a otimizar o procedimento, com excecdo aqueles que apresentaram volume de
resultados inferiores, sendo localizado os seguintes:

Palavra-chave Resultados gerais Resultados validos Referéncia (fls. / SEI)
especificaciio / prazos
compativeis
Brigada de incéndio 40 00 SEI 110925999
Brigadista 40 00 SEI 110925999
Bombeiro civil 40 00 SEI 110925999
Treinamento de brigada 40 05 SEI 110925999

Em leitura dos instrumentos encontrados, identifica-se que 05 (cinco) dessas apresentaram condigdes de contratagdo compativel
com este procedimento, conforme detalhada abaixo:

Treinamento de Brigada:

a. Pregao n° 90025/2025 - Prefeitura Municipal de Turvo / PR (SEI 110925999): trata-se de contratagdo destinada a realizacdo
de curso de capacitacdo para brigada de incéndio municipal. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condigdes de
oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descrigdo técnica. A mesma serd utilizada para
compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente ao item de treinamento de brigada.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos foi localizado a partir da razdo entre o valor total
homologado com o numero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

Observa-se que essa contratagdo foi homologada em 08 de maio de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n° 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacédo do edital.

b. Pregao n°® 90058/2025 - Secretaria Municipal de Satuide - Prefeitura do Rio de Janeiro (SEI 110925999): trata-se de servicos
de brigada de incéndio, constituida de bombeiros profissionais civis. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta
condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢do técnica. A mesma sera
utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno e brigada - bombeiro civil noturno.

Em relagdo ao posto de brigadista lider, esse ndo podera ser utilizado pois néo possui a escala 12x36.

Acrescenta-se que essa contratacdo foi homologada em 08 de maio de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n°® 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital.

c. Contrato n° 002/2025 - Pregao n° 90026/2024 - Ministério da Educacio - Instituto Federal do Parana (SEI 110925999):
trata-se de contratacdo destinada a realizagdo de curso de treinamento de bombeiro particular. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se
que este apresenta condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢do
técnica. A mesma sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente ao item de treinamento de brigada.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Pregos foi localizado a partir da razdo entre os valores totais
homologados por localidade com o nimero de alunos informado na proposta da mesma.

Observa-se que essa contratagdo foi homologada em 24 de fevereiro de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n°® 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital.

d. Pregio n° 91011/2024 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econdémico - Prefeitura Municipal do Rio de
Janeiro (SEI110925999) : Trata-se de contratacdo de empresa para operacionalizagdo da seguranga contra incéndio, panico, abandono de
edificagdes, resgate, socorro e translado de funcionarios por meio de brigada de bombeiros civis. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-
se que este apresenta condi¢cdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢@o
técnica. A mesma sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada -
bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider diurno.

Observa-se que essa contratacdo foi homologada em 07 de fevereiro de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n° 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital.

e. Pregio n° 90008/2024 - Agéncia Nacional de Satide Suplementar (SEI 110925999): trata-se de servigos de prevengdo e
combate a principios de incéndios e acidentes, incluindo fornecimento de brigadistas. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este
apresenta condi¢des de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢do técnica. A
mesma sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Precos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro civil
noturno e brigada - bombeiro civil lider diurno.

Em relagdo ao item que trata do “treinamento e formagao de brigada voluntéria de incéndio”, informa-se que ndo foram localizadas
informagdes sobre a carga horario e quantidade de alunos.

Observa-se que essa contratacdo foi homologada em 10 de fevereiro de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n°® 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital.

Destaca-se que foram localizadas no referido Portal outras contratagdes que, embora inicialmente compativeis com o objeto
pretendido neste procedimento, ndo puderam ser consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos por apresentarem caracteristicas que as tornam



inadequadas para fins comparativos, conforme detalhado abaixo:

Brigada de Incéndio:

I. Pregao n°® 90007/2025 - Camara Municipal de Osasco de Siao Paulo (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de ministracdo
de curso para certificado de atualizacdo e formagdo de brigadistas, entre outras coisas. Destaca-se que a mesma nao podera ser utilizada uma vez
que a carga horaria total por turma ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de no minimo 16h.

II. Pregao n° 90029/2025 - Universidade Federal de Sao Paulo (SEI 110925999) : trata-se de contratagdo de servigos de
bombeiro profissional civil, brigada contra incéndio. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a base salarial considerada
para a categoria profissional bombeiro civil é superior aquela pactuada no Rio de Janeiro, especificamente R$ 2.639,15.

I11. Pregdao n°® 90022/2025 - Tribunal Superior do Trabalho ( SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servigos de brigadistas
de incéndio particular (bombeiro civil). Destaca-se que a mesma ndo podera ser considerada no Mapa de Saneamento de Precos, uma vez que a
execugdo dos servigos sera de segunda a sabado.

IV. Pregao n°® 90019/2025 - Prefeitura Municipal de Entre Rios do Oeste ( SEI 110925999): trata-se de contrata¢do de servigos
de socorrista/brigadista e seguranga desarmada. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a proposta de pregos ¢ calculada
pela unidade de medida de hora, além da auséncia da Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos.

Brigadista:

V. Pregao n° 90007/2025 - Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico ( SEI 110925999): trata-se de contratacdo de servicos de
prevengdo contra incéndio e panico, abandono de edificagdes, com previsdo de brigadistas. Destaca-se que a mesma nao podera ser utilizada, uma
vez que a base salarial considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil e bombeiro civil lider sdo superiores aquelas pactuadas no
Rio de Janeiro, respectivamente R$ 3.852,73 ¢ RS 4.774,48.

VL. Pregéo n° 90029/2025 - Prefeitura Municipal de Ipiad, Bahia (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servigo de mao de
obra para apoio em diversos segmentos. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a proposta de pregos ¢ calculada pela
unidade de medida de hora.

Bombeiro Civil:

VIL. Pregio n° 90004/2025 - Ministério da Justica e Seguranca Piblica (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servigos de
prevengdo e combate a incéndios, socorro de emergéncia e atendimento a situagdes de risco. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma
vez que a base salarial considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil e bombeiro civil lider sdo superiores aquelas pactuadas no
Rio de Janeiro, respectivamente RS 3.669,27 ¢ R$ 4.547,13.

Treinamento de Brigada:

VIIL Pregio n° 90020/2025 - Tribunal Superior Eleitoral de Sdo Paulo (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servigos de
treinamento para formacéo da brigada de incéndio do TRE/SP. Destaca-se que a mesma néo podera ser utilizada uma vez que a carga horaria total
do curso ¢ de 4 horas, enquanto o pretendido por este procedimento é de no minimo 16h.

IX. Pregdo n°® 90062/2025 - Hospital Universitario Lauro Wanderley (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servigos de
capacitagdo/treinamento de combate a incéndio tedrico e pratico. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada uma vez que a carga horaria
total do curso ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por esta procedimento ¢ de no minimo 16h.

X. Pregio n° 90047/2024 - Fundacio Pro-Sangue - Hemocentro de Sdo Paulo (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de
servicos de realizagdo de cursos de qualificag@o profissional CIPA e Brigada de Incéndio. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada uma
vez que ndo consta a informagdo da carga horaria do curso.

XI. Pregao n° 90109/2024 - Departamento de Estradas de Rodagem (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de servicos de
implanta¢do do sistema de seguranga contra incéndio. Destaca-se que a mesma nao podera ser utilizada uma vez que ndo consta informagdes
detalhadas sobre o treinamento de brigada na proposta de pregos. Ademais, essa contratagdo foi homologada em 22 de outubro de 2024,
ultrapassando o marco temporal previsto no Decreto n® 48.816/2023.

XII. Pregio n® 90020/2024 - Universidade Tecnolégica Federal do Parana (SEI 110925999): trata-se de contratagdo de empresa
especializada para ministrar curso e treinamento na formagdo e atualizagdo de brigada de incéndio. Destaca-se que a mesma foi homologada em 08
de outubro de 2024, ultrapassando o marco temporal previsto no Decreto n° 48.816/2023.

XIII. Pregao n° 90261/2024 - Prefeitura Municipal de Guarulhos (SEI 110925999) : trata-se de contratagdo de empresa
especializada para manuteng@o de equipamentos de prote¢do e combate a incéndio e toda documentagdo para obtengdo do Auto de Vistoria do

Corpo de Bombeiros. Destaca-se que a mesma foi homologada em 08 de outubro de 2024, ultrapassando o marco temporal previsto no Decreto n°
48.816/2023.

Em rela¢do aos demais resultados encontrados a partir dos termos consultados, informa-se que os mesmos ndo poderdo ser
utilizados, uma vez que, em geral, esses apresentam objeto diverso ao pretendido, tais como: i. aquisi¢ao de equipamentos de protecdo individual;
ii. aquisi¢do de itens esportivos; iii. servigos de realizagdo de eventos; iv. aquisi¢do de uniformes; v. aquisi¢do de materiais téxteis e uniformes; vi.
servicos de adequagdes de edificagdes; vii. aquisi¢do de mobiliarios; viii. servigos de vigilante brigadista; ix. servigo de seguranga patrimonial; x.
brigadistas para atua¢do em evento especifico; xi. aquisi¢cdo de respirador autdnomo; xii. locagdo de espago fisico para realizacdo de eventos. xiii.
aquisicdo de medalhas e kit moeda; xiv. aquisi¢do e fixa¢do de placas de veiculos personalizadas; xv. recarga e¢ fornecimento de extintores; Xvi.
servigo de revitalizagdo do sistema de detecgdo e alarme de incéndio; xvii. manutencdo de servigos de climatizagdo; xviii. servigos de combate a
incéndio; xix. manuten¢do em servigos de iluminagdo; xx. servicos de impressdo, com fornecimento de materiais graficos; xxi. elaborag¢do de plano



de implantagdo de brigada de incéndio; xxii. servigos de recepgao; xxiii. servico de medicina ocupacional e engenharia do trabalho; xxiv.

Além disso, observa-se que no momento da realizagdo deste Relatorio algumas contratagdes apresentavam o status de aguardando a
realizagdo da sessdo publica, outras aguardando o encerramento do certame e outras realizando a etapa recursal. Da mesma maneira, foram
localizadas contratagdes que apresentavam a situacdo de cancelada e suspensa.

2.1.2.2. Painel de Pregos

Foram realizadas buscas no Painel de Pregos com o intuito de localizar pardmetros de precos compativeis com a pretensa
contratacdo a fim de compor o preco estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagdo do catalogo de itens do
CATMAT/CATSER do Governo Federal, especificamente os itens “25550 - Servigo de Prevengdo Combate Incéndio / Brigadista e 13404 -
Treinamento de Bombeiro Particular / Brigada Contra Incéndio”, tendo sido localizados ao total 50 resultados

Em leitura dos instrumentos encontrados, identifica-se que foram localizados apenas dois resultados, em condigdes de contratagdo
compativel com este procedimento.

a. Dispensa n° 90004/2025 - Instituto Federal / PA (SEI 110926041): Trata-se de contratacdo destinada a realizagdo de curso de
capacitagdo para brigada de incéndio municipal. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condi¢des de oferta e de
contratacdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢do técnica. A mesma sera utilizada para compor o
Mapa de Saneamento de Pregos referente ao item de treinamento de brigada. Observa-se que essa contratagdo foi homologada em 06 de junho de
2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do Decreto n® 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgacdo do edital.

b. Contrato n° 002/2025 - Pregio n° 90026/2024 - Ministério da Educacio - Instituto Federal do Parana (SEI 110926041): A
contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no item 2.1.2.1, alinea “c”, Compras Governamentais.

Destaca-se que foram localizadas no referido Portal outras contratagdes que, embora inicialmente compativeis com o objeto
pretendido neste procedimento, ndo puderam ser consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos por apresentarem caracteristicas que as tornam
inadequadas para fins comparativos, conforme detalhado abaixo:

I. Pregdo n° 90020/2025 - Tribunal Regional Eleitoral de Sao Paulo (SEI 110926041): Trata-se de contratagdo de servigos de
treinamento para formagdo de brigada de incéndio. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada uma vez que compreende a parte tedrica na
modalidade EAD, e apresenta carga horaria inferior a 16h.

II. Pregido n° 90001/2025 - Secretaria da Seguranca Publica (SEI110926041) : Trata-se de contratagcdo de servigos de
treinamento para formagdo de brigadista de incéndio para servidores da Policia Civil. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada uma vez
que a carga horaria total do curso ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de no minimo 16h.

III. Pregdo n° 90062/2024 - Hospital Universitario Lauro Wanderley (SEI 110926041): Trata-se de contratagdo de servigos para
capacitagdo/treinamento de combate a incéndio, tedrico e pratico. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada uma vez que a carga horaria
total do curso ¢ de 8 horas.

IV. Dispensa n°® 90002/2025 - Fundac¢io Casa de Siao Paulo (SEI 110926041): Trata-se de contratagdo de servigos de treinamento
de brigada de incéndio. Destaca-se que a mesma nao podera ser utilizada uma vez que a carga horaria total do curso € de 8 horas.

V. Pregao n® 90029/2025 - Universidade Federal de Sao Paulo (SEI 110926041): A contratacao ja foi mencionada anteriormente,
no item 2.1.2.1, termo de busca “brigada de incéndio” “II”, Compras Governamentais.

VI. Pregio n° 90002/2025 - Esp-Fund. Memorial da América Latina (SEI 110926041) : Trata-se de contratagdo de servigos
continuos de prevencgdo e combate a incéndio por bombeiro civil. Destaca-se que a mesma néo podera ser utilizada, uma vez que a base salarial
considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil diurno e bombeiro civil noturno ¢ superior aquela pactuada no Rio de Janeiro, R$
2.639,15.

Em relagdo aos demais resultados encontrados a partir dos termos consultados, informa-se que os mesmos ndo poderdo ser
utilizados, uma vez que, em geral, esses apresentam objeto diverso ao pretendido, tais como: i. organizagdo de eventos; ii. aquisicdo de materiais;
iii. manutencdo; iv. fornecimento de bens e prestacdo de servigos para agdes pedagogicas. Também, ¢ importante evidenciar, que os contratos
repetidos ndo sdo mencionados novamente.

2.1.2.3. Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP

Foram realizadas buscas no Portal de Nacional de Contratagdes Publicas, no campo de Editais e Avisos de Contratagdes, com a
utilizag¢@o das palavras-chave mencionadas na inicial, tendo sido localizados alguns resultados, sendo os seguintes resultados:

Palavra-chave Resultados gerais Resultados vilidos especificacio / | Referéncia (fls. /
prazos compativeis SEI)

Brigada de incéndio 40 06 SEI 110926089




Brigadista 40 00 SEI 110926089

Bombeiro civil 40 02 SEI110926089

Treinamento de brigada 40 02 SEI 110926089

Em leitura dos instrumentos encontrados, identifica-se que 09 (nove) dessas apresentaram condi¢des de contratagdo compativel com
este procedimento. Destaca-se que as mesmas foram objeto de resultado a partir das buscas realizadas pelas palavras-chave “brigada de incéndio”,
“bombeiro civil” e “treinamento de brigada”, conforme detalhada abaixo:

Brigada de Incéndio:

a. Contrato n° 16/2025 - Secretaria de Estado de Fazenda do Rio de Janeiro (SEI 110926089): A contratacdo ja foi mencionada

[T

anteriormente, no item 2.1.1.1 — Pregos Homologados, especificamente na se¢éo destinada a Lei n° 14.133/2021, alinea “c”.

b. Contrato n° 002/2025 - Pregao n° 90026/2024 - Ministério da Educacio - Instituto Federal do Parana (SEI 110926089): A
contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no item 2.1.2.1, alinea “c”, Compras Governamentais.

c¢. Empenho n° 2025NE000080 - Procuradoria Piblica da Unido (SEI 110926089): Em leitura do instrumento pesquisado,
identifica-se que este apresenta condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em
descrigdo técnica e ainda vigente no momento de assinatura deste Relatorio. A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de
Saneamento de Pregos referente ao item treinamento de brigada.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos foi localizado a partir da razdo entre o valor total
homologado com o numero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

Observa-se que esse foi formalizado em 13 de junho de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do Decreto n°®
48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do edital.

d. Contrato n° 00002/2025 - Pregio n° 90008/2024 - Agéncia Nacional de Satide Suplementar ( SEI 110926089): A contratagido
ja foi mencionada anteriormente, no item 2.1.2.1, alinea “e”, Compras Governamentais.

e. Contrato n° 3/2025 - PE 90005/2024 - Ministério Publico da Unifio - Procuradoria da Republica no Rio de Janeiro (SEI
110926089) : Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que esse apresenta condi¢des de oferta e de contratagdo compativeis com o
presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descrigdo técnica e, ainda vigente no momento de assinatura deste Relatorio. A contratagéo
mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro
civil noturno e brigada - bombeiro civil lider diurno.

Observa-se que o contrato possui a vigéncia de 02 (dois) anos, contados da assinatura eletrénica no instrumento contratual, que
ocorreu em no dia 12/03/2025, conforme print da tela do referido portal.

f. Contrato n° 00016/2023 - Agéncia Nacional do Cinema ( SEI 110926089): Contratacdo ja foi mencionada no item 2.5.1, alinea
“f, dos contratos vigentes da pesquisa inicial.

Bombeiro Civil:

g. Contrato n°® 16/2025 - Secretaria de Estado de Fazenda (SEI 110926089): A contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no
item 2.1.1.1, alinea “c”, do Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro.

h. Contrato n° 3/2025 - PE 90005/2024 - Ministério Piblico da Unido - Procuradoria da Repiiblica no Rio de Janeiro (SEI
110926089): Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, na alinea “e” do termo de busca “brigada de incéndio”.

Treinamento de Brigada:

i. Contrato n° 002/2025 - Pregao n® 90026/2024 - Ministério da Educacéo - Instituto Federal do Parana (SEI 110926089): A
contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no item 2.1.2.1, alinea “c”, Compras Governamentais.

j- Empenho n° 2025NE000080 - Procuradoria Publica da Unido (SEI 110926089): Contratagao ja foi mencionada anteriormente,
na alinea “c” do termo de busca “brigada de incéndio”.

Destaca-se que foram localizadas no referido Portal outras contratagdes que, embora inicialmente compativeis com o objeto
pretendido neste procedimento, ndo puderam ser consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos por apresentarem caracteristicas que as tornam
inadequadas para fins comparativos, conforme detalhado abaixo:

Brigada de Incéndio:

I. Contrato n° 039/2024 - Ministério da Justica e Seguranca Publica (SEI 110926089): Apresenta salario base de bombeiro civil
em R$ 3.669,27 e bombeiro civil lider em R$ 4.547,13, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

II. Contrato n° 00007/2025 - Ministério da Cultura (SEI 110926089): Trata-se de servicos de bombeiro civil, entretanto a
mesma ndo podera ser utilizada pois possui carater emergencial

II1. Contrato n° 98/2025 - Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro (SEI 110926089): Trata-se de servigos de bombeiro
civil, entretanto a mesma ndo podera ser utilizada pois possui carater emergencial



IV. Contrato n° 00013/2025 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL ( SEI 110926089): Apresenta salario base de
bombeiro civil em R$3.852,73 e bombeiro civil lider em R$4.774,48, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

V. Contrato n° 00002/2025 - Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Parana ( SEI 110926089): A carga horaria
¢ de no minimo, 32 horas, como turma de no maximo 20 pessoas.

VI. Contrato n° 013/2025 - Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia (SEI 110926089) : Apresenta salario base de
bombeiro civil em R$2144,00, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

VII. Empenho n° 2025NE004470 - Banco Central do Brasil (SEI 110926089): Trata-se de servigo de treinamento de reciclagem
de brigada de incéndio.

VIII. Contrato n° 0261/2025 - Banco Central do Brasil (SEI 110926089) : Apresenta salario base de bombeiro civil em
R$2.036,76, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

IX. Contrato n° 10008/2025 - Tribunal Superior Eleitoral (SEI 110926089): Turmas de capacitagdo com 4 horas de duragdo.

X. Empenho n° 2025NE000708 - Sao Paulo Secretaria da Administracio Penitenciaria (SEI110926089) : Contrato para
renovagdo de Auto de Vistoria, de segunda a sexta das 8 horas até 17 horas.

XI. Contrato n° 00048/2023 - Ministério da Fazenda (SEI 110926089) : Apresenta salario base de bombeiro civil em R$
3.494,54, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XII. Contrato n° 00007/2025 - Ministério de Minas e Energia (SEI 110926089): Apresenta salario base de bombeiro civil em R$
3.669,27 e bombeiro civil lider em R$ 4.547,13, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XIII. Contrato n° 00009/2024 - Ministério das Relagoes Exteriores (SEI 110926089): Apresenta salario base de bombeiro civil
em R$ 3.669,27 ¢ bombeiro civil lider em R$ 4.547,13, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XIV. Contrato n° 0.0093.00/2024 - Companhia de Desenvolvimento do Vale do Sao Francisco ( SEI 110926089) : Apresenta
salario base de bombeiro civil em R$ 3.669,27, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XV.Contrato n° 00549/2025 - Agéncia Reguladora de Servicos Piblicos Delegados de Transparéncia do Estado de Sio Paulo
- ARTESP (SEI 110926089): Turmas de capacitacdo de ao menos 50 alunos. Nao foram observadas informagdes referente a carga horaria.

XVI. Contrato n° 00020/2024 - Agéncia Nacional de Vigilincia Sanitaria ( SEI 110926089): Apresenta salario base de bombeiro
civil em R$ 3.669,27, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XVII. Contrato n° 00015/2025 - Subsecretaria de Assuntos Administrativos - Ministério da Educacio (SEI 110926089):
Apresenta salario base de bombeiro civil em R$4.547,13, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XVIII. Contrato n° 00014/2023 - Ministério das Cidades (SEI 110926089) : Apresenta salario base de bombeiro civil em
R$3.494,54, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XIX. Empenho n°2025NE000615 - Tribunal Superior Eleitoral (SEI110926089) : A contratacdo ja foi mencionada
anteriormente, no item 2.1.2.1, alinea “VIII”, Compras Governamentais.

XX. Contrato n° 00734/2024 - Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (SEI 110926089) : Apresenta saldrio base de
bombeiro civil em R$2.453,75 e bombeiro civil lider em R$3.407,98, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXI. Contrato n° 00116/2025 - Fundagio Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (SEI 110926089):
Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2.153,19, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXII. Contrato n° 00019/2025 - Universidade Federal do Rio de Janeiro (SEI110926089) : Trata-se de contratagdo
emergencial.

XXIII. Empenho n° 2025NE000022 - Sao Paulo da Seguranca Piblica (SEI 110926089): A extensdo do treinamento ¢ de 8
horas.

Brigadista:

XXIV. Contrato n° 00005/2025 - Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Para (S EI1110926089
/ SEI 110926125): Nio foi localizado o contrato com o valor da turma.

XXV. Contrato n° 00002/2025 - Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Parana (SEI 110926125): Contratacdo
ja foi mencionada anteriormente, no item V do termo de busca “brigada de incéndio”.

XXVI. Contrato n° 013/2025 - Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia (SEI 110926125): Contratacdo ja foi mencionada
anteriormente, no item VI do termo de busca “brigada de incéndio”.

XXVII. Contrato n° 016/2025 - Advocacia Geral da Unido (SEI 110926125): Apresenta salario base de bombeiro civil em
R$3494,54 e bombeiro civil lider em R$4330,60, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXVIII. Empenho n° 2024NE000109 - Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (SEI
110926125): Carga horaria do treinamento de brigadista inferior, sendo de 8 horas.

XXIX. Contrato n° 00023/2025- Tribunal Superior do Trabalho (SEI 110926125): O contrato abrange vigilante brigadista.

XXX. Contrato n° 01/2025 - Superior Tribunal Militar (SEI 110926125): Nao podera ser utilizado pois ndo possui a escala
12x36.

Bombeiro Civil:

XXXI. Contrato n° 00086/2025 - Universidade Federal de Sao Paulo (SEI 110926125): Apresenta salario base de bombeiro
civil em R$2639,15 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXXII. Contrato n® 4427/2025 - Universidade Estadual de Londrina (SEI 110926125): Contrato ndo menciona a categoria de
bombeiro e sem acesso aos demais documentos.

XXXIII. Contrato n® 00007/2025 - Ministério da Cultura (SEI 110926125): Nao foi localizada documentagdo referente ao



contrato.

XXXIV. Contrato n° 0261/2025 - Banco Central do Brasil ( SEI 110926125): Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, no
item IX do termo de busca “brigada de incéndio”

XXXV. Contrato n° 2921/2025 - Universidade Estadual de Ponta Grossa ( SEI 110926125): Contrato ndo menciona a categoria
de bombeiro e sem acesso aos demais documentos.

XXXVI. Contrato n° 00017/2025 - Fundacio de Protecio e Defesa do Consumidor PROCON: Apresenta salario base de
bombeiro civil em R$2639,15, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXXVII. Contrato n°® 00015/2025 - Subsecretaria de Assuntos Administrativos - Ministério da Educac¢ido ( SEI 110926125):
Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, no item XVIII do termo de busca “brigada de incéndio”.

XXXVIII. Contrato n° 00017/2025 - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (SEI 110926125): Apresenta salario
base de bombeiro civil em R$4.774,48 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XXXIX. Contrato n° 00043/2025 - Universidade Federal Fluminense (SEI 110926125): Apresenta salario base de bombeiro
civil em R$1754,67, sendo inferior a CCT do Rio de Janeiro.

XL. Contrato n° 00116/2025 - Fundagao Universidade Federal de Ciéncias da Saide de Porto Alegre (SEI 110926125):
Contratagio ja foi mencionada anteriormente, no item XXIII do termo de busca “brigada de incéndio”.

XLI. Contrato n° 00019/2025 - Universidade Federal do Rio de Janeiro (SEI 110926125): Contratacdo ja foi mencionada
anteriormente, no item XXIV do termo de busca “brigada de incéndio”.

XLIL Contrato n° 00003/2025 - Funda¢io Memorial da América Latina (SEI 110926125): Apresenta salario base de bombeiro
civil em R$5.278,20 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XLIII. Contrato n° 78/2025 - Parana Tribunal de Justica (SEI 110926125) : Apresenta salario base de bombeiro civil em
R$2789,97 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XLIV. Contrato n° 00019/2025 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPQ ( SEI 110926125):
Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.669,27 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XLV. Empenho n° 2025NE000022 - Sdo Paulo da Seguranca Publica (SEI110926125) : Contratagdo ja foi mencionada
anteriormente, no item XXIV do termo de busca “brigada de incéndio”.

XLVI. Contrato n° 00012/2024 - Justica Federal de Primeira Instancia (SEI 110926125): Nao foram localizadas planilhas de
custos.

XLVII. Contrato n° 15/2025 - Estado de Sao Paulo / Cimara Municipal de Campinas ( SEI 110926125): Apresenta salario
base de bombeiro civil em R$2.420,23, sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

XLVIIIL. Contrato n° 206.2/2024 - Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuiria e Abastecimento ( SEI 110926125) : Nao
podera ser utilizado pois ndo possui a escala 12x36.

Treinamento de Brigada:

XLIX. Contrato n° 013/2025 - Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia (SEI 110926125): Contratagao ja foi mencionada
anteriormente, no item VI do termo de busca “brigada de incéndio”e item XXVIII do termo de busca “brigadista”.

L. Empenho n° 2025NE004470 - Banco Central do Brasil (SEI 110926125): Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, no
item VII do termo de busca “brigada de incéndio”.

LI. Contrato n° 0261/2025 - Banco Central do Brasil (SEI 110926125): Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, no item
VIII do termo de busca “brigada de incéndio”.

LIIL. Contrato n° 10008/2025 - Tribunal Superior Eleitoral (SEI 110926125): Contratagdo ja foi mencionada anteriormente, no
item IX do termo de busca “brigada de incéndio”.

LIII. Empenho n° 2025NE000708 - Sao Paulo Secretaria da Administracdo Penitenciaria (SEI 110926125): Contratagdo ja foi
mencionada anteriormente, no item X do termo de busca “brigada de incéndio”.

LIV. Contrato n° 00549/2025 - Agéncia Reguladora Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sido Paulo - ARTESP
(SEI 110926125): Contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no item XV do termo de busca “brigada de incéndio”.

LV. Empenho n°2025NE000615 - Tribunal Superior Eleitoral (SEI 110926125): A contratagio ja foi mencionada anteriormente,
no item 2.1.2.1, alinea “VIII”, Compras Governamentais.

LVI. Contrato n° 00734/2024 - Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares ( SEI 110926125): Contratagio ja foi mencionada
anteriormente, no item VI do termo de busca “brigada de incéndio”e item XXI do termo de busca “brigadista”.

LVIL. Empenho n° 2025NE000022 - Sio Paulo da Seguranca Publica (SEI 110926125) : Contratagdo ja foi mencionada
anteriormente, no item XXIV do termo de busca “brigada de incéndio” e XLVI do termo de busca “bombeiro civil”.

LVIII. Contrato n° 00006/2025 - Universidade Tecnologica Federal do Parana (SEI 110926125): O treinamento possui 16
horas de duragdo e turmas de 30 alunos, de acordo os pardmetros desta pesquisa, mas ndo foi encontrada a proposta de pregos nem o termo de
homologagao.

LIX. Contrato n° DISP-E 21/2024 - Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais (SEI 110926125): Nao foi
localizado informacdes referente a carga horaria do curso.

LX. Contrato n° 008/2024 - Tribunal Regional Federal da 2a Regiio (SEI 110926125): Apresenta a presenga da categoria
folguista. Ademais, os postos sdo de segunda a sabado.

LXI. Contrato n° 00021/2024 - Universidade Tecnologica Federal do Parana (SEI 110926125): A extensdo do treinamento ¢ de
32 horas.

LXII. Empenho n° 2025NE005665 - Banco Central do Brasil (SEI 110926125): Nao foi localizado termo contratual e proposta
de pregos.



LXIII. Contrato n° 1336783/2024 - Estado do Ceara (SEI 110926125): Nao foi localizado termo contratual e proposta de precos.

LXIV. Contrato n° 2599/2024 - Procuradoria Geral do Estado (SEI110926125): A contratagdo ja foi mencionada
anteriormente, no item 2.1.3.7, alinea “I”, Portal de Transparéncia do Parana.

Em relacdo aos demais resultados encontrados a partir dos termos consultados, informa-se que os mesmos ndo poderdo ser
utilizados, uma vez que, em geral, esses apresentam objeto diverso ao pretendido, tais como: i. servigos de atendimento em UTI; ii. elaboragdo de
Plano e do Projeto de Prevengdo e Protegdo Contra Incéndios; iii. aquisi¢do de diversos itens; iv. servigos de manutengdo; v. servigo de brigada em
eventos; vi. servigo de emissdo de seguro para acidente; vii. fornecimento de alimentagdo; viii. capacitagdo de aviagdo civil; ix. mao de obra para
construcdo de galpdo; x. servigo de fisioterapeuta; xi. limpeza; xii. aquisi¢do de EPI; xiii. servigo de locagdo, montagem e operagdo de som; Xiv.
seguro predial; xv. fornecimento rag¢@o canina. Também, ¢ importante evidenciar, que os contratos repetidos ndo sao mencionados novamente.

2.1.3. Outros Portais de Compras
2.1.3.1. Portal de Transparéncia do Estado de Sao Paulo / BEC/SP

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Sdo Paulo / BEC/SP, com o intuito de localizar pardmetros de
pregos compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o preco estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a
utilizagdo dos termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

As buscas foram realizadas na aba de “Pregdes Encerrados”, observando as contratagdes efetuadas entre os anos de 2024 e 2025,
nao tendo sido obtido nenhum resultado, conforme se verifica no documento SEI 110927142

2.1.3.2. Portal de Transparéncia do Estado de Minas Gerais

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Minas Gerais, com o intuito de localizar parametros de pregos
compativeis com a pretensa contratacdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que o mesmo possui termos de buscas proprios e
independentes, dessa forma foram utilizados os que mais se aproximavam do objeto pretendido nesta contratacdo, sendo eles: curso de
treinamento e capacitag¢do de brigadista de incéndio e, servico especializado em brigada de incéndio.

Em complemento, informa-se que foram realizadas buscas de contratagdes, formalizadas entre os anos de 2024 e 2025, obtendo trés
resultados. No entanto, apesar de possuir similaridades com esta licitacdo, ndo podem ser utilizados para compor o mapa de pregos conforme se
verifica as SEI 110927142:

I. Pregdo n° 1011014 000038/2024 - Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais: treinamento ¢ de 20 a 30 alunos com
extensdo de 20 horas. Porém, ndo foi encontrado documento além do edital.

I1. Pregiio n° 2181003 000066/2024 - Fundacéao Clévis Salgado: Nao foi encontrado documento.

III. Pregiao n° 3041002 000051/2024 - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensio Rural de MG: Nao foi encontrado
documento.

Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de precos foi
ampliada ao Portal de Compras do referido Estado a partir dos termos de buscas informados na inicial deste Relatorio.

Apesar disso, comunica-se que ndo foram localizados resultados validos, além dos servigos sobre fornecimento de espago e
equipamentos de treinamento pratico de brigada de incéndio e curso de treinamento e capacitagdo de brigadista de incéndio. No entanto, ndo foram
encontrados documentos comprobatdrios relativos a esse ultimo servigo, conforme se verifica as SEI 110927142.

2.1.3.3. Portal de Transparéncia do Estado do Espirito Santo

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Espirito Santo, com o intuito de localizar parametros de precos
compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagdo dos
termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

As buscas foram realizadas nas abas de “contratos” e “compras governamentais”, observando as contratagdes efetuadas entre os
anos de 2024 e 2025, ndo tendo sido obtido nenhum resultado, conforme se verifica as SEI 110927142.

Durante as buscas, foram identificadas duas contratagdes, contudo ambas se mostraram incompativeis com os objetos pretendidos.

I. Licitaciio n° 001468/2024 - Fundacao Estadual de Inovagdo em Saude: Trata da contratagdo de transporte para treinamento de
brigadistas eventuais no Corpo de Bombeiros, no municipio da Serra.

I1. Licitacao n° 001925/2024 - Fundacao Estadual de Inovagdo em Saude: Refere-se a recarga de extintores para curso pratico
de formagao de brigadistas.



Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de precos foi
ampliada ao Portal de Compras do referido Estado a partir dos mesmos termos de buscas.

Apesar disso, comunica-se que ndo foram localizados resultados validos, conforme se verifica as SEI 110927142.

2.1.3.4. Portal de Transparéncia do Estado de Santa Catarina

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Santa Catarina, com o intuito de localizar pardmetros de pregos
compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagao dos
termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

Em complemento, informa-se que foram realizadas buscas de contratagdes formalizadas entre os anos de 2024 e 2025, néo tendo
sido obtido nenhum resultado, conforme se verifica as SEI 110927142.

Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de precos foi
ampliada ao Portal de Compras do referido Estado a partir dos mesmos termos de buscas.

Apesar disso, comunica-se que nio foram localizados resultados validos, conforme se verifica as SEI 110927142.

2.1.3.5. Portal de Transparéncia do Estado de Sergipe

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Sergipe, com o intuito de localizar parametros de pregos
compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagao dos
termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

As buscas foram realizadas nas abas de “contratos centralizados” e “registros de pregos”, ndo tendo sido obtido nenhum resultado,
conforme se verifica as SEI 110927142.

Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de pregos foi
»

ampliada ao Portal de Compras do referido Estado, nas abas de “licitagdes”, “contratos centralizados” e “registro de pregos”, a partir dos mesmos
termos de buscas.

Apesar disso, comunica-se que ndo foram localizados resultados validos, conforme se verifica as SEI 110927142,

2.1.3.6. Portal de Transparéncia do Estado de Pernambuco

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado de Pernambuco, com o intuito de localizar pardmetros de precos
compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o preco estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagdo dos
termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

As buscas foram realizadas na aba de “contratos”, ndo tendo sido obtido nenhum resultado, conforme se verifica as SEI 110927142.
Vale ressaltar que o Portal de Transparéncia apresenta registros somente at¢ o ano de 2024; a partir desse periodo, o sistema redireciona
automaticamente para o Portal de Compras do Estado para a continuidade das pesquisas.

Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de pregos foi
ampliada ao Portal de Compras do referido Estado a partir dos mesmos termos de buscas.

Apesar disso, comunica-se que ndo foram localizados resultados validos, conforme se verifica as SEI 110927142,

2.1.3.7. Portal de Transparéncia do Estado do Parana

Foram realizadas buscas no Portal de Transparéncia do Estado do Parana, com o intuito de localizar pardmetros de pregos
compativeis com a pretensa contratagdo a fim de compor o preco estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagdo dos
termos de buscas mencionadas na inicial deste Relatorio.

As buscas foram realizadas nas abas de “contratos” e “licitagcdes”, observando as contrata¢des efetuadas entre os anos de 2024 e
2025, ndo tendo sido obtido nenhum resultado, conforme se verifica as SEI 110927487.



Durante as buscas na aba de “contratos”, foram identificadas cinco contratagdes, contudo ambas se mostraram incompativeis com os
objetos pretendidos.

I. Contrato n° 2599/2024 - Procuradoria Geral do Estado: O curso mencionado na contratagdo trata-se de uma recapacitagao, e
nao de um treinamento.

II. Contrato n° 2599/2024 - Administracdo dos Portos de Paranagua e Antonina: A contratacdo em questdo refere-se a
prestagdo de servigos de lavanderia industrial.

III. Contrato n°® 4844/2025 - Departamento de Trénsito do Parana: A presente contratagdo refere-se a fungdo de assistente
administrativo.

IV. Contrato n°® 4427/2025 - Universidade Estadual de Londrina: A contratagdo em questdo tem por objeto a admissido de
profissionais para as fungdes de motorista, oficial de manutengdo predial e auxiliar administrativo.

V. Contrato n° 2921/2025 - Universidade Estadual de Ponta Grossa: A presente contratagdo refere-se a prestagdo de servigos de
manuteng¢do predial.

Durante as buscas na aba de “licitacdes”, foi identificada uma contratagdo, contudo esta se mostrou incompativel com o objeto
pretendido.

VI. Contrato n° 1934/2025 - Departamento de Logistica para Contratacdes Publicas: Apresenta salario base de bombeiro civil
em RS 2.789,97 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.

Nesse sentido, com o intuito de localizar contratagdes compativeis para compor a estimativa de custos, a pesquisa de precos foi
ampliada ao Portal de Compras do referido Estado, observando as contratagdes efetuadas entre os anos de 2024 e 2025, a partir dos mesmos termos
de buscas.

Apesar disso, comunica-se que ndo foram localizados resultados validos, conforme se verifica as SEI 110927487.

2.2. contratagdes similares feitas pela Administraciao Publica, em execucio ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
conclusdo da pesquisa de precgos, inclusive mediante sistema de registro de precos - SRP, observado o indice de atualizacio de precos
correspondente;

2.2.1. Contratos proprios

Foram realizadas buscas de contrata¢cdes formalizadas pela Secretaria de Planejamento e Gestdo do Estado do Rio de Janeiro -
SEPLAG compativeis com o objeto pretendido neste procedimento.

Informa-se a localizagdo do Contrato n° 20/2023, junto a empresa Sermacol Comércio e Servigos LTDA, com vigéncia foi
prorrogado por mais 12 (doze) meses, conforme se verifica em seu 1° Termo Aditivo e extrato da publicagdo no DOERJ, onde o mesmo se
encerrara em 28/09/2025.

Destaca-se que o mesmo foi detalhado no item “2.1.1.1. Precos Homologados” deste Relatorio.

2.2.2. Contratos de outros 6rgaos

Informa-se que n3o foram verificadas contratagdes fora daquelas ja evidenciadas nos resultados das buscas realizadas nos

parametros de consulta detalhados neste Relatorio.

2.2.3. Atas de Registro de Precos

Informa-se que n3o foram verificadas contratagdes fora daquelas ja evidenciadas nos resultados das buscas realizadas nos
parametros de consulta detalhados neste Relatorio.

2.2.3.1. Atas de Registro de Precos - Compras.Gov

Ainda sobre o tema, foi realizada buscas de Atas de Registros de Precos no Portal de Compras do Governo Federal, sendo
observado o intervalo compreendido de 01/07/2025 até 30/06/2026.



Informa-se que foram utilizados os termos de buscas constantes na inicial deste Relatorio, tendo sido localizados os itens do
CATMAT/CATSER compativeis com o objeto, sendo esses: “ 13404 - Treinamento de Bombeiro Particular / Brigada Contra Incéndio” e “25550
- Servigos de Preveng¢do Combate Incéndio / Brigadista”, conforme se verifica no documento SEI 110927617.

Sobre esse ponto, informa-se que a busca elaborada nio gerou resultados.

2.3. dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo poder publico, e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacio do edital, contendo a data e hora de acesso;

2.3.1. Pregos de Referéncia registrados nos CADTERC/SP

Foram realizadas consultas ao CADTERC - Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados do Estado de Sdo Paulo, relativos ao
servigo de Prestagdo de Servigos de Prevengdo ¢ Combate a Incéndio por Bombeiro Civil, com data base de setembro de 2023, conforme se
verifica as SEI 110927617.

Nesse sentido, conforme manifestado na inicial deste Relatdrio, informa-se que esse parametro ndo podera ser utilizado para compor
0 Mapa de Saneamento de Precos, uma vez que esse o salario normativo considerado para bombeiro civil, oriundo da Convengdo Coletiva de
Trabalho da categoria referente ao periodo de 2023/2024 do Estado de Sdo Paulo. Ademais, o pardmetro ultrapassa o marco legal previsto no
Decreto 48.816/23.

2.3.2. Banco de Pregos do Instituto Negécios Publicos

Foram realizadas buscas no Banco de Pregos do Instituto Negocios Publicos, com o intuito de localizar pardmetros de pregos
compativeis com a pretensa contratacdo a fim de compor o prego estimado da mesma. Informa-se que essas foram elaboradas com a utilizagao das
palavras-chave mencionadas na inicial deste Relatorio, tendo sido localizado os seguintes resultados:

Palavra-chave Resultados gerais Resultados validos especificagiio / Referéncia (fls. / SEI)
prazos compativeis

Brigada de incéndio 37 03 SEI 110927617

Brigadista 63 01 SEI 110927617

Bombeiro civil 17 00 SEI110927617

Treinamento de brigada 18 00 SEI110927617

Em leitura dos instrumentos encontrados, identifica-se que 04 (quatro) desses apresentaram condigdes de contratagdo compativel
com este procedimento, conforme detalhada abaixo:

Brigada de incéndio:

a. Dispensa n°® 90001/2025 - Procuradoria da Republica / BA (SEI 110927617): trata-se de contratagdo destinada a realiza¢do de
curso de capacitagdo para brigada de incéndio. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condi¢des de oferta e de
contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descri¢do técnica. A mesma sera utilizada para compor o
Mapa de Saneamento de Precos referente ao item de treinamento de brigada.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos foi localizado a partir da razdo entre o valor total
homologado com o numero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

Observa-se que essa contratagdo foi homologada em 22 de maio de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n° 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacédo do edital.

b. Dispensa n° 90004/2025 - Instituto Federal / PA (SEI 110927617): A contrata¢do ja foi mencionada anteriormente, no item
2.1.2.2, alinea “a”, Painel de Precos.

c. Dispensa n° 90002/2025 - UFTPR Campus Ponta Grossa (SEI 110927617): trata-se de contratagdo destinada a realizagdo de
curso de capacitacdo para brigada de incéndio municipal. Em leitura do instrumento pesquisado, identifica-se que este apresenta condi¢des de
oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento, uma vez que harmoniza-se em descrigdo técnica. A mesma serd utilizada para
compor 0 Mapa de Saneamento de Precos referente ao item de treinamento de brigada.

Observa-se que essa contratacdo foi homologada em 25 de fevereiro de 2025, portanto dentro do marco apresentado no art. 29 do
Decreto n°® 48.816/2023, quanto ao intervalo de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital.

Brigadista:

d. PE 90005/2024 - Contrato n° 03/2025 - Procuradoria da Repiiblica no Rio de Janeiro (SEI 110927617): A contratagdo ja foi
mencionada anteriormente, no item 2.1.2.3, alinea “e”, Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.



Destaca-se que foram localizadas no referido Portal outras contratagdes que, embora inicialmente compativeis com o objeto
pretendido neste procedimento, ndo puderam ser consideradas no Mapa de Saneamento de Pregos por apresentarem caracteristicas que as tornam
inadequadas para fins comparativos, conforme detalhado abaixo:

Brigada de incéndio:

I. Pregio n° 90178/2025 - Administracdo Geral / UFMG (SEI 110927617): trata-se da contratacdo de curso para emissdo de
certificado de atualizacdo e formagdo de brigadistas, entre outros conteudos. Destaca-se, no entanto, que esta contratacdo ndo podera ser
aproveitada, uma vez que a carga horaria por turma ¢ de pelo menos 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16
horas.

I1. Pregao n° 90019/2025 - Prefeitura Municipal de Entre Rios do Oeste (SEI 110927617): trata-se da contratagdo do servigo de
socorrista/brigadista. Destaca-se que essa contratagdo ndo podera ser utilizada, pois adota a unidade de medida por hora trabalhada, divergindo do
formato requerido neste processo.

I11. Dispensa n° 90004/2025 - Diretoria Regional de Educacio Jacana/Tremembé (SEI 110927617): trata-se da contratagdo de
curso para emissdo de certificado de atualizagdo ¢ formagdo de brigadistas, entre outros contetidos. Destaca-se, no entanto, que esta contratagdo
ndo podera ser aproveitada, uma vez que ndo foi possivel identificar a carga horaria oferecida para o treinamento.

IV. Dispensa n° 90002/2025 - ESP - Fundacio C.A.S.A. - DRM Campinas ( SEI 110927617): trata-se da contratagdo de curso
para emissdo de certificado de atualizagdo e formacdo de brigadistas, entre outros contetidos. Destaca-se, no entanto, que esta contratacdo nao
podera ser aproveitada, uma vez que a carga horaria ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16 horas.

V. Dispensa n° 90001/2025 - Departamento de Operacdes Policiais Estratégicas / SP ( SEI 110927617): trata-se da contratagdo
de curso para emissdo de certificado de atualizag@o e formagao de brigadistas, entre outros conteudos. Destaca-se, no entanto, que esta contratacao
ndo podera ser aproveitada, uma vez que a carga horaria ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16 horas.

VI. Dispensa n° 90002/2025 - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer / SP (SEI 110927617): trata-se da contratagdo de curso
para emissdo de certificado de atualizagdo e formag@o de brigadistas, entre outros conteudos. Destaca-se, no entanto, que esta contratagdo nio
podera ser aproveitada, uma vez que a carga horaria ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16 horas.

VII. Dispensa n° 90001/2025 - Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Siao Paulo
(SEI 110927617): trata-se da contratacdo de servigo que abrange treinamento e elaboracdo de plano de emergéncia. Destaca-se, no entanto, que
esta contratacdo ndo podera ser aproveitada, uma vez que a proposta de pregos ndo apresenta distingdo entre os custos de cada atividade,
inviabilizando a analise comparativa.

VIII. Dispensa n° 90022/2025 -Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania / SP (SEI 110927617): trata-se da contratagdo de
curso para emissdo de certificado de atualizagdo e formagdo de brigadistas, entre outros contetidos. Destaca-se, no entanto, que esta contratagdo
ndo podera ser aproveitada, uma vez que a carga horaria por turma é de pelo menos 4 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢é de, no
minimo, 16 horas.

IX. Dispensa n° 90002/2025 - Conselho Regional de Nutricionistas 8 Regido / PR (SEI 110927617): trata-se da contratagdo de
curso para emissdo de certificado de atualizagdo ¢ formagdo de brigadistas, entre outros contetidos. Destaca-se, no entanto, que esta contratagdo
ndo podera ser aproveitada, uma vez que a carga horaria ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16 horas. A
contratacdo também ndo faz mengdo direta, em nenhum momento, ao termo 'treinamento de brigada'.

X. Dispensa n° 90004/2025 - Universidade Federal de Sao Paulo (SEI 110927617): trata-se da contratagdo de curso para emissao
de certificado de atualizagdo e formacgdo de brigadistas, entre outros contetidos. Destaca-se, no entanto, que esta contratagdo ndo podera ser
aproveitada, uma vez que a carga horaria ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento ¢ de, no minimo, 16 horas.

XI. Pregiao n® 90041/2025 - Prefeitura Municipal de Pirapora / MG (SEI 110927617): trata-se da contratagdo do servico de
socorrista/brigadista. Destaca-se que essa contratagdo ndo podera ser utilizada, pois adota a unidade de medida por diaria trabalhada, divergindo do
formato requerido neste processo.

XII. Pregio n° 90012/2024 - Ministério de Minas e Energia / DF (SEI 110927617 / SEI 110928403): trata-se de contrata¢do de
servigos de prevengdo e combate a incéndios, socorro de emergéncia e atendimento a situagdes de risco. Destaca-se que a mesma ndo podera ser
utilizada, uma vez que a base salarial considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil e bombeiro civil lider sdo superiores aquelas
pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$3.669,27 ¢ R$4.547,13.

Brigadista:

XIII. Pregio n° 90002/2025 - Ministério da Defesa - Secretaria de Organizacao Institucional (SEI 110928403): trata-se de
contratagdo de servigos continuos de empresa na prestagdo dos servigos de bombeiro civil “brigadista contra incéndio”. Destaca-se que a mesma
ndo podera ser utilizada, uma vez que a base salarial considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil diurno e bombeiro civil
noturno ¢é superior aquela pactuada no Rio de Janeiro, R$3.852,73.

XIV. Dispensa n° 90005/2025 - Secretaria da Seguranca Publica - Divisido de Suprimentos ( SEI 110928403) : trata-se de
contratagdo de servigos de treinamento para formagdo de brigada de incéndio e renovagio de plano de emergéncia e de abandono. Destaca-se que a
mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a carga horaria € de 8 horas, enquanto o pretendido por este procedimento € de, no minimo, 16 horas.

XYV. Dispensa n° 90095/2025 - Prefeitura Municipal de Jaguariuna / SP ( SEI 110928403): trata-se de contratagdo de equipe de
brigadista qualificados. Destaca-se que a mesma ndo poderd ser utilizada, uma vez que adota a unidade de medida por diaria trabalhada,
divergindo do formato requerido neste processo.

XVI. Pregiao n° 90002/2025 - Governo do Estado de Sao Paulo - Fund. Memorial da América Latina (SEI 110928403): A
contratacdo ja foi mencionada anteriormente, no item 2.1.2.2, “VI”, Painel de Pregos.

XVII. Pregao n° 90012/2025 - Prefeitura de Candéi - PR (SEI 110928403): trata-se de contratagdo de servigos continuos de
agente de defesa e protecdo civil, bombeiro comunitario. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que se trata de bombeiro
comunitario com carga horaria de 24h por 48h.

XVIII. Dispensa n° 90022/2025 - Prefeitura Municipal de Sao Paulo - Secretaria Munic. Dir. Humanos e Cidadania ( SEI
110928403): trata-se de contratacdo de empresa para prestacdo de curso tedrico e pratico de brigada de incéndio. Destaca-se que a mesma ndo



podera ser utilizada, uma vez que a carga horaria é de no minimo 4 horas, enquanto o pretendido por este procedimento é de, no minimo, 16 horas.

XIX. Pregio n® 90016/2025 - Prefeitura Municipal de Itaberai - GO (SEI 110928403): trata-se de contratagdo de servigos de
prevengdo e combate a incéndio. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que adota a unidade de medida por diéria trabalhada,
divergindo do formato requerido neste processo.

XX. Pregao n® 90008/2025 - Tribunal de Justica do Estado do Parana (SEI 110928403): trata-se de contratagdo de servigos de
vigilancia patrimonial (armada e desarmada), bombeiro civil, bombeiro civil lider e supervisor de vigilancia. Destaca-se que a mesma ndo podera
ser utilizada, uma vez que a base salarial considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil diurno e bombeiro civil lider diurno sdo
superiores aquelas pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$ 2.789,97 ¢ RS 3.145,05.

XXI. Pregiao n° 90001/2025 - Tribunal Regional Eleitoral de Ceara (SEI 110928403): trata-se de contratagdo de servigos
terceirizados de mdo de obra para os postos de bombeiros civis. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a base salarial
considerada para as categorias profissionais de bombeiro civil lider diurno e noturno e bombeiro civil diurno sdo superiores aquelas pactuadas no
Rio de Janeiro, respectivamente R$ 2.843,22 ¢ R$ 2.052,20.

XXII. Pregao n° 90012/2024 - Ministério das Minas e Energia (SEI 110928403): trata-se de contratacdo de servigos terceirizados
de mao de obra para os postos de bombeiros civis. Destaca-se que a mesma ndo podera ser utilizada, uma vez que a base salarial considerada para
as categorias profissionais de bombeiro civil lider diurno e e bombeiro civil diurno e noturno séo superiores aquelas pactuadas no Rio de Janeiro,
respectivamente R$ 4.547,13 e R$ 3.669,27.

Em rela¢do aos demais resultados encontrados a partir dos termos consultados, informa-se que os mesmos ndo poderdo ser
utilizados, uma vez que, em geral, esses apresentam objeto diverso ao pretendido, tais como: i. recarga de extintor, ii. contratagdo nao localizada,
iii. servi¢o de brigada para eventos; iv . contratagdo emergencial; v. contratacdo de empresa especializada para renovacdo do AVCB; vi. carga
horaria de treinamento incompativel, vii. servico de lavanderia, viii. aquisi¢do de materiais, e viv. contratagdo de servigos de organizagdo de
eventos.

2.4. pesquisa com fornecedores mediante solicitacio formal de cotacdo, observados os paragrafos deste artigo, e desde que nio
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacio do edital;

Conforme informado na inicial deste Relatorio, a pesquisa de pregos junto aos fornecedores, por intermédio do sistema SIGA e via
e-mail institucional, foram realizadas de maneira concomitante, observando as diretrizes constantes no Decreto n® 48.816/2023, conforme
discriminado abaixo:

2.4.1. Consulta a fornecedores via Sistema de Compras do Estado do Rio de Janeiro

Foram realizadas consultas aos fornecedores cadastrados no Sistema SIGA, especificamente aqueles que possuem pertinéncia
tematica com o objeto pretendido neste procedimento.

O Decreto n° 48.816/2023, em seu art. 29, § 4°, determina a observacdo de um intervalo compreendido entre 05 (cinco) a 60
(sessenta) dias para os fornecedores elaborarem suas propostas de pregos, a ser definido de acordo com a complexidade do objeto pretendido.

No presente procedimento, em atencdo a essencialidade e urgéncia da contratagio, foi conferido o prazo minimo de 05 (cinco) dias
para fins de apresentagdo de proposta de precos, conforme se verifica no SEI 110928403.

Informa-se que o sistema SIGA, durante o decorrer do lapso temporal informado acima, mantém o sigilo das informagdes
manifestadas pelos fornecedores. Somente apds o encerramento desse prazo, ele disponibiliza para verificagdo as propostas registradas, caso
existam.

No caso em tela, observa-se que ndo foram registradas propostas de precos pelos fornecedores consultados, conforme Relatorio
extraido do sistema SIGA.

2.4.2. Consulta a fornecedores via e-mail institucional ou oficio

Foram realizadas consultas aos fornecedores via e-mail institucional desta Coordenadoria, juntamente ao envio do Termo de
Referéncia desta contratagdo, com o intuito de contribuir com a estimativa de pregos, conforme se verifica no SEI 110928403.

Em ateng@o ao art. 29, § 5° do Decreto n® 48.816/2023, foram consultadas preferencialmente empresas cadastradas no sistema
SIGA com pertinéncia tematica ao objeto pretendido, além de outras empresas localizadas no decorrer da elaboragdo da pesquisa de pregos.

Nesta etapa foram consultadas 56 (cinquenta e seis) empresas, ndo tendo sido recebidas nenhuma proposta de precos, acostadas
no SEI 110928403.

Cumpre ressaltar o constante no § 2°, inciso 11, do art. 42, do Decreto n° 48.816/2023, que dispoe:



1I - registrar a relagdo de fornecedores que foram consultados diretamente, na hipotese prevista no § 5° do Art. 29 deste Decreto, inclusive os que
ndo enviaram cota¢des como resposta a solicitagdo, comprovando o envio dos oficios ou e-mails, bem como informando a fonte de indicagéo dos
fornecedores;

Sobre esse ponto, tendo em vista o quantitativo de empresas consultadas, informa-se que foi promovida a inclusdo do resumo
sinalizando aquelas que foram consultadas de maneira anexa a este relatorio, no documento SEI 110928403.

Em complemento, informa-se que os e-mails enviados foram reiterados duas vezes durante a pesquisa de precos, além disso, foram
realizadas tentativas de contato via e-mail e telefone solicitando, encarecidamente, a apresentagdo de proposta de precos, ndo tendo sido alcangado
o retorno esperado.

2.5. Contratos vigentes da pesquisa inicial

Informa-se que foram revisitados os resultados encontrados na pesquisa de precos inicial, que apresentam vigéncia contratual, com
o intuito de utilizar tais resultados para compor a pesquisa atual, Nesse sentido foram observados os seguintes resultados:

2.5.1. Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro

a. Contrato n° 20/2023 - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - (fls. 87/129, doc. SEI n° 75640917, SEI
n°110928008): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro

civil diurno, e brigada - bombeiro civil noturno.

Observa-se que esse contrato possui a vigéncia até 28/09/2025.

b. Contrato n° 004/2024 - Secretaria de Estado de Saude - (fls. 148/185, doc. SEI n°75640917, SEI n°110928008) -
contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno, brlgada -
bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider - diurno.

Observa-se que esse contrato possui a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial do ERJ, que ocorreu em 07/02/2024.

2.5.2. Compras Governamentais

c. Pregao 90008/2024 - Contrato n° 12/2024 - Tribunal Regional Federal - Justica Federal de 1° Instincia - (fl. 307, doc. SEI
n°75648793, fls. 01/90, doc. SEI n°75648890, SEI n°110928008): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento

de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno e brigada - bombeiro civil noturno.

Observa- se que conforme clausula quinta o contrato tem vigéncia de 24 meses a contar do 1° dia util seguinte a data da assinatura
digital que ocorreu em 22/04/2024

d. Pregao 1804/2023 - Contrato 001/2024 - Secretaria do Esporte - Governo do Estado do Ceara - (fls. 142/175, doc. SEI
n°75648890, SEI n°110928008): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente ao item
treinamento de brigada.

Observa- se que o contrato teve prorrogagdo de 12 meses a contar de 25/01/2025 bem como renovagdo dos créditos orgamentarios
conforme clausula segundo do 1° Termo Aditivo.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos foi localizado a partir da razéo entre o valor total
homologado com o numero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

e. Pregdao 398/2023 - Contrato 00020/2024 - Ministério da Saude - Fundac¢io Oswaldo Cruz (fls. 23/42, doc. SEI n°75648981,
SEI n°110928008): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Precos referente ao item treinamento de
brigada.

Observa- se que o contrato teve prorrogacdo de 12 meses a contar de 27/02/2025 até 27/02/2026 conforme publicagdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

Informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Pregos foi localizado a partir da razdo entre o valor total
homologado com o niimero de alunos informado no instrumento convocatério da mesma.

f. Pregio 90101/2024 - Contrato n°® 21.204849/2024 - Ministério da Previdéncia Social - Empresa de Tecnologia e
Informacodes da Previdéncia Social (fls. 261/310, doc. SEI n°75649075, SEI n°110928008) : A contratacdo mencionada sera utilizada para
compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente ao item treinamento de brigada.

Observa- se que o contrato possui vigéncia contratual de 60 (sessenta) meses, com inicio em 01/06/2024 e término em 31/05/2029,
conforme clausula terceira do contrato.

g. Pregdo 19/2023 - Contrato n°® 58/2023 - Diretoria de Administracio do Campus — Fio Cruz (fls. 128/170, doc. SEI n°
75654241, SEI n°110928008): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Precos referente ao item
treinamento de brigada.

Observa-se que a referida contratagdo foi dividida por localidade geografica. Nesse sentido, foi utilizado o valor referente ao item 8,
uma vez que esse representa o Estado do Rio de Janeiro. Além disso, informa-se que o valor unitario utilizado no Mapa de Saneamento de Precos
foi localizado a partir da razdo entre o valor total homologado com o niimero de alunos informado no instrumento convocatorio da mesma.

Acrescenta-se que esta contratagdo possui vigéncia em 04/10/2024 a 04/10/2025 conforme clausula primeira do 1° Termo Aditivo.

h. Contrato n° 16/2023 - Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE (fls. 84/110, doc. SEI n°® 75662329 - fls. 01/40, doc. SEI n°
75663190 - fls. 01/98, doc. SEI n° 75663207, SEI n°110928008): A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento
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https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83027747&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=a1c4706b75f9740f71f861de6e47b24b8fc820a7ac5a12a1baddfb416b316e93bf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff

de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro civil diurno e brigada - bombeiro civil noturno.

Observa-se que o contrato possui vigéncia em 03/10/2024 a 02/10/2025 conforme clausula primeira do 1° Termo Aditivo.
i. Contrato n° 13/2023 - Universidade Federal do Rio de Janeiro (fls. 63/95, doc. SEI n° 75672156 - fls. 01/69, doc. SEI n°
75672198, SEI n°110928008 / 110928477): A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos

itens brigada - bombeiro civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider - diurno dos lotes que apresentam
condigdes de oferta e de contratagdo compativeis com o presente procedimento.

Observa-se que 0 mesmo se encontra no 3° Termo Aditivo, possui vigéncia de 12 (doze) meses, compreendido entre 26/04/2025 a
26/04/2026, conforme destacado em sua clausula terceira.

j. Contrato n° 035/2022 - Secretaria de Estado de Saiide do Rio de Janeiro (fls. 246/295, doc. SEI n°75672198, SEI
n°110929041): A contratacdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Precos referente aos itens brigada - bombeiro
civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider - diurno.

Observa-se que 0 mesmo se encontra no 3° Termo Aditivo, possui vigéncia de 12 (doze) meses, compreendido entre 15/06/2025 a
14/06/2026, conforme destacado em sua clausula segunda.

k. Contrato n° 036/2022 - Secretaria de Estado de Satide do Rio de Janeiro (fls. 296/352, doc. SEI n° 75672198, SEI
n°110929041): A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Precos referente aos itens brigada - bombeiro
civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider - diurno de todos os lotes constantes no contrato.

Observa-se que 0 mesmo se encontra no 3° Termo Aditivo, possui vigéncia de 12 (doze) meses, compreendido entre 15/06/2025 a
14/06/2026, conforme destacado em sua clausula segunda.

1. PE 14/2023 - Contrato n° 06/2024 - Procuradoria Regional da Republica - 2* Regifo (fls. 252/371, doc. SEI n° 75671892,
SEI n°110929041): A contratagdo mencionada sera utilizada para compor o Mapa de Saneamento de Pregos referente aos itens brigada - bombeiro
civil diurno, brigada - bombeiro civil noturno e brigada - bombeiro civil lider - diurno.

Observa-se que o mesmo tem vigéncia contratual de 24/04/2024 a 23/04/2026 e encontra-se no 4° Termo Aditivo.

3. TRATAMENTO ESTATISTICO

3.1. Parametros de pesquisa de Precos utilizados;

Data de
Homologacio
Referéncia Orgio Procedimento / Vigéncia Item Preco Registrado
Contratual /
Data Base /
Adjudicagio
Bombeiro civil diurno RS 13.366,4479
Secretaria de Estado de Bombeiro civil noturno RS 14.331,7888
2.1.1.1.a./ . - . Contrato n°
25.1.. Planejamento e Gestao do Rio 20/2023 16/09/2024 Bombeiro civil lider
de Janeiro . R$ 13.366,4479
(diurno)
Bombeiro civil lider RS 14.331,7888
(noturno)
Bombeiro civil diurno R$ 13.058,1539
2.1.1.1.b./ | Fundo Estadual de Saude Contrato 02/02/2024 Bombeiro civil noturno RS 14.295,4416
2.5.1.b. Secretaria de Estado de Saude n° 04/2023 —
Bomben.'o civil lider RS 15.416,2834
(diurno)
Bombeiro civil diurno RS 13.554,4849
2.1.1.1.c./
2.1.2.3.a./ Secretaria de Estado de Contrato 27/06/2025 Bombeiro civil noturno RS 14.776,9796
2.1.2.3.1. Fazenda n® 16/2025
Bomben.'o civil lider RS 14.800,0589
(diurno)
Bombeiro civil diurno RS 12.247,0600
Bombeiro civil noturno R$ 13.511,0800
. Bombeiro civil lider
2.1.1.1.4d. Procuradoria Geral do Estado Coontrato 25/07/2024 (diurno) RS 14.481,1200
FUNPERJ n°14/2024
Bombeiro civil lider RS 16.012,6400
(noturno)
Treinamento de brigada R$ 9.000,0000
Prefeitura Municipal de Turvo | Pregio . .
/PR n° 90025/2025 08/05/2025 Treinamento de brigada RS 3.600,0000
2.1.1.1.a.
Bombeiro civil diurno RS 17.482,2399
Bombeiro civil noturno RS 18.186,7069



https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83036890&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=a4706a481d2aa1f755174aeb636bae85757019eef2db862af664cc800af28d21bf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83036996&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=5936de23caed32afac45520eaa8306b98d75e26b1d2bf65758ec6524631e2185bf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83036996&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=5936de23caed32afac45520eaa8306b98d75e26b1d2bf65758ec6524631e2185bf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83036996&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=5936de23caed32afac45520eaa8306b98d75e26b1d2bf65758ec6524631e2185bf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83037924&id_procedimento_atual=69804933&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120009374&infra_hash=4cb460bf6263c501b3c920284017ce6d444fffbfe4becfbdcc158fc6967facbfbf612178886930c670407f5ad2d6791acddcff21bdccf65034fbaee50e933e579f7b3d04b8f4c47db767c856c237d8b48e45e024c2d8faa80b3d0bf97d5b6cff

Secretaria Municipal de Saude

Bombeiro civil diurno

R$ 17.129,8248

Prefeitura do Rio de Pregion 08/05/2025 Bombeiro civil noturno RS 17.823,4875
. 90058/2025
Janeiro Bombeiro civil diurno R$ 17.200,0030
2.1.2.1.b.
Bombeiro civil noturno R$ 17.893,0814
Bombeiro civil diurno R$ 21.188,1872
Bombeiro civil noturno RS 21.839,1488
Ministério da Educacio - :
2.1.2.1.c./ X Contrato n° Treinamento de
2.1.22.b./ {)nstltu'to Federal do 002/2025 24/02/2025 brigada RS 1.876,2720
2122,/ | Tarana
2.1.2.3.h.
Bombeiro civil diurno R$ 15.417,1108
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano Presiio n®
2.1.2.1d e Econdmico - g 07/02/2025 Bombeiro civil noturno R$ 16.226,3309
. 91011/2024
Prefeitura
Municipal do Rio de Janeiro
Bombeiro civil lider
. R$ 16.780,8182
(diurno)
Bombeiro civil diurno R$ 12.200,9193
21.2.1e./ Agéncia Nacional de Saude Pregio
2.1.2.3.d Suplementar ° 90008/2024 10/02/2025 Bombeiro civil noturno R$ 13.400,7061
Bombenjo civil lider RS 14.487,8706
(diurno)
2.1.2.2.a./ . Dispensa n°® . .
232.b. Instituto Federal / PA 90004/2025 06/06/2025 Treinamento de brigada R$ 6.540,0000
22.1.2.3.c. . x Empenho n° . .
121230 Procuradoria Piblica da Unido 2025NE000080 13/06/2025 Treinamento de brigada R$ 13.200,0000
Bombeiro civil diurno RS 12.488,4097
2.1.23.. an;terlo Plldbll.CO c(lla Uniao Contrato n°
/2.123.g. Lrocuradoria da ontrato n 12/03/2025 Bombeiro civil noturno RS 13.149,5333
Republica no 3/2025
/2.3.2.d. . R
Rio de Janeiro
Bombenjo civil lider RS 13.669,1969
(diurno)
Procuradoria da Republica / Dispensa n°® . .
22.3.2.a. BA 90001/2025 22/05/2025 Treinamento de brigada R$ 12.000,0000
Dispensa n°® . .
22.3.2.¢ UFTPR Campus Ponta Grossa 90002/2025 25/02/2025 Treinamento de brigada R$ 2.862,4700
Tribunal Regional Federal - Contrato n° Bombeiro civil diurno R$ 12.473,5564
22.5.2.a Justica Federal de 1° 12/2024 22/04/2024
Instancia Bombeiro civil noturno RS 13.467,1664
Secretaria do Esporte - Contrato
22.5.2.b. Governo do Estado do n® 001/2024 25/01/2025 Treinamento de brigada R$ 2.925,0000
Ceara
Ministério da Saude - o
= Contrato n . .
22.5.2.c. Fundacio Oswaldo 27/02/2025 Treinamento de brigada R$ 15.600,0000
00020/2024
Cruz
Ministério da Previdéncia o
Social- Empresa de Contrato n
22.5.2.d. . . 01/06/2024 Treinamento de brigada R$ 33.600,0000
Tecnologia e Informacdes
AN . 21.204849/2024
da Previdéncia Social
Diretoria de Administracio do Contrato n° . .
22.5.2.e. Campus Fio Cruz 58/2023 04/10/2024 Treinamento de brigada R$ 12.870,0000
Bombeiro civil diurno RS 12.544,1200
22.5.2.4 Agéncia Nacional do Cinema - Contrato n 03/10/2024




ANCINE

16/2023

Bombeiro civil noturno

R$ 13.561,7000

Universidade Federal do Rio

Contrato n°

Bombeiro civil diurno

R$ 14.024,8062

Bombeiro civil noturno

RS 15.487,8115

Bombeiro civil diurno

R$ 13.778,2850

Bombeiro civil noturno

R$ 15.233,7375

22.5.2.g. de Janeiro 13/2023 26/04/2025 Bombeiro civil diurno RS 14.095,2740
Bombeiro civil diurno RS 14.141,9086
Bombeiro civil noturno RS 15.606,4018
Bombeiro civil lider
(diurno) RS 16.749,4880
Bombeiro civil diurno RS 16.345,9865
. - o Bombeiro civil noturno
R$ 16.973,6012
22.5.2.h. Secre‘tana de Estado fie Saiade Contrato n 15/06/2025 $
do Rio de Janeiro 035/2022 TRTET)
Bombeiro civil lider
(diurno) RS 17.648,9323
Bombeiro civil diurno RS 14.541,9978
Bombeiro civil noturno RS 15.621,5679
Bombeiro civil lider
(diurno) R$ 16.902,9584
22520 ‘Sieclge‘tarla de ‘Iiﬂsf]ado fie Saiade Con(t]r;t/(;(l)lzz 15/06/2025 S
o Rio e Janeiro Bombeiro civil diurno RS 14.937,8130
Bombeiro civil noturno RS 16.185,0299
Bombeiro civil lider
(diurno) R$ 17.334,5901
2252 P doria Regi 1d Contrato n° Bombeiro civil diurno RS 12.839,8240
S.2.. rocuradoria Regional da ontrato n 24/04/2024

Republica - 2" Regidio

06/2024

Bombeiro civil noturno

RS 15.132,7146
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3.2. Parametros de pesquisa de precos eventualmente frustrado;

Referéncia Orgio Procedimento Motivo da Desconsideragio
2.1.1.3.1. Centrais de Abastecimento do Estado Contrato n° 004/2025 | Nio foram localizadas informacdes relativas a proposta de
do Rio de Janeiro S.A. precos e também trata-se de contratacio emergencial.
2.1.1.3.11. Instituto de Pesos e Medidas do Estado | Contratacio A contratacio foi cancelada e também trata-se de
do Rio de Janeiro - IPEM 2024006923 contratacio emergencial.
2.1.1.3.111. Fundagio Saude do Estado do Rio de Contratacio Trata-se de contratagdo de bombeiro civil, a partir de um
Janeiro 2020003985 Termo de Ajuste de Contas - TAC.
2.1.2.1.1. Camara Municipal de Osasco de Sdao Pregdo n° 90007/2025 | A carga horaria total por turma é de 8 horas, enquanto o
Paulo pretendido por este procedimento é de no minimo 16h.
2.1.2.1.1L Universidade Federal de Sao Paulo Pregdo n° 90029/2025 | A base salarial considerada para a categoria profissional
bombeiro civil é superior aquela pactuada no Rio de
Janeiro, especificamente RS 2.639,15.
2.1.2.1.11L Tribunal Superior do Trabalho Pregdo n° 90022/2025 | Nao podera ser considerada no Mapa de Saneamento de
Precos, uma vez que a execuc¢iio dos servicos sera de segunda
a sabado.
2.1.2.1.1V. Prefeitura Municipal de Entre Rios do | Pregio n° 90019/2025 | A proposta de precos é calculada pela unidade de medida de
Oeste hora, além da auséncia da Planilha de Custos e Formagio de
Precos.
2.1.2.1.V. Instituto do Patriménio Historico e Pregdo n° 90007/2025 | A base salarial considerada para as categorias profissionais
Artistico de bombeiro civil e bombeiro civil lider sido superior aquelas
pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$ 3.852,73 e
RS$ 4.774,48.
2.1.2.1.VL. Prefeitura Municipal de Ipiau, Bahia Pregdo n° 90029/2025 | Niao podera ser utilizada, pois a proposta de precgos é
calculada pela unidade de medida de hora.
2.1.2.1.VIL Ministério da Justica e Seguranca Pregiio n° 90004/2025 | A base salarial considerada para as categorias profissionais
Piblica de bombeiro civil e bombeiro civil lider siio superiores
aquelas pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$
3.669,27 e RS 4.547,13.
2.1.2.1.VIIL. Tribunal Superior Eleitoral de Sao Pregdo n° 90020/2025 | Niao poderi ser utilizada uma vez que a carga horaria total
Paulo do curso ¢ de 4 horas, enquanto o pretendido por este
procedimento é de no minimo 16h.
2.1.2.1.IX. Departamento de Estradas de Pregdo n° 90109/2024 | Niao podera ser utilizada uma vez que nio consta

Rodagem

informacées detalhadas sobre o treinamento de brigada na
proposta de precos.




2.1.2.1.X. Fundaciio Pré-Sangue - Hemocentro Pregdo n° 90047/2024 | Destaca-se que a mesma nio podera ser utilizada uma vez
de Sao Paulo que nio consta a informacio da carga horaria do curso.
2.1.2.1.XIL Departamento de Estradas de Pregdo n° 90109/2024 | Niao podera ser utilizada uma vez que nio consta
Rodagem informacdes detalhadas sobre o treinamento de brigada na
proposta de precos.
2.1.2.1.XII. Universidade Tecnolégica Federal do Pregdo n° 90020/2024 | Destaca-se que a mesma foi homologada em 08 de outubro
Parana de 2024, ultrapassando o marco temporal previsto no
Decreto n° 48.816/2023.
2.1.2.1.XI11. Prefeitura Municipal de Guarulhos Pregdo n° 90261/2024 | Foi homologada em 08 de outubro de 2024, ultrapassando o
marco temporal previsto no Decreto n° 48.816/2023.
2.1.2.2.1 Tribunal Regional Eleitoral de Sao Pregio n° 90004/2025 | Nio poderi ser utilizada uma vez que compreende a parte
Paulo tedrica na modalidade EAD, e apresenta carga horaria
inferior a 16h.
2.1.2.2.11. Secretaria da Seguranga Publica Pregdo n° 90001/2025 | Nio podera ser utilizada uma vez que a carga horaria total
do curso ¢ de 8 horas, enquanto o pretendido por este
procedimento é de no minimo 16h.
2.1.2.2.111. Hospital Universitario Lauro Pregdo n° 90062/2024 | Nio podera ser utilizada uma vez que a carga horaria total
Wanderley do curso ¢ de 8 horas.
2.1.2.2.1V. Esp. Divisao Regional 3 Dispensa n° A extensio do curso é de 8 horas.
90002/2025
2.1.2.2.V. Universidade Federal de Sao Paulo Pregdo n° 90029/2025 | Apresenta salirio base de bombeiro civil em R$2639,15,
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.2.VL. Esp-Fund. Memorial da América Pregdo n° 90002/2025 | Apresenta salirio base de bombeiro civil em R$2639,15,
Latina sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.1 Ministério da Justica e Seguranca Contrato n° 039/2024 | Apresenta salirio base de bombeiro civil em RS 3.669,27 e
Publica bombeiro civil lider em RS 4.547,13, sendo
significativamente maior do que a CCT do Rio de Janeiro.
2.1.2.3.11. Ministério da Cultura Contrato n° Nio poderi ser utilizada pois possui carater emergencial
00007/2025
2.1.2.3.111. Ministério Publico do Estado do Rio Contrato n° 98/2025 Nio poderi ser utilizada pois possui carater emergencial
de Janeiro
2.1.2.3.1V. Ageéncia Nacional de Energia Elétrica - | Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.852,73 e
ANEEL 00013/2025 bombeiro civil lider em R$4.774,48, sendo significativamente
maior do que a CCT do Rio de Janeiro.
2.1.2.3.V. Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia | Contrato n° A carga horaria é de no minimo, 32 horas, como turma de
e Tecnologia do Parana 00002/2025 no maximo 20 pessoas.
2.1.2.3.VL. Assembleia Legislativa do Estado de Contrato n° 013/2025 | Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2144,00,
Ronddnia sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.VIIL. Banco Central do Brasil Empenho n° Trata-se de servico de treinamento de reciclagem de brigada

2025NE004470

de incéndio.

2.1.2.3.VIIL.

Banco Central do Brasil

Contrato n°
0261/2025

Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2.036,76,
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.1X. Tribunal Superior Eleitoral Contrato n° Turmas de capacitacio com 4 horas de duragio.
10008/2025
2.1.2.3.X. Sao Paulo Secretaria da Empenho n° Contrato para renovacio de Auto de Vistoria, de segunda a
Administragio Penitencidria 2025NE000708 sexta das 8 horas até 17 horas.
2.1.2.3.XI. Ministério da Fazenda Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.494,54,
00048/2023 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.XII. Ministério de Minas e Energia Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.669,27 e
00007/2025 bombeiro civil lider em R$4.547,13, sendo significativamente
maior do que a CCT do Rio de Janeiro.
2.1.2.3.XI11. Ministério das Relagdes Exteriores Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.669,27 e

00009/2024

bombeiro civil lider em R$4.547,13, sendo significativamente
maior do que a CCT do Rio de Janeiro.




2.1.2.3.XI1V.

Companhia de Desenvolvimento do
Vale do Sao Francisco

Contrato n°
0.0093.00/2024

Apresenta saldrio base de bombeiro civil em R$3.669,27,
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.XV. Agéncia Reguladora de Servigos Contrato n° Turmas de capacitacio de ao menos 50 alunos. Nao foram
Publicos Delegados de Transparéncia 00549/2025 observadas informacédes referente a carga horaria.
do Estado de Sao Paulo - ARTESP

2.1.2.3.XVL Agéncia Nacional de Vigilancia Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.669,27,

Sanitaria

00020/2024

sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.XVIL

Subsecretaria de Assuntos
Administrativos

Contrato n°
00015/2025

Apresenta salario base de bombeiro civil em R$4.547,13,
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.XVIIL

Ministério das Cidades

Contrato n°

Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.494,54,

00014/2023 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.XIX. Tribunal Superior Eleitoral Empenho A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item
n°2025NE000615 2.1.2.1, alinea “VIII”, Compras Governamentais.
2.1.2.3.XX. Empresa Brasileira de Servicos Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2.453,75 e
Hospitalares 00734/2024 bombeiro civil lider em R$3.407,98, sendo significativamente
maior do que a CCT do Rio de Janeiro.
2.1.2.3.XXI. Fundaciio Universidade Federal de Contrato n° Apresenta saldrio base de bombeiro civil em R$2.153,19,

Ciéncias da Satide de Porto Alegre

00116/2025

sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.XXII.

Universidade Federal do Rio de
Janeiro

Contrato n°
00019/2025

Trata-se de contratacio emergencial.

2.1.2.3.XXIIIL. Sao Paulo da Seguranca Publica Empenho n° A extensdo do treinamento € de 8 horas.
2025NE000022
2.1.2.3.XXIV. Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia | Contrato n° Nao foi localizado o contrato com o valor da turma.
e Tecnologia do Para 00005/2025
2.1.2.3.XXV. Instituto Federal de Educagio, Ciéncia | Contrato n® A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item V
e Tecnologia do Parana 00002/2025 do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3.XXVIL Assembleia Legislativa do Estado de Contrato n° 013/2025 | A contratagio ja foi mencionada anteriormente, no item VI
Rondénia do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3.XXVIIL Advocacia Geral da Unido Contrato n° 016/2025 | Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3494,54 ¢
bombeiro civil lider em R$4330,60, sendo significativamente
maior do que a CCT do Rio de Janeiro.
2.1.2.3.XXVIII. Instituto Federal de Educacio, Ciéncia | Empenho n° Carga horaria do treinamento de brigadista inferior, sendo
e Tecnologia de Minas Gerais 2024NE000109 de 8 horas.

2.1.2.3.XXIX.

Tribunal Superior do Trabalho

Contrato n°

O contrato abrange vigilante brigadista.

00023/2025
2.1.2.3.XXX. Superior Tribunal Militar Contrato n° 01/2025 Nio podera ser utilizado pois niio possui a escala 12x36.
2.1.2.3.XXXI. Universidade Federal de Sao Paulo Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2639,15
00086/2025 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.XXXII. Universidade Estadual de Londrina Contrato n° Contrato nio menciona a categoria de bombeiro e sem
4427/2025 acesso 20s demais documentos
2.1.2.3.XXXIII. Ministério da Cultura Contrato n° Naio foi localizada documentagio referente ao contrato.
00007/2025

2.1.2.3.XXXIV.

Banco Central do Brasil

Contrato n°

A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item IX

0261/2025 do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3. XXXV. Universidade Estadual de Ponta Contrato n° O contrato ndo menciona a categoria de bombeiro e sem
Grossa 2921/2025 acesso aos demais documentos.
2.1.2.3.XXXVI. Fundagio de Proteciio e Defesa do Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2639,15,

Consumidor PROCON

00017/2025

sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3. XXXVIIL.

Subsecretaria de Assuntos
Administrativos - Ministério da
Educacao

Contrato n°
00015/2025

A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item
XVIII do termo de busca “brigada de incéndio”.

2.1.2.3.XXXVIIIL

Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagio

Contrato n°
00017/2025

Apresenta saldrio base de bombeiro civil em R$4.774,48
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3. XXXIX.

Universidade Federal Fluminense

Contrato n°
00043/2025

Apresenta saldrio base de bombeiro civil em R$1754,67,
sendo inferior a CCT do Rio de Janeiro.




2.1.2.3.XL.

Fundacio Universidade Federal de

Contrato n°

A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item

Ciéncias da Saide de Porto Alegre 00116/2025 XXIII do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3.XLI. Universidade Federal do Rio de Contrato n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item
Janeiro 00019/2025 XXIV do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3.XLIIL Fundacio Memorial da América Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$5.278,20
Latina 00003/2025 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.XLIII Parana Tribunal de Justica Contrato n° 78/2025 Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2789,97
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.
2.1.2.3.XLIV. Conselho Nacional de Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$3.669,27
Desenvolvimento Cientifico e 00019/2025 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Tecnologico - CNPQ Janeiro.
2.1.2.3.XLV. Sao Paulo da Seguranca Publica Empenho n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item
2025NE000022 XXIV do termo de busca “brigada de incéndio”.
2.1.2.3.XLVIL Justica Federal de Primeira Instincia Contrato n° Nao foram localizadas planilhas de custos.

00012/2024

2.1.2.3.XLVIL

Estado de Sdao Paulo / Cimara
Municipal de Campinas

Contrato n°® 15/2025

Apresenta saldrio base de bombeiro civil em R$2.420,23,
sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro.

2.1.2.3.XLVI

Secretaria de Estado da Agricultura,

Contrato n°

Nao poderi ser utilizado pois nio possui a escala 12x36.

II. Pecudria e Abastecimento 206.2/2024
2.1.2.3.XLIX. Assembleia Legislativa do Estado de Contrato n° 013/2025 | Contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item VI
Ronddnia do termo de busca “brigada de incéndio”e item XXVIII do
termo de busca “brigadista”.

2.1.2.3.L. Banco Central do Brasil Empenho n° A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item VII
2025NE004470 do termo de busca “brigada de incéndio”.

2.1.2.3.LL Banco Central do Brasil Contrato n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item
0261/2025 VIII do termo de busca “brigada de incéndio”.

2.1.2.3.LIIL. Tribunal Superior Eleitoral Contrato n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item IX

10008/2025

do termo de busca “brigada de incéndio”.

2.1.2.3.LIIL

Sao Paulo Secretaria da
Administraciio Penitenciaria

Empenho n°
2025NE000708

A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item X
do termo de busca “brigada de incéndio”.

2.1.2.3.LIV. Agéncia Reguladora Publicos Contrato n° A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item XV
Delegados de Transporte do Estado de | 00549/2025 do termo de busca “brigada de incéndio”.
Séao Paulo - ARTESP
2.1.2.3.LV. Tribunal Superior Eleitoral Empenho A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item
n°2025NE000615 2.1.2.1, alinea “VIII”, Compras Governamentais.
2.1.2.3.LVL Empresa Brasileira de Servicos Contrato n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item VI
Hospitalares 00734/2024 do termo de busca “brigada de incéndio”e item XXI do
termo de busca “brigadista”.
2.1.2.3.LVIL Sao Paulo da Seguranca Publica Empenho n° A contrataciio ja foi mencionada anteriormente, no item
2025NE000022 XXIV do termo de busca “brigada de incéndio” e XLVI do
termo de busca “bombeiro civil”.
2.1.2.3.LVIIIL. Universidade Tecnolégica Federal do Contrato n° Naio foi encontrada a proposta de precos nem o termo de
Parana 00006/2025 homologacio.
2.1.2.3.LIX. Conselho Regional de Medicina do Contrato n° DISP-E Nao foi localizado informagdes referente a carga horaria do
Estado de Minas Gerais 21/2024 curso.
2.1.2.3.LX. Tribunal Regional Federal da 2a Contrato n° 008/2024 | Apresenta a presenc¢a da categoria folguista. Ademais, os
Regido postos sao de segunda a sabado.
2.1.2.3.LXI. Universidade Tecnolégica Federal do Contrato n° A extensdo do treinamento ¢é de 32 horas.
Parana 00021/2024
2.1.2.3.LXIIL. Banco Central do Brasil Empenho n° Nao foi localizado termo contratual e proposta de pregos.
2025NE005665
2.1.2.3.LXIIIL. Estado do Ceara Contrato n° Nao foi localizado termo contratual e proposta de precos.
1336783/2024
2.1.2.3.LXIV Procuradoria Geral do Estado Contrato n° A contratacio ja foi mencionada anteriormente, no item
2599/2024 2.1.3.7, alinea “I”, do Portal de Transparéncia do Parana.
2.1.3.2.1. Assembleia Legislativa do Estado de Pregiio n° 1011014 Nao foi encontrado documento além do edital.

Minas Gerais

000038/2024




2.1.3.2.11.

Fundacio Clovis Salgado

Pregdo n° 2181003

Nao foi encontrado documento.

000066/2024
2.1.3.2.111. Empresa de Assisténcia Técnica e Pregdo n° 3041002 Naio foi encontrado documento.
Extensio Rural de MG 000051/2024
2.1.3.7.1. Procuradoria Geral do Estado Contrato n° Trata-se de uma recapacitacio, e ndo de um treinamento.
2599/2024
2.1.3.7.11. Administraciio dos Portos de Contrato n° A contrataciio em questiio refere-se a prestacio de servicos
Paranagua e Antonina 2599/2024 de lavanderia industrial.
2.1.3.7.111. Departamento de Transito do Parana Contrato n° A presente contratagio refere-se a fungio de assistente
4844/2025 administrativo.
2.1.3.7.1V. Universidade Estadual de Londrina Contrato n° Admissao de profissionais para as funcdes de motorista,
4427/2025 oficial de manutencéo predial e auxiliar administrativo.
2.1.3.7.V. Universidade Estadual de Ponta Contrato n° A presente contratagio refere-se a prestaciio de servigos de
Grossa 2921/2025 manuteng¢io predial.
2.1.3.7.VL. Departamento de Logistica para Contrato n° Apresenta salario base de bombeiro civil em R$2.789,97
Contratacdes Publicas 1934/2025 sendo significativamente maior do que a CCT do Rio de
Janeiro
2.3.2.1. Administrag¢io Geral / UFMG Pregdo n° 90178/2025 | A carga horaria por turma é de pelo menos 8 horas,
enquanto o pretendido por este procedimento é de, no
minimo, 16 horas.
2.3.2.11. Prefeitura Municipal de Entre Rios do | Pregdo n° 90019/2025 | Adota a unidade de medida por hora trabalhada, divergindo
Oeste do formato requerido neste processo.
2.3.2.111. Diretoria Regional de Educacio Dispensa n° Naio foi possivel identificar a carga horaria oferecida para o
Jagana/Tremembé 90004/2025 treinamento.
2.3.2.0V. ESP - Fundagio C.A.S.A. - DRM Dispensa n° A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
Campinas 90002/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas.
2.3.2.V. Departamento de Operacdes Policiais Dispensa n°® A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
Estratégicas / SP 90001/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas.
2.3.2.VL. Secretaria Municipal de Esportes e Dispensa n°® A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
Lazer / SP 90002/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas
2.3.2.VIL Agéncia Reguladora de Servicos Dispensa n° A proposta de precos ndo apresenta distin¢fio entre os custos
Publicos Delegados de Transporte do 90001/2025 de cada atividade, inviabilizando a analise comparativa.
Estado de Sao Paulo
2.3.2.VIIL Secretaria de Direitos Humanos e Dispensa n° A carga horaria por turma é de pelo menos 4 horas,
Cidadania / SP 90022/2025 enquanto o pretendido por este procedimento é de, no
minimo, 16 horas.
2.3.2.IX. Conselho Regional de Nutricionistas 8" | Dispensa n° A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
Regido / PR 90002/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas. A contratagio
também nio faz mencio direta, em nenhum momento, ao
termo 'treinamento de brigada'.
2.3.2.X. Universidade Federal de Sao Paulo Dispensa n° A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
90004/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas.
2.3.2.XI1. Prefeitura Municipal de Pirapora / Pregdo n° 90041/2025 | Adota a unidade de medida por didria trabalhada,
MG divergindo do formato requerido neste processo.
2.3.2.XI11. Ministério de Minas e Energia / DF Pregdo n° 90012/2024 | A base salarial considerada para as categorias profissionais
de bombeiro civil e bombeiro civil lider é superior aquelas
pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$3.669,27 e
R$4.547,13.
2.3.2.XII1. Ministério da Defesa - Secretaria de Pregiio n® 90002/2025 | As categorias profissionais de bombeiro civil diurno e
Organizacio Institucional bombeiro civil noturno siio superiores aquelas pactuadas no
Rio de Janeiro, R$3.852,73.
2.3.2.XIV. Secretaria da Seguranca Publica - Dispensa n° A carga horaria é de 8 horas, enquanto o pretendido por este
Divisdao de Suprimentos 90005/2025 procedimento é de, no minimo, 16 horas.
2.3.2.XV. Prefeitura Municipal de Jaguariuna / Dispensa n° Adota a unidade de medida por diaria trabalhada,
Sp 90095/2025 divergindo do formato requerido neste processo.
2.3.2.XVIL Governo do Estado de Sao Paulo - Pregdo n° 90002/2025 | A contratagio ja foi mencionada anteriormente, no item
Fund. Memorial da América Latina 2.1.2.2, “VI”, Painel de Precos.
2.3.2.XVIIL Prefeitura de Candéi - PR Pregdo n° 90012/2025 | Niao podera ser utilizada, uma vez que se trata de bombeiro
comunitario com carga horaria de 24h por 48h.
2.3.2.XVIIIL Prefeitura Municipal de Sio Paulo - Dispensa n° A carga horaria é de no minimo 4 horas, enquanto o

Secretaria Munic. Dir. Humanos e
Cidadania

90022/2025

pretendido por este procedimento é de, no minimo, 16 horas.




2.3.2.XIX. Prefeitura Municipal de Itaberai - GO | Pregio n° 90016/2025 | Adota a unidade de medida por didria trabalhada,
divergindo do formato requerido neste processo.

2.3.2.XX. Tribunal de Justi¢a do Estado do Pregdo n° 90008/2025 | A base salarial considerada para as categorias profissionais
Parana de bombeiro civil diurno e bombeiro civil lider diurno é
superior aquelas pactuadas no Rio de Janeiro,
respectivamente R$2.789,97 e R$3.145,05.

2.3.2.XXI. Tribunal Regional Eleitoral de Ceara Pregdo n° 90001/2025 | As categorias profissionais de bombeiro civil lider diurno e
noturno e bombeiro civil diurno siio superiores aquelas
pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$2.843,22 e
R$2.052,20.

2.3.2.XXII Ministério das Minas e Energia Pregio n° 90012/2024 | As categorias profissionais de bombeiro civil lider diurno e
de bombeiro civil diurno e noturno sio superiores aquelas
pactuadas no Rio de Janeiro, respectivamente R$4.547,13 e
R$3.669,27.

3.3. Avaliaciio critica e estatistica para obtencio do pre¢o de referéncia;

Com o intuito de alcangar a metodologia ideal para a obtengdo do valor estimado da pretensa contratagdo foi realizada uma analise
criteriosa dos pregos coletados detalhados no Mapa de Saneamento de Precos (SEI 111065188).

Nesse sentido, a fim de realizar uma analise criteriosa quanto a variacdo dos mesmos, foi procedida a utilizagdo do método
estatistico do Desvio-Padrio.

O Desvio-Padrao juntamente com a média dos itens constantes do Mapa de Saneamento de Precos, permitem a obtengdo do
percentual de Coeficiente de Variagdo da amostra de itens coletados na pesquisa de precos, este, por sua vez, estd incumbido de representar a
variabilidade dos itens da amostra.

Em linhas gerais, o prego de referéncia considerado sera a média dos precos coletados na pesquisa de pregos, no caso de os dados
apresentarem baixa/média dispersdo (Coeficiente de Variagdo abaixo de 25%). Se for observada alta dispersao de pregos da pesquisa (Coeficiente
de Variacdo acima de 25%), ha indicios de valores discrepantes (outliers). Logo, a estimativa do prego de referéncia devera ser a mediana.

Durante o tratamento dos dados coletados na pesquisa de pregos foi procedido, inicialmente, o calculo da média e da mediana para
todos os itens previstos neste procedimento, de forma unitaria, juntamente com o célculo do desvio padrdo e do coeficiente de variagdo, conforme
se verifica no Mapa de Saneamento de Pregos SEI 111065188.

Dessa forma, a metodologia adotada para obteng@o do valor estimado da pretensa contratagdo foi a média para os itens 01, 02 e 03
dos Lotes 01 e 02 , observa-se que para estes itens foram localizados percentuais de Coeficiente de Variag@o abaixo de 25%, sendo compreendido
prosseguimento da utilizagdo da média.

No que tange o item 04 dos Lotes 01 e 02 devido a existéncia de um unico prego, oriundo do contrato n° 14/2024 - Procuradoria
Geral do Estado / FUNPERIJ sera utilizado como menor prego.

Por sua vez, em andlise aos parametros de precos localizados para o Lote 03, com um tnico item, foi obtido o percentual de
Coeficiente de Variag@o acima de 25%, sendo necessario a realizagdo de quatro rodadas de saneamento ndo atingindo um Coeficiente de Variagdo
abaixo de 25% sendo compreendido prosseguimento da utilizagdo da mediana.

Em atengdo ao Mapa de Saneamento de Pregos coletados (SEI 111065188), encontrou-se o valor total de R$ 270.151.622,1981
(duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte e dois reais e dezenove centavos)

4. PRECOS DE REFERENCIA E ORCAMENTO ESTIMADO DO PROCEDIMENTO

QUADRO RESUMO

PRECO DE REFERENCIA

Preco de Referéncia Valor Global Mensal Valor Global do Servico
Lote Item Cédigo do Item Descricio Sintética Quant. Unitario (12 meses)

01 1 SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE 265,2 RS 14.526,4959 RS 3.852.426,7001 RS 46.229.120,4006
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO  DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185466




SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRIGAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185467

2184

R$ 15.635,2008

R$ 3.414.727,8514

R$ 40.976.734,2173

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRIGAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185468

66

R$ 15.827,1317

R$ 1.044.590,6909

RS 12.535.088,2906

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

ID 185469

61,2

R$ 16.012,6400

R$ 979.973,5680

R$ 11.759.682,8160

02

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO  DIURNO, ORIGEM:  PESSOA
JURIDICA.

ID 185466

240

R$ 14.526,4959

RS 3.486.359,0046

R$ 41.836.308,0549

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRIGAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

1D 185467

189,6

R$ 15.635,2008

R$ 2.964.434,0688

R$ 35.573.208,8260

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

ID 185468

104,4

RS 15.827,1317

R$ 1.652.352,5474

R$ 19.828.230,5687

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA.

ID 185469

76,8

R$ 16.012,6400

R$ 1.229.770,7520

R$ 14.757.249,0240

03

SERVICOS DE TREINAMENTO, DESCRICAO:
SERVICO DE TREINAMENTO DE
BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO,
TIPO SERVICO: TREINAMENTO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA.

ID 185470

432 (turma)

R$ 9.000,0000

RS 3.888.000,0000

R$ 46.656.000,0000




ORCAMENTO ESTIMADO

Valor total mensal: R$ 9.005.054,0733 (nove milhdes, cinco mil e cinquenta e quatro reias e sete centavos)

Valor total 12 meses: R$ 270.151.622,1981 (duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte dois reais e dezenove
centavos)

5. ANEXOS

Sdo anexos ao Relatdrio Analitico de Pesquisa de Precos:

e Documentos comprobatorios das pesquisas realizadas (doc. SEI n°
110925613, 110925999, 110926041, 110926089, 110926125, 110927142, 110927487, 110927617, 110928403, 110928008, 110928477¢ 110929041).

o Planilha sobre saneamento dos pregos coletados (doc. SEI n® 111065188).
o Planilha estimativa de calculo de repactuagdo (doc. SEI n® 110975507).

o Planilha estimativa de calculo de horas extras (doc. SEI n° 110976101).

6. INDICACAO DOS SERVIDORES QUE ELABORARAM A PESQUISA DE PRECOS

REFERENCIA ETAPA SERVIDOR
RESPONSAVEL
2.1.1 Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro Sara Meireles
2.1.2.1 Compras Governamentias - ComprasGOV Sara Meireles
2.1.2.2 Painel de Pregos Gabriel Ferreira
2.1.23 Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP | Gabriel Ferreira
2.1.3.1 Portal de Transparéncia do Estado de Sdo Paulo/ | Gabriel Rigas
BEC/SP
2.1.3.2 Portal de Transparéncia do Estado de Minas Gerais | Gabriel Ferreira
2.1.3.3 Portal de Transparéncia do Estado do Espirito Gabriel Rigas
Santo
2.1.34 Portal de Transparéncia do Estado de Santa Gabriel Rigas
Catarina
2.1.3.5 Portal de Transparéncia do Estado de Sergipe Gabriel Rigas
2.1.3.6 Portal de Transparéncia do Estado de Pernambuco | Gabriel Rigas
2.1.3.7 Portal de Transparéncia do Estado do Parana Gabriel Rigas
2.1.1 Contratos Poprios Sara Meireles
2.2.2 Contratos de outros 6rgaos Sara Meireles
Gabriel Ferreira
Gabriel Rigas
223 Atas de Registro de Precos Sara Meireles
2.3.1 Precos de Referéncia registrados nos | Sara Meireles
CADTERC/SP
2.3.2 Banco de Pregos do Instituto Negocios | Gabriel Rigas
Publicos
2.4.1 Consulta a fornecedores via Sistema de | Gabriel Rigas
Compras do Estado do Rio de Janeiro
2.4.2 Consulta a fornecedores via e-mail | Gabriel Rigas
institucional ou oficio Solana Dias
2.5 Contratos vigentes da pesquisa inicial Solana Dias



https://redelog.rj.gov.br/redelog/pesquisa-de-precos/

3.1 Parametros de pesquisa de Precos utilizados | Gabriel Rigas

3.2 Pardmetros de pesquisa de  pregos | Gabriel Rigas
eventualmente frustrado

33 Avaliagdo critica e estatistica para obtengdo do | Sara Meireles
preco de referéncia Solana Dias
4 Defini¢do do orgamento estimado da licitagdo ou | Sara Meireles
compra direta Solana Dias
Formaliza¢do do documento Gabriel Ferreira
Gabriel Rigas

Sara Meireles
Solana Dias

Revisio Alcione Silva
Quintas

7. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS

Alcione Silva Quintas
Coordenadora de Compras Centralizadas
1D 4420073-0

https://sindbombeirocivilrj.com.br/fotos/cct_1_191334.pdf

Rio de Janeiro, 01 setembro de 2025

I

-
JEI! I:I Documento assinado eletronicamente por Gabriel de Souza Ferreira, Assistente, em 03/09/2025, as 15:24, conforme horario oficial de Brasilia,
2J | com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022.

assinatura

‘ eletrénica

—

-
JEI! Iill Documento assinado eletronicamente por Alcione Silva Quintas, Coordenadora, em 03/09/2025, as 15:25, conforme horario oficial de Brasilia,
21§ com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022.

assinatura

‘ eletrénica

I
o
JEI! Iill Documento assinado eletronicamente por Gabriel Alves De Freitas Rigas, Assessor, em 03/09/2025, as 15:26, conforme horario oficial de Brasilia,
21 § com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.

assinatura

‘ eletronica

—

o
JEI! Iill Documento assinado eletronicamente por Solana Dias Pino, Assessora, em 03/09/2025, as 15:33, conforme horério oficial de Brasilia, com
* 1§ fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

assinatura

‘ eletrénica

Referéncia: Processo n? SEI-120001/004812/2023 SEI'n? 110922863

Rua Erasmo Braga, n°118 - 8° andar - Bairro Centro, @cidade unidade@/RJ, CEP 20020-000
Telefone:
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https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Subsecretaria de Logistica

ANEXO 1.8. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(conforme Instrucdo Normativa n° 05/2017, de 26 de maio 2017)

DADOS PROCESSO/ LICITACAO

1 N° do Processo SEI-RJ:
5 Portal de Compras Governo do Estado do Rio de Janeiro — Sistema SIGA
N° da Licita¢do no Portal: Lote:
3 Data /hora da abertura do Certame:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A | Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano):
B | Municipio/UF:
C | N° Acordo ou Convengao Coletiva (caso haja):
D | Sindicato patronal:
E | CNPJ do sindicato patronal:
F CNAE (Classificagao Nacional das Atividades Econdmicas) da licitante:
G | N°de meses de execugdo contratual:
H | Codigo CBO:
I Unidade de medida do servigo: Funcionario / més
J Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida do servigo):
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
1 Tipo de Servigo:
2 Salario Normativo da Categoria Profissional:
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual):
4 Data base da categoria (dia/més/ano):
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracio % VALOR (RS$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade (art. 193 da CLT; e a NR16) = 30% do salario
C Adicional Insalubridade (art. 189 e 197 da CLT; e a NR 15) = 10% ou 20% ou

40% do salario




Adicional Noturno (CF, art. 7; e CLT art. 73) - item previsto em separado para os

D diurnos
E Hora de redug@o noturna
F Adicional de Hora Extra (diurno e noturno)
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13° (Décimo-terceiro) salario
B Férias e Adicional de Férias
C Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.1
22 Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (RS)
A | INSS
B Salario Educagao
GIL/RAT (RAT ajustado) = (antigo SAT) = RAT (1%, 2% ou 3%) x FAP (0,5 a
C 1200
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F | SEBRAE
G INCRA
H FGTS
I Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 2.2
2.3 Submédulo 2.3 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % V?;;)) R
A Transporte
B Auxilio Alimentagdo (Vales, cesta basica, etc.)
C Assisténcia médica e familiar
D Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios % V?lig)) R
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Didrios

TOTAL DO MODULO 2




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisio % VALOR
(RS)

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado

(alterado pela IN 07/2018)
F Multa do FGTS e Contribui¢ao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.
TOTAL DO MODULO 3
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Y VALOR
RS)

A | Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1
4.2 Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR
(RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL DO SUBMODULO 4.2
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposiciao do Profissional Ausente K VALOR
(R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 | Substituto na intrajornada

TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos VALOR (RS)

A | Uniformes

B | Materiais

C | Equipamentos

D Outros (especificar)




TOTAL DO MODULO 5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR
(R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1 PIS
C2 COFINS
C3 ISS
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Yo V?I;;()) R
A | MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO:
B | MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C | MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D | MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E | MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Subtotal (A+ B+ C+ D +E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Rio de Janeiro, 19 abril de 2025

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Leticya Denegle Cruz, Assessora, em 25/03/2025, as 16:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Coordenadora, em
25/03/2025, as 16:14, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de
2022.

il
el
JCI: 5
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Zelia Maria Ramalho Lima, Especialista em Politicas
Publicas e Gestdo Governamental, em 25/03/2025, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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—
-ail

assinaturs Documento assinado eletronicamente por Jasmyn do Carmo Silva, Assistente, em 25/03/2025, as
1

16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209,
de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Rodrigues Meiga Braz, Assistente, em 25/03/2025,
as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n?
48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.
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https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
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https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115

sel
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Documento assinado eletronicamente por Larissa de Lemos Marchesano Moreira, Assistente, em
25/03/2025, as 17:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do

Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.

g s E._ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-'H_ http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s ' cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 95883875 e
7% o0 codigo CRC DC3D1529.

Referéncia: Processo n2 SEI-120001/004812/2023 SEI n2 95883875

Avenida Erasmo Braga, 118, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone:
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ANEXO 11

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de prevengdo e combate a incéndio e atendimento de
emergéncias setoriais, por meio de Brigada de Incéndio Civil e Voluntaria, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, de
forma continua, para os Orgdos ou Entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

Modalidade: Ata de Registro de Pregos — categoria estratégica, com fundamentos no Decreto n® 47.525 de 17 de marco de
2021 e Decreto n°® 48.740, de 10 de outubro de 2023.

Processo Administrativo: SEI-120001/004812/2023

1. INTRODUCAO

O servigo de brigada de incéndio faz parte das gestdes administrativa e estratégica dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo estadual, sendo essencial a sua centralizagdo para viabilizar a otimizagdo dos recursos publicos e alocacdo
de mao de obra, uma vez que a contratacdo centralizada de uma categoria estratégica por si s6 tem o objetivo de promover
diversos beneficios, sobretudo economia em escala dos pre¢os que venham a ser ofertados na licitaco.

Ao se falar da centralizagdo de uma categoria que envolve dedicacdo exclusiva de mao de obra, bem como
exige expertise em seu planejamento, por toda as peculiaridades e complexibilidades que afetam a melhor opcdo das
especificacdes técnicas que serdo evidenciadas ao mercado, pode-se notar ainda uma desoneragdo dos 6rgdos e entes do
Poder Executivo estadual em suas demandas rotineiras.

Dessa forma, observa-se que brigada de incéndio estd enquadrada dentro do rol de medidas de seguranca
contra incéndio e panico para as edifica¢des e areas de risco, elencadas no Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico
(COSCIP) (Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018). A importancia desse objeto para o Governo do Estado do Rio de
Janeiro encontra-se pautada na protegdo a vida, ao patrimonio e ao meio ambiente, sendo aplicadas as edificagdes e areas
de risco, no ambito do Estado.

No entanto, trata-se de categoria estratégica recém instituida pelo Decreto n® 48.740, de 10 de outubro de
2023, que alterou o Decreto n® 47.525 de 17 de marco de 2021, que regulamentou a necessidade de estabelecer as Politicas
Estaduais de Gestdo Estratégica de Suprimentos — GES e as modalidades de Compras Centralizadas. Portanto, fez-se
necessaria a realizagdo de prévio levantamento de interesse junto aos orgdos afetos a Politica Estadual de Gestdo
Estratégica de Suprimentos, demonstrados no Relatorio de Analise do Levantamento de Interesse (63192339) e Formulario
Preliminar de Interesse na Contratagdo. (63195599).

Em conclusdo, o presente Estudo Técnico Preliminar tem o propodsito de assegurar a viabilidade técnica da
futura contratagdo e fornecer o embasamento necessario para a elaboragdo do Termo de Referéncia, visando a prestagdo de
servigos continuados de Brigada de Incéndio.

2. NECESSIDADE DE CONTRATACAO

(1, art. 7°do Decreto n®48.816/2023)


https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=69804933
https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#

O Governo do Estado do Rio de Janeiro € responsavel pela administragdo e gestdo do Estado com auxilio
direto de 31 Secretarias de Estadol!!, mais a Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, institui¢do permanente,
essencial 4 fungdo jurisdicional do Estadol”, e a Procuradoria do Estado do Rio de Janeiro, 6rgdo responsavel pela
representagio judicial e a consultoria juridica do Estadol®), e auxilio indireto de 18 Autarquias'*!, 17 Fundagdesl®! e 3
Institutosl©].

O Poder Executivo detém, no ambito de suas competéncias, fungdo de preponderancia tipica administrativa
de planejar, organizar, dirigir e controlar. Além disso, ainda detém secundariamente as fungdes atipicas legislativa e
judicante, dentro dos limites previstos legalmente.

Assim, verifica-se a institui¢do de Modelo de Compras, o qual reflete as melhores praticas para a
contratacdo dos itens da categoria estratégica, com base na delimitagdo a partir de critérios técnicos e da analise dos perfis
de consumo dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

Portanto, realizado estudo a respeito das necessidades comuns entre os Orgdos e Entidades da
Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, correlata as possiveis contratagdes factiveis de centralizagdo, a partir
de critérios previamente definidos caso a caso, definiu-se a Politica de Gestdo Estratégica de Suprimentos — GES para
institui¢do das Compras Centralizadas.

Nesse sentido, amparado pelo Decreto n® 47.525 de 17 de margo de 2021, alterado pelo Decreto n® 48.740
de 10 de outubro de 2023, ao longo do art. 10, vem definido o rol das Categorias Estratégicas da Politica Estadual de
Gestao Estratégica de Suprimentos — GES, que sdo: i) passagens aéreas; ii) combustiveis automotivos; iif) limpeza em
prédios administrativos; iv) material de consumo administrativo; v) servigo de apoio administrativo, técnico e operacional;
vi) servicos de vigilancia; vii) servigos de transportes de passageiros sob demanda; viii) locagdo de veiculos; ix) servigo de
manutencdo; x) veiculos hibridos e elétricos; xi) servico de brigada de incéndio e xii) energia.

As contratagdes centralizadas promovem ndo somente a economicidade do procedimento licitatorio, uma
vez que concentra em um SO processo as fases de planejamento da demanda; elaboracdo dos artefatos; pesquisa de
mercado; apreciagdo juridica do certame e a efetiva realizagdo da licitagdo, mas também busca promover outros beneficios
intrinsecos aos Orgdos Participantes do Registro de Pregos.

Desses beneficios fica demonstrada, em primeiro lugar, uma maior disposi¢do de promover governanga nas
contratagdes, com a implementacdo de mecanismos facilitadores da execucao do objeto de forma padronizada e visando a
eficacia da contratagdo, a partir de um mapeamento central das fragilidades e necessidades dos Orgdos Participantes, por
meio de alinhamentos e contribui¢des ao longo do planejamento.

Em segundo lugar, fica visivel a possibilidade de os Orgdos Participantes promoverem uma melhor
distribuig¢@o de esforcos e de prioridades internamente, uma vez que o Sistema Logistico se utilizou da gestdo dos recursos
logisticos, para fomento das politicas publicas relacionadas a GES e efetividade na Fungdo Logistica Contratacdo, ao
planejar e disponibilizar as contratagdes centralizadas.

2.1. Contratacées Anteriores

(Il e 1V, art. 7°do Decreto n®48.816/2023)

O presente estudo busca viabilizar uma categoria estratégica recém instituida, pelo Decreto n® 48.740, de 10
de outubro de 2023, que alterou o Decreto n® 47.525 de 17 de marco de 2021, acrescentando Servico de Brigada de
Incéndio. Dessa forma, trata-se de primeiro estudo para contratacdo centralizada de servigos de brigada de incéndio.

2.2. Previsiao no Plano de Contratacdes Anual - PCA

(111, art. 7°do Decreto n°48.816/2023)

Trata-se de estudo para contratagdo de prestagdo dos servigos de brigada de incéndio por meio de Sistema
de Registro de Pregos com a finalidade de viabilizar a Politica Estadual da Gestdo Estratégica de Suprimentos - GES e a
Politica Estadual de Compras Centralizadas instituida por meio do Decreto n® 47.525 de 17 de mar¢o de 2021. Dessa


https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#

forma, ndo hé de se falar em previs@o no Plano de Contratagdes Anual - PCA, uma vez que cabe a cada 6rgdo contratante
tal planejamento.

3. AREA REQUISITANTE

Na forma do que dispde o Decreto n® 47.525 de 17 de marco de 2021, cabe a Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo, Orgdo Central de planejamento e gestdo em matéria de orcamento, gestdo de processos, fundos e

logistica do Estado do Rio de Janeirol”!, responsavel por promover as compras centralizadas das Categorias Estratégicas
da Politica Estadual de Gestdo Estratégica de Suprimentos — GES, viabilizar a contratagdo de Servigo de Brigada de
Incéndio, incluido pelo Decreto n° 48.740, de 10 de outubro de 2023, por intermédio da Superintendéncia de Compras
Centralizadas, da Subsecretaria de Logistica - SUBLOG.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A existéncia das Categorias Estratégicas da Politica Estadual de Gestdo Estratégica de Suprimentos — GES
leva em consideracdo a necessidade de aperfeicoar a qualidade dos gastos publicos, aproximando as compras realizadas
pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro as praticas vigentes no mercado. Pretende-se, com a adogdo das melhores
praticas de contratacdo das categorias priorizadas, um aumento do poder de barganha, a obtencio de economias de
escala e a reducao dos custos de transacao.

Entdo, a pretendida contratagdo faz parte das solugdes de terceirizacdo de mio de obra que sdo essenciais
para a realizagdo das atividades do Governo do Estado do Rio de Janeiro. Em que, no &mbito desta SUBLOG, cabe ainda
outros modos de contratagdes centralizadas de servigos de terceirizacdo de mdo de obra, quais sejam: limpeza predial,
apoio técnico operacional, brigada de incéndio e servico de manuteng¢ao, conforme previsto no Decreto n® 47.525 de 17 de
margo de 2021, alterado pelo Decreto n® 48.740, de 10 de outubro de 2023.

De forma complementar, a contratagdo centralizada dos servicos de brigada de incéndio viabiliza aos
orgdos e entidades afetos as Politicas Estaduais de Gestdo Estratégica de Suprimentos — GES a efetivagdo de uma medida
de seguranga contra incéndio e panico para as edifica¢des e areas de risco, o que conjuntamente busca garantir a protecdo a
vida, ao patrimdnio e ao meio ambiente, sendo aplicadas as edificacdes e areas de risco, no ambito do Estado.

4.1. Da Analise do Cenario Externo

A analise de cenario externo baseou-se na ferramenta denominada PEST, acronimo que consiste em estudar
possiveis mudangas politicas (P), economicas (E), sociais (S) e tecnologicas (T), que podem vir a influenciar o ambiente de
forma positiva ou negativa, bem como promover uma visdo macro de ameacas e oportunidades. Acrescentou-se,
outrossim, a perspectiva institucional-legal. Em resumo, estas serdo as dimensdes avaliadas aqui:

e Politico: alteracdo da estrutura dos orgdos (macro) podem influenciar nas prioridades; impacto no mercado
fornecedor;

e Econdmico: adesdo ao novo Regime de Recuperagdo Fiscal; auséncia de previsdo no orcamento dos orgéos;
necessidade de regulariza¢des que poderdo impactar em outros custos; redugdo de custo do seguro patrimonial;

e Social: opinido publica sobre as medidas implementadas por austeridade nos gastos publicos; cultura de ndo
valorizagdo das medidas de seguranca cabiveis;

e Tecnolégico: equipamentos de protecdo e atendimento, capacitacdo e treinamento, surgimento de inovagdes
tecnologicas;

e Ambiental: Fomento a ESG; mitiga¢@o de riscos ambientais em casos de sinistro; e

e Institucional Legal: Lei de Acesso a Informacdo; Lei Geral de Licitacdes e Contratos; regulamentagoes da NLLC,
regularidade das instalagdes de cada 6rgio.

Especificamente sobre a publicacdo da Nova Lei de Licitagdes e Contratos, até a sua efetiva aplicabilidade
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obrigatdria sucederam diversos eventos. De inicio, a Lei n® 14.133/2021 estabeleceu o periodo de vacatio legis de 2 (dois)
anos da publicagdo oficial desta Lei, de forma a entrar em vigor em 01° de abril de 2023, e podendo ser utilizada
facultativamente durante esse periodo.

No ambito do Estado do Rio de Janeiro, o Decreto n® 47.680, de 12 de julho de ZOZI[R], afastou a
possibilidade de adog@o facultativa da Lei n® 14.133/2021, até a sua efetiva regulamentagao.

Entdo, na iminéncia de adogdo obrigatéria da Nova Lei de Licitagdes e Contratos, foi publicado no DOERIJ
de 01 de mar¢o de 2023, o Decreto n® 48.375 de 28 de fevereiro de 2023, o qual dispds sobre o marco temporal de
transi¢do para a aplicagdo integral do novo regime de licitagdes e contratos.

Em 31 de mar¢o de 2023, foi publicada a Medida Proviséria n® 1.167, que a alterou a Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, para prorrogar a possibilidade de uso da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei ° 10.520, de 17 de
julho de 2002, e dos art. 1° a art. 47-A da Lei n® 12.462, de 4 de agosto de 2011, até 30 de dezembro de 2023.

E a partir de 31 de dezembro de 2023, fez-se obrigatoria a adocdo da Lei n® 14.133/2021. Compreendendo-
se que mesmo abarcada dentro de uma analise Institucional Legal, os adventos que afetaram o periodo de vacatio legis da
nova lei também estariam dentro do campo das a¢des de influéncias politicas.

Dessa forma, em busca de dar a efetividade da NLLC o Estado do Rio de Janeiro editou e publicou seus
normativos regulamentadores, na seguinte ordem:

i) Decreto n° 48.650, de 23 de agosto de 2023 — Dispde sobre a Governanga das Contratagdes no ambito da
Administragao Publica estadual direta, autarquica e fundacional,;

ii) Decreto n® 48.760, de 23 de outubro de 2023 — Implementa o Plano de Contratagdes Anual — PCA e
Institui o Sistema PCA RJ, no ambito da Administracao Publica estadual direta, autarquica e fundacional;

iii) Decreto n° 48.778, de 30 de outubro de 2023 — Regulamenta as licitagdes pelos critérios de julgamento
por menor prego ou maior desconto, no ambito da Administracdo Publica estadual direta, autdrquica e fundacional;

iv) Decreto n® 48.816, de 24 de novembro de 2023 — Regulamenta a Fase Preparatoria das contratacdes, de
que trata a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no dmbito da Administragdo Publica estadual direta, autarquica e
fundacional;

v) Decreto n® 48.817, de 24 de novembro de 2023 — Regulamenta a Gestdo e a Fiscalizagdo dos contratos no
ambito da Administragdo Publica estadual direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias;

vi) Decreto n° 48.820, de 27 de novembro de 2023 — Regulamenta a Contratagdo Direta de que trata a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica estadual direta, autarquica e fundacional e

vii) Decreto n°® 48.843. de 13 de dezembro de 2023 — Regulamenta o Sistema de Registro de Precos — SRP,
no ambito da Administragao Publica estadual direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias.

Em prosseguimento, no que concerne ao servico de brigada de incéndio, o Decreto-Lei n® 247, de 21 de
julho de 1975, apresentou-se como o primeiro normativo a versar sobre seguranga contra incéndio, estabelecendo a Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, o estudo, o planejamento, a fiscalizacdo e a execugdo das normas que
disciplinam a seguranga das pessoas e dos seus bens, contra incéndio, na forma no referido normativo e em
regulamentagdo.

Com a promulgagdo da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, ao tratar da Seguranga Publica,
determinou-se que seria dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, sendo exercida para preservar a ordem
publica e a incolumidade das pessoas e do patrimdnio, por meio dos 6rgdos estaduais, dentre eles o Corpo de Bombeiros
Militar.

Assim, o Decreto n° 42, de 17 de dezembro de 2018, publicou o regulamento do Decreto-Lei n® 247/1975,
que estabeleceu o Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico (COSCIP), no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

Levando em consideragdo o cenario acima exposto, busca-se entender com o presente estudo: i) se a brigada
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de incéndio ¢ uma das medidas de seguranga contra incéndio e panico, existe vinculagdo da contratacdo desses servigos
com outra medida de seguranca? i) qual o desenho da solu¢do mais difundida no mercado para a contratagdo? #ii) quais os
requisitos legais minimos exigidos por edificagdo ou area para a contratagdo dos servigos de brigada de incéndio? iv) como
realizar essa contratacdo de forma centralizada, considerando as especificidades das edificagdes e do funcionamento dos
diferentes 6rgdos do poder executivo estadual?

4.2 Levantamento do Mercado

O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, por meio do Decreto n® 42, de 17 de dezembro
de 2018, ¢é responsavel por estudar, analisar, planejar e elaborar as normas de seguranca contra incéndio e panico, bem
como exigir e fiscalizar seu cumprimento, e regulamentar por meio de Notas Técnicas as normas de seguranga contra
incéndio e panico, que inclui os servigos de brigadas de incéndio no Estado do Rio de Janeiro.

No mesmo sentido, a Nota Técnica n® 2-11:2019 regulamenta a brigada de incéndio, normatiza os
procedimentos para treinamento e atualizacdo dos bombeiros e credenciamento das empresas, bem como o
dimensionamento da brigada para atuagdo em edificagdes e eventos de reunido em publico.

De acordo com os artigos 35 e 36 do Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018, ¢ em conformidade com a
Nota Técnica 1-01 - Parte 1, compete ao CBMERJ manter disponibilizado um cadastro atualizado de pessoas fisicas e
juridicas habilitadas a projetar, executar ou conservar as medidas de seguranca contra incéndio e panico, validos por 01
(um) ano.

Isto posto, o levantamento de mercado foi realizado com base na Relacdo das Empresas e Profissionais
Cadastrados pelo CBMERJ, disponivel no site eletrénico da corporagao:
http://emolumentos.funesbom.rj.gov.br/cbmerj/listaCredenciado, em que os registros sdo classificados, da seguinte forma:

e 00) EMPRESAS DE PROJETOS - As empresas de projeto sdo as que devidamente registradas no Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, encontram-se em condigdes de projetar os sistemas de seguranga
contra incéndio e panico.

e 01) PROFISSIONAIS AUTONOMOS - Os profissionais autbnomos sio aqueles, que devidamente habilitados pelo
CREA ou CAU, estdo registrados no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, estando em
condigdes de projetar os sistemas de seguranga contra incéndio e panico.

e 02) EMPRESAS INSTALADORAS - As empresas instaladoras sdo as que devidamente registradas no Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, encontram-se em condi¢des de projetar, instalar, inspecionar e
conservar as instalagdes de sistemas fixos de seguranca contra incéndio e panico.

e 04) PROPRIETARIOS OU ADMINISTRADORES - Os condominios ou administradores sio as empresas que
possuem um corpo de profissionais técnicos ¢ que desejam efetuar as suas proprias instalagdes, inspegdes ou
manutencdes. Nao estdo registradas para prestar servicos de projeto, instalagdo inspecdo ou manutengdo na area de
sistemas preventivos fixos para outras empresas.

e 05) EMPRESAS FORMADORAS DE BOMBEIRO CIVIL E BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO - As
empresas formadoras de bombeiro civil e brigadista voluntario de incéndio sdo as empresas que devidamente
registradas no CBMERJ, encontram-se em condicdes de realizar o curso de formacgfo e atualizacdo de bombeiro
civil e o curso de formagfo e atualizacdo de brigadista voluntario de incéndio.

e 06) EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICO DE BOMBEIRO CIVIL - As empresas prestadoras de servico de
bombeiro civil sdo as empresas que devidamente registradas no CBMERJ, encontram-se em condicdes de prestar
servigco de bombeiro civil.

e (07) CENTROS DE FORMACAO DE GUARDIAO DE PISCINA - Sio as empresas que devidamente habilitadas e
registradas no CBMERYJ, se encontram em condi¢des de realizar Curso de Formagao de Guardido de Piscina.

Ressalta-se que, no ambito do planejamento do pretendido Registro de Pregos, a contratacdo estara restrita
as categorias: 05) Empresas formadoras de Bombeiro Civil e Brigadista voluntario de incéndio e 06) Empresas prestadoras
de servigo de Bombeiro Civil.

4.2.1. Classificaciio das Edificacées e Areas de Risco


https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-11%20-%20Brigadas%20de%20inc%25C3%25AAndio.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT_1-01_Parte1_(Regularizacao)_alterada_pela_Portaria_1167_2022_1644256004.pdf
http://emolumentos.funesbom.rj.gov.br/cbmerj/listaCredenciado

Em analise dos normativos técnicos do Corpo de Bombeiros, viu-se que ha classificagdo das edificagdes e
areas de risco para categorizar os riscos e determinar o nivel de exigéncias das medidas de seguranca contra incéndio, por
meio da Nota Técnica 1-04/2019.

Dessa forma, nota-se que existem algumas métricas combinadas de classificagdo, quais sejam: quanto a
ocupagdo; e quanto ao risco de incéndio.

Essas classifica¢des sdo determinadas seguindo alguns requisitos. Vejamos:

e No Anexo A - a classificagdo ¢ realizada quanto a ocupagdo, podendo ser: residencial; servico de hospedagem;
comercial; servigo profissional e institucional; escolar e cultural fisica; local de reunido de publico; servico
automotivo e assemelhado; servi¢o de satde; industrial; deposito; explosivo ou munigdes; e especial;

e No Anexo B - a classificagdo se da quando ao risco por ocupagdo, podendo ser pequeno, médio 1, médio 2 e grande,
por ocupagao;

e No Anexo C - consta método de levantamento de carga de incéndio, relativo a altura de armazenamento (depositos),
sendo listados varios tipos de material, bem como ainda traz uma tabela com parametros para definicdo da
classificacdo de risco;

e No Anexo D - consta método deterministico para levantamento da carga de incéndio especifica, em que o
levantamento devera levar em consideragdo as ocupagdes nao listadas no Anexo B, calculados conforme a férmula
trazida neste anexo; e

e No Anexo E - traz planilha exemplificativa para calculo da carga de incéndio especifica.

Diante disto, por se tratar de questdes especificas afetas a diversas variantes que dependem de fatores muito
peculiares, combinado com a auséncia de méao de obra e expertise para levantamento de todas essas informagdes para que a
licitacdo seja feita de forma a abranger todos os tipos de ocupagdo, foi decidido que o planejamento levaria em
consideracdo apenas as unidades de ocupagdo classificadas como de "Servico profissional e institucional", para a divisdo
D-1, descrita como "Local para prestagdo de servigo profissional ou condugao de negocios", cuja a defini¢do é "Escritorios
administrativos ou técnicos, instituigdes financeiras (exceto as classificadas em D-2), cabeleireiros, centros profissionais

e assemelhados, reparti¢des publicas (exceto as classificadas em D-5)", com classificacdo de risco "médio 1".

4.2.2. Levantamento de Documentacio junto ao CBMERJ

A SEPLAG, como o6rgdo Central do Sistema Logistico, ¢ responsavel por realizar processos de compras
centralizadas para os 6rgaos e entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro. O Decreto n® 48.740, de 10 de
outubro de 202, incluiu os servigos de Brigada de Incéndio dentre as categorias para centralizagdo de compras. Sendo
assim, esta Superintendéncia de Compras Centralizadas iniciou o estudo de viabilidade para um futuro processo licitatério
centralizado para o referido objeto.

Em observancia ao Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018, bem como as respectivas regulamentacdes,
solicita-se saber se ha no acervo técnico do Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro os 6rgdos que ja pleitearam a
emissdo do laudo de exigéncias, a ser expedido pelo CBMERIJ apos analise e aprovagdo do Projeto de Seguranca Contra
Incéndio e Panico, que delimitam as medidas de seguranca contra incéndio e péanico projetadas para uma edificacdo,
estabelecimento, area de risco ou agrupamento.

Assim, no que tange ao laudo, ¢ sabido que atualmente niao existe mais de um tipo, no entanto, torna-se
imprescindivel, se possivel, saber quais os o6rgaos/entidades que solicitaram o tipo V (LE-V) ou tipo P (LE-P). Documento
que servird como direcionamento das proximas agdes, assim como para promover um contato mais assertivo com os
orgdos/entidades.

Dessa forma, em retorno do Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, em 19 de dezembro de

202371 apos consulta de 67 enderegos, apenas 7 enderecos detinham processo de regularizagio junto a Corporagio,
desses, apenas 2 tinham Laudo de Exigéncias aprovado e somente 1 tinha dado entrada no Certificado de Aprovacao.


https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%201-04%20-%20Classifica%25C3%25A7%25C3%25A3o%20das%20edifica%25C3%25A7%25C3%25B5es%20e%20%25C3%25A1reas%20de%20risco%20quanto%20ao%20risco%20de%20inc%25C3%25AAndio.pdf
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf

4.2.3. Descri¢cao da Solucao

Diante das particularidades deste segmento, algumas perguntas norteiam a busca pela solugdo:

e Como estabelecer as condigdes legais ideais para operacionalizag@o dos servigos de brigada de incéndio?

e Ha necessidade de observancia legal de procedimentos prévios ligados a condi¢do da edificagdo para poder
dimensionar os Bombeiros Civis necessarios a cada edificagdo ou area?

e Como identificar os orgdos/entidades que possuem o laudo de exigéncias?

e Como precificar os servigos de brigada de incéndio, que incluem o fornecimento de insumos basicos para prestar
primeiros socorros?

e Quais custos sdo contemplados na prestagdo de servigos de brigada de incéndio?

4.2.4. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

As medidas de combate a incéndio envolvem a adog@o de diferentes a¢des para além do estabelecimento da
brigada de incéndio. No entanto, a presente contratagdo se restringira ao referido servigo, ndo tendo a SEPLAG ingeréncia
sobre as contratacdes correlatas ou, ainda, responsabilidade pelas informagdes prestadas pelos 6rgdos para a definicdo do
numero de brigadistas ou pelos tramites relacionados a regularizagdo da situagdo dos 6rgdos junto ao CBMERJ.

Segue abaixo, a titulo de ilustragdo, as contratagdes relacionadas ao combate a incéndio, definidas pelo
CBMERUJ:

A .Projeto de Seguranga Contra Incéndio, art. 23, do Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018 c/c NT 1-01 -

Procedimentos administrativos para regularizacdo e fiscalizagdo — Parte 1 — Regularizacdo, que serd exigido para locais
ndo enquadrados nos pardmetros do procedimento simplificado em que apds sua aprovacdo sera expedido Laudo de

Exigéncias;

B. Contrata¢des das medidas de seguranca contra incéndio e panico para as edificacdes e areas de risco sejam delimitadas
no Laudo de Exigéncias, a saber:

acesso de viaturas - NT 2-16 - Acesso de viaturas em edificacoes - 2020;
alarme de incéndio e deteccdo de incéndio -NT 2-07 - Sistema de deteccdo e alarme de incéndio - 2019 ;

1
2
3. aparelho extintor -NT 2-01 - Sistema de prote¢do por extintores de incéndio - 2020 ;
4. brigada de incéndio - NT 2-11 - Brigadas de incéndio - 2019;

5

chuveiro automatico - NT 2-03 - Sistemas de chuveiros automaticos sprinklers - Parte 1 - Requisitos gerais - 2019 -
atualizada e NT 2-03 - Sistemas de chuveiros automaticos sprinklers - Parte 2 - Areas de armazenamento - 2019

atualizada, NT 2-04 - Conjunto de pressurizacdo para sistemas de combate a incéndio - 2019 - atualizada;
6. compartimentacao horizontal e vertical -NT 2-18 - Compartimentacdo horizontal e vertical - 2022 ;

7. seguranca estrutural contra incéndio (resisténcia ao fogo dos elementos da constru¢dao) - NT 2-19 - Seguranga
estrutural contra incéndio - Resisténcia ao fogo dos elementos de construcdo - 2019 ;
8. controle de fumaga - NT 2-14 - Controle de fumaga - 2019;

9. controle de materiais de acabamento e revestimento - NT 2-20 - Controle de materiais de acabamento e de
revestimento - 2019;

10. elevador de emergéncia - NT 2-09 - Pressurizacdo de escada de emergéncia, elevador de emergéncia, antecdmaras e
areas de refugio - 2019;

11. escada de emergéncia - NT 2-09 - Pressurizacdo de escada de emergéncia, elevador de emergéncia, antecdmaras e
areas de refugio - 2019;

12.  hidrante urbano do tipo coluna - NT 2-04 - Conjunto de pressurizacdo para sistemas de combate a incéndio - 2019 -
atualizada, NT 2-15 - Hidrante urbano - 2019;

13. hidrante e mangotinho, sistema de espuma -NT 2-02 - Sistemas de hidrantes ¢ de mangotinhos para combate a


https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT_1-01_Parte1_(Regularizacao)_alterada_pela_Portaria_1167_2022_1644256004.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-16%20Acesso%20de%20viaturas%20em%20edifica%25C3%25A7%25C3%25B5es%20-%202020%20-%20vers%25C3%25A3o%2002.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-07%20-%20Sistema%20de%20detec%25C3%25A7%25C3%25A3o%20e%20alarme%20de%20inc%25C3%25AAndio.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-01%20-%20Sistema%20de%20prote%25C3%25A7%25C3%25A3o%20por%20extintores%20de%20inc%25C3%25AAndio%20-%20vers%25C3%25A3o%2002%20-%20Aprovada%20pela%20Portaria%20CBMERJ%201120_2020_1601400175.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-11%20-%20Brigadas%20de%20inc%25C3%25AAndio.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/2022/03/NT-2-03---Sistemas-de-chuveiros-automticos-sprinklers---Parte-1---Requisitos-gerais---2019---atualizada_1647374313.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-03%20-%20sprinklers%20-%20Parte%202%20-%20Minuta%20das%20alteracoes_1604941555.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/notastecnicas/NT2-04_2Ed_2023.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/2022/04/NT-2-18---Compartimentao-horizontal-e-vertical---2022_1649879739.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-19%20-%20Seguran%25C3%25A7a%20estrutural%20contra%20inc%25C3%25AAndio%20-%20Resist%25C3%25AAncia%20ao%20fogo%20dos%20elementos%20de%20constru%25C3%25A7%25C3%25A3o.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-14%20-%20Controle%20de%20fuma%25C3%25A7a.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-20%20-%20Controle%20de%20materiais%20de%20acabamento%20e%20de%20revestimento.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-09%20-%20Pressuriza%25C3%25A7%25C3%25A3o%20de%20escada%20de%20emerg%25C3%25AAncia,%20elevador%20de%20emerg%25C3%25AAncia,%20antec%25C3%25A2maras%20e%20%25C3%25A1reas%20de%20ref%25C3%25BAgi.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-09%20-%20Pressuriza%25C3%25A7%25C3%25A3o%20de%20escada%20de%20emerg%25C3%25AAncia,%20elevador%20de%20emerg%25C3%25AAncia,%20antec%25C3%25A2maras%20e%20%25C3%25A1reas%20de%20ref%25C3%25BAgi.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/notastecnicas/NT2-04_2Ed_2023.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-15%20-%20Hidrante%20urbano.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-02%20-%20Sistema%20de%20hidrantes%20e%20mangotinhos%20para%20combate%20a%20incendio%20-%20ATUALIZADA%20-%20BM5_1604941395.pdf

14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.
21.

incéndio - 2019 - atualizada, NT 2-04 - Conjunto de pressurizacdo para sistemas de combate a incéndio - 2019 -
atualizada ;

iluminagdo de emergéncia - NT 2-06 - [luminacdo de emergéncia - 2019 - atualizada ;

plano de emergéncia contra incéndio e panico - NT 2-10 - Plano de emergéncia contra incéndio e panico (PECIP) -
2019 ;

saidas de emergéncia - NT 2-08 - Saidas de emergéncia em edificacdes - 2019;
separacdo entre edificacdes - NT 2-17 - Separacdo entre edificacdes - 2019;

sinalizagdo de seguranga contra incéndio e panico - NT 2-05 - Sinalizacdo de seguranca contra incéndio e panico -
2020;

sistema de protecdo contra descargas atmosféricas - NT 2-12 - Sistema de protec¢fo contra descargas atmosféricas
(SPDA) - 2019 - Atualizada pela Portaria 1179/2022;

sistema de resfriamento; e

sistema fixo de gases para combate a incéndio - NT 2-13 - Sistemas fixos de gases para combate a incéndio - 2019.

A consultas as Notas Técnicas sio possiveis na pagina da Diretoria Geral de Servigcos Técnicos

- DGST, https://www.cbmerj.rj.gov.br/290-notas-tecnicas.

4.2.5. Parcelamento do Objeto

(VI, art. 7° do Decreto 48.816/2023)

O desenho da solug@o leva em consideracdo alguns requisitos basicos, dentre eles, tem-se a definigdo do

objeto a ser contratado que deve “ser precisa, suficiente e clara, vedadas especificagbes que, por excessivas, irrelevantes
ou desnecessarias, limitem a competi¢do”, conforme dispde o art. 7°, inciso VI, do Decreto 48.816/2023, observando

ainda:

Art. 7° O Estudo Técnico Preliminar - ETP ¢ o documento obrigatério, constitutivo da primeira etapa do planejamento
de uma contratagdo, e que evidencia o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, servindo de base a elaboragao
do Anteprojeto, do Termo de Referéncia ou do Projeto Basico, de modo a permitir a avaliacdo pela autoridade
competente acerca da viabilidade técnica e econdmica da contratacdo, compreendendo os seguintes elementos
minimos:

I - descri¢do da necessidade ou do problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

II - relato descritivo acerca das contratagdes anteriores voltadas ao atendimento de necessidade idéntica ou semelhante
a atual, em especial, nas contratagdes de execugdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, quando
cabivel;

III - demonstra¢do da previsdo da contratagdo no Plano de Contratagdes Anual - PCA do 6rgdo ou entidade, quando
cabivel,

IV - estimativas das quantidades a serem contratadas, acompanhadas das memorias de calculo e dos documentos que
lhe dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de
escala;

V - estimativa preliminar do valor da contratagdo a fim de permitir uma analise comparativa quanto a viabilidade
econdmica do tipo de solucdo a contratar pela autoridade competente, obtida a partir da utilizagdo de um dos critérios
previstos nos incisos I e II do Art. 29 deste Decreto, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memorias de
calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar
por preservar o seu sigilo até a conclusio da licitagao;

VI - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo, nos moldes previstos pelo § 2° do Art. 40 e § 1° do Art.
47 da Lein® 14.133, de 2021;

VII - posicionamento conclusivo sobre a viabilidade, razoabilidade e adequagéo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina;

VIII - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica
da escolha do tipo de solugdo a contratar.

Dessa forma, apds fixagdo da necessidade a ser atendida e da solugdo mais adequada, pode-se definir a

viabilidade técnica e econdmica da contratacdo. Portanto, em observancia do art. 18, §1°, VIII, da Lei n® 14.133/2021, deve
constar previsdo no Estudo Técnico Preliminar de justificativa acerca do parcelamento ou ndo da contratagdo.

Tal feito ganhou destaque pela Nova Lei de Licitagcdes e Contratos em vias de vir apontado como principio

minimo da fase de planejamento, a ser considerado quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, vide art.
40, V, ‘b’, com requisitos de observancia para sua ado¢do ou ndo, elencado no rol dos §2° e 3°, do mesmo artigo, vejamos:


https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/notastecnicas/NT2-04_2Ed_2023.pdf
https://www.cbmerj.rj.gov.br/notas_tecnicas/NT%202-06%20-%20Ilumina%25C3%25A7%25C3%25A3o%20de%20emerg%25C3%25AAncia%20-%20Minuta%20das%20altera%25C3%25A7%25C3%25B5es_1605536471.pdf
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Art. 40. O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e observar o seguinte:
V - atendimento aos principios:

a) da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagdes estéticas, técnicas ou de desempenho;
b) do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso;

()

§ 2° - Na aplicagdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverdo ser considerados:

I - a viabilidade da divisdo do objeto em lotes;

II - o aproveitamento das peculiaridades do mercado local, com vistas a economicidade, sempre que possivel, desde
que atendidos os parametros de qualidade; e

III - o dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a concentragdo de mercado.

§ 3° - O parcelamento néo serd adotado quando:

I - a economia de escala, a reducéo de custos de gestdo de contratos ou a maior vantagem na contratagdo recomendar a
compra do item do mesmo fornecedor;

II - o objeto a ser contratado configurar sistema unico e integrado e houver a possibilidade de risco ao conjunto do
objeto pretendido;

III - o processo de padronizagao ou de escolha de marca levar a fornecedor exclusivo.

Ainda no Capitulo da Fase Preparatoria, foi instituida uma subsegdo para tratar especificamente das

licitagcdes de servicos em geral, que previu para quando da adocdo do principio do parcelamento[l(:’], seja observado, a
responsabilidade técnica, que estd relacionada aos sujeitos que orienta a prestagdo do servico e responde por falhas ou
defeitos eventualmente verificados, a fim de evitar problemas que possam se dar em razio da variedade de prestadores; o
custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens,
tema que impacta diretamente na gestdo contratual, com intuito de otimizar a execucdo da prestagdo dos servigos; ¢ o dever
de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a concentragdo de mercado. Pontos a serem analisados caso a caso de
acordo com a avaliagdao de mercado.

Em analise dos entendimentos firmados pelos Orgdos de Controle, a respeito do tema, veja-se que o
TCE/RJ compreende que o parcelamento do objeto se insere dentro da esfera do poder discricionario do gestor publico,
definido “na fase de planejamento, qual meio atende melhor ao interesse publico, demonstrando a vantajosidade da op¢do

feita, bem como eventual prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala” ',

Ainda que a citada decisdo tenha sido prolatada em face da Lei n°® 8.666/1993, guarda total relagdo com os
dispositivos trazidos pela Nova Lei de Licitagdes e Contratos e ainda com as decisdes ja firmadas pelo Tribunal de Contas
da Unido.

Lei n° 14.133/2021:
Art. 40, § 2° - Na aplicacdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverao ser considerados:
I - a viabilidade da divisdo do objeto em lotes;

Informativo de Licitagdes e Contratos TCU n° 148 - 3. A inser¢do, em mesmo lote, de itens usualmente produzidos
por empresas de ramos distintos restringe o carater competitivo da licitagdo. Acorddo 964/2013-Plenario, TC
046.443/2012-6, relator Ministro Raimundo Carreiro, 17.4.2013.

Posto isto, visto que se trata de categoria estratégica que envolve servigos com regime de dedicagdo
exclusiva de méo de obra, em que dentre as solugdes disponiveis no mercado ha a opgéo pelo parcelamento do objeto, de
acordo com os requisitos compativeis as caracteristicas de cada contratacdo, compreende-se, portanto, a viabilidade de
parcelamento do objeto.

Contudo, para defini¢do dos desenhos exatos de como seria o melhor modelo de parcelamento do objeto,
faz-se necessaria a realizagdo de uma audiéncia publica. Isso porque, se trata do primeiro planejamento para centralizagido
dos servigos de brigada de incéndio no ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, sendo, até entdo,
desconhecido o comportamento do mercado quando se tratar de grande demanda pelo Poder Publico.

4.2.6. Avaliacdo comparativa (Benchmarking)

(V11 art.7° do Decreto n°48.816/2023)

4.2.6.1. Contratacdes feitas no Governo do Estado do Rio de Janeiro

A. Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro - Termo de Referéncia (SEI- 140001/006797/2021)


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm

B.

e PREGAO ELETRONICO PGE-RJ N°. 05/2022.

e Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servico de prevengdo e combate a incéndio e
atendimento de emergéncias setoriais, por meio de Brigada de Incéndio, com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
de forma continua, nas dependéncias da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro conforme disposi¢des deste
Termo de Referéncia.

o Local da Prestagao do Servigo: a Praga Quinze de Novembro, n° 101 (Antigo Convento do Carmo), Centro, Rio de
Janeiro, RJ, CEP 20.011-900, item 4.1.

e Condicoes do local da prestacio do servico: edificacdo tombada pelo IPHAN (Instituto do Patrim6nio Historico e
Artistico Nacional), com area — interna e externa — de 4.000 m2, composta por 3 (tr€s) pavimentos, sendo primeiro
pavimento, segundo pavimento e terceiro pavimento. As faces frontais das fachadas principal e secundaria fazem
parte com via publica Praca Quinze de Novembro e Rua Sete de Setembro, item 4.2.

¢ Descri¢cao do objeto: dividida em - 5.2 Ag¢des de prevengao e 5.3 Ac¢des de Emergéncia e Primeiros Socorros.

e Maio de obra prevista: Bombeiro Civil, Bombeiro Civil Lider e Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil, que ¢
o Responsavel Técnico, sendo os dois primeiros na modalidade de dedicacdo exclusiva.

¢ Qualificagdo Técnica - item 7: aptiddo técnico-operacional, 50% do quantitativo total de Bombeiros Civis exigidos
para a presente contratagdo, subitem a.2; e Certiddo de Acervo Técnico - CAT emitida pelo Conselho Profissional
Competente, subitem c.1; e Certiddo de Cadastramento de Empresa Prestadora de Servico de Bombeiro Civil valida,
emitida pelo CBMERYJ, subitem e.

e Vistoria Técnica: previsto no item 7.1, d.
e Prazo de vigéncia: 12 meses, item 9.1.

e Quantitativo: previsto no item 11, dividido em 2 Bombeiro Civil Lider e 2 Bombeiro Civil, para o turno diurno e o
mesmo quantitativo para o turno noturno - um bombeiro civil do sexo feminino na equipe, item 11.3; item 11.5,
descreve as fungdes do Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil.

e Garantia Contratual: tem previsdo de 5%, item 18.1.
e Critério de julgamento: Menor Preco Global.

e Condigdes especiais: 8. DAS ESPECIFICACOES DO SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO E P NICO DA
EDIFICACAO; 10. DAS NORMAS RELATIVAS AOS POSTOS DE BOMBEIRO CIVIL; 12. DOS
EQUIPAMENTOS E VESTUARIOS DA EQUIPE DE BRIGADA CIVIL; ANEXO I - TABELA DE INSUMOS,
EQUIPAMENTOS E VESTUARIOS; e ANEXO II - ANS — ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS.

¢ Circunstincias adicionais do setor da contratacido: planejamento e execucdo, tanto em prevengdo quanto em
atendimento emergencial, a serem levadas a efeito no dia a dia, item 6.5; previsdo de preposto, item 6.5.3; inspe¢oes
por meio de procedimentos didrios, mensais, bimestrais, trimestrais, semestrais € anuais; item 13.2.1 A comprovagdo
da formagdo técnica da mao-de-obra alocada na execucdo dos servigos; elabora¢do do Plano de Prevengdo Contra
Incéndio e Panico (PPCI) e o Plano de Abandono Predial (Escape), item 13.5; efetuar simulagdes e treinamento de
prevengdo e combate a incéndio, item 13.6.

e Empresa Contratada: TRANSEGURTEC TECNOLOGIA EM SERVICOS LTDA. (CNPJ 05.956.304/0001-40).

e Valor da Contratacio: valor global de R$533.299,44, valor mensal de R$44.441,62; Valor do homem/més de
R$11.421,96, para BOMBEIRO CIVIL LIDER - DIURNO - 12hx36h; Valor do homem/més de R$12.879,60, para
BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO - 12hx36h; Valor do homem/més de R$9.637,08, para BOMBEIRO
CIVIL DIURNO - 12hx36h; ¢ Valor do homem/més de R$10.502,98, para BOMBEIRO CIVIL NOTURNO -
12hx36h.

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - Termo de Referéncia

e PREGAO ELETRONICO N° 12/2020.

e Objeto: 3.1. Contratagdo de empresa para a prestacdo, de forma continua, de servigos de prevencdo e combate a
incéndio e panico, evacuacdo de 4areas, abandono de edificios, primeiros-socorros para prote¢do a vida e ao
desenvolvimento de politica prevencionista de seguranga e combate a incéndio e panico, por meio de Bombeiros
Civis (BC) com o emprego de materiais e equipamentos proprios, necessarios a prestagdo dos servigos nas areas do
complexo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE-RJ.

e Condicao e Local da Prestacido do Servico: 3.2.1.Praga da Republica n® 50, Centro, Rio de Janeiro, RJ, com area
de 14.530,99m?; 3.2.2.Praga da Republica n° 54, Centro, Rio de Janeiro, RJ, com area de 4.791,02 m?; 3.2.3.Praca
da Republica n° 70, Centro, Rio de Janeiro, RJ, com area de 12.879 m?; 3.2.4.Rua da Constituicdo n°® 40/46, Centro,
Rio de Janeiro, RJ, com area de 4.986,9m?.

e Descricao do objeto: 4.6. A empresa devera incumbir-se da atualizacdo e treinamento para implementacao do Plano
de Emergéncia contra Incéndios — PEI para as edificagdes do TCE-RJ identificadas no item 3.2, conforme



orientagdes do Plano de Seguranca Institucional — PSI (Resolucdo n° 354, de 04 de dezembro de 2019) e na forma da
ABNT NBR 15.219:2005 — Plano de Emergéncia contra Incéndios; 4.7. A atualizagdo do Plano de Emergéncia
contra incéndios — PEI sera anual, contudo por motivos de realizagdes de obras ou inovagdo de legislacdo e/ou
normas podera ser solicitada a revisdo antes do periodo estipulado;

Mao de obra prevista: 3.4. Os Bombeiros Civis (BC) compordo a Brigada de Incéndio em conjunto com os
Bombeiros Voluntarios de Incéndio (BVI). Estes deverao ser treinados pela contratada as suas custas;

Qualificaciio: técnica, item 9 - Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido por pessoa; Comprovante de
credenciamento da empresa para prestagdo de servico de Bombeiro Civil A(BC) em edificacdes, eventos e areas de
riscos no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro; ECONOMICO-FINANCEIRA, item 10

Vistoria Técnica: 16. VISITA TECNICA; prevé a possibilidade, item 16.3, 16.5, ANEXO D -Declaragdo de
Dispensa de Vistoria

Prazo de vigéncia: 5.4.1 O prazo de execucdo dos servigos sera de 36 (trinta e seis) meses e comegara a contar a
partir do primeiro dia util seguinte ao do recebimento, pela Contratada, do Termo de Autorizagdo de Inicio dos
Servigos, a ser emitido pela Coordenadoria Setorial de Seguranca — CSS, da DSI; possibilidade de prorrogagao.

Quantitativo: Posto diurno, envolvendo 4 Bombeiros Civis — BC em turnos de revezamento (12 horas de trabalho x
36 horas de descanso) e Posto noturno, envolvendo 4 Bombeiros Civis — BC em turnos de revezamento (12 horas de
trabalho x 36 horas de descanso).

Garantia Contratual: 5.3. Garantia: A Contratada devera apresentar garantia contratual, a ser prestada em qualquer
modalidade prevista no § 1° do art. 56 da Lei n® 8.666/1993, no montante de 5% (cinco por cento) do valor global da
contratagdo, a ser restituida apds a execucao satisfatoria do objeto.

Critério de Julgamento: item 15, menor prego global.

Condicoes especiais: a Resolugdo n° 354, de 04 de dezembro de 2019, desta Corte de Contas, que aprovou o Plano
de Seguranga Institucional — PSI da Diretoria-Geral de Seguranga Institucional — DSI, que no Capitulo 4,
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CORPO DE SEGURANCA; 4.8. Os materiais ¢ equipamentos listados
no anexo B deste TR; 4.10. A empresa devera disponibilizar a cada posto de servigo um radio transceptor com fone
de ouvido e microfone de lapela, ajustados na frequéncia dos aparelhos em operagdo na Coordenadoria Setorial de
Seguranga — CSS para garantir a imediata e efetiva comunicagdo; 4.13.- substituicdo dos uniformes anual; 5.
REQUISITOS ADICIONALIS 5.1. Sigilo e Inviolabilidade 5.2. Treinamento:indica¢do do fiscal do contrato item
6.2.; Ato Normativo TCE-RJ n° 127, de 08/05/2012 - dispdes sobre Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato; 12. DA
LEGISLACAO BASICA.

Circunstincias adicionais do setor da contratacio: 7. CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBIJETO; 18.
ANEXOS: ANEXO A - Descri¢ao do Uniforme ANEXO B- Relacdo de Equipamentos e Materiais ANEXO C-
Indice de Medicao de Resultados ANEXO D -Declaragdo de Dispensa de Vistoria.

Empresa Contratada: SERMACOL COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Valor da Contratacio: valor global para 36 meses R$1.224.000,00; valor anual R$408.000,00; valor homem/més
BC noturno R$4.453,91; valor homem/més BC diurno R$4.046,09; valor mensal R$34.000,00.

C. Secretaria de Estado de Saide (SEI-080001/002763/2021)

PREGAO ELETRONICO N° 170/21.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de prevengdo e combate a incéndio e
atendimento de emergéncias setoriais por meio de brigada de incéndio, constituida de Bombeiros Profissionais
Civis, de forma continua. Desse modo, a presente contratacao prende-se a necessidade de proporcionar as Unidades
Hospitalares da Secretaria Estadual de Saude do Estado do Rio de Janeiro (SES-RJ) de seguranca preventiva e
ostensiva no combate a incéndios e nos atendimentos de primeiros socorros, pré-hospitalar e de urgéncia, quando
aplicavel, aos seus servidores, pacientes e visitantes, pelo periodo de doze meses, de acordo com as quantidades e
especificacdes técnicas descritas neste Termo de Referéncia.

Condicao e Local da Prestacdo do Servico: i) Centro Psiquiadtrico do Rio de Janeiro (CPRJ) - 6.736 m?; ii)
Hospital Estadual Adao Pereira Nunes (HEAPN) - 15.647 m?; iii) Hospital Estadual Azevedo Lima (HEAL) - 5.000
m?; iv) Hospital Estadual Carlos Chagas (HECC) - 9.363 m?; v) Hospital Estadual da Mae (HEM) - 5.500 m?; vi)
Hospital Estadual de Ortopedia e Traumatologia Dona Lindu (HETODL) - 6.427 m?; vii) Hospital Estadual dos
Lagos (HELAGOS) - 10.464 m? viii) Hospital Estadual Eduardo Rabello (HEER) - 13.292 m? ix) Hospital
Estadual Getalio Vargas (HEGV) - 18.067 m?; x) Hospital Estadual Heloneida Studart (Hospital da Mulher) - 8.417
m?; xi) Hospital Estadual Prefeito Jodo Batista Caffaro (HEPJBC) - 5.103 m?; xii) Hospital Estadual Santa Maria
(HESM) - 14.302 m? xiii) Hospital Estadual Tavares de Macedo (HETM) - 7.000 m?; xiv) IASERJ -Niteroi -
10.104 m?; xv) Instituto de Hematologia Arthur de Siqueira Cavalcanti (HEMORIO) - 9.000 m?; xvi) Instituto
Estadual de Cardiologia Aloysio de Castro (IECAC) - 7.725 m?; xvii) Instituto Estadual de Dermatologia Sanitaria
(CURUPALITI) - 11.802 m? xviii) Instituto Estadual de Doencas do Torax Ary Parreiras (IETAP) / Coordenagdo
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Geral de Armazenagem (CGA) - 12.089 m?; xix) Instituto Estadual do Cérebro (IEC) - 15.189 m? xx) Hospital
Estadual da Crianga (HEC) - 6.097 m?, xxi) Hospital Estadual Alberto Torres (HEAT) - 9.700 m?; xxii) Hospital
Regional do Médio Paraiba Zilda Arns Nennaum (HRMPZAN) - 25.303 m?; xxiii) Instituto Estadual de Diabetes e
Endocrinologia Luiz Capriglione (IEDE) - 7.363 m?; xxiv) Hospital Estadual Roberto Chabo (HERC) - 10.951 m?;
xxv) Hospital de Traumatologia e Ortopedia da Baixada Fluminense Vereador Melchiades Calazans (HTOBFVRM)
- 4.860 m?* xxvi) Hospital Estadual Anchieta (HEAN) - 4.464 m?; e xxvii) Hospital Regional Gélio Alves Faria
(HRGAF) - 3.258 m%.

e Descricdo do objeto: X - DA EXECUCAO DOS SERVICOS DE BRIGADA.

e Maio de obra prevista: VI — DOS POSTOS DE SERVICO E DIMENSIONAMENTO DO EFETIVO DA
BRIGADA - Bombeiro Civil (BC) e Bombeiro Civil Lider; item 6.2, dimensionamento BOMBEIRO CIVIL —
EFETIVO POR UNIDADE; 6.5 O preposto.

e Qualificagiio: XI - DA QUALIFICACAO TECNICA - 11.1.2 Certificado de Credenciamento (Carteira de Registro)
emitido pelo CBMERJ; 11.1.3.1 O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) comprovar a prestagdo dos
servigos de no minimo 50% (cinquenta por cento) do contingente total informado para a presente contratagdo (para
cada lote). Neste caso, sera permitido o somatorio de atestados, desde que seja verificada a intersec¢ao temporal dos
contratos ora somados.

e Vistoria Técnica: XV - DA VISTORIA.
e Prazo de vigéncia: XVII - DO PRAZO DE VIGENCIA - 12 meses.
¢ Quantitativo: BC - diurno 58; e noturno 31.

e Garantia Contratual: 19 - GARANTIA, item 19.1 - 2% (dois por cento) do valor do contrato, a ser restituida apos
sua execugao satisfatoria.

e Critério de Julgamento: VII — DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - menor prego por
LOTES.

e Condicdes especiais: XVI - DAS ESPECIFICACOES DO SISTEMA FIXO DETECCAO E COMBATE A
INCENDIO E P NICO DAS UNIDADES HOSPITALARES DA SES DO RJ; XVIII - ANS — ACORDO DE
NIVEL DE SERVICOS; V — DAS NORMAS RELATIVAS AOS POSTOS DE BOMBEIRO CIVIL; VIII — DOS
EQUIPAMENTOS E VESTUARIOS DA EQUIPE DE BRIGADA CIVIL.

e Circunstincias adicionais do setor da contratacdo: IX — DAS ACOES DE ATENDIMENTO A EMERGENCIAS
E PRIMEIROS SOCORROS; item XII, ¢) A CONTRATADA podera ter em seu quadro, especificamente para os
servigos ora requeridos, um Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil (podera ser o preposto): profissional com
formagdo educacional de nivel superior, com especializagdo em Prevengdo e Combate a Incéndio, com experiéncia
na elaborag@o de Planos de Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico (a apresentacdo deste plano é obrigatoria).

e Empresa (s) Contratada (s) e valor (es) da (s) contratada (s): ATAC FIRE EXTINTORES COMERCIO E
SERVICOS LTDA, referente ao Lote 01, no valor de R$ 5.594.991,84 € o Lote 02, no valor de R$ 3.900.992,40; ¢ a
KITFIRE TECNOLOGIA EM SISTEMA DE INCENDIO LTDA EPP, referente ao Lote 03, no valor de R$
3.097.999,00, totalizando o valor global do contrato de R$ 12.593.983,24.

. Secretaria de Planejamento e Gestio (SEI-120001/001738/2023)

e PREGAO ELETRONICO N° 05/2023

e Objeto: ITEM 1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de prevencdo e combate a
incéndio, evacuagdo de area e prestagdo de primeiros-socorros para protecdo a vida e ao patrimdnio, por meio de
Bombeiro Profissional Civil - BPC (Brigada de Incéndio), 24 (vinte e quatro) horas, com lider, para atuagio no
Edificio Sede da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, localizada no Edificio Estacio de S, na Avenida
Erasmo Braga, 118 — Centro, Rio de Janeiro / RJ, ¢ no Depdsito Publico Estadual (DPERJ), localizado na Rua
Joaquim Palhares, 197 - Estacio, Rio de Janeiro/ RJ.

¢ Condicao e Local da Prestaciao do Servico: ITEM 3. QD 1. Av. Erasmo Braga, n° 118 - Centro - Rio de Janeiro -
RJ (Prédio Estacio de S4) e R. Joaquim Palhares, 197 - Estacio - Rio de Janeiro - RJ (DPERJ).

e Descri¢do do objeto: Servicos de Brigada de Incéndio e de Corpo de Bombeiros Particular, Descri¢ao: Servigo de
Brigada de Incéndio por meio Bombeiro Profissional Civil, sendo: diurno e noturno, masculino 12 x 36h e diurno,
feminino 12x36h, com formacao de Brigadista Voluntario.

e Maio de obra prevista: ITEM 3.1. QD3 - totalizando 12 postos.
e Qualificacao: ITEM 5.

e Para empresa: 5.1. As empresas deverdo estar devidamente credenciadas no Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Rio de Janeiro (CBMRJ).

e Para Brigadistas: 5.8 ¢ 5.9. Credenciamento no CBMRJ e atendimento a Lei n°® 11.901, de 12 de janeiro de 2009 e



Nota Técnica n° 2-11:2019 —Brigadas de incéndio.

Vistoria Técnica: ITEM 7. Visita técnica facultativa.

Prazo de vigéncia: ITEM 6. 12 meses, prorrogavel até o limite de 60 meses.

Quantitativo: ITEM 3.1.4. Diurno 12x36 (3 postos - sendo 1 feminino) e noturno (3 postos femininos)
Garantia Contratual: ITEM 14. Previsdo de 5%.

Critério de Julgamento: ITEM 17. Menor prego global (lote unico).

Condicdes especiais: Nao se aplica.

Circunstancias adicionais do setor da contratacao:

Empresa Contratada: Sermacol Comércio e Servicos LTDA.

Valor da Contrata¢ao: R$ 1.402.567,20

. Universidade do Estado do Rio de Janeiro (SEI-260008/011780/2022)

PREGAO ELETRONICO N° 418/2023

Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica Especializada na prestagdo de servigos de Brigada de Incéndio, para
execucdo das atividades de prevencdo e combate a principio de incéndios, controle de panico, abandono de
edificacéo e primeiros socorros, elabora¢do, implementacdo e revisdo do PECIP ) de acordo com a NT 2-10-2019 do
CBMERI nas instalacdes do HUPE-Hospital Universitario Pedro Ernesto, localizado na rua Boulevard Vinte e Oito
de Setembro,77 — Vila Isabel - Rio de Janeiro - RJ.

Condicao e Local da Prestacio do Servico: HUPE-Hospital Universitario Pedro Ernesto no Rio de Janeiro,
localizado no Boulevard vinte e oito de setembro, 77 — Vila Isabel - Rio de janeiro - RJ - CEP: 20551-900, o im6vel
possui as seguintes dimensdes totais: Tipo de Area M2; Area total construida 44.366,76;

Descricdo do objeto: IV — DESCRICAO DO OBJETO

Maio de obra prevista: Posto BCB Diurno - 12 x 36 horas - 36 horas semanais - 4; Posto BCB Noturno - 12 x 36
horas - 36 horas semanais - 4; Supervisor de brigada - 40 horas semanais - 1;

Qualificacao:

Vistoria Técnica: VII - VISITA TECNICA

Prazo de vigéncia: 24 meses, V - DA VIGENCIA DO CONTRATO;

Garantia Contratual: XVI - GARANTIA DA EXECUCAO

Critério de Julgamento: 5- O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

Condicdes especiais: XIII — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

Circunstancias adicionais do setor da contratacio: DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIATIS;
DOS UNIFORMES E CRACHAS DE IDENTIFICACAO; DAS ACOES DE TREINAMENTO DA BRIGADA;
DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS; ACOES DE EMERGENCIA; PROCEDIMENTOS SEMESTRAIS;
PROCEDIMENTOS MENSAIS; PROCEDIMENTOS SEMANAIS; PROCEDIMENTOS DIARIOS;

Status da Contratacao: em consulta ao SIGA/RJ, em 20/12/2023, o certame estava sob o status de suspenso para
analise de impugnagdes ao edital pelo ordenador de despesas. As impugna¢des foram das empresas: SERBIN
SERVICOS EM RESGATE E BRIGADA DE INCENDIO LTDA, CNPJ/MF: 18.671.468/0001-73, com pedido de
“revisdo dos valores estimados, de modo a adequé-lo as normas vigentes, de modo a garantir a Competitividade no
processo”; ATA FIRE SEGURANCA CONTRA INCENDIO LTDA, CNPJ 01.229.958/0001-11, alegando

inexisténcia de previsdo de requisitos para qualificacdo técnica do certificado de credenciamento do licitante junto
ao CBMERJ.

F. Procuradoria Geral do Estado (SEI-140001/017540/2023)

PREGAO ELETRONICO N°

Objeto: ITEM 1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo do servigo de preveng@o e combate a incéndio
e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis, de forma
continua, nas dependéncias do Edificio-Sede da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro (PGE-RJ),
localizado na Rua do Carmo, n° 27 - Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.011-900 ¢ na Unidade da Procuradoria
Geral do Estado do Rio de Janeiro (PGE-RJ) — Centro Cultural da PGE-RJ, localizada na Praga Quinze de
Novembro, n°® 101 (antigo Convento Nossa Senhora do Carmo), Centro, Rio de Janeiro-RJ, CEP 20.011-
900. Servigo de treinamento de Brigada Voluntaria de Incéndio (BVI), de acordo com a Nota Técnica CBMERJ 02-
11/2019, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no presente Termo de Referéncia.



e Condicao e Local da Prestacao do Servico: ITEM 4. Edificio-Sede da Procuradoria Geral do Estado do Rio de
Janeiro (PGE-RJ), localizado na Rua do Carmo, n° 27 - Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.011-900 ¢ na unidade
da PGE-RJ localizada na Praga Quinze de Novembro, n° 101 - Centro Cultural da PGE (antigo Convento do Carmo),
Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.011-900.

e Descricdo do objeto: ITEM 5.

e Mio de obra prevista: ITEM 8. 10 postos.

¢  Qualificacao: ITEM 12

e Vistoria Técnica: ITEM 12. SUBITEM 12.2. Vistoria facultativa.
e Prazo de vigéncia: [IEM 9. 24 meses.

e Quantitativo: PGE - Bombeiro Civil Lider: 1 posto; Bombeiro Civil 2 Postos. CONVENTO - Bombeiro Civil
Lider: 1 posto; Bombeiro Civil 1 Posto.

¢ Garantia Contratual: ITEM 14. Previsdo de 5%.

e Critério de Julgamento: ITEM 22. Menor prego global (lote Ginico).
e Condigoes especiais: [ITEM 7

e Circunstancias adicionais do setor da contratacio: N2o se aplica
e Empresa Contratada: Nio se aplica

e Valor da Contratacao: Nao se aplica

4.2.6.2. Contratacoes feitas em outras Unidades da Federacio

Governo Federal - Central de Compras
¢ PREGAO ELETRONICO SRP N.° 5/2022- UASG 201057

e Objeto: Registro de precos para a contratagdo de servigos na area de prevengdo contra incéndio e panico, abandono
de edificacdo, o desenvolvimento e manutengdo de boas praticas e métodos preventivos para a seguranga do trabalho
nas dependéncias da Contratante situadas no Distrito Federal, por meio do fornecimento e atuagdo de Brigada de
Incéndio Particular (Bombeiro Civil) devidamente constituida, certificada e capacitada, e fornecimento de materiais
e equipamentos, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

* Condigio e Local da Prestagio do Servigo: por se tratar de registro de pregos de Brigada de Incéndio Particular
(Bombeiro Civil) - exclusivo para o DF, o levantamento foi realizado coletando: i) UASG Interessada; ii) Orgao; iii)
Endereco; iv) Qtd. Andar; v) Identificacdo do Andar; vi) Populagdo fixa; vii) Risco da Edificagdo; viii) Qtd. Salas de
Brigada;

e Descri¢cao do objeto: Cargo 1 - Mestre da Brigada (Supervisor) — 6 horas, Cargo 2 - Lider da Brigada (Chefe) — 6
horas, Cargo 3 - Lider da Brigada (Chefe) - Diurno, Cargo 4 - Bombeiro Civil (Brigadista Particular) - Noturno,
Cargo 5 - Bombeiro Civil (Brigadista Particular) - Diurno, Cargo 6 - Bombeiro Civil (Brigadista Particular) —
Folguista Diurno, e Cargo 7 Bombeiro Civil (Brigadista Particular) — Folguista Noturno;

e Maio de obra preyvista:

Item 1 Item 2 Item3 | Item 4 Item 5 Item 6 Item 7 Item
Lider Lider . Bombei
da da Bombeiro omBelro Bombeiro Civil Bombeiro C
Mestre da Brigada Mestre da Brigada . . Civil Civil Lo Lo
. ) Brigada | Brigada Lo . (Brigadista (Brigadista
(Supervisor) — 6 (supervisor) - (Brigadista (Brigadista A -
. (Chefe) | (Chefe) ; ) Particular) — Particular) -
horas Diurno 6 Particular) - Particular) - Folouista D Folouista N
- - . olguista Diurno olguista N
horas Diurno Noturno Diurno
2 0 4 14 62 112 10 34

e Qualificacdo: tem especificagdes nos itens 9.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira e 9.11. Qualificagdo Técnica;
e Vistoria Técnica: facultativa;
e Prazo de vigéncia: 30 (trinta) meses;

e Quantitativo: RELACAO DE CARGOS E QUANTIDADES DE PROFISSIONAIS TOTAIS - SOMATORIO
DAS QUANTIDADES DO GRUPO 1 AO 11;



Garantia Contratual: 22. DA GARANTIA DA EXECUCAO;
Critério de Julgamento: 24.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global do grupo;

Condicdes  especiais: 8. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO, 9. MATERIAIS A SEREM

DISPONIBILIZADOS

Circunstincias adicionais do setor da contratacio: Acdes de planejamento, acompanhamento e prevengao,
Acdes de planejamento, acompanhamento e prevengdo, Exercicios simulados, Agdes de emergéncia.

Empresa Contratada: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI - CNPJ: 09.370.244/0001-30, para os

Grupos: Grupo 1: R$5.065.600,71, Grupo 2: R$5.217.977,28, Grupo 4: R$5.332.001,16, Grupo 5: R$10.425.318,60,
Grupo 6: R$8.393.675,46, Grupo 7: R$3.558.849,30, Grupo 9: R$4.002.394,80, Grupo 10: R$4.602.016,71 e Grupo
11: R$7.987.678,20; DLF ENGENHARIA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA - CNPJ: 03.591.509/0001-

44 para o Grupo 3: R$3.819.917,01; ¢ AMPLOS PROTECAO CONTRA INCENDIO LTDA - CNPJ:

23.388.851/0001-59 para o Grupo 8: R$1.252.340,91.

e Valor da Contratacio: R$59.657.770,14.

4.2.7. Conclusio do Benchmarking

Para analise da solug@o da contratacdo de Servigos de Limpeza, ao longo do item 4.2.4., foram analisados 7

cenarios, a saber:

Bomb. Bomb.
Durag¢io . .. |Bomb. . .. |Bomb.
. N° do Critério de | Civil . .| Civil . .
Objeto do j Civil , Civil
PE Julgamento | Lider Lider
Contrato
Diurno Noturno

empresa especializada na prestacdo de servigo de prevengio e Menor
combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais, por 05/2022 12M Preco 2 2 0 0
meio de Brigada de Incéndio Global
empresa para a prestagdo, de forma continua, de servigos de
prevencdo e combate a incéndio e panico, evacuacdo de areas, Menor
abandono de edificios, primeiros-socorros para protegdo a vida e ao | 12/2020 36 M Preco 2 2 2 2
desenvolvimento de politica prevencionista de seguranca e Global
combate a incéndio e panico, por meio de Bombeiros Civis (BC)
empresa especializada na prestacéo de servigo de prevengéo e Menor
combate a 'incéndio .e a'ien(.iimento (.ie f:mergéncias s'etoriais por 170/21 M preco por 0 58 0 31
meio de brigada de incéndio, constituida de Bombeiros

D LOTES
Profissionais Civis
empresa especializada para prestacdo de servigos de prevencao e Menor
combate a incéndio, f)ve}cu?gﬁo de élrea. e ;A)re.:stagéo de primeiros- 05/2023 12M  |preco global 0 3 0 3
socorros para protecdo a vida e ao patrimonio, por meio de (lote tinico)
Bombeiro Profissional Civil - BPC ofe umieo
Pessoa Juridica Especializada na prestagédo de servigos de Brigada
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combate a incéndio ¢ atendimento de emergéncias setoriais por

. Bri Incéndi titud B . ..
meio de r}gada de ncendl? C(?IIS 1 ulda.de. ombeiros Civis, de AINDA Menor
forma continua, nas dependéncias do Edificio-Sede da ~
. . . NAO 24M |prego global 2 3 0 0

Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro (PGE-RJ) e na TEM (lote tinico)
Unidade da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro (PGE-
RJ) — Centro Cultural da PGE-RJ (antigo Convento Nossa Senhora
do Carmo)




Registro de precos para a contratagdo de servigos na area de
prevencao contra incéndio e panico, abandono de edificacdo, o

desenvolvimento e manuteng@o de boas praticas e métodos 52022 fenor prego
. ¢ P ~o¢ UASG | 30M | globaldo | 18 | 122 | 0 | 9
preventivos para a seguranca do trabalho nas dependéncias da
201057 grupo

Contratante situadas no Distrito Federal, por meio do fornecimento
e atuagdo de Brigada de Incéndio Particular (Bombeiro Civil)

Inicialmente, informa-se que por se tratar de prestacdo do servigo que carece de regulamentagcdo do Corpo
de Bombeiros de cada Estado, foram levadas em consideragdes contratagdes, em especial, realizadas no portal de compras
do Estado do Rio de Janeiro, o SIGA/RJ, e do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

No entanto, ¢ de se observar que a pretendida contratagdo esta dentro do rol das categorias estratégicas que
devem ser realizadas por esta SEPLAG, na forma do Decreto n® 47.525/2021, por meio de Sistema de Registro de Precos.
Assim sendo, viu-se necessidade, ainda, de pesquisar o registro de precos do Governo Federal, realizado pela Central de
Compras, para que seja possivel identificar melhores contornos para uma contratacdo centralizada.

Entdo, constatou-se que as contratagdes sdo planejadas a partir de caracteristicas peculiares de cada local
onde sera efetivamente prestado o servigo. Essas caracteristicas peculiares sdo importantes para que se consiga
dimensionar o quantitativo de bombeiros civis necessarios em cada local.

Dito isso, em sua maioria foram requeridos as categorias de Bombeiro Civil diurno e noturno, de acordo
com os turnos de funcionamento dos locais, e Bombeiros Civil Lider, nesse caso, em sua maioria, apenas foi pedido o
diurno.

Isto posto, ainda viu-se que o critério de julgamento mais adotado, o de Menor Preco Global, ¢ aceito pelo
SIGA-RJ. Contudo, sera -efetivamente definido ap6s a realizagdio de audiéncia publica, e definicdo da
necessidade/possibilidade de parcelamento do objeto, o que vira a impactar na necessidade de complementagdo no critério
de julgamento.

5. ESTIMATIVA DE PRECOS - PLANILHA DE CUSTOS

Os parametros para defini¢do da estimativa da contratagdo serdo pensados com base na categoria de brigada
de incéndio.

A base para definigdo dos custos com a médo de obra sera a Convencdo Coletiva de Trabalho 2022/2024,
nimero de registro no MTE n° RJ000990/2023, registrada no dia 17/05/2023.

Esse tipo de prestagdo de servigos deve vir acompanhada de planilha com custos detalhados para identificar
os valores pagos, decorrentes de célculo que visa compor o custo analitico de cada profissional, e, consequentemente,
sintetizar o valor total estimado da contratagdo. Tais custos se dividem, fundamentalmente, em dois grandes grupos de
gastos: os custos diretos e as despesas indiretas.

Dessa forma, os custos diretos sdo oriundos de gastos relacionados diretamente do contrato administrativo,
ou seja, se refere ao conjunto de gastos que a empresa so suportara caso esteja na execugdo do instrumento. J& as despesas
indiretas podem ser definidas como aquelas de decorrem de dispéndios decorrentes da propria estrutura operacional da
empresa e serdo suportadas independentemente da celebragdo de um contrato, recebendo, porém, impacto deste.

Assim sendo, o presente estudo teve como base os processos de contratacdo listados ao longo do subitem
4.2.4; Manual de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custo e de Formagao de Precos - Nas contratagdes de servigos

que envolvam mio de obra e, regime de dedicagdo exclusiva, do Superior Tribunal de Justical'; e a Instrucio Normativa
n® 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servicos sob o
regime de execucdo indireta no &mbito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.
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Isto posto, demonstraremos as condi¢des necessarias a composi¢ao dos custos da pretendida contratagdo
centralizada dos servicos de brigada de incéndio, ndo cabendo, nesse momento, a identificagdo de quantitativo ou valor
estimado presumido em razdo de ndo haver uma memoria de contratagdes anteriores na presente modelagem, assim como
faz-se necessario aguardar a realizagdo de Intencdo de Registro de Precos - IRP, razdo pela qual resta afastada a incidéncia
do inciso V, do art. 7° do Decreto 48.816/2023, ao menos nessa fase do processo.

5.1 Custos com mio de obra

Os custos relativos & mao de obra serdo obtidos por meio da conjugagdo de duas fontes de dados: i) dados
historicos dos valores referenciais ¢ modelos de contratacdo celebradas no ambito do Estado do Rio de Janeiro,
provenientes do analisado no item 4.2.4.; e ii) em especial, Convengdes Coletivas que sdo aderentes aos postos de trabalho
considerados neste estudo.

A Convengao Coletiva teve vigéncia definida de 01° de margo de 2022 a 29 de fevereiro de 2024 ¢ a data-
base da categoria em 01° de margo, com abrangéncia as categorias de Empregados em Empresas Prestadoras de Brigada de
Incéndio.

A definicdo da estimativa preliminar do valor da pretensa contratagdo observara a modelagem de
composi¢do de custos definida pela Instrucdo Normativa n® 5/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢
Gestao que, apesar de ndo possuir vinculagao ao Estado do Rio Janeiro, constitui-se de boas praticas relativas ao tema.

Em complemento, serdo considerados os conceitos e entendimentos sobre composi¢ao de custos do Manual
de Preenchimento do Modelo de Planilhas de Custos e de Formagao de Precos do Superior Tribunal de Justiga.

Sua estimativa apresentara a seguinte estrutura:

e  Modulo 1- Composi¢ao da Remuneracdo

e Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios
e Modulo 3 - Provis@o para Rescisdo

e Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

e Moddulo 5 - Insumos Diversos

e  Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

5.1.1. Modulo 1: Composicido da Remuneracio

O custo salarial ¢ referente ao valor pago ao “profissional envolvido diretamente na execuc¢do contratual,
nao podendo ser inferior ao estabelecido em Acordo ou Convengdo Coletiva, Sentenga Normativa ou lei”. Contudo, caso
inexista “o valor podera ser aquele praticado no mercado ou apurado em publica¢des ou pesquisas setoriais para a categoria
profissional correspondente”.

Entdo, caso os valores que venham a ser apresentados sejam diferentes daqueles definidos com base na
Convengdo Coletiva de Trabalho aqui utilizada, cabe a empresa informar qual Convengdo Coletiva foi adotada, e
comprovar por meios legais a sua atividade preponderante.

Assim, da andlise da CCT 2022/2024 registrada no MTE n° RJ000990/2023, o custo salarial sera
referenciado a partir do piso salarial da categoria, que € calculado com base na jornada de 12 horas trabalhadas por 36
horas descansadas, ndo podendo exceder 172 horas mensais, o que devera ser remunerado com hora extra de 50%.

Nota-se que ja desta Convencdo Coletiva foi acordado que a partir de 1° de margo de 2024, devera ser
respeitada a jornada de 12hx36h, com o maximo de 36 horas semanais e 156 horas mensais, conforme artigo 5°, da Lei
11.901/09.
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O célculo da remuneracdo de dias e horas dos funcionarios em geral foi feito em razdo de 1/30 (um trinta
avos) para calculo do dia trabalhado e 1/220 (um duzentos e vinte avos) para célculo da hora trabalhada.

A CCT 2022/2024 também define que o controle de ponto, da frequéncia do funcionario da categoria, possa
ser realizado por meios alternativos eletrénicos de controle da jornada de trabalho, com fundamentos nos arts. 2° e 3°, da
Portaria MTE n°® 373, de 25/2/11, sem prejuizo do disposto art. 74°, paragrafo 2° da CLT.

Vale ressaltar que a CCT definiu que a partir da data-base seriam garantidos aos bombeiros civis os salarios
reajustados a razdo de 16,86% (dezesseis virgula oitenta e seis por cento), celebrada entre o SINDBOMBEIROCIVIL-RJ e
o SINDICATO DAS EMP PREST SERV BIIM E P CI1E R J, para o tri€nio 2022/2024.

Portanto, os salarios da categoria para bombeiros civis, para a area prevista no item 4.2.1. Classificagdo das
Edificagdes e Areas de Risco, equivalente a predial da CCT 2022/2024, foram de:

Predial
Funcio Profissional Piso salarial Periculosidade
Bombeiro Civil R$ 1.671,11 30%
Bombeiro Civil Lider R$ 2.024,68 30%
Bombeiro Civil Condutor Veiculos Combate/Emergéncia | RS 1.808,75 30%
Bombeiro Civil Supervisor R$ 2.197,62 30%
Coordenador de Area R$ 2.873,98 30%
Coordenador Bombeiros R$ 4.281,30 30%
Bombeiro Civil Mestre R$ 5.136,13 30%

* Tratam-se de categorias listadas na CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024, nio
caracterizando na necessidade de contratacdo de todas essas categorias.

Ressalta-se, ainda, que essa CCT trouxe nove formatos a respeito da jornada de trabalho dos bombeiros
civis, qual seja ndo podendo exceder a 172 horas mensais, e excedentes deverdo ser remunerados com hora extra de 50%,
conforme clausula vigésima oitava da CCT 2022/2024. A saber, antes a carga horaria maxima era de 180 horas.

Logo, a jornada de trabalho a ser considerada sera a de 11 horas de trabalho, com 1 hora de intervalol %], e,
desta forma, compreende-se que nos meses de 31 dias, ou seja, 7 meses ao ano, funcionarios das escalas impares
trabalham 16 dias nesses meses, ultrapassando a jornada méaxima de trabalho em 4 horas extras.

Entdo, para fins de metodologia a ser adotada, sera compreendida a seguinte férmula para as horas extras
acima explicadas, vejamos:

=(((((remuneracio/220)*1,5)*4)/2)/12)*7

Onde:

® Remuneragdo = saldrio base + periculosidade;
220 = valor base para calculo de horas trabalhadas [HJ;
1,5 = valor da hora extra;
4 = total de horas extras mensais;
2 =apenas 1 funcionario tera direito as horas extras | '°/
12 = ntimero de meses no periodo de 1 ano; e
7 = meses com 31 dias.

5
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Isto posto, a remuneragdo passaria a ser:

Piso . . Jornada Extra
larial Periculosidade
Funcio Profissional salaria (30%) (Clausula Vigésima Total
(2022/2024) 0 Oitava)
Bombeiro Civil R$ 1.671,11 R$ 501,33 R$ 17,28 R$
T ’ ’ 2.189,72
Bombeiro Civil Lider R$ 2.024,68 R$ 607,40 R$ 20,94 R$
T ’ ’ 2.653,02
Bombeiro Civil (Eon'dutor Veiculos RS 1.808.75 RS 542,63 RS 18.70 R$
Combate/Emergéncia 2.370,08
R
Bombeiro Civil Supervisor R$ 2.197,62 R$ 659,29 R$ 22,73 5
2.879,63
. RS
Coordenador de Area R$ 2.873,98 R$ 862,19 R$ 29,72
3.765,89
. RS
Coordenador Bombeiros R$ 4.281,30 RS 1.284,39 RS 44,27
5.609,96
Bombeiro Civil Mestre R$ 5.136,13 RS 1.540,84 R$ 53,11 R$
B T ’ 6.730,08

* Tratam-se de categorias listadas na CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024, niio caracterizando na
necessidade de contratacao de todas essas categorias.

* CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - As empresas obrigam-se a0 pagamento do
Adicional de Periculosidade, em 30% (trinta por cento), para os empregados mencionados na Clausula Segunda que fazem jus
a percepc¢io do aludido adicional, em conformidade com o estabelecido no inciso III, do Art. 6°, da Lei 11.901 de 12 de janeiro
de 2009, calculado sobre o salario base do empregado.

5.1.1.1. Adicional noturno

Beneficio concedido para os empregados cujos postos de trabalho tenham como regramento a jornada
noturna entre 22h e 5h. O art. 73 da CLT estipula que o custo do horario noturno deve ser necessariamente maior que a
hora exercida no horario diurno em no minimo 20%.

O beneficio tem como intento restituir, de alguma maneira, o desgaste decorrente do trabalho cumprido no
horario noturno. Entfo, no art. 73 da CLT, no que diz respeito a hora noturna reduzida, em seu §1°, o artigo estabelece que
a hora noturna deve ser contada com durac¢do equivalente de 52 minutos e 30 segundos. Uma vez que a hora noturna é
menor comparativamente a hora de trabalho diurna, sdo garantidos ao empregado como hora noturna adicional o restante
oriundo de cada 60 minutos trabalhados no periodo noturno.

Além disso, em consondncia com esses regramentos, a CCT 2022/2024 previu o adicional noturno na
Cléausula Décima.

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL NOTURNO
As horas laboradas no periodo compreendido entre as 22h00min e as 05h00min serdo remuneradas com adicional de
20% (vinte por cento), incidente sobre o salario base do empregado.

Isto posto, caso seja identificada a necessidade de manutencdo de profissionais para cumprimento de
jornada noturna, devera ser calculado ao seu valor salarial o percentual de 20%.

5.1.2. Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

5.1.2.1. 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
5.1.2.1.1. 13° Salario
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O 13° salario, conforme previsto no art. 7°, inciso VIII daCF/88, tem como finalidade prover uma
“gratificacdo natalina”, que deve ser pago com base no valor integral da remuneragdo mensal percebido no més de
dezembro.

Em casos que o empregado ndo venha a trabalhar todos os meses do ano, este recebera proporcionalmente
aos meses trabalhados, no quantum de 1/12 (um doze avos), considerada a fragdo igual ou superior a 15 dias como més
inteiro, desprezada a fracdo menor. Trata-se, ainda, de direito do empregado receber 13° proporcional aos meses
trabalhados no ano, quando da extingdo do contrato, nos seguintes casos:

dispensa sem justa causa;

dispensa indireta;

término do contrato a prazo determinado;
aposentadoria;

extingdo da empresa; e

AN O

pedido de demissao.

Ha possibilidade do beneficio ser pago em duas parcelas, uma entre os meses de fevereiro a novembro e
outra até o dia 20 de dezembro. Contudo, no presente caso a CCT 2022/2024 prevé sobre o pagamento das parcelas na
Cléausula Sétima, vejamos:

CLAUSULA SETIMA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

As empresas devem pagar a primeira parcela do décimo terceiro salario de 50% até ao dia 30 de novembro e a
segunda parcela de 50% até ao dia 20 de dezembro. No contra cheque devera ser mencionada a rubrica como
adiantamento do 13°.

Assim, para fins de pagamento de 13° ao funcionario, o percentual de FGTS incide sobre o pagamento das
duas parcelas. Contudo, a primeira metade do 13° salario, paga até 30 de novembro, ndo ¢ paga com a dedugdo do valor,
essa somente ocorrera quando do pagamento da segunda parcela. Ja o desconto no INSS e do IRRF ocorrera em folha de
pagamento separada dos demais rendimentos.

5.1.2.1.2. Férias e Adicional de Férias

Trata-se de direito social assegurado ao trabalhador por forca da Constituicdo Federal Brasileira, por meio
do art. 7°, inciso XVII.

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigdo social:
XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;

Assim, por meio da CLT, definiu-se que a cada periodo de 12 meses trabalhados, o empregado tera direito
ao gozo de um periodo de férias, sem prejuizo da remuneragdo, na seguinte propor¢do, conforme estabelece o art. 130 da
CLT:

Art. 130 - Apés cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o empregado terd direito a
férias, na seguinte proporcao:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco) vezes;

II - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

III - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

Ocorrera descontos de contribui¢do previdencidria sobre a remuneracdo das férias, no més a que ela se
referir, ainda que paga de forma antecipada conforme a legislagdo trabalhista, nos termos do §14, art. 214 do Decreto n°
3.048/99 — Regulamento da Previdéncia Social. Ainda, a CLT determina que o pagamento da remuneracdo das férias
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ocorra, ainda que referente ao abono pecuniario facultativo relativa a conversao do tergo constitucional! !, ocorra até 02

dias antes do inicio do respectivo periodo, conforme art. 145.

O citado ter¢o constitucional, se trata também de direito social assegurado ao trabalhador, na forma do
inciso XVII, art. 7° da CF/88, a ser pago no gozo das férias remuneradas de forma adicional ao salario nominal.

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

()

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;

O salério nominal € composto pelo salario base acrescido das gratificagdes e adicionais, como os adicionais
por trabalho extraordinario, noturno, insalubre ou perigoso serdo computados no salario que servira de base ao calculo da
remuneragdo das férias, conforme dispde os art. 457, § 1°, e 142, § 5°, da CLT.

Art. 142 - O empregado perceberd, durante as férias, a remuneragao que lhe for devida na data da sua concesso.
§ 5° - Os adicionais por trabalho extraordinario, noturno, insalubre ou perigoso serdo computados no salario que
servira de base ao calculo da remuneragdo das férias.

Art. 457 - Compreendem-se na remuneragdo do empregado, para todos os efeitos legais, além do salario devido e pago
diretamente pelo empregador, como contrapresta¢do do servico, as gorjetas que receber.
§ 1o Integram o salario a importancia fixa estipulada, as gratificacdes legais e as comissdes pagas pelo empregador.

5.1.2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

Os encargos sociais e trabalhistas sdo caracterizados como custos indiretos por ndo terem o mesmo carater
remuneratdrio atribuido ao salario, o qual € pago direta e de modo mensal ao empregado. Em outras palavras, os encargos
sociais e trabalhistas sdo classificados como custos incidentes sobre a folha de pagamento das empresas.

Estes custos sdo oriundos de leis asseguradas por meio da formalizagdo da relagdo de trabalho, que pela
Constituicdo Federal Brasileira, assim como a Consolida¢do das Leis Trabalhistas (CLT), confere ao trabalhador protegéo
social por meio de concessdo de direitos denominados encargos sociais e trabalhistas. Tais custos estdo naturalmente
atrelados a vinculos empregaticios registrados em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Os encargos sociais sdo recolhidos para a composicdo de um fundo de previdéncia social onde a custodia
estd a cargo da Administragdo Publica. Como beneficiario dos recolhimentos, o Estado atua como gestor de seguridade
social ao transferir renda aos segurados do sistema de seguridade social diante de casos avaliados como perda de
capacidade laborativa do profissional. Entre esses casos, estdo compreendidas as ocorréncias de aposentadorias, pensdo por
morte e demais garantias sociais.

Esse topico engloba as obrigacdes que, por lei, incidem diretamente sobre a folha de pagamento das
empresas e, como tal, recaem sobre o total da remuneragdo devida aos empregados do setor. Estdo contemplados neste
grupo a contribui¢do com a Previdéncia Social, FGTS, Salario Educagdo, Seguro Contra Riscos e Acidentes (SAT), além
de recolhimentos para instituigdes de natureza publica como SESI, SESC, SENAI, SENAC, INCRA e SEBRAE.

Item Percentual (%) Base Legal
INSS 20,00% Arts. 22 €23, da Lein® 8.212/91
FGTS 8,00% Lein® 8.036/90

Salario Educagdo 2,50% § 1°, art. °, do Decreto n° 6.003/06

Art. 202, do Decreto n° 3.048/99: 1,00%, 2,00% ou 3,00%
§ 1°, art. 1°, do Decreto n® 6.957/09: 0,50% a 2,00%
SESC: Decreto-Lei n° 9.853/46

SESC ou SESI 1,50% SESI: Decreto n® 57.375/65

Lein® 8.036/90

SENALI: Decreto-Lei n® 6.246/44

SENAI - SENAC 1,00% SENAC: Decreto n° 8.621/46

SAT RAT x FAP
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INCRA 0,20% Decreto-Lei n® 1.146/70
SEBRAE 0,60% Lei n® 8.029/90 e Decreto n° 99.570/90

5.1.2.3. Beneficios Mensais e Diarios

Sao beneficios concedidos aos empregados conforme estabelecido em lei e/ou instrumentos coletivos de
trabalho, ndo integrantes da remuneragdo, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia
de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

5.1.2.3.1. Vale Transporte

Trata-se de beneficio a ser pago antecipadamente para custear os valores gastos com transporte para que o
trabalhador se desloque de sua residéncia para o local de trabalho, e vice-versa, instituido pela Lei n.° 7.418 de 16 de
dezembro de 1985, tornando-se obrigatério com a edigdo da Lei n.° 7.619, de 30 de setembro de 1987. O custo com o vale
transporte sera descontado em 6% do salario base do empregado, conforme paragrafo unico do art. 4° da Lei.

Entdo, de acordo com a CCT 2022/2024 determina que “devera ser pago o valor equivalente a passagem do
dia, conforme necessidade de locomogao do empregado, sendo 01 (uma) ou mais condugdes, devendo ser pago de forma
mensal ou quinzenal”, conforme clausula décima terceira.

5.1.2.3.2. Seguro de Vida

Esse se trata de beneficio trazido por forca da CCT 2022/2024, na clausula décima quinta, nos seguintes
moldes:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

As empresas fardo, em favor dos seus empregados, independentemente da forma de contratagdo, um Seguro de Vida e
Acidentes Pessoais em grupo, contratado com empresa seguradora escolhida pelo empregador, observadas as
seguintes coberturas minimas:

I — R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), em caso de morte do(a) empregado(a), independentemente do local
ocorrido;

IT — Até R$12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) em caso de invalidez permanente (total ou parcial) causada por
acidente, independentemente do local ocorrido, atestado por médico devidamente qualificado, discriminando
detalhadamente, no laudo médico, as sequelas definitivas, mencionando o grau ou percentagem, respectivamente, da
invalidez deixada pelo acidente.

III — Ocorrendo a morte do Segurado, a Seguradora garante a prestagdo dos servicos com sepultamento no valor de até
R$3.000,00 (trés mil reais).

Para solicitar a Assisténcia Funeral, o(s) beneficiario(s) do seguro devera entrar em contato com a Central de
Atendimento pelos telefones indicados no Certificado do Seguro e, apds acionada a Central, serdo tomadas todas as
providéncias para o funeral, respeitando o limite da assisténcia contratada. Caso o servigo ndo seja acionado o
reembolso dos gastos com sepultamento podera ser solicitado, observados os limites de capitais e itens contratados.

IV — As indenizagdes, independentemente da cobertura, deverdo ser processadas e pagas aos beneficiarios do seguro,
no prazo ndo superior a 24 (vinte e quatro) horas apds a entrega da documentagdo completa exigida pela Seguradora.
Os valores das coberturas minimas ajustadas nesta clausula sofrerdo, anualmente, atualizagdes pela variagdo do IPCA,
ou outros valores que vierem a ser considerados pelas entidades signatarias neste acordo.

V — Aplica-se o disposto na presente Clausula a todas as empresas e empregadores, inclusive os empregados(as) em
regime de trabalho temporario, autdnomos(as) e estagiarios(as) devidamente comprovado o seu vinculo.

VI — As coberturas e as indenizagdes por morte ¢/ou por invalidez, previstas nos incisos I e II do caput desta clausula,
ndo serdo cumulaveis, sendo que o pagamento de uma exclui a outra.

VII — A presente clausula nao tem natureza salarial, por ndo se constituir em contraprestagéo de servigos.

5.1.2.3.3. Auxilio Alimentacgao

Trata-se de beneficio que apesar de deter previsdo legal sobre ndo se faz obrigatdrio por forga de lei, pago a
titulo de ajuda de custo, sendo vedado o pagamento em dinheiro, conforme §2° do art. 457 da CLT.

Art. 457 - Compreendem-se na remuneragdo do empregado, para todos os efeitos legais, além do salario devido e pago
diretamente pelo empregador, como contraprestagdo do servigo, as gorjetas que receber. (...)
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§20 As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentagdo, vedado seu
pagamento em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos ndo integram a remuneragdo do empregado, ndo se
incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e
previdencidrio.

o

Ainda, ¢ importante mencionar o PAT - Programa de Alimentagdo do Trabalhador, instituido pela Lei n
6.321/1976, incentivo concedido pelo Governo Federal que concede as empresas participantes a possibilidade de dedugéo
do lucro tributavel, para fins de apuracdo do imposto sobre a renda.

Dessa forma, a lei deixou claro que, ao aderir ao PAT, o beneficio tera natureza indenizatéria e a empresa
que participar do PAT, podera realizar desconto de 20% do custo da refeigdo (e ndo do valor do salario), no salario do
empregado.

Por sua vez, a CCT 2022/2024 determina obrigatério o pagamento de auxilio alimentacdo no valor
correspondente a R$26,00 (vinte e seis reais) por dia trabalhado, por meio da clausula décima segunda - auxilio
alimentagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO ALIMENTACAO

As empresas ficam obrigadas a conceder a partir do dia 01 de marco de 2023 o auxilio alimentacdo, seja em forma de
cartdo alimentagdo (VA) ou refeicdo (VR) bem como em pectinia, com valor correspondente a R$26,00 (vinte e seis
reais) por dia trabalhado, ficando as mesmas autorizadas a descontar de cada empregado, mensalmente, o valor de
R$1,00 (um real), permitindo-se desconto superior a tal valor, face a legislagdo em vigor, que regulamenta o PAT.

5.1.2.3.4. Beneficio Social Familiar e Empresarial

Trata-se de beneficio assegurado a todos os trabalhadores e empregadores subordinados a esta Convencdo
Coletiva de Trabalho, por meio do plano Beneficio Social Familiar ¢ Empresarial e com o consentimento das entidades
convenentes, as empresas, recolherdo a titulo de custeio, o valor total de R$8,00 (oito reais), na forma do que determina a
CCT 2022/2024:

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR E EMPRESARIAL

As Entidades Sindicais Convenentes prestardo, indistintamente a todos os trabalhadores e empregadores subordinados
a esta Convencdo Coletiva de Trabalho, o plano Beneficio Social Familiar e Empresarial abaixo definido pelas
entidades convenentes e discriminado no Manual de Orientagdo ¢ Regras, parte integrante desta clausula, através de
organizagdo gestora especializada e aprovada pelas Entidades Convenentes.

()

Paragrafo Segundo — Para efetiva viabilidade financeira do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial e com
expresso consentimento das entidades convenentes, as empresas, recolherdo a titulo de custeio, até o dia 10 (dez) de
cada més, iniciando a partir do dia 10/06/2023, o valor total de R$8,00 (oito reais), por trabalhador que possua,
exclusivamente, por meio de boleto disponibilizado pela gestora no website www.beneficiosocial.com.br. Com o
intuito de regular e dirimir possiveis duvidas, dos procedimentos na prestagdo dos beneficios as Disposi¢des Gerais,
Manual de Orientagdo ¢ Regras, e Tabela de Beneficios sdo registrados em cartorio. O custeio do plano Beneficio
Social Familiar e Empresarial sera de responsabilidade integral das empresas, ficando vedado qualquer desconto nos
salarios dos trabalhadores.

5.1.3. Médulo 3 - Provisiao para Rescisdo

Esse modulo se destina a apropriagdo dos custos relativos as verbas indenizatérias a serem utilizadas no
momento em que ocorrer o desligamento de colaboradores, da empresa contratada, alocados a execugdo contratual. Estes
custos incidem sobre toda a remunerago apresentada no médulo 1 da Planilha de Custos e Formagao de Precos.

Todos os calculos foram desenvolvidos a partir de indices probabilisticos, em observa¢do ao Manual de
Preenchimento de Planilhas de Custos do Superior Tribunal de Justica, tal como descriminados abaixo:

5.1.3.1. Aviso Prévio Indenizado

Ocorre o aviso prévio indenizado (API) quando o empregado ¢ demitido sem prévio aviso ou quando o
empregador determina o desligamento imediato, ou seja, ndo quer que aquele empregado trabalhe nem mais um dia sequer
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na empresa.

Nessa hipotese, o empregado ¢ demitido de imediato, sem trabalhar os 30 dias correspondentes ao aviso
prévio sendo, ao invés, indenizado, mediante o pagamento do salario mensal correspondente (vide art. 487, § 1°da CLT).

O custo aqui estimado refere-se a remuneracdo correspondente a essa indenizacdo, acima mencionada, pois,
para ndo haver descontinuidade na prestagdo dos servigos, a empresa deverd substituir, imediatamente, os empregados
dispensados do cumprimento do aviso prévio. Embora a decis@o de indenizar o aviso prévio, ao invés de concedé-lo, seja
de arbitrio da empresa, existem casos em que ¢ da conveniéncia da Administragdo que a demissdo se dé de imediato, sem
cumprimento de aviso prévio.

API = (1/12) x0,05 x100 = (| ,[11%

5.1.3.2. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

A incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado pode ser extraida da interpretagdo do art. 15, da Lei
8.036/90, que determina a contribuicdo mensal, a cargo do empregador, para o FGTS, correspondente a 8% da
remuneragdo paga ou devida, no més anterior, ao trabalhador.

A incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado, embora ndo seja prevista expressamente nas normas
citadas, ¢ fora de duvida. Trata-se de matéria pacificada na jurisprudéncia (Stimula n° 305 do TST).

No modelo de Planilha Analitica, faz-se o calculo do custo mensal da incidéncia do FGTS sobre o aviso
prévio indenizado da seguinte maneira:

% FGTS sobre API = API x0,08 x100 — % FGTS sobre API = 0,0042 x0,08 x100 = 0,03%

Onde:

% FGTS sobre

API = indice que demonstra o custo estimado com a incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
API = custo mensal do aviso prévio indenizado

100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.3.3. Multa do FGTS e contribuic¢ao social sobre o Aviso Indenizado

Esse item corresponde ao valor da multa do FGTS indenizado (40%) que sera provisionado mensalmente.
Esse provisionamento terd por base a estimativa de depositos efetuados na conta vinculada ao FGTS no transcorrer do
contrato, com a aplicagdo da aliquota de 8% sobre a remuneragdo base de calculo.

Esse item corresponde ao valor da multa do FGTS indenizado (40%) que sera provisionado mensalmente.
Esse provisionamento terd por base a estimativa de depositos efetuados na conta vinculada ao FGTS no transcorrer do
contrato, com a aplicagdo da aliquota de 8% sobre a remuneracao base de calculo:

% Multa sobre FGTS = [1 +2 /12 + (1/3 x1/12)] x0,08 %0,4 x0,9 x100..% Multa sobre FGTS = 3,44%

Onde:

e % Multa e CS sobre FGTS = Indice que demonstra o custo estimado com a Multa do FGTS e contribuigo social sobre o Aviso
Prévio Indenizado
e | =Remunera¢do mensal
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2/12 = Estimativa de 13° e férias sobre a remuneragao
(1/3 x1/12) = Estimativa de 1/3 de férias

0,08 = Aliquota do FGTS

0,4 = Aliquota da Multa sobre o saldo do FGTS

0,9 = 90% dos funcionarios remanescentes

100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.3.4. Aviso Prévio Trabalhado

E comum, na prestagio de servigos terceirizados a Administragdo, que os empregados sejam contratados —
por prazo indeterminado — para a execu¢do dos servigos objeto do contrato administrativo, decorrente de licitagdo em que
se sagrou vencedora a empresa empregadora. Todavia, ao término do contrato administrativo, todos aqueles empregados
poderdo ser demitidos, por impossibilidade de aproveitamento pela empresa. Devera, portanto, conceder o aviso prévio a
todos eles, garantindo-se, porém, a prestacdo dos servicos.

Considerando, hipoteticamente, que todos os empregados deverdo ser demitidos ao término da execugdo,
faz-se o calculo do indicador do custo mensal da seguinte maneira durante os primeiros 12 meses de vigéncia do contrato:

% APT = (7/30) 12 x100 - % APT = 1,94%

Onde:

% APT = Indice a ser aplicado sobre o total do Modulo 1 para estimativa mensal do custo com aviso prévio trabalhado
(7/30) = proporgdo de dias de aviso prévio a que o empregado tem direito de se ausentar durante o0 més

12 = nlimero de meses no ano

PERC = percentual arbitrado de empregados que poderao ser demitidos sem a concessao de aviso prévio.

100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.3.5. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Por forga do art. 15, c/c o art. 18 da Lei 8.036/90, e do art. 214, do Regulamento da Previdéncia Social, ha
incidéncia do FGTS e de encargos previdenciarios — previstos no Submodulo 2.2 — sobre o aviso prévio trabalhado.

Faz-se o célculo multiplicando-se o percentual de encargos pelo valor do aviso prévio trabalhado, da
seguinte maneira:

% Encargos sobre APT = % do Submodulo 2.2 X% Aviso Prévio Trabalhado
APT (1,94%) x Submoédulo 2.2 (39,8%) = 0,77%

5.1.3.6. Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

A base de calculo e o indice balizador da Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado estdo no quadro
abaixo:

% Multa e CS sobre FGTS = APT x0,08 x 0,4 x100

Onde:

e % Multa e CS sobre FGTS = indice que demonstra o custo estimado com a Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso
Prévio Trabalhado
1= Remunera¢ao mensal
APT = Aviso Prévio Trabalhado disposto no item “D”” do Mdédulo 3
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e (0,08 = Aliquota do FGTS
e 0,4 = Aliquota da Multa sobre o saldo do FGTS
® 100 = numeral transformador em porcentagem

No caso de o contrato ter vigéncia de 12 meses, os calculos do modelo serdo:

% Multa e CS sobre o FGTS =0,0194% x0,08 x0,4 x100 .. % Multa e CS sobre o FGTS = 0,062%

Segue abaixo o quadro descritivo dos custos relativos aos itens que compdem o moddulo 3 da Planilha de
Custos e Formacgdo de Pregos, mencionados acima:

Item Percentual

Aviso Prévio Indenizado 0,42%
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Indenizado 3,44%
Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio 0,77%
Trabalhado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,62%

5.1.4. Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Esse modulo se destina a apropriacdo de custos relativos a eventuais substituigdes dos colaboradores
alocados a execucao contratual que se fizerem necessarias, conforme previsdes estabelecidas na legislacao.

Os custos aqui provisionados serdo utilizados para a manuten¢do da continuidade dos servigos nas hipdteses
de auséncia do colaborador titular. Estes custos incidem sobre toda a remuneragdo apresentada no médulo 1 — Composigéo
da Remuneragdo — da Planilha de Custos ¢ Formacdo de Pregos.

Todos os calculos foram desenvolvidos a partir de indices probabilisticos, em observa¢do ao Manual de
Preenchimento de Planilhas de Custos do Superior Tribunal de Justica, tal como descriminados abaixo:

5.1.4.1. Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

5.1.4.1.1. Substituto na cobertura de Férias

Essa alinea compreende o custo da cobertura do profissional titular em férias. Assim, caso o contrato
preveja substitui¢do do empregado em férias, para que o posto ndo fique descoberto a empresa devera repor o profissional
ausente por meio de profissional substituto ao qual devera retribuir com a mesma remuneragdo do titular. A estimativa do
percentual dessa rubrica a ser aplicado sobre a remuneragao mensal do titular pode ser obtida pelo calculo abaixo:

% Cobertura de férias = 1/12x100 .% Cobertura de férias = 8,33%

5.1.4.1.2. Substituto na cobertura de Auséncias Legais

A lei (art. 473 da CLT) prevé hipdteses de faltas justificadas, vale dizer, situagdes em que o empregado
podera faltar ao servico e ndo ter qualquer desconto na remuneragao (por exemplo: doacdo de sangue, retirar titulo de
eleitor, falecimento de conjuge etc.).

Ocorrendo isso durante a execucdo do nosso contrato, a empresa tera o custo de coloca¢do de um substituto
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no lugar daquele prestador de servico ausente. Essa despesa é calculada por estimativa. Preveem-se quantos dias, no
periodo de um ano, esse evento poderd ocorrer, calcula-se o valor correspondente, com base na remuneragdo do
empregado.

O contratado, em sua proposta, ¢ quem dard a informagdo que retrata a sua realidade, que devera ser
observada durante toda a execugdo do contrato.

Considera-se, no modelo, uma estimativa de que cada empregado usufrua 1 (um) dia de licenga por ano
(IBGE). Portanto o percentual dessa rubrica a ser aplicada sobre a remuneragdo mensal do titular pode ser obtido pelo
calculo abaixo:

% AL=(1-+30+12) x100 ..% AL = 0,28%

Onde:

e %AL = Indice que demonstra o custo estimado com a substitui¢io na cobertura de auséncia legal. Esse indice devera ser aplicado
sobre a remunera¢do mensal (Modulo 1).
(1 +30 +12) = Estimativa de 1 (um) dia de licenga por ano
100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.4.1.3. Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Todo trabalhador que tiver filho tera direito a se afastar do trabalho por 5 dias, sem prejuizo da remuneragao
(art. 10, § 1° do ADCT, CF/88). A licenga paternidade é de cinco dias corridos, sendo que a contagem deve comegar a
partir do primeiro dia util apds o nascimento do filho. E uma licenga remunerada, na qual o trabalhador pode faltar sem
implicacdes trabalhistas. Essa regra vale para casos de filhos biologicos e adotados.

Assim, o contratado tera o custo de colocacdo de um substituto no lugar daquele prestador de servigo
ausente. Essa despesa ¢é calculada por estimativa. Estima-se a probabilidade de ocorréncia desse evento, no periodo de um
ano, calculando-se o valor correspondente com base na remunera¢ao do empregado.

Considerando uma estimativa de 1,5% dos empregados usufruindo 5 (cinco) dias de licenga por ano
(IBGE), a estimativa do percentual dessa rubrica a ser aplicada sobre a remuneracdo mensal do titular pode ser obtida pelo
calculo abaixo:

% LP = (530 +12) x0,015 x100 »% LP = 0,02%

Onde:

e %LP = indice que demonstra o custo estimado com a substituigdo na cobertura de licenca paternidade. Esse indice devera ser
aplicado sobre a remunera¢do mensal (Modulo 1).
(1 +30 +12) = Estimativa de 1 (um) dia de auséncia legal por ano.
0,015 = Esse indice pode variar. Em regra, utiliza-se 0,015 porque, de acordo com os dados do IBGE, 1,5% ¢é a média de
trabalhadores que sdo pais durante o ano.

e 100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.4.1.4. Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Todo trabalhador/segurado da Previdéncia Social tem direito a um beneficio previdenciario, em caso de
moléstia que o afaste do trabalho por mais de 16 dias, em virtude de acidentes no exercicio da atividade profissional, ou
doengas adquiridas ou desencadeadas pelo exercicio do trabalho ou das condi¢des em que este ¢ realizado e com ele se
relacione diretamente.

O beneficio ¢ o mesmo auxilio devido em caso de doenga. Até o 15 dia, a remuneragdo ¢ paga normalmente
pela empresa. Do 16° dia em diante, o trabalhador recebe o beneficio previdenciario.
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O contratado, em sua proposta, ¢ quem dara a informacao que retrata a sua realidade, que devera ser
observada durante toda a execugdo do contrato.

Considerando uma estimativa de 1,78% dos empregados usufruindo 30 (trinta) dias de licenca por ano, a
estimativa do percentual dessa rubrica a ser aplicada sobre a remuneragdo mensal do titular pode ser obtida pelo célculo
abaixo:

% LP = (1+12) x0,0178 x100 .. % LP = 0,07%

Onde:

e %LP = indice que demonstra o custo estimado com a substituigdo na cobertura de auséncias por acidente de trabalho. Esse indice
devera ser aplicado sobre a remuneragdo mensal (Mddulo 1).
(1 +12) = Estimativa de 1 (uma) licenga de 30 (trinta) dias por ano.
0,0178 = Estimativa de empregados usufruindo a licenca.
100 = numeral transformador em porcentagem

5.1.4.1.5. Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

A licenga maternidade consiste em um direito constitucional garantido a mulher, especialmente a gestante.
Durante a licenga, o salario maternidade e a parcela do décimo terceiro salario correspondente ao periodo da licenga ¢
custeado pelo INSS (Art. 86 da IN RFB 971/2009). Cabe a empresa a provisao relativa a férias (1/12) e adicional de férias
(1/3 x 1/12) e as contribuigdes previdenciarias sobre o periodo de licenca conforme entendimento do proprio STJ. A
remuneragdo do substituto, acrescida de todos os encargos, é justamente a remuneracdo da trabalhadora substituida no
periodo (vide Mddulo 1 e Submodulo 2.2).

Portanto o custo do efetivo é apurado a partir da formula abaixo a ser aplicada sobre a remuneragdo mensal
do titular (Médulo 1):

% CEF = [1/12 x (1/3 x 1/12)] x 100 - % CEF = 11,11%

Onde:

e % CEF = Indice que demonstra o custo efetivo de afastamento maternidade
® /12 = provisdo de férias
e (1/3 x 1/12) = provisdo mensal de 1/3 de férias

De posse do custo efetivo, deve-se estimar o custo a ser aportado mensalmente na Planilha Analitica. Isso €
realizado com a seguinte férmula:

% CEST = %CEF x N° de Ocorréncias x Rateio do Custo durante um ano

Onde:

e % CEST = Indice que demonstra o custo estimado de afastamento maternidade a ser aportado na Planilha Analitica. Esse indice
devera ser aplicado sobre a remunera¢do mensal (Modulo 1).
% CEF = Indice que demonstra o custo efetivo de afastamento maternidade
N° de Ocorréncias = Numero estimado de ocorréncias

1. Numero Estimado de Ocorréncias: Conforme Anuario Estatistico da RAIS, elaborado pelo Ministério do Trabalho,
as mulheres representaram cerca de 24% do total de empregos no Distrito Federal em 2018 (477.974 do total de
1.193.098). Ja o Anuario Estatistico da Previdéncia Social8 dispde que foi concedida a quantidade de 105.457
salarios-maternidade no ambito do Distrito Federal em 2018. Essa quantidade representa cerca de 22% do total de



mulheres empregadas no Distrito Federal no mesmo periodo. Portanto, a estimativa de uma determinada empregada
usufruir 6 (seis) meses de licenca a cada ano de execugdo contratual é de: 0,24 x 0,22 x 100 = 5,28% de empregadas
afastadas;

2. Rateio do Custo durante Vigéncia Contratual: Divisdo proporcional do custo de 6 (seis) meses de licenca por ano
(base do n° de ocorréncias): (6 meses de licenca) + (12 meses) x 100 = 50%.

Com base nos dados acima, o custo estimado com licen¢a maternidade (CEST) sera assim obtido:

% CEST =11,11% x 5,28% % 50% - % CEST = 0,29%

Segue abaixo o quadro descritivo dos custos relativos aos itens que compdem o modulo 3 da Planilha de
Custos e Formacgédo de Pregos, mencionados acima:

Item Percentual
Substituto na cobertura de Férias 8,33%
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%
Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02%
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07%
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,29%

5.1.4.2. Submodulo 4.2 - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio

Nio ¢ aplicavel a prestacdo de servico em andlise.

5.1.5. Modulo 5 - Insumos Diversos

Trata-se de modulo referente ao precos relativos a materiais, utensilios, suprimentos, maquinas,
equipamentos, entre outros, que venham a ser utilizados diretamente na execugao dos servigos. Configura uma pratica bem
comum nesse tipo de servico que esse modulo contenha valores diluidos no custo mensal de cada profissional por
determinado critério de rateio, normalmente sobre o nimero de meses de vigéncia do contrato.

Dito isso, ¢ muito importante que contenha detalhamento de todos os materiais e equipamentos necessarios
para execucdo contratual durante a fase de planejamento da contratagdo, o que viabiliza o estabelecimento de preco
maximo para cada um dos itens e uma avaliacdo de metodologia do dispéndio para cada item.

5.1.5.1. Uniforme

A CCT 2022/2024 prevé o fornecimento de 2 jogos de uniformes, gratuitamente, na “admissio do
empregado, que devera ser devolvido, no estado de conservacdo que se encontrar, por ocasido da rescisdo de contrato de

trabalho”, conforme clausula trigésima terceiral !/,

E sabido que o custo dos uniformes inclui todos os itens que o compdem. Assim sendo, a Nota Técnica n°® 2-
11:2019 —Brigadas de incéndio, em seu subitem 6.6, prevé condigdes afetas aos uniformes dos dos bombeiros profissionais
civis.

Os uniformes dos bombeiros civis devem ser diferentes quanto aos padrdes de cores (sendo vedadas as cores
vermelho e caqui), formato, acabamento, bolsos, pregas, refor¢o, costuras e acessorios dos uniformes usados pelo
CBMERIJ, subitem 6.6.2.
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Além disso, o subitem 6.6.4. traz as condi¢des minimas que devem ter no uniforme do bombeiro civil,
vejamos:

6.6.4 O uniforme do Bombeiro Civil deve conter somente:

a) razdo social ou nome de fantasia da empresa;

b) o logotipo da prestadora de servigo, se for o caso, que ndo guarde semelhanga com os utilizados pelo CBMERJ,
devendo ser submetido a aprovacdo da DGST;

¢) plaqueta de identificagdo (crachd) do Bombeiro Civil, autenticada pela empresa, com validade de 2 anos, constando
o nome e fotografia colorida em tamanho 3x4 e registro no CBMERJ;

d) caso a empresa prestadora de servico de BC, opte por fazer mengdo relativa ao servigo prestado, a inscri¢do deve
ser: “Brigada de Incéndio”.

Ainda, nota-se que esses uniformes devem ser aprovados pela a DGST/CBMERI na ocasido do processo de
credenciamento no CBMERIJ.

5.1.5.2. Materiais, Equipamentos e EPIs

Em estudo realizado com base nos processos de contratacao listados ao longo do subitem 4.2.6., verificou-
se que ndo hd uma padronizagdo especifica para a lista de materiais, equipamentos ¢ EPIs pedidos nessa prestacdo de
servico.

Dito isso, para que seja possivel definir quais serdo os materiais, equipamentos e EPIs minimos necessarios,
faz-se importante aguardar a realizagdo da audiéncia publica 01/2024, em consequéncia, ndo ha como definir a
metodologia de calculo deste item, neste momento.

5.1.6. Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Esse modulo se destina a apropriagdo dos custos relativos aos custos indiretos, tributos e o lucro.

Os calculos apresentados nos itens 5.1.6.1 € 5.1.6.2 desse modulo foram baseados no contetdo constante do
estudo realizado pelo Ministério da Economia denominado “Estudo sobre a Composi¢ao dos Custos dos Valores Limites
Servico de Limpeza e Conservagdo” para o Estado do Rio de Janeiro, com ano de referéncia de 2019.

Em analise do objeto examinado no Estudo acima mencionado, apesar desse ndo apresentar similaridade
com o objeto pretendido neste Estudo Técnico Preliminar, seu contetido foi considerado analogamente nos calculos de
estimativa preliminar de custos, uma vez que esse demonstra grande notoriedade em &mbito nacional, além de ter sido
desenvolvido a partir de observagao aos Estudos desenvolvidos pelo Governo do Estado de Sao Paulo, Ministério Publico
e Superior Tribunal Federal.

Em complemento, cumpre destacar que os percentuais considerados para essas rubricas, ainda hoje s@o
utilizados para fins de boas praticas nos célculos de estimativas de custos, bem como no desenvolvimento de cadernos
técnicos pelos Estados brasileiros.

5.1.6.1. Custos Indiretos

Sobre esse ponto cumpre observar a defini¢do constante da IN n® 5/2017, que assim dispde:

VI - CUSTOS INDIRETOS: os custos envolvidos na execugdo contratual decorrentes dos gastos da contratada com
sua estrutura administrativa, organizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatorio do efetivamente executado pela empresa, a exemplo da remuneracdo, beneficios mensais
e diarios, insumos diversos, encargos sociais ¢ trabalhistas, tais como os dispéndios relativos a:

a) funcionamento e manutengdo da sede, aluguel, agua, luz, telefone, Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU),
dentre outros;

b) pessoal administrativo;
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¢) material e equipamentos de escritorio;
d) preposto; e
€) seguros.

O calculo da rubrica “custos indiretos” se dara da seguinte maneira:

® Custo Indireto = (Médulo 1 +Mddulo 2 +Moédulo 3 +Mddulo 4 +Moédulo 5) x % Custos Indiretos
e Em observagdo ao Estudo do Ministério da Economia o percentual usualmente aceito para essa rubrica é de 3,00%.

5.1.6.2. Lucro

De acordo com alIN n® 5/2017, o lucro é o ganho decorrente da exploragdo da atividade econdmica,
calculado mediante incidéncia percentual sobre o efetivamente executado pela empresa, a exemplo da remuneragdo,
beneficios mensais e diarios, encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos e custos indiretos.

O célculo da rubrica “lucro” se dard da seguinte maneira:

e Lucro = (Mddulo 1 +Modulo 2 +Mddulo 3 +Méddulo 4 +Modulo 5 + custos indiretos) x % Lucro

e Em observacdo ao Estudo do Ministério da Economia o percentual usualmente aceito para essa rubrica é de 6,79%.

5.1.6.3. Tributos

Esse item destina-se a apropriacdo dos custos referente aos tributos que decorrem da atividade de prestacdo
de servicos, sendo vedado a inclusdo de tributos relativos ao patrimdénio como é o caso do Imposto de Renda e a
Contribui¢do sobre o Lucro Liquido, tal como informado na Stimula n° 254 — TCU, bem como Resolucdo PGE n° 3.758 de
12/05/2015.

Devem ser cotados os tributos federais, estaduais e municipais, incidentes sobre o faturamento pela
prestagdo dos servigos. Logo, a base de célculo dos tributos mencionados € o custo total do servigo, por empregado (mao
de obra, insumos, custos indiretos, lucro e demais tributos).

Os tributos incidentes sobre o faturamento dos servigos terceirizados, e, portanto, considerado custos do
contrato, sdo os federais (Programa de Integracdo Social — PIS; Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social —
COFINS e a Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB) e o imposto municipal ISSQN (Imposto sobre
Servicos de qualquer natureza).

Em relacdo aos tributos, ¢ prevista a apropriagdo do custo referente ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISS, nas Planilhas de Composi¢ao de Custos.

O ISS ¢ o imposto que incide “sobre os servigos prestados mediante a utilizacdo de bens e servigos publicos
explorados economicamente mediante autorizagdo, permissdo ou concessdao, com o pagamento de tarifa, preco ou pedagio
pelo usuério final do servigo” (Art. 1°, § 3° da Lei Complementar n® 116/03).

Sobre esse ponto, ¢ importante observar o constante na Lei Complementar n® 116/03, no que tange a
aliquota maxima, que assim dispde:

Art. 80 As aliquotas maximas do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza sdo as seguintes:(...)
I — demais servigos, 5% (cinco por cento).

Art. 80-A. A aliquota minima do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza ¢ de 2% (dois por cento).

No que diz respeito ao fato gerador da obrigatoriedade do recolhimento do tributo relativo ao objeto
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pretendido neste Estudo, o art. 3°, inciso XX da Lei Complementar n° 116/03, diz que o “imposto devido no local do
estabelecimento do tomador da mio-de-obra ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, no caso dos
servigos descritos pelo subitem 17.05 da lista anexa. (fornecimento de méo de obra).

No que tange ao PIS e COFINS, observa-se a existéncia de dois regimes de tributagdo possiveis a ser
considerado na composicao do custo desta pretensa contratagdo, sendo elas através do Lucro Real e do Lucro Presumido,
distribuido da seguinte forma:

e Lucro Real (ndo-cumulativo)

I. PIS: 1,65%
II. COFINS: 7,60%

e  Lucro Presumido (cumulativo)

I. PIS: 0,65%
II. COFINS: 3,00%

Sobre esse item, observa-se que suas aliquotas sdo definidas por lei, sendo o Programas de Integracdo
Social — PIS — pela Lei n°10.637/2002 e Contribuig¢@o para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS — pela Lei n°
10.833/2003.

Além disso, em aten¢do as Leis supramencionadas, ¢ de se observar a possibilidade da utilizacao de créditos
das contribui¢des de PIS e COFINS pelas empresas regidas pelo regime tributario do Lucro Real.

Em conclusdo do topico relativo aos tributos, observa-se que esse deve ser calculado por dentro, incidindo
sobre todos os custos que compdem a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, tal como representado na formula abaixo:

O célculo dos tributos ¢é feito por dentro, da seguinte forma:

1 - total % dos tributos (PIS, COFINS e ISS) / 100 =X

Em seguida:

Valor total do homem-més = Somatoério dos modulos + Custos Indiretos + Lucro / X

6. INSTITUCIONAL E LEGAL

6.1. Constitui¢do Federal - Do Cargo Comissao

Em primeira analise, nota-se que a Constitui¢do Federal dispde que os cargos em comissdo destinam-se
apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento, na forma do que dispde o inciso V, do artigo 37.

Dessa forma, por se tratar de uma atividade a ser exercida por um Bombeiro Civil, demonstra-se
incompativel que a fungdo seja exercida por meio de ocupagdo de cargo em comissao.

6.2. Servicos continuos com com regime de dedicacfo exclusiva de mao de obra
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Em face de viabilizar a pretendida contratagdo, uma vez que se trata de servigo essencial por forca legal, no
ambito do Estado do Rio de Janeiro regulamentado pelo Decreto n® 42/2018, resta consolidado que a execugdo das
atividades de Brigada de Incéndio ocorra por meio de contratagdes de empresas especializadas.

A modalidade se enquadra na de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, na
forma do que prevé a Lei n® 14.133/2021, art. 6°, inciso XVI.

6.3. Os precos dos contratos para servicos continuos com regime de dedicacio exclusiva de mio de obra

Na contratagdo de empresa especializada na prestacdo dos servigos, os pregos pagos sdo calculados, em
especial, com base nos custos decorrentes do mercado ¢ com base no pactuado em convengdo coletiva ou ao dissidio
coletivo, ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra, a interpretacao se extrai da leitura do art. 135,
da Lein® 14.133/2021.

Da mesma forma, denota-se que tal previsao foi extraida da Consolidagdo das Leis Trabalhistas, o Decreto
Lei n® 5.454/1943, por meio de redacdo dada a Lei n°® 13.467/2017, em especial nos §§ do art. 58-A da CLT, entre outros
acréscimos.

6.4. Legislacao que instituiu a categoria estratégica

O Decreto n° 47.525/2021, definiu que cabe ao Orgdo Central do Sistema Logistico coordenar a GES e
providenciar a constru¢do dos modelos de compras das categorias estratégicas. O referido normativo determinou que os
orgdos e entidades ao contratarem servigos ou bens que integrem as Categorias Estratégicas da Politica Estadual de Gestéo
Estratégica de Suprimentos - GES, em desacordo com os modelos de compras estabelecidos, deverdo comunicar a inten¢ao
de forma motivada ao Orgdo Central do Sistema Logistico, conforme o disposto no caput do artigo 7°. Ainda, ressalta-se
que ¢é obrigatorio constar nos respectivos processos a anuéncia do Orgdo Central do Sistema Logistico, conforme §1°.

6.5. Legislacoes Estaduais envolvendo a Categoria Estratégica

A.DECRETO-LEI N° 247, DE 21 DE JULHO DE 1975 - Dispde sobre a seguranga contra incéndio e panico, no
ambito do Estado do Rio de Janeiro.

B. DECRETO N° 42, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018 - Regulamenta o decreto-lei n® 247, de 21 de julho de 1975,
dispondo sobre o Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico — COSCIP, no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

C.NT 1-01 - Procedimentos administrativos
Atualizada até a Portaria 1167/2022.

1 OBJETIVO

1.1 Definir os procedimentos necessarios para tramitagdo de processos de regularizagdo de edificagdes ou areas de risco, junto ao
Corpo de Bombeiros Militar, no que tange as medidas de seguranga contra incéndio ¢ panico, regulamentadas através do Decreto
Estadual n® 42/2018 — Cédigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP).

1.2 Definir os procedimentos para tramitacdo de processos de regularizagdo de edificagcdes ou areas de risco comprovadamente
licenciadas para construgdo antes da vigéncia do Decreto Estadual n® 42/2018 — COSCIP estardo disponiveis na NT 1-05 -
Edifica¢des Anteriores .

1.3 Definir os procedimentos necessarios para tramitagdo de processos de cadastramento de profissionais e pessoas juridicas para
realizag@o de servigos relacionados a seguranga contra incéndio e panico.

1.4 Os procedimentos para tramitagdo de processos relacionados aos atos de fiscalizagdo, realizados pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ), estardo disponiveis na NT 1-01 — Procedimentos administrativos para regularizagdo
e fiscalizacdo — Parte 2 - Fiscalizacdo.

D. NT 1-02 - Terminologia de seguranca contra incéndio e panico - 2019

1 OBJETIVO
Padronizar toda a terminologia referente a seguranca contra incéndio e panico no ambito do Estado do Rio de Janeiro conforme
previsto no Decreto Estadual n® 42/2018 — Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP)

E. NT 1-03 - Simbolos graficos para projetos de seguranca contra incéndio e panico - 2019
1 OBJETIVO
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Padronizar os simbolos graficos a serem utilizados nos projetos de seguranga contra incéndio e panico das edificacdes e areas de
risco, regulamentando o Decreto Estadual n°® 42/2018 — Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro

(COSCIP).
F. NT 1-04 - Classificacfo das edificacdes e areas de risco quanto ao risco de incéndio - 2019
1 OBJETIVO

Classificar as edificagdes e areas de risco quanto ao risco de incéndio conforme previsto pelo Decreto Estadual n° 42/2018 — Codigo
de Seguranga Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP).

G. NT 1-05 - Edificacdes anteriores - Adequagdo ao COSCIP - 2019

1 OBJETIVO

Estabelecer as medidas de seguranca e protegdo contra incéndio e panico para as edificagdes e areas de risco anteriores,
comprovadamente construidas, licenciadas ou em processo de licenciamento para constru¢do em data anterior a vigéncia do Decreto
Estadual n® 42/2018 — Cédigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP)

H. NT 1-07 - Atividades Econdomicas de Baixo Risco - 2020

1 OBJETIVO

1.1 Atender ao disposto na Lei Federal n® 13.874, de 20 de setembro de 2019, que instituiu a Declaragdo de Direitos de Liberdade
Econdmica, estabelecendo normas de protegdo a livre iniciativa e ao livre exercicio de atividade econdmica e disposi¢des sobre a
atuagdo do Estado como agente normativo e regulador.

1.2 Definir os parametros técnicos para classificagdo como baixo risco das atividades econdémicas desenvolvidas em edificagdes e
areas de risco. Estes locais, quando classificados como baixo risco conforme esta NT, ficam dispensados de regularizagdo no
CBMERIJ.

1.3 Assinalar as medidas de seguranga contra incéndio e panico que devem ser adotadas pelos responséaveis legais das edificagdes e
areas de risco que desenvolvem atividades econdmicas, classificadas como baixo risco conforme esta NT.

I. NT 2-10 - Plano de emergéncia contra incéndio e panico (PECIP) - 2019

1 OBJETIVO

1.1 Estabelecer os requisitos exigidos para a elaboragdo, implantagdo, manutengdo, revisdo e aprovagdo do plano de emergéncia
contra incéndio e panico (PECIP) das edificagdes e areas de risco, regulamentando o previsto no Decreto Estadual n® 42/2018 —
Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP).

1.2 Padronizar a elaboragdo da planta de emergéncia e sua instalagdo nas edificagdes e areas de risco conforme Decreto Estadual n®
42/2018 — COSCIP.

J.NT 2-11 - Brigadas de incéndio - 2019

1 OBJETIVO

1.1 Normatizar os procedimentos para formacdo, treinamento e atualizacdo de Bombeiros Civis e Brigadistas Voluntarios de
Incéndio, o credenciamento de Empresas Especializadas na formagao, treinamento e prestadoras desses servigos, bem como o
dimensionamento de Brigadas de Incéndio para atuacdo em edificagdes e eventos de reunido de publico.

1.2 Estabelecer as condigdes minimas necessarias para a formagdo, treinamento e atualizacdo de Bombeiros Civis e Brigadista
Voluntério de Incéndio visando a prote¢do da vida e do patrimdnio, bem como reduzir as consequéncias sociais dos sinistros e dos
danos ao meio ambiente.

1.3 Estabelecer as condi¢gdes minimas necessarias para o credenciamento de empresas especializadas na formagéo e treinamento de
brigada de incéndio e de empresas prestadoras de servigo de brigadas.

1.4 Estabelecer parametros de dimensionamento de Brigadas de incéndio nas edificagdes, eventos e areas de risco.

K. NT 4-03 - Edificagdes tombadas 2019

1 OBJETIVO

1.1 Estabelecer requisitos para elaboragdo e analise dos projetos de seguranga contra incéndio e panico peculiares as edificacdes
tombadas pelo patrimdnio histérico-cultural federal, estadual ou municipal, no &mbito do Estado do Rio de Janeiro, regulamentando
o Decreto Estadual n® 42/2018 — Cédigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro (COSCIP).

1.2 Estabelecer os parametros técnicos minimos aceitaveis para garantir a seguranga contra incéndio e panico nas edificagdes
identificadas em 1.1

6.6. Legislacoes Nacionais

e Lei N° 7.355 DE 14/07/2016 - Lei N° 7.355 DE 14/07/2016 - Dispde sobre a realizagdo do servigo particular
denominado brigadas de incéndio por bombeiro profissional civil (BPC);

e Lein®11.901, de 12 de janeiro de 2009 - Dispde sobre a profissdo de Bombeiro Civil e da outras providéncias;

e Portaria MTP N° 2.769, DE 5 DE SETEMBRO DE 2022 - Aprova a nova redagdo da Norma Regulamentadora n°® 23
— Prote¢do contra Incéndios.

7. AUDIENCIA PUBLICA
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Na leitura das diretrizes trazidas pela Lei n® 14.133/2021, a audiéncia publica para realiza¢do das licitacdes
pretendidas, estd inserida na esfera da discricionariedade, instituido apenas o prazo minimo de convocagdo com
antecedéncia de 8 (oito) dias uteis, a saber:

Lein® 14.133/2021:

Art. 21 - A Administragdo podera convocar, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias uteis, audiéncia publica,
presencial ou a distancia, na forma eletronica, sobre licitagdo que pretenda realizar, com disponibilizagdo prévia de
informagdes pertinentes, inclusive de estudo técnico preliminar e elementos do edital de licitagdo, e com possibilidade
de manifestagdo de todos os interessados.

Paragrafo tinico. A Administragdo também podera submeter a licitagdo a prévia consulta publica, mediante a
disponibilizagdo de seus elementos a todos os interessados, que poderdo formular sugestdes no prazo fixado.

Em regulamentac¢do da NLLC pelo Estado do Rio de Janeiro, o Decreto 48.816/2023 trouxe um capitulo
para tratar do tema, contando com alguns acréscimos, adaptados ao cenario do Estado.

A saber, o primeiro desses esta presente logo no caput do art. 54, quando o legislador demonstra qual deve
ser o objetivo almejado em realizagdo de audiéncia publica, qual seja, servir como “instrumento de apoio ao processo
decisorio da Administragdo Publica, com o objetivo de promover o didlogo com a sociedade e buscar solu¢des de questdes
que contenham interesse publico relevante”.

Em seguida, constata-se que se manteve a obrigatoriedade de audiéncia publica para contratagdes de grande

vulto, no valor de R$ 239.624.058,14“ 81, e quando se tratar de contratagdes de servigos e fornecimentos continuos o valor
devera ser aferido pelo valor estimado para o primeiro ano de contratagdo, na forma dos §§2° e 3°, do supracitado artigo.

Sendo assim, ainda em atengdo ao que dispde o Decreto que regulamenta a fase preparatoria das
contratagdes publicas, todas as contribuicdes do mercado ou interessados “poderdo ser acolhidas ou rejeitadas,
procedendo-se as devidas adequagoes no Termo de Referéncia, Projeto Bdsico e minutas de edital e contrato, quando

’ . C , . . . ~ r .
cabiveis”!'”] e esse ato devera “ser justificado, sendo a sua motivagio explicita, clara e congruente, nos termos do Art. 48

da Lei n°5.427, de 1°de abril de 2009”12,

Isto posto, em se tratando o pretendido Registro de Precos de categoria estratégica recém instituida, por ndo
ter sido identificado nenhum SRP no dmbito do Poder Executivo do ERJ, por se tratar, ainda, de uma area que demandam
diversas condi¢des peculiares a serem observadas e regulamentos que se aplicam direta e indiretamente nos servigos de
Brigada de Incéndio, optou-se pela realizagdo de audiéncia publica.

A saber, a audiéncia sera realizada na forma presencial, nas dependéncias desta SEPLAG, situada na Rua
Erasmo Braga, n° 118, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP. 20020-000, no dia 17/01/2024, as 14h, conforme publicado no
Diario Oficial no dia 04/01/2024.

8. CONSULTA AO MERCADO
8.1. Mercado do Estado do Rio de Janeiro - Servi¢o de Brigada de Incéndio

Em consulta aos dados extraidos do SIGA/RIJ, verificou-se que, nos anos de 2020 a 2023, 8 contratos foram
assinados para a prestagao dos servigos de Brigada de Incéndio. Assim, o diagndstico identificado quanto aos fornecedores
no ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, foi o demonstrado a seguir:
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8.2. Analise das Possiveis Solucoes
A analise de ambiente interno e externo orientou o encontro de quatro possiveis solucdes.

Na analise do benchmarking, a maioria envolve contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de brigada de incéndio, sendo:

(1) a contratagdo apenas com requisi¢ao de Bombeiro Civil;

(2) a contratagdo englobar ainda treinamento de Bombeiros Voluntarios;

(3) a contratagdo de brigada de incéndio, englobar também a elaboragdo de Plano de Prevengdo e Combate a
Incéndio; e

(4) a necessidade de cada 6rgdo promova primeiramente a regularizagdo de sua edifica¢do, por meio da contratagdo
de empresa especializada nessa area.

Sendo assim, conforme narrado no item 4.2.1. Levantamento de Documentagdo junto ao CBMERIJ, deve-se
avaliar se ¢ factivel a contratacdo centralizada nesses termos. Em atencdo ao item 8.1., é possivel identificar se havera
aderéncia & pretendida Ata de Registro de Pregos? E de fato possivel avaliar qual das propostas proporciona maior
economicidade? Se sim, baseado em quais variaveis?

8.3. Conclusao da Analise de Cenario

Realizada uma analise das conjunturas politica, socioecondmica e tecnologica, bem como a abordagem ao
mercado e o panorama legal, algumas conclusdes podem ser estabelecidas.

Por se tratar de primeira contratagdo para essa categoria estratégica, ndo ¢ possivel demonstrar qual
modalidade seria mais econdmica por meio de dados concretos. Contudo, do ponto de vista das contratagdes ja analisadas
no ambito dos contratos celebrados pelo Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, o modelo mais adequado para



centralizag@o deverd abarcar a previsdo do fornecimento de bombeiro civil e treinamento de bombeiros voluntérios.

Ocorre que para definicdo da melhor solucdo para a centralizacdo desta categoria estratégica, faz-se
necessaria a realizacdo da audiéncia publica. Isso porque, se trata do primeiro planejamento para centralizacdo dos
servigos de brigada de incéndio no ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

9. DESENHO DA SOLUCAO
9.1. Descri¢ao da Solucao

Empresa especializada na prestacdo do servico de prevengdo e combate a incéndio e atendimento de
emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis, de forma continua, para os 6rgaos
e entidades do Governo do Estado do Rio de Janeiro, com a prestagdo de servigo de treinamento de Brigada Voluntaria de
Incéndio (BVI), quando for o caso, de acordo com a Nota Técnica CBMERJ 02-11/2019, bem como o fornecimento de
materiais e equipamentos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas de acordo com a demanda de cada
orgdo ou entidade do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

9.2. Identificacao dos Itens, Quantidades e Unidades

A ser definida apds preenchimento de Intengdo de Registro de Precos - IRP, pelos o6rgdos e entidades
participantes.

Quantidade para | Quantidade para
Especificacoes Unidade Orgaos Orgaos
Participantes Aderentes

SERVICOS DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO, DESCRICAO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO E ATENDIMENTO DE EMERGENCIAS SERVICO
SETORIAIS POR MEIO DE BRIGADA DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE BOMBEIROS CIVIS, DE FORMA
CONTINUA.

Codigo do Item: 0557.008.0007 (ID - 181535)

9.3. Informacées Complementares

A contratacdo engloba, ainda, o fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para realizagdo dos atendimentos de primeiros-socorros e pré-hospitalar, em cada unidade contratante, assim
como equipamentos de protecdo individual.

Além disso, quanto ao item 9.2, informa-se que a estimativa do quantitativo e dos 6rgdos aderentes devera
aguardar o procedimento de Intencdo de Registro Precos - IRP, uma vez que se trata de um Registro de Pregos de
contratacdo centralizada, por se tratar a contratacdo de servigos de Brigada de Incéndio uma categoria estratégica.

9.4. Definicao da Natureza do Servico

Trata-se de servico prestado de forma continua e de natureza complexa, com regime de dedicagdo exclusiva
de mdo de obra, que se compreende pela cessdo de mao-de-obra pela Contratada, ou seja, se faz necessario que ela
mantenha, em periodo integral e de forma exclusiva, funcionarios a disposicdo da Administragdo, para que executem
tarefas de seu interesse. Trata-se de servico que exige maior controle por parte da Administragdo Publica, inclusive por
meio de analise das planilhas de custo de maneira apropriada e precisdo bem delimitada das condi¢des e padrio de
qualidade da prestagdo dos servigos durante a execucao contratual.
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9.5. Processamento do Procedimento

Sugere-se a selegdo do fornecedor através de procedimento licitatdrio, na modalidade Pregdo Eletronico,
conforme previsdo positivada no art. 28, Inciso I da Lei n°® 14.133/2021 c\c o art. 2°, Inciso I da Lei n® 48.778/2023, visto
que se trata de servico comum.

9.6. Instrumentalizacio do Procedimento - Adoc¢io do Sistema de Registro de Precos

De inicio, sugere-se e fundamenta-se a institui¢do do Sistema de Registro de Precos - SRP com fulcro nos
arts. 6°, XLV, 40, II, 78, IV da Lei n° 14.133/2021, uma vez que convém, a cada Pasta, a contratacdo dos servigos de
acordo com as suas efetivas demandas, observando a necessidade de contratacdes frequentes e a disponibilidade
orgamentaria.

Sendo assim, verifica-se ainda que a NLLC trouxe uma Se¢do dedicada a normatizagdo do Sistema de
Registro de Precos, dos arts. 82 a 86, trazendo uma série de requisitos minimos para realizagdo do procedimento. Além
disso, no ambito do Estado do Rio de Janeiro o Sistema de Registro de Precos - SRP esta regulamentado por for¢a do
Decreto n® 48.843/2023.

Em primeiro lugar, uma importante alteracdo promovida pela NLLC ¢é a ampliag¢do do prazo de vigéncia das
Atas, que atualmente podera ser de 01 ano podendo ser prorrogado por igual periodo, chegando a totalizar o prazo de
vigéncia de 02 anos, desde que comprovada a vantajosidade do preco da vencedora do SRP, na forma do art. 84 da Lei n°
14.133/2021 c/c art. 16, inciso VIII do Decreto n® 48.843/2023.

Dessa forma, se mostra importante reforcar que a atual gestdo busca adotar procedimentos atinentes ao
contingenciamento de despesas, objetivando a otimizagdo dos gastos publicos. Nesta dire¢do, esta SEPLAG/SUBLOG esta
empenhando-se em adequar-se a nova realidade do Governo Estadual.

O Sistema de Registro de Precos é um forte aliado dos principios da eficiéncia, da economicidade e da
padronizagdo, por ser um procedimento que resulta em vantagens & Administragdo, como a desburocratizagdo das
contratagdes e a racionalizagdo da quantidade de licitagdes.

Cabe incluir que, instituindo o Sistema de Registro de Pregos, ndo quer dizer que a Administragdo estd se
eximindo do dever de realizacdo do certame licitatorio, na realidade, os resultados de uma tunica licitagdo poderdo ser
utilizados para tantas contratacdes quantas forem necessarias (respeitados os limites previamente determinados no ato

convocatorio) [21],

O Sistema de Registro de Pregos, contextualizando a douta licdo do professor Margal Justen Filho,
“apresenta diversas virtudes, propiciando a redugdo de formalidades e a obten¢do de ganhos econdmicos para a
Administracdo Publica!?2]. Tal procedimento possui caracteristicas vantajosas para esta Pasta: ndo obriga a
Administragdo a promover as contratagdes dos servigos, contudo, condiciona o licitante vencedor ao compromisso de
manter a proposta por determinado lapso temporal, salvo ocorréncia de fatos supervenientes e comprovadas alteragdes dos

custos dos insumos.

Além disso, o Sistema de Registro de Precos oferece uma solugdo para o atendimento de necessidades
varidveis, pois, como € o presente caso, a prestacdo dos servicos envolve quantidades ou periodos de tempo que variam
segundo as circunstancias.

Finalmente, alinhado &s exigéncias desta Pasta na qualidade de Orgdo Central do Sistema Logistico,
concluimos que o Sistema de Registro de Precos ¢ a solugédo viavel, tendo em vista:

e Contratagdes frequentes/recorrentes dos mesmos servicos, caracterizando a necessidade continua e comum de suas
contratagdes, tendo em vista, também, que neste cendrio ndo é possivel mensurar previamente o quantitativo total a
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ser fornecido do produto ao longo do exercicio financeiro, de forma a ndo permitir a realizagdo de contratagdao
convencional, 0 que ocasionaria riscos ao Erdrio; e

e Promocgdo da gestdo centralizada do servigo que, em total alinhamento com as regras estabelecidas no Decreto n°
47.525/2021, possibilita a obtencdo de indicadores de qualidade, desempenho, disponibilidade, utilizacdo de
recursos e custos de forma mais agil e exata, permitindo melhor planejamento, tomadas de decis@o e a¢des rapidas,
cada vez mais demandadas pelo ambiente produtivo desenvolvido no ambito do ERJ

No mais, cada possivel 6rgdo contratante possui uma forma de conduzir as suas obrigacdes, quando se tratar
de um procedimento licitatorio. Assim com a prevengdo ¢ a emergéncia serdo definidas de acordo com a estruturagéo do
orgdo, uma vez que o modelo, a estrutura se diferencia entre eles.

Além disso, as medidas de prevengdo e de emergéncia relacionadas ao tipo de servico serdo de acordo com
as especificidades do 6rgdo, uma vez que a estrutura de cada 6rgdo se diferencia entre eles.

9.7. Critério de Julgamento

Trata-se de licitagdo em planejamento para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo dos
servigos de brigada de incéndio, a qual ainda nao foi efetivada neste modelo de centralizag@o de categoria estratégica.

Dito isso, em andlise do estudo de mercado de contratagdes similares para esta categoria estratégica, qual
seja a de brigada de incéndio, viu-se que habitualmente o critério de julgamento utilizado pode ser: menor preco global ou
menor pre¢o por grupo ou item.

Sendo assim, com fundamentos no art. 6°, XLI da Lei n® 14.133/2021, sugere-se que no desenho da solugéo
da pretendida contratacdo centralizada seja considerado o critério de julgamento Menor Prego Global, a ser melhor
delimitado ap6s audiéncia publica, quando sera possivel determinar se haverd necessidade/interesse no parcelamento do
objeto e seu contornos.

9.8. Regime de Contratacio

Sugere-se a promoc¢do da licitacdo sob prisma da Lei n® 14.133/2021, observando as regulamentagdes
aplicaveis em ambito Estadual, considerando a natureza do objeto e as condi¢des da Contratagao.

Contudo, quanto ao regime de execugdo, vé-se que o adequado seria o de empreitada por prego unitario,
uma vez que de acordo com o art. 6, inciso XXVIII, da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de modalidade de servigo por
prego certo de unidades determinadas.

9.9. Forma de Execucio

A execugdo contratual deve ser observada no Termo de Referéncia - TR na medida em que a forma de
execugdo pode impactar na entrega final do servico. A fim de garantir a correta entrega do objeto do certame, a
Administragdo pode lancar mao de ferramentas capazes de garantir os objetivos da licitagdo. Como exemplo, a aplicagdo
de penalidades as empresas contratadas devido a inexecugao total ou parcial do objeto.

Nesse sentido, é importante que no TR constem o Modelo de Gestao (art. 6°, XXIII, ‘f* ¢/c art. 92, XVIII,
da Lei n® 14.133/2021) bem como a previsdo de Acordo de Nivel de Servigo - ANS (IV, 'e' do art. 17 e IV do art. 48 do
Decreto 48.816/2023), com parametros aceitaveis de inexecugdo parcial e previsdes de descontos sem aplicagdo de
penalidades. Ocorréncias que ultrapassam parametros de ANS devem receber as devidas punic¢des, aferidas na justa
medida diante da situagdo concreta.

Um primeiro ponto € que a prestagdo de servigos serd efetuada de forma parcelada, a medida que surgirem
as necessidades de contratagdo do 6rgao gerenciador e dos 6rgaos participantes do registro de precos. Explicitamos, quanto
a forma parcelada, que esta podera ser executada sem a necessidade de cronograma fisico- financeiro, conforme possibilita
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o Sistema de Registro de Pregos, bastando haver a solicitacdo, por escrito, do CONTRATANTE de acordo com suas
necessidades, sempre que coberta por contrato administrativo.

Dessa forma, sugere-se que seja no Termo de Referéncia instituida as obriga¢des da Contratada e do
Contratante, do Gerenciador da Ata, Modelo de Gestdo, Acordo de Niveis de Servigo, além de previsdo de sangdes
administrativas, além de outras condigOes afetas a execugdo contratual.

10. DOS SERVICOS ACESSORIOS AOS SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO

10.1. Fornecimento de Materiais

O servigo que se pretende contratar ¢ de natureza continuada, e tem por finalidade ater-se a necessidade de
prover os o6rgdos e entidades do Governo do Estado do Rio de Janeiro de seguranga preventiva e ostensiva no combate a
incéndios, assim como nos atendimentos de primeiros-socorros e pré-hospitalar, de urgéncia e de emergéncia a seus
servidores, prestadores de servigo e visitantes, ou seja, um primeiro atendimento antes da chegada do Corpo de
Bombeiros.

Entende-se, portanto, que para a execucdo contratual faz necessario o fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir, para realizacdo dos
atendimentos de primeiros-socorros ¢ pré-hospitalar, em cada unidade contratante, assim como equipamentos de protecio
individual.

10.2. Treinamento para Brigadista Voluntario de Incéndio (BVI)

O Brigadista Voluntario de Incéndio, no presente caso, ¢ servidor do 6rgao ou entidade da Administracao
direta e indireta do Estado do Rio de Janeiro, que ¢ submetido a treinamento e capacitagdo para exercer, sem
exclusividade, as atividades basicas de prevencdo e combate a incéndios, bem como o atendimento a emergéncias

setoriais.

O treinamento ¢ realizado por empresa formadora de Bombeiro Civil e Brigadista Voluntario, que estejam
devidamente registradas e habilitadas no CBMERJ, em condigdes de executar a formagdo e a atualizacdo do Brigadista
Voluntario de Incéndio (BVI).

Para fins de regulamentac@o das atividades atinentes a atuagdo do BVI consta na Nota Técnica 2-11/2019 -
Brigadas de Incéndio.

A seguranca contra incéndios de forma eficiente, deve observar alguns principais aspectos:

i) equipamentos instalados, que deverdo estar de acordo com o risco da edificagdo, sua utilizacdo, area e o niimero
de ocupantes, serdo projetados levando-se em conta quais devem ser os equipamentos de prevencdo e combate a
incéndios necessarios para protegé-la;

ii) manutencio adequada, uma vez em que de nada adianta possuirmos sistemas adequados e devidamente
projetados para uma edificagdo se eles ndo estiverem em perfeito funcionamento e prontos para o uso imediato; e

iii) pessoal treinado, j4 que esse ¢ o que ird garantir a eficdcia na operacionalizacdo rapida e eficiente dos
equipamentos instalados e com uma correta manutengao.

Assim, nota-se o qudo eficiente ¢ a existéncia, a formacdo e o treinamento das Brigadas. Portanto, o
treinamento para formagdo de brigadistas de incéndio/socorristas tem por finalidade proporcionar conhecimentos para
atuar na prevengdo e no combate ao principio de incéndio, abandono de area e primeiros socorros e desenvolver equipe
com padrdes de lideranga para que possam atuar de maneira estratégica.
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11. INFORMACOES CONTRATUAIS
11.1. Duracao do Contrato

Em analise ao item 4.2.5. Avaliacdo comparativa (Benchmarking), com base na contratacdo do Governo
Federal, descrita no subitem 4.2.5.2. Contrata¢des feitas em outras Unidades da Federacdo, concluiu-se que a defini¢do da
duracdo dos contratos sera de:

e 1o prazo de 30 (trinta) meses, observados os requisitos do art. 106 da NLLC;

e anecessidade de instituicdo de brigada de incéndio nas edificagdes e areas de risco sdo permanentes, de acordo com
o Laudo de Exigéncias de cada local. Entdo, por se tratar de servigo com necessidades continuas, o prazo contratual
podera ser prorrogado, observando-se o limite e os requisitos previstos no art. 107 da NLLC.

11.2. Reajustamento de Precos

11.2.1. Repactuacio

O presente planejamento tem como finalidade disponibilizar uma contratagdo de servigos continuos com
dedicag@o exclusiva de méo de obra, que sdo aqueles nos quais ha cessdo de méao-de-obra em periodo integral e de forma
exclusiva de profissionais especificos para a execucao de tarefas de interesse da Administragdo Publica.

De acordo com a Lei n°® 14.133/2021, configura servico com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra
quando o modelo de execugdo contratual, em especial, exigir que: i) os empregados da contratada fiquem a disposi¢ao nas
dependéncias da contratante para a prestagdo dos servigos; i) a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e
materiais disponiveis de uma contratacdo para execugdo simultdnea de outros contratos; e iii) a contratada possibilite a
fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus

contratos[23 ] .

E, por sua vez, a repactuagdo sera a forma de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro de contrato,
na forma de andlise da variacdo dos custos contratuais, contendo prévia previsdo no edital, vinculada a data da
apresentacdo das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, a convengdo coletiva

ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obral24].

Dessa forma, nota-se que a Lei de Licitagdes prevé que a repactuagdo devera seguir os moldes do inciso II,
§8° do art. 25[25] ¢/c inciso 11, §4° e §6° do art. 92[26],

Assim, os requisitos para realizacdo do pedido foram definidos ao longo do art. 135, qual sejam: i) quanto a
forma, inciso I e II do caput, §5° (quando envolver mais de uma categoria profissional); i) quanto & competéncia de pedir,
§6°; iii) no prazo para realizar o pedido de repactuacdo ¢ o de 1 ano da data da apresentagdo da proposta ou da ultima
repactuagdo, conforme §3°; e iv) podendo ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, conforme §4°.

Enfim, averigua-se que o meio adequado para formalizagdo do pedido de repactuacdo serd por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, com fundamentos no inciso I, do art. 136 da LLC.

Desta forma, em se tratando de contratacdo de prestacdo de servigos continuos com dedicagdo de mao de
obra exclusiva com fornecimento de materiais e equipamentos para atendimento de primeiros socorros e pré-atendimento
hospitalares, bem como de equipamentos de protecdo individual, o0 modal da repactuacdo afetara a parcela dos precos que
corresponde apenas a mao de obra alocada exclusivamente para a prestagdo dos servigos.

11.2.2. Reajustamento em sentido estrito

Na ligdo de Hely Lopes Meirelles? !, o reajustamento contratual de precos ¢ medida convencionada entre
as partes contratantes para evitar que, em razdo das elevagdes do mercado, da desvalorizagdo da moeda ou do aumento
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geral de salarios no periodo de execug@o do contrato administrativo, venha a romper-se o equilibrio financeiro do ajuste.

Dessa forma, no gancho do concluido no subitem anterior, de repactuacdo, diante do desenho da pretendida
contratacdo, que ainda engloba o fornecimento de materiais e equipamentos para atendimento de primeiros socorros e pré-
atendimento hospitalares, bem como de equipamentos de protecdo individual, a correcdo inflacionaria decorrente do ano
anterior sera decorrente de reajustamento em sentido estrito, por meio da aplicag@o de indice compativel com a categoria.

Assim, insta destacar que se faz necessario formalizar a clausula de reajustamento de precos, com o
propdsito de recompor o valor da proposta do contratado, conforme estabelecido no inciso I, §8° e §7° do art. 25, inciso V,
inciso I do §4° e §3° do art. 92, ambos da Lei de Licitagdes e Contratos.

Observa-se, portanto, que no inciso LVIII do art. 6°, da Lei n® 14.133/2021, e, no ambito do Estado do Rio
de Janeiro, em conformidade com o Enunciado n° 14 da PGE, consta previsdo e procedimentalizacdo a adogdo do reajuste
e escolha do indice adequado ao objeto que se pretende contratar.

Dessa forma, considerando que o indice que devera estar previsto no edital e no contrato administrativo, o
qual devera ser setorial e refletir a variagdo dos custos e insumos deste segmento, o indice a ser aplicado devera ser o
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Enfim, averigua-se que o meio adequado para formalizagdo do pedido de repactuacdo sera por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, com fundamentos no inciso I, do art. 136 da LLC.

11.3. Garantia

A garantia contratual é meio que assegura a Administragdo Publica que detenha ferramentas que viabilizem
o afiancamento de eventuais inadimplentes, por parte do fornecedor e, entdo, minimize os possiveis impactos financeiros a
Administragdo Publica.

Tal previsdo encontra amparo legal no art. 96 da Lei n® 14.133/2021, onde, da simples leitura, percebe-se a
possibilidade ou ndo da garantia contratual, conforme critério de conveniéncia e oportunidade do gestor publico, desde que
previamente previsto no edital.

No entanto, entende-se por ser uma previsdo de possibilidade que cabe ao gestor publico analisar quando a
exigéncia de garantia contratual trara beneficios ou maleficios a Administra¢do. Isso porque, ao mesmo tempo em que a
previsdo dessa condigdo visa garantir a seguranga em relagdo a boa execugdo do contrato, essa também pode vir a onerar a
contratacao.

Sabendo disso, existem dois aspectos a serem apreciados: i) a complexibilidade e a vultuosidade do
contrato, em torno da contratagdo, verificando-se o risco referente ao cumprimento das obrigagdes e se o eventual prejuizo
decorrente da ma prestagdo do servico é consideravel, a ponto de cogitar exigir a garantia; ii) a onerosidade em torno da
propria exigéncia, ja que a garantia representa um valor a ser agregado na proposta do licitante, o que equivale dizer que os
custos dessa exigéncia podem ser repassados a Administragao.

Dito isso, em se tratando dos aspectos acima apresentados, cabe abordar condigdes afeta a categoria
estratégica de brigada de incéndio.

Em primeiro lugar, nota-se que se trata de contratagdo que exige prestacdo de servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, ou seja, precisa-se da disposicdo de funcionarios qualificados para o exercicio da fungdo do
bombeiro civil, em conformidade com as regulamentagdes do CBMERJ.

Dessa forma, verifica-se que em todos os processos de contratacdo analisados ao longo do subitem 4.2.6.,
foram exigidas garantia contratual.
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Ainda, pode-se notar, em consulta ao site do CBMERJ, uma enorme gama de empresas credenciadas, e
comumente contratagdes com dedicacdo exclusiva de mao de obra costumam ser mais sensiveis, por ser obrigagdo da
contratacdo o pagamento de todos os custos afetos a mao de obra que sera dedicada exclusivacdo a execucdo dos servicos.

Nessa esteira, vé-se que a Lei n® 14.133/2021 permite a Administragdo Publica, o que é recomendado de ser
adotado nas contratagdes, a previsdo de comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas ¢ com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato, uma
vez que a lei traz a responsabilidade a Administragdo, solidaria pelos encargos previdenciarios e subsidiaria pelos encargos
trabalhistas.

Art. 50.Nas contratagdes de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, o contratado devera
apresentar, quando solicitado pela Administracdo, sob pena de multa, comprovagdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato, em especial quanto ao:

I - registro de ponto;

II - recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salério;
III - comprovante de depdsito do FGTS;

IV - recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V - recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo
do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentag@o, na forma prevista em norma coletiva.

Art. 121. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato. (...)

§ 2° Exclusivamente nas contratagdes de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, a
Administragdo respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos encargos
trabalhistas se comprovada falha na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des do contratado.

§ 3° Nas contratagdes de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, para assegurar o
cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo contratado, a Administracdo, mediante disposi¢do em edital ou em
contrato, podera, entre outras medidas:

I - exigir caucdo, fianga bancédria ou contratagdo de seguro-garantia com cobertura para verbas rescisorias
inadimplidas;

II - condicionar o pagamento a comprovagao de quitagdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato;

III - efetuar o depodsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do
pagamento devido ao contratado;

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias legais e a verbas rescisorias
dos empregados do contratado que participarem da execugdo dos servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao
contratado somente na ocorréncia do fato gerador.

Em segundo lugar, cumpre mencionar a necessidade de garantir a seguranca do processo e toda a sua
execuc¢do, dentro do prazo contratual, tal seguranca juridica pode resguardar um dano maior ao erario.

Dessa forma, o seguro garantia é uma ferramenta aprazivel, para que ndo seja comprometido o fluxo de
caixa e que seja feito o cumprimento do contrato com éxito.

4

Nesse sentido, ¢ importante haver a garantia, por assegurar a eficiéncia e a tranquilidade quanto ao
processo, trazendo assim, protecdo aos interesses relativos ao cumprimento da obrigagdo, seja ela legal ou contratual.

12. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E TECNICAS EMPREGADAS E TRANSICAO
CONTRATUAL

Nao se aplica.
13. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Nao se aplica.
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14. DA SUBCONTRATACAO

Quanto a possibilidade de subcontratacdo, o art. 122, da Lei n® 14.133/2021, confere tal prerrogativa. No
entanto, a subcontratacdo estd restrita a execucdo de partes da obra, servico ou fornecimento, ou seja, vedada a
subcontratagao total. Além disso, a subcontratagdo se encontra sujeita a limites a serem estabelecidos pela Administragao.
A saber:

Art. 122. Na execugdo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera
subcontratar partes da obra, do servigo ou do fornecimento até o limite autorizado, em cada caso, pela Administragao.

Portanto, o artigo ndo estabelece um limite percentual rigido para a parcela de subcontratagdo, podendo
variar em cada caso de acordo com a natureza e necessidades individuais de cada contratagdo, proporcionando maior
adaptabilidade para atender aos requisitos de cada circunstincia especifica.

Adicionalmente, o §2° do artigo supracitado proporciona & Administragdo a possibilidade de regulamentar
ou estabelecer nos editais de licitagdo, as regras especificas sob as quais a subcontratagdo ¢ permitida, podendo abranger
vedagoes, restrigoes ou a definicdo de condigdes. Assim:

§ 2° Regulamento ou edital de licitagdo poderdo vedar, restringir ou estabelecer condigdes para a subcontratagao.

Caracteristica importante da subcontrata¢do € a manutengao do vinculo exclusivo de responsabilidade, entre
a Administracdo e o contratado original, que continua a responder integralmente perante o 6rgdo ou entidade, ainda que a
subcontratagdo tenha sido autorizada e realizada dentro dos limites definidos pelo 6rgédo ou entidade.

Essa caracteristica visa garantir que a Administragdo tenha um tinico ponto de contato e responsabilidade
em relacdo ao contrato. Ela pode confiar no contrato original para garantir a qualidade e a execugdo completa do contrato,
mesmo que partes especificas do trabalho sejam realizadas por subcontratadas.

Além disso, a manutengdo do vinculo exclusivo de responsabilidade ajuda a proteger os interesses da
Administrag@o, garantindo que qualquer problema, atraso ou ndo conformidade seja tratado diretamente com o contratado
principal, que, por sua vez, ¢ responsavel por resolver ou lidar com as questdes envolvendo as subcontratadas.

E importante que a Administragio mantenha uma relagio clara e direta com o contratado principal, evitando
a complexidade de lidar com diversas subcontratadas. Isso também assegura que o contratado principal cumpra todas as
obrigacdes contratuais e legais, incluindo a entrega da proposta mais vantajosa para a Administragdo, como requerido
pelos principios das licitagdes publicas.

Em resumo, a manuteng@o do vinculo exclusivo de responsabilidade entre a Administragdo e o contratado
original ¢ uma salvaguarda fundamental para garantir a execucéo eficaz e responsavel de contratos publicos, preservando o
principio da responsabilidade integral do contratado principal perante a Administracao.

Contudo, diante da natureza da pretendida contratagdo, qual exige o regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra com empresa especifica, registrada e habilitada junto ao CBMERIJ, resta inviabilizada a possibilidade de
subcontratagdo, assim como desnecessaria, diante da grande quantidade de empresas listadas em Relacdo das Empresas e
Profissionais Cadastrados pelo CBMERJ, informado no item 4.2.

15. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO

A participagdo, ou vedagdo, de empresas constituidas em regime de consorcio tem sua previsao instituida na
forma do art. 15 da Lei n® 14.133/2021.

Fazendo remissdo ao Parecer n° 98/2018-FAG, temos que "no processo administrativo a participagdo ou
vedagdo de consorcio deve obrigatoriamente ser objeto de motivagdo especifica pelo gestor, justificando a decisdo a luz
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do objeto e das caracteristicas daquele mercado".

Resta, entdo, entendido que a participacdo, ou vedacdo, de empresas em regime de consorcio no
procedimento licitatorio estd no ambito discriciondrio do Administrador, a quem cabe avaliar a conveniéncia e a
oportunidade em torno da admissdo ou ndo de consoércios, em face do vulto e/ou complexidade técnica do objeto do
certame.

Ha hipdteses em que as circunstancias de mercado ou a complexidade do objeto torna problematica a
competicdo. Isso se passa quando grande quantidade de empresas, isoladamente, ndo dispuseram de condigdes para
participar da licitagdo — o que ndo € o caso concreto.

Sem querer ser prolixo, temos que, o presente procedimento tem como objeto a contratagdo de servigo
comum, que ¢ de técnica usual para o mercado, o que esta em perfeita harmonia com o entendimento acima posto.

Vide, ainda, que a possibilidade de aglutinacdo de empresas em regime de consorcio acarretaria no efeito de
que a competitividade, neste caso, viria a diminuir e, ato continuo, impossibilitaria a Administragdo a auferir condigdes
mais vantajosas para a pretensa contratagao.

28],

Na razoavel reflexdo do Professor Marcal Justen Filho

“E usual que a administragao publica apenas autorize a participagdo de empresas em consorcio quando as dimensdes e
complexidade do objeto ou as circunstancias concretas exijam a associagdo entre particulares”.

Cabe ressaltar que ¢ notoria a participacdao de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria,
apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, suscitando condi¢des suficientes
para a execugdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

A auséncia de participacdo de empresas em regime de consorcio ndo trard prejuizos a competitividade do
certame, visto que, em regra, a formag@o de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta
complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os requisitos de
habilitacao do edital.

No presente caso, para a contratagdo dos servicos de brigada de incéndio, ainda tem-se que observar que
apenas empresas credenciadas junto ao CBMERIJ poderao prestar esses servigos, conforme previsto na Nota Técnica n°® 2-

11:2019 —Brigadas de incéndio.

Entdo, neste caso, com vistas a especificidade da contratacdo, ainda para aumentar o numero de
participantes e ao aferimento de condigdes (economicidade e eficiéncia) que atendam o interesse publico, sugere-se a
vedagdo a participagdo de empresas constituidas na forma de consoércio no presente certame.

Tal sugestdo € razodvel, necessaria e adequada, tendo em vista que esta tem o conddo de exatamente afastar
a restricdo a competicdo e, consequentemente, proporcionar maior eficiéncia e economicidade ao ato, além de dar
cumprimento aos regulamentos especificos do setor.

16. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVA

Um procedimento licitatorio tem por designio primario garantir a observancia da isonomia, onde o maior
nimero possivel de participantes, que comprovem possuir a qualificacdo minima exigida por lei, tenha o direito
impreterivel de se integrar ao procedimento sem excegdes ou discriminagdes.

Somado a afirmagdo acima, o art. 9°, inciso I, alinea “a” da Lei n°® 14.133/2021, prevé que ¢ vedado aos
agentes publicos a execucdo de atos que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do certame, inclusive
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no caso de participacao de sociedades cooperativas. Formando, no teor desse mandamento, a regra no sentido de viabilizar
a participacdo de cooperativas em procedimentos licitatorios.

No mesmo sentido, € apresentado no art. 16 e seus incisos os critérios que delineiam as condi¢des sob as
quais as cooperativas podem ser consideradas elegiveis para a participacdo de processos licitatorios, dentre eles a
observancia das regras das legislagdes aplicaveis, incluindo as Lei n® 12.690/12 que dispde sobre a organizagdo e o
funcionamento das Cooperativas de Trabalho. Nesta, se encontra previsto que as cooperativas ndo podem ser utilizadas
para intermediag¢@o de mao de obra subordinada.

Nesse contexto, cumpre ressaltar as reiteradas decisdes anteriores, como o Acordao n° 1815/2003-Plenario,
Acorddo n° 307/2004-Plenario, que culminaram com a publicagdo da Simula n°® 281, TCU:

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitagdo quando, pela natureza do servigo ou pelo modo como ¢
usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinagdo juridica entre o obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.”

A razdo para essa vedagdo é simples. Se assim ndo fosse, a disciplina das cooperativas violaria o pilar
basilar do Direito do Trabalho (art. 3°, da CLT). Nesse conflito de interesses e valores, o direito das cooperativas versus
diretriz para a formacdo das relagdes de trabalho, prevaleceu o segundo, pois relaciona-se com direito constitucional
fundamental.

Assim, ¢ possivel dizer que, como regra, ¢ permitida a participacdo de cooperativas em licitagdes. A
excecdo fica por conta das contratagcdes cujo objeto envolva o exercicio de atividade que demande a existéncia de vinculos
de emprego/subordinacdo desses profissionais com a pessoa juridica contratada (cooperativa), bem como dispensam os
elementos da habitualidade e pessoalidade.

No campo estadual, a D. PGE/RJ, editou o enunciado n° 33, os quais ditam as excecdes a regra € 0s
requisitos da admissibilidade das sociedades desta natureza, in verbis:

Enunciado n.° 33 - PGE: Microempresas, empresas de pequeno porte, empresarios individuais e cooperativas
nas contratacdes publicas

As contratagdes publicas estaduais de bens, servigos e obras destinadas exclusivamente a participagdo de
microempresas, empresas de pequeno porte, empresarios individuais e cooperativas deverdo obedecer aos artigos 47 a
49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, com as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n°
147, de 7 de agosto de 2014, e pelo Decreto Estadual n® 42.063, de 06 de outubro de 2009.

item. Poderdo participar das licitagdes exclusivas a que se refere o item 1 as microempresas, empresas de pequeno
porte, empresarios individuais e cooperativas, na forma do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006 c/c art. 34, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

item. Os seguintes pressupostos deverdo ser observados, cumulativamente, na fase interna dessas licitagdes, consoante
os arts. 48, inciso I c/c 49, incisos II e III da Lei Complementar n°® 123, de 2006 ¢ arts. 6° ¢ 9° do Decreto Estadual n®
42.063, de 2009:

alin. valor estimado de cada item de contratagdo ndo superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

alin. constatagdo de haver, pelo menos, 3 (trés) fornecedores, presumiveis competidores, beneficidrios deste regime
sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

alin. verificagdo da vantajosidade para a Administragdo Publica Estadual, que deve ser aferida pelo valor estabelecido
como referéncia da contratagdo, ou seja, pela pesquisa de precos;

alin. ndo representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

alin. atingimento dos objetivos fixados pelo art. 1°, do Decreto n® 42.063, de 2009, sendo esta uma presuncéo relativa,
que podera ser refutada por justificativa formalmente apresentada pelo 6rgéo responséavel pela contratagao.

E possivel dizer que, como regra, é permitida a participagdo de cooperativas em licitagdes. A excegdo fica
por conta das contratacdes cujo objeto envolva o exercicio de atividade que demande a existéncia de vinculos de
emprego/subordinagdo desses profissionais com a pessoa juridica contratada (cooperativa), bem como dispensam os
elementos da habitualidade e pessoalidade.

Nesse passo, ndo se vislumbra uma hipdtese excepcionalissima (seja técnica, econOmica e
circunstancialmente) justificavel quanto a vedagdo de participa¢do de cooperativas e, quando subsumida a norma e os
entendimentos acima postos ao caso concreto, de outra sorte, sabe-se que ndo ha elementos objetivos que autorizassem
afastem esse nicho.
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Caminhando para o final, com vistas a aumentar o niimero de participantes e o aferimento de condi¢des
(eficiéncia e economicidade) que atendam o Interesse Publico, sugere-se a participagdo de cooperativas, pois ndo ha
representagdo prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado e se demonstra inviavel para a solucao adotada.

Tal sugestdo é razoavel, necessaria e adequada, tendo em vista que esta tem o conddo de exatamente afastar
a restricdo a competi¢do e, consequentemente, proporcionar maior eficiéncia e economicidade ao ato.

17. INCIDENCIA DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

De acordo com a Nova Lei de Licitagdes e Contratos, em especial, no §4°, do art. 25, consta a
obrigatoriedade da implementacdo do programa de integridade as empresas que venham a participar de licitacdes de
grande vulto.

Art. 25. O edital devera conter o objeto da licitagdo e as regras relativas a convocagdo, ao julgamento, a habilitacao,
aos recursos ¢ as penalidades da licitagdo, a fiscalizagdo e a gestdo do contrato, a entrega do objeto e as condigdes de
pagamento.

§ 4° Nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos de grande vulto, o edital devera prever a obrigatoriedade de
implantagdo de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragdo do
contrato, conforme regulamento que dispora sobre as medidas a serem adotadas, a forma de comprovagdo e as
penalidades pelo seu descumprimento.

Averigua-se, portanto, alinhamento entre a Lei n® 14.133/2021 e a Lei do Programa de Integridade do
Estado do Rio de Janeiro, vejamos:

Lei Estadual 7.753/17 - Art. 1° - Fica estabelecida a exigéncia do Programa de Integridade as empresas que celebrarem
contrato, consdrcio, convénio, concessao ou parceria publico-privado com a administragdo publica direta, indireta e
fundacional do Estado do Rio de Janeiro, cujos limites em valor sejam superiores ao da modalidade de licitagdo por
concorréncia, sendo R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) para obras e servigos de engenharia e R$
650.000,00 (seiscentos e cinqgiienta mil reais) para compras e servigos, mesmo que na forma de pregdo eletronico, e o
prazo do contrato seja igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Da leitura do dispositivo destacado, observa-se a necessidade de fazer constar que somente sera adotado o
instituto quando a contratada, cumulativamente, atender os requisitos (subsumindo a norma ao caso concreto) quais sao:

1. Celebracao de contrato com a Administra¢ao Publica Direta, Indireta ou Fundacional;

2. Valores (contratuais) superiores ao da modalidade de licitacdo do tipo Concorréncia (sem discriminagdo de
condicdes, termos ou natureza);

3. Prazo do contrato igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias; e

4. Ainda na leitura do diploma legal, o §1° do art. 1° (c/c o caput do art. 3) ¢ cristalino ao discursar que o instituto
"aplica-se [...] as sociedades empresdrias e as sociedades simples, personificadas ou ndo, independentemente da
forma de organizagdo ou modelo societario adotado". Ou seja, a qualquer interessado que deseja contratar com o
ERJ.

Haja vista que na NLLC ndo ha mais previsdo de valores minimos para enquadramento das modalidades
licitatorias e de acordo com o texto legal da citada legislagdo a obrigatoriedade da implementacdo de Programa de

Integridade se dara para as licitagdes de grande vulto, qual seja R$200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais)””!, faz-se
necessaria uma nova interpretagao para o tema apenas no que tange ao valor das contratacdes.

Ainda, verifica-se que a existéncia de Programa de Integridade da empresa pode funcionar como critério de
desempate, conforme art. 60, IV, qual prevé que, em caso de empate entre duas ou mais propostas, o quarto critério a ser
aplicado para desempatar o certame, sera, justamente, o programa de integridade.
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Art. 60. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta
ordem: (...)
IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos érgéos de controle.

Por fim, cumpre destacar que a existéncia de programa de compliance sera observada em eventual aplicagdo
de penalidade. Isso porque, diz o art. 156, que ser@o aplicadas aos responsaveis pelas infragdes administrativas, previstas
na NLLC, as seguintes sang¢des: 1) adverténcia; 2) multa; 3) impedimento de licitar; e 4) declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sang¢des:
I - adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

E, por sua vez, o §1° IV, deste artigo legal, consta indicagdo de que na aplicagdo das sangdes sera
considerada a implantag@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade.

Art. 156, § 1° Na aplicag@o das sangdes serdo considerados: (...)
V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes dos Orgaos de
controle.

Diante do exposto, a exigéncia do Programa de Integridade deverd ser observada por cada contratante,
considerando a realidade de suas contratacdes.

18. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE - DEMAIS CONSIDERACOES
18.1. Contratacées Interdependentes

Os Orgios e Entidades contratantes terio exclusiva responsabilidade por todas as contratagdes correlatas
listadas no item 4.2.6.

18.2. Capacitacio de Pessoal

Com a implantagdo da categoria estratégica de brigada de incéndio, além da contratacdo de Bombeiro Civil,
a depender da demanda dos 6rgdos participantes, sera necessaria a realizacdo de treinamento para formagao de brigadistas
de incéndio/socorristas, conforme legislagdo vigente.

O treinamento tera como finalidade proporcionar conhecimentos aos alunos para atuar na prevengdo € no
combate ao principio de incéndio, abandono de area e primeiros socorros, assim como desenvolver equipe com padrdes de
lideranga para que possam atuar de maneira estratégica.

Em atencdo a isso, € importante que o treinamento detenha algumas condi¢des peculiares, a saber:

e capacitagdo teorica e pratica, em conformidade com NT 02/11/2019 CBMERUJ;
e devera ser, na sua totalidade, na modalidade presencial e os conteudos teoricos deverdo ser ministrados por prelegdo,
e 0s praticos, por vivéncia e participagao;

e fornecimento de material didatico, com detalhadamente do contetido tedrico para todos os alunos, bem como todo o
material necessario para que o treinamento pratico satisfaca os seus objetivos, incluindo fornecimento, sob cautela,
de uniformes e EPlIs;

e avaliac@o teodrica e pratica dos treinandos, para fornecimento dos certificados de participacdo, bem como distribuigdo
de formulario de avaliagdo dos contetidos apreendidos no curso;
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e devera ser garantido o manuseio dos equipamentos de combate a incéndio que usualmente sdo encontrados nos
recintos das edificagdes, a exemplo: mangueiras de 1'4” e 2147, esguichos solidos e regulaveis, chave de mangueira e
derivante (hidrante duplo), acessorios e extintores de incéndio em geral e os EPIs (Equipamentos de Protecdo
Individual) adequados;

e a contratada devera possuir instalagdes completas para treinamento (pista), arcando com todos os custos decorrentes
do seu uso;

e cemissdo dos certificados de concluséo no final de cada curso, para cada servidor participante;

e conforme a Nota Técnica n° 2-11:2019 do CBMERJ, a carga horaria minima do curso de formacdo de brigadistas
voluntérios devera ser de 16 (dezesseis) horas-aula, o referido curso devera ter duas aulas, cada qual com a duragao
de 8 (oito) horas;

e devera ser promovida atualizacdo dos Brigadistas Voluntarios, ao longo da execugdo contratual.

Enfim, se trata de obriga¢do da Administragio Publica'’"! promover capacitacio de seus servidores de
forma constante, tendo em vista que a atuagdo dos servidores impacta diretamente nos resultados alcangados pela
Administrag@o, assim como na alocagdo do dinheiro publico. Tal preceito se justifica com base no principio da eficiéncia,
j4 que os agentes publicos devem atuar em busca de finalidade comum, nos limites de suas competéncias, devendo-se
observar que a atuagdo administrativa é eficiente quando "promove de forma satisfatoria os fins em termos quantitativos,
qualitativos e probabilisticos"*']. Contudo, essa capacitagio, em especial, depende do poder decisorio de cada 6rgdo
participante ou aderente do Registro de Precos.

18.3. Servidores que Participarao da Fiscalizacdo do Contrato a ser Celebrado

Por se tratar de um certame para Registro de Pregos, em que esta SEPLAG apenas viabiliza uma eventual
contratagdo simplificada aos Orgdos, participantes ou aderentes, ndo hd como definir previamente quem serdo os
responsaveis pela fiscalizagdo dos servigos. Se trata de ato discricionario de cada 6rgdo, de acordo com o seu proprio
sistema organizacional a indicacdo de comissdo de fiscalizagdo, observado o que dispde o Decreto n® 48.817/2023.

No entanto, com o intuito de garantir um melhor contingenciamento das verbas publicas, deve ser elaborado
Modelo de Gestao contratual no Termo de Referéncia e se obriga a instituicdo de condigdes afetas a execucdo contratual
previstas no art. 17, V, ‘c’, do Decreto n® 48.4816/2023.

19. CLASSIFICACAO DA INFORMACAO QUANTO AO GRAU E PRAZOS DE SIGILO

Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, haja vista a obrigagdo da Administragdo em
assegurar o direito fundamental de acesso a informagdo, tendo como regra a publicidade dos atos, daquelas que nao
contenham informagdes restritas ou sigilosas.

20. DECLARACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

(VII, art.7° do Decreto n®48.816/2023)

O presente estudo levantou os elementos essenciais que irdo compor o Termo de Referéncia e demonstrou
ser uma contratagdo com diversas peculiaridades e especialidades que precisardo ser melhor entendidas na audiéncia
publica.

Por se tratar de categoria estratégica recém instituida, ha riscos que aparentam ser administraveis, assim
como custos que também aparentam ser compativeis e se caracterizam por sua economicidades.

Tais questionamentos ndo impedem o prosseguimento de estudos, em especial, uma vez que as principais
duvidas sdo em relagdo a como o mercado regional se comporta diante de uma contratagdo centralizada para esse objeto.
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Considerando o Decreto n® 48.843 de 13 de dezembro de 2023, cumpre avaliar se existe potencial para a

. ~ . . . y . . . . . o)
centralizagdo do procedimento licitatorio gerar beneficios, o que deve ser feito com base nas seguintes perspectivas' -~

“Aumento do Poder de Barganha que se verifica quando o comprador consegue utilizar sua capacidade de negociagao
para obter ofertas melhores junto ao mercado. Aumentar o poder de barganha significa estimular a competi¢do nos
certames e isso pode trazer beneficios significativos em termos de pre¢o ¢ qualidade dos produtos e servigos
adquiridos.”

Obtencdo de Economias de Escala que ocorrem quando uma empresa consegue fechar a venda, ou uma
promessa de venda, numa quantidade significativa que garanta uma remuneragdo maior, mas com a mesma base de custos
fixos. Quando isso ocorre, uma empresa consegue vender a pregos menores, pois a relagdo receita vs. custos fica mais
positiva, i.e., consegue atingir um mesmo percentual de lucro com vendas a um preco menor. Nesse sentido, ao oferecer
uma oportunidade de vendas maiores, a centralizagdo pode incentivar as empresas a venderem por um prego inferior aos
pregos homologados nas compras descentralizadas.

Redugdo dos custos com os servigos de brigada de incéndio se verifica quando as atividades paralelas que
possuem um objetivo semelhante sdo racionalizadas e executadas por um unico grupo especializado. Essa racionalizagéo
permite que as pessoas tenham tempo para desempenhar outras atividades e reduz diretamente os custos com pessoal,
suprimentos, e energia, relacionados com a aquisi¢@o tanto do lado dos compradores publicos quanto do lado das empresas
licitantes.

Enxerga-se potencial para a obtencdo de grandes beneficios nas perspectivas com os custos com a prestagdo
dos servigos em decorréncia da centralizagdo do objeto em tela.

Pela perspectiva da redugdo de custos com os servigos, verifica-se uma garantia de beneficio, uma vez que a
maior parte dos orgdos da administracdo estadual necessita de brigada de incéndio conforme previsdo legal e
descentralizar a licitacdo significaria replicar os custos de processamento das licitagdes em todos esses 0rgaos.

Assim, considerando uma estimativa de custo médio dos pregdes eletronicos, na auséncia de um calculo
especifico para o ERJ, sera utilizado como parametro o custo médio das licitagdes calculado pelo Governo Federal, que é

de R$42.534,38!°3]. Em consonancia com a quantidade de Orgdos que inicialmente demonstraram interesse em participar
da contratagdo centralizada de brigada de incéndio, qual seja de 27 orgdos, conforme Relatorio de Andlise do
Levantamento de Interesse (63192339).

Caso o processo seja centralizado através SRP pela SEPLAG, podem ser considerados que o processo tem o
seu custo aumentado em relagdo aos 6rgdos da ponta porque o volume de trabalho ¢ maior ja que engloba mais etapas,
como entrar em contato e consolidar a demanda das diferentes institui¢des no Plano de Suprimentos. Como parametro, sera
utilizado o valor apontado pelo Governo Federal (BRASIL, 2020) para SRP de R$66.144,28.

Entdo, ainda que a realiza¢do de aquisi¢do centralizada via SRP representaria um custo mais elevado, deve-
se considerar, ainda, que seria apenas realizado um processo de contratagdo podendo considerar uma economia de
R$1.082.283,98.

Quanto as economias de escala, também se verifica potencial de obtencao de beneficios, uma vez que nao se
vislumbra grandes impactos em termos de custos varidveis para os licitantes com o aumento da escala da contratagao.

Observada uma aderéncia do objeto a todos os critérios de avaliagdo de centralizagdo, conclui-se que esta ¢
viavel, oportuna e conveniente para o governo.

Além disso, € possivel permitir a padronizagdo para os 6rgaos do poder executivo estadual de um servigo
com qualidade adequada e maior transparéncia na sua gestao.

Para os casos residuais e para o modelo de transi¢do, o instrumento de centralizagdo sera o registro de
pregos, por ser a solu¢do administrativa mais adequada ao caso, centralizando o processo de compra e licitagdo de servigos
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de brigada de incéndio e descentralizando a parte administrativa gestdo e execugdo dos contratos.

U1 Disponivel em: https:/www.rj.gov.br/secretarias - visitado em 18/12/2023.

%] vide artigo 1°, Lei Complementar n° 06/1977.

1] Vide artigo 176, da Constitui¢do do Estado do Rio de Janeiro.

I Disponivel em: https://www.rj.gov.br/pagina/autarquias7235 - visitado em 18/12/2023.
[

d

°I Disponivel em: https://www.rj.gov.br/pagina/fundacoes7009 - visitado em 18/12/2023.

(] Disponivel em: https://www.rj.gov.br/pagina/institutos8969 - visitado em 18/12/2023.

7 DECRETO N° 48.343 DE 31 DE JANEIRO DE 2023 - ALTERA, SEM AUMENTO DE DESPESA, O DECRETO 48.064, DE 06 DE
MAIO DE 2022, QUE INSTI~TUIU A ESTRUTURA ORGANIZACIOI:IAL BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

18] Art. 2° - Os 6rgios e entidades integrantes da administragio publica estadual direta, autirquica e fundacional do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro, inclusive os fundos especiais, observarao a disciplina constante da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n® 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei n°® 12.462, de 04 de agosto de 2011, e suas regulamentagdes, na realizagdo de procedimentos
licitatorios e efetivagdo de contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienag¢des e locagdes
até a edicdo de norma estadual que discipline a implantagdo gradual das disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito do
Estado do Rio de Janeiro.

19T Pelo e-mail das Compras Centralizadas (comprascentralizadas@planejamento.rj.gov.br).

O] Lei n® 14.133/2021 - art. 47, §1°.

1] ACORDAO N° 7568 1/2022-PLEN, Relatora: Conselheira-Substituta Andrea Siqueira Martins.

[12] Disponivel em: https://transparencia.stj.jus.br/wp-content/uploads/Manual do Modelo _de Planilhas_de Custos_do STJ.pdf.
Consultado em 11/01/2024.

'13] CLAUSULA TRIGESIMA - CONTROLE DE PONTO

Paragrafo terceiro

Sera concedido intervalo intrajornada para repouso ou alimentagdo de acordo com o art. 71° da CLT. Durante o usufruto do intervalo
previsto, fica facultado ao Bombeiro Civil permanecer nas dependéncias do local da prestagao de servigo, cujo periodo ndo sera computado
na duragdo do trabalho, por ndo constituir tempo a disposicdo do empregador. Havendo a prestagdo dos servigos neste periodo, este sera
remunerado nos termos do art. 71, §4° da CLT.

114l CLAUSULA VIGESIMA NONA - ESCALA DE REVEZAMENTO

Parégrafo terceiro

Para o calculo da remuneracdo de dias e horas dos funcionarios em geral, em especial os Bombeiros Profissionais Civis, este sera a razao
1/30 (um trinta avos) para calculo do dia trabalhado e 1/220 (um duzentos e vinte avos) para calculo da hora trabalhada.

[15] previsdo hipotética, apenas para montar um modal de metodologia de precificacao.

L16] CLT: Art. 143 - E facultado ao empregado converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario, no
valor da remuneragdo que lhe seria devida nos dias correspondentes.

171 Disponivel em:

https://antigo.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ ArquivosCGNOR/Cadernostecnicos/Cadernos2019/CT_LIM_RJ 2019.pdf.

Consultado em 12/01/2024.

L8] Art. 6°, XXII - obras, servigos e fornecimentos de grande vulto: aqueles cujo valor estimado supera R$ 200.000.000,00 (duzentos
milhdes de reais); (Vide Decreto n® 11.871, de 2023)

1191 Decreto n® 48.816/2023 - Att. 54, §4°

2] Decreto n° 48.816/2023 - Art. 54, §5°.

1211 JUSTEN FILHO, Margal. O Sistema de Registro de Precos destinado ao Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas. Informativo

Justen, Pereira, Oliveira e Talamini, Curitiba, n° 61, marco de 2012, disponivel em http://www.justen.com.br/informativo, acesso em
17/07/2019.

122] JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios 4 lei de licitagdes e contratos administrativos: lei 8.666/1993. 17 ed. rev., atual. e ampl. 3 tir.
Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2016.

23] Art. 6°, XVI.

124] Art. 6°, LIX.

1251 Art. 25. O edital deveré conter o objeto da licitacdo e as regras relativas a convocagdo, ao julgamento, a habilitagdo, aos recursos e as
penalidades da licitacdo, a fiscalizagdo e a gestdo do contrato, a entrega do objeto e as condigdes de pagamento. (...)

§ 8° Nas licitagdes de servigos continuos, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento sera por:

I - reajustamento em sentido estrito, quando ndo houver regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou predominéncia de mao de obra,
mediante previsdo de indices especificos ou setoriais;

II - repactuagdo, quando houver regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de méo de obra, mediante demonstragdo
analitica da variacdo dos custos.

1261 Art. 92. Sdo necessarias em todo contrato clausulas que estabelecam: (...)

§ 4° Nos contratos de servi¢os continuos, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento de precos sera por:

I - reajustamento em sentido estrito, quando ndo houver regime de dedicac@o exclusiva de méao de obra ou predominancia de mao de obra,
mediante previsao de indices especificos ou setoriais;


https://www.rj.gov.br/secretarias
https://www.rj.gov.br/pagina/autarquias7235
https://www.rj.gov.br/pagina/fundacoes7009
https://www.rj.gov.br/pagina/institutos8969

IT - repactuacdo, quando houver regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de mao de obra, mediante demonstragio
analitica da variacdo dos custos.

§ 5° Nos contratos de obras e servicos de engenharia, sempre que compativel com o regime de execugdo, a medigdo serd mensal.

§ 6° Nos contratos para servigos continuos com regime de dedicag@o exclusiva de mao de obra ou com predominancia de méo de obra, o
prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos sera preferencialmente de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da
documentagao prevista no § 6° do art. 135 desta Lei.

127] Direito Administrativo Brasileiro, 28" edigdo; Editora Malheiros, p.210.
18] Margal Justen Filho, 'Comentarios a Lei de Licitagdo e Contratos Administrativos', 8* Edi¢do, pags. 369/370.

1291 Lei n® 14.133/2021, art. 6°, XXIL.
1301 Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatdorio € caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis orgamentarias, bem como
abordar todas as consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

(..)

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor
solucdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacdo, e contera os seguintes elementos: (...)

X - providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores
ou de empregados para fiscalizag@o e gestdo contratual;

131 RAWLS, John. A Theory of Justice. Cambridge: Harvard University Press, 1999. p. 61.

132] Modelo de avaliacdo de compras centralizadas baseado nos estudos apresentados em: ALBANO, G; SPARRO, M. (2010). Flexible
Strategies for Centralized Public Procurement. Review of Economics and Institutions, V. 1, N.2, pp 01-32. JOVANOVIC, P.;
BENKOVIC, S. (2012). Improvements in Organizing Public Procurement at the Local Self-Government Level in Serbia. Management
Journal for Theory and Practice Management. Doi: 10.7595/management.fon.2012.0025. BREZOVNIK, B., OPLOTNIK, Z. J. &
VOIJINOVIC, B. (2015). (De)Centralization of Public Procurement at the Local Level in the EU. Transylvanian Review of Administrative
Sciences, N. 46, pp 37-52.

131" CGU. Nota Técnica N° 1081/2017/CGPLAG/DG/SFC do Ministério da Transparéncia e da CGU de 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/noticias/2017/07/cgu-divulga-estudo-sobre-eficiencia-dos-pregoes-realizados-pelo-governo-
federal/nota-tecnica-no-1-081-2017-cgplag-dg-sfc.pdf/view.

Rio de J. aneiro, 03 janeiro de 2024

-
Documento assinado eletronicamente por Nathalia Rodrigues Cordeiro, Coordenadora, em 16/01/2024, as 17:22,

I
ﬂglu L‘j conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de

| eletrdnica 2022.

-

JE'I L‘j Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Martins Stumpf, Assessora, em 16/01/2024, as 17:30, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022.

i eletrbnica

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttp://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6 |nformando o cddigo verificador 66296709 e o codlgo CRC

Referéncia: Processo n2 SEI-120001/004812/2023 SEl n2 66296709

Avenida Erasmo Braga, 118, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20020-000
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

Governo dio Estade do Fio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
Subsecretaria de Loghstica

PROPOSTA

ANEXO III - MODELO DE APRESENTACAO DA

SERVICO PUBLICO ESTADUAL

Licitagao por Pregéo Eletronico n°

A Realizar-se em

as,

Processo SEI-120001/004812/2023

A firma ao lado mencionada propde fornecer a Secretaria de
Estado de Planejamento e Gesto, pelos pregos abaixo assinalados,
obedecendo rigorosamente as condic¢des estipuladas constante do
EDITAL PERP N° 03/2025.

Razédo Social:

CNPIJ:

Logradouro:

Bairro:

Cidade:

UF:

Telefone: ()

E-mail:

Lotes

Itens

ID
SIGA

DESCRICAO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

185466

SERVICOS DE
BRIGADA DE
INCENDIO E DE
CORPO DE
BOMBEIROS,DESCR
ICAO: SERVICO DE
PREVENCAO E
COMBATE A
INCENDIO POR
MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12
X 36 H, TURNO
DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Posto

185467

SERVICOS DE
BRIGADA DE
INCENDIO E DE
CORPO DE
BOMBEIROS,DESCR
ICAO: SERVICO DE
PREVENCAO E
COMBATE A
INCENDIO POR
MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE

Posto




BOMBEIRO
PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12
X 36 H, TURNO
NOTURNO

185468

SERVICOS DE
BRIGADA DE
INCENDIO E DE
CORPO DE
BOMBEIROS,DESCR
ICAO: SERVICO DE
PREVENCAO E
COMBATE A
INCENDIO POR
MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL
CIVIL LIDER,
JORNADA 12 X 36
H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

Posto

185469

SERVICOS DE
BRIGADA DE
INCENDIO E DE
CORPO DE
BOMBEIROS,DESCR
ICAO: SERVICO DE
PREVENCAOE
COMBATE A
INCENDIO POR
MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL
CIVIL LIDER,
JORNADA 12 X 36
H, TURNO
NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

Posto




SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE
CORPO DE

25 BOMBEIROS,DESCRICA
0: SERVICO DE
PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO
185466 POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H,
TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

Posto

6 SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185467 MEIO DE BRIGADA DE Posto
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

7 SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185468 MEIO DE BRIGADA DE Posto
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

8 SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185469 MEIO DE BRIGADA DE Posto
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

3] 9 SERVICOS DE
TREINAMENTO,DESCRICAO:
SERVICO DE TREINAMENTO
DE BRIGADISTA

185470 VOLUNTARIO DE INCENDIO, Turma
TIPO SERVICO:
TREINAMENTO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

VALOR
GLOBAL

OBSERVACOES: LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO:




1* - O MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA
devera:

. ser preenchida integralmente por processo mecanico ou
eletronico, sem emendas e rasuras;

. Conter os pregos em algarismos e por extenso, por unidade,
ja incluidas as despesas de fretes, impostos federais ou
estaduais e descontos especiais;

2% - O Proponente se obrigara, mediante o envio do
MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA, a
cumprir os termos nela contidos

3#-A APRESENTACAO DA PROPOSTA devera ser
devolvida na forma
EXPreSSATNO0 .uovevnrernannnnnn.

4* - A licitagio mediante PREGAO ELETRONICO poder
ser anulada no todo, ou em parte, em conformidade com a
legislagdo vigente.

Conforme Termo de Referéncia.

PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO:

Conforme Termo de Referéncia.

VALIDADE DA PROPOSTA:

Conforme Termo de Referéncia.

DADOS BANCARIOS/ LICITANTE:
BANCO: ...

Agéncia: ...

Conta Corrente:

Data: / /

Proponente — Assinatura Responsavel




Tl
\NO /

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
Subsecretaria de Logistica

ANEXO IV.1
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio do administrador, sendo assim
enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade
Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.2 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagado
de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.3 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores.

1.4 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde se encontra estabelecida
a matriz.

1.5 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles

relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).



2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

2.6 Prova de regularidade perante & Fazenda Estadual, mediante a apresentacao de:

2.6.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida
pela Fazenda Estadual, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual.

2.6.2. Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de
regularidade com a Fazenda Estadual serd feita por meio da apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda, e de Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou
Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participacao em licitagdo, expedida
pela Procuradoria Geral do Estado.

2.7 Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentacdo de Certidao Negativa
de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISS.

2.8 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.9 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma
do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006, a documentagdo somente serd exigida para
efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.9.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno
porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5
(cinco) dias uteis para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na
forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

2.9.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da
Administragao Publica.

2.9.3 A nao regularizagdo da documentagdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do
direito a contratacdao, na forma do § 2° do art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas neste Edital.



3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se
trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor
do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ ou de sociedade simples.

3.1.1 Nao sera causa de inabilitacdo do licitante a anotagao de distribui¢dao de processo de
recuperagao judicial ou de pedido de homologacao de recuperagdo extrajudicial.

3.1.1.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
conforme art. 69, caput e inciso II da Lei n® 14.133, de 2021,

a) Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as
certidoes deverao vir acompanhadas de declaragdao oficial da autoridade judiciaria
competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham
atribuicao para expedir certiddes negativas de faléncias e recuperagao judicial, ou de
execugdo patrimonial.

3.2 Capital social compativel com o numero de empregados, na forma estipulada no art.
4°-B, 111, da Lei n® 6.019/1974.

3.3 Balanc¢o patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ltimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisorios.

3.3.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio social no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3.2 Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e ficam autorizados a substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balanco de abertura;

3.3.2.1 Podera ser apresentado o balanco intermedidrio, caso autorizado por lei ou pelo
contrato/estatuto social.

3.3.4 Para fins de habilitacdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em
recuperacdo judicial deverdo ser considerados os valores constantes no Plano de
Recuperacao Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuracdo dos
indices contabeis previstos no edital.

3.4 Comprovacao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtengdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante



https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC=

3.4.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser
comprovado capital ou patriménio liquido minimo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor total estimado da contratagao ou do item pertinente.

3.4.1.1 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

3.4.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

3.5 A empresa devera apresentar, ainda, declaragdo contendo a relacdo de compromissos
por ela assumidos, que importem em diminui¢do de sua capacidade economico-financeira,
excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados.

3.6 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura, conforme art. 65, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

3.7 Os indices econdmicos, calculados pelo licitante para fins de atendimento do
dispositivo acima, deverao ser confirmados pelo responsavel da contabilidade do licitante,
que devera apor sua assinatura no documento de calculo e indicar, de forma destacada, seu
nome e numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

3.8 Nao sera causa de inabilitagdo a anotacao de distribuicao de processo de recuperacao
judicial ou de pedido de homologacdo de recuperagdo extrajudicial, devendo ser
considerados os valores constantes no Plano de Recuperagao Judicial, homologado pelo
Juizo competente, para fins de apuragdo dos indices contabeis previstos no edital.

4. HABILITACAO TECNICA

4.1. Para fins de comprovacao de qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

4.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a aptidao pertinente e compativel em caracteristicas,
qualidades, quantidades e prazos com o objeto deste Termo de Referéncia, na forma do art.
67 da Lei n® 14.133/2021.

4.1.2. A aptidao técnico-operacional devera ser demonstrada pela execugao pretérita de, no
minimo, 30% (trinta por cento) do quantitativo total estimado para cada lote constante no
quadro do subitem 2.3.1 do termo de referéncia.

4.1.3. Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o
seu somatério, ficando dispensada a obrigatoriedade de comprovacdo de execugdo
concomitante ou em periodo aproximado do objeto.



4.1.4. Os atestados apresentados pelo proponente deverdo referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente e deverao indicar nome, funcdo, enderego, telefone ou e-mail de contato do(s)
atestador(es), ou qualquer outro meio para eventual contato pelo ORGAO
GERENCIADOR.

4.1.5. Os atestados deverao trazer a informacao das quantidades, prazos e caracteristicas
dos servigos prestados de maneira clara e objetiva.

4.1.6. O licitante vencedor deverd demonstrar a apresentagdo do responsavel técnico que
acompanhara a execucdao do objeto desta licitagdo, em posse de registro na entidade
profissional competente e detentor de atestado de responsabilidade técnica que comprove a
experiéncia anterior na execucdao das atividades em caracteristicas semelhantes as do
objeto da presente licitacdo.

4.1.7 No tocante a prestacdo do servico de treinamento de Brigadista Voluntdrio de
Incéndio, a qualificagdo técnica da empresa devera ser comprovada mediante o
credenciamento perante o CBMERYJ, sendo necessario o atendimento dos itens 5.3 ¢ 5.5 da
Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERIJ.

4.1.8. Registro ou inscri¢ao na entidade profissional competente da regido a que estiver
vinculado o licitante, pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com o objeto da
presente especificagdo.

4.1.9 Certidao de Cadastramento de Empresa Prestadora de Servigco de Bombeiro Civil
valida, emitida pelo CBMERIJ, para desempenho, especificamente, das atividades
relacionadas a empresa prestadora de servico de Bombeiros Civis, em plena validade na
data de realizagdo do certame, da assinatura do contrato e durante toda a vigéncia
contratual.
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ANEXO IV
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional.

1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio do
administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como Empresas
Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°
14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de
autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de mar¢o de 2020 ou norma posterior que regule a
matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.


http://www.portaldoempreendedor.gov.br

1.8 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

2.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

2.5.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara

dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a
apresentacao do Certificado de Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI supre tais
requisitos.

2.6 Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo de:

2.6.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Fazenda Estadual, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual.

2.6.2. Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade
com a Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos,
ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, e
de Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa,
para fins de participacdo em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

2.7 Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentagdo de Certidao Negativa de
Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISS.

2.8 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.9 Na hipoétese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art.
42 da Lei Complementar n°® 123/2006, a documentacdo somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.9.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte
com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias
uteis para a regulariza¢do da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdao
de eventuais certiddoes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 43, § 1°,
da Lei Complementar n° 123/2006.

2.9.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da
Administra¢do Publica.

2.9.3 A nao regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do
direito a contratacdo, na forma do § 2° do art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Edital.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate
de pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

3.1.1 Néo serd causa de inabilitacdo do licitante a anotagdo de distribui¢do de processo de
recuperagdo judicial ou de pedido de homologagao de recuperagio extrajudicial.


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5

3.1.1.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, conforme
art. 69, caput e inciso Il da Lei n°® 14.133, de 2021;

a) Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as
certiddes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da autoridade judiciaria competente,
relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir
certiddes negativas de faléncias e recuperagao judicial, ou de execucao patrimonial.

3.2 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios.

3.2.1 Os documentos referidos acima limitar-se-d30 ao Ultimo exercicio social no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2.2 Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacao deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficam autorizados a substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

3.2.2.1 Podera ser apresentado o balango intermediario, caso autorizado por lei ou pelo
contrato/estatuto social.

3.2.4 Para fins de habilitacdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperacao
judicial deverdo ser considerados os valores constantes no Plano de Recuperacdo Judicial,
homologado pelo Juizo competente, para fins de apuracdo dos indices contdbeis previstos no
edital.

3.3 Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1
(um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC= Ativo Circulante




Passivo Circulante

3.3.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado
capital ou patrimonio liquido minimo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

3.3.1.2 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

3.3.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

3.4 A empresa devera apresentar, ainda, declaragao contendo a relagdo de compromissos por ela
assumidos, que importem em diminuicdo de sua capacidade economico-financeira, excluidas
parcelas ja executadas de contratos firmados.

3.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contibeis pelo balanco de
abertura, conforme art. 65, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

3.6 Os indices econdmicos, calculados pelo licitante para fins de atendimento do dispositivo
acima, deverdo ser confirmados pelo responsavel da contabilidade do licitante, que devera apor
sua assinatura no documento de calculo e indicar, de forma destacada, seu nome e nimero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade.

3.7 Nao sera causa de inabilitagdo a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperagdo
judicial ou de pedido de homologacao de recuperacgdo extrajudicial, devendo ser considerados os
valores constantes no Plano de Recuperagéo Judicial, homologado pelo Juizo competente, para
fins de apuracdo dos indices contabeis previstos no edital.

4. HABILITACAO TECNICA:

4.1. Para fins de comprovagdo de qualificacdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

4.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas,



qualidades, quantidades e prazos com o objeto deste Termo de Referéncia, na forma do art. 67
da Lein® 14.133/2021.

4.1.2. A aptiddo técnico-operacional devera ser demonstrada pela execugdo pretérita de, no
minimo, 30% (trinta por cento) do quantitativo total estimado para cada lote constante no
quadro do subitem 2.3.1 do termo de referéncia.

4.1.3. Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu
somatorio, ficando dispensada a obrigatoriedade de comprovacdo de execu¢do concomitante ou
em periodo aproximado do objeto.

4.1.4. Os atestados apresentados pelo proponente deverdo referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente e deverdo indicar nome, funcdo, endereco, telefone ou e-mail de contato do(s)
atestador(es), ou qualquer outro meio para eventual contato pelo ORGAO GERENCIADOR.

4.1.5. Os atestados deverdo trazer a informagdo das quantidades, prazos e caracteristicas dos
servicos prestados de maneira clara e objetiva.

4.1.6. O licitante vencedor devera demonstrar a apresentagdo do responsavel técnico que
acompanhara a execugdo do objeto desta licitagdo, em posse de registro na entidade profissional
competente e detentor de atestado de responsabilidade técnica que comprove a experiéncia
anterior na execu¢do das atividades em caracteristicas semelhantes as do objeto da presente
licitagdo.

4.1.7 No tocante a prestagao do servigco de treinamento de Brigadista Voluntario de Incéndio, a
qualifica¢do técnica da empresa devera ser comprovada mediante o credenciamento perante o
CBMERIJ, sendo necessario o atendimento dos itens 5.3 € 5.5 da Nota Técnica 02-11/2019 do
CBMERJ.

4.1.8. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regido a que estiver
vinculado o licitante, pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com o objeto da presente
especificacao.

4.1.9 Certiddao de Cadastramento de Empresa Prestadora de Servico de Bombeiro Civil valida,
emitida pelo CBMERIJ, para desempenho, especificamente, das atividades relacionadas a
empresa prestadora de servigo de Bombeiros Civis, em plena validade na data de realizagdo do
certame, da assinatura do contrato e durante toda a vigéncia contratual.



\O 4
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestiao
Subsecretaria de Logistica

ANEXO V - ORCAMENTO ESTIMADO

PRECO DE REFERENCIA

LOTES

Item

Codigo do Item Descricao Sintética

Quant.

Preco de
Referéncia
Unitario

Valor Global
Mensal

Valor Global do
Servico (12 meses)

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO  DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA 1D : 185466

265,20

RS 14.526,4959

RS 3.852.426,7001

RS 46.229.120,4006

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO ID: 185467

218,4

R$ 15.635,2008

RS 3.414.727,8514

RS 40.976.734,2173

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12
X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA ID 1854688

66,00

RS$ 15.827,1317

RS 1.044.590,6909

R$ 12.535.088,2906

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12
X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA ID 185649

61,20

R$ 16.012,6400

R$ 979.973,5680

R$ 11.759.682,8160

INCENDIO E DE CORPO DE BOMBEIROS,
DESCRICAO: SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE
BRIGADA DE INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA ID 185466

240,00

RS 14.526,4959

RS 3.486.359,0046

RS 41.836.308,0549

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:

189,60

R$ 15.635,2008

R$ 2.964.434,0688

R$ 35.573.208,8260
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SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA 1D 185467

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12
X 36 H, TURNO DIURNO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA ID 185468

104,40

R$ 15.827,1317

R$ 1.652.352,5474

R$ 19.828.230,5687

SERVICOS DE BRIGADA DE INCENDIO E DE
CORPO DE BOMBEIROS, DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIO POR MEIO DE BRIGADA DE
INCENDIO, CONSTITUIDA DE BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL LIDER, JORNADA 12
X 36 H, TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA 1D 185469

76,80

R$ 16.012,6400

R$ 1.229.770,7520

R$ 14.757.249,0240

SERVICOS DE TREINAMENTO, DESCRICAO:
SERVICO DE TREINAMENTO DE
BRIGADISTA VOLUNTARIO DE INCENDIO,
TIPO SERVICO: TREINAMENTO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

ID 185470

432

R$ 9.000,0000

R$ 3.888.000,0000

RS 46.656.000,0000

ORCAMENTO ESTIMADO

Valor total mensal:

RS 9.005.054,0733

(nove milhdes, cinco mil e cinquenta e quatro reais e sete centavos)

Valor total 12 meses:

R$ 270.151.622,1981

duzentos e setenta milhdes, cento e cinquenta e um mil, seiscentos e vinte dois reais e dezenove centavos)
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ANEXO VI
Relagao de Orgaos Participantes

UG - UNIDADE

N GESTORA ORGAO
AGERNESA-Ageéncia Reguladora de Energia e Saneamento Bésico do Estado
1 043500 do
Rio de Janeiro
2 043400 AGETRANSP- Agéncia Reg Ser Pib Trans Aqua Fer Met Ro
CECIERJ-- Fundagdo Centro de Ciéncias e Educacao Superior a Distancia do
3 404600 Estado
do Rio de Janeiro
CEPERIJ- Fundagdo Centro Estadual de Estatisticas, Pesquisas e Formagao de
4 124100 . . . )
Servidores Publicos do Rio de Janeiro
5 044100 DER- Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Rio de Janeiro
353100 DRM- Departamento de Recursos Minerais do Estado do Rio de Janeiro
404100 FAPERIJ- Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro
8 424100 FIA- - Fundag@o para a Infancia e Adolescéncia do Estado do Rio de Janeiro
9 134100 FIPERJ- FUNDACAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RJ
10 324200 FLXIII - FUNDACAO LEAO XIII
11 154400 FMIS - FUNDACAO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM
12 254100 FSCABRINI - FUNDACAO SANTA CABRINI
3 154100 FUNARIJ- Fundagdo Anita Mantuano de Artes do Estado do Rio de Janeiro
14 060100 GSI- Gabinete de Seguranga Institucional do Estado do Rio de Janeiro
15 243200 INEA- Instituto Estadual do Ambiente do Estado do Rio de Janeiro
16 053100 IPEM-RJ- Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Rio de Janeiro
17 297100 IVB - INSTITUTO VITAL BRAZIL SA.
18 223200 JUCERJA- - Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
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19 203100 LOTERIJ- LOTERIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
20 210700 NOVO DEGASE - Dep Geral de A¢des Socioeducativas

PRODERI- Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do
21 403200 Rio

de Janeiro

22 123400 RIOPREVIDENCIA - FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA DO ERJ
23 250100 SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMIN.PENITENCIARIA
24 130900 SEAPPA - GES/SP - SEAAPI-PROJETO RIO RURAL/GES-SEP
25 140100 SECC- Secretaria de Estado da Casa Civil (Antiga SEGOV)
26 150100 SECEC- Sec de Estado de Cultura e Econ Criativa
27 620200 SEDCON - SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA DO CONSUMIDOR
28 490100 SEDSODH - SEC ESTADO DESEN SOCIAL E DE DIR HUM
29 640100 SEENEMAR- Secretaria de Estado e Economia do Mar do Rio de Janeiro
30 200100 SEFAZ- Secretaria de Estado de Fazenda do Rio de Janeiro

SEIJES- Secretaria de Estado Intergeracional de Juventude e Envelhecimento
31 600100 .

Saudavel
39 530100 SEIOP- SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS - SEIOP

33 210100 SEPLAG- Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Rio de Janeiro
34 120200 SEPLAG- Subsecretaria de Logistica
35 510100 SEPM- Secretaria de Estado de Policia Militar
36 520100 SEPOL- Secretaria de Estado de Policia Civil
37 580100 SETD- - Secretaria de Estado de Transformagao Digital

SETRAM- - Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade Urbana do Rio
38 310100 de

Janeiro

39 430100 SETUR - SECRETARIA DE TURISMO
40 404500 UENF- Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro
41 404310 UERJ - ADMINISTRACAO CENTRAL
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ANEXO VII
MINUTA-PADRAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ........ [onee
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO,

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, com sede na Av. Erasmo Braga, n° 118, 8° andar, CEP:
20020-000 Centro, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, inscrita no
CNPJ sob o n°® 15829998/0001-09, neste ato representada pelo Ordenador de Despesa, Sr.
RAFAEL XAVIER DE ALBUQUERQUE, CPF n° 083.602.827-90, Subsecretario de
Administracdo, conforme disposto na Resolu¢cido SEPLAG n° 288 de 29 de abril de
2024, ora denominada AUTORIDADE COMPETENTE ora denominada
AUTORIDADE COMPETENTE e considerando o resultado da PERP 03/2025,
publicada no ...... de ...../...../202... para REGISTRO DE PRECOS, processo administrativo
n°,SEI-120001/004812/2023 RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e
qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital de licitagdo n® PERP
02/2024, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, no Decreto n.° 48.843, de 13 de dezembro de 2023, ¢ nos demais normativos
estaduais aplicaveis, todos disponiveis no endereco eletronico
redelog.rj.gov.br/redelog/legislacdo-licitacoes/, e em conformidade com as disposi¢des a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a contratagdo dos servigos de
preven¢do e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de
Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis, elaboragdo e atualiza¢dao de Plano de
Emergéncia Contra Incéndio e Panico, treinamento para formac¢do de Bombeiros
Voluntarios de Incéndio e fornecimento de materiais e equipamentos, incluindo de prote¢ao
individual, para atender as necessidades dos Orgdos e Entidades do Estado do Rio de
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Janeiro especificado no item 1. do Termo de Referéncia, que é parte integrante desta Ata,
assim como a(s) proposta(s) com preco(s) ora registrado(s), independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 Esta Ata de Registro de Pregos ¢ documento vinculativo, de carater obrigacional, com
efeito de compromisso de contratagdo dos servigos de preven¢do e combate a incéndio e
atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida de
Bombeiros Civis, elaboracdo e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e
Pénico, treinamento para formag¢do de Bombeiros Voluntarios de Incéndio e fornecimento
de materiais e equipamentos, incluindo de protecdo individual, para atender as
necessidades dos Orgdos e Entidades do Estado do Rio de Janeiro para eventual futura
contratacdo, nos termos definidos no instrumento convocatdrio, quando houver, € no
Termo de Referéncia.

2.2 A contratagdo com o fornecedor registrado ndo € obrigatoria e sera realizada de acordo
com a necessidade do gerenciador e dos participantes, quando houver, e de acordo com o
quantitativo indicado na clédusula quinta.

2.3 A Administracdo poderé realizar licitagdo ou contratacdo direta para a aquisicao de
mesmo objeto da presente Ata, desde que devidamente motivada, observado o disposto no
art. 26, paragrafo unico, do Decreto n°® 48.843/2023.

2.4 Esta Ata de Registro de Pregcos, com a indicacio do prego registrado e dos
fornecedores, serda divulgada no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e no
Portal de Compras do Estado.

CLAUSULA TERCEIRA: DO FORNECEDOR, DO GERENCIADOR, DOS
PARTICIPANTES E DAS ATRIBUICOES

3.1 O(s) fornecedor(es) desta Ata de Registro de Precos €(sd0) ................... (indicar a(s)
sociedade(s) empresaria(s)), na forma do Apéndice I — Consolidagdo das Informagdes da
Ata de Registro de Precos.

3.1.1 O fornecedor registrado deverd manter durante toda a vigéncia da Ata de Registro de
Precos a compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condi¢des
exigidas no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia, inclusive
as referentes a habilitacdo e as condi¢des de participacao.

3.2 O gerenciador desta Ata de Registro de Precos ¢ a Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao - SEPLAG/RJ, por intermédio da Subsecretaria de Logistica.



3.2.1 Sao atribui¢des do gerenciador:

a) aferir, semestralmente, a compatibilidade dos precos registrados com os efetivamente
praticados;

b) divulgar os precgos registrados e suas atualizacdes no Portal de Compras do Estado do
Rio de Janeiro;

¢) praticar todos os atos de controle e gerenciamento dos quantitativos das Atas de Registro
de Precos e de seus saldos, das solicitacdes de adesdo e do remanejamento das
quantidades;

d) gerenciar a Ata de Registro de Pregos, providenciando a indicacdo, sempre que
solicitado, dos fornecedores registrados para atendimento as necessidades do 6rgao ou
entidade, obedecendo a ordem de classificacio do certame e os quantitativos de
contratacdo definidos pelos participantes da respectiva ata;

e) deliberar quanto a adesdo posterior de orgdos e entidades que ndo manifestaram
interesse em participar do registro de precos durante o periodo de divulgacdo da Intencdo
de Registro de Precos;

f) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na ARP.

g) convocar os proponentes remanescentes, nas hipoteses autorizadas por esta Ata e pelo
Decreto n°® 48.843/2023, observada a ordem de classificacdo;

h) conduzir as altera¢des ou as atualiza¢des dos precos registrados; e

1) promover a correta gestao, fiscaliza¢ao e execugdo contratual, nos termos do Capitulo VI
do Titulo IIT da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do disposto no Decreto n® 48.817, de
24 de novembro de 2023, no Termo de Referéncia e no contrato, com relagdo as suas

proprias contratacdes.

3.3 Sdo participantes os 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Estado do Rio de Janeiro, conforme relacdo constante do Apéndice III.

3.3.1 Sao atribui¢des dos participantes:

a) auxiliar tecnicamente, por solicitacdo do gerenciador, as atividades previstas nos incisos
VIII, IX e XI do caput do art. 6° do Decreto n°® 48.843/2023;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Pregos, inclusive de eventuais alteracdes,
para o correto cumprimento de suas disposicoes;



c) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do
descumprimento das obrigacdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes, €
promover as publicagdes, encaminhamentos e registros cabivesis;

d) prestar informagdes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto a contratacdo e a
execucao da demanda destinada ao seu 6rgdo ou entidade;

e) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condicdes
estabelecidas no instrumento convocatdrio, quando houver, ¢ no Termo de Referéncia,

firmadas na Ata de Registro de Precos, bem como as divergéncias relativas a entrega,
caracteristicas e origem dos bens adjudicados; e

f) promover a correta gestdo, fiscalizagdo e execug¢do contratual, nos termos do Capitulo VI
do Titulo IIT da Lei n°® 14.133/2021, e o disposto no Decreto n® 48.817/2023, no Termo de
Referéncia e no contrato, com relagdo as suas proprias contratagdes.

CLAUSULA QUARTA: DOS NAO-PARTICIPANTES

4.1 A Ata de Registro de Pregos podera ser aderida por qualquer 6rgdo ou entidade do
Estado, que ndo tenha participado do certame, ora denominados nao-participantes.

4.2 Podem também ser considerados ndo-participantes os 6rgaos ou entidades municipais,
distritais, de outros estados e federais, resguardadas as disposicdes de cada ente.

4.3 Os ndo-participantes poderdo aderir a esta Ata de Registro de Pregos, desde que
observados os seguintes requisitos, cumulativamente:

4.3.1 apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de
provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.3.2 apresentacao de estudo que demonstre eficiéncia, viabilidade e economicidade para a
Administragdo contratante;

4.3.3 demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado, na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021; e

4.3.4 prévia consulta e aceitacdo do gerenciador e do fornecedor.
4.4 O fornecedor poderd optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente da

adesdo, desde que ndo prejudique as obrigagdes presentes e futuras derivadas da Ata,
assumidas com o gerenciador e os participantes, quando houver.



4.5 Apods a autorizacdo do gerenciador, o ndo-participante devera efetivar a contrata¢ao
solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.

4.5.1 O prazo acima podera ser prorrogado, excepcionalmente, mediante justificativa e
autorizacdo pelo gerenciador, e requerimento do ndo-participante, respeitado o prazo de
vigéncia da Ata de Registro de Precos.

4.6 Sao atribuigdes dos ndo-participantes:
a) aceitar todas as condicdes fixadas na Ata de Registro de Precos;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Pregos, inclusive de eventuais alteracdes,
para o correto cumprimento de suas disposi¢des;

c) prestar informagdes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto & contratacdo e a
execucao da demanda destinada ao seu 6rgao ou entidade;

d) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condicdes
estabelecidas no instrumento convocatdrio, quando houver, ¢ no Termo de Referéncia,
firmadas na Ata de Registro de Precos, bem como as divergéncias relativas a entrega,
caracteristicas e origem dos bens adjudicados; e

e) promover a correta gestdo, fiscalizagdo e execu¢do contratual, nos termos do Capitulo
VI do Titulo III da Lei n® 14.133/2021, e o disposto no Decreto n® 48.817/2023, no Termo
de Referéncia e no contrato, com relagdo as suas proprias contratagdoes.

CLAUSULA QUINTA: DO QUANTITATIVO

5.1 As quantidades estimadas para a contratagdo, conforme descrigdo no Termo de
Referéncia e reunidas no Apéndice I — Consolidagdo das Informagdes da Ata de Registro
de Precos, sdo as seguintes:

a) previsdo de contratagdo pelo gerenciador e pelos participantes: devera atender o
estabelecido no quadro 1, do subitem 2.3.1 do Termo de Referéncia, (Anexo I do Edital);

b) previsdo de contratacdo pelos ndo-participantes: deverd atender o estabelecido no
quadro 1, do subitem 2.3.1, do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

5.2 As quantidades dos itens indicadas nas alineas a e b do item 5.1 s@0 meramente
estimativas e ndo implicam obrigatoriedade de contratagdo pelo gerenciador e pelos
participantes, quando houver, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.



5.3 As contratagdes adicionais de que trata o item 4 ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou
entidade aderente, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na
Ata de Registro de Precos para o gerenciador e para os participantes, quando houver.

5.3.1 O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado nesta Ata para o
gerenciador e pelos participantes, quando houver, independentemente do nimero de 6rgaos
ou entidades ndo-participantes que aderirem.

5.4 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de Pregos,
inclusive o acréscimo de que trata o art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

5.5 As quantidades previstas na Ata de Registro de Precos para os itens com precos
registrados poderdo ser remanejadas, pelo gerenciador, entre os participantes do
procedimento para registro de pregos, quando houver.

5.5.1 Caberd ao gerenciador autorizar o remanejamento, com a transferéncia dos
quantitativos entre os participantes, desde que haja anuéncia daquele que vier a sofrer a
reducdo dos quantitativos informados.

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO REGISTRADO

6.1 O preco unitario de cada item registrado € o constante da(s) proposta(s) final(is), cujos
valores estdo reunidos no Apéndice I — Consolidacdo das Informagdes da Ata de Registro
de Precos.

6.2 Os pregos registrados poderdo ser revistos e alterados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras ou
servicos registrados, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuado, nos termos da alinea d do inciso II do
caput do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

6.3 Quando o preco registrado se tornar superior ao pre¢o praticado no mercado por
motivo superveniente, o gerenciador convocara o(s) fornecedor(es) para negociar a
reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado, na ordem de classificacao.

6.3.1 Caso o(s) fornecedor(es) cadastrado(s) para o item ou lote ndo aceite(m) reduzir seu
pre¢co ao valor praticado pelo mercado deverd(ao) ser liberado(s) do compromisso
assumido, sem aplicacdo de penalidades administrativas.

6.3.2 Havendo a liberacdo do(s) fornecedor(es), nos termos do item 6.3.1, o 6rgdo
gerenciador deverd convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de



classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado,
observado o disposto no art. 19, § 3°, do Decreto n°® 48.843/2023.

6.3.3 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pre¢os aos
valores de mercado observard a classificacao original.

6.3.4 Nao havendo éxito nas negociagdes, o gerenciador devera proceder ao cancelamento
da Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 32 do Decreto n° 48.843/2023 e da
clausula décima desta Ata, com a adocdo das medidas cabiveis para obtengdo da
contratacdo mais vantajosa.

6.3.5 Caso haja a redugdo do preco registrado, o gerenciador devera comunicar aos 6rgaos
e as entidades que tiverem formalizado contratos, para que avaliem a necessidade de
efetuar a revisdo dos precos contratados.

6.4 Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente fundamentado, ndo puder cumprir as obrigacdes
contidas na Ata de Registro de Precos, ser-lhe-a4 facultado requerer ao gerenciador a
alteracdo dos precos registrados, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

6.4.1 O fornecedor deverd encaminhar, juntamente com o pedido de alteragdo,
documentacdo comprobatdria ou planilha de custos que demonstre que o preco registrado
se tornou inviavel frente as condigdes inicialmente pactuadas, cabendo ao gerenciador a
analise e deliberacdo a respeito do pedido.

6.4.2 Na hipotese de deferimento do pedido, o gerenciador procederd a atualizagdo do
prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

6.4.3 O fornecedor do compromisso assumido podera ser liberado pelo gerenciador, caso a
comunica¢do ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo de penalidades
administrativas, se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados.

6.4.4 Caso ndo demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne insubsistente o
preco registrado, o pedido serd indeferido pelo gerenciador, ficando o fornecedor obrigado
a cumprir as obrigagdes contidas na Ata de Registro de Precgos, sob pena de cancelamento
do seu registro, nos termos do art. 31 do Decreto n°® 48.843/2023, sem prejuizo das sancdes
previstas na Lei n® 14.133/2021, no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo
de Referéncia, e em outras legislagdes aplicaveis.

6.4.4.1 Havendo cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item 6.4.4, o
gerenciador deverd convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, observada a ordem
de classificagdo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o
disposto no art. 19, § 3°, do Decreto n°® 48.843/2023.



6.4.4.2 Nao havendo éxito nas negociagdes, o gerenciador devera proceder ao
cancelamento da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo
da contratagcdo mais vantajosa.

6.5 Os novos valores a serem registrados, conforme itens 6.3.5 ¢ 6.4.2, deverdo ser
formalizados mediante termo aditivo a Ata de Registro de Precos.

6.6 Os pregos registrados poderdo, ainda, ser reajustados ou repactuados, conforme

estabelecido no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia, nos
termos da Lein°® 14.133/2021.

6.6.1 O reajustamento ou repactuagdo podera ser efetuado mediante apostilamento.
CLAUSULA SETIMA: DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1 Os locais de prestacdo dos servigos objeto do registro de precos serdo definidos pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA: DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos ¢ de 1 (um) ano, contado a partir do
1° (primeiro) dia Util subsequente a data de divulgacdo no PNCP.

8.2 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos podera ser prorrogado, por igual
periodo, mediante termo aditivo, desde que as condigdes € 0s precos permanecam
vantajosos, observados os seguintes requisitos:

8.2.1 somente o saldo remanescente sera mantido;

8.2.2 devera ser indicado expressamente o prazo de prorrogacgao; e

8.2.3 devera ser confirmado se os precos registrados permanecem atualizados, por meio de
pesquisa de precos realizada na forma do Decreto n® 48.816, de 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA NONA: DO CADASTRO DE RESERVA

9.1 Fazem parte do Cadastro de Reserva os proponentes que aceitaram cotar os bens ou
servicos em precos iguais aos do proponente vencedor do certame, observada a ordem de
classificacdo, e os proponentes que mantiveram sua proposta original, conforme
informagdes reunidas no Apéndice II — Cadastro de Reserva.



9.2 A ordem de classificagio dos registrados na ata deverd ser respeitada para as
contratacdes, cabendo ao gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de
Precos, para a sua atualizagdo.

9.3 A habilitagdo dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos proponentes remanescentes, na
forma do paréagrafo 3° do art. 19 do Decreto n°® 48.843/2023.

9.4 E facultado 2 Administragdo, quando o convocado ndo assinar a Ata de Registro de
Precos no prazo e condigdes estabelecidos no instrumento convocatorio, quando houver, e
no Termo de Referéncia, convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condig¢des propostas pelo primeiro
classificado.

9.5 O Cadastro de Reserva podera ser empregado no caso de exclusdo do fornecedor da
Ata de Registro de Precos, nas seguintes ocorréncias:

a) cancelamento do registro do fornecedor, nas hipdteses previstas na cldusula décima; ou

b) cancelamento do registro de precos, nas hipoteses previstas nos arts. 28, § 4°, 29 e 31,
do Decreto n® 48.843/2023, e itens 6.3.4 € 6.4 da clausula sexta.

CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
FORNECEDOR

10.1 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
a) forem descumpridas as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

b) ndo assinar o contrato ou nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel,;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

d) sofrer sancdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133/2021,
observado os paragrafos 4° e 5° do referido dispositivo.

10.2 Na hipotese de que trata a alinea d do item 10.1, caso a penalidade aplicada ao
fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata, podera o gerenciador, desde que ndo
seja o responsavel pela aplica¢do da sangdo, mediante decisdo fundamentada, garantido o
contraditdrio e a ampla defesa, decidir pela manuten¢do do registro de precos.



10.3 O cancelamento do registro nas hipdteses previstas das alineas a, b e d do item 10.1
sera formalizado por decisdo do gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa
ao fornecedor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE
PRECOS:

11.1 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo
gerenciador, desde que devidamente comprovados e justificados:

a) por razao de interesse publico;
b) pelo cancelamento de todos os precos registrados; ou

¢) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forca
maior, que prejudique o cumprimento da Ata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

12.1 As condi¢des gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e
recebimento, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e
demais condi¢des do ajuste, inclusive, o prazo de vigéncia dos contratos a serem
celebrados, a garantia, o pagamento, o reajuste ou repactuacdo, encontram-se definidos no
instrumento convocatorio, quando houver, no Termo de Referéncia e no contrato.

12.1.1 Os contratos decorrentes de registro de precos poderao ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

12.2 A contratagdo realizada pelo gerenciador e pelos participantes sera formalizada,
dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Pregos, por intermédio de instrumento
contratual (Anexo VIII do Edital — Minuta de Contrato).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E
SANCOES

13.1 O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara a aplicagdo das penalidades
estabelecidas no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia.

13.2 Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as
penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos ou
do descumprimento das obrigacdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagoes, e
promover as publicagdes, encaminhamentos e registros cabiveis.



13.3 Compete aos participantes e aos ndo-participantes aplicar, garantida a ampla defesa e
o contraditdrio, as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacdes contratuais,
em relagdo as suas proprias contratagdes, € promover as publicagdes, encaminhamentos e
registros cabiveis.

13.5 A aplicacdo das penalidades deverd observar o procedimento estabelecido no
instrumento convocatorio e contrato, quando houver, e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1 Os recursos necessarios para as contratacdes decorrentes desta Ata de Registro de
Precos correrdo por conta da Natureza da Despesa e do Programa de Trabalho préoprios dos
participantes e dos ndo-participantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO DE ELEICAO

15.1 Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir
qualquer litigio decorrente da presente Ata de Registro de Precos que ndo possa ser
resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual

teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia
aos demais 6rgdos participantes.

Rio de Janeiro, ....... de oo, de 202.....

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-

Apéndice:

Apéndice I — Consolidagao das Informagdes da Ata de Registro de Pregos
Apéndice II — Cadastro de Reserva

Apéndice III — Relagdo de o6rgaos/entidades participantes



Apéndice I — Consolidacio das Informacoes da Ata de Registro de Precos

ATA DE REGISTRO DE PRECOSn® __ /

ORGAO GERENCIADOR:
OBJETO:
FORNECEDOR:
LOTE | ITEM | COD. DESCRICAO/ QUANTIDADE | UNIDADE DE| PRECO
ID SIGA | ESPECIFICACAO TOTAL MEDIDA UNITARIO
REGISTRADA | (ex.: m? item,
litros, kg,

pacote etc.)




Apéndice II — Cadastro de Reserva

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° __ /202....

ORGAO GERENCIADOR:

OBJETO:

FORNECEDOR n°1 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na
Rua ............. , Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............. ,
representada neste ato por ............. , cédula de identidade n° ............. , domiciliada na Rua
............. , Cidade .............;

FORNECEDOR n°2 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na
Rua ............. , Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............. ,
representada neste ato por ............. , cédula de identidade n° ............. , domiciliada na Rua
............. , Cidade .............;

FORNECEDOR n°3 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na
Rua ............. , Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............. ,
representada neste ato por ............. , cédula de identidade n° ............. , domiciliada na Rua
............. , Cidade .............;

FORNECEDOR ITEM




Apéndice IIT — Relacdo de érgios/entidades participantes

Quantitativo de itens por Orgio

QUANTITATIVOS DEMANDADOS

ORGAO Bombeiro Bomb.eiro Bomb.e iro Bomb.e iro Treinamento para DEI\’I’;&?]&)LADO
Profissional Civil, Pr0ﬁ§51-onal Pr.ot.ismf) nal Pr_ot.'lss1§)nal Brigada Voluntaria
12X 36 h Civil Civil Lider Civil Lider de Incéndio- turma
Diurno ’ 12X36h, }2X36h, 12X36h, de 30 alunos,
ID 185466 Noturno Diurno, ID: Noturno, ID: ID:185470
ID 185477 185468 185469

1 AGENERSA 0 0 0 0 2 2
2 AGETRANSP 2 2 2 2 3 1
3 CECIERJ 3 3 0 0 1 7
4 CEPERJ 2 2 2 2 2 10
5 DEGASE 0 0 0 0 46 46
6 DER 50 15 2 0 5 72
7 DRM 1 1 0 0 1 3
8 NS 2 2 1 1 1 7
9 FAPER]J 1 1 1 1 1 5
10 FIA 5 5 5 5 1 21
11 FIPERJ 1 1 1 1 4 8
12 FLXIII 3 3 0 0 1 7
13 FMIS 1 1 0 0 0 2
14 FUNARJ 28 28 14 14 1 85
15 GSI 12 12 0 0 0 24
16 INEA 15 0 10 0 2 27
17 IPEM 11 11 8 8 4 42
18 IVB 1 1 1 1 2 6
19 JUCERJA 1 1 0 0 1 3
20 LOTER]J 1 1 1 1 1 5
21 PRODERIJ 4 4 2 2 2 14
2 RIOPREXIDENCI 5 5 5 5 4 12
23 SEAP 20 10 4 3 120 157
24 SEAPPA 1 1 1 1 2 6
25 SECC 8 8 0 0 2 18




26 SECEC 3 3 1 1 3 11
27 PROCON 2 0 2 0 2 6
28 SEDSODH 53 53 7 7 1 121
29 SEENEMAR 2 2 1 1 1 7
30 SEFAZ 5 5 2 0 3 15
31 SEIJES 1 1 0 0 1 3
32 SEIOP 16 3 3 0 1 23
33 SEPLAG 5 5 2 0 2 14
34 SEPLAG/SUBLOG 84,2 68 28,4 23 0 203,6
35 SEPM 60 60 15 15 15 165
36 SEPOL 4 0 5 0 4 13
37 SETD 2 2 1 1 1 7
38 SETRAM 2 0 0 0 0 2
39 SETUR 1 1 1 1 1 5
40 UENF 8 8 2 2 4 24
41 UERJ 82 82 44 44 184 436
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio
Subsecretaria de Logistica

ANEXO VIII.1
MINUTA-PADRAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N°......... /<., DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ...., QUE FAZEM ENTRE
SI O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE ..........

ou

FUNDACAO

ou

AUTARQUIA

...................................................... N

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE ... <0U>
F UNDACA~O ...... <OU> AUTARQUIA ...... ; COM SEAE N weveeeeee et , ha
cidade do ...oooovvvviiiii , no Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n°
................................ , heste ato representada pelo(a) ......................... (cargo e nome), portador da
Identidade Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € .............cccovvunnnnnnn. ,
com sede na ............ , inscrita no CNPJ/MF sobon® ........cccceeevveenneen. , heste ato representada por

.................................. (nome e funcao), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo
apresentada nos autos, doravante denominado CONTRATADO, com fundamento no Processo
n® SEI-120001/0004812/2023, que se regera pelas disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e pelos normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis no endereco eletronico
redelog.rj.gov.br/redelog/legislagcdo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento de
Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n° ... OU do ato de Dispensa de Licita¢do n°

OU de Inexigibilidade de Licitacdo n° ..., mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a prestacdo de servigos de prevencdo e combate a
incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida de
Bombeiros Civis, elaboragdo e atualizacdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico,
para atender as necessidades dos Orgaos e Entidades do Estado do Rio

de Janeiro a serem executados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos
deste Contrato.



1.1.1 Os servigos serdo prestados dentro do territoério do Estado do Rio de Janeiro.

1.1.2 O objeto podera ser prestado fora do Estado do Rio de Janeiro, desde que declarada a
viabilidade por parte da CONTRATADA, em relagdo aos Orgdos ¢ Entidades localizados em

outros Estados.

1.1.3. Os servigos de Brigada de Incéndio contemplam a atuacdo na prevencdo e combate a
incéndio, na orientacdo ao escape da populagdo fixa e flutuante das edificacdes e eventos, bem
como no atendimento as emergéncias setoriais, treinamento de brigadistas voluntarios, e
atendimento a emergéncias e primeiros socorros, a serem definidas no Termo de Referéncia,
elaboracdo e/ou atualizagdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP).

1.2 Objeto da contratacao:



DESCRICAO

UNIDADE

VALOR | yaLOR

QUANTIDADE | UNITA
TOTAL
RIO

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H,
TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

Posto

185467 BOMBEIRO

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE

PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO

Posto




185468 CONSTITUIDA DE

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO

POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,

BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36
H, TURNO DIURNO,

ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

185469

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36
H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

185466

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE

BOMBEIRO




PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H,
TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

6 185467 DE INCENDIO,

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA

CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL,
JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

185468

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA
DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36
H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

185469

SERVICOS DE BRIGADA
DE INCENDIO E DE CORPO
DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO
POR MEIO DE BRIGADA




DE INCENDIO,
CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO
PROFISSIONAL CIVIL
LIDER, JORNADA 12 X 36
H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

1.3 S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcri¢ao:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
1.3.2 O instrumento convocatério, assim considerado o edital de licitacao;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des
estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢des deste instrumento e dos seus Anexos,
como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da divulgagdo no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o0 maximo de 10
(dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2.2.1 A prorrogagdo de que trata este item estd condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, os seguintes
requisitos:
a) demonstragdo formal, no processo, que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;




b) juntada de relatorio sobre a execucao do Contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do servigo;

d) manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) comprovacao de que 0o CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitagao;

f) informagdo quanto a existéncia de disponibilidade or¢camentario-financeira para as despesas
vindouras.

g) comprovacao da manutencdo da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas, tais como para mulheres vitimas de violéncia
doméstica, na forma do item 9.1.36.

2.2.1.1 E dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado para a verificagio da vantajosidade
econdmica mencionada no item 2.2.1, na forma e condigdes dos arts. 33, I ¢ Il e 35, do Decreto
n°® 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3. O CONTRATADO nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogacao do Contrato devera ser promovida mediante a celebrag¢do de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condi¢do para a prorrogacao.

2.6. O Contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com

as sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O modelo de gestdo e a fiscalizacdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo,
entrega, observacdo e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a
este Contrato e no Decreto n° 48.817, 24 de novembro de 2023.

3.1.1 O regime de contratagdo/execucdo sera de ................. (art. 6°, ...., da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.



CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O prego total do Contrato é de RS .......... (.....), considerando o prazo total da sua vigéncia, e
de RS .....(.....), referente a parcela mensal.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de RS ........ (.....), em
........ (.....) parcelas, no valor de RS........(.....), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva
e diretamente na conta corrente n° ...... , agéncia ...... , de titularidade do CONTRATADO, junto a
instituicao financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

6.2 No caso de 0 CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de 0 CONTRATADO, em razio de negativa expressa da
institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente
naquela instituicao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra institui¢ao financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros e/ou contratuais adicionais
serdo suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 A emissdo da Notas Fiscais ou Faturas sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou
de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, II,
alinea “b”, da Lei n°® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n® 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE deverd comunicar ao
CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento em enderego
a ser informado em momento oportuno, acompanhada, em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato, na forma do art. 50 c/c o art. 121, § 3° II, da Lei n°
14.133/2021, e do art. 28, I a VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n® 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacdo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e outras verbas que, em razao da percep¢ao



com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas, em se
tratando de cooperativas, até o quinto dia 1til de cada més seguinte ao vencimento ou na forma
estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

c¢) da comprovagdo de que estd em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma
prevista na norma coletiva;

d) da anotagado das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,
e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data de extin¢ao do contrato;

g) comprovante de deposito do FGTS; e
h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o 6rgdo competente devera verificar:
a) a manuteng¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatério;

b) se o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaracdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo
por consulta aos seguintes cadastros:

b.1) SICAF;

b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b.3) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e

b.6) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA;

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor
devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua
notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.



6.5.2 Nao havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisio do Contrato, caso o0 CONTRATADO ndo regularize sua
situacdo.ressalvado o disposto no art. 121, § 3° da Lei n° 14.133/2021, no art. 29, I, do Decreto
n°® 48.817/2023 e no Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento
das Notas Fiscais/Faturas.

6.6.1 Havendo erro na apresentacdo das Notas Fiscais ou Faturas, ou circunstancia que impega a
liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o CONTRATADO providencie as
medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagao da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrerda a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n°® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato
atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo monetaria e juros de mora
pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), calculado pro rata die, e aqueles pagos
em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio serdo feitos mediante desconto de
0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo
ICMS n°® 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu
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estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita
nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n°® 971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO ndo esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item
9.1.17.1, na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-a o pagamento
devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgdo de fiscalizagdo do Contrato.

CLAUSULA SETIMA REPACTUACAO

7.1 Os precos contratados serdo repactuados, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante
requerimento expresso do CONTRATADO e de acordo com a convengao ou dissidio coletivo
de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta de licitagdo.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoragdo da tarifa, desde
que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercussdo sobre o preco contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacdo, correspondente & mesma
parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, bem
como a data em que ocorreu a repactuacdao dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de
transporte publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragao do
termo aditivo.

7.4 A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servigos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.
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7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatoérios por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuacao, 0 CONTRATANTE nao se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO
efetuard a comprovagdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da
categoria profissional abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuacdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento
IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apos a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0o CONTRATANTE
pagard ao CONTRATADO a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na
aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo
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7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacio do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos
valores correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

7.16 O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de
eventual prorrogacdo contratual, sob pena de preclusdo.

7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuacao serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60
(sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado contratualmente, da entrada em vigor do
acordo, convencao ou dissidio coletivo ou da divulga¢do da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apo6s o
prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretard a alteragdo do marco para computo da
anualidade da repactuacdo, ja adotado no edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, deverd, a
requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

7.18 A extingdo do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.
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7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1 (um) més,
contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem
repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o CONTRATADO nio
cumprir as condigdes estipuladas nesta clausula ou deixar de apresentar a documentagdo
solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.21 A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Uinica alteragdo
contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso II,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o Contrato e seus anexos.

8.1.1.1 Adotar as medidas cabiveis para assegurar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
demais obriga¢des contratuais pelo CONTRATADO sempre que identificar descumprimento,
inclusive quando for cientificado dessa circunstancia por meio do recebimento de notificagdo
formal enviada por trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou outro meio idoneo.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto
Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em
parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, com vistas a liquidacdo e pagamento, no caso de divergéncia acerca do
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cumprimento das obrigagdes assumidas, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sang¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial das
obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como os
descritos no art. 48 da Lei n° 14.133/2021:

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2 fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordina¢ao com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo;

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam interven¢do indevida do contratante na gestdo interna
do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a
Procuradoria Geral do Estado, com vistas a ado¢ao de eventuais medidas judiciais, em caso de
descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdao fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a
execu¢ao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
efetuados pelo CONTRATADO no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, admitida a prorrogacao
motivada, uma unica vez, por igual periodo.
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8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da Lei n°
14.133/2021.

8.1.13 Entregar ao CONTRATADO documentos, informagdes e demais elementos que possuir
pertinentes a execucdo do presente contrato;

8.1.14 Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

8.1.15 Cientificar o orgdo de representacdo judicial do CONTRATANTE para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.16 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando o CONTRATADO houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo artigo 26, da Lei n° 14.133/21;

8.1.17 Nao permitir que pessoas estranhas ao CONTRATADO examinem ou provoquem
qualquer alterag@o nos servigos do presente objeto;

8.1.18 Observar e por em pratica as recomendacdes feitas pelo CONTRATADO quando julgar
pertinente ou oportuno, no que diz respeito a prevengdo e combate a incéndio;

8.1.19 Verificar a observancia, pelo CONTRATADO, dos requisitos minimos de qualificagdo
profissional necessarios a prestagdo dos servigos, podendo exigir a substitui¢do do terceirizado
que ndo atenda a tais requisitos;

8.1.20 Verificar a observancia, pelo CONTRATADO, das especificagdes minimas de qualidade
exigidas para os uniformes fornecidos para a prestagdo dos servicos, podendo exigir a
substitui¢do daqueles que ndo atenderem a tais exigéncias.

8.1.21 Disponibilizar instalacdes sanitdrias para uso dos trabalhadores terceirizados que prestem
servicos em suas dependéncias, bem como local para instalacdo dos armarios para guarda de

uniformes e demais equipamentos necessarios a execuc¢ao dos servicos;

8.1.22 Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes ou empregados do
CONTRATADO ao local de prestacao dos servicos, desde que devidamente identificados;

8.1.23 Prestar as informacodes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas
relacionadas ao Contrato.

8.1.24 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condicOes sanitarias, de
medidas de protecdo a satide e de seguranca no trabalho e de instalacdes adequadas a prestacdo
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do servico, bem como a utilizagdo do refeitério e atendimento médico e ambulatorial prestado
em servico e durante o servigo, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.25 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de
prestagdo de servigos com cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional, caso o CONTRATADO ndo comprove o cumprimento da obrigagdo no prazo fixado
no 9.1.35.1 da clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.26 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.27 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou s6cios
do CONTRATADO ¢ 0 CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representd-lo na
execuc¢ao do Contrato.

9.1.1.1 A indicac¢do ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1I, da Lei n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, os
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos
sofridos.
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9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48,
paragrafo Unico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes
documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do
CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso de Contratagdo Direta;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e
ndo podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento.
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9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do servico, de acordo
com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII,
da Constituigao Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagao.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do Contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

9.1.17.1  Na forma da Lei estadual n°® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados alocados a este Contrato estd obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5%
(cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporg¢ao:

I - até 200 empregados........cccveeeueeriieniienieeiieeie e 2%;
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I1-de 201 @ 500, ... e eeeeeeeeeeeeas 3%:;
IIT - de 501 @ 1.000. ..o 4%;

IV -de 1.001 em diante. ......oooeveveveieeeeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal
do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo nico, da Lei n° 14.133/2021).

9.1.17.3 No caso de aprendiz, a comprovacdo do cumprimento do art. 429 e seguintes da
Consolidagdo das Leis do Trabalho se dard pela apresentacdo da certiddo, expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, sem prejuizo do item 9.1.17.2.
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9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato.

9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de satde, seguranca e
bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer
custos a estes.
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9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

9.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na
Nota Fiscal ou Fatura, quando ndo demonstrar o cumprimento tempestivo e regular das
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e do FGTS, sem prejuizo das sangdes cabiveis, na forma
do art. 29, 1, § 1° do Decreto n® 48.871/2023.

9.1.28 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.32.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdao do empregado;
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9.1.32.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.32.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.33 Nao se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123/2006.

9.1.33.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, I, e
do art. 31, II, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.33.2 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, 0 CONTRATADO devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacio de vedagao.

9.1.34 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado
que for demitido ndo poderd prestar servigos para esta mesma empresa, na qualidade de
empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a
partir da demissdao do empregado.

9.1.35 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto na legislacdo vigente, manter
Programa de Integridade, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva
de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

9.1.35.1 Caso o CONTRATADO ainda nao tenha programa de integridade instituido,
compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
corridos, a partir da data de celebragdo do presente Contrato, na forma da Lei n°® 7.753/2017.
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9.1.36 Enviar ao CONTRATANTE, antes do inicio da prestacdo de servigos, relativamente a
cada novo terceirizado, formuldrio constante do Apéndice 9 (72069834): Formulario de
Cadastramento ou Alteragdo Cadastral do Terceirizado, deste Modelo de Gestao, preenchido de
forma digital, acompanhado de copia dos seguintes documentos:

a) Relatorio de registro do empregado e das anotagdes na Carteira de Trabalho Digital realizado
no Sistema Simplificado de Escrituragao Digital das Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e
Fiscais — eSocial, nos termos do artigio 14 da Portaria/MTP n°® 671/2021;

b ) Atestado de Satde Ocupacional (ASO) Admissional e/ou perioddico, se for o caso, nos termos
da NR7;

¢) Comunicar previamente ao CONTRATANTE qualquer remanejamento de profissional do
CONTRATADO, ficando condicionado a autorizagao por escrito do CONTRATANTE, conforme
0 caso

9.1.37 Oferecer plano de Assisténcia Médica para todos os empregados, observando a
Convencao Coletiva de Trabalho, devendo informar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado,
as opgdes de empresas e planos de saide que os terceirizados poderdo aderir via
CONTRATADO, caso aplicavel;

9.1.38 Providenciar, nos moldes previstos nas Convencdes ou Acordos Coletivos de Trabalho,
contratacdo de seguro de vida em grupo, com auxilio-funeral e auxilio-familia para seus
profissionais, se for o caso, observadas as exigéncias da CCT adotada;

9.1.39 Garantir o cumprimento de todas as medidas relacionadas ao cumprimento das medidas
de Seguranca e da Medicina do Trabalho, de acordo com as normas vigentes.

9.1.40 Recomenda-se que, a cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de
trabalho, 0o CONTRATADO encaminhe termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na
forma do artigo 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos
contratados.

9.1.41 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no artigo 507- B, paragrafo tinico, da CLT.

9.1.42 O CONTRATADO se obriga a zelar pela qualidade dos servigos prestados e materiais
fornecidos, mantendo durante toda a vigéncia do Contrato, as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo que lhe foram exigidas na contratagdo
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9.1.43 Realizar cursos de treinamento/reciclagem, dos bombeiros civis que prestem servigos nas
dependéncias do CONTRATANTE, exigidos por lei, Convengao Coletiva de Trabalho, Acordo
Coletivo de Trabalho, Dissidio Coletivo, bem como as qualificagdes e formagdes exigidas aos
instrutores que realizardo o Treinamento de Brigadista Voluntario de Incéndio.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do
CONTRATADO eclimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.
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10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo
formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogéavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados
a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O Contrato conta com garantia de execucao, nos moldes do artigo 96 da Lei n°® 14.133/2021,
correspondente a 5 % de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
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II - seguro-garantia; e
IIT - fianga bancéria.
IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Uinico, com resgate pelo valor total.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o
pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes neste previstas;

11.3.2 multas moratoérias, compensatorias ¢ administrativas aplicadas pela Administragdo ao
CONTRATADO:; ¢

11.3.3 Obrigag¢des trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obrigacdes
de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do
Contrato e por mais 90 (noventa) dias apos o término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até
a ordem de reinicio da execuc¢do ou o adimplemento pela Administragao.

11.6 Ressalvada a hipdtese de seguro-garantia, cuja apresentacdo deve ser anterior a assinatura
do Contrato, o CONTRATADO apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Tteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do
Contrato, o comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-ao as seguintes condigoes:

11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO ndo pague o prémio nas
datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice deverd acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do Contrato principal,
mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

11.7.3 sera permitida a substitui¢do da apdlice na data de renovag@o ou de aniversario, desde que

mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apdlice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3,
observada a legislacdo que rege a matéria.
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11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opg¢do seja por fianga bancaria, esta deverd ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.10 Caso a opcdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, na conta corrente n°....... , da agéncia ....... da instituicao financeira contratada
pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na
forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagcdo ou a renovagdo da
garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificado, no
caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor
alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a manutencdo da condi¢do disposta
no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposicdo, suplementacdo ou
renovacao da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta
na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, com a
aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato nao
ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera
ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdencidrias e assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, observada a
legislacdo que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO deverd ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de

descumprimento de cldusulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.
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11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apolice, carta fianga, titulo da divida ptblica
ou autorizacdo para a liberacao da caucdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada
de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o
CONTRATADO cumpriu todas as cldusulas do contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condigdes sejam
observadas:

11.16.1.1 apos a fiel execucdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da
Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da
contratacao; €

11.16.1.2 ante a comprovacdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias

decorrentes da contratacdo, ou se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E
SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes condutas
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;
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12.1.5 n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ltimo lance ofertado ou apos a negociagio;
12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento
convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

12.1.8 apresentar declara¢do ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante o certame ou a execu¢ao do contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao
enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846. de 1° de agosto de 2013.
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122 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo descrita no
item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, pela infracao
dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes
parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o
valor anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

c¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no
prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relacao aos empregados diretamente envolvidos na
execu¢ao do Contrato, na forma do art. 50 da Lei n°® 14.133/2021, em especial quanto ao:

1) registro de ponto;

i1) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

1i1) comprovante de depdsito do FGTS;

1v) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢dao do Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma
coletiva.

12.2.2.1 Na hipétese de a infracdo ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de
calculo da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratacao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao podera
exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art.
156, § 8°, da Lein® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.
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12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des, na
forma do art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, I1I, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021,
nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei
n°® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o
atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara o CONTRATADO,
independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Cdédigo Civil, a multa de mora no
percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o
valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n.°
287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do
Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢cdo da
garantia, a multa de mora serd de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do
Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item
12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedirda que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sangdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecuc¢ao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatoéria no valor de 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato.

12.4.1 A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa

moratdria convertida, ndo poderad exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja,
o valor da obrigagdo principal.
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12.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, §
1°, incisos I a 'V, da Lei n® 14.133/2021:

12.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72
da Lein® 5.427, de 1° de abril de 2009;

12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.6 A imposi¢ao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante,
sendo competentes para sua aplicacao:

a) as sancdes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de
Despesa;

b) a aplicagdo da sancdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n°
14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de
Estado;

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundagdo e
autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicacdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO na forma do art. 156, § 6° 1, da
Lei n° 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e,
subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagdo de sancdo sera antecedida de intimagdo do CONTRATADO, que indicard a
infracdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais
pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso,
assim como o prazo e o local para a apresentagdo da defesa, com a possibilidade de produgdo de
provas.

12.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO seré exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicacdo das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2,
contado da data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sang¢des previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4,
contado da data da intimagdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°
14.133/2021.
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12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sang¢do, pela autoridade
competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a demonstraciao dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma:

a) a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art.
156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo tnico, do Codigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 ¢ 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatéria, nos termos do
paragrafo nico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art.
163 da Lei n°® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo & administragdo publica
nacional, copias do processo administrativo necessarias a apura¢do da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagcao — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n°® 12.846/2013 seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracao devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do
art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e, se for
o caso, aplicacdo de sangdes ao CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no
contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

12.11.1 O CONTRATADO devera manter atualizado o endere¢co de correcio eletronico
("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado e confirmar o
recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo
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alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa
para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o
extrato de publicacio no Didrio Oficial do Estado do ato de aplicagdo das sancdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, de
modo a possibilitar a formalizagdo da extensdao dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades
da Administra¢ao Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicacdo, que informard, para fins de
publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n° 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administragdo a0 CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no
valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a decis@o final quanto a penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo
do débito em divida ativa e propositura de execu¢ao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°® 4.320,
de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa deveré observar o que dispdem
os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a
Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes pelos CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n® 14.133/21 e neste
Contrato.

13.2 O Contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando este 6rgao ou entidade ndo dispuser de créditos orgamentdrios para
sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrerd na préxima data de aniversario do

Contrato, desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.
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13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigacdes estipuladas, ou
antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecucdo total ou parcial do objeto
e/ou das obrigacdes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no
art. 137 da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, devendo, ainda, ser
observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n° 14.133/2021; ¢

¢) na hipotese de contratacdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n°® 14.133/2021, a
qualquer tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo
CONTRATANTE, tio logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatorio(s)
implementado(s) para a contratagdo do objeto em questao.

13.3.1 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2 Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4 A extingcdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.

13.4.1 A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel,
contemplara:

a) as obrigacdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) as indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo, na forma do art. 131, caput e paragrafo tnico, da Lei n® 14.133/2021.

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS daré ensejo a rescisdo do Contrato por
ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.
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13.8 Quando da extin¢do contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao do
contrato de trabalho.

13.9 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE
retera:

13.9.1 a garantia contratual, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragao;

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a irregularidade seja sanada.

13.9.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, 0 CONTRATANTE deverd comunicar a
Procuradoria Geral do Estado, para fins de deposito judicial, perante a Justica do Trabalho, do
valor retido, na forma do art. 29, I, § 1° do Decreto n°® 48.817/2023.

13.10 Extinto o Contrato, 0o CONTRATANTE poder4 ainda:

13.10.1 nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a
garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n° 14.133/2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.11 O Contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou atue
na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paradgrafo tnico, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos

ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.
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14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato poderdo ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes
orcamentarias, para o corrente exercicio de , assim classificadas:

Natureza da Despesa:

Fonte de Recurso:

Programa de Trabalho:

Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

15.3 No inicio da contratagdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos
orcamentarios vinculados a contratacdo e a vantagem em sua manuten¢do, na forma do art. 106,
II, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, e publicar extrato da contratagdo no Didrio Oficial do Estado, em atencdo ao
art. 2°, §2°, da Lei n°® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgacdo do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, condi¢do indispensavel para sua eficicia, deverd ocorrer nos prazos

estipulados pelo art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da
contratagao, junto ao Tribunal de Contas do Estado.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer
litigio decorrente do presente Contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigéavel, com
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e cldusulas estabelecidas neste Contrato,

firmam as partes o presente instrumento, depois de achado conforme, em presenca das
testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio
Subsecretaria de Logistica

ANEXO VIII
MINUTA-PADRAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N° ....... /«..,, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ..., QUE FAZEM
ENTRE SI O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO
DE ..........

oU )

FUNDACAO

oU

AUTARQUIA

......................................................

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE ....... <0U>
FUNDACAO ... <0U> AUTARQUIA ..., com sede na
..................................................... , ha cidade do ...........eeeevvvveeeeeeeenneeen., 10 Estado do Rio
de Janeiro, inscrita no CNPJ sob 0 n°® ......cccocvvviveiieennnnnne. , neste ato representada pelo(a)
......................... (cargo e nome), portador da Identidade Funcional n° .........., doravante
denominado CONTRATANTE, € .......ccccoevvnnnnnnnnnnn. , com sede na ............ , Inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° ...ccoecvveiieiieene , neste ato representada POr .........cccoecvevierieennans

(nome e funcdo), conforme atos constitutivos da empresa QU procura¢do apresentada nos
autos, doravante denominado CONTRATADO, com fundamento no Processo n°
SEI-120001/0004812/2023, que se regera pelas disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e pelos normativos estaduais aplicéveis, todos disponiveis no enderego eletronico
redelog.rj.gov.br/redelog/legislagdo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento
de Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n° PERP 03/2025 mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a prestacdo de servigos de treinamento para formacao
de Bombeiros Voluntarios de Incéndio com fornecimento de materiais e equipamentos,
incluindo de protecdo individual, para atender as necessidades dos Orgdos e Entidades do
Estado do Rio de Janeiro a serem executados nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia e nos anexos deste Contrato.



1.1.1 Os servigos serdo prestados dentro do territoério do Estado do Rio de Janeiro.

1.1.2 O objeto podera ser prestado fora do Estado do Rio de Janeiro, desde que declarada a
viabilidade por parte da CONTRATADA, em relacio aos Orgdos e Entidades localizados
em outros Estados.

1.1.3. Os servicos de Brigada de Incéndio contemplam a atuagdo na preven¢do e combate a

incéndio, na orientagdo ao escape da populacdo fixa e flutuante das edificagdes e eventos,

bem como no atendimento as emergéncias setoriais, treinamento de brigadistas voluntarios,

e atendimento a emergéncias e primeiros socorros, a serem definidas no Termo de

Referéncia, elaboragdo e/ou atualizagdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico

(PECIP).

1.2 Objeto da contratacao:

LOTE

ID

ITEM) g1

ESPECIFICACOES

UND.
FORNECIMENTO

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

9 | 185470

SERVICOS DE
TREINAMENTO,DE
SCRICAO: SERVICO
DE TREINAMENTO
DE  BRIGADISTA
VOLUNTARIO DE
INCENDIO,  TIPO
SERVICO:
TREINAMENTO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICAPESSOA
JURIDICA

TURMA

1.3 Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de

transcri¢ao:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.3.2 O instrumento convocatério, assim considerado o edital de licitacao;




1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des
estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢cdes deste instrumento e dos seus
Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecerd o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, contado da divulgagdo no Portal

Nacional de Contrata¢des Publicas.



2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo
de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

2.2.1 A prorrogagdo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0Ss precos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, desde que observados,
ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstrag¢do formal, no processo, que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza
continuada;

b) juntada de relatério sobre a execucdo do Contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizacdo do
servico;

d) manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
e) comprovacao de que 0 CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitagio;

f) informacdo quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as
despesas vindouras.

22.1.1 E facultativa a realizagio de pesquisa de mercado para a verificagio da
vantajosidade econdmica mencionada no item 2.2.1, nos casos em que haja manifestagao
técnica motivada no sentido de que o indice de reajuste adotado no instrumento
convocatorio acompanha a variagdo dos pregos do objeto contratado, na forma e condic¢des
do art. 34 do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3 O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4 A prorrogacao do Contrato deverd ser promovida mediante a celebragdo de termo
aditivo.



2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condi¢do para a prorrogacao.

2.6 O Contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado
com as sang¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO
CONTRATUAIS

3.1 O modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusio,
entrega, observacao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo
a este Contrato e no Decreto n°® 48.817, 24 de novembro de 2023.

3.1.1 O regime de contratacdo/execugdo sera de ................ (art. 6° ..., da Lei n°
14.133/2021).

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O preco total do Contrato é de RS .......... (.....), considerando o prazo total da sua
vigéncia, com valores e momentos de pagamento, de acordo com o cronograma abaixo:>

PARCELA MOMENTO DO VALOR
PAGAMENTO

10

20




5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de RS ...... (ceree)s
conforme cronograma de pagamento em anexo, na conta corrente n° ...... , agéncia ...... , de
titularidade do CONTRATADQO, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado do
Rio de Janeiro.

6.2 No caso de o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua
agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso
verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0 CONTRATADO, em razdo de
negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir
ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito
mediante crédito em conta corrente de outra institui¢ao financeira. Nesse caso, eventuais

onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

6.3 A emissao da Notas Fiscais ou Faturas serd precedida do recebimento definitivo do
objeto ou de cada parcela, mediante atestagdao, que nao poderd ser realizada pelo ordenador
de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda
no artigo 140, II, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto
n°® 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao
CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento em
enderego a ser informado em momento oportuno

6.5 Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgao competente devera verificar:
a) a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao exigidas pelo instrumento convocatério;

b) se 0 CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaragao de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicagdo, por consulta aos seguintes cadastros:

b.1) SICAF;

b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);



b.3) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e

b.6) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA;

¢) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o
gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas

6.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende

produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE deverd adotar as medidas
necessarias a rescisao do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso 0 CONTRATADO nao regularize sua
situagao.

6.6 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do
recebimento das Notas Fiscais/Faturas.

6.6.1 Havendo erro na apresentacdo das Notas Fiscais ou Faturas, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que 0o CONTRATADO
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.



6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato
ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdao a incidéncia de atualizagdo monetaria ¢
juros de mora pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), calculado pro rata
die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serdo
feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o
Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n°® 85/2010, e
caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a

forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n°
971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas, na forma da Lei
Estadual n° 7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-4 o pagamento devido, até que seja
sanada a irregularidade apontada pelo 6rgdo de fiscalizacdo do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os pregos contratados serdo reajustados, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante
solicitacio do CONTRATADO.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste serd contado da data do
or¢amento estimado.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano serd
contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

7.4 Os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do
indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apds a anualidade.

7.5 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela 0ltima
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variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na
aferi¢do final o indice definitivo.

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes
do mercado, por meio de termo aditivo.

7.8 O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de
eventual prorrogacdo contratual, sob pena de preclusdo.

7.8.1 Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido no prazo de 60 (sessenta) dias da
data de publicacdo do indice ajustado contratualmente;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado
apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretard a alteragdo do marco para
computo da anualidade do reajuste, ja adotado no edital e no contrato.

7.9 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido divulgado o indice de
reajuste, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida cldusula no termo
aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.



7.10 A extingdo do contrato ndo configurara oObice para o deferimento do reajuste
solicitado tempestivamente, hipotese em que sera concedido por meio de termo
indenizatoério.

7.11 O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a Unica alteracao contratual a
ser realizada.

7.12 O reajuste dos pregos nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no
art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAC()ES DO CONTRATANTE
8.1 Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o Contrato e seus anexos.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou
Projeto Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, com vistas a liquidagdo e pagamento, no caso de
divergéncia acerca do cumprimento das obrigagdes assumidas, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execu¢do do
objeto, no prazo, forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial das
obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgao ou entidade para as providéncias junto a
Procuradoria Geral do Estado, com vistas a ado¢do de eventuais medidas judiciais, em caso
de descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.9 Emitir decisao fundamentada sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
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impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

8.1.9.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

8.1.10 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, admitida a prorrogacdo motivada, uma Unica vez, por igual periodo.

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da
Lein® 14.133/2021.

8.1.12 Entregar ao CONTRATADO documentos, informagdes e demais elementos que
possuir pertinentes a execu¢do do presente contrato;

8.1.13 Indicar, ao CONTRATADO, quais serdo os servidores que receberdo o servigo de
treinamento de Brigada Voluntaria de Incéndio (BVI);

8.1.14 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo quanto ao servigo de treinamento de
Brigada Voluntéria de Incéndio (BVI), atentando-se ao disposto no item 2.6.8. do Termo de
Referéncia;

8.2 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.3 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou
socios do CONTRATADO e o CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na
execuc¢ao do Contrato.

9.1.1.1 A indica¢do ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei n® 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao
por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso
concreto, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia o valor correspondente aos danos sofridos.
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9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestao do Contrato,
nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os
seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do
CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso de Contratagdo Direta;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
Contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a0 CONTRATANTE e nio podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.
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9.1.11 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do servigo, de
acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢ao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do
art. 7°, XXXIII, da Constituigdo Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagao.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n°
14.133/2021).

9.1.17.1 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo
fiscal do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do Contrato.
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9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja suficiente para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE.

9.1.21 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto na legislacdo vigente,
manter Programa de Integridade, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentincia de irregularidades
e na aplicacdo efetiva de coédigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o
objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados
contra a Administracao Publica.

9.1.21.1 Caso o CONTRATADO ainda ndo tenha programa de integridade instituido,
compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias corridos, a partir da data de celebragdo do presente Contrato, na forma da
legislagao vigente

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e o
Decreto estadual n°® 48.891, de 10 de janeiro de 2024, quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declara¢do ou de aceitacdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.
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10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO climina-los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais ¢ somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administrag¢do nas hipdteses previstas na
LGPD.
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10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos ¢ convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O Contrato conta com garantia de execu¢do, nos moldes do artigo 96 da Lei n°
14.133/2021, correspondente a 5 % de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO poderé optar pelas seguintes modalidades de garantia:

11.2.1 I - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

11.2.2 1I - seguro-garantia;

11.2.3 III - fianca bancéria; e

IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Uinico, com resgate pelo valor total.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia
assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes neste previstas;

11.3.2 multas moratdrias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administracdo
ao CONTRATADO; e

11.3.3 Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as
obrigagdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo CONTRATADO,
quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia
do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
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endossar a apolice de seguro até¢ a ordem de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela
Administragao.

11.6 Ressalvada a hipoétese de seguro-garantia, cuja apresentagdo deve ser anterior a
assinatura do Contrato, 0o CONTRATADO apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da
assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-do as seguintes
condigoes:

11.7.1 a apolice permanecera em vigor mesmo que 0o CONTRATADO nio pague o prémio
nas datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato
principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora;

11.7.3 serd permitida a substituicdo da apodlice na data de renovagdao ou de aniversario,
desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apolice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3,
observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opgao seja por fianga bancdria, esta devera ser emitida por banco ou instituigao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.10 Caso a opg¢do seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, na conta corrente n°......., da agéncia ....... da institui¢do financeira
contratada pelo Estado, cujo valor serda corrigido monetariamente e restituido ao
CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementacdo ou a renovagao

da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for
notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado
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ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a
manuten¢do da condi¢ao disposta no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, reposicao, suplementacdo ou
renovagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa e/ou outras penalidades, na forma
disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, com a aplicagdo das sang¢des cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao
Contrato ndo ocorrer at¢ o fim do segundo més, apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia deverd ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdencidrias e assim como as obrigagdes de regularidade
perante o FGTS, observada a legislacao que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao
CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apolice, sua caracterizagdo e comunicagcdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga, titulo da divida
publica ou autorizacdo para a libera¢do da caug¢do em dinheiro, atualizada monetariamente,
acompanhada de declaragido do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de
que 0 CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢des sejam
observadas:
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11.16.1.1 apo6s a fiel execucao do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da
Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da
contratacao; €

11.16.1.2 ante a comprovagao de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou se a empresa comprovar que os empregados serdo

realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao do
contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS
E SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;
12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do
instrumento convocatorio;
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12.1.6 ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o certame ou a execucao do contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao
enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2° da Lei n® 14.133/2021, pela infracao
descrita no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3° da Lei n® 14.133/2021, pela
infracdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que ndo poderé ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser
observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre
o valor anual do Contrato;
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b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7,
incidente sobre o valor anual do Contrato;
c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12,
incidente sobre o valor anual do Contrato;

12.2.2.1 Na hipotese de a infracdo ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de
calculo da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratagao.

12.2.2.2  Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo
podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao CONTRATADO, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente,
na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no
item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes,
na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nio se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo méaximo de 3
(trés) anos;

12.2.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da
Lei n°® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n°
14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obriga¢des contratuais sujeitard o
CONTRATADO, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Cédigo Civil, a
multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo
estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos
termos do art. 227 da Lei estadual n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite
de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢ao da

garantia, a multa de mora serd de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do
Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).
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12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no
item 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas cldusulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extin¢do unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sancdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecucao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato,
sera automaticamente devida multa compensatéria no valor de 5% (cinco por cento) do
valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa
moratoria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou
seja, o valor da obrigac¢do principal.

12.5 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art.
156, § 1° incisos [ a 'V, da Lei n® 14.133/2021:

12.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71
e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de 2009;

12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.5.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos o6rgaos de controle.

12.6 A imposi¢do das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade
contratante, sendo competentes para sua aplicacao:

a) as sangdes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de
Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6° 1, da Lei n°
14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do
Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administracdo Publica Indireta (fundagao
e autarquia), da autoridade méaxima da entidade.

12.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO, na forma do art. 156,
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§ 6° I, da Lei n° 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagdo de san¢do serd antecedida de intimacdo do CONTRATADO, que
indicard a infracdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os
fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo
e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a
possibilidade de produgdo de provas.

12.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicacdo das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e
12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias tteis, no caso de aplicacdo das sangdes previstas nos itens 12.2.3 ¢
12.2.4, contado da data da intimagdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158
da Lein® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagcdo ou ndo da sangdo, pela autoridade
competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstracio dos fatos e
dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma:

a) a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma
do art. 156, § 9°, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo tinico, do Cddigo Civil; e
b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da
Lein® 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 & multa compensatoria, nos termos do
paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no
art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo
publica nacional, coépias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas

como ato lesivo a Administracdo Publica nacional nos termos da Lei n® 12.846/2013
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracdo deverd ser promovida em conjunto no PAR, na
forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e,
se for o caso, aplicacdo de sangdes ao CONTRATADO, em decorréncia de conduta
vedada no contrato, as comunicacdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes
do Estado.

12.11.1 O CONTRATADO devera manter atualizado o endere¢o de correio eletronico
("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado e confirmar o
recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo
podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como
justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes
aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG)
o extrato de publicacdo no Didrio Oficial do Estado do ato de aplicagdo das sancdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar,
de modo a possibilitar a formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgaos e
entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do
Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicacdo, que informard, para
fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n°
14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido
pela Administracio ao CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de
débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a decisdo final quanto a
penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para

inscri¢do do débito em divida ativa e propositura de execugao fiscal, na forma do art. 39 da
Lein®4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.
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12.13.2 O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa devera observar o que
dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso
de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes pelos CONTRATANTES, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n°
14.133/21 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando este 6rgao ou entidade nao dispuser de créditos or¢amentarios
para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario
do Contrato, desde que haja a notificagio do CONTRATADO pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

13.2.2 Caso a notifica¢do da nao-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas,
ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugdo total ou parcial do
objeto e/ou das obrigacdes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos
previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n® 14.133/2021; ¢

¢) na hipotese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n°® 14.133/2021,
a qualquer tempo, sem indenizacdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo
CONTRATANTE, tio logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatdrio(s)
implementado(s) para a contratagdo do objeto em questao.

13.3.1 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2 Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4 A extingdo contratual prematura deverd ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.
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13.4.1 A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que
possivel, contemplara:

a) as obrigacdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) as indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo, na forma do art. 131, caput e paragrafo Unico, da Lei n°
14.133/2021.

13.6 Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:

13.6.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter ¢
executar a garantia prestada; e

13.6.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n® 14.133/2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.7 Contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 48, paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-2o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n° 14.133/2021.

142 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°
14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato poderdo ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execucao do presente Contrato correrdo a conta das seguintes
dotagdes orcamentarias, para o corrente exerciciode  , assim classificadas:

Natureza da Despesa:

Fonte de Recurso:

Programa de Trabalho:

Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotacdes
or¢amentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

15.3 No inicio da contratagdo e¢ de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de
créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutencdo, na
forma do art. 106, II, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbird a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2°, da Lei n°® 12.527, de
18 de novembro de 2011, e publicar extrato da contratagdo no Diario Oficial do Estado, em
atencdo ao art. 2°, §2°, da Lei n® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgagdo do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, condi¢do indispensavel para sua eficacia, deverd ocorrer nos prazos
estipulados pelo art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

172 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar
conhecimento da contrata¢ao, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir
qualquer litigio decorrente do presente Contrato que ndo possa ser resolvido por meio
amigével, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste
Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de achado conforme, em
presenca das testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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Governo do Estado do Rio de Jameiro
Secrefaria de Estado de Plansjamento & Gestdo
Subsecretaria de Loghstica

ANEXO IX

DECLARACAO DE PROGRAMA DE INTEGRIDADE
(Para fins de desempate, conforme art. 60, IV, da Lei n° 14.133/2021)

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio do Estado do Rio de Janeiro -
SEPLAG - RJ

Senhor Pregoeiro: XXXXXXXXXX

Pregao Eletronico n°: XXX/20XX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob 0 n° XX XX XXX XXX XXXXXXXX, com sede a
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, por meio de seu representante legal abaixo assinado,
DECLARA, que desenvolve e implementa Programa de Integridade, para os fins do

disposto no artigo 60, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021.

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas
reconhecidas)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel
timbrado ¢/ CNPJ)
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