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1.2.

Pl
\O

Governo do Estado do Rio de Janeiro

Fundacao Anita Mantuano de Artes do Estado do Rio de Janeiro

OBJETO

Teatro Glaucio Gill

Edital de Chamamento Publico 001/2026

O objeto do presente procedimento ¢ o credenciamento de interessados em prestar servigos
artisticos e culturais para atendimento das demandas do Teatro Glaucio Gill - TGG, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 4°, inciso I, do Decreto n°

48.979/2024.

1.3.

O credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela abaixo, facultando-se ao interessado
requerer a participa¢do em quantos itens forem de seu interesse.

DESCRICAO /

ITEM ESPECIFICACAQ COD. UNI]]))€ DE QUANTIDADE PRECO LOCAL DE
PARA O CABARE ID MEDIDA UNITARIO | EXECUCAO
DO GLAUCIO
A RS Teatro
A Ator / Atriz | . Espetaculo |26 Glaucio Gill -
Definir 12.000,00 FUNARJ
A Teatro
B Ator / Atriz 11 Definir Espetaculo |65 R$ 6.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARIJ
A Teatro
C Ator / Atriz 111 Definir Espetaculo |20 R$ 3.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
A RS Teatro
D Direcao Artistica . Espetaculo |10 Glaucio Gill -
Definir 12.000,00 FUNARJ
) Teatro
E Asls)lisrtzn; de De‘gnir Espetaculo |4 R$ 5.000,00 | Glaucio Gill -
¢ FUNARJ
A Teatro
F Magquiador Artistico Definir Espetaculo |6 R$ 5.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
o A ’ RS Te'atro'
G Figurinista Definir Espetaculo |1g 18.000.00 Glaucio Gill -

FUNARJ




A Teatro
H Diretor Musical Definir Espetaculo |10 R$ 6.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
. Teatro
Musica - A R$ P
I . Espetaculo |26 Glaucio Gill -
Cantor/Cantora | Definir 12.000,00 FUNARJ
, . Teatro
] Canpemiea De‘gmr Espetaculo |65 R$ 6.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
. Teatro
Musica - A N
K . Espetaculo |20 R$ 3.000,00 | Glaucio Gill -
Cantor/Cantora III Definir FUNARJ
. Teatro
L pousieas B | Espetculo |24 R$ 4.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
A Teatro
M Dramaturgo Definir Espetaculo |10 R$ 7.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
. Teatro
N FD;izt"r;gZ De‘?mir Espetaculo |3 0 &% o0 | Glaucio Gill -
g R FUNARJ
) Teatro
Diretor A RS .

(0] . , . Espetaculo |3 Glaucio Gill -
Cinematografico Definir 12.000,00 FUNARJ
DESCRICAO /

~ UNIDADE
ESPECIFICACAO | COD. PRECO LOCAL DE
ITEM PARA ID MEll))liD A QUANTIDADE UNITARIO | EXECUCAO
ESPETACULOS
A Teatro
A Espetaculo Teatral I Definir Apresentacdo |13 R$ 40.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARIJ
A Teatro
B Espetéaculo Teatral 11 Definir Apresentagdo |12 R$ 30.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
A Teatro
. ~ Glaucio Gill -
C Espetaculo Teatral Il | pefipir | Apresentagdo |10 R$ 20.000,00 FUNARJ




A

Teatro

D Espetéaculo Teatral IV Definir Apresentagao |10 R$ 12.000,00 | Glaucio Gill -
FUNARJ
DESCRICAO / UNIDADE
ITEM | ESPECIFICACAO CS)D' DE QUANTIDADE Ull\;?’l!z ACI?I o I%)?ECC%C%?)
PARA STAND UP MEDIDA
. Teatro
A éxrgoroizngjggga/l Degnir Apresentagao |10 R$ 5.000,00 Glaucio Gill -
P FUNARIJ
. Teatro
B Gﬁogignéz(ﬁ;rg;/n Deﬁnir Exposicao 30 R$ 2.000,00 Glaucio Gill -
p FUNARIJ
DESCRICAO /
ESPECIFICACAO
UNIDADE
PARA CENAS COD. PRECO LOCAL DE
ITEM MUSICALIS - ID ME]l))]iD A QUANTIDADE UNITARIO EXECUCAO
PALCO
GLAUCIO GILL
Cantor / Banda - A N Teatro Glaucio
A Iniciante (Sem Show) | Definir Apresentagao |35 R$ 2.000,00 Gill - FUNARIJ
Cantor / Banda - Shows .
. A N Teatro Glaucio
B FeltOSS. (Teatro ou Definir Apresentagdo |10 R$ 5.000,00 Gill - FUNARJ
imilar)
Cantor / Banda - Shows
C Feitos em Teatros ou A Apresentacio |5 R$ Teatro Glaucio
Similares ¢ Um Album | Definir | *P ¢ 15.000,00 |Gill - FUNARJ
Langado
Cantor / Banda - Shows
D Feitos em Teatros ou A Apresentacio |25 RS Teatro Glaucio
Similares e Dois Albuns | Definir | P ¢ 20.000,00 |Gill - FUNARJ
Lancgados
Cantor / Banda - Shows
E Feitos em Teatros ou A Apresentacio |5 RS Teatro Glaucio
Similares e Trés Albuns | Definir | **P ¢ 25.000,00 |Gill - FUNARJ
Langados ou Mais
ren | DESCRICAO/ | coD. UNIII))]E"DE QUANTIDADE| . PRECO | LOCALDE
ESPECIFICACAO ID MEDIDA UNITARIO | EXECUCAO
Ator / Atriz / Diretor / .
. . A . Teatro Glaucio
A I?thlsta - Leituras Definir Leitura 30 R$ 300,00 Gill - FUNARJ
ramatizadoras




1.4. O credenciamento ndo obriga a Administragao Publica a contratar

2. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

2.1. O valor global estimado para as contratacdes decorrentes do presente credenciamento ¢ de R$
3.600.000,00 (trés milhoes e seiscentos mil reais)

2.2. O valor de cada contratacdo obedecera aos custos unitarios apostos no item 1.3 deste Edital.

2.3. A Administracao credenciante podera atualizar os precos divulgados no item 1.3 deste Edital, de

maneira motivada, na ocorréncia de fato superveniente que altere os precos de mercado.

2.4. Os proponentes deverdo apresentar, junto a documentagdo de habilitacdo, declaragdo de
compromisso de manter os pregos propostos durante o processo seletivo de credenciamento.

2.5. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
3.1. O credenciamento ¢ gratuito, ndo havendo a cobranga de taxa de inscri¢do ou participagao.
3.2. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no Portal

de Compras do Estado do Rio de Janeiro e pela publicacdo do extrato deste Edital no Didrio Oficial do Estado
do Rio de Janeiro.

3.2.1. O Edital de chamamento sera mantido a disposicdo do publico de modo a permitir o
cadastramento, a qualquer tempo, de novos interessados que atendam aos requisitos constantes deste Edital,
observada a vigéncia estabelecida no item 11.1.

3.3. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do meio eletronico utilizado ou do o6rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.4. Nao poderao participar do credenciamento:
34.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
34.2. Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragdo

Publica estadual em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

3.4.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando o credenciamento versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.4.4. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando o credenciamento versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.4.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no
processo de credenciamento e de contratagdo, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.4.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdao de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

3.4.8. Agente publico do 6rgdo ou entidade credenciante, na qualidade de pessoa fisica ou de
representante de pessoa juridica;



3.4.9. Sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n® 14.133/2021.

3.5. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execu¢do do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade credenciante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133/2021.

3.6. O impedimento de que trata o item 3.4.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

3.7. A critério da Administra¢@o e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos € a empresa a
que se referem os itens 3.4.3 e 3.4.4 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento do
credenciamento, da contratagdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdao
exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.9. O disposto nos itens 3.4.3 e 3.4.4 ndo impede o credenciamento ou a contratacdo de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.10. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de
pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.11. A vedagdo de que trata o item 3.4.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo do
credenciamento e da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.12. A vedacdo de consorcio justifica-se pela natureza dos servigos artisticos, que possuem carater
personalissimo ¢ individualizado, ndo demandando a reunido de esforgos de diferentes empresas para sua
execucao.

4. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

4.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo, exclusivamente por meio
eletronico, através do sistema de editais, conforme o link https://forms.gle/gnnnbYL8UKQKETFwW7, o
requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intenc¢do de se credenciar para a prestacdo dos servigos,
com as seguintes informacgdes:

4.1.1. Descricao do objeto, contendo asinformacdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;

4.1.2. Declaragdo, subscrita pelo interessado, reconhecendo o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para
prestacao dos servicos;

4.1.3. Indicagdo de qual(is) item(ns) o requerente tem a intengao de se credenciar.

4.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

4.3. Osrequerimentos encaminhados na forma do item 4.1 deverdo ser disponibilizados para acesso a todos os
interessados.

4.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da inteng¢do de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢ado.

4.5. O requerimento deverd indicar endereco de correio eletronico (“e-mail”) do interessado para o
recebimento de notificagdes, avisos, decisdes e todas as demais comunicagdes processuais no curso do
processo de credenciamento, sendo de responsabilidade exclusiva do interessado conferir a exatidao dos seus
dados cadastrais fornecidos e manté-los atualizados junto ao credenciante, sob pena de desclassificagao.

4.5.1. Independentemente das comunicagdes via correio eletronico na forma deste item, os prazos previstos
neste edital se iniciardo a partir da juntada, no processo eletronico SEI indicado na epigrafe, do documento,
despacho ou decisdo que ensejar a pratica de ato pelo interessado, salvo quando este edital dispuser de maneira
diversa.



4.6. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragao que:

4.6.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normasinfralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente
os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.6.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢do Federal;

4.6.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
IIT e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

4.6.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4.6.5. caso se trate de prestagao de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, estd ciente da obrigacao
de reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei estadual n°
7.382, de 14 de junho de 2016, e do Decreto n® 49.233, de 06 de agosto de 2024;

4.6.6. nao foram aplicadas penalidades de suspensao temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de
contratar ou declara¢do de inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis
no ambito do Estado do Rio de Janeiro;

4.6.7. esta ciente da obrigagdo de cumprimento de cota de aprendiz, na forma dos artigos 429 e seguintes da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, e da necessidade de comprovar o cumprimento dessa exigéncia, por meio
de certiddo, no momento de assinatura do contrato.

4.7. A falsidade das declaragdes de que trata o item 4.6 sujeitard o interessado as sang¢des previstas na Lei n°
14.133/2021, e neste Edital.

4.8. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementagdes da documentacao do
interessado, a serem encaminhados em formato digital para o e-mail credenciamento@funarj.rj.gov.br, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, sob pena de indeferimento.

5. DA HABILITACAO E DO EXAME DO REQUERIMENTO E DEMAIS DOCUMENTOS
PELA COMISSAO DE CONTRATACAO
5.1. Os documentos previstos no Anexo referente aos requisitos de habilitacdo, necessdrios e

suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133/2021.

5.2. A Comissdao de Contratagcdo devera verificar a habilitacdo do interessado por meio do registro
cadastral no Sicaf, quanto aos documentos por este abrangidos.

5.2.1. Os interessados encaminhardo os documentos de habilitagdo ndo contemplados pelo Sicaf
exclusivamente por meio eletronico credenciamento@funarj.rj.gov.br, juntamente com o requerimento de
participagdo de que trata o item 4.1.

5.2.1.1. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos o6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder imediatamente a
correcao ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

5.2.2. A ndo observancia do disposto no item 5.2.1.1 poderd ensejar indeferimento do pedido de
credenciamento, exceto se a Comissdo de Contratagdo, em consulta aos sitios eletronicos oficiais de o6rgaos e
entidades emissores de certidoes, lograr €xito em encontrar a(s) certidao(oes) valida(s).

5.2.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagdo dos ja apresentados para a habilitagdo, o interessado sera convocado a encaminha-los, em formato
digital, na forma do item 5.2.1, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, sob pena de inabilitacdo.

5.2.4. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

5.3. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

5.3.1. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o



interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

5.3.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de interessado matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

54. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
tradugao livre.

54.1. O interessado devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber
citacdo, intimac¢do e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de
mandato com os documentos de habilitagao.

54.2. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.5. Apods a apresentagdo dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida, para o mesmo
requerimento, a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.5.1. Complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado,
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da publicagdo do Edital; e

5.5.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.6. As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao

validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

5.6.1. Na hipotese de se utilizar o sistema, a certiddo seguird, como prazo de validade, a sistematica
propria estabelecida em ambito federal constante do Sicaf.

5.7. A Comissdao de Contratacdo devera analisar a documentacdo apresentada pelo interessado no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da entrega da documentag@o ao 6rgao ou entidade
promotora do credenciamento, prorrogéavel, se autorizado pela autoridade competente, por igual periodo por
uma Unica vez.

5.7.1. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao.

5.7.2. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementagées da
documentacao do interessado, a serem encaminhados em formato digital, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
sob pena de indeferimento.

5.7.3. Decorrido o prazo maximo de analise, caso o exame do pedido de credenciamento ndo tenha
sido concluido ou prorrogado, a Comissdo de Contratacao terd o prazo de 3 (trés) dias tuteis para decidir.

5.8. O cumprimento dos requisitos de habilitagdo, por parte dos credenciados, ¢ condicao
indispensavel para a assinatura do contrato, e serd analisado pela Comissdo de Contratagdo no prazo maximo
indicado no item 5.7.

5.9. Durante a vigéncia deste Edital, incluidas as suas republicacdes, o credenciante, a seu critério,
podera convocar os credenciados para que comprovem a manutencao das condigdes apresentadas quando do
cadastramento, sob pena de descredenciamento.

5.10. Nao héd impedimento a que um mesmo interessado seja credenciado para executar mais de um
objeto, desde que possua os requisitos de habilitagdo em relagdo a todos os objetos.

5.10.1. O credenciado, no caso previsto neste subitem, podera apresentar de uma vez s6 a documentagao
exigida;

5.10.2. O disposto no subitem 5.10.1 ndo se aplica quando as exigéncias de capacidade técnica forem

diferenciadas, hipotese em que o credenciado devera apresentar complementagdo da documentagdo relativa a
esse quesito.



5.11. Serdo credenciados todos os interessados que preencherem os requisitos previamente definidos
neste Edital.

5.12. O ndo preenchimento dos requisitos a que se refere este item 5 ndo obsta que o interessado
formule novo requerimento de credenciamento, satisfeitas as exigéncias contidas no Edital.

5.13. A relacdo preliminar dos credenciados habilitados, bem como das inabilitagdes, serd publicada
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro e no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS
RECURSOS

6.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

6.1.1. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo(s)
seguinte(s) meio(s): credenciamento@funarj.rj.gov.br

6.1.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias tuteis, contado da data de recebimento do pedido.

6.1.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.4. Acolhida a impugnacdo, o Edital retificado serd publicado no PNCP.

6.1.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdes serdo divulgadas no PNCP, no Portal de
Compras do Estado do Rio de Janeiro e do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

6.2. A interposi¢ao de recurso observara o disposto no art. 16 do Decreto n°® 48.979/2024.

6.2.1. O prazo recursal contra a decisdo que deferiu ou indeferiu o pedido de credenciamento ¢ de 3 (trés) dias
uteis, contados da data de publicagdo da relagdo preliminar no PNCP.

6.2.2. Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail credenciamento@funarj.rj.gov.br.

6.2.3. O recurso sera dirigido a Comissao de Contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3
(trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos, devendo ser observada a Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009.

6.2.4. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

6.2.5. O recurso tera efeito suspensivo, até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
6.2.6. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atosinsuscetiveis de aproveitamento.

6.2.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados em meio eletronico.
7. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. Ultimado o julgamento dos recursos ou decorrido o prazo para sua interposi¢do, a autoridade competente
homologard o resultado do chamamento publico e divulgara as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo seletivo, no PNCP e no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

7.2. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no Edital,
estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Para a contratacdo do credenciado, apds a homologacdo do resultado do chamamento publico, o
orgao ou a entidade deverd realizar processo de inexigibilidade de licitagdo, na hipotese prevista no inciso IV
do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, observado o disposto no Decreto n® 48.820, de 27 de novembro de 2023.

8.2. A contrata¢do poderd ser realizada mediante assinatura do instrumento contratual, emissdo de
nota de empenho de despesa, autorizagao de compra ou outro instrumento hébil, conforme disposto no art. 95
da Lei n® 14.133/2021.

8.3. Previamente a convocagao para a assinatura do Contrato, a Comissao de Contratacdo verificara
a atualidade das certiddes e do correspondente cumprimento das condigdes de habilitagdo por parte do
credenciado, e podera designar prazo para eventual complementagdo ou atualizagdo da documentagao.

8.3.1. No momento da assinatura do Contrato, o credenciado apresentara certiddo de cumprimento de



cota de aprendiz, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, para fins de atendimento aos arts. 429 e
seguintes da Consolidagao das Leis do Trabalho.

8.4. Sem prejuizo do item anterior, a comissdo verificara se o credenciado atende as condi¢des de
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar requerido.php);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
f) mdédulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

8.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da interessada e também de seu socio
majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o art. 12 da Lei n® 8.429/1992.

8.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, a Comissdo de Contratacdo diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.8. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao
ou inabilitagdo.

8.9. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o Contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, e no Edital de credenciamento.

8.10. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocagdo pela
administracdo, sera de 5 (cinco) dias tuteis.

8.11. O prazo de que trata o item 8.10 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicita¢do, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

8.12. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 3 (trés)
meses.
8.13. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art.

124 da Lei n® 14.133/2021.

8.13.1. Nas alteragoes unilaterais, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

8.14. E vedada a subcontratagio do objeto contratado.

8.15. A divulgacdo no PNCP ¢ condi¢do indispensavel para a eficacia do contrato e seus aditamentos
e devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de sua assinatura.

9. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS

9.1. Na hipodtese de contratagdes paralelas e nao excludentes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, a

convocagdo dos credenciados para contratagdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados,
mediante a observancia dos seguintes critérios objetivos de distribuicdo da demanda:

a) Rodizio entre todos os credenciados habilitados, de forma isondmica, observada a ordem de
credenciamento ou outro critério objetivo previamente estabelecido;

b) Compatibilidade entre a capacidade técnica e operacional do credenciado e a demanda a ser
executada, considerando a complexidade e a quantidade dos servigos;



c) Localizacdo geografica do credenciado, quando este fator for relevante para a adequada execugdo
contratual, observados os principios da economicidade e da eficiéncia;

d) Disponibilidade para atendimento dentro do prazo demandado pela Administracio,
especialmente nos casos de urgéncia ou demandas especificas;

e) Especializacio ou area de atuacio do credenciado, quando a natureza do objeto exigir qualificagdo
técnica diferenciada;

f) Histérico de desempenho contratual anterior junto 2 Administracdo, quando existente, baseado
em critérios objetivos previamente definidos;

g) Ordem cronolégica das demandas administrativas, quando aplicavel a natureza do servigo;

h) Seorteio publico, como critério de desempate, quando ndo for possivel a aplicagdo dos demais critérios
de forma objetiva.

Paragrafo tinico. A Administra¢do podera adotar sistema informatizado de controle para registro das distribui¢des
realizadas, assegurando transparéncia, rastreabilidade e fiscalizacdo dos critérios adotados.

9.2. Os profissionais interessados que ndo atingirem a pontuagdo minima de 70 (setenta) pontos
serdo considerados inabilitados para o credenciamento.

9.3. A convocagdo dos credenciados observara o sistema de rodizio, respeitada a ordem de
classificag@o dos profissionais credenciados e a compatibilidade técnica com o evento especifico.

9.4. A Comissao de Contratacao realizard a classificagcdo dos profissionais de acordo com os critérios
técnicos estabelecidos no Anexo IV deste Edital.

9.5. A convocagdo dos credenciados sera realizada sob a modalidade de Selecio a cargo do
Beneficiario, conforme Art. 79 da Lei n® 14.133/2021.

9.5.1. A escolha dos profissionais para cada espetaculo sera realizada pela Comissdo de Contratacao,

fundamentada na adequaciao do perfil artistico/técnico do credenciado as necessidades especificas do roteiro
(ex: faixa etaria, habilidades especificas, historico de atuacao).

9.5.2. A Administragdo emitird um parecer simplificado justificando a escolha do profissional com
base no portfolio apresentado no ato do credenciamento.

9.5.3. Da Comissao de Contratagdo: Para fins de selecdo dos credenciados que integrardo as
produgdes mensais, fica designada uma Comissdo composta por, no minimo, 03 (trés) membros de notorio
saber artistico ou servidores da FUNARJ

9.54. Atribuicoes da Comissao:

I. Avaliar o portfolio e curriculo dos credenciados no ato da inscri¢dao, atribuindo-lhes pontuagdo
conforme os critérios deste Edital;

II. Analisar a compatibilidade técnica e estética do profissional com o roteiro/projeto proposto para o més
da convocagdo

ITII. Emitir Parecer Técnico de Convocagao justificando a escolha do profissional com base no perfil
artistico exigido pela produgao.

9.5.4.1. Para subsidiar a escolha fundamentada prevista no item 9.4.4, a Comissdo de Contratacao
podera solicitar aos credenciados materiais artisticos complementares, tais como videos de audigdo
especificos, portfolios detalhados ou amostras de textos.

9.6. Da Ordem de Credenciamento e Convocacio:

9.6.1. O credenciamento ndo estabelece uma ordem cronologica de prioridade para contratagdo. A
ordem de colocagao sera definida pela pontuagao obtida na avaliacao técnica (conforme Anexo IV), gerando
um Banco de Credenciados Aptos.

9.6.2. Para cada montagem, a Administragdo consultard o Banco de Credenciados e selecionard o
profissional que possua a melhor adequagao ao perfil artistico do espetaculo, respeitando a pontuagdo técnica
como critério de desempate.

9.6.3. Caso um profissional com maior pontuagdo nao tenha o perfil exigido para o personagem ou



funcdo especifica do més (ex: necessidade de um ator que cante ou de um Cantror com experiéncia em danga),
a Administra¢do podera convocar o proximo credenciado que atenda aos requisitos, justificando a escolha em
Parecer Técnico.

9.7. Da Publicidade da Ordem:

9.7.1. A lista de todos os profissionais credenciados, contendo suas respectivas pontuagdes finais, sera
publicada no Didrio Oficial e no site da FUNARYJ, constituindo o Cadastro de Reserva Técnica.

9.7.2. A cada convocagdo mensal, a FUNARJ publicara o extrato do Parecer de Convocagao,
justificando a escolha do profissional com base no bindmio Pontuacio Técnica + Adequacio ao Perfil.

10. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragdo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

10.2. Na hipdtese de anulagdo do Edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficarao
sujeitos ao disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n® 14.133/2021.

10.3. A revogacdao do Edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

10.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

10.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

10.4.2. perda das condic¢des de habilitagdo do credenciado;

10.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

10.4.4. sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

10.5. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 10.4.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

10.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 10.4.2 e 10.4.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade,
na forma estabelecida na legislacao.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL E DO REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO
11.1. O presente Edital tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses ou 24 (vinte e quatro) meses,

contado da divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, podendo ser prorrogado por interesse da
Administragao.

11.2. O Edital ficara disponivel e acessivel aos interessados no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro durante todo o prazo de vigéncia do
instrumento.

11.3. Durante o periodo de vigéncia do Edital, o credenciamento ficard permanentemente aberto para
novas inclusdes ou retiradas na lista de credenciados, observadas as condi¢des vigentes ¢ o interesse da
Administragao.

11.3.1. Os requerimentos de novos interessados serdo recebidos a qualquer tempo e analisados
conforme a periodicidade de 30 (trinta) dias, salvo se, por motivo justificado, a Administragdo necessitar
antecipar a analise.

11.4. O prazo para a reavaliacao das condi¢des do credenciamento sera de 90 (noventa) dias.

11.5. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento ¢ a definida no item 8.12 deste Edital,
e ndo esta vinculada ao prazo de vigéncia do credenciamento.

12. PAGAMENTO



12.1. O contratante devera pagar o preco, conforme cronograma de pagamento em anexo, na conta corrente de
titularidade do contratado a ser indicada, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro.

12.1.1. O valor a ser pago ao contratado devera observar os custos unitarios apostos na item 1.3 deste Edital,
sendo vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagao a tabela adotada.

12.1.2. O pagamento sera efetuado somente apds a prestacio integral e satisfatoria do servigo, devidamente
comprovada por meio de:

12.1.2.1. Relatorio de execucao e registro da atividade, conforme exigido pela FUNARJ;

12.1.2.2. Nota fiscal eletronica ou documento fiscal equivalente, emitido em conformidade com a legislagao
tributaria vigente;

12.1.2.3. Atesto formal da area técnica competente da FUNARJ, declarando a regularidade da execucdo ¢ a
conformidade do objeto com as clausulas contratuais.

12.2. No caso de o contratado estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituigdo financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo contratante a impossibilidade de o
contratado, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro,
abrir ou manter conta corrente naquela institui¢ao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais O6nus financeiros e/ou contratuais
adicionais serdo suportados exclusivamente pelo contratado.

12.3. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada
parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste
instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no art. 140, II, alinea b, da Lei n® 14.133/2021 e arts. 20
e 22, XXIII, do Decreto n°® 48.817/2023.

12.3.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar ao contratado para que emita
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

12.4. O contratado devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Fundagdo Anita Mantuano de
Artes do Estado do Rio de Janeiro, situada na Avenida Rio Branco, 185 / SL, na cidade do Rio de Janeiro, no
Estado do Rio de Janeiro ou para o enderego eletronico credenciamento@funarj.rj.gov.br.

12.5. Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgao competente devera verificar:

a) a manuteng¢ao das condi¢des de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) por consulta aos cadastros mencionados no item 8.4, se o contratado foi penalizado com assangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo; e

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

12.5.1. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

12.5.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.5.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

12.5.4. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do Contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

12.6. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura.

12.6.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, ndo



acarretando qualquer 6nus para o contratante.
12.7. Quando do pagamento,sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislag¢do aplicavel.

12.7.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagcao vigente.

12.7.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n°® 123/2006.

12.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao
contratado, sofrerao a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo INPC, calculado pro rata die, e
aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serdao feitos mediante desconto de
0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

12.9. O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n°® 42/2009,
com a redacdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no

Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da
Resolu¢do SEFAZ n° 971/2016.

12.10. Na hipdtese de prestacao de servigos, caso o contratado ndo esteja aplicando o regime de cotas na forma
da Lei estadual n°® 7.258, de 12 de abril de 2016, deste Edital e do Contrato, suspender-se-a o pagamento
devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgao de fiscalizacdo do Contrato.

13. REAJUSTE

13.1. Os pregos fixados neste Edital poderdo ser reajustados apos 12 (doze) meses, contados da data da
apresentacdo da proposta ou do or¢amento a que a proposta se referir, pela variacdo do IPCA (Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo), apurado pelo IBGE.

13.2. O reajuste sera aplicado exclusivamente sobre as parcelas do servico ainda ndo executadas, sendo vedada
a retroatividade.

13.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto, serd adotado o indice que vier a substitui-lo por
determinagdo legal, ou, na sua falta, indice equivalente que reflita a variagdo de precos no setor cultural.

13.4. A concessao do reajuste ndo ¢ automatica, dependendo de analise técnica da Administracdo sobre a
manuten¢do da vantajosidade e da disponibilidade or¢gamentaria.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1. Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo interessado, credenciado ou contratado, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021:

14.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

14.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

14.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pela Comissdo de Contratagdo durante o certame;

14.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial
quando:

14.1.5.1. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,;
14.1.5.2. deixar de apresentar amostra; ou
14.1.5.3. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do instrumento convocatorio;

14.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no



prazo estabelecido pela Administragdo;
14.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

14.1.8. apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
o certame ou a execugao do contrato;

14.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

14.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.10.4. apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participacdo ou quanto ao enquadramento como
ME/EPP;

14.1.11. praticar atosilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
14.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. O interessado, credenciado ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes

14.2.1. Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, pela infra¢dao descrita no item 14.1.1,
de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

14.2.2. Multa administrativa, prevista no art. 156, II, §3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infracdo dos subitens
14.1.1 a 14.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 14.1.1, incidente sobre o valor total
estimado do contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 14.1.2 a 14.1.7, incidente sobre o
valor total estimado do contrato;

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infracdes previstas nos subitens 14.1.8 a 14.1.12, incidente sobre o
valor total estimado do contrato;

14.2.2.1. Na hipodtese de a infracdo ser cometida antes da celebracdo do contrato, a base de calculo da multa do
item 14.2.2 sera o valor total estimado da contratagao.

14.2.2.2. Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total estimado do contrato.

14.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, §8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item
14.13.

14.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma do art.
156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 14.1.2 a 14.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e
impediréa o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

14.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 14.1.8 a 14.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

14.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, o atraso
injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara o contratado, independente de notificacao,
na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que
exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do



art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do
valor do Contrato.

14.3.1. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extin¢do unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas no contrato.

14.3.2. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicagao cumulada de outras san¢des previstas no Contrato.

14.4. No caso de inexecucdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisio do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatoria no valor de 10 % do valor do Contrato.

14.4.1. A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratoria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagao
principal.

14.5. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I
aV,daLein®14.133/2021:

14.5.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
14.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

14.5.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009;

14.5.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

14.5.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

14.6. A imposicdo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do orgdo ou entidade contratante, sendo
competentes para sua aplicagdo:

a) assangOes previstas nos itens 14.2.1, 14.2.2 e 14.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da san¢do prevista no item 14.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de
competéncia exclusiva:

c¢) em se tratando de contratacdo realizada pela Administracao Publica direta, do Secretario de Estado; ou

d) em se tratando de contratagdo realizada pela Administracdo Publica Indireta (fundagdo e autarquia), da
autoridade maxima da entidade.

14.7. A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao interessado, credenciado ou contratado, devendo ser observado
o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

14.7.1. A aplicagdo de sancdo sera antecedida de intimagao do interessado, credenciado ou contratado, que
indicara a infracdo cometida, os fatos, os dispositivos do Edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos
legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso,
assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgao de provas

14.7.2. A defesa prévia do interessado, credenciado ou contratado sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicacdao das sang¢des previstas nos itens 14.2.1 e 14.2.2, contado da
data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias Uteis, no caso de aplicagcdo das sangdes previstas nos itens 14.2.3 e 14.2.4, contado da
data da intimacdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

14.7.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a demonstracdo dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

14.8. A aplicagdo das sangdes previstas no Edital e no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma:

a) a obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°,
da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, pardgrafo unico, do Cédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.



14.8.1. Aplica-se o disposto na alinea a do item 14.8 a multa compensatéria, nos termos do paragrafo inico do
art. 416 do Cddigo Civil.

14.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sa0 passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

14.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional, copias do processo
administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

14.10.1. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional, nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

14.10.2. O processamento do PAR nido interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

14.10.2.1. Caso seja possivel, a apuracao devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°,
do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

14.11. Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso,
aplicagdo de sangdes ao interessado, credenciado ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no Edital
e/ou no Contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagcdes do Estado.

14.11.1. O interessado, credenciado ou contratado devera manter atualizado o endereco de correio eletronico
("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens
encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais
sancdes aplicadas.

14.12. O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagdo no
Didario Oficial do Estado do ato de aplicacdao das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizacdo da extensdo dos seus efeitos
para todos os o6rgaos e entidades da Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro.

14.12.1. A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da sua aplicagdo, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art.
161 da Lei n® 14.133/2021.

14.13. Caso nio seja efetuado o pagamento da multa aplicada, devera ser emitida nota de débito no valor total
ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisao final quanto a penalidade.

14.13.1. A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢do do débito em
divida ativa e propositura de execugao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e do
art. 1°da Lein® 1.012, de 15 de julho de 1986.

14.13.2. O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa deverd observar o que dispdem os arts. 4° e
5°da Lei n°® 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa
devera ser consultada.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

15.2. A inscrigdo de interessados no credenciamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as
condig¢des estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 48.979/2024.

15.2.1. Osinteressados poderao desistir do pedido de credenciamento até a publicagdo do ato que o deferir.

15.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do interessado,



desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecerao as deste Edital.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo II - Minuta de Termo de Contrato

Anexo III - Estudo Técnico Preliminar

Anexo IV - Documentacdo exigida para Habilitacao

Anexo V — Critérios de pontuacao por Segmento Artistico

Anexo VI - Modelo de Inscrigao

Anexo VII - Declaracao de Representante Legal

Anexo VIII - Declaragdo de Atendimento ao Inciso XXIII do Art. 7° da Constitui¢ao Federal
Anexo IX - Declaragdo de Fatos Impeditivos

Anexo X - Declaragdo para Microempresas, Empresa de Pequeno Porte, Empresario Individual
Anexo XI - Declaragdo de Inexisténcia de Penalidade

Anexo XII - Declaragao de Disponibilidade

Anexo XIII - Declaragao de Ineditismo

Anexo XIV - Categorias e Critérios de Enquadramento Profissional e Artistico

Rio de Janeiro 24 de fevereiro. de de 2026

ASSINATURA



ANEXO IV - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

CREDENCIAMENTO N.° 001/2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

16. HABILITACAO JURIDICA

16.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional.

16.2. Empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede.

16.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no  sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

16.4. Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como
Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26 de
agosto de 2021.

16.5. Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a
matéria.

16.6. Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

16.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde se
encontra estabelecida a matriz.

16.8. Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
demonstrando que a sua constituicdo e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacao
aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n°
130, de 17 de abril de 2009.

16.8.1. Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.

17. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
17.1. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

17.2. Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

17.3. Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

17.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°,
XXXIII, da Constituigdo.



17.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

17.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual/distrital ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

17.6.1. O interessado enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do Certificado de Condicdao de
Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

17.7. Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentacdo de:

17.7.1. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de
Estado de Fazenda; e

17.7.2. Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins
de participagdo em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

17.8. Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do interessado, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentagao, conforme o caso, de:

17.8.1. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual,
pertinente ao Imposto sobre Operacdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida
Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes;

17.8.2. Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servicos
de Qualquer Natureza — ISS.

17.9. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estaduais OU municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢ao mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

17.10. Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei
Complementar n°® 123/2006, a documentacdo somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

17.10.1. Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte possua débitos fiscais e trabalhistas, ficara
assegurado, a partir da sua convocagao para a contratagdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizagao
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativas, na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

17.10.2. O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administracao Publica.

17.10.3. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do direito a
contratacdo, na forma do § 2° do art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006, sem prejuizo da aplicagdo das
sancdes previstas neste Edital.

18. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

18.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do interessado, caso se trate de pessoa
juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples.

18.2. Nao sera causa de inabilitacdo do interessado a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperagdo
judicial ou de pedido de homologacao de recuperacao extrajudicial.

19. HABILITACAO TECNICA

19.1. Para fins de comprovacdo da qualificagdo técnica da pessoa fisica ou juridica interessada no
credenciamento, devera ser apresentada documentagdo que demonstre a capacidade e a experiéncia na
realizacdo de atividades culturais compativeis com o objeto deste Edital, nos termos do §1° do art. 67 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

19.2. Para fins de comprovacdo da qualificacdo técnica da pessoa fisica ou juridica interessada no
credenciamento, devera ser apresentada documentagdo que demonstre a capacidade e a experiéncia na
realizacdo de atividades culturais compativeis com o objeto deste Edital, nos termos do §1° do art. 67 da Lei
Federal n® 14.133/2021.



19.2.1. Material de comprovagao publica de apresentacdes anteriores, tais como:

19.2.1.1. matériasjornalisticas, postagens em blogs e portais de internet, registros em midias institucionais ou
redes sociais com identificacdo de autoria;

19.2.1.2. materiais de divulgagdo como cartazes, folders, banners, portfélios, convites, releases, ficha técnica,
entre outros meios que atestem a atuagao artistica do proponente;

19.2.2. Registro audiovisual da atividade artistica, mediante link(s) de video(s) em plataformas digitais que
evidenciem claramente o desempenho do grupo, artista ou coletivo, com qualidade minima que permita a
identificacdo técnica e artistica da performance;

19.2.3. Nos casos em que a inscri¢ao seja realizada por pessoa juridica em nome de artista individual ou grupo
artistico, devera ser apresentada Carta de Exclusividade, assinada pelas partes, conforme modelo
disponibilizado em Anexo a este Edital, atestando que a empresa representa legal e contratualmente o artista ou
coletivo cultural para os fins do presente credenciamento.

19.2.4. A Comissdao de Contratagdo podera solicitar complementacdo documental ou esclarecimentos, se
necessario a verificacdo da autenticidade e compatibilidade técnica do material apresentado.



ANEXO V — CRITERIOS DE PONTUACAO POR SEGMENTO ARTISTICO

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
A COMISSAO DE CONTRATACAO

OBS: "Nos segmentos técnicos, a pontuacao abaixo de 70 ponto ndo estardo aptas."

Ator/Atriz 1
Descrigao Pontuacao
Performance cénica: Desenvoltura fisica e vocal do(a)
candidato(a), a ser analisada por meio de video com duragao Até 30
entre 1 a 3 minutos, a ser anexado na aba “Documentos pontos

Complementares” em link especifico.

Curriculo / Portfolio: Participacdo em espetaculosteatrais;

eventos com grande publico; graduacdo em Artes Cénicas; Até 30

Registro Profissional (DRT); cursos na area teatral; pontos

prémios recebidos, materiais e anexa links comprobatorios.

Tempo de experiéncia com notoriedade. Ate 30
pontos

Habilidades multidisciplinares: Canto, instrumentos musicais, Até 10

danca, arte circense, entre outras. pontos

Total Até 100
pontos
Ator/Atriz 11
Descricao Pontuacao

Performance cénica: Desenvoltura fisica e vocal do(a)

candidato(a), a ser analisada por meio de video com duragao Até 30

entre 1 a 3 minutos, a ser anexado na aba “Documentos pontos

Complementares” em link especifico.

Curriculo / Portfolio: Participacdo em espetaculosteatrais;

eventos com grande publico; graduacido em Artes Cénicas; Até 30

Registro Profissional (DRT); cursos na area teatral; pontos

prémios recebidos, materiais e anexa links comprobatorios.

Tempo de experiéncia com notoriedade. Ate 30
pontos

Habilidades multidisciplinares: Canto, instrumentos musicais, Até 10

danga, arte circense, entre outras. pontos

Total Até 100

pontos

Ator/Atriz 111



Descricao Pontuagao

Performance cénica: Desenvoltura fisica e vocal do(a)
candidato(a), a ser analisada por meio de video com duragao Até 30
entre 1 a 3 minutos, a ser anexado na aba “Documentos pontos
Complementares” em link especifico.

Curriculo / Portfélio: Participacdo em espetaculosteatrais;

eventos com grande publico; graduacido em Artes Cénicas; Até 30
Registro Profissional (DRT); cursos na area teatral; pontos
prémios recebidos, materiais e anexa links comprobatorios.
Tempo de experiéncia com notoriedade. Ate 30
pontos
Habilidades multidisciplinares: Canto, instrumentos musicais, Até 10
danga, arte circense, entre outras. pontos
Total Até 100
pontos
Diregao Artistica
Descricao Pontuacao
.- Cae et . , Até 20
Habilidades multidisciplinares em direcdo de espetaculos portos
T A Até 20
empo de experiéncia.
pontos
Curriculo / Portfolio: Diregdo em espetaculos teatrais; Registro Até 60
Profissional (DRT); cursos na area; prémios recebidos. pontos
Total Até 100
pontos
Assistente de Diregdo
Descrigao Pontuacao
Curriculo / Portfélio: Qualificagdo Profissional; Certificados; Até 40
Registro Profissional (DRT); Diplomas na area. pontos
T . Até 30
empo de experiencia
pontos
Carta de Recomendagao Até 30
pontos
Total Até 100
pontos

Magquiador Artistico

Descrigao Pontuacao




Portfolio de Caracterizagdo Ate 40
pontos
T A Até 10
empo de experiéncia
pontos
Quantidade de participacao em espetaculos incluindo em Até 10
outros Estados pontos
Curriculo / Portfolio: Cursos técnicos de maquiagem; prémios
recebidos; formagdo em areas relacionadas (teatro, moda, Até 40
caracterizagdo, visagismo, cinema, efeitos especiais); estilo e pontos
abordagem artistica; materiais e anexa links comprobatorios
Total Ate 100
pontos
Figurinista
Descrigéo Pontuacio
Portf6lio de Criagao. AL 40
pontos
in . Ate 10
Tempo de experiéncia e carreira
pontos
Curriculo / Portfélio: Registro Profissional (DRT); cursos na Até 50
area; prémios recebidos. pontos
Total Até 100
pontos
Diretor Musical
Descrigéo Pontuagdo
Experiéncia em Direcdo Musical: Comprovagdo de assinatura Até 40
. ~ . N . , . . . (]
de dire¢do musical ou regéncia em espetaculos teatrais, musicais pontos
ou operas.
T in . Até 10
empo de experiéncia e carreira
pontos
Curriculo / Portfolio: Diregdo musical em apresentacdes; Até 50
eventos que participou; formacao na drea musical; Registro pontos
Profissional (se houver); prémios recebidos.
Total Até 100
pontos

Musico - Cantor/Cantora |

Descrigéo Pontuagio




Performance: Desempenho no palco, interpretagdo vocal ou

de regéncia do(a) candidato(a), a ser analisada por meio de video| Até 40
com dura¢do entre 1 a 3 minutos, a ser anexado em link pontos
especifico.
Curriculo / Portfolio: Participagdo em apresentagdes; eventos
que participou; formacao na drea musical; Registro Até 40
Profissional(se houver); prémios recebidos; musicas autorias, pontos
albuns.
.- e A Até 20
Habilidades de canto multiplas,tempo de experiéncia. portos
Total Até 100
pontos
Musico - Cantor/Cantora I1
Descrigéo Pontuagio
Performance: Desempenho no palco, interpretagao vocal ou
de regéncia do(a) candidato(a), a ser analisada por meio de video| Até 40
com durag¢do entre 1 a 3 minutos, a ser anexado em link pontos
especifico.
Curriculo / Portfolio: Participagdo em apresentagdes; eventos
que participou; formagao na area musical; Registro Até 40
Profissional(se houver); prémios recebidos; musicas autorias, pontos
albuns.
.- L1 A Até 20
Habilidades de canto multiplas,tempo de experiéncia. potos
Total Até 100
pontos
Musico - Cantor/Cantora I11
Descrigéo Pontuagdo
Performance: Desempenho no palco, interpretagao vocal ou
de regéncia do(a) candidato(a), a ser analisada por meio de video| Até 40
com durag¢do entre 1 a 3 minutos, a ser anexado em link pontos
especifico.
Curriculo / Portfolio: Participacdo em apresentagdes; eventos
que participou; formagao na area musical; Registro Até 40
Profissional(se houver); prémios recebidos; musicas autorias, pontos
albuns.
.- e cn Até 20
Habilidades de canto multiplas,tempo de experiéncia. pontos
Total Até 100
pontos

Musico Instrumentista




Descricao Pontuacgao

Performance: Desempenho no palco, interpretagao

instrumental e/ou vocal ou de regéncia do(a) candidato(a), a Até 40
ser analisada por meio de video com duragdo entre 1 a 3 pontos
minutos, a ser anexado em link especifico.
T A . Até 10
empo de experiéncia e carreira
pontos
Curriculo / Portfolio: Participacdo em apresentagdes; eventos Até 50
que participou; formagdo na area musical; Registro Profissional pmeltos
(se houver); prémios recebidos; musicas autorais.
Total Até 100
pontos
Dramaturgo
Descrigéo Pontuagdo
Portfélio de Obras Encenadas: Historico de textos de sua Até 40
autoria que ja foram montados profissionalmente. pontos
T A Até 20
empo de experiéncia
pontos
Curriculo / Portfolio: Participagdo em projetos, textos Até 40
desenvolvidos ou adaptados para pegas, assisténcias ja
. pontos
realizadas, cursos.
Total Até 100
pontos
Diretor de Fotografia
Descricao Pontuagao
Portfolio Visual (Showreel): Qualidade técnica e estética de Até 30
trabalhos anteriores em teatro, cinema ou registo de espetaculos.| pontos
A Até 20
Tempo de experiéncia
pontos
Quantidade de espetaculos dirigidos incluindo em outros Até 10
estados pontos
Curriculo / Portfolio: Curso, certificados; projetos realizados; Até 40
prémios recebidos; Operagdo de camera; Contetido para redes ore1 tos
sociais; Comprovagoes através de fotos e links. P
Total Até 100
pontos

Diretor Cinematografico

Descricao Pontuagdo




Grau de Inovagao, relevancia e qualidade artistica

Portfolio Audiovisual (Reel): Qualidade técnica de captagdo, Até 30
edi¢do, montagem e narrativa visual em projetos anteriores. pontos
i . Até 20
Tempo de experiéncia e carreira
pontos
Quantidade de participagdo em projetos incluindo em outros Até 10
estados pontos
Curriculo / Portfolio: Curso, certificados; projetos realizados; Até 40
prémios recebidos; materiais que comprova através de fotos e ©
. pontos
links os trabalhos.
Total Até 100
pontos
Espetaculo Teatral I
Descricao Pontuagdo
~ a . ;o Até 30
Grau de Inovagao, relevancia e qualidade artistica
pontos
Historico, qualificagdo e capacidade técnica dos profissionais Até 25
envolvidos pontos
Circulagdo, Festivais, Prémios e Indicagdes Ate 30
pontos
C e L . Até 15
Viabilidade Técnica no Equipamento Cultural
pontos
Total Até 100
pontos
Espetaculo Teatral 11
Descrigao Pontuacdo
~ A . . Até 30
Grau de Inovagao, relevancia e qualidade artistica
pontos
Historico, qualificacdo e capacidade técnica dos profissionais Até 25
envolvidos pontos
Circulagdo, Festivais, Prémios e Indicacdes Ate 30
pontos
s L . Até 15
Viabilidade Técnica no Equipamento Cultural
pontos
Total Até 100
pontos
Espetaculo Teatral 111
Descrigao Pontuagao
Até 30

pontos




Historico, qualificacdo e capacidade técnica dos profissionais Até 25
envolvidos pontos
Circulagdo, Festivais, Prémios e Indicacdes Ate 30
pontos
C e L . Até 15
Viabilidade Técnica no Equipamento Cultural
pontos
Total Até 100
pontos
Espetaculo Teatral IV
Descrigao Pontuagao
~ A . r Até 30
Grau de Inovagao, relevancia e qualidade artistica
pontos
Historico, qualificacdo e capacidade técnica dos profissionais Até 25
envolvidos pontos
Circulagdo, Festivais, Prémios e Indicacdes Ate 30
pontos
C . L . Até 15
Viabilidade Técnica no Equipamento Cultural
pontos
Total Até 100
pontos
Ator Comediante / Grupo de Comédia I
Descrigéo Pontuagio
Performance e Timing (Video): Avaliacao da expressividade, Até 30
ritmo cémico, dic¢do e dominio de corpo e voz. pontos
Reconhecimento e Publico: Participacao em festivais, eventos Até 30
ou programas de humor ou prémios de atuacdo comica, e critica porel tos
do publico.
Curriculo / Portfolio: apresentagdes solo, participar de eventos, Até 20
festivais, casas de comédia e produgdes audiovisuais
. - . pontos
relacionadas ao humor, materias e links.
T i o Até 20
empo de experiéncia com comprovacao
pontos
Total Até 100
pontos
Ator Comediante / Grupo de Comédia II
Descricao Pontuagdo
Performance e Timing (Video): Avaliacdao da expressividade, Até 30
ritmo comico, dic¢do e dominio de corpo e voz. pontos




Reconhecimento e Publico: Participacdo em festivais, eventos Até 30

ou programas de humor ou prémios de atuacdo comica, e critica pofltos

do publico.

Curriculo / Portfolio: apresentagdes solo, participar de eventos, Até 20

festivais, casas de comédia e produgdes audiovisuais pontos

relacionadas ao humor, materias e links.

Tempo de experiéncia com comprovagao Ate 20
pontos

Total Até 100
pontos
Leitor Dramatizado
Descricao Pontuagdo

Qualidade Vocal e Dic¢ao (Video): Avaliacdo da clareza, Até 40

projecao, ritmo de leitura e capacidade de caracterizagdo vocal ofltos

de personagens. P

Curriculo / Portfolio: leituras publicas e dramatizadas de obras

literarias e teatrais, Interpretagdo de multiplos personagens com Até 60

entonacao, ritmo e pausas adequadas, Trechos de ore1tos

interpretagao de diferentes géneros (literatura, dramaturgia, P

poesia) através de materias e links.

Total Até 100

pontos




ANEXO VI- MODELO DE INSCRICAO

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

A Fundacio Anita Mantuano de Artes do Estado do Rio de Janeiro - FUNARJ

Eu, [NOME COMPLETO], nacionalidade [NACIONALIDADE], estado civil [ ESTADO CIVIL], profissao
[PROFISSAOQ], inscrito(a) no CPF sob o n° [XXX.XXX.XXX-XX], portador(a) do RG n® [XX.XXX.XXX-
X], orgao expedidor [ORGAO/UF], residente e domiciliado(a) 4 [ENDERECO COMPLETO — RUA,
NUMERO, BAIRRO, CIDADE, UF, CEP], telefone para contato [NUMERO COM DDD], enderego
eletronico (e-mail) [E-MAIL],

Vem, respeitosamente, REQUERER O CREDENCIAMENTO junto a8 FUNARJ para fins de prestagdao de
servigos artisticos, nos termos do Edital de Chamamento Publico n°[0001/2026], de acordo com as
informacgoes ¢ condic¢des abaixo:

1. INFORMACOES ARTISTICAS
Nome Artistico ou Grupo: [NOME)]

Categoria/Area artistica:

Estilo/Segmento predominante:

2. CONDICOES GERAIS

Declaro, sob as penas da lei:
a) Que li, compreendi e aceito integralmente as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;
b) Que atendo a todos os requisitos exigidos para o credenciamento;

¢) Que as informagdes prestadas neste requerimento sdo verdadeiras, e que me responsabilizo por sua
veracidade e pela apresentacdo de documentagao comprobatdria quando solicitada;

d) Que me comprometo a manter atualizados os dados cadastrais durante a vigéncia do credenciamento.

Assinatura do Requerente
Nome Completo
CPF N°
RG N°/ Orgio Expedidor




ANEXO VII - DECLARACAO DE REPRESENTANTE LEGAL

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

Declaro, na qualidade de representante legal da empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n°
[ XX XXX XXX/XXXX-XX], com sede localizada a [ENDERECO COMPLETO], para os fins previstos no
Edital de Credenciamento n°® [XXX/XXXX], promovido pela Fundacdo Anita Mantuano de Artes do Estado do
Rio de Janeiro — FUNARJ, que detenho plenos poderes de representagdo da referida pessoa juridica, conforme
previsto em seu ato constitutivo.

Assumo total responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informagdes e documentos apresentados,
bem como por todos os atos decorrentes desta inscrigdo no processo de credenciamento.

Declaro, ainda, estar ciente ¢ de acordo com todas as condigdes, regras ¢ exigéncias estabelecidas no referido
Edital e seus anexos, comprometendo-me a cumpri-las integralmente, sob as penas da lei.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo: [NOME]

CPF: [ XXX.XXX.XXX-XX]
Cargo: [CARGO]
Telefone:[NUMERO]

E-mail: [EMAIL]




ANEXO VIII - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

A/Ao

Comissao de Contratacio
A/C Sr.

Presidente da Comissao

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n°, portador da cédula de identidade n° , expedida por
, DECLARA, sob as penas da Lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso
XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es)
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)




ANEXO IX- FATOS IMPEDITIVOS

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
A COMISSAO DE CONTRATACAO

ANEXO XI.1 - DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA JURIDICA

Declaro, sob as penas da lei, que a empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n°
XX XXX XXX/XXXX-XX], ndo se encontra impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica,
nem foi declarada inidonea, ndo responde por processos de faléncia ou recuperagdo judicial e esta em plena
atividade, nos termos do Edital de Credenciamento n.° /2026 — FUNARJ.

Rio de Janeiro, XX....... de XXXX.

Assinatura

Nome do Representante Legal
CPF:

Cargo:




ANEXO IX.2 - DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS — PESSOA FiSICA
CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

Declaro, sob as penas da lei, que ndo possuo impedimentos legais, judiciais ou administrativos que me
inabilitem para contratar com a Administragao Publica, nos termos do Edital de Chamamento Publico n°
102224733/2025 — FUNARJ.

Rio de Janeiro, XX....... de XXXX.

Assinatura

Nome:
CPF:



ANEXO X - DECLARACAO PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE,
EMPRESARIO INDIVIDUAL

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A COMISSAO DE CONTRATACAO

A empresa , inscrita no CNPJ n°
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participacdo no Processo n°

, junto a PGE, que:

() enquadra-se na condi¢do de Microempresa (ME);

() enquadra-se na condicao de Empresa de Pequeno Porte (EPP);

() enquadra-se na condi¢do de Empresario Individual;

nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, atendendo aos requisitos legais para usufruir dos beneficios
previstos na referida legislacdo, ndo se enquadrando em quaisquer das hipdteses de exclusdo ali previstas.
Declara, ainda, que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que a falsidade desta declaragao
sujeitara o declarante as penalidades previstas na legislagao vigente.

Nome do representante legal
Cargo
CPF



ANEXO XI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026

LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A/Ao

Comissao de Contratacio
a/c Sr.

Presidente da Comissao

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n°, sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a), inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° ,
expedida por , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo
temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de contratar ou declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal cujos efeitos ainda vigorem

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas reconhecidas)




ANEXO XII - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
A COMISSAO DE CONTRATACAO
Eu, [NOME COMPLETO], portador do CPF [XXX], declaro que, caso convocado para o ciclo de

producao, possuo total disponibilidade para cumprir periodo de ensaios de, no minimo, 10 (dez) e, no
maximo, 30 (trinta) dias e 08 (oito) dias de apresentacdo conforme cronograma da FUNARJ.




ANEXO XIII - DECLARACAO DE INEDITISMO

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
A COMISSAO DE CONTRATACAO
Eu, [NOME COMPLETO], portador do CPF [XXX], declaro que, o espetaculo montado possui carater

inédito, comprometendo-me a ndo realizar apresentagdes do mesmo objeto em outros espagos sem prévia
anuéncia, sob pena de descredenciamento e sangdes administrativas.




ANEXO XIV - CATEGORIAS E CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO PROFISSIONAL E ARTISTICO

Este anexo

CREDENCIAMENTO N.° 001 /2026
LOCAL A PARTIR DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
A COMISSAO DE CONTRATACAO

define as categorias para fins de escalonamento técnico e financeiro, conforme as especificidades das
fungdes e projetos previstos neste Edital.

I- CATEGORIAS DE ATOR / ATRIZ
Categoria|Descricio e Requisitos
Profissionais com 15 anos ou mais de carreira comprovada em Artes Cénicas; OU com grande
Ator I destaque de publico/seguidores; OU aclamados pela critica especializada; OU que tenham
participado de produgdes consagradas de relevancia nacional/internacional.
Profissionais com experiéncia comprovada entre 03 e 15 anos de carreira em Artes Cénicas; QU
Ator 11 L ~ A , . .
com histérico de atuagdo e experiéncia especifica em artes de Cabaré (Cabarateria).
Profissionais iniciantes com até 03 anos de experiéncia comprovada e obrigatoriedade de Registro
Ator I1I . .
Profissional (DRT) ativo.
II - CATEGORIAS DE CANTOR (A) - ARTISTA PARA O CABARE DO
GLAUCIO
Categoria |Descricio e Requisitos
Profissionais com carreira consolidada e discografia gravada (Albuns ou EPs); OU grande
Cantor I |destaque de publico/seguidores; OU aclamados pela critica; OU com experiéncia comprovada como
solista em musicais, operas ou shows de grande porte.
Profissionais com carreira em ascensdo; QU atuacdo em musicais como elenco de apoio ou solistas
Cantor 11 L
em shows de médio porte.
Profissionais em inicio de carreira; OU historico de apresentacdes de pequeno porte em casas de
Cantor 111 ; , e
espetaculo, cabarés ou similares.
I - CATEGORIAS DE ESPETACULO TEATRAL
Categoria Perfil do Projeto

Espetaculo I |numeroso; OU que tragam em sua ficha técnica personalidades de inquestionavel consagragao

Produgdes consagradas, vencedoras ou indicadas a prémios de relevancia; OU com elenco

e reconhecimento publico.

Espetaculo I1

Espetaculos de médio porte; OU com elenco e equipe de trajetdria profissional consolidada;
OU que ja tenham realizado temporadas em circuitos comerciais ou festivais de renome.




Espetaculo |Projetos de pequeno porte ou solos; focados em experimentagdo de linguagem; OU com
11 equipe técnica/artistica de experiéncia intermedidria.

Espeticulo Projetos de novos encenadores ou grupos emergentes; focados em primeiras montagens de
IVp textos ou pesquisas iniciantes; visando prioritariamente a ocupagdo, o fomento e o surgimento
de novas cenas.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Jackson de Oliveira Emerick, Presidente, em 26/02/2026, as
;gimm: Lllly 09:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do Decreto n® 48.209, de 19 de
eletrénica setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n° 48.013, de 04 de abril de 2022 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
L% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 125750838 ¢ o

Referéncia: Processo n® SEI-180002/003510/2025 SEI n® 125750838

Avenida Rio Branco, 185, sobreloja (Edificio Marqués do Herval) - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP
20040-902
Telefone: 21 3916-7600



