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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundacdo Centro de Ciéncias e de Educacdo Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro
Comissdo de Pregdo Eletronico

TERMO DE REFERENCIA

Apresentacao: O presente Termo de Referéncia tem por objetivo apresentar a solicitacdo de inscri¢ao de
servidores que integram a Diretoria de Material Didatico no curso de capacitacdo e treinamento.

Modalidade : Contratacdo por Inexigibilidade de Licitagdo, com base na alinea f, inciso III, Art 74° da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Orgio Contratante/Gerenciador: Fundacio CECIERJ.

Prazo do Contrato: A prestacdo do servigo terda o prazo de 4 (quatro) dias, contados de 05/05/2026 a
08/5/2026.

Objeto: Prestagdo de servigo para a capacitagdo de servidores que atuam na Diretoria de Material
Didatico da Fundag¢ao CECIERJ.

Condicoes de Pagamento: O Pagamento sera feito em favor da contratada em parcela unica, mediante a
deposito bancario apds a emissao da nota de empenho.

Regime de Execuciao do Objeto: Empreitada por preco global.

1. DO OBJETO
1.1. Modalidade da Contratacao

A presente contratacdo fundamenta-se na inviabilidade de competi¢do, conforme art. 74, inciso III, alinea
'f' da Lei n° 14.133/2021. O evento "BETT Brasil 2026 para o forum Ahead em Educacio Superior"
reveste-se de singularidade e notoria especializagdo, sendo promovido de forma exclusiva pela Hyve
Eventos LTDA. A competicdo resta inviabilizada pois ndo hd no mercado outro evento com a mesma
metodologia, corpo docente e reconhecimento histoérico que atenda aos objetivos especificos desta
capacitacdo, conforme comprovado pela Declara¢dao de Exclusividade e Atestados de Capacidade Técnica
anexos ao processo.

1.2. Justificativa da contratacao (inciso 1, art. 17 Decreto n° 48.816/2023)

A presente demanda fundamenta-se na imperativa necessidade de atualiza¢do técnica e estratégica da
Fundagdao Cecierj frente as aceleradas transformag¢des do cenario educacional contemporaneo,
especialmente no que tange a convergéncia entre pedagogia e tecnologias emergentes. A participagdo no
evento Bett Brasil 2026, consolidado como o maior encontro de inovacao e tecnologia para educagao na
América Latina, revela-se essencial para que a instituicdo se alinhe as discussdes de vanguarda sobre a
integracao de inteligéncias humanas, sociais e artificiais no processo de ensino-aprendizagem.

O foco especifico no Forum Ahead CIEE - Ensino Superior permitird aos servidores designados
explorar solugdes para a disrup¢ao na educacao superior e profissional, abordando temas criticos como
novos modelos educacionais impulsionados por [A, competéncias para o mercado de trabalho em
transi¢ao ¢ a gestdo baseada em evidéncias. Tal imersao ¢ estratégica para aprimorar a producao de
material didatico e as metodologias de educacdo a distancia da Fundagdo, garantindo que as solucdes
entregues aos estudantes fluminenses incorporem praticas de personalizagdo da aprendizagem e letramento



digital essenciais para o século XXI.

Além da atualizacdo técnica, a contratacdo visa assegurar a representatividade institucional em um
ecossistema que reune gestores, formuladores de politicas publicas e empresas de tecnologia,
possibilitando o compartilhamento de experiéncias e a prospeccdo de parcerias que contribuam
diretamente para a melhoria da qualidade e eficiéncia dos servigos educacionais prestados pela Fundacao
CECIERJ.

1.3. Instrumentos de planejamento

ID PCA no PNCP: 42498600000171-0-000038/2026
Data de publicagdo no PCNP: 01/08/2025

ID do item no PCA: 4328

1.4. Disponibilidade Or¢camentaria e Financeira

As despesas com a execucdo do presente contrato correrao a conta das
seguintes dotacdes orcamentarias, para o corrente exercicio de 2026

Unidade Orcamentaria (UO): 40460

Programa de Trabalho (PT): 12.122.0002.2016

Fonte de Recursos (FR): 1.500.100

Natureza da Despesa (ND): 33903916

1.5. Classificacao do servico da contratacao

A solucdo pretendida constitui-se como Servico Técnico Especializado, uma vez que o servigo de
capacitagdo e treinamento possui padronizagao no mercado e ¢ precificado por servigo.

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Definicao do objeto (inciso 111, art. 17 Decreto n° 48.816/2023)

Prestacdo de servigos de capacitagdo e treinamento de servidores que atuam na Diretoria de Material
Didatico da Fundag¢ao CECIERIJ.



2.2. Identificacao dos itens, quantidades e unidades (art. 17, IV, ‘a’ do Decreto n® 48.816/2023)

ID
SIGA

UND.

ITEM | COD.ITEM FORNECIMENTO

ESPECIFICACOES QTD.

SERVICOS DE
TREINAMENTO,DESCRICAO:
CONTRATACAO DE EMPRESA
1 | 0335.005.0268 | 101585 |ESPECIALIZADA EM TREINAMENTO VAGA 03
DE SERVIDORES PUBLICOS,
CONFORME DESCRICAO NO
PROCESSO

A estimativa do valor da contratacao ¢ de R$ 5.092,20 (cinco mil e noventa e dois reais e vinte centavos)
contemplando 3 (trés) inscri¢des, no valor unitario de R$ 1.697,40 (mil seiscentos e noventa e sete reais e
quarenta centavos), conforme a proposta do Hyve Eventos LTDA (127418056).

2.3. Definicao da natureza

2.3.1. Condicoes gerais

O servigo sera realizado com disponibilizacdo de pessoal da contratada e por escopo, considerando que
0 objeto ¢ especifico e de notdria especializagdo, tendo a sua prestagdo realizada por um periodo
especifico.

A contratagdo se dard em apenas um item referente ao pagamento de inscri¢do no evento, ndo se aplicando
o parcelamento.

2.3.2. Condi¢ao de Fornecimento do Servi¢o

A prestacao do servico serda de forma integral, prazo de 4 (quatro) dias, contados de 05/05/2026 a
08/05/2026, de forma presencial.

O curso serd realizado no Expo Center Norte — Rua José Bernardo Pinto, 333, Vila Guilherme, Sao
Paulo/SP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solugdo definida para o atendimento da necessidade institucional identificada neste Estudo Técnico
Preliminar consiste na contratacdo de 03 (trés) inscri¢des individuais para a participacdo de servidores da
Fundagdo Cecierj no Forum Ahead CIEE - Ensino Superior, evento integrante da Bett Brasil 2026. A
solucao configura-se como um treinamento presencial de imersao estratégica e técnica, com abrangéncia
internacional, voltado especificamente para a formagdo de liderangas e equipes técnicas que atuam na
formulacao de material didatico e midias digitais para o ensino superior e profissional.

A contratagdo enquadra-se como servico de treinamento de natureza predominantemente intelectual,
estruturado para proporcionar a atualizagdo necessaria diante da disrupgao tecnoldgica e do avanco da
inteligéncia artificial no ecossistema educacional. Conforme a programacao oficial, a capacitagdo possui
carga horaria total de 40 horas na op¢ao master, distribuidas em quatro dias de atividades intensas no Expo
Center Norte, em Sido Paulo/SP.




Os contetidos programadticos contemplam temas vitais para a moderniza¢do das agdes da Fundagado,
incluindo:

Inovagao e Modelos de Negdcio: Discussoes sobre a "Universidade Empreendedora", novos pactos entre
educacao ¢ mercado, ¢ a IA como motor de novos modelos educacionais.

Inteligéncia Artificial e Cogni¢cdo: Analise do impacto da IA na cogni¢do humana, personaliza¢do do
ensino por meio de conceitos € casos de uso, € a docéncia na era das inteligéncias integradas.

Gestdo Baseada em Dados: Utilizacdo de evidéncias, dados e produtos para redefinir a educagao digital,
além de estratégias para o futuro da gestao educacional.

Politicas Publicas e Trabalho: Intersetorialidade entre educacao, trabalho e desenvolvimento social,
além de debates sobre inclusdo produtiva e aprendizagem que se reinventa.

Lideranca e Futuro: O papel do lider como maestro da genialidade na era da IA e as perspectivas da era
pOs-inovagao.

A solugdo apresenta como diferencial a instrugdo conduzida por especialistas de renome, como Gil
Giardelli, Diogo Cortiz e Thiago Athanazio, garantindo uma visdo de vanguarda sobre o cenario "figital".
A metodologia foca na integracdo pratica entre inteligéncias humanas, sociais e artificiais, assegurando
que a Fundagao Cecierj incorpore tendéncias globais em sua producao didatica.

Sob o aspecto operacional, a solu¢cdo compreende o acesso integral ao Forum Ahead CIEE, abertura oficial
na plenaria, acesso a feira de exposi¢dao, Arena Startups, Auditério de Educacdo Publica e areas de
networking. A execucdo ocorrera em ambiente que favorece o benchmarking institucional com gestores e
educadores de diversas esferas publicas e privadas do pais.

Dessa forma, a solucdo descrita mostra-se adequada e proporcional para mitigar o risco de obsolescéncia
pedagogica e tecnologica, sendo a alternativa mais compativel com a missao da Fundagdo Cecierj de
promover uma educagao digital inovadora e de alta qualidade

3.1. Duracao do contrato

A prestacao do servigo terd o prazo de 4 (quatro) dias, contados de 05/05/2026 e 08/05/2026.

3.2. Reajuste de precos

Nao ha previsao de reajuste.

3.3. Garantia

Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de inexecucdo e/ou inadimplemento €
extremamente baixo.

3.4. Critérios e praticas de sustentabilidade

Ao considerar a contratagdo de servigos de capacitagdo/treinamento, € preciso levar em conta os impactos
ambientais, bem como os critérios de sustentabilidade. Empresas que atuam nesse ramo de atividade
podem desempenhar um papel significativo na promocdo de praticas sustentaveis, ndo apenas em suas
operagdes internas, mas também em como influenciam o comportamento do mercado ¢ dos 6rgaos e
entidades com as quais fazem negocios.

A principio, ndo foram identificados impactos ambientais, uma vez que nao se fara necessaria a impressao
de material, bem como serdo minimizados os deslocamentos longos com a realizagdo local/regional do
evento.



3.5. Possibilidade de subcontratacao

E vedada a subcontratagio de empresas ou a atuacio de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade. (Art. 74,111, § 4°, Lei n°® 14.133, de 2021).

3.6. Possibilidade de participaciao de Consorcio

Nao se aplica a participacao de consorcio, tendo em vista a contratagcdo ser por inexigibilidade, com fulcro
na alinea " f ", inciso III, art 74 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.7. Possibilidade de participacio de Cooperativa

Dada a natureza do objeto de contrato, ndo se aplica a esta contratagdo

3.8. Reserva de cota de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual

Dada a natureza do objeto de contratacdo, ndo se aplica a esta contratagao.

3.10. Parcelamento do Objeto (VI, art. 7° do Decreto 48.816/2023)

Nos termos do art. 40, §3° da Lei n° 14.133/2021, as contratagdes publicas devem, sempre que
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, ser realizadas com divisdo do objeto em parcelas, de
modo a ampliar a competitividade e possibilitar a participagdo de maior nimero de fornecedores.

Entretanto, a andlise da solu¢do proposta indica que o parcelamento do objeto nio se mostra técnica
nem economicamente adequado no presente caso.

3.11. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao sdo necessarias contratacdes correlatas ou interdependentes para a execucao do servigo pretendido.
3.12. Matriz de Riscos:

Nos termos do art. 22, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 14.133/2021, a exigéncia da matriz de riscos
restringe-se a contratacdes de obras e servigos de engenharia de grande vulto ou aquelas em que se
identifiquem riscos relevantes que demandem distribuicdo especifica entre as partes.

A obrigatoriedade de elaboracdo da Matriz de Riscos esta prevista no art. 22, § 1° inciso III, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, que estabelece:

“§ 1° A matriz de riscos devera constar do edital e do contrato nos seguintes casos:

IIT — nas contratacdes de obras e servigos de engenharia de grande vulto ou nos casos em que
houver riscos relevantes a execugdo contratual que demandem distribuicdo especifica entre as
partes.”

No caso em andlise, o objeto da contratagao refere-se a inscrigdes para o “BETT Brasil 2026 para o
forum Ahead em Educac¢ao Superior”, classificado como servigo técnico especializado de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal, contratado por inexigibilidade de licitacdao. Trata-se de prestacao de natureza
simples, com escopo delimitado, cronograma previamente estabelecido e entrega final claramente



identificada (inscri¢des efetivadas e emissao de certificados).

Diante dessas caracteristicas, o risco de inexecucao contratual ou de desequilibrio econémico-financeiro ¢
classificado como baixo, ndo se justificando a elabora¢do de matriz de riscos. A seguranga juridica e a
adequada execucao do contrato serdo garantidas por meio de outros mecanismos de gestao.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO

4.1. Habilitacao Juridica

4.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

4.1.2 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

4.1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

4.1.5 Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de autorizacao para
funcionamento no Brasil;

4.1.6 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

4.1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria - inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

4.1.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.

4.2. Qualificacao Técnica

Considerando que a contratagao se fundamenta na hipdtese prevista no art. 74, inciso III, da Lei n°
14.133/2021, a qualificacdo técnica deverd demonstrar, de forma objetiva, a notdria especializagdo da
empresa ¢ a capacidade de execugdo da metodologia especifica descrita neste Estudo Técnico Preliminar.

A qualificagdo técnica do fornecedor devera ser comprovada mediante apresentagdo de documentagao apta
a demonstrar experiéncia e capacidade na execugao de atividades pertinentes e compativeis com o objeto
da contratagao.

Nos termos do art. 67, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, a Administracao podera exigir a comprovacao de



aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da contratacdo, especialmente por meio de atestados de capacidade técnica emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

A verificacao da qualificacao técnica, no presente caso, constitui elemento essencial para evidenciar que o
fornecedor detém expertise comprovada e experiéncia compativel com o objeto, contribuindo para
demonstrar a adequacdo da solugdo proposta e reforcando a fundamentagdo da contratacdo direta por
inexigibilidade prevista no art. 74 da Lei n° 14.133/2021, em razdo da inviabilidade de competicao.

4.3. Habilitacao Fiscal-Social-Trabalhista

4.3.1 Prova de inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); ou prova de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

4.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil ¢ da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4.3.4 declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4.3.6 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

4.3.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

4.3.8 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao
objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de certiddo ou declaracao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da
respectiva legislacao de regéncia.

4.3.9 Caso sagre-se vencedora Sociedade cooperativa, sera exigida do fornecedor, ainda, a seguinte
documentacao complementar:



4.3.9.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagao
de que estao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971; 7.18.2 A declaragdo de
regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

4.3.9.2 A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestagdo do servigo.

4.3.9.3 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107; A comprovacao de integracao das
respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;

4.3.9.4 A tltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgao fiscalizador.

4.4. Qualificacio Economico-Financeira

Nao sera exigida a qualificagdo econdmico-financeira da futura contratada, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, que admite que poderdo ser exigidos requisitos de qualificacdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacées.

A presente contratacdo possui baixo valor e risco minimo de inadimplemento, tratando-se de servigo
pontual de capacitagdo, por inexigibilidade, com fornecedor de notdria especializagao.

Assim, a exigéncia de balango patrimonial, indices financeiros ou garantias contratuais seria
desproporcional e desnecessaria, em afronta aos principios da razoabilidade, proporcionalidade e
eficiéncia (art. 5° da Lei n® 14.133/2021).

Dessa forma, conclui-se que a dispensa da qualificacdo econdmico-financeira ¢ juridicamente adequada e
compativel com o risco da contratacao.

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO (inciso V, ‘c’ art. 17 Decreto
n°48.816/2023 c/c art. 17 a 19 do Decreto n° 48.817/2023)

5.1. Instrumentos necessarios

5.1.1.Termo de ciéncia de designagdo, o qual consta expressa ciéncia de designacdo para atuagao
como gestor e fiscal do contrato de prestacdo de servigos de capacitacdo e treinamento de servidores,
em consonancia com o paragrafo, art. 10, do Decreto 48.817;

5.1.2. Ato de nomeagdo, que ¢ a publicacdo no Diario Oficial do Estado com a designacao para
atuagdo na Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato (quando houver, em



observancia aos casos de dispensa legal de publicacdo de contrato, previsto no § 5° art, 7°, do
Decreto 48.817);

5.1.3. Termo de Referéncia;

5.1.4. Mapa de Riscos

5.1.5. Proposta da empresa — detalhamento da formagdo dos pregos apresentada pela
CONTRATADA;

5.1.6. Documentos de Habilitagao;

5.1.7. Registro de Ocorréncia - documento qual sdo anotados periodicamente todos os eventos
relacionados a execucao do contrato e, quando houver, devera ser formalizado;

5.1.8 Instrumento de Contrato ou equivalente.

5.2. Agentes que participario da gestio do contrato

5.2.1. Em consonancia com o estabelecido no Decreto n® 48.817/23, que regulamenta a gestdo e a
fiscalizacdo das contratacdes, ¢ necessario definir a atuacdo dos agentes responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da gestdo. Assim, a execucdo contratual devera contar com: Ulisses
Schnaider CunhalId. 5031963-9, como gestor do contrato, Diana Miranda Castellani, 1D
4338329-7, como gestora substituta, Judith Almeida de Mello, ID 5032077-7, Nubia Ribeiro
Roma Livino, ID 5029155-6, como fiscais do contrato € como fiscal substituto, o servidor Renan
Pinto Alves, Id 5029274-9.

5.3. Rotinas de Fiscalizacao

Compete a Comissiao de Fiscalizacio;

5.3.1. Cabe a Comissao de Fiscalizagao do contrato verificar a apresentacdo dos documentos fiscais,
bem como efetuar o recebimento da Nota fiscal/fatura e atesta-la no processo de pagamento.

Compete ao Gestor do Contrato;

5.3.2. Cabe ao Gestor do contrato a coordenacdo das atividades relacionadas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execu¢do contratual, bem como a abertura e acompanhamento dos processo de
pagamento.

5.4. Obrigacoes das partes



Obrigagdes do Contratante:

5.4.1. Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o bom desempenho dos
mesmos;

5.4.2. Efetuar o pagamento a Contratada de acordo com as condig¢des de pregos e prazos deste Termo
de Referéncia;

Obrigacdes da Contratada:

5.4.3. Realizar a prestacdo de servigos de capacitacdo e treinamento, contratando professores com
notério saber e conhecimento sobre a legislacdo referente as contratagdes publicas, bem como,
vivéncia e experiéncia pratica das dificuldades encontradas pelos servidores publicos no exercer de
sua funcao;

5.4.4. Fornecer os Certificados de Participagdo, ap6és conclusdo do curso.

5.5. Mecanismos de comunicacao a serem estabelecidos

5.5.1. Comunicacoes do Contratante com os agentes da execucio contratual

A contratante se comunicard com a contratada, empresa Hyve Eventos Ltda — CNPJ
14.681.157/0001-34 , através da Sra. Camila Teixeira de Freitas, representante da empresa, através
do ntimero de telefone : (11) 98226-5134 e e-mail: contato@bettbrasil.com.br.

A contratante informara a contratada sempre que o gestor do contrato for alterado.

As comunicagdes oficiais referentes a presente contratagdo poderdo ser realizadas através de correio
eletronico corporativo, reputando-se validas as enviadas em correio eletronico (e-mail) incluido na
proposta ou documentos apresentados pela empresa.

A ciéncia do ato sera a data de confirmagao da leitura do seu teor pelo destinatario, sendo considerada
valida, na auséncia de confirmacdo, a comunicagdo na data do término do prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data do seu envio.

5.5.2. Comunicacoes da Contratada com os agentes da execucio contratual
A contratada se comunicard com o Sr° Ulisses Schnaider Cunha, gestor do contrato, através do
numero de telefone (21) 2334-1568 ou e-mail ucunha@cecierj.edu.br.
A contratada informara a contratante sempre que o representante da empresa responsavel pelo contra
do contrato for alterado.
5.6. Critérios de medicao por Acordo de Nivel de Servico
Dada a natureza do objeto de contrato, ndo se aplica a esta contratagao.
5.7. Recebimento provisorio e definitivo do objeto
Como metodologia de avaliacdo, serd observado o cumprimento da carga hordria prevista, assim como a
execug¢ao da programacao do Evento.
O recebimento definitivo do objeto se dard apods a emissdo dos certificado de participacdo do evento ou
equivalente.

5.8. Pagamento

O pagamento sera realizado de forma integral em favor da empresa Hyve Eventos Ltda — CNPJ



14.681.157/0001-34.

5.9. Termo de Encerramento do Contrato e Prestaciao de Contas

Dada a natureza da contratagdo, ndo se aplica.

6. REMUNERACAO DO OBJETO

Sera feito através do empenho em parcela tnica.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Dada a natureza do objeto de contrato, ndo se aplica a esta contratacao.

A proposta para a "BETT Brasil 2026 para o forum Ahead em Educac¢ao Superior" que sera realizado
pela empresa Hyve Eventos LTDA, encontra-se no documento (127418056).

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. O presente termo de referéncia foi concebido com base nas normas legais aplicadas a matéria.

8.2. Antes de apresentar a proposta, a CONTRATADA devera realizar todos os levantamentos essenciais,
de modo a ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas a perfeita execugdo do objeto, em
favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos, alteragdo de data de entrega ou alteragdo de
qualidade.

8.3. A relacdo da CONTRATADA com o CONTRATANTE restringe-se ao alcance do objeto contratual,
ndo implicando qualquer relagdo de subordinagdo hierarquica.

9. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

9.1. Equipe de Planejamento da Contratacao

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2026

Diana Miranda Castellani
Membro da Comissdo de Planejamento
4338329-7

Judith Almeida de Mello
Membro da Comissdo de Planejamento
5032077-7

Nubia Ribeiro Roma Livino



Membro da Comissdo de Planejamento
5029155-6

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Diana Miranda Castellani, Membro da Comissio de
Planejamento, em 06/04/2026, as 16:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art.
28° ¢ 29° do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de
abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Judith Almeida de Mello, Membro da Comissao de
Planejamento, em 06/04/2026, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art.
28° ¢ 29° do Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de
abril de 2022.
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eletrbnica

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Nubia Ribeiro Roma Livino, Membro da Comissao de
Planejamento, em 06/04/2026, as 17:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art.
28° ¢ 29° do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de
abril de 2022.
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