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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado da Casa Civil
Subsecretaria de Gestdo Administrativa e Patrimonial

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Inicialmente, cumpre informar que cabe a Administragdo Publica zelar pelos bens publicos utilizando-se de todos os meios ao
seu alcance, considerando-se, para tanto, os servigos de limpeza imprescindiveis para tal fim. Os servigos continuados de
limpeza, desinfeccdo, higienizacdo e conservacdo sao essenciais e necessarios a manutencdo dos locais especificados,
proporcionando um ambiente de trabalho agradavel, saudavel e compativel com as condigdes ideais para o desenvolvimento
qualitativo e eficiente da prestagdo dos servi¢os pela Administragdo Publica.

A prestacdo destes servicos, nesse sentido, visa garantir a manutencdo da salubridade do ambiente laboral, a preservacdo de
prédios tombados (onde se exige produtos e tratamentos especificos), a limpeza e conservag@o de obras de arte, a conservagdo da
saude de servidores, colaboradores e autoridades que frequentam e prestam servigos nas unidades de atuacdo da SECC/RJ, bem
como o regular funcionamento das unidades e a preservagdo dos bens publicos. A limpeza, a higienizagdo e a conservacao de
ambientes estdo intimamente ligadas a preservacdo da vida e a integridade da saude e dos acervos tombados pelo
IPHAN/INEPAC, tendo em vista que atuam ndo somente na remogdo de impurezas mas também como um agente fundamental na
prevencao e na diminui¢do da propagagdo de doengas.

Insta salientar que a Secretaria de Estado da Casa Civil do Estado do Rio de Janeiro ndo detém em seu quadro funcional
servidores com a atribui¢@o de executar servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo dos seus iméveis, sendo imprescindivel
a prestacdo destes servigos por empresa especializada, a qual possua a expertise necessaria para definir os procedimentos
utilizados na limpeza, a frequéncia de cada limpeza (atividade), os produtos, utensilios, equipamentos utilizados, e os
responsaveis por cada operagao.

Os servigos serdo prestados nos iméveis da Secretaria de Estado da Casa Civil abaixo listados, devendo ocorrer em atengdo as
caracteristicas, horarios de funcionamento e regras internas pertinentes a cada um deles:

* Palacio Guanabara, localizado na Rua Pinheiro Machado, s/n°, Laranjeiras, Rio de Janeiro - RJ;

* Palacio das Laranjeiras, localizado na Rua Paulo César de Andrade, 407 — Parque Guinle; Laranjeiras, Rio de Janeiro — RJ;
* Casa do Comandante, localizada na Av. Oswaldo Cruz, 15 - Flamengo — Rio de Janeiro — RJ;

* Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro (APERJ), localizado a Praia de Botafogo, 480 - Botafogo, Rio de Janeiro — RJ;
* Estadio de Remo da Lagoa, localizado na Av. Borges de Medeiros n° 1424 — Lagoa — Rio de Janeiro - RJ;

* PatrimOnio Imoével, localizado a Rua Sdo Bento, n° 8, 17° andar, Centro, Rio de Janeiro-RJ;

* Radio Roquette Pinto, localizado a Avenida Erasmo Braga, n® 118, 11° andar, Centro, Rio de Janeiro-RJ;

* Subsecretaria de Politicas Inclusivas, localizada na Travessa Euricles de Matos, n° 17 - Laranjeiras, Rio de Janeiro-RJ

* Subsecretaria de Politicas Inclusivas (Centro), localizada na Rua Buenos Aires, 309 — Centro — Rio de Janeiro — RJ

* Complexo do Palacio Guanabara - areas externas e edificagdes localizadas a Rua Pinheiro Machado s/n°, Laranjeiras, Rio de
Janeiro — RJ.

* Subsecretaria de Gestdo Portuaria e Atividades Navais, localizada na Avenida Presidente Wilson, n° 231, sala 1603 - Centro -
Rio de Janeiro/RJ

Em atendimento ao dever legal de promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel, os critérios ambientais aqui inseridos
respeitam as Leis 14133/21, 10.520/02 ¢ os Decretos n® 43.629/2012 e 5.450/05, ¢ tem o objetivo de protecdo a saude, ao meio
ambiente natural e ao trabalho, e de reducgdo de residuos poluentes decorrentes desta contratagao.

Portanto, a prestacdo dos servigos de limpeza, desinfecgdo, higienizagdo ¢ conservacdo de ambientes constitui-se necessaria para:
a) A preservacdo da saude dos servidores/autoridades e a manutencdo dos Bens Publicos;

b) A higienizag¢do dos ambientes administrativos, com o conddo de manter esses espacos em condi¢des adequadas de salubridade;
¢) A conservagao dos patrimdnios publicos e os acervos tombados;

d) O atendimento satisfatorio do objeto e a preservagdo do carater ininterrupto das atividades desenvolvidas;

e) O alcance de indicadores para a medicao e aperfeicoamento da gestao.



2. DEFINICAO DO OBJETO

2.1. O objeto da pretensa contratagcdo ¢ a prestacdo continua de servigos de limpeza, desinfeccdo, higieniza¢do e conservacao
predial, com fornecimento de material e disponibilizagdo de equipamentos, para atender as necessidades das edifica¢des sob
responsabilidade da Secretaria de Estado da Casa Civil, conforme a melhor solug¢@o definida em Estudo Técnico Preliminar, nos
termos da tabela abaixo, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento. Ressalta-se que a tabela
a seguir apresenta o quantitativo total consolidado dos dois lotes que compdem o objeto. J& a tabela com a discriminacdo dos
quantitativos por lote encontra-se no subitem 2.3.1 deste Termo.

ID Unidade
Item SIGA Descri¢ao de Quantidade
Medida

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
1 | 185902 DE AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS E ACARPETADOS, COM FORNECIMENTO DE M2 27.610,16
MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
2 | 185904 | DE AREAS INTERNAS - SAGUAO/HALL/SALAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, M2 7.992,62
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
3 | 185905 | DE AREAS INTERNAS INSALUBRES - SANITARIO DE USO PUBLICO OU COLETIVO, COM M2 1.471,70
FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
4 185907 | DE AREA EXTERNA - VARRICAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS, COM FORNECIMENTO| M2 39.802,30
DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
5 | 185914 DE ESQUADRIA FACE INTERNA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: M2 1.801,17
PESSOA JURIDICA

2.1.1. A especificacdo do objeto da presente contratacdo estd em conformidade com o catalogo do Sistema Integrado de Gestdo
de Aquisigdes (SIGA). Concernente ao Catalogo Eletronico de Padronizacdo de Logistica (CatELog) no ambito do Estado do Rio
de Janeiro, instituido e regulamentado pelo Decreto n® 49.316/2024, de acordo com o Art. 4°, o CatELog ¢ disponibilizado e
gerenciado pelo Orgio Central do Sislog, o qual define os modelos de contratagio padronizados nos termos do inciso LI do art. 6°
da Lei n°® 14.133/2021, de acordo com a Politica de Gestao Estratégica de Suprimentos - PGES disposta no Decreto 47.525, de 17
de marco de 2021. Contudo, cabe informar que, tanto no Catalogo Eletronico de Padronizagdo de Logistica do Estado do Rio de
Janeiro quanto no Catalogo Eletronico de Padronizagdo Federal, ndo constam itens que tenham relagdo ou similaridade com o
respectivo objeto deste Termo de Referéncia.

2.1.2. O objeto devera atender as especificagdes técnicas minimas e quantidades estabelecidas neste instrumento e, havendo
eventual divergéncia entre as especificagdes aqui descritas ¢ as constantes no catalogo do Sistema SIGA, deverdo prevalecer as
descrigoes deste Termo.

2.2. Plano de Contratacées Anual - PCA

2.2.1. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2025:
2.2.1.1. ID PCA no PNCP: 42498600000171-0-000048/2025

2.2.1.2. Data de publicagdo no PNCP: 01/08/2024

2.2.1.3. Id do item e Classe/Grupo no PCA:

ITEM ID PCA CLASSE/GRUPO
1 19331 0714 - SERVICOS DE FAXINAS E AFINS
2 19332 0714 - SERVICOS DE FAXINAS E AFINS
3 19334 0714 - SERVICOS DE FAXINAS E AFINS
4 19333 0714 - SERVICOS DE FAXINAS E AFINS
5 19336 0714 - SERVICOS DE FAXINAS E AFINS

2.3. Da metodologia do cilculo da demanda

A metodologia de calculo que visa atender a demanda da pretensa contratagdo baseia-se na projegdo das necessidades continuas e
futuras da Secretaria de Estado da Casa Civil do Estado do Rio de Janeiro, considerando a natureza de suas atividades
administrativas, operacionais ¢ institucionais, bem como as caracteristicas fisicas das edificagdes sob sua responsabilidade. Essa
projecdo considera a area total construida e util a ser atendida, discriminando pavimentos, ambientes especificos (como
banheiros, copas, salas administrativas, auditorios e areas de circulagdo); o perfil de uso e ocupacdo de cada edificacdo, incluindo
a intensidade de circulagdo de pessoas e os turnos de funcionamento (manha, tarde, noite); a periodicidade e o tipo de servico




necessario por ambiente, conforme classificagdo do nivel de limpeza (leve, moderada ou intensa) ¢ os protocolos sanitarios
vigentes.

Os processos sdo avaliados com base em sua complexidade operacional, considerando fatores como a necessidade de limpeza
manual e mecanizada de pisos, vidros, forros, paredes e mobilidrios; frequéncia de desinfec¢do de superficies de alto contato
(maganetas, interruptores, corrimaos, etc.); remocao de residuos comuns e reciclaveis, com observancia das normas ambientais e
sanitarias; necessidade de servigos especializados, como tratamento de piso, limpeza de fachada, controle de pragas e
higienizacdo de reservatorios de agua; nimero de postos de trabalho de limpeza a serem alocados, por jornada e por edificagdo,
respeitando os pardmetros de produtividade previstos na legislagdo e nas boas praticas do setor. Essa andlise ¢ realizada em
articulagdo com as unidades gestoras de cada prédio, de forma a garantir o alinhamento com as prioridades institucionais,
exigéncias legais, normas sanitdrias e expectativas de desempenho.

Com base nessas informagdes, elaborou-se uma estimativa detalhada da demanda anual, que inclui a quantificacdo de recursos
humanos necessarios por jornada de trabalho, fun¢do e local de atuacgdo; a relagdo de materiais de limpeza e insumos, com
especificagdes técnicas, estimativa de consumo mensal ¢ formas de reposi¢@o; a lista de equipamentos e maquinas, com suas
respectivas especificagdes, periodicidade de uso, critérios de dimensionamento e metas de desempenho; defini¢do de indicadores
de qualidade e produtividade para monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados.

Essa abordagem permite que a contratagdo seja planejada com eficiéncia, economicidade e alinhamento estratégico, garantindo a
continuidade dos servicos, a qualidade ambiental dos espagos publicos, e a sustentabilidade das operagdes da Secretaria, em
conformidade com os principios da administragao publica.

Considerando o parcelamento do objeto em lotes, conforme demonstrado no item 3.1 deste Termo, apresenta-se a memoria de
calculo abaixo.

MEMORIA DE CALCULO

CONSOLIDADA
IMOVEIS SECC
ID SIGA 185902 185904 185905 185914 185907
Areas com
Varricdo d
DESCRICAO Pisos frios e e"s\i)raeios Deriee | D errfe?fs ee
LOTE ENDERECO REGIAO acarpetados " 2 Face P
DO SERVICO 2 saguao, m , |arruamentos
m ~ Interna m
hall e saldo m?
mZ
Palacio Guanabara
Localizado na Rua Pinheiro
Machado, s/n?, Laranjeiras, Rio
3 de Janeiro - RJ, CEP: 22231-090
Limpeza Regido
LOTE 01 Palacios . . & . 3.989,39 4.109,60 528,58 679,54 9.042,31
. Palacio das Laranjeiras Metropolitana
Oficiais i i
Localizado na Rua Paulo César de
Andrade, 407 — Parque Guinle;
Laranjeiras, Rio de Janeiro — RJ,
CEP: 22221-090




Limpeza
LOTE 02 | Comum em
Edificacoes

Areas Externas (incluindo
fachadas e esquadrias) e
Edificagdes Localizadas a Rua
Pinheiro Machado s/n¢,
Laranjeiras, Rio de Janeiro — RJ.

Casa do Comandante

Areas externas e Internas de Casa

localizada a Avenida Oswaldo

Cruz, n° 175, Bairro Flamengo,
Rio de Janeiro - RJ

Arquivo Publico do Estado do Rio|
de Janeiro (APERJ)
EdificagGes (incluindo fachada e
esquadria externa) localizadas a
Praia de Botafogo, 480 -
Botafogo, Rio de Janeiro — RJ.

LAGOON
Areas Externas e Edificagdes
localizadas a Avenida Borges de
Medeiros, 1424 - Lagoa - Rio de
Janeiro - RJ

Patrimonio Imével
Andar de Escritério localizado a
Rua Sdo Bento, n2 8, 172 andar,

Centro, Rio de Janeiro/RJ.

Radio Roquette Pinto

Andar de Escritérios localizado a
Avenida Erasmo Braga,118, 112
andar, Centro, Rio de Janeiro/RlJ.

Subsecretaria de Politicas
Inclusivas (Laranjeiras)
Edificagdo localizada na Travessa
Euricles de Matos, 17 -
Laranjeiras

Subsecretaria de Politicas
Inclusivas (Centro)

Andar de Escritério localizado a

Rua Buenos Aires, 309 — Centro —

Rio de Janeiro — RJ.

Subsecretaria de Gestdo
Portuaria e Atividades Navais

Escritério localizado a Avenida
Presidente Wilson, n® 231, sala
1603, Centro, Rio de Janeiro/RJ.

Complexo do Palacio Guanabara

Regiao
Metropolitana

CONSOLIDADO

23.620,77

27.610,16

3.883,02

7.992,62

943,12

1.471,70

1.121,63

1.801,17

30.759,99

39.802,30

Quanto aos documentos de suporte para a elaboracdo da Memoria de Calculo, foram acostados aos autos as plantas dos locais
nos quais o servigo sera prestado.

2.3.1. Discriminacio dos quantitativos por lote




LOTE 01

Unidade
ID .~
Item SIGA Descricao de
Medida

Area
Total m?

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
1 | 185902 DE AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS E ACARPETADOS, COM FORNECIMENTO DE M2 3.989,39
MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
2 | 185904 | DE AREAS INTERNAS - SAGUAO/HALL/SALAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, M2 4.109,60
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
3 185905 | DE AREAS INTERNAS INSALUBRES - SANITARIO DE USO PUBLICO OU COLETIVO, COM M2 528,58
FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
4 1185907 | DE AREA EXTERNA - VARRICAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS, COM FORNECIMENTO M2 9.042,31
DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO

5 [185914 | DE ESQUADRIA FACE INTERNA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA M2 679,54
JURIDICA
LOTE 02
ID s Unidade Area Total
Item SIGA Descrigao de m?
Medida

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
1 | 185902 DE AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS E ACARPETADOS, COM FORNECIMENTO DE M2 23.620,77
MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
2 185904 | DE AREAS INTERNAS - SAGUAO/HALL/SALAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, M2 3.883,02
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
3 185905 | DE AREAS INTERNAS INSALUBRES - SANITARIO DE USO PUBLICO OU COLETIVO, COM M2 943,12
FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
4 185907 | DE AREA EXTERNA - VARRICAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS, COM FORNECIMENTO M2 30.759,99
DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: SERVICO DE LIMPEZA PREDIAL, ASSEIO, CONSERVACAO
5 | 185914 | DE ESQUADRIA FACE INTERNA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, ORIGEM: PESSOA M2 1.121,63
JURIDICA

2.4. Natureza do Objeto

2.4.1. Quanto a classificagdo dos servicos a serem contratados pela Administracdo, observa-se que estes se enquadram como
SERVICO CONTINUO COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA , nos termos do inciso XVI,
artigo 6°, da Lei n® 14.133/21, uma vez que se trata de servigos cujo modelo de execugdo contratual exige, entre outros requisitos,
que os empregados da Contratada fiquem a disposi¢do nas dependéncias da Contratante para a prestagdo dos servigos; a
Contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugdo simultanea de outros
contratos; ¢ a Contratada possibilite a fiscalizacdo pela Contratante quanto a distribuigdo, controle e supervisdo dos recursos
humanos alocados aos seus contratos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO E MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. Do parcelamento da contratacio

O desenho da solugdo para a questdo em tela leva em consideracao alguns requisitos basicos, dentre eles, tem-se a defini¢do do
objeto a ser contratado que deve “ser precisa, suficiente e clara, vedadas especificagdes que, por excessivas, irrelevantes ou
desnecessarias, limitem a competi¢do”, conforme dispde o art. 7°, inciso VI, do Decreto 48.816/2023. Tal feito ganhou destaque
pela Lei n® 14.133/2021 em vias de vir apontado como principio minimo da fase de planejamento, a ser considerado quando for
tecnicamente viavel ¢ economicamente vantajoso - conforme artigo 40, inciso V, alinea‘b’ - , com requisitos de observancia para
sua ado¢do ou nao, elencados no rol do §2° e §3° do mesmo artigo, senido vejamos:

Art. 40. O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo anual e observar o seguinte:
()

V - atendimento aos principios:

a) da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagées estéticas, técnicas ou de desempenho,

b) do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso;




()

$ 2°- Na aplicagdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverdo ser considerados:

1 - a viabilidade da divisao do objeto em lotes;

1I - o aproveitamento das peculiaridades do mercado local, com vistas a economicidade, sempre que possivel, desde que
atendidos os pardmetros de qualidade; e

111 - o dever de buscar a ampliacdo da competigdo e de evitar a concentragdo de mercado.

§ 37- O parcelamento ndo sera adotado quando:

1 - a economia de escala, a redug¢do de custos de gestdo de contratos ou a maior vantagem na contratagdo recomendar a
compra do item do mesmo fornecedor;

1I - 0 objeto a ser contratado configurar sistema unico e integrado e houver a possibilidade de risco ao conjunto do objeto
pretendido;

111 - o0 processo de padronizag¢do ou de escolha de marca levar a fornecedor exclusivo.

Ainda no capitulo da Fase Preparatoria, foi instituida uma subsecdo para tratar especificamente das licitagdes de servigos em
geral, que previu a possibilidade da adogdo do principio do parcelamento - artigo 47, §1° da Lei 14133/2021 -, determinando que
seja observado a responsabilidade técnica, a qual esta relacionada aos sujeitos que orientam a prestagdo do servico e respondem
por falhas ou defeitos eventualmente verificados, a fim de evitar problemas que possam se dar em razdo da variedade de
prestadores; o custo para a Administragao de varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em
itens - tema que impacta diretamente na gestdo contratual, com intuito de otimizar a execucao da prestacdo dos servigos; € o
dever de buscar a ampliagdo da competicao e de evitar a concentragdo de mercado. Tais pontos devem ser analisados caso a caso,
de acordo com a avaliagdo de mercado.

Ao analisar entendimentos firmados pelos Orgdos de Controle a respeito do tema, encontra-se que o0 TCE/RJ compreende que o
parcelamento do objeto se insere dentro da esfera do poder discricionario do gestor publico, definido “na fase de planejamento,
qual meio atende melhor ao interesse publico, demonstrando a vantajosidade da opg¢do feita, bem como eventual prejuizo para o
conjunto ou complexo ou perda de economia de escala” (ACORDAO N° 75681/2022 - PLEN, Relatora: Conselheira-Substituta
Andrea Siqueira Martins). Ainda que a citada decisdo tenha sido prolatada em face da Lei n°® 8.666/1993, guarda total relagao
com os dispositivos trazidos pela Nova Lei de Licitagdes e Contratos, e ainda com as decisdes ja firmadas pelo Tribunal de
Contas da Unido:

Lein®14.133/2021:
Art. 40, § 2° Na aplicagdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverdo ser considerados:

1 - a viabilidade da divisao do objeto em lotes;

Informativo de Licitagdes e Contratos TCU n°® 148 - 3.

A insercdo, em mesmo lote, de itens usualmente produzidos por empresas de ramos distintos restringe o carater competitivo
da licitagdo.

(Acordao 964/2013-Plenario, TC 046.443/2012-6, relator Ministro Raimundo Carreiro, 17.4.2013).

Dessa forma, considerando que se trata de servigo classificado como categoria estratégica, com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, e que o mercado oferece solugdes que possibilitam o parcelamento do objeto conforme as especificidades de cada
contratagdo, conclui-se pela viabilidade de sua divisdo em lotes, a fim de ampliar a competitividade e possibilitar uma
contratacdo mais eficiente.

O Lote 1 contempla as localidades que possuem bens tombados, as quais demandam cuidados especificos para a execugdo dos
servigos, respeitando as normas de preservagao.

O Lote 2 agrupa as localidades com menor metragem, reunidas de forma a garantir maior atratividade para os fornecedores e
viabilidade técnica e econdmica para a Administragao.

3.1.1. LOTE 01 - LIMPEZA PALACIOS OFICIAIS

e Palicio Guanabara, localizado na Rua Pinheiro Machado, s/n°, Laranjeiras, Rio de Janeiro - RJ;

e Palacio das Laranjeiras, localizado na Rua Paulo César de Andrade, n° 407 — Parque Guinle, Laranjeiras, Rio de
Janeiro — RJ.

ID| 185902 185904 185905 185914 185907




Areas com -
. . .| Varricdo de
~ - Pisos frios e| espagos . Esquadrias )
SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO, HIGIENIZACAO E . Banheiros passeios e
Lote ~ acarpetados| livres - , Face
CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL " . m , |[arruamentos
m sagudo, hall Interna m m?
e saldo m?
Palacio Guanabara
Localizado a Rua Pinheiro Machado s/n?, Laranjeiras, Rio de 1.506,67 2.715,27 206,88 335,00 4.159,92
Janeiro —RJ.
01
Palacio das Laranjeiras
Localizado a R. Paulo César de Andrade, 407, Laranjeiras, Rio de 2.482,72 1.394,33 321,70 344,54 4.882,39
Janeiro —RJ.
Total| 3.989,39 | 4.109,60 528,58 679,54 9.042,31
3.1.2. LOTE 02 - LIMPEZA COMUM EM EDIFICACOES

e Complexo do Palicio Guanabara - dreas externas e edificacées localizadas 4 Rua Pinheiro Machado s/n°

Laranjeiras, Rio de Janeiro — RJ;

Casa do Comandante - Areas Externas e Internas de Casa localizada 3 Avenida Oswaldo Cruz, n° 175, Bairro

Flamengo, Rio de Janeiro - RJ;

1424 - Lagoa - Rio de Janeiro - RJ;

Patrimé6nio Imovel - Andar de Escritério localizado 4 Rua Sio Bento, n° 8, 17° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ;

Rédio Roquette Pinto - Andar de Escritério localizado a Avenida Erasmo Braga,118, 11° andar, Centro, Rio de

Janeiro, RJ;

Subsecretaria de Gestao Portuaria e Atividades Navais - Escritorio localizado a Avenida Presidente Wilson, n° 231

sala 1603, Centro, Rio de Janeiro, RJ

ID| 185902 185904 185905 185914 185907
Areas com
- ~ . . espagos . Varri¢do de
SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO, HIGIENIZACAO E |Pisos friose| . . Esquadrias .
~ livres - | Banheiros passeios e
Lote (ltem CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE acarpetados N 2 Face
sagudo, m arruamentos
MATERIAL m? . Interna m? )
hall e saldao m
mZ
Complexo do Palacio Guanabara
1 Areas Externas e Edificagdes Localizadas a Rua Pinheiro 9.553,87 932,56 650,77 1.092,00 | 16.476,60
Machado s/n¢, Laranjeiras, Rio de Janeiro — RJ.




Casa do Comandante
2 |Areas externas e Internas de Casa localizada a Avenida Oswaldo| 473,84 513,62 29,19 29,63 150,00
Cruz, n° 175, Bairro Flamengo, Rio de Janeiro - RJ

Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro (APER))

3 | EdificagBes localizadas a Praia de Botafogo, 480 - Botafogo, Rio| 2.820,08 422,40 70,05 - 60,00
de Janeiro —RJ.
LAGOON
4 Areas Externas e Edificagdes localizadas a Avenida Borges de 7.736,04 | 1.786,00 48,72 - 14.000,00

Medeiros, 1424 - Lagoa - Rio de Janeiro - RJ

Patrimonio Imovel
5 |Andar de Escritorio localizado a Rua Sao Bento, n? 8, 172 andar,| 682,16 - 10,55 - -
Centro, Rio de Janeiro.

02

Radio Roquette Pinto,
6 Andar de Escritérios localizado a Avenida Erasmo Braga, 118, 957,94 - 49,47 - -
112 andar, Centro, Rio de Janeiro.

Subsecretaria de Politicas Inclusivas
7 Edificagdo localizada na Travessa Euricles de Matos, 17 - 846,36 194,47 57,94 - 73,39
Laranjeiras (Rio Solidario)

Subsecretaria de Politicas Inclusivas
8 |Andar de Escritdrio localizada a rua Edifica¢do localizada na Rua| 187,21 33,97 2,57 - -
Buenos Aires, 309 — Centro — Rio de Janeiro —RJ.

Subsecretaria de Gestao Portuaria e Atividades Navais
9 | Escritério localizado a Avenida Presidente Wilson, n2 231,sala | 363,27 - 23,86 - -
1603 — Centro — Rio de Janeiro — RJ.

Total| 23.620,77 | 3.883,02 | 943,12 1.121,63 | 30.759,99

3.2. Prazo de Vigéncia e de Execucio do Objeto

3.2.1. O prazo de vigéncia sera de 30 (trinta) meses a contar da divulga¢do do Contrato no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP).

3.2.2. A divulgagdo no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas - PNCP devera ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias tuteis,
contados da data de sua assinatura, conforme o artigo 94, inciso I da Lei 14.133/21.

3.2.3. A contratada devera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados do inicio da vigéncia contratual, um Plano
de Execu¢do das Atividades, com base nas diretrizes minimas, bem como as particularidades definidas pela Comissdo de
Fiscalizacao local do Contrato, devendo conter:

a) Cronograma de execucdo dos servigos por area e periodicidade, tomando por base as atividades descritas nos subitens
3.3.2,3.3.3.¢33.7,;

b) Rotinas diarias, semanais, mensais ¢ eventuais;
¢) Alocacao dos profissionais por turno e local;
d) Descrigao dos materiais, produtos e equipamentos que serao utilizados em cada etapa;

e) Procedimentos padronizados (SOPs) para cada tipo de servico (ex: limpeza de sanitarios, desinfec¢do de corrimaos, lavagem
de pisos, etc.).

3.2.4. O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto nos arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/21, desde
que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para a CONTRATANTE.

3.3. Condicoes de Execucao

3.3.1. Os servigos deverao ocorrer nos locais previstos nos subitens 3.1.1. e 3.1.2, devendo obedecer a rotina descrita nos quadros
apresentados nos subitens 3.3.2., 3.3.3., 3.3.4. ¢ 3.3.7.

3.3.2. A execugdo dos servigos nos locais previstos no Lote 01 e Lote 02 devera obedecer a rotina descrita nos quadros abaixo.

Em rela¢do aos Palacios Guanabara e das Laranjeiras deverdo também ser observadas as rotinas especificas previstas no
subitem 3.3.3., em razdo de peculiaridades que demandam agdes diferenciadas, visando a correta conservagdo dos elementos
arquitetonicos e dos bens indicados.

Periodicidade de Contratacio dos Servicos de Limpeza - Areas Internas

a. Areas Internas em Geral

Recolher residuos de cestos e lixeiras, alocando-os em local indicado pela Contratante.




Diaria

Remover p6, manchas e demais sujidades das superficies expostas (como portas, prateleiras etc.), moveis,
equipamentos ¢ partes manuseaveis (fechaduras, corriméos etc.), utilizando flanelas/panos tmidos e/ou
espanadores. As manchas devem ser removidas, sempre que possivel, ato continuo a ocorréncia, exceto em
bens tombados.

Limpar e remover pd de capachos, tapetes e todo o piso acarpetado.

Limpar cabine e portas dos elevadores e escadas com os materiais adequados.

Remover p6 de grade, basculante, caixilhos, pegas de metal, divisorios, poltronas, aparelhos eletrodomésticos,
telefone, extintor de incéndio, copa, calhas, aparelhos de informatica.

Remover manchas e demais sujidades de espelhos, pisos e demais superficies, utilizando saneantes
domissanitarios adequados.

Varrer pisos, removendo os detritos ¢ demais sujidades, alocando-os em local indicado pela Contratante.

Passar pano umido nos pisos seguindo orientagdes e utilizacao de produtos adequados.

Realizar lavagem de assentos, mictorios, pias, bacias, tanques, bem como superficies circunscritas, utilizando
saneantes domissanitarios adequados, quantas vezes for necessario para ndo permitir acimulo de residuos nas
superficies.

Repor utensilios de uso frequente nos sanitarios (sabonete, papel higiénico, papel toalha etc.)

Limpar aparelhos eletrodomésticos, a saber: microondas.

Manter a limpeza somente externa de geladeiras..

Executar demais servicos, ndo listados, associados a frequéncia diaria.

Semanal

Remover manchas dos pisos acarpetados seguindo orientagdes e utilizagdo de produtos adequados;

Limpar superficies nao expostas de moveis;

Limpar assentos, mesas e portas;

Retirar o po e residuos dos utensilios pendurados em paredes com utilizagao de flanelas e trinchas;

Limpar os azulejos, pisos e espelhos dos sanitarios com produtos adequados para higienizagao e desinfeccéo;

Lavar, encerar e lustrar os pisos das areas internas, conforme orientagao especifica para cada tipo de superficie;
e

Executar demais servicos, ndo listados, associados a frequéncia semanal.

Quinzenal

Remover o po6 de prateleiras e bancadas;

Remover o p6 de cortinas e persianas utilizando-se de meios adequados e conforme orientacdo da seguranga do
trabalho;

Executar demais servicos, nao listados, associados a frequéncia quinzenal.

Mensal

Limpar e remover manchas das paredes, forros para teto e rodapés;

Limpar faces internas de janelas, incluindo os vidros - aplicando-lhes, se necessario, produtos antiembacantes
de baixa toxicidade, removendo marcas de dedos e manchas, ¢ realizar limpeza de parapeitos acessiveis;

Executar demais servicos, ndo listados, associados a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar os suportes de luz, utilizando-se de meios adequados e conforme orientagdo da seguranga do trabalho;

Limpar cortinas e persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados utilizando se de meios
adequados e conforme orientagdo da seguranca do trabalho; e

Executar demais servigos, ndo listados, associados a frequéncia trimestral.

Semestral

Lavar pisos com solugdes desengraxantes, conforme orientagdo do fabricante e seguranca do trabalho; e

Executar demais servigos, ndo listados, associados a frequéncia semestral.

Anual

Limpar profundamente as areas acarpetadas, para eliminar sujeiras impregnadas, residuos e manchas invisiveis
(poeira fina e microorganismos), com uso de maquina extratora adequada ao tipo de sujidade; e

Executar demais servicos, ndo listados, associados a frequéncia anual.

Periodicidade de Contratacio dos Servicos de Limpeza - Areas Externas

b. Areas Externas — Pisos Pavimentados Adjacentes/Contiguos as Edificacdes

Varrer as areas pavimentadas e retirar os detritos dos cestos, alocando-os em local indicado
pela Contratante;




Diaria

Limpar e remover sujidades de capachos e cinzeiros;

Coletar papéis, detritos e folhagens das areas, alocando-os em local indicado pela Unidade
Contratante, observando a legislagdo vigente e demais orientagdes de seguranca e saude;

Lavar os pisos somente nas areas circunscritas/adjacentes que apresentem sujidade e
manchas; ¢

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

Semanal

Lavar os pisos somente nas areas circunscritas; e

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Anual

Limpar e polir os metais, tais como: torneiras, fechaduras, registros etc., com produto
adequado, procurando fazer uso de polidores atdxicos; e

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

c. Areas Externas em Geral

Diaria/Semanal/Quinzenal/Mensal

Varrer as areas pavimentadas e retirar os detritos dos cestos, alocando-os em local indicado
pela Contratante;

Lavar as areas cobertas como garagens, estacionamento e escadas de incéndio;

Limpar placas de sinalizag@o viaria, quando aplicavel;

Lavar lixeiras e containers;

Coletar papéis, detritos e folhagens das areas, alocando-os em local indicado pela
Contratante, observando a legislagdo vigente e demais orientagdes de seguranga e saude; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia especificada.

d. Areas Externas — Coleta de Detritos em Pitios e Areas Verdes de Grande Extensio

Diaria

Retirar os detritos dos cestos de lixo, alocando-os em local indicado pela Contratante.

3.3.3. Quanto aos bens tombados e acervos historicos, requer-se a aplicagdo do Manual de Limpeza e Conservagao nas rotinas de
limpeza, conforme abaixo apresentado:

DA ROTINA ESPECIFICA DE ATIVIDADES E PERIODICIDADE PARA OS BENS TOMBADOS (PALACIO

GUANABARA E PALACIO DAS LARANJEIRAS)

PINTURAS ARTISTICAS

ESSE TRABALHO DE

ESCULTURAS EM MARMORES

LIMPEZA SERA REALIZADO

NAO PELA EQUIPE
LIMPAR EMETAL ESPECIALIZADA DE
RESTAURADORES DA

FAINCA

JARROS EM LOUCA OU | CONTRATANTE.

* NAO APOIAR NENHUM PRODUTO/ MATERIAL DE LIMPEZA EM CIMA DO MOBILIARIO HISTORICO.

* NAO E PERMITIDA A UTILIZACAO DE QUALQUER PRODUTO QUIMICO PARA REMOCAO DE MANCHAS OU
SUJIIDADES MAIS COMPLEXAS CASO OS PROCEDIMENTOS ABAIXO RELACIONADOS SE MOSTREM
INEFICAZES. PARA TANTO, DEVE-SE SOLICITAR O AUXILIO DE UM PROFISSIONAL DA AREA DE
CONSERVACAO E RESTAURO DA CONTRATANTE:

AREA INTERNA:

Piso de Marchetaria




Diariamente

Limpeza diéria do piso de madeira laminado apenas com um pano seco, aspirador ou vassoura de pélo tipo
crina bola. Piso limpo sem a utilizagdo de quimicos ¢ sindnimo de piso vigoroso ¢ com vida longa.

Semestralmente
(ou em caso de
necessidade
isolada)

Evitar o uso de 4gua, vinagre, sabdo, cera ou limpeza a vapor. Vinagre, agua e limpeza a vapor desgastam
e mancham a madeira. Cera e sabao deixam residuos facilitando o aparecimento de manchas e a
consequente degradacao da camada de protegao.

A limpeza com pano muito umido (dgua) provoca a movimentagdo da madeira além de remover o rejunte
entre as laminas.

Nas madeiras mais claras, a umidade do pano pode provocar manchas pretas no rejunte e em pequenas
fissuras na camada de verniz. Nao use produtos de limpeza com alcool, querosene ou outros solventes, ou
que tenham que ser diluidos em um balde com dgua. Esses liquidos afetam a madeira e o verniz de
acabamento. Hoje ja existem no mercado produtos proprios para manutengao.

Se houver perda de brilho e vigor na madeira do piso, podera utilizar um renovador. O renovador Bona
Care ¢ ideal para renovacao dos pisos de madeira envernizados e nao encerados. Renovador Bona Care
cobre até 70% dos riscos superficiais, criando uma pelicula protetora no piso. (ANTES DE QUALQUER
ACAO, CONSULTAR ALGUM PROFISSIONAL DO RESTAURO)

No caso da existéncia de manchas, abaixo uma lista de produtos limpadores para serem aplicados somente
no local da mancha. Leia sempre as instrugdes antes do uso. (ANTES DE QUALQUER ACAO,
CONSULTAR ALGUM PROFISSIONAL DO RESTAURO)

Exemplo de limpadores: limpador W&W, limpador master F90, limpador CLEANER da BONA.

Pisos de Mosaico (hall de entrada, varandas, corredores e sala de almoco)

Diariamente

Varrer toda a area com vassoura de pélo tipo crina bola.

Mensalmente

Passar solug@o de detergente neutro diluido em agua a 5% com “mop”.

Isolar toda a area.

Varrer toda a area com vassoura de pélo tipo crina bola.

Aplicar a solugdo com “mop pd” (vassoura tipo esfregdo em tecido de rayon) sobre toda a superficie.

Aplicar cera liquida para marmores Bellinzoni RR1.

Semestralmente

Isolar toda a area. (para ndo vazar agua para outros ambientes)

Varrer toda a area com vassoura de pélo tipo crina bola.

Diluir em um balde espremedor, o removedor “Jato” da “Johnson” na proporcao de 1:4 litros de agua.

Passar sobre o piso molhado com a solugéo, enceradeira de 175 r.p.m. equipada com disco cor preta marca
“3m”, devagar sobre toda a area, SEM ATINGIR AS EXTREMIDADES. DENTRO DA AREA
DELIMITADA PELA MOLDURA DO PISO. As areas proximas a parede deverao ser feitas de forma
manual.

Remover com rodo e/ou aspirador de liquido, o residuo da solugdo e sujidades desprendidas.

Aplicar cera liquida para marmores Bellinzoni RR1.

Os furos no piso ndo sdo ralos! Sdo saidas de ar condicionado!

Pisos de Mosaico (areas molhadas, copa, cozinha)

Diariamente

Isolar toda a area.

Varrer toda a area.

Aplicar com “mop p6” sobre todo o piso com detergente neutro.

Isolar toda a area.

Varrer toda a area.

Diluir em um balde espremedor, o removedor “Jato” da “Johnson” na propor¢do de 1:4 litros de agua.

Aplicar a solugdo com “mop p6” (vassoura tipo esfregdo em tecido de rayon) sobre toda a superficie.




Mensalmente

Passar sobre o piso molhado com a solugdo, enceradeira de 175 r.p.m. equipada com disco cor preta marca
“3m”, devagar sobre toda a area, SEM ATINGIR AS EXTREMIDADES. DENTRO DA AREA
DELIMITADA PELA MOLDURA DO PISO. As areas proximas a parede deverdo ser feitas de forma
manual.

Remover com rodo e/ou aspirador de liquido, o residuo da solugéo e sujidades desprendidas.

Enxaguar o piso com agua limpa e secar.

Aplicar cera Liquida para marmores Bellinzoni RR1.

Os furos no piso ndo sdo ralos! Sdo saidas de ar condicionado!

Ornamentos do
forro

Os ornatos da sancas decorada deverdo ser espanados com pincel, tipo trincha de cerdas macias, limpo e
seco, para ndo danificar o douramento.

Esquadrias

Area em Madeira

Diariamente

Limpeza com uma flanela limpa e seca e trincha de cerdas macias e secas;
Nao use qualquer tipo de produto, tais como sabdes, palhas de ago, alcool ou lustra moéveis;
NUNCA aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo na madeira;

NUNCA utilizar 4gua ou mesmo panos imidos para a limpeza da madeira.

Vidros

Diariamente

Limpeza padrdo com limpa vidro/alcool e papel absorvente em pequena quantidade para que os produtos
NAO ESCORRAM NA PARTE DE MADEIRA MANCHANDO OU DANIFICANDO A MESMA.

Espelhos

Diariamente

Limpeza padrdo com limpa vidro/alcool e papel absorvente em pequena quantidade para que os produtos
NAO ESCORRAM NA PARTE DE MADEIRA/DOURAMENTO MANCHANDO OU DANIFICANDO-
AS.

Marmores em Geral

Os marmores de pias, peanhas, tampos de mobilias e corrimio da escada deverao ser limpos com tecido macio, limpo e seco.
Somente devera ser utilizada quimica quando essa perder o brilho - neste caso, usar cera Bellinzoni em pasta em pequena
quantidade, espalhando bem e executando polimento com flanela seca.

NUNCA aplicar qualquer outro produto quimico, tais como CLORO ou abrasivos.

E COMPLETAMENTE VETADO O USO DE LIXAS NOS MARMORES.

Diariamente Utilizar somente trincha de seda e flanela seca para a remogao de sujeira.
Consultar a equipe de restauro da Contratante;
Usar pano macio umedecido em agua destilada com aplicagdo delicada sobre a superficie de pecas
Em caso de decorativas;
necessidade
isolada Nas escadas, guarda corpos, colunas ¢ balaustradas, utilizar detergente neutro diluido em agua comum (3%

de detergente neutro para 1 litro de dgua);

Remover completamente os residuos da 4gua com detergente neutro utilizando somente agua.




Limpeza com flanela ou trincha cerdas macias para remocéo de poeira;

Nenhum produto abrasivo como esponjas cerdas verdes e produtos quimicos deve ser passado na area

- dourada;
Diariamente ’
NUNCA aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo sobre o ouro;
NUNCA utilizar 4gua ou mesmo panos imidos para a limpeza do ouro.
Tecidos dos Estofamentos
Para eliminagdo da poeira, use escova com cerdas macias ou aspirador de po de baixa rotagio;
Quinzenalmente

Em caso de necessidade de se retirar manchas, consultar a equipe de restauro da Contratante.

Paredes em Madeira

Semanalmente

Limpeza com uma flanela limpa e seca e trincha de cerdas macias e secas;
Nao use qualquer tipo de produto, tais como sabdes, palhas de ago, alcool ou lustra moéveis;

NUNCA aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo na madeira. - NUNCA utilizar 4gua ou mesmo
panos Umidos para a limpeza da madeira.

Metais

Esse procedimento também se aplica aos metais aplicados a paredes, mobilias, marmores, esquadrias, guarda corpo e outros.

Semanalmente

Utilizar somente trincha de seda para a remogao de sujeira;

Nunca usar polidor ou outro produto quimico pois estes removerdo a camada protetiva, causando
oxidagdo dos mesmos;

NUNCA utilizar 4gua ou mesmo panos imidos para a limpeza.

Guarda Corpo de Ferro da Galeria

Semanalmente

Utilizar somente trincha de seda para a remogao de sujeira. Limpar com frequéncia para evitar
acumulo de poeira;

Quando necessario, usar pano macio umedecido em agua destilada com aplicacdo delicada sobre essa
superficie;

Nunca aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo.

Lustres




Mensalmente

Utilizar somente trincha de seda para a remogao de sujeira;
Limpar com frequéncia para evitar acumulo de poeira;

Quando necessario, usar pano macio umedecido em agua destilada com aplicagdo delicada sobre a
superficie metalica e borrifar a 4gua destilada nos cristais;

NUNCA aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo.

Elevador Histérico

Semanalmente

Utilizar somente trincha de seda e aspirador de p6 (com cuidado para ndo encostar nos ornatos) para
a remocdo de sujeira;

Limpar com frequéncia para evitar acimulo de poeira;
Nunca aplicar qualquer produto quimico ou abrasivo sobre o ouro e arredores;

Nunca utilizar 4gua ou mesmo panos umidos para a limpeza do ouro.

Parede em Marchetaria (Quarto des Enfants)

Semanalmente

Remocao de p6é com o auxilio de panos secos de algodao ou trinchas macias e aspiradores.

Vitrais

Mensalmente

A limpeza ¢ garantida somente através da utilizacdo de remocao de p6 com o auxilio de panos secos
de algoddo ou trinchas macias;

Nunca usar produtos causticos, acidos como: Acido muriatico, acético (vinagres), agua sanitaria,
soda, bicarbonatos;

Nunca usar produtos abrasivos como palhas de ago, esponjas abrasivas e outros, especialmente nas
areas dos perfis de chumbo;

A umidade de vapor - como o orvalho - deve ser evitada, pois ¢ nociva ao esmalte do vidro. Se
detectada, deve ser seca;

As janelas com vitrais devem ser pouco usadas, preferencialmente devendo ficar fechadas;

Em caso de acidente, TODOS os pedagos de vidro devem ser guardados, mesmo os mais
insignificantes.

AREA EXTERNA:

Pisos de Mosaico

Diariamente

Uso de vassouras de pélos macios crina bola, e se necessario passar pano imido. Em caso de sujidades
resistentes, lavar pontualmente com detergente neutro diluido em agua a 10% ¢ escovar com escova de
nylon, secar com panos de algodao.




Limpar com agua e detergente neutro diluido a 10%. Enxaguar com agua abundante de forma a retirar
todas as impurezas e residuos gerados pelo sabao;

Remover toda dgua com auxilio de rodos e secar com panos de algodao;

Trimestralmente
Nao utilizar hidrojateadora de pressdo, pois a mesma pode remover a pelicula de impermeabilizagio e
rejuntes;
Nao utilizar 4gua sanitaria/ acidos/ cloretos/ saponaceos.
Miarmores Integrados as Fachadas — Escadarias e Balaustradas
Limpeza geral com agua aspergida a baixa pressao, para remocao das sujidades acumuladas ao longo do
tempo.
OBS. NUNCA aplicar qualquer tipo de acido (Ex. acido cloridrico — cloro, 4cido muriatico, etc.) sobre os
Mensalmente marmores.

Nas areas com impregnacdo de sujidades e manchas bioldgicas (crosta negra/liquens/musgos/etc.) devera
ser utilizada uma mistura de 4gua e detergente neutro (DETERTEC) diluido em 10%, seguido de
escovagdo com escova de cerdas de nylon.

3.3.4. RECOMENDACOES GERAIS PARA REVESTIMENTOS INTERNOS EM MADEIRA, MARMORES E METAIS:

a) A limpeza deve se limitar a limpeza seca com uso dos seguintes equipamentos:

a.1) Aspirador de po

a.2) Trinchas de cerdas macias

a.3) Panos macios (secos) - Flanelas de Microfibras, pois ndo arranham a superficie da pedra, do ouro ¢ da madeira

b) O trabalho deve ser executado no sentido de cima para baixo;

¢) Nao utilizar panos imidos;

d) Nio utilizar lustra-méveis.

3.3.5. A Contradada devera considerar como equipamentos minimos para a prestagdo de servigos os equipamentos de limpeza
relacionados nas tabelas abaixo, para uma eficiente, eficaz e efetiva prestagao de servigos:

Item Especificacdo
1 Aspirador de p6 e dgua, com acessorios, tipo industrial: 127v/220v
2 Magquina hidro — jateadoras: 127v/220v
3 Sinalizadores plasticos — alertando piso molhado
4 Roupeiros de aco com pés e cadeados conforme niimero de funcionarios masculinos e femininos
5 Enceradeira tipo industrial 430: 127v/220v
6 Escada de aluminio 6 degraus — vida util de 12 meses
7 Extensdo 50m — vida 1til de 12 meses
8 Container movel de lixo de 360L — vida util de 06 meses
9 Kit de aluminio para limpeza de vidro com bolsa — vida 1til de 12 meses




10 Carrinho de limpeza funcional

11 Carro de limpeza balde 30L, 02 aguas

12 Soprador e aspirador de folhas elétrico

13 Escada multifuncional de aluminio plataforma 4x3

14 Extensor telescopico de aluminio de 06 andares

15 Mangueira de 50 m x 3/4 silicone trangada

16 Conjunto de aplicador de cera "finish" ou similar

17 Lixeira de metal com marcagdo de reciclagem para escritorio 20L - cores

18 Lixeira plastica, com marcagdo de reciclagem para sanitarios de banheiro 20L - cores

19 Lixeira plastica com tampa e pedal, marcagio para reciclagem para banheiros 100L - cores
20 Lixeira plastica com tampa e pedal, com marcagdo de reciclagem para cozinha 40L - cores
21 Lixeira plastica com tampa e metal, com marcagdo de reciclagem para cozinha 40L - cores
22 Kit lixeiras ¢/ abertura frontal para coleta seletiva para area externa, com cores, de 100L
23 Suporte de inox para embalar guarda-chuva, para 1000 sacos plasticos

24 Bituqueira (cinzeiro)

25 Suporte para Rolom

26 Suporte para sabonete liquido

27 Suporte para papel toalha

28 Suporte tipo dispenser de saquinhos para descarte de absorvente

29 Suporte para refil de proteg¢@o para assento sanitario

30 Borrifador de 500 ml

31 Pé de lixo coletora sem tampa

32 Escova sanitaria plastica com suporte

33 Escova sanitaria inox com suporte

34 Balde Mopita

35 Cabo para Mopita

36 Suporte de LT (Limpa Tudo)

37 Peneira plastica p/piscina (utilizagdo em Fontes)

38 Bigode (utilizado para limpeza de obras de arte)




39 Trincha

40 Espanador eletrostatico

41 Espanador de teto telescopico extensivel de micro fibra
42 Espanador de po

43 Desentupidor de pia

44 Desentupidor de vaso sanitario

45 Capa de chuva

46 Avental de PVC

3.3.5.1. Para os equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento, a Contratada devera observar a necessidade de selo ruido,
como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel — dB (A), conforme Resolugio CONAMA n°20, de 07
de dezembro de 1994.

3.3.5.2. Os equipamentos elétricos utilizados pela Contratada na execu¢@o dos servigos deverdo possuir o selo de eficiéncia
energética emitido pelo INMETRO, relativo ao Programa Nacional de Conservacio de Energia — PROCEL.

3.3.5.3. Os equipamentos descritos na planilha supra deverdo ser entregues com pelo menos 02 (dois) dias uteis antes do inicio
das atividades.

3.3.5.4. Em caso de mau funcionamento ou inoperancia de algum dos equipamentos, a Fiscalizacdo do Contrato deverd informar
imediatamente o ocorrido, por escrito, a Contratada.

3.3.5.5. A Contratada devera manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos no prazo maximo de 72 horas, ficando vedado o remanejamento de
equipamentos entre os locais contratados.

3.3.5.6. E vedada a retirada de qualquer equipamento, salvo por motivo de manutengdo e, neste caso, deve ser fornecido
equipamento similar em substitui¢do ou de melhor tecnologia, cabendo a Contratada obter prévia autorizagdo da Contratante.

3.3.5.7. A manutengdo e conservacdo dos equipamentos e seus acessoOrios, necessarios a execucdao dos servicos, sera de
responsabilidade da Contratada.

3.3.5.8. A Contratada devera apresentar relacdo com a identificagdo completa dos equipamentos para fins de registro e controle
patrimonial junto a Contratante. Todos os equipamentos e bens patrimoniais da Contratada deverdo estar com etiquetas de
controle patrimonial.

3.3.6. A Contratada devera fornecer mensalmente todo material de consumo necessario a execucgdo dos servigos no periodo, de
acordo com a RELACAO BASICA informada a seguir:

Item Especificacdo Unidade
1 |Alcool (liquido) Litro
2 Aromatizante ambiental em spray Frasco
3 Aromatizante liquido — 5L Bombona 5L
4 | Balde plastico 10L cores — vida util: 4 meses Unidade
5 Bowl Cleanse Bombona 5L
6 Brilha inox Frasco
7 Cabeleira Mopita — vida ttil: 01 més Unidade




8 Cera liquida incolor (cera flex 3 em 1) Bombona SL
9 Cloro concentrado Bombona 5L
10 | Desinfetante concentrado Bombona 5L
11 | Desinfetante diluido Bombona 5L
12 |Desodorante para sanitario em gel Unidade
13 |Detergente biodegradavel (tipo para lougas) 500 ml
14 |Detergente em po6 de 1° qualidade. Marca: Omo, Ariel ou similar. Caixa de lkg
15 | Detergente neutro e incolor (apto inclusive p/lavar lougas) Bombona 5L
16 | Disco bege enceradeira 430mm 17° - vida util: 2 meses Unidade
17 |Disco preto enceradeira 430mm 17° - vida util: 1 més Unidade
18 |Disco verde enceradeira 430mm 17° - vida util: 1 més Unidade
19 | Disco vermelho enceradeira 430mm 17° - vida util: 2 meses Unidade
20 | Disco bonnet 430mm Unidade
21 |Esponja de 13 de aco Unidade
22 |Esponja dupla face Unidade
23 |Fibra branca — vida util: 1 més Unidade
24 | Fibra verde — vida util: 1 més Unidade
25 |Flanela amarela Unidade
26 |Inseticida spray, sem cheiro Frasco
27 Li¥npador BONA CLEANER (outras opg¢oes: limpador W&W, limpador Litro
master F90 ou similar)
28 | Limpador multiuso Bombona 5L
29 | Limpador multiuso, tipo veja Frasco 500ml
30 |Lustra moveis cremoso Frasco 500ml
31 | Lustra movel de peroba perfumado Frasco 200ml
32 |Luva para limpeza de cozinha Par
33 |Luva para limpeza de banheiros ¢ sanitarios Par
34 |Luva para remogdo de lixo Par
35 |Luva para limpeza em geral (escritorio) Par
36 |Mascara protetora contra p6 e odores Unidade




37 | Pa quadrada n°5, com cabo Unidade
38 | Pano de chéo alvejado Unidade
39 | Pano de mao (flanela cor branca 30x60) Unidade
Papel higiénico rolo de 1° qualidade, tipo folha dupla. Material: 100%
40 | fibras naturais. Textura: gofrado. Acabamento: com picote. Cor: branco. | Pacote ¢/4 unidades
Largura: 10cm. Comprimento: 30m. Marcas: neve, personal ou similar.
Papel higiénico rolo de 1° qualidade, tipo folha simples. Material: 100%
41 |fibras naturais. Textura: liso. Acabamento: sem picote. Cor: branco. Fardo
Largura: 12cm. Comprimento: 300m. Marcas: neve, personal ou similar.
(caixa c¢/8 unid.)
Papel toalha de 1° qualidade, tipo folha simples. Textura: gofrado. Cor:
4 branco. Apresentagdo: interfolhado, dimensao (CxL): 22x20,7cm. Fardo
Numero de dobra: 02. Qualidade: 100% fibras naturais virgem. Marca:
multipapéis, jofel, wavegold ou similar.
43 | Pasta LIMP TEK 500g Unidade
Refil para embalador de guarda-chuva. Matéria prima: membrana
44 | plastica de polietileno de alta densidade 75%/25 PELBD — BD MED. Caixa
Lisa transparente grofado AD MED 14X72cm.
45 |Removedor tipo audax Bombona 5L
46 | Rodo plastico 40cm — vida ttil: 3 meses Unidade
47 | Rodo plastico 60cm — vida ttil: 4 meses Unidade
48 | Sabao de coco em barra Kg
49 | Sabonete liquido para maos Bombona 5L
50 |Saco de lixo AZUL 300L Fardo de 100 unid.
51 |Saco de lixo AZUL 100L Fardo de 100 unid.
52 |Saco de lixo AZUL 40L Fardo de 100 unid.
53 |Saco de lixo MARROM 40L Fardo de 100 unid.
54 | Saco de lixo VERDE 40L Fardo de 100 unid.
55 |Saco de lixo PRETO 40L Fardo de 100 unid.
56 | Saco de lixo PRETO 100L Fardo de 100 unid.
57 |Saco de lixo VERDE 300L Fardo de 100 unid.
58 |Saco de lixo verde 100L Fardo de 100 unid.
59 |Saco de lixo MARROM 300L Fardo de 100 unid.
60 |Saco de lixo MARROM 100L Fardo de 100 unid.
61 | Saco de lixo PRETO 300L Fardo de 100 unid.
62 | Saco de lixo cinza 300L Fardo de 100 unid.




63 | Saco de lixo CINZA 100L Fardo de 100 unid.

64 | Saco de lixo CINZA 40L Fardo de 100 unid.

65 |Trincha de 3” Unidade

66 | Vassoura de pélo tipo crina bola 40cm — vida util: 3 meses Unidade

67 | Vassoura de pélo 60 cm Unidade

68 | Vassoura de piagava (chapeada) — vida 1til: 2 meses Unidade

69 | Vassoura gari Unidade

70 | Cabeleira para carro de limpeza balde de 30L, duas aguas Unidade

71 | Fita dupla face banana Unidade

72 | Vinagre branco de alcool 500ml Unidade

73 | Tira ferrugem de pisos e azulejos Litro

74 | Yellow pine Bombona 5L

75 | Tira limo Bombona 5L

76 | Protetor solar fator 30 com repelente 200ml
Cera em pasta incolor Bellinzone ou similar, para brilho em marmores e

77 |granitos. Ideal para mesas, bancadas, peitoris, soleiras, prateleiras, Frasco de 1300g
paredes e estatuas.

78 | Bio ativo, para limpeza de caixa de gordura Pacote c/4 unidades

79 | Cloro granulado para chafarizes e piscinas Balde 10kg

80 Algicisia tipo f:h(.)que, mistura de quaternario de amonio e agua para 1L
chafarizes e piscinas

81 | Clarificante (sulfato de aluminio) para chafarizes ¢ piscinas 1Kg

82 | Limpa borda para chafarizes e piscinas 1L

83 | Protetor para assento sanitario Caixa ¢/ 1200 unid.

84 | Refil de saquinho de absorvente de 25 unidades cada Caixa de 24 refis

85 | Bobina de pano multiuso tipo perfex, 300mX20cm Unidade

86 | Pano de prato branco 40x70cm Unidade

87 | Cera de carnatiba Unidade

88 | Tela odorizadora para mictorios Unidade

89 | Polidor para metais Unidade

90 |Hipoclorito Bombona 5L




91 | Desinfetante c/aromas Unidade
92 | Disco polidor branco Unidade
93 | Neutralizador de odores Unidade
94 | Diabo Verde Unidade
95  |Saponaceo cremoso (tipo CIF) Unidade
96 |Removedor sem cheiro (tipo Faisca) Unidade
97 | Limpa Carpete Bombona 5L
98 |Limpa pedra Bomboona 5L
99 | Refil para aplicador de Cera Unidade
100 |Estopa Pacote
101 | Tira ferrugem Unidade
102 |Pasta Rosa Unidade
103 |Fibra preta Unidade
104 | Desincrustante Bombona 5L
105 |Flanela em microfibra Unidade
106 |AguaRaz Unidade

3.3.7. DA ROTINA ESPECIFICA DE LIMPEZA, E RESPECTIVA PERIODICIDADE, DE FACHADA TOMBADA E
ESQUADRIAS EXTERNAS (Complexo do Palicio Guanabara e Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro)

Quanto a este servi¢o, cumpre informar que o quantitativo de area a ser limpa foi estimado conforme abaixo:

e Complexo do Paldcio Guanabara - 1.092,00 m?;
e Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro - APERJ - 31,47 m2.

A fim de ser mantida a correta conservacao dos elementos arquitetonicos em questdo, deve-se obedecer a rotina abaixo descrita:

a) REQUISITOS GERAIS

a.1) Caso o bem seja tombado, a Contratada devera apresentar Autorizagio do Orgdo Fiscalizador para a execugio da atividade;
a.2) A Contratada compete:

a.2.1) A analise de risco prévia no local a ser realizada a atividade;

a.2.2) Apresentar plano de trabalho especifico (incluindo rota de descida, zonas de exclusdo, evacuagdo de emergéncia, etc.) além
da autorizacdo do responsavel técnico (engenheiro ou técnico em seguranga do trabalho);

a.2.3) Atender as Normas Regulamentadoras, em especial a NR 35 (trabalho em altura) e NR 6 (EPI).

b) REQUISITOS INDISPENSAVEIS A EQUIPE RESPONSAVEL PELA LIMPEZA

Certificado de Treinamento em NR 35 — Trabalho em Altura (minimo 8 horas, com certificado valido).

Curso de Técnicas de Acesso por Cordas (IRATA, SPRAT ou equivalente nacional).

Atestado de satde ocupacional (ASO) atualizado.

Presenga de um supervisor (responsavel) de acesso por corda no local.



e ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica) do responsavel técnico.

°

PPRA / PGR e PCMSO atualizados da empresa.

o

ASO atualizado dos colaboradores envolvidos na atividade de limpeza.

Fichas de Controle de Fornecimento de EPI assinadas pelos colaboradores.

FISPQ dos produtos quimicos utilizados.

d) EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE LIMPEZA

Os produtos de limpeza e as ferramentas devem ser compativeis com o tipo de fachada/esquadria.

d.1) MATERIAIS

e Lavajato;

e Esponjas;

Panos de microfibra;

Vassoura de piagava;

]

Pa de lixo;

d.2) PRODUTOS QUIMICOS

e Detergentes neutros ou especificos para fachadas (sem solventes agressivos).
e Desengraxantes biodegradaveis (caso necessario).

e Removedores especificos (para manchas de ferrugem, calcario, etc).

d.3) FERRAMENTAS

e Extensores para equipamentos de limpeza
e Rodos com extensores.

e Baldes e pulverizadores.

e Escovas de cerdas macias (ndo abrasivas).

e Espatulas plasticas, se necessario para remog¢ao de residuos pontuais.

€) EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E TECNICAS DE RAPEL (ACESSO POR CORDA)
e Cinto de seguranga tipo paraquedista com ponto de ancoragem dorsal e peitoral (conforme NR 35 ¢ NBR 15836).
e Cordas semi-estaticas certificadas (tipo A — EN 1891).
e Freios descensores (ex: ID Petzl, Stop, ou oito de resgate).
e Ascensores e bloqueadores (ex: Croll, Basic, Shunt).
e Talabarte com absorvedor de energia.
e Mochilas para transporte de cordas.

e Ancoragens certificadas (fixas ou méveis, conforme NBR 16325-1).

f) EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

Conform a NR 6, os EPIs minimos exigidos sdo:



e Capacete com jugular (para trabalhos em altura, com certificagao).

e Luvas de seguranga (compativeis com os produtos quimicos).

e Botas com solado antiderrapante.

¢ Oculos de protegdo contra respingos.

e Protetor solar e vestimentas com prote¢do UV (em trabalhos prolongados ao sol).

e Cinturdo tipo paraquedista com talabarte.

g) PERIODICIDADE DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA

A rotina especifica de limpeza em questdo devera ser realizada pela contratada com periodicidade semestral (e somente aos
sabados), de modo a garantir a adequada conservagdo das superficies e o atendimento as exigéncias de preservacdo do patrimonio
historico e cultural, observando-se as técnicas apropriadas e o uso de materiais e equipamentos que ndo causem danos as
estruturas, devendo cada execuc¢do ser previamente programada em conjunto com a contratante.

3.3.8. A presente contratagdo dos servicos a serem executados adotara o REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA, devendo os empregados da Contratada ficarem a disposi¢do nas dependéncias da Contratante para a prestagao dos
Servigos.

3.3.8.1. Para o estabelecimento do quantitativo de pessoal, devera ser adotada A MENOR EFICIENCIA descrita na IN 5 EM
FUNCAO DAS CARACTERISTICAS DAS EDIFICACOES.

3.3.8.2. Os servicos deverdo ser executados nos locais especificados no subitem 2.3, de segunda a sexta-feira, no horario
compreendido das 6:00h as 22:00h, e sabados das 8:00h as 12:00h, alcangando os horarios de funcionamento e regras internas
pertinentes a cada unidade de atuacdo da Contratante, ficando a critério da empresa CONTRATADA os turnos de trabalho em
cumprimento a legislagdo trabalhista. Ressaltamos que:

e Os pontos facultativos deverdo ser trabalhados normalmente;

e Deve ser previsto o apoio em eventos e atividades institucionais com refor¢o de limpeza antes, durante e apds a realizagio,
salientando-se que tal servigo prestado sera remunerado sob a forma de hora extra;

e Deve ser previsto o atendimento a eventuais demandas emergenciais, mediante solicitacdo da administracdo da unidade,
salientando-se que tal servigo prestado sera remunerado sob a forma de hora extra.

3.3.8.3. A prestacdo dos servigos requer o acompanhamento por encarregados e lideres. Portanto, serdo requeridos os
profissionais para execer as fungdes relacionadas a Encarregado ¢ Lider. Além disso, a contratada deverd manter um(a)
supervisor(a) de servigos alocado(a) a unidade, com capacidade de tomar decisdes imediatas e solucionar problemas
operacionais.

3.3.8.4. Os funcionarios devem permanecer devidamente uniformizados durante o horario de servigo, usando os equipamentos de
protecdo individual (EPIs) adequados ao tipo de atividade desenvolvida. Os uniformes devem apresentar perfeito estado de
conservagao, incluindo botas, galochas, bonés e capas de chuva.

3.3.8.5. Todos os funcionarios da Contratada devem estar uniformizados e identificados, e possuir treinamento adequado quanto
ao uso dos produtos quimicos, equipamentos e protocolos de seguranga.

3.3.8.6. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados, os quais deverdo
iniciar as atividades recebendo 02 (dois) conjuntos completos.

3.3.8.7. Os uniformes completos deverdo ser entregues a todos os profissionais antes do inicio da prestacdo dos servigos,
mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser enviada aos setores responsaveis pela fiscalizagdo do contrato.

3.3.8.8. Os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA (02 conjuntos), de 03 (trés) em 03 (trés) meses, ou a
qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentagdo e
mediante comunicagdo escrita da Contratante. A copia assinada do comprovante de substituigdo devera ser entregue aos setores
responsaveis pela fiscalizagdo do contrato.

3.3.8.9. A Contratada devera garantir a cobertura integral dos locais descritos no subitem 2.3, ndo permitindo prejuizo da
continuidade do servigo durante férias, folgas ou afastamentos dos seus empregados.

3.3.8.10. A CONTRATADA devera substituir empregados ausentes em até 02 (duas) horas, a partir do inicio da jornada de
trabalho do empregado faltoso.

3.3.8.11. A Contratada devera substituir imediatamente os empregados por qualquer auséncia (férias, licenga, etc.), comunicando
a substituicdo ao setor responsavel, assim como a comissdo de fiscalizagdo da Contratante.

3.3.8.12. Com relagdo ao pagamento de adicional de insalubridade e/ou periculosidade, devera ser observada a Convengao de
Acordo Coletivo e o Programa de Gerenciamento de Riscos da Contratada.

3.3.8.13. Com relacdo ao adicional noturno, informamos que inicialmente ndo ha previsdo de pagamento face ao horario
estabelecido.



3.3.9. Todos os materiais ¢ equipamentos necessarios aos servigos de limpeza correrdo a conta da Contratada, devendo os
mesmos serem apropriados para o tipo de limpeza e estarem em perfeito estado de utilizagao.

3.3.10. Os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser mantidos em lugar apropriado, dentro das
dependéncias das unidades administrativas da CONTRATANTE.

3.3.11. Compete a Contratada dimensionar os recursos fundamentais a plena execucdo dos servigos, sendo-lhe necessaria a visita
técnica prévia de inspegdo aos locais, tomando conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, em
cumprimento das demandas constantes no presente Termo de Referéncia.

3.3.11.1. Os servidores da Contratante responsaveis pelo acompanhamento da Contratada nesta avaliagdo prévia serdo os abaixo
apontados:

a) Palacio Guanabara, Paldcio das Laranjeiras, Casa do Comandante e Complexo do Paldcio Guanabara
*Geisa Rocha Fraga Hartmann - (21) 23343496 / (21) 98694-0017
*Luiza de Andrade Figueira Rache - (21) 23343192/ (21) 99779-4323

*E-mail: supare@casacivil.rj.gov.br
*E-mail: grfhartmann@casacivil.rj.gov.br

*Email: Irache@casacivil.tj.gov.br

*Dias ¢ horarios disponiveis: de 2 a 6* feira, das 09h as 16h.

b) Estadio de Remo da Lagoa (Lagoon)
*Rafael Matos - (21) 969271831

*E-mail: rafaeclmatoscasacivil@gmail.com

*Dias e horarios disponiveis: de 4* a 6* feira, das 14h as 17h

¢) Patrimonio Imével
* Paulo Sérgio Pereira Bezerra - (21) 99752-2706
*Thais Aparecida Rocha da Silva - (21) 98169-0355

*E-mail: paulo.bezerra@casacivil.rj.gov.br

*E-mail: trsilva@casacivil.rj.gov.br

*Dias e horarios disponiveis: de 2% a 6* feira, das 09h as 16h.

d) Radio Roquette Pinto
*Nilson dos Santos Ferreira - (21) 99668-1319

*Pollyana Tonani da Silva Matos - (21) 99794-5364

*E-mail: nilsonferreira@radioroquettepinto.rj.gov.br

*E-mail: pollyana.tonani@casacivil.rj.gov.br

*Dias e horarios disponiveis: de 2* a 6* feira, das 10h as 16h.

e) Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro (APERJ)
*Thiago Gaspar do Livramento - (21) 99780-9012
*Patricia da Silva Silveira - (21) 96494-9476

*E-mail: tgaspar@aperj.rj.gov.br

*E-mail: psilveira@aperj.rj.gov.br



*Dias e horarios disponiveis: de 2* a 6 feira, das 0%h as 16h.

f) Subsecretaria de Politicas Inclusivas (Laranjeiras)
*Marvin Griczynski Calazans Simao - (21) 99692-1967

*Giselle Pacheco Ferreira - (21) 97960-6692

*E-mail: marvin.simao(@riosolidario.org

*E-mail: giselle.ferreira@riosolidario.org

*Dias e horarios disponiveis: de 2* a 6* feira, das 10h as 16h.

g) Subsecretaria de Politicas Inclusivas (Centro)
*Rodrigo Garcia de Mesquita - (21) 99703-1934

*E-mail: mesquitael 0@hotmail.com

*Dias e horarios disponiveis: de 2% a 6* feira, das 10h as 16h.

h) Subsecretaria de Gestdo Portuaria e Atividades Navais
* Carlos Bruno Cavalcanti Vinhais - (21) 97941-5180

*E-mail: carlos.vinhais@casacivil.rj.gov.br

*Dias e horarios disponiveis: de 2 a 6* feira, das 09h as 17h.

3.3.12. A Contratada devera entregar, at¢ o 5° dia util apos a assinatura do Contrato, todos os materiais € equipamentos
discriminados necessarios a prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

3.3.13. A contratada devera adotar medidas sistematicas de acompanhamento da execucdo dos servicos, visando garantir a
eficiéncia, regularidade, continuidade e a qualidade dos servigos prestados.

3.3.14. A Contratada devera fornecer os materiais de limpeza, insumos, EPIs, equipamentos e ferramentas que se fizerem
necessarios para execugao dos servicos.

3.3.15. A CONTRATADA devera responder as notificacdes da Comissao de Fiscalizagdo no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas.

3.3.16. A contratada devera disponibilizar meio eletronico (e-mail ou sistema online) para recebimento de orientagdes,
comunicagdes e eventuais ocorréncias apontadas pela contratante.

3.3.17. Reunides de acompanhamento técnico ¢ administrativo mensais deverdo ser realizadas, com participacdo da fiscalizacdo
do contrato, para avaliagdo da qualidade dos servigos, apresentagdo de relatorios e planejamento de melhorias continuas.

3.3.18. Recebimento Provisorio e Definitivo

3.3.18.1 O recebimento provisorio sera efetuado por servidor ou comissao de fiscalizacdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos do art. 140, inciso I, alinea a, da
Lei Federal n® 14.133/2021, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente pela Administracdo, com verifica¢ao posterior da conformidade dos servicos com as exigéncias contratuais;

3.3.18.2. O recebimento definitivo do objeto sera efetuado por servidor ou comissdo de fiscalizagdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos do art. 140, inciso I,
alinea b, da Lei Federal n® 14.133/2021, em até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente pela Administracdo, depois de verificada a conformidade das quantidades ¢ especificagdes dos servigos
com aquelas contratadas e consignadas no Termo de Referéncia;

3.3.18.3. O objeto da contratagdo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sendo fixado pelo fiscal da contratagdo um prazo de 5 (cinco) dias corridos, a
contar da notificagio da CONTRATADA, para o refazimento do servigo, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades, sendo sempre necessario a motivagao da recusa;



3.3.18.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo,
quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

3.3.18.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal ou outro instrumento equivalente
pertinente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

3.3.18.6. O prazo para a solugdo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal
ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo
serd computado para os fins do recebimento definitivo.

3.3.18.7. Para fins de Recebimento Provisorio, a Fiscalizagdo do Contrato podera admitir a criticidade normal somente para
falhas consideradas ndo impeditivas, ou seja, que ndo afetam o desempenho, servico ou eventual operagdo fora dos padrdes e
caracteristicas do objeto desta contratacao;

3.3.18.8. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes
coletivas, previdencidrios, fiscais e comerciais oriundos da execucdo do contrato, podendo a Contratante, a qualquer tempo,
exigir a comprovacdo do cumprimento de tais encargos;

3.3.18.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo
contrato.

3.4. Da exigéncia de amostra

Nao havera exigéncia de amostra para a presente contratagao.

3.5. Garantia, manutencio e assisténcia técnica

3.5.1. Os servigos terdo a garantia legal de 90 (noventa) dias, pelos vicios aparentes ou de facil constatagdo, conforme o
estabelecido no Inciso II do Artigo 26, da Lei 8.078/1990.

3.5.2. Quanto a manuteng¢ao e assisténcia técnica, ndo ¢ aplicavel a presente demanda.

3.6. Forma de Fornecimento

O fornecimento dos servicos da presente contratagdo devera ocorrer nos locais previstos no subitem 2.3, devendo obedecer a
rotina descrita nos quadros apresentados nos subitens 3.3.2, 3.3.3, 3.3.4. e 3.3.7.

3.7. Metodologia de Avaliacdo da Qualidade e Aceite do Objeto

A avaliacdo da qualidade e o aceite do objeto serdo realizados em conformidade com as especificagdes técnicas detalhadas no
Termo de Referéncia, sendo adotado Acordo de Nivel de Servigos — ANS, disciplinado na Resolugdo SEPLAG n° 843 de 28 de
dezembro de 2012, no qual se encontram estabelecidos critérios de aferi¢ao de resultados por meio de indicadores basicos, os
quais serdo devidamente acompanhados pela fiscalizagdo do contrato visando garantir a qualidade da prestacdo do servico e
respectiva adequagdo de pagamento.

Essa metodologia busca assegurar que os servigos fornecidos atendam as necessidades da Contratante, garantindo a qualidade,
funcionalidade e seguranca dos servicos contratados, e alinhando-se aos principios da boa gestdo publica. Eventuais falhas ou
discrepancias serdo registradas formalmente, e o fornecedor sera notificado para corre¢do, conforme previsto no contrato.

INSTRUMENTO DE MEDICAOQ: Processo Administrativo da Fiscalizagio para os registros individualizados de cada possivel
pontuagdo, que devera ser preenchido tempestivamente a cada ocorréncia.

JUSTIFICATIVA: A Contratada podera apresentar justificativa para cada registro passivel de pontuagdo, que devera ser analisada
pela FISCALIZACAO do CONTRATO e respondida antes da aplicagdo da pontuagio.

LOCAL DA AVALIACAQ : Palacio Guanabara, Palicio das Laranjeiras, Estidio Remo da Lagoa, Casa do Comandante,
Patrimonio Imével, Radio Roquette Pinto, Subsecretaria de Politicas Inclusivas (Laranjeiras), Subsecretaria de Politicas
Inclusivas (Centro), Complexo do Palacio Guanabara, Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro (APERJ) e Subsecretaria de
Gestao Portuaria e Atividades Navais.

I. Dos Indicadores:

1. Execucio dos servicos com qualidade

a) Finalidade: garantir qualidade dos servigos de limpeza, higienizagdo e conservagao;
b) Meta a cumprir: garantir a satisfagao dos usudarios do servigo;

¢) Instrumento da medicdo: ocorréncias relatadas por usuarios descrevendo a ma execugdo do servigo e sua verificagdo pelo fiscal
do contrato ou preposto designado para essa funcdo; falhas de execucdo detectadas pela fiscalizagdo da Contratante/Gestor e
reportadas ao encarregado da CONTRATADA,;



d) Forma de acompanhamento: relatério mensal das ocorréncias de ma execugéo dos servigos;

e) Mecanismo de Calculo: O preco fixado em contrato corresponde a realizacdo dos servigos com um padrdo de qualidade sem
falhas. Reclamacdes de usuarios devidamente fundamentadas e efetivamente confirmadas pela administragdo ou falhas de
execugdo identificadas pela Contratante ¢ ndo resolvidas em até 30 minutos serdo consideradas ndo conformidades. Para cada
falha a CONTRATADA sera penalizada em 1% neste indicador, relativo ao local da execu¢@o do servigo onde foi verificada a
ocorréncia.

Execucgdo do servico = 100% de execugcdo —n%
Onde:

n — corresponde ao numero de falhas registradas

2. Pontualidade e qualidade do fornecimento de materiais de limpeza e itens de consumo
a) Finalidade: garantir entrega e utilizar material adequado.

b) Meta a cumprir: 100% dos materiais recebidos e adequados ao uso.

¢) Instrumento de medigdo: planilha de controle dos materiais entregues.

d) Forma de acompanhamento: Verificacao pela fiscalizacdo das datas de entrega dos materiais, avaliagdo de sua adequacdo ao
uso e registro em planilha.

e) Mecanismo de Calculo: O preco fixado em contrato corresponde a realizagdo de entrega de 100% do material. Eventual
material e/ou item de consumo que deixe de ser entregue até o 3° dia util de cada més sera registrado em ocorréncia pela
Fiscalizagdo do contrato. Para cada ocorréncia a CONTRATADA sera penalizada em 1% neste indicador, relativo ao local da
execucao do servigo onde foi verificada a ocorréncia.

Fornecimento de material = 100% de fornecimento — n%
Onde:

n — corresponde ao numero de ocorréncias registradas

3. Prestacio dos servicos dentro da frequéncia especificada no TR

a) Finalidade: cumprimento das rotinas de limpeza dentro da periodicidade estabelecida.

b) Meta a cumprir: 100% dos servicos realizados dentro da periodicidade especificada.

¢) Instrumentos de medig@o: Planilha de controle dos servigos executados / planilha de ponto empregado da CONTRATADA.

d) Forma de acompanhamento: verificagao pela fiscalizagdo das datas de realizagdo dos servicos e registro de nao conformidades
no livro de fiscalizagdo.

e) Mecanismo de Calculo: percentual (%) de servicos executados nos periodos especificados: (Total de servigcos executados
dentro da periodicidade/Total de servigos executados no periodo).

Prestagdo do servico = OO00. 000ndooond (%)
0000000 00000¢00 0000000000 00 Dés

4. Uniforme

A presenca de empregado ndo uniformizado, ou com partes faltantes, ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou
sem crachd ndo ¢ condizente com o padrio de apresentacdo pessoal que a Contratante exige de seus prestadores de servigo,
podendo ensejar o registro da ocorréncia e eventual desconto na fatura da CONTRATADA.

a) Finalidade: identificagdo pessoal do funcionario ¢ da empresa.

b) Meta a cumprir: 100% do efetivo fazendo uso adequado do uniforme.

¢) Instrumentos de medicao: aferi¢ao pela fiscalizagdo e registros de ocorréncia.

d) Forma de acompanhamento: relatérios periddicos das ocorréncias reportando o uso inadequado do uniforme.

e) Mecanismo de Calculo: O pre¢o fixado em contrato corresponde a realizagdo do servico com 100% do seu pessoal
devidamente uniformizado.

Uniforme = 100% de utiliza¢do — n%
Onde:
n — corresponde ao numero de ocorréncias registradas

f) Eventual auséncia de uniforme ou mau uso (ou, ainda, uso incompleto) do mesmo sera registrado em ocorréncia pela



Fiscalizagdo do contrato. Para cada ocorréncia a CONTRATADA sera penalizada em 1% neste indicador, relativo ao local da
execucao do servigo onde foi verificada a ocorréncia.

5. Equipamento de Protecio Individual — EPI

Todos os funcionarios da CONTRATADA poderdo ser fiscalizados pelo Técnico de seguranca da Casa Civil e Governanga e
poderdo ter suas tarefas suspensas imediatamente, sem aviso prévio, na constatacdo da falta do uso dos EPI's e do ndo
cumprimento das regras de seguranca, conforme normas vigentes em vigor. Neste caso o Técnico de seguranca fara notificacao
por escrito e avisara os fiscais de contrato para que sang¢des sejam executadas.

O fornecimento de EPIs (Equipamentos de Prote¢ao Individual) a todos os empregados e imposi¢do de penalidades aqueles que
nao estiverem fazendo uso ou utilizando-os inadequadamente.

a) Finalidade: protecao pessoal do funcionario e cumprindo das exigéncias legais.

b) Meta a cumprir: 100% do efetivo fazendo uso adequado do EPI.

¢) Instrumentos de medicao: aferi¢ao pela fiscalizagao e registros de ocorréncia.

d) Forma de acompanhamento: relatérios periddicos das ocorréncias reportando o uso inadequado do uniforme ou seu néo uso.

e) Mecanismo de Calculo: O preco fixado em contrato corresponde a realizacdo dos servicos com 100% do seu pessoal
devidamente seguro por meio do uso do equipamento de protecdo individual. Eventual auséncia de EPI ou mau uso (ou, ainda,
uso incompleto) do mesmo sera registrado em ocorréncia pela Fiscalizagdo do contrato. Para cada ocorréncia a CONTRATADA
sera penalizada em 1% neste indicador, relativo ao local da execugdo do servigo onde foi verificada a ocorréncia.

EPI = 100% de utiliza¢do — n%

Onde:

n — corresponde ao numero de ocorréncias registradas

6. Documentacio Legal (afericiio e controle)

A aferi¢do e o controle da documentagao legal exigida, devendo esta ser apresentada até 10° dia util do més seguinte ao més de
referéncia, a fim de garantir a regularidade quanto aos encargos fiscais, sociais e demais exigéncias legais por parte da
CONTRATADA, conforme norma regulamentadora NR 6.

a) Finalidade: comprovar a regularidade da CONTRATADA quanto as exigéncias legais.

b) Meta a cumprir: 100% da documentacao exigida entregue até o 10° dia util do més subsequente ao més referéncia.

¢) Instrumentos de mediga@o: data da entrega da documentagado pertinente no protocolo da Secretaria de Estado da Casa Civil.
d) Forma de acompanhamento: afericdo mensal pela fiscalizagao.

e) Mecanismo de Calculo: 100% da documentagdo exigida entregue dentro do prazo. Eventual atraso ou auséncia de
documentacao sera registrado em ocorréncia pela Fiscalizagdo do contrato. Neste caso, a ocorréncia superior a 5 dias uteis
implicara em perda de 100 % neste indicador, relativo ao local da execugdo do servigo onde foi verificada a ocorréncia.

Documentag¢do = 100% de comprovagdo —n%
Onde:

n — corresponde ao numero de ocorréncias registradas

f) Tabela Geral de Avaliaciao

o CRITERIO DE
N INDICADOR META AVALIACAO PESO
>=95% =10
E 50 d . lidad <95% e >=90% =8
1 Xecugao dos serv15:tf)s (::101‘1‘1 a qualidaae 100% <90% e >=85% =6 35%
especiticada < 85% e>=80% =4
Se < 80% =0
>=95% =10
. . ) <95% e >=90% =8
e o
P < 85% ¢ >=80% = 4
Se < 80% =0




>=95% =10
Prestacdo dos servigos na frequéncia <95% e>=90% =8
3 ¢ s eciﬁca(‘fa TR q 100% <90% e >=85% =6 20%
P < 85% ¢ >=80% = 4
Se<80%=0
>=95% =10
. . <95% e>=90% =8
4 Falta de uniforme, OLélllpgompleto, rasgado ou 100% <90% & >= 85% = 6 50,
J < 85% ¢ >=80% = 4
Se<80%=0
>=95%=10
<95%¢e¢>=90%=38
5 Utiliza¢ao de EPI adequado 100% <90%e>=85%=6 5%
<85%e>=80%=4
Se<80%=0
0/ oih 2O Aim i <=5°diautil = 10
6 Documentagiio Legal 100% até o 5 (}1a util de cada — 590,
més >5%diaatil=0

g) Faixas de Ajuste no Pagamento em Func¢io de Glosa

A avaliagdo tem periodicidade mensal, com inicio da medigdo a partir do 2° més, a contar do inicio da execucdo dos servigos.

Resultado da Avaliagdo Glosa na Fatura

Desconto de 20% sobre o valor da fatura e comunicacdo ao superior para analise da
Abaixo de 6 viabilidade de aplicacdo de penalidade, conforme a discricionariedade e
proporcionalidade avaliadas pela autoridade competente.

Entre6¢7 Desconto de 10% sobre o valor da fatura

Entre 7¢ 9 Desconto de 5% sobre o valor da fatura

Acima de 9 Sem desconto - Pagamento integral da fatura
OBSERVACOES:

a) As penalidades contratuais poderdo ser aplicadas independentemente dos critérios adotados neste ANS, decorrentes da
gravidade ou reincidéncia da inexecugdo dos servigos.

b) Mensalmente, apds o ultimo dia do més, a Comissao de Fiscalizagdo do Contrato deverd preencher este formulario para
obtengdo do resultado do Acordo de Nivel de Servigo, com base nas ocorréncias registradas durante todo o més.

c) A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera
ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao seu controle.

d) O pagamento sera efetuado em acordo ao cumprimento das metas estabelecidas no Acordo de Nivel de Servico.

e¢) O valor mensal do pagamento sera calculado mediante os servigos prestados de acordo com valores estabelecidos na proposta
de precos, sendo devido somente os servicos efetivamente executados no meés.

f) Cada Nota Fiscal serd encaminhada pela Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato ao Setor Competente junto com o referente
formulario de ANS preenchido.

RESULTADO DA AVALIACAO - MES/ANO

N° INDICADOR AVALIACAO | NOTA | PESO RESULTADO

1 Execugao dos servicos com a qualidade especificada 100% 10 35% 3,5




P li li fi i
) ontua 1.da.1de e qua idade .do ornecimento de 100% 10 30% 3.0
materiais de limpeza e itens de consumo

3 Prestacdo dos servigos na}[ gequenma especificada no 100% 10 20% 2.0
4 Falta de uniforme, ou incompleto, rasgado ou sujo 100% 10 5% 0,5
5 Utilizacao de EPI adequado 100% 10 5% 0,5
6 Documentagédo Legal 100% 10 5% 0,5

TOTAL: 10

3.8. Critérios de medicio e de pagamento

3.8.1. O pagamento devera ser realizado pela Contratante em 30 (trinta) parcelas mensais e sucessivas diretamente na conta
corrente de titularidade do contratado a ser indicada junto a institui¢ao financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, apés a
avaliacdo realizada pela Comissdo de Fiscalizacdo através do Acordo de Nivel de Servigos e Atesto.

3.8.2. No caso de o contratado estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicao financeira contratada pelo
Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo contratante a impossibilidade de o contratado, em razdo de negativa expressa da
instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o
pagamento poderd ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais Onus
financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo contratado.

3.8.3 A emiss@o da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante
atestacdo, que nao poderd ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia, bem ainda no art. 140, II, alinea b, da Lei n® 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n® 48.817/2023.

3.8.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar ao contratado para que emita Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado.

3.84 O contratado deverda encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento no endereco eletronico
faturamento(@casacivil.rj.gov.br;

3.8.4.1. Considerando a natureza do objeto e, em consonancia com o estabelecido no art. 50 c/c o art. 121, § 3°, II, da Lei n°
14.133/2021 e do art. 28, T a VII, §§2° e 3° do Decreto n° 48.817, de 2023, os documentos descritos no item 3.8.4 deverdo ser
acompanhados:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacao de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado,
décimo terceiro salario e outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo
das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma
estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

c¢) da comprovagdo de que estd em dia com o vale-transporte ¢ o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma coletiva;
d) da anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;
e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do
contrato;

g) comprovante de depdsito do FGTS;

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo de servigos.

3.8.5 Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgdo competente devera verificar:

a) a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se o contratado foi penalizado com as sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagio; e

¢) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

3.8.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que
pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

3.8.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos




responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

3.8.5.3 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

3.8.5.4 Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
Contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

3.8.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

3.8.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizag@o da situac@o, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

3.8.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

3.8.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

3.8.7.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar n°® 123/2006.

3.8.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao contratado,
sofrerdo a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més,
calculado pro rata die. O IPCA ¢ o indice oficial do Governo Federal para medi¢ao das metas inflacionarias, contratadas com o
FMI, a partir de julho/99. Por essa razdo a justificativa pela utilizagdo desse indice, por ser o mais usado pela Administracao
Publica para este tipo de contratacdo e por se tratar de indice que regula a inflagdo do periodo.

3.8.9 O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo
conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera
observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e ¢, do §1°, do art. 2° da Resolucdo SEFAZ n° 971/2016.

3.8.10. Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo contratado,
ficando vedada a emissdo de empenho do contratante diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos casos de prestacdo de
servigos, a hipotese dos arts. 48 ¢ 49 da Lei Complementar n° 123/2006.

3.8.10.1 A subcontratagdo porventura realizada serd integralmente custeada pelo contratado.

3.9. Repactuacio e Reajuste de Precos

3.9.1. A repactuag@o ¢ uma espécie de reajuste contratual utilizada nas contratagdes de servigos continuados com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, para fazer face a elevagao dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade da proposta,
que venha a ocorrer durante a vigéncia do contrato.

3.9.2. O pedido de repactuacdo devera ser analisado pela CONTRATANTE no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicita¢do e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

3.9.3. O prazo para analise do pedido de repactuagdo a que diz respeito o item 3.9.2. podera ser prorrogado por igual periodo pela
CONTRATANTE, desde que motivado.

3.9.4. Os pregos contratados serdo repactuados apds o interregno de 1 (um) ano, mediante requerimento expresso da
CONTRATADA, e de acordo com a convengdo ou dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta de
licitagdo.

3.9.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

3.9.6. A repactuagdo solicitada deve ser acompanhada de demonstrag@o analitica de variagdo dos custos, por meio de Planilha de
Custos ¢ Formacao de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

3.9.7. A CONTRATADA, no momento do pedido, devera apresentar a Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos devidamente
preenchida com os valores projetados nos modelos de solicitagdo de repactuagao.

3.9.8. A CONTRATADA podera realizar o pedido de repactuagdo dividindo-o em tantas parcelas quanto sejam necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servigo.

3.9.9. A CONTRATADA devera, em rela¢do aos custos decorrentes do mercado, informar no pedido de repactuagio o respectivo
aumento a ser apurado, mediante a aplicacdo do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes que se iniciem apos a anualidade, acompanhado de memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente.



3.9.10. A variag¢do dos custos previstos no item 3.9.9. somente sera concedida mediante a comprovagdo da CONTRATADA,
considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
e) a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

3.9.11. . As repactuagdes que ocorram subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ltima repactuacéo.

3.9.12. A repactuacdo de pregos serd formalizada por apostilamento, se esta for a unica alteragdo contratual a ser realizada.

3.9.13. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio
econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

3.10. Utilizacao de materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local

Nao foi identificada a possibilidade da utilizacdo de materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local, na pretensa
contratacdo. Portanto, a CONTRATADA devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos, profissionais e maquinarios
necessarios, nas quantidades suficientes para a plena execug@o do objeto.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Garantia de Execu¢ao Contratual

4.1.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data da publicacao do extrato do
contrato, prestagdo de garantia, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato.

4.1.1.1. Tendo em vista que a presente contratagdo trata de prestagdo de servigos que apresentam caracteristicas essenciais a
manuten¢@o das condigdes sanitarias, funcionais e operacionais das instalagdes ptiblicas, demandando regularidade, continuidade
e cumprimento rigoroso das obrigacdes contratuais por parte da contratada, a fixagdo da garantia em 5% objetiva resguardar o
erario de eventuais prejuizos decorrentes de inadimplemento parcial ou total das obriga¢des contratuais, como a interrup¢ao dos
servigos, o descumprimento de prazos, a inexecu¢o de rotinas de limpeza ¢ higienizagdo, a ndo reposi¢do de materiais, ou ainda
a ndo observancia de normas de seguranga e saude no trabalho. Além disso, tal percentual proporciona equilibrio entre a protegao
do interesse publico e a viabilidade econdmico-financeira da contratacdo, evitando onerar excessivamente a contratada e, ao
mesmo tempo, garantindo instrumento eficaz de coergdo ¢ cobertura de riscos administrativos. A fixagdo do percentual em 5%
revela-se proporcional, razoavel e juridicamente adequada, estando em consondncia com os principios da eficiéncia, da
continuidade do servigo publico, da economicidade e da protegdo ao interesse publico, conforme preceitua o artigo 5° da Lei n°
14.133/2021, promovendo maior seguranga juridica e administrativa a gestdo publica, sem representar obstaculo a ampla
competitividade do certame.

4.1.2. A Contratada podera optar pelas modalidades de garantia constantes no artigo 96, §1° da Lei n® 14.133/2021.

4.1.3. Qualquer que seja a modalidade escolhida pela CONTRATADA, a garantia assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes neste previstas;
b) Multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA;

c¢) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS,
ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

4.1.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa)
dias apos o término deste prazo de vigéncia.

4.1.5. A restitui¢do da garantia ocorrera em até 10 (dez) dias tteis posteriores ao término do contrato, desde que a execucao
contratual tenha ocorrido satisfatoriamente, ou posteriores ao relatoério de encerramento do contrato previsto, salvo se no caso a
execugdo contratual ndo tenha ocorrido satisfatoriamente.

4.1.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, a CONTRATADA ficara
desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento
pela Administrag@o.

4.1.7. Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 4.1.8., a CONTRATADA
apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da
assinatura do contrato, o comprovante de prestagao de garantia.

4.1.8. Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentacdo deve ocorrer em 01 (um) més, contado da data de
disponibilizagdo da minuta contratual ao fornecedor para assinatura do contrato, e observar-se-8o as seguintes condigdes:

a) A apolice permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas datas convencionadas;

b) A apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo



endosso pela seguradora;

¢) Sera permitida a substitui¢do da apdlice na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas
da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto;

d) A apolice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no Contrato, observada a legislacdo que rege a
matéria.

¢) Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

f) Caso a opcdo seja por fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo
Civil.

g) Caso a op¢do seja por garantia em dinheiro, deverd ser efetuada em favor da CONTRATANTE por meio de Guia de
Recolhimento do Estado (GRE), cujo valor sera corrigido monetariamente ¢ restituido a CONTRATADA, na forma disposta em
Contrato.

h) A CONTRATADA obriga-se a fazer a reposicao, a suplementacdo ou a renovacao da garantia, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for
prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra situagdo que exija a manutenc¢ao da condig@o disposta no
Contrato;

i) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposi¢do, suplementag@o ou renovagido da garantia acarretara a aplicacao
de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta no contrato.

4.1.9. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplica¢ao das sangdes cabiveis;

4.1.10. A CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.2. Indicacio de marcas ou modelos de referéncia

Para assegurar a padronizagdo técnica e a qualidade minima, a indicagdo de marca de referéncia da-se exclusivamente com
carater orientativo, de modo a estabelecer parametros de desempenho, seguranca e durabilidade.

A menc¢ao a marca de referéncia ndo restringe a competitividade, sendo admitida a oferta de produtos de qualidade equivalente
ou superior, desde que devidamente comprovado, por meio de catdlogo, manual técnico ou documentagao oficial do fabricante, o
atendimento integral a especificagao técnica minima constante do Termo de Referéncia.

4.3. Vedagao de marcas ou produtos

Nao ha necessidade de vedagdo de marcas ou produtos, visto que as especificagdes fornecidas no TR sdo o suficiente para a
oferta de produtos de qualidade.

4.4. Sustentabilidade

O artigo 5° da Lei 14133/2021 traz o desenvolvimento nacional sustentavel como um principio norteador das contratagdes
publicas, contemplando ndo somente a implementacao de politica publica como o atendimento a um mandamento constitucional.
Diante disto, a Contratada devera adotar praticas sustentaveis no desempenho de suas atividades, obedecendo os critérios de
Sustentabilidade Ambiental previstos na Lei Estadual n® 5.690/2010 e nos Decretos Estaduais n°® 40.645/2007 e n°® 43.629/2012,
bem como demais legislagdes, normas e regulamentos especificos ao servico, em prol do constante aperfeigoamento e
desempenho na execugdo do servigo quanto aos aspectos ambientais, sociais € economicos.

Como boas praticas ambientais, previstas direta ou indiretamente nos dispositivos legais e normativos previstos no item, entende-
se:

* Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

* Treinamento/capacitacdo periodica dos empregados sobre boas praticas de redugdo de desperdicio e poluicao;
* Redugdo e coleta seletiva dos residuos gerados pela atividade de limpeza;

* Utilizagdo de agua de reuso ou outras fontes apropriadas, sempre que possivel;

* Demais boas praticas previstas e aplicaveis a atividade.

4.4.1. Uso Racional da Agua

A Contratada deve capacitar seu pessoal para que sejam adotadas medidas que evitem o desperdicio no uso da agua, conforme os
critérios estabelecidos no ANS.

* Colaborar para que as equipes de limpeza possuam uma mentalidade voltada para o uso racional da 4gua em todas as ocasides;

* Sempre que possivel, utilizar equipamentos que auxiliem na redu¢do do consumo de agua, como por exemplo: dispositivos
hidraulicos que controlem vazoes e pressoes;



* A Contratada deve priorizar a varri¢ao das areas externas e utilizar esfregdes ou panos para as limpezas mais profundas;

* O uso racional da 4dgua ¢ um dos critérios do ANS, e a CONTRATADA deve estar ciente que o desperdicio deste recurso
refletira negativamente na avaliac@o final.

4.4.2. Uso Racional de Energia Elétrica

A Contratada deve capacitar seu pessoal para que sejam adotadas medidas que evitem o desperdicio no uso da energia elétrica,
conforme os critérios estabelecidos no ANS.

* Colaborar para que as equipes de limpeza possuam treinamento voltado para o uso racional da energia elétrica em todas as
ocasioes;
* Sempre que possivel, utilizar equipamentos que auxiliem na redugdo de energia elétrica;

* Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a saida do ar-condicionado ou de
aparelho equivalente;

* Verificar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de limpeza e no sistema de protecdo elétrica, bem como
as condicdes de seguranga de extensoes elétricas utilizadas em aspiradores de pod, enceradeiras, etc.;

* Realizar verificac¢des e, se for o caso, manutengdes periddicas em seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos
aspiradores de pé e nas escovas das enceradeiras;

* Evitar a0 maximo o uso de extensoes elétricas;

* O uso racional da energia elétrica ¢ um dos critérios do ANS, e a CONTRATADA deve estar ciente que o desperdicio deste
recurso refletird negativamente na avaliagdo final.

4.4.3. Redugdo na Producdo de Residuos Sélidos

Quando a CONTRATANTE possuir Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a CONTRATADA devera colaborar de
forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de residuos sélidos, em recipientes para
coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE, respeitando as regras.

* Materiais ndo Reciclaveis sao aqueles em que ainda ndo sdo aplicadas técnicas de reaproveitamento, os quais sdo denominados
Rejeitos, tais como lixo de banheiro, papel higiénico, lengo de papel, ¢ outros como cerdmicas, pratos, vidros pirex e similares;
trapos e roupas sujas; toco de cigarro, cinza e ciscos (que deverdo ser segregados e¢ acondicionados separadamente para
destinagdo adequada); acrilico; lampadas fluorescentes (acondicionadas em separado); papéis plastificados, metalizados ou
parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros planos e cristais;
pilhas;

* Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento € de sua responsabilidade, adequando sua disponibilizagdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o volume util de acondicionamento, objetivando a
reducdo da destinacao de residuos sélidos;

* Em atendimento a Resolugdo Conama n°® 401 de 5 de novembro de 2008 ¢ a Lei Federal n° 12.305/2010, bem como amparado
no Decreto Estadual n® 48.354/2023 — que institui o Regulamento Geral do Sistema de Logistica Reversa no Estado do Rio de
Janeiro - a CONTRATANTE devera descartar pilhas e baterias que contenham em suas composigoes chumbo, caddmio, mercurio
e seus compostos nos pontos de entrega voluntaria (PEVs).

4.4.4. Saneantes Domissanitarios

Saneantes Domissanitarios sdo substincias ou preparagdes destinadas a higienizagao, desinfec¢do ou desinfestagdo domiciliar.
Esses produtos incluem detergentes, alvejantes, amaciantes, ceras, lustra moéveis, limpa vidros, polidores de sapatos,
removedores, sabdes, saponaceos, desinfetantes, produtos para tratamento de dgua para piscina, inseticidas, raticidas, repelentes,
entre outros. A producao desses saneantes ¢ regulada pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa).

* Adquirir, sempre que possivel, saneantes domissanitarios biodegradaveis;

* Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicagdo nos servigos deverd observar regra basilar de menor
toxicidade, livre de corantes e redug@o drastica de hipoclorito de sédio;

* Observar rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulagdo de detergentes e seus congéneres, conforme Resolu¢cdo RDC n°
774 de 15 de fevereiro de 2023 da Anvisa, no que se refere ao atendimento das prescri¢des do artigo 44 da Lei Federal n°
6.360/1976 ¢ do artigo 67 do Decreto Federal n® 8.077/2013, ¢ as prescri¢des da Resolugdo RDC n°® 13 de 28 de fevereiro de
2007 da Anvisa;

* Néo utilizar na manipulagdo, sob nenhuma hipotese, os corantes relacionados no Anexo I da Portaria n° 09/MS/SNVS de 10 de
abril de 1987, visto que a relacdo risco x beneficio pertinente aos corantes relacionados no Anexo I ¢ francamente desfavoravel a
sua utilizagcdo em produtos de uso rotineiro por seres humanos;

* Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no orgao de vigilancia sanitaria competente do Ministério da
Saude, conforme os arts. 7° ¢ 8° do Decreto Federal n® 8.077/2013, o qual regulamenta a Lei Federal n® 6.360/1976;

* Nao utilizar, na presta¢ao dos servigos, saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5.° da Resolugdo 336 de 30 de
julho de 1999;

* Fica terminantemente proibida a aplicacdo de saneantes domissanitarios fortemente alcalinos apresentados sob a forma de
liquido premido (aerossol), ou liquido para pulverizagdo, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustagdo de
gorduras, conforme Portaria da Divisdo Nacional de Vigilancia Sanitaria - DISAD - n°® 8 de 10 de abril de 1987 ¢ Resolugdo RDC
n° 32 de 27 de junho de 2013;



* QObservar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme Resolugdo RDC n° 34 de 16 de agosto de
2010, e os anexos 4 ¢ 5 da Portaria n® 321 de 28 de julho de 1997 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude;

* Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia fundamental para a satde,
somente aplicar saneantes domissanitarios cujas substancias tensoativas anidnicas utilizadas em sua composigdo sejam
biodegradaveis, conforme disposi¢des da Resolugdo RDC n° 180 de 03 de outubro de 2006, a qual aprova o Regulamento
Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos Anidnicos para Produtos Saneantes Domissanitarios;

* Considera-se biodegradavel a substancia tensoativa susceptivel de decomposicdo e biodegradagdo por microrganismos, com
grau de biodegradabilidade minimo de 90%. Para essa finalidade especifica, fica definido como referéncia de biodegradabilidade
o dodecilbenzeno sulfonato de sodio. A verificagdo da biodegradabilidade sera realizada pela analise da substancia tensoativa
anionica utilizada na formulag¢@o do saneante ou no produto acabado;

* A Contratada podera coletar uma vez por més, e sempre que entender necessario, amostras de saneantes domissanitarios que
deverdo ser devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados para analises laboratoriais. Os laudos
laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratorios habilitados pela Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar
obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, os resultados da analise quimica da
amostra analisada;

* Fica proibida a aplicacdo de produtos que contenham benzeno em sua composi¢ao, conforme Resolugdo RDC n°® 252 de 16 de
setembro de 2003, em face da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposi¢ao da populagao frente aos
riscos avaliados pela TARC - International Agency Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS -
Organizagdo Mundial de Satde, para analisar compostos suspeitos de causarem cancer. Uma vez que a substincia foi
categorizada como cancerigena para humanos, a necessidade de resguardar a satide humana e o meio ambiente, e considerando os
riscos de exposi¢do, a tornam incompativel com as precaugdes recomendadas pela Lei Federal n® 6.360/1976, pelo Decreto
Federal n.° 79.094/1977 ¢ pela Lei Federal n° 8.078/1990;

* Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios que apresentem associacdo de inseticidas a ceras para assoalhos,
impermeabilizantes, polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolu¢do Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de
1979;

* Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua composigdo, fabricante e utilizacdo, deverdo ter
registro no Ministério da Saude e serem comprovados mediante apresentagdo de copia reprografica autenticada (frente e verso)
do Certificado de Registro expedido pela Divisdo de Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos Saneantes Domissanitarios
(DISAD), da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude;

* Utilizar Central de diluigdo automatica para diluigdo de produtos quimicos de limpeza;
* Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas concentragdes e baixos teores de fosfato;

* Apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, a ficha de seguranga com a composi¢do quimica dos produtos para
analise e precaucdes, com possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da CONTRATADA ou com terceiros.

4.4.5. Poluigdo Sonora

A poluigdo sonora € o excesso de ruidos que afeta a satde fisica e mental da populacdo. Ela resulta de atividades que perturbam o
siléncio ambiental, podendo causar estresse, perda auditiva, ¢ outros efeitos negativos. A Organiza¢do Mundial da Saade (OMS)
define como ruido niveis sonoros superiores a 65 decibéis (dB).

Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento, a Contratada deve observar a necessidade de Selo
Ruido como forma de indicag@o do nivel de poténcia sonora, medido em decibel - dB (A), conforme Resolugdo Conama n°® 020
de 07 de dezembro de 1994, em face de o ruido excessivo causar prejuizo a satde fisica e mental, afetando particularmente a
audicdo. A utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducao de niveis de ruido.

4.5. Exigéncias de habilitagcao
Para fins de habilitagao, devera a CONTRATADA comprovar os seguintes requisitos:

4.5.1. Habilita¢ao juridica
Para fins de comprovagdo da habilitagdo juridica, deverdo ser apresentados, conforme o caso, os seguintes documentos:

4.5.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional.

4.5.1.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede.

4.5.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

4.5.1.4. Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Pblico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do
administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada —
EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26 de agosto de 2021.

4.5.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,



publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

4.5.1.6. Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores.

4.5.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

4.5.1.8. Sociedade Cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, demonstrando que a sua constituicao e funcionamento observam as
regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, ¢ a Lei
Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

4.5.1.9. Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag@o
respectiva.

4.5.2. Habilitacio Fiscal, Social e Trabalhista
4.5.2.1. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

4.5.2.2. Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social.

4.5.2.3. Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

4.5.2.4. Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

4.5.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.5.2.6. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual/distrital, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

4.5.2.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal, eis que a apresentagdo do Certificado de Condigao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais
requisitos.

4.5.2.8. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, mediante a apresentagao de:

a) Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

b) Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, para fins de participacdo em
licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

¢) Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto
sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias ¢ sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada
Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes;

d) Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza —
ISS.

4.5.2.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condi¢do mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

4.5.2.10. Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar
n°® 123/2016, a documentagdo somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

a) Em sendo declarada vencedora microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara
assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei
Complementar n° 123/2016.

b) O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

¢) A ndo regularizagdo da documentag@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contrata¢do, na forma do § 2°,
do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicag@o das san¢des previstas neste aviso.



4.5.3. Qualificacio Economico-Financeira

4.5.3.1. Para fins de comprovagdo de qualificacdo econdmico-financeira, Os licitantes deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

4.5.3.1.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou
certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa
fisica ou de sociedade simples.

4.5.3.2. Nao sera causa de inabilitacdo do licitante a anotagao de distribuicdo de processo de recuperacdo judicial ou de pedido de
homologag@o de recuperagio extrajudicial.

4.5.3.3. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio ¢ demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

4.5.3.3.1. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

4.5.3.3.2. Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
ficam autorizados a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

4.5.3.3.2.1. Podera ser apresentado o balango intermediario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

4.5.3.3.3. Para fins de habilitacdo econdémico-financeira de sociedade empresaria em recuperagao judicial deverdo ser
considerados os valores constantes no Plano de Recuperagao Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragao
dos indices contabeis previstos no edital.

4.5.3.4. Comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obten¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplica¢do das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

LC = _Ativo Circulante

Passivo Circulante

4.5.3.4.1. Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contrataciao ou do lote pertinente.

4.5.3.4.1.1. Justifica-se o precentual do subitem anterior, tendo em vista o vulto da contratagdo e a natureza continua e essencial
dos servicos de limpeza, os quais exigem capacidade de mobilizag¢ao de pessoal, equipamentos e insumos.

4.5.3.4.2. O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4.5.3.4.3. A empresa devera apresentar, ainda, declaracdo contendo a relagdo de compromissos por ela assumidos, que importem
em diminui¢@o de sua capacidade econdomico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados;

4.5.4. Qualificaciio Técnica
4.5.4.1. Para fins de comprovagao de qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a
aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas, qualidades, quantidades e prazos com o objeto deste Termo de Referéncia, na
forma do art. 67 da Lei n° 14.133/2021;

b) A aptidao técnico-operacional deverd ser demonstrada pela execucdo pretérita de, no minimo, 20% (vinte por cento) da area de
cada lote a ser contratado;

Justifica-se o percentual estabelecido em razdo da complexidade, da natureza continua e da ampla abrangéncia dos servigos de
limpeza pretendidos. O critério adotado visa garantir que as licitantes possuam experiéncia pratica compativel com o porte da
contratacdo, mitigando riscos de inadimplemento e assegurando a adequada execucdo contratual. Trata-se de exigéncia adequada
e razoavel, que nao restringe indevidamente a participagdo de potenciais interessadas, contribuindo, inclusive, para a ampliagdo
da competitividade do certame.



c) Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu somatdrio, ficando dispensada a
obrigatoriedade de comprovagao de execucdo concomitante ou em periodo aproximado do objeto;

d) Os atestados apresentados pelo proponente deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente e deverdo indicar nome, fungao, enderego, telefone ou e-mail de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio para eventual contato pela Contratante;

e) Os atestados deverdo trazer a informag@o das quantidades, prazos ¢ caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara e
objetiva;
f) O licitante vencedor devera demonstrar a apresentacdo do responsavel técnico que acompanhara a execugdo do objeto desta

licitagdo, em posse de registro na entidade profissional competente ¢ detentor de atestado de responsabilidade técnica que
comprove a experiéncia anterior na execugao das atividades em caracteristicas semelhantes as do objeto da presente licitacdo;

g) Registro ou inscri¢@o na entidade profissional competente da regido a que estiver vinculado o licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade relacionada com o objeto da presente especificagao.

4.6. Obrigacdes do Contratante

4.6.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo do objeto, inclusive permitindo o acesso de prepostos ou
representantes da empresa contratada as dependéncias do 6rgdo, no trato de questdes relacionadas a execugao do objeto;

4.6.2. Prestar informacdes e esclarecimentos necessarios a execucao do objeto, que venham a ser solicitados por representante
legal ou preposto da contratada;

4.6.3. Designar gestor e fiscais para acompanhamento da execucao da contratagdo;

4.6.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade da entrega dos materiais e equipamentos, necessarios a devida
execugdo do objeto contratual, perante as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da Proposta Comercial, para fins
de aceitacdo e recebimento definitivo;

4.6.5. Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto, de forma a verificar a sua perfeita execucao;
4.6.6. Manter, através da Fiscalizagdo, registros e documentos de controle relacionados com o fornecimento do objeto;

4.6.7. Notificar formalmente a empresa contratada por ocorréncias de eventuais imperfeigoes, falhas ou irregularidades no curso
da execugao contratual, fixando prazo para a sua corre¢ao;

4.6.8. Aplicar as penalidades por descumprimento de obrigagdes pactuadas neste Termo de Referéncia;
4.6.9. Verificar, durante a vigéncia da contratagdo, a manutencao das condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas;

4.6.10. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des de prego e prazo estabelecidos neste
instrumento;

4.6.11. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

4.7. Obrigacoes da Contratada

4.7.1. A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo fiel cumprimento das obrigagdes, objeto desta contratagdo, conforme
especificagdes, prazos e condigdes constantes deste Termo de Referéncia e na sua proposta;

4.7.2. A CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo
de Contrato de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da administragdo publica estadual direta, autarquica e
fundacional, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da Lei n.° 14.133, de
2021;

4.7.2.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte interessada
durante seu transcurso, devidamente justificada, ¢ desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragéo;

4.7.3. Credenciar, junto a SECC, preposto para representa-lo e atender as requisicdes efetuadas pelo Gestor da contratagdo,
com poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo do contrato;

4.7.4. Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a devida execug@o do objeto contratual conforme especificagdes, prazos
e nos locais previstos, em perfeitas condi¢des, na forma estabelecida neste Termo de Referéncia, consignados em sua Proposta
Comercial, acompanhado(s) da respectiva nota fiscal;

4.7.5. Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em vista das responsabilidades
que lhe cabem na execucdo do objeto, bem como responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras obrigagdes
que incidam ou venham a incidir na execugao do objeto;

4.7.6. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagdo solicitada pela Fiscalizagdo, atendendo as medidas técnicas e
administrativas determinadas por esta;

4.7.7. Cientificar imediatamente a Fiscaliza¢do sobre qualquer ocorréncia anormal que afete a execugdo do objeto;

4.7.8. Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou malfeitos na execugdo do objeto, atendendo assim, as reclamagdes, exigéncias ou



observagdes feitas pela Fiscalizagao;

4.7.9. Responsabilizar-se e indenizar por eventuais danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a Fiscalizagdo;

4.7.10. Manter, durante toda vigéncia da contratacdo, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas.

4.7.11. Reunir-se, antes do inicio da prestagdo dos servigos, com a Comissdo de Fiscalizacdo, em data e hora a ser estipulada pela
CONTRATANTE, para alinhamento das medidas a serem adotadas;

4.7.12. Implantar os postos de trabalho em quantitativos e datas a serem especificadas em Ordem(s) de Servico(s) emitida(s) pela
CONTRATANTE, observando os locais, horarios e a programagdo de execucdo, sendo que somente a partir da implantagdo os
postos poderao ser faturados;

4.7.13. Manter estrutura administrativa e operacional que garanta a ininterrupta execugdo dos servigos e o pleno cumprimento de
suas obrigacdes, resguardando a CONTRATANTE de problemas advindos da dificuldade de contato com o CONTRATADO;

4.7.14. Fiscalizar, por meio de seu preposto, o cumprimento das obrigagdes contratuais, inclusive quanto a continuidade da
prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de for¢a maior, justificados e aceitos pela CONTRATANTE, ndo devem ser
interrompidos;

4.7.15. Recrutar, selecionar, preparar e encaminhar os profissionais integrantes do seu quadro funcional proprio, em quantidade
suficiente e qualificacdo minima exigida necessaria a execugdo dos servigos requisitados pela CONTRATANTE, observadas as
disposigdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia;

4.7.16. Enviar a CONTRATANTE cépia dos seguintes documentos:

a) Relatorio de registro do empregado ¢ das anotacdes na Carteira de Trabalho Digital realizado no Sistema Simplificado de
Escrituragdo Digital das Obrigagdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais — eSocial, nos termos do art. 14 da Portaria/MTP n°
671/2021;

b) Atestado de Satide Ocupacional (ASO) Admissional e/ou periddico, se for o caso, nos termos da NR7;

c¢) Comunicar previamente a CONTRATANTE qualquer remanejamento de profissional do CONTRATADO, ficando
condicionado a autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, conforme o caso.

4.7.17. Assumir as responsabilidades e providenciar as medidas necessarias ao atendimento daqueles empregados acidentados ou
vitimas de mal subito durante o horario de trabalho, devendo providenciar a sua substitui¢do, quando solicitado pelo
CONTRATANTE;

4.7.18. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
4.7.19. Manter atualizados os registros trabalhistas dos seus empregados;

4.7.20. Realizar as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admissdao quanto na demissdo, como durante toda a
vigéncia do contrato de trabalho de seus profissionais, todos os exames médicos exigidos, apresentando os atestados de sanidade
fisica e mental a CONTRATANTE, quando houver solicitagdo formal do gestor ou de qualquer um dos fiscais do contrato;

4.7.21. Adotar todos os procedimentos necessarios para a prote¢do dos dados pessoais de seus empregados, e os demais que
eventualmente possam ter acesso na prestacdo dos servigos, considerando a legislagdo vigente;

4.7.22. Oferecer plano de Assisténcia Médica para todos os empregados, observando a Convengdo Coletiva de Trabalho, devendo
informar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, as op¢des de empresas e planos de saude que os terceirizados poderdo
aderir via CONTRATADO, caso aplicavel;

4.7.23. Providenciar, nos moldes previstos nas Convengdes ou Acordos Coletivos de Trabalho, contratagdo de seguro de vida em
grupo, com auxilio-funeral e auxilio familiar para seus profissionais, se for o caso, observadas as exigéncias da CCT adotada;

4.7.24. Zelar pela disciplina dos profissionais alocados na prestagdo de servigos, que deverdo obedecer as normas internas
disciplinares e de seguranga da CONTRATANTE, sendo vedado:

a) Qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas, bilhetes ou qualquer tipo de comércio, a circulagdo de listas e pedidos de
qualquer natureza;

b) O consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias da CONTRATANTE;
¢) O uso de uniforme quando ndo estiver prestando servigos.

4.7.25. Orientar ¢ garantir que os terceirizados fardo uso de uniforme completo e de cracha de identificagdo, em local visivel, em
todos os ambientes da CONTRATANTE, durante toda a jornada de trabalho;

4.7.26. Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual;

4.7.26.1. Para fins de acompanhamento da concessdo de férias e das substitui¢des de profissionais, 0 CONTRATADO devera
encaminhar a fiscalizagdo administrativa, mensalmente, a relagao contendo nome dos profissionais em gozo de férias, o periodo e
os dados de identificagdo do substituto, quando houver;

4.7.26.2. A escala de férias devera ser elaborada de forma a nao prejudicar o andamento dos trabalhos habituais, devendo ser
submetida previamente 8 CONTRATANTE;

4.7.26.3. O CONTRATADO devera observar rigorosamente os prazos ¢ obrigacdes dispostos na legislagao trabalhista.

4.7.27. Providenciar as substituigdes de profissionais que se ausentarem das atividades por licenga paternidade, licenga-



maternidade, licenga-médica ou outro afastamento, inclusive folgas relativas a trabalho em processo eleitoral;

4.7.27.1. O CONTRATADO devera encaminhar a CONTRATANTE, mensalmente, a relacdo contendo o nome, o motivo € o
periodo dos afastamentos, ¢ os dados de identificagdo do substituto, quando houver;

4.7.27.2. Em todos os casos de substituicdo, 0 CONTRATADO devera encaminhar os profissionais substitutos para os locais de
trabalho mediante formulario proprio de apresentagdo, onde constara obrigatoriamente o nome completo do empregado substituto
e do empregado substituido, a qualificagdo, a ocupagao ¢ jornada de trabalho, o motivo da substitui¢do e, quando possivel, a data
de inicio e término da substituicao.

4.7.28. Substituir, independentemente de solicitagdo da CONTRATANTE, qualquer empregado em servigo cuja apresentagao,
satde, conduta moral ou profissional sejam consideradas prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorias, ou aqueles que, por
qualquer forma, ndo satisfizerem as condi¢des requeridas pela natureza dos servigos;

4.7.29. Arcar com todos os custos necessarios a completa execucdo dos servigos, abrangidos os encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, fiscais e comerciais, os beneficios obrigatorios e legais concedidos aos profissionais alocados, inclusive
vale-transporte e vale-alimentagao;

4.7.30. Efetuar o pagamento ou a entrega do vale-transporte aos trabalhadores terceirizados que prestem servigos nas
dependéncias da CONTRATANTE, conforme prazos e condigdes definidos em legislacdo especifica e em Convengdes ou
Acordos Coletivos de Trabalho, ficando estabelecido que:

a) Se o pagamento ou a entrega do vale-transporte ndo ocorrer no prazo estabelecido em normativos proprios e, em razao disso, o
trabalhador vier a arcar com o custo do deslocamento entre sua residéncia e o seu local de trabalho, devera ele ser ressarcido pelo
CONTRATADO, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data em que lhe for dada a ciéncia do fato;

b) O descumprimento da obrigacdo prevista neste subitem autoriza a falta ao trabalho, caso em que 0 CONTRATADO estara
proibido de descontar do trabalhador o valor correspondente ao(s) dia(s) ndo trabalhado(s), ficando obrigado, ainda, a promover a
cobertura do posto de trabalho;

¢) Em caso de paralisagdo do transporte coletivo, devera o CONTRATADO promover o transporte do(s) trabalhador(es)
terceirizado(s) no trajeto entre a residéncia e o local de trabalho, por meio préprio, ndo podendo tal dnus ser transferido a
CONTRATANTE.

4.7.31. Efetuar o pagamento ou a entrega, se for o caso, do vale-alimentacdo aos trabalhadores terceirizados que prestem servigos
nas dependéncias da CONTRATANTE, conforme prazos e condigdes definidos em legislagdo especifica ¢ em Convengdes ou
Acordos Coletivos de Trabalho;

4.7.32. O valor correspondente ao vale-transporte e/ou tiquete refeicao pagos/fornecidos ao trabalhador terceirizado e que nao for
utilizado em razdo de auséncias ao trabalho, podera ser objeto de desconto por ocasido do fornecimento do(s) mesmo(s)
beneficio(s) do més subsequente, sendo vedado o desconto do valor correspondente diretamente no salario ou em eventuais
gratificacdes ou adicionais;

4.7.33. Efetuar o pagamento de cesta basica, se for o caso, nos termos estabelecidos pelas Convengdes ou Acordos Coletivos de
Trabalho da categoria profissional;

4.7.34. Providenciar no inicio da prestacdo de servigos, e sempre que necessario, a realizagdo de pericia a ser procedida por
profissional competente e devidamente registrado no respectivo conselho de classe, atestando o grau de insalubridade (maximo,
médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre consta na relagdo da NR-15 do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, nos termos dos artigos 192 ¢ 195 da CLT ¢ da referida Norma Regulamentadora, ficando o
pagamento do adicional de insalubridade condicionado a realizagdo da referida pericia;

4.7.35. Providenciar, se aplicavel, no inicio da prestagdo de servigos e sempre que necessario, a realizacdo de pericia para
caracterizacdo da periculosidade, a ser procedida por profissional competente e devidamente registrado no respectivo Conselho
de Classe, nos termos dos artigos 193 e 195 da CLT e da NR-16, ficando o pagamento do adicional de periculosidade
condicionado a realizagdo da referida pericia;

4.7.36. Observar toda a legislagdo ¢ as Normas Regulamentadoras (NR's) do Ministério do Trabalho ¢ Emprego relativas a
seguranca e a saide no trabalho, em especial a NR-17 que dispde sobre Ergonomia e a NR- 24 que trata acerca das Condic¢des
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho. Além disso, implantar e executar as agdes obrigatdrias e outras necessarias para
resguardar os pagamentos de adicionais de insalubridade ou periculosidade cabiveis, bem como garantir a adogdo de
procedimentos para evitar acidentes de trabalho ou doengas ocupacionais;

4.7.37. Garantir o cumprimento de todas as medidas relacionadas ao cumprimento das medidas de Seguranca ¢ da Medicina do
Trabalho, de acordo com as normas vigentes;

4.7.38. Em relacao as medidas de Seguranga e da Medicina do Trabalho, compreende-se como principais documentos:
a) Programa de Controle Médico de SatdeOcupacional (PCMSO);

b) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

¢) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

d) Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

e) Inventario de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades realizadas nas dependéncias da CONTRATANTE ou em
local previamente convencionado em contrato nos termos do item 1.5.8.4 da NR 01 - Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais.

4.7.38.1. O CONTRATADO, sempre que solicitado, devera apresentar as documentagdes acima, ¢ na inexisténcia de alguma



dessas, apresentar a devida justificativa;

4.7.38.2. A Contratada devera apresentar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Programa que deve definir os EPIs
adequados a execugdo das atividades.

4.7.38.3. Compete a Contratada definir os EPIs adequados, bem como a fiscalizagdo para a verificagdo de sua eficiéncia e
substituicdo de acordo com a necessidade, devendo observar a validade (vida util) do EPI, bem como o seu estado de
conservagao.

4.7.39. Fornecer os esclarecimentos e/ou entregar documenta¢do sempre que solicitado pela CONTRATANTE, visando
solucionar quaisquer inconsisténcias ou duvidas dentro do prazo estipulado pela fiscalizagdo contratual;

4.7.40. Informar, antes do inicio da prestacdo de servigos e/ou sempre que houver alteragdo, se ha algum empregado do
CONTRATADO alocado no quadro de terceirizados da CONTRATANTE que se enquadre nos critérios de concessdo de

aposentadoria especial para fins de adequada retengdo previdencidria, nos termos do art. 131, da IN RFB n° 2110/2022, e do art.
6°, da Lei n° 10.666/2003, devendo apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, copia do recibo de envio do evento S-
2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos, do eSocial, relativamente a cada terceirizado;

4.7.41. Providenciar, com estrita observacdo dos prazos legais, o registro da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) no
eSocial sempre que houver ocorréncias deste tipo com qualquer empregado que preste servigos nas dependéncias da
CONTRATANTE. A copia do referido documento devera ser enviada 8 CONTRATANTE,;

4.7.42. Recomenda-se que, a cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o CONTRATADO
encaminhe termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos
contratados;

4.7.43. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507- B, paragrafo tnico, da CLT;

4.7.44. O CONTRATADO se obriga a zelar pela qualidade dos servigos prestados e materiais fornecidos, mantendo durante toda
a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitacao e qualificagdo que lhe foram exigidas na contratacao;

4.7.45. Os profissionais designados devem assegurar a integridade de documentos exigidos, materiais e equipamentos fornecidos
para a execugdo dos servicos;

4.7.46. O CONTRATADO devera providenciar a substitui¢do de materiais ou equipamentos que apresentarem defeitos e/ou
desempenho insatisfatorio em até 24 horas, assim como responsabilizar-se por qualquer remogao de equipamentos ou materiais,
pelo profissional alocado, sem autorizagdo prévia do CONTRATANTE e do responsavel pelo CONTRATADO;

4.7.47. O CONTRATADO podera avaliar pela necessidade da retirada de equipamentos ou materiais das dependéncias da
CONTRATANTE, mediante aviso prévio, expresso ¢ motivado, em razdo da sua ndo serventia ou depreciacao;

4.7.48. O CONTRATADO devera solicitar, expressa e previamente, a necessidade de substituicdo ou retirada de funcionario a
CONTRATANTE, mediante adequada motivagao;

4.7.49. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo;

4.7.50. Conduzir a execucdo do servico com estrita observancia da legislagio e das normas pertinentes, cumprindo as
determinagdes da CONTRATANTE, mantendo os ambientes das edificacdes sempre limpos ¢ nas melhores condi¢des de
seguranca e higiene;

4.7.51. Promover a guarda adequada dos insumos em ambiente disponibilizado pela CONTRATANTE, com manutencédo regular
das maquinas e equipamentos, e tudo o que for necessario para a execugao dos servigos;

4.7.52. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, adequando-se aos regulamentos da CONTRATANTE;

4.7.53. A CONTRATADA devera disponibilizar ao colaborador, em todo inicio de turno, Formulario de Ocorréncias para
preenchimento pelos usudrios nas areas insalubres (banheiros);

4.7.53.1. O Formuléario servird como apoio para demonstrar a necessidade de reposi¢do de material e/ou registrar qualquer outra
ocorréncia no ambiente. O Formulario devera ser mantido em local de facil visualizagdo, acompanhado de uma prancheta/suporte
€ uma caneta;

4.7.53.2. No formulario estardo descritas todas as instru¢des para preenchimento da ocorréncia a ser relatada como exemplo de
uma situacao;

4.7.53.3. Quando a ocorréncia for detectada pelo colaborador, ele deve preencher a hora em que foi solucionada e, se necessario,
fazer as devidas observagdes;

4.7.53.4. O formulario deve ser trocado diariamente e entregue ao fiscal no final do expediente, com a assinatura/rubrica do
responsavel pela limpeza do dia. Se houver mais de um colaborador responsavel e/ou designado, ambos devem assinar/rubricar;

4.7.53.5. O registro de ocorréncia de falta de material e reposi¢do nos banheiros sera feito com base no tempo de atraso:
a) Registros realizados em até 2h (duas horas) ap6s comunicag¢ao pelos usuarios;
b) Registros realizados superior a 2h (duas horas) e inferior a 8h (oito horas);

c) Registros realizados superior a 8h (oito horas).



4.7.54. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, de modo a ndo prejudicar o desenvolvimento das
atividades nos locais especificados nos subitens 3.1.1.e 3.1.2;

4.7.55. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execugdo dos servigos, sendo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, eventuais danos, ao patriménio da
CONTRATANTE, decorrentes da prestacdo de servigo;

4.7.56. Apresentar, previamente, plano de execucdo dos servigos, especificando as datas em que serdo realizadas as atividades de
limpeza e conservacdo dos artigos que requerem limpeza semanal, quinzenal, mensal, bimestral, semestral e anual, descritos nos
itens 3.3.2., 3.3.3. ¢ 3.3.7., a fim de que a CONTRATANTE possa acompanha-las e fiscalizar seu desempenho;

4.7.57. Implantar, de forma adequada, o plano de execucdo dos servigos e realizar a supervisdo permanente, de forma a obter uma
operagao correta e eficaz, atendendo aos padrdes de qualidade exigidos pela CONTRATANTE;

4.7.58. Orientar quanto a postura pessoal e adequada a todos dos seus funcionarios em ambiente de circulagdo de autoridades
civis e militares. A CONTRATADA devera substituir imediatamente pessoas com falta de compostura;

4.7.59. Apresentar a fiscalizagdo, com antecedéncia de 10 (dez) dias em relagdo ao inicio da contratacdo, a relagdo de
profissionais e respectiva qualificagdo civil que trabalhara nas dependéncias da Contratante. Em nenhuma hipotese sera permitido
0 acesso aos locais indicados nos subitens 3.1.1. ¢ 3.1.2 de funcionarios ndo incluidos em tal relagao;

4.7.60. Fornecer 2 (dois) conjuntos de uniforme a cada profissional que atuard na execug@o dos servicos a cada 3 (trés) meses,
mediante recibo ou cautela devidamente assinada e entregues para fiscalizagdo para apreciagao;

4.7.60.1. Caso exista algum empregado que, por determinacdo médica, nao possa calgar sapato (fechado), o mesmo devera ser
substituido por sandalia em couro maleavel puro;

4.7.60.2. As empregadas da CONTRATADA que sejam gestantes, deverdo receber uniformes apropriados, substituindo-se
sempre que necessario;

4.7.61. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

4.7.62. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela imediata cobertura de eventuais auséncias de funcionarios,
substituindo o empregado faltante por outro profissional que atenda aos requisitos para prestagdo dos servigos, no prazo maximo
de 2 (duas) horas apos o inicio da respectiva jornada, de modo a evitar a descontinuidade dos servigos contratados. No caso de
auséncia do profissional, sem reposi¢ao, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao numero de dias nédo
atendidos, sem prejuizo das demais sangdes legais e contratuais;

4.7.63. Fornecer equipamentos de prote¢do individual — EPI’S aos funciondrios, de acordo com o servigco a eles designados,
conforme norma NR6;

4.7.64. Elaborar relatério mensal sobre prestagdo dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos
realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual,

4.7.65. Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, os servigos executados em que se
verifiquem defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes de sua execugao;

4.7.66. Atender, prontamente, as solicitagdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo do contrato, que podera recusar ou determinar
que o servigo seja feito de outra maneira, a fim de atender aos padrdes de qualidade;

4.7.67. A CONTRATADA devera manter sinalizagdo necessaria durante execug@o dos servigos de limpeza, a fim de prevenir e
evitar acidentes;

4.7.68. A CONTRATADA devera cientificar, imediatamente, a fiscalizagdo do contrato sobre qualquer ocorréncia anormal,
acidente ou incidente que acontega durante a prestagdo dos servigos;

4.7.69. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com
mal subito, inclusive atendimento em casos de emergéncias;

4.7.70. Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja atuagdo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios pela fiscalizagdo do contrato;

4.7.71. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos em perfeitas condi¢des de uso, devendo os
danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas;

4.7.72. Substituir, no prazo definido pela fiscalizagdo, qualquer material de limpeza, item de consumo ou equipamento cujo uso
seja considerado pela Contratante prejudicial a boa conservagdo de suas dependéncias, equipamentos ou instalagdes, ou ainda,
que ndo atendam as necessidades quanto ao desempenho ou qualidade;

4.7.73. Providenciar que seus funcionarios usem sempre o cracha de prestador de servigo quando fornecido pela Contratante;
4.7.74. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, redugdo de desperdicios € menor poluicdo, tais como:

a) Utilizagao de produtos de limpeza e conservacao que obedegam as classificagdes e especificacdes da ANVISA;

b) Substitui¢do de substancias potencialmente toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

¢) Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

d) Programa interno de treinamento dos funcionarios sobre coleta seletiva, boas praticas de reducdo de desperdicios e poluicéo,
nos 3 (trés) primeiros meses contratuais, renovando-o anualmente ou sempre que entrar um novo funcionario;

e) Coleta seletiva e destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza e conservagao.



4.7.75. Instruir seus funcionarios quanto a preven¢ao de incéndios e acidentes nas dependéncias da Contratante;

4.7.76. Fornecer ao fiscal do contrato relagdes nominais de licengas, faltas, etc., se houver, bem como escala nominal de férias
dos empregados ¢ seus respectivos substitutos;

4.7.77. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a
CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentadas;

4.7.78. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas devidas aos seus funcionarios;

4.7.79. Apresentar, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado pela CONTRATANTE, exames médicos
admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestam os servigos;

4.7.80. A Contratada devera controlar a entrada e saida de seus empregados através de registro por relégio de ponto, devendo os
mesmos, inclusive, estarem adequadamente uniformizados na presen¢a do encarregado no momento do registro. Nao serdo
aceitas folhas de pontos manuais como critério de controle diario de entrada e saida, salvo nos casos em que o quantitativo for
igual ou inferior a 04 (quatro) funcionarios, desde que autorizado pela Fiscalizagdo Setorial;

4.7.81. A CONTRATADA devera substituir empregados ausentes em até 02 (duas) horas, a partir do inicio da jornada de
trabalho do empregado faltoso.

4.8. Incidéncia do Programa de Integridade

De acordo com a Nova Lei de Licitagdes e Contratos, em especial, no §4° do artigo 25, consta a obrigatoriedade da implementagao
do programa de integridade as empresas que venham a participar de contratagcdes de grande vulto. Averigua-se, portanto,
alinhamento entre a Lei n® 14.133/2021 ¢ a Lei Estadual n.° 7.753 de 17 de outubro de 2017 (Lei do Programa de Integridade do
Estado do Rio de Janeiro).

Nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.° 7.753/17 e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consiste
tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de
irregularidades e na aplicacdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades ¢ atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica. Consta no art. 1° da lei Estadual n.°
7.753 de 17 de outubro de 2017:

“Art. 1° - Fica estabelecida a exigéncia do Programa de Integridade as empresas que celebrarem contrato, consorcio, convénio, concessdo ou
parceria publico-privado com a administragdo publica direta, indireta e fundacional do Estado do Rio de Janeiro, cujos limites em valor
sejam superiores ao da modalidade de licitagdo por concorréncia, sendo R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) para obras e
servicos de engenharia ¢ R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) para compras e servigos, mesmo que na forma de pregdo
eletronico, e o prazo do contrato seja igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias.”

Neste contexto, caso a contratada ainda ndo tenha programa de integridade instituido, a Lei n°® 7.753/17 faculta o prazo de 180
(cento ¢ oitenta) dias para a implantacdo do referido programa, a contar da data da celebragdo do contrato.

5. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
5.1. Modalidade de licitagao e critério de julgamento

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento licitatorio. Como o objeto da presente contratacdo
possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais
de mercado, conforme preconiza o artigo 29 da Lei n® 14.133/2021, o procedimento se dard na modalidade PREGAO, sob a
FORMA ELETRONICA, previsto no artigo 28, inciso I da Lei n® 14.133/2021. O critério de julgamento serd o de MENOR
PRECO GLOBAL POR LOTE ¢ modo de disputa ABERTO, para que os licitantes apresentem suas propostas por meio de
lances publicos e sucessivos, crescentes ou decrescentes, com lances intermediarios de R$ 100,00 (cem reais), aumentando a
competitividade e consequentemente a vantajosidade economica para a Administragdo Publica.

5.1.1. Motivacao sobre a adequacio e eficiéncia da combinacio desses parametros

A escolha pela combinacdo da modalidade Pregdo, na forma eletronica, fundamenta-se na natureza dos produtos a serem
adquiridos, os quais podem ser claramente especificados no edital e sdo amplamente disponiveis no mercado. O Pregdo, por sua
agilidade ¢ foco na competitividade, é a modalidade mais indicada para garantir a participagdo de um maior nimero de licitantes
¢ obter o melhor prego.

O critério de menor prego global por lote foi escolhido para maximizar a economicidade, permitindo a obtencdo de melhores
condi¢des comerciais sem comprometer a qualidade dos produtos. Esse critério favorece a competitividade entre os fornecedores
e reduz o custo total para a administragdo, gerando uma contratacdo vantajosa tanto em termos de preco quanto de
operacionalidade.

Essa combinacdo de modalidades e critérios esta em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e isonomia,
assegurando que os recursos publicos sejam aplicados de maneira responsavel e vantajosa.



5.2. Regime de Execucio

A contratacdo da execugdo dos servicos serda Empreitada por Preco Global, ou seja, por preco certo e total.

5.3. Participacdo de Consércio

Nao serd admitida a participacdo de pessoas juridicas em regime de consoércio, qualquer que seja sua forma de constituigdo. A
vedacdo a formacdo de consorcio se justifica uma vez que ndo se trata deexecugdo contratual com dimensdo de alta

complexidade e grande vulto financeiro. Desta forma, a restrigdo contida ndo reduz a competitividade, visto que, em regra, a
formacao de consoércios é admitida quando o objeto a ser licitado envolve questoes de alta complexidade ou de relevante vulto,
em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os requisitos de habilitagdo do edital.

5.4. Participacio de Cooperativas

O servico de conservagdo e limpeza de ambientes requer senso de disciplina e organizagdo na execugdo das atividades - portanto,
0 objeto do contrato ndo ¢ adequado ao regime de cooperativa, haja vista que tal regime se caracteriza pela auséncia de
subordinacdo e pela autonomia dos trabalhadores cooperados.

A subordinagdo exigida no presente objeto violaria os principios que regem o proprio trabalho cooperado, e mais, frustraria o
carater competitivo do pregdo, pois diferentemente das empresas prestadoras de servigos, as cooperativas podem oferecer pregos
bem mais em conta, ja que ndo tém que arcar com encargos trabalhistas.

Diante disso, considerando a natureza do servico, objeto da presente contratagcdo e o modelo de execucdo adotado, motivo pelo
qual, observada a Sumula n° 281 do TCU e a Orientagdo Administrativa PGE n°® 08, sugere-se a ndo participacao de cooperativas,
pois ha a representagdo de prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado e se demonstra inviavel para a solugédo
adotada.

5.5. Subcontratacio

Os servigos especificados na presente contratagdo, descritos nos subitens 3.3.2. e 3.3.3., ndo poderdo, como regra geral, ser
subcontratados, devendo ser executados por pessoal proprio da Contratada, que devera ser a unica responsavel por sua boa
execugdo. Contudo, de modo a garantir a execu¢do do objeto com eficiéncia e eficacia, a CONTRATADA podera subcontratar
partes do servico até o limite autorizado, em cada caso, pela Administracdo, com base no artigo 122 da Lei 14133/21. Ou seja,
excepcionalmente, as expensas da Contratada, podera ser realizada a subcontratacdo de terceiros, desde que previamente
autorizada pela Contratante, quando se tratar de servicos acessorios ao objeto central da contratacdo, e apenas para servigos
especializados.

A solicitagdo de subcontratagdo, para analise e aprovacdo por parte da CONTRATANTE, devera ser acompanhada de
documentos de comprovagao de regularidade fiscal e de qualificag@o técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos
autos do processo correspondente. Em qualquer caso de subcontratacdo, a Contratada permanecera como Unica e exclusiva
responsavel por todos os servigos prestados, ndo produzindo qualquer relagao juridica entre a Subcontratada e a Contratante, bem
como quaisquer despesas referentes a servigos subcontratados, que devera ser de total responsabilidade da Contratada.

Somente poderdo ser subcontratados os itens abaixo:

a) Servicos de limpeza e conservacdo de fachada e esquadria predial externa, com fornecimento de material (com exposicdo a
situacdo de risco), devendo ser obedecida toda a rotina descrita no subitem 3.3.7;

a.1) Para a execugdo deste servigo, a Norma Regulamentadora n° 35 (NR 35) do Ministério do Trabalho e Emprego determina
que todo trabalho em altura (ou seja, toda atividade com diferenca de nivel acima de 2,0 metros do nivel inferior, onde haja risco
de queda) deve ser realizado, imprescindivelmente, na presenca e sob supervisdo de um responsavel técnico (Engenheiro em
Seguranga do Trabalho). A NR 35 também determina que a empresa deve realizar a analise de risco prévia no local a ser prestado
o0 servigo, apresentando, consequentemente, plano de trabalho especifico, além da autorizagdo do responsavel técnico para sua
execucao. Desta forma, diante de tais determinagdes, depreende-se a especialidade do servigo em questdo.

a.2) Corrobora também para a especialidade deste servigo, logo, motivo para subcontratagdo, o fato de que a sua execugdo devera
ocorrer com periodicidade semestral (e somente aos sabados), conforme mencionado no subitem 3.3.7.

b)_Cacambas para descarte de lixo ou entulho;

¢) Transporte (caminhdo) para destinacdo de massa vegetal resultante de varricdo ou de queda de galhos ou troncos de arvores.

Sera vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibi¢do constar



expressamente do edital de licitagdo. E vedada a subcontratagio total, ou a cessdo do contrato, para a execugio do objeto.

5.6. Reserva de cota ou a exclusividade para ME e EPP

5.6.1. A pretensa contratagdo ndo serd exclusiva para ME e EPP, haja vista o valor estimado ultrapassar o limite de até R$
80.000,00 (oitenta mil reais), conforme Decreto n® 42.063/2009 ¢ LC n° 123/06.

5.6.2. Relacionado a cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, esta devera ser estabelecida apenas em certames para aquisicdo de bens de natureza divisivel, conforme art. 48,
inciso III, da Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014.

5.7. Da Vistoria Prévia

5.7.1. E facultado a empresa licitante realizar vistoria técnica nos locais constantes no subitem 2.3, para obtencao de informagdes
necessarias ao oferecimento de sua proposta comercial;

5.7.2. A vistoria devera ser agendada, através do email supare@casacivil.rj.gov.br ou telefones: (21) 2234-3496 / (21) 2334-3230 /
(21) 2334-3192, de segunda a sexta-feira, no horario de 09:00h as 16:00h, diretamente com a Superintendéncia de Restauro;

5.7.3. Toda vistoria técnica serd acompanhada por um responsavel técnico designado pela Superitendéncia da Restauro;

5.7.4. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos ¢ importante para o conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9:00 horas as 16:00 horas.

5.7.5. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.7.6. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil ¢ documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo
da vistoria

5.7.7. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des ¢ peculiaridades da contratagdo, na forma do Anexo D.

5.7.8. A nao realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

6. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
6.1. Validade e Condi¢des da Proposta

6.1.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragao.

6.1.2. Na proposta, deverdo constar as quantidades, descri¢do e fabricante/marca, obedecidas as especificagdes deste Termo de
Referéncia;

6.1.3. Adotar-se-a como critério de aceitabilidade de pregos o valor unitario maximo de cada item, estimado pela administracao,
desclassificando-se as propostas cujos precos o excedam ou sejam manifestamente inexequiveis, e como critério de julgamento o
MENOR PRECO GLOBAL por LOTE.

6.2. Critérios de Desempate

o

6.2.1. Em caso de empate, serdo utilizados os critérios estabelecidos no artigo 60 da Lei n° 14.133/2021 e artigo 30 do Decreto n
48.778/2023.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

7.1. Condigoes de execucio

7.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°

14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.1.3. As comunicagdes entre o orgdo ou entidade ¢ a contratada sera realizada conforme o previsto no protocolo de
comunicacao, por escrito, sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.1.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

7.1.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do modelo de gestdo contratual, que contera informagdes acerca das obrigacdes
contratuais, do protocolo de comunicagao, dos mecanismos de controle, da forma de afericdo do objeto, do método de avaliacao



de conformidade caso aplicavel, das san¢des aplicaveis, dentre outros.

7.1.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal de contrato e/ou pela comissao de gestdao e
fiscalizagdo, ou pelos respectivos substitutos, conforme o previsto no art. 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, ¢ no art. 9° do
Decreto 48.817/2023.

7.2. Agentes Responsaveis
7.2.1 Preposto

7.2.1.1 A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

7.2.1.2. Respondera como representante da empresa contratada, a titulo de fiscalizagdo e gestdo contratual, durante a vigéncia da
contratacao.

7.2.1.3. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante todo periodo da execugdo
contratual.

7.2.1.3.1. Havendo a necessidade de substituigdo do preposto, a empresa devera comunicar ao fiscal de contrato e informar os
dados da pessoa que ira substitui-lo na fun¢@o de preposto.

7.2.1.3.2. A comunicagdo devera ser conforme o previsto no protocolo de comunicagao.

7.2.1.3.3. Fica facultado ao gestor do contrato dispensar a presenga fisica do preposto da empresa no local da execucdo do objeto,
com base no objeto contratado. Contudo, tal dispensa ndo exime o preposto de suas responsabilidades.

7.2.1.4. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

7.2.2. Gestor do Contrato

7.2.2.1. Cabem ao gestor do contrato o preparo, coordenacdo, acompanhamento, conclusdo ¢ demais atividades gerenciais,
técnicas e operacionais que compdem a celebragao do contrato, execugdo do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo
zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais.

7.2.2.2. Instruir Processo Administrativo de Gestao e Fiscalizagdo da Contratagdo em sistema informatizado do Poder Executivo
estadual.

7.2.2.3. Acompanhar a celebragdo dos contratos, termos aditivos, providenciando a juntada dos comprovantes de publicacdo do
extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Estado, quando for o caso.

7.2.2.4. Manter controle individualizado de cada contrato em processo administrativo de gestdo e fiscaliza¢@o do contrato.
7.2.2.5. Prover o fiscal do contrato das informagdes necessarias ao exercicio das atividades de fiscalizagio;

7.2.2.6. Verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigag¢des previstas no edital de licitagdo ou no instrumento de
contrato e seus anexos, especialmente a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo e na
contratacdo, excetuando-se da verificacao aquelas relacionadas a execug@o do objeto, que serdo de responsabilidade dos fiscais da
contratacao.

7.2.2.7. Acompanhar o correto cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias e tributarias decorrentes do
contrato, bem como adotar as providéncias cabiveis nos casos de inadimplemento de tais obrigagdes por parte da contratada, em
especial a retengdo parcial das notas fiscais ou faturas.

7.2.2.8. Promover o controle das garantias contratuais quando aplicaveis.

7.2.2.9 .. Controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execucdo do objeto, assim como de suas ctapas ¢ demais prazos
contratuais.

7.2.2.10. Comunicar a autoridade competente e aos setores de interesse os eventuais atrasos, € os pedidos de prorrogacao dos
prazos de entrega e de execucdo do objeto, devendo realizar a comunicag@o conforme o definido em protocolo de comunicagao.

7.2.2.11. Analisar os casos de necessidade de acréscimos ou supressdes do objeto, sob o prisma dos respectivos limites legais e
encaminhar a autoridade competente para decisao.

7.2.2.12. Notificar a contratada, estabelecendo prazo para o cumprimento das obrigagdes contratuais ou para que dé inicio a
correcdo dos defeitos ou desconformidades com o objeto da contratagdo, constatados durante a sua execucdo ou apos o
recebimento provisorio, bem como informar a autoridade competente as ocorréncias que possam gerar dificuldades a concluséo
do objeto.

7.2.2.13. Comunicar a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometidas pela contratada, sejam estas relacionadas
as obrigagdes contratuais sob sua verificagdo, ou mediante informacao dos fiscais do contrato de descumprimento relacionado a
execu¢do do objeto e das normas de seguranca do trabalho, sugerindo, quando for o caso, a abertura de procedimento para
imposi¢ao de sangdes contratuais e/ou administrativas.

7.2.2.14. Adotar as medidas necessarias para a aplicagdo de sangdes e de rescisdo contratual. Cabendo a autoridade competente a
deflagra¢do do respectivo procedimento, a notificacdo da contratada para a apresentacdo de defesa e consulta a Assessoria
Juridica do 6rgdo ou entidade, para posterior decisdo final pela autoridade superior.



7.2.2.15. Comunicar a autoridade competente que o designou como gestor, formalmente e com antecedéncia, o seu afastamento
das atividades de gestdo ou para que seja providenciada a designagdo de outro agente publico.

7.2.3. Competéncia comum dos fiscais do contrato
7.2.3.1. Conhecer os instrumentos da Gestdo e Fiscalizagao.

7.2.3.2. Verificar se estdo sendo atendidas as especificacdes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos,
especificagdes técnicas, projeto basico e executivo, se houver, Termo de Referéncia, Edital, assim como os prazos de execucdo e
de conclusdo, devendo solicitar ao preposto da contratada a correcdo de imperfei¢cdes detectadas.

7.2.3.3. Efetuar o Registro de Ocorréncias no Processo Administrativo de Gestao e Fiscalizagdo da Contratagao, que devera ser
cumulativo para todo o periodo de execucdo do contrato e devera ser utilizado pelo fiscal durante toda sua atuagdo, contendo
todos os procedimentos realizados para assegurar a execugao regular do objeto.

7.2.3.4 . Dar ciéncia ao gestor do contrato de todas as ocorréncias relevantes para que proceda a juntada no Processo
Administrativo de Gestdo e Fiscalizagdo.

7.2.3.5. Certificar-se de que o preposto da empresa contratada esta ciente das obriga¢des assumidas pela contratada.

7.2.3.6. Apresentar, tempestivamente, relatorios de fiscalizagdo apontando ocorréncias que possam afetar a execugéo do contrato,
para adog@o das medidas cabiveis.

7.2.3.7. Averiguar se ¢ a contratada quem executa o contrato, bem como que inexiste cessdo ou subcontratagdo fora das hipoteses
legais e previstas.

7.2.3.8. Realizar a comunicag@o com o gestor conforme o protocolo de comunicagio, qualquer falta cometida pela contratada.

7.2.3.9 . Comunicar ao gestor, através de relatério confeccionado no Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizagdo da
Contratagdo, acerca do descumprimento das obrigagdes pela contratada, para ado¢do das providéncias cabiveis.

7.2.3.10. Comunicar ao gestor do contrato, formalmente e com antecedéncia, o seu afastamento das atividades de fiscalizagdo, em
caso de férias, licengas e outros eventuais afastamentos.

7.2.3.11. Apresentar relatorio, ao término do contrato ou quando solicitado em qualquer periodo, ao gestor do contrato.

7.3. Protocolo de comunicacio

7.3.1. Sdo agentes da comunicagdo, em se tratando de gestdo contratual, os seguintes elementos:
- Sécio administrador da empresa;

- Preposto da empresa;

- Fiscal do Contrato;

- Gestor do Contrato;

- Autoridade competente.

7.3.2. A comunicagdo entre os agentes, preferencialmente, serd da seguinte maneira:

FLUXO DA COMUNICACAO
Emissor Mensagem Canal Receptor
Sécio administrador da Definigiio do preposto da empresa Eletromgo (através de envio Gestor do Contrato
empresa de E-mail)

Sécio administrador da || Solicitagdo de substituicdo do || Eletronico (através de envio

empresa preposto de E-mail) Gestor do Contrato

Socio administrador da | Solicitagdo de prorrogacdo ou | Eletronico (através de envio

N . Gestor do Contrato
empresa supressao de prazo de E-mail)

Envio de duvidas ou Respostas de | Eletronico (através de envio

. Fiscal
apontamentos do fiscal de E-mail) iscal do Contrato

Preposto

Eletronico (através de envio

de E-mail) Fiscal do Contrato

Preposto Envio de Nota Fiscal - NF




Solicitagdo de informagdo sobre | Eletronico (através de envio )
Preposto pagamento de NF de E-mail) Fiscal do Contrato
Fiscal do Contrato Env1.o ~de Relatorlo sobre a Eletromc?o (através de envio Gestor do Contrato
avaliagdo realizada de E-mail e/ou SEI)
Fiscal do Contrato Envio (}e questionamentos e Eletromgo (através de envio Preposto
reclamacdes de E-mail)
Fiscal do Contrato Verlﬁcilgao da manu'Eeng:ao das Eletromc;o (através de envio Preposto
condi¢des da contratagdo de E-mail)
Fiscal do Contrato Solicitagdo de gllosa e/qu abertura Eletromqo (através de envio Gestor do contrato
de processo sancionatorio de E-mail e/ou SEI)
Gestor do Contrato Convocagio da Reunido inicial Eletromcp (através de envio | S6cio administrador da
de E-mail) empresa
Gestor do Contrato Or1e~ntaqao sobre a fiscalizagdo e Eletrom(;o (através de envio Fiscal do Contrato
gestao contratual de E-mail e/ou SEI)
Convocagdo para assinatura Ndo Eletronico (através de envio | Socio  administrador da
Gestor do Contrato Contrato e possiveis alteragdes .
. de E-mail e/ou SEI) empresa
contratuais
- . N Eletronico (através de envio
Gestor do Contrato Solicitac¢do de retificagdo de NF . Preposto
de E-mail)
Gestor do Contrato Solicitacdo da garantia contratua Eletromgo (através de envio || S6cio  administrador  da
de E-mail) empresa
Gestor do Contrato Prorrogagdo ou supressao Eletronlc?o (através de envio | Socio administrador da
contratual de E-mail e/ou SEI) empresa
- L Eletronico (através de envio .
Gestor do Contrato Solicitac¢do de relatérios . Fiscal do Contrato
de E-mail e/ou SEI)
Notificacdo de instauracdo de | Eletronico (através de envio || Sécio  administrador da
Gestor do Contrato . . s . .
procedimento sancionatério de E-mail e/ou SEI) empresa
Gestor do Contrato Sohcltggao de 1.nstau’ra.g:ao de Eletromgo (através de envio Autoridade competente
procedimento sancionatorio de E-mail e/ou SEI)
Solicitacdo de substituicdo por | Eletronico (através de envio

Gestor do Contrato

fins de afastamento

de E-mail e/ou SEI)

Autoridade competente

7.4. Mecanismos de controle

7.4.1. Serdo utilizados os seguintes mecanismos de controle para fiscalizar a execug@o do objeto contratado:
7.4.1.1. Estudo Técnico Preliminar — ETP
7.4.1.2. Termo de Referéncia — TR

7.4.1.3. O Acordo de Niveis de Servigo — ANS
7.4.1.4. Registro de Ocorréncia

7.4.1.5. As Orientagdes Administrativas, os Enunciados e os Pareceres Normativos da Procuradoria Geral do Estado
7.4.1.6. Orientagdes da Controladoria Geral do Estado — CGE

7.4.1.7. Sistema Eletronico de Informagdes

7.4.1.8. E-mail institucional

7.4.1.9. Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria, Financeira ¢ Contabil — SIAFE-Rio

7.4.1.10. Termo de Contrato




7.5. Forma de afericdo do objeto contratado

O objeto sera aferido de acordo com as especificagdes e condi¢des estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar ¢ no Termo de
Referéncia, sendo adotado Acordo de Nivel de Servigos — ANS (subitem 3.7.), disciplinado na Resolu¢ao SEPLAG n° 843 de 28
de dezembro de 2012, no qual se encontram estabelecidos critérios de afericdo de resultados por meio de indicadores basicos, 0s
quais serdo devidamente acompanhados pela fiscalizagdo do contrato visando garantir a qualidade da prestagdo do servico e
respectiva adequag@o de pagamento.

7.6. Método de avaliacao da conformidade

A avaliagdo da qualidade e o aceite do objeto serdo realizados em conformidade com as especifica¢des técnicas detalhadas no
Termo de Referéncia, sendo adotado Acordo de Nivel de Servigos — ANS, disciplinado na Resolugdo SEPLAG n° 843 de 28 de
dezembro de 2012, no qual se encontram estabelecidos critérios de afericao de resultados por meio de indicadores basicos, os
quais serdo devidamente acompanhados pela fiscalizagdo do contrato visando garantir a qualidade da prestagdo do servico e
respectiva adequacdo de pagamento.

Essa metodologia busca assegurar que os servigos fornecidos atendam as necessidades da Contratante, garantindo a qualidade,
funcionalidade e seguranga dos servigos contratados, ¢ alinhando-se aos principios da boa gestdo publica. Eventuais falhas ou
discrepancias serdo registradas formalmente, ¢ o fornecedor sera notificado para corregido, conforme previsto no contrato.

8. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

8.1. Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021:

8.1.1. Dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo pregoeiro durante o certame;

8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
8.1.5.1. Nio enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagio;

8.1.5.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

8.1.5.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

8.1.5.4. Deixar de apresentar amostra;

8.1.5.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

8.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

8.1.6.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a
execucdo do contrato;

8.1.9. Fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

8.1.10.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

8.1.10.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

8.1.10.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

8.1.10.4. Apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 8.1.1, de menor potencial
ofensivo, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.2. Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 8.1.1 a 8.1.12, que nao



podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser
observados os seguintes parametros:

8.2.2.1. Na hipdtese de a infragdo ser cometida antes da celebra¢do do contrato, a base de calculo da multa do item 8.2.2 serd o
valor anual estimado da contratagdo.

8.2.2.2. Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do Contrato.

8.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 8.13.

8.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos
subitens 8.1.2 a 8.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

8.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n° 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

8.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado no
cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara o contratado, independente de notificacdo, na forma do art. 408 do Cddigo
Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n® 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado
o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

8.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢ao da garantia, a multa de mora sera de 0,07%
(sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois
por cento).

8.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigac¢do prevista no item 8.3.1. autoriza a Administra¢ao a
promover a rescisao contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

8.3.3. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatdria e promova a extingao
unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas no Contrato.

8.4. No caso de inexecucao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato, sera automaticamente devida multa
compensatoria no valor de 10% do valor do Contrato.

8.4.1. A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratoria convertida, ndo podera
exceder o limite previsto no art. 412 do Codigo Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

8.4.2. A justificativa para a exigéncia de multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) do valor do contrato tem
como objetivo “compensar” a Administragdo Publica pelos prejuizos experimentados em razdo de descumprimento da obrigagdo
contratual. Tendo em vista o valor estimado da contratagdo, o percentual estipulado é razoavel em caso de inadimplemento da
obrigacdo contratual.

8.5. Na aplicag¢do das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I a V, da Lei n°
14.133/2021:

8.5.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.5.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.5.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n°® 5.427, de 1° de abril de
2009;

8.5.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
8.5.5. A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.6. A imposicao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade CONTRATANTE, sendo competentes para
sua aplicagdo:

a) as sangdes previstas nos itens 8.2.1, 8.2.2 e 8.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;
b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 8.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:
b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragao Publica Indireta (fundagdo e autarquia), da autoridade maxima
da entidade.

8.7. A aplicacdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4& em processo administrativo que assegurard o
contraditdrio e a ampla defesa ao licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021,
e, subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

8.7.1. A aplicag@o de san¢do sera antecedida de intimacao do licitante ou contratado, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os



dispositivos do edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o
respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de
produgdo de provas.

8.7.2. A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicag@o das sangdes previstas nos itens 8.2.1 e 8.2.2, contado da data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias tuteis, no caso de aplicagdo das sanc¢des previstas nos itens 8.2.3 e 8.2.4, contado da data da intimagdo,
observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

8.7.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sangao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a
devida motivag@o, com a demonstracao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

8.8. A aplicagdo das sangdes previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hipétese alguma:

a) a obriga¢do de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n°® 14.133/2021
e do art. 416, paragrafo tinico, do Cdédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdao administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, garantido o
contraditorio e a ampla defesa.

8.8.1.1. Aplica-se o disposto na alinea a do item 8.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo inico do art. 416 do Cddigo
Civil.

8.9. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

8.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n°® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.10.1.1. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional, nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguir@o seu rito normal na unidade administrativa.

8.10.1.2. O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apurago
da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participagao de agente publico.

8.10.1.3. Caso seja possivel, a apuracao devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n°
46.366, de 19 de julho de 2018.

8.11. Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangdes ao
licitante ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no edital e/ou no contrato, as comunicag¢des serdo efetuadas por meio
do enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado.

8.11.1. O licitante ou contratado devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema
eletronico de contratacdes e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgao ou entidade CONTRATANTE,
nao podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

8.12. 0 CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagio no Diério
Oficial do Estado do ato de aplica¢ao das sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declara¢dao de inidoneidade para
licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os orgdos e entidades da
Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

8.12.1. A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar
devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da sua aplicacdo, que
informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

8.13. Caso nao seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30
(trinta) dias apds a decisdo final quanto a penalidade.

8.13.1. A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo do débito em divida ativa e
propositura de execucao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de
julho de 1986.

8.13.2. O procedimento para inscri¢cao do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n® 5.351,
de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O orgamento estimado da licitagao devera ser divulgado no edital, quando da publicac¢ao do aviso.

10. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA



As despesas com a execucdo da presente contratacdo correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o exercicio de
2025:

Unidade Or¢amentaria (UO): 14010

Programa de Trabalho (PT): 04.122.0002.2016

Fonte de Recursos (FR): 1.500.100

Natureza da Despesa (ND): 3390

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. O presente termo de referéncia foi concebido com base nas normas legais aplicadas a matéria.

11.2. Antes de apresentar a proposta, a CONTRATADA devera realizar todos os levantamentos essenciais, de modo a ndo
incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas a perfeita execu¢do do objeto, em favor de eventuais pretensoes de
acréscimos de pregos, alteragdo de data de entrega ou alteracdo de qualidade.

11.3. O prego proposto devera ser apresentado na forma do Anexo A e considerar a consecucdo do objeto da presente contratacao,
englobando todos os custos diretos e indiretos incidentes.

11.4. Incumbe a CONTRATADA consultar com antecedéncia, caso haja parceria, quanto aos prazos de execugao do objeto, ndo
cabendo, portanto, a justificativa de atraso e/ou interrup¢des devido ao ndo cumprimento do objeto por parte de terceiros.

11.5. Todos os avisos, notifica¢des, solicitagdes e comunicados s6 serdo considerados recebidos se devidamente protocolados,
remetidos via telegrama, fax, carta ou outro meio digital.

11.6. A relagdo da CONTRATADA com o CONTRATANTE restringe-se ao alcance do objeto contratual, ndo implicando
qualquer relagdo de subordinagao hierarquica.

12. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Integrante Demandante

Nome: Geisa Rocha Fraga Hartmann

Setor: Superintendéncia de Restauro

ID Funcional n°: 5103566-9

Integrante Técnico

Nome: Luiza de Andrade Figueira Rache

Setor: Superintendéncia de Restauro

ID Funcional n°: 5095161-0

Integrante Administrativo

Nome: Caroline Bispo da Silva

Setor: Coordenadoria de Planejamento da Contratagao

ID Funcional n°: 5133538-7

13. AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
(art. 1°da Resolugdo SECC n° 137, de 24 de setembro de 2024)




Fabio Tadeu Nicolosi Serrao
Subsecretario de Gestdo Administrativa e Patrimonial

ID Funcional n° 5113638-4

14. ANEXOS

Anexo A - Modelo de Planilha de Custos

Anexo B - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica
Anexo C - Modelo de Declaracao de Enquadramento para Fins de Aposentadoria Especial

Anexo D - Modelo de Declaragdo de Dispensa de Vistoria

Anexo E - Modelo de Declaragdo de Conhecimento do Objeto

ANEXO A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS PROCESSO/ LICITACAO

1 N° do Processo SEI-RJ:
) Portal de Compras Governo do Estado do Rio de Janeiro — Sistema SIGA
N° da Licitagao no Portal: Lote:
3 Data /hora da abertura do Certame:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAOQ)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C N° Acordo ou Convengao Coletiva (caso haja):
D Sindicato patronal:
E CNPIJ do sindicato patronal:
F CNAE (Classificacdo Nacional das Atividades Econdmicas) da licitante:
G N° de meses de execugdo contratual:
H Codigo CBO:
I Unidade de medida do servigo: Funcionario / més
J Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida do servigo):
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
1 Tipo de Servigo:
2 Salario Normativo da Categoria Profissional:
3 Categoria profissional (vinculada a execu¢@o contratual):
4 Data base da categoria (dia/més/ano):
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneracio % VALOR (RS$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade (art. 193 da CLT; e a NR16) = 30% do salario
C Adicional Insalubridade (art. 189 e 197 da CLT; e a NR 15) = 10% ou 20% ou 40% do salario
D Adicional Noturno (CF, art. 7; e CLT art. 73) - item previsto em separado para os diurnos
E Hora de redugdo noturna
F Adicional de Hora Extra (diurno e noturno)
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




Submaddule 2.1 - 13° Saldria, Férias e Adicional de Férias %

VALOR (R$)

13° (Décimo-terceiro) salario

Férias e Adicional de Férias

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.1

N
(%}

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes %

VALOR (RS)

INSS

Salario Educacao

GIL/RAT (RAT ajustado) = (antigo SAT) = RAT (1%, 2% ou 3%) x FAP (0,5 a 2,00)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

— |z |Q |7 | |o|a |w >

Outros (especificar)

TOTAL DO SUBMODULO 2.2

o
R

Submoédulo 2.3 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes %

VALOR (RS)

Transporte

Auxilio Alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

Assisténcia médica e familiar

O |Q|w |>

Outros (especificar)

TOTAL DO SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios %

VALOR (RS)

2.1

13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2

GPS, FGTS ¢ Outras Contribui¢oes

2.3

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

m g 0w > w

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisao para Rescisiao %
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribui¢ao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado (alterado pela IN
07/2018)

VALOR (R$)

o]

Multa do FGTS e Contribui¢ao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais %

VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

sl el Ew i K@ N el I I N

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

4.2

Submédulo 4.2 - Intrajornada %

VALOR (RS)




A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao
TOTAL DO SUBMODULO 4.2
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposiciio do Profissional Ausente % VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Substituto na intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos VALOR (RS)
A Uniformes
B Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (RS)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1 PIS
C.2 COFINS
C3 ISS
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execug¢io contratual (valor por empregado) % VALOR (RS$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO:
B | MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C | MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Subtotal (A+B+C+D +E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
ANEXO B
MODELO DE DECLARACAO DE CQNTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA - item 4.5.3.1.6.

DECLARO que a empresa

, Inscricao

administracdo publica:

Estadual

o

n

>

, inscrita no CNPJ(MF) n°

estabelecida em

, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Nome do Orgio/Empresa

Endereco/telefone

Vigéncia do Contrato

Inicio Término

Valor total do contrato atualizado*




Valor Total dos Contratos (Atualizados):

* Considera-se o valor remanescente do contrato,
excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ITEM 4.53.1.6.:

a) Célculo visando comprovar que o patrimonio liquido ¢ superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a
administracao publica e com a iniciativa privada. O resultado da expressdo devera ser superior a 1.

Valor do Patriménio Liquido
x 12

Valor Total dos Contratos

b) Calculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e com a Administragao Publica em relag@o a receita bruta informada na DRE. Caso o percentual encontrado seja maior que
10% (positivo ou negativo), a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos)
x 100

Valor da receita bruta

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacoes:

1. Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes com o nome do érgao/empresa;

3. Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo-se o ja executado.

Cidade/UF: s / /

[assinatura e identificagcdo do emissor]



ANEXO C

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO PARA FINS DE
APOSENTADORIA ESPECIAL - item 4.7.41.

A empresa , inscrita no nimero do CNPJ n°
, prestadora de servigo de limpeza predial, sob o contrato n° ,
executado em regime de dedicag@o exclusiva de mao de obra, com a alocagdo de colaboradores, declara que:

L] os terceirizados abaixo relacionados fazem jus a condi¢des especiais de trabalho, cuja atividade permita concessdo de
aposentadoria especial apos 15, 20 e 25 anos de contribuicdo:

| CPF | Terceirizados | Posto de Trabalho Localidade Cédigo FAE! |
| |
| |
| |

! codigo FAE ¢ aquele constante da tabela 02 (eSocial). Financiamento de Aposentadoria e Redugao de Tempo de Contribuigao.

DECLARO que os demais terceirizados integrantes do contrato n° , ndo listados na tabela acima, ndo
fazem jus a condig¢des especiais de trabalho, cuja atividade permita concessdo de aposentadoria especial apds 15, 20 e 25 anos de
contribuigao.

[ os terceirizados abaixo relacionados fazem jus a condicdes especiais de trabalho, cuja atividade permita concessao de
aposentadoria especial ap6s 15, 20 e 25 anos de contribuicao:

DECLARO, ainda, que as informag¢des anteriores estdo em consonancia com aquelas transmitidas via Evento S-2240 (Condigdes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos do e-Social).

Local: Data: / /
(assinatura) (assinatura)
Representante técnico pela Saude e Seguranca do Trabalho Representante Legal e/ou Preposto
[ Representante tecnico pela >aude © seguranca o ‘rabaho | Represeniante Legal eou rreposto. . |

ANEXO D
MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

ATESTAMOS, para fins de habilitagdo no Pregdo Eletronico , Processo n° , que
(nome e _funcdo) , representante da empresa (nome da
empresa) , optou por nio realizar vistoria nos locais e instalagdes referentes ao Objeto do

Edital deste referido Pregdo e declara, sob qualquer hipotese, estar ciente que ndo podera alegar desconhecimento das condi¢des
dos locais de execugdo dos servigos como justificativa para deixar de cumprir com os termos do Edital de Licitagdo e respectivo
Termo de Referéncia, seus anexos, bem como, do Contrato advindo do certame licitatorio.

Rio de Janeiro, de de 2025.

Assinatura e Identificacao do
Responsivel da Empresa



Identificacdo da Empresa

ANEXO E

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO

DECLARAMOS, para efeitos do que consta no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos, relativo ao Pregdo Eletronico

, Processo n°® , que o representante da referida empresa (nome da
empresa) compareceu e efetuou vistoria nas instalagoes desta Unidade (nome da unidade
administrativa) , situada no endereco

, tomando pleno conhecimento da dimensao e

cientificando-se das dificuldades dos servigos a serem efetuados pela licitante a ser adjudicada.

Rio de Janeiro, de de 2025.

Assinatura e Identificaciao do
Responsavel da Empresa
Identificacio da Empresa

Assinatura e Identificacao do
Servidor Publico designado

Rio de Janeiro, 20 de outubro de 2025

il
Sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Geisa Rocha Fraga Hartmann, Superintendente, em 28/10/2025, as 14:55, conforme

horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do

Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

1
sel
assinatura
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por Luiza de Andrade Figueira Rache, Coordenadora, em 28/10/2025, as 14:58,
conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no
art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril de 2022.

1
sel
assinatura
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por Caroline Bispo da Silva, Assessora, em 28/10/2025, as 15:13, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto
n248.013, de 04 de abril de 2022.

1
sel
assinatura
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Tadeu Nicolosi Serrdo, Subsecretario, em 29/10/2025, as 11:34, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do
Decreto n?2 48.013, de 04 de abril de 2022.
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