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MINUTA-PADRAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE

OBRA
CONTRATO N° ... /ey CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO CONTINUO DE PREPARO,

FORNECIMENTO E DISTRIBUICAO DIARIA DE
REFEICOES, INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES NECESSARIAS A
IMPLANTACAO, AO  GERENCIAMENTO, A
MANUTENCAO E A OPERACIONALIZACAO, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA,
AQUISICAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS,
MOBILIARIOS E  UTENSILIOS, PARA O
RESTAURANTE DO POVO CIDADE DE DEUS, NA
ZONA OESTE DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
(RJ), QUE FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E  DIREITOS
HUMANOS - SEDSODH E A EMPRESA.....

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS - SEDSODH, com sede na Avenida Erasmo Braga n° 118, 5° andar, Centro, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do
Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n° 28.165.513/0001-71, neste ato representada pelo Subsercretario de Estado de Governanca e
Gestdo, JOSE CARLOS COSTA SIMONIN, portador da Identidade Funcional n°® 618949-0, Ordenador de Despesas conforme
Resolucdo SEDSODH n° 820 de 21/02/2024, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ .................cc..c....... , com sede na ............ s
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°........cccccevvvinnne , neste ato representada POr ........ccecceeeverieecieriienns (nome e fungdo), conforme atos
constitutivos da empresa OU procurag¢do apresentada nos autos, doravante denominado CONTRATADO, com fundamento no
Processo n° SEI-310001/003301/2025, que se regera pelas disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos
estaduais aplicaveis, todos disponiveis no enderego eletrdnico redelog.rj.gov.br/redelog/legislacdo-licitacoes/, resolvem celebrar o

presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n° ... mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.
L. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato é a prestagdo de servigos de continuo de preparo, fornecimento e distribuicdo diaria de refeigdes
(café da manha, almogo e jantar), a preco acessivel e subsidiado, incluindo o desenvolvimento das atividades necessarias a
implantagdo, ao gerenciamento, & manutencao e a operacionalizagdo, com disponibilizagdo de mao de obra, aquisi¢do e instalacao
de equipamentos, mobiliarios e utensilios, para o Restaurante do Povo Cidade de Deus, na Zona Oeste do Municipio do Rio de
Janeiro, a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e nos anexos deste Contrato.



1.2 Objeto da contratagio:

ITEM ESPECIFICACAO | ID UNIDADE | REFEICAO | QUANTIDADE/DIA | VALOR VALOR
SIGA |DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA (24
meses)
CAFE DA ,
107732 MANHA | ATE 500 RS R$
CONTRATACAO DE EMPRESA | 188821 ALMOCO :
PARA  PRESTACAO DE ATE 1000 RS RS
. SERVICOS DE PREPARO,
FORNECIMENTO E Servico
DISTRIBUICAO DE
REFEICOES
187745 JANTAR | ATE 500 R$ R$
TOTAL
REFEICOES POR | ATE 2.000
DIA
VALOR TOTAL | e
ESTIMADO (24 meses)

1.3 Séo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagdo;
1.3.2 O instrumento convocatorio, assim considerado o Edital de Licitacdo ou o Aviso de Contratagdo Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des estabelecidas neste Contrato e nos demais
instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.3.2 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposigdes deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia,
prevalecera o disposto no presente Contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contado da divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP com posterior publicagdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ ou data expressamente indicada
no contrato.

2.1.1 O prazo de inicio da execu¢@o do servigo devera se dar somente apos a finalizagdo da implantagdo de todo o mobiliario no
imovel do restaurante, considerando a aquisicao e instalacdo dos equipamentos, mobiliarios e utensilios, bem como a contratagao da
mao de obra, sendo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato - uma vez que tal
empresa ja terd ciéncia do que serd necessario adquirir e instalar para iniciar o servigo desde o certame, necessitamndo apenas de
tempo abil para realizar a instalagdo dos equipamentos, contados a partir da data de assinatura do contrato.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106
e 107 da Lei n® 14.133/2021.

2.2.1 A prorrogacdo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, os
seguintes requisitos:

a) demonstrag@o formal, no processo, que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) juntada de relatorio sobre a execug@o do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;

d) manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) comprovacdo de que 0o CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitacdo;

f) informag@o quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as despesas vindouras; e




g) comprovagdo da manutencdo da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, tais como para mulheres vitimas
de violéncia doméstica, na forma do item 9.1.36.

2.2.1.1 E dispensada a realiza¢io de pesquisa de mercado para a verificagio da vantajosidade econdmica mencionada no item 2.2.1,
na forma e condigoes dos arts. 33, I e Il e 35, do Decreto n°® 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3 O CONTRATADO nio tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4 A prorrogagdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebracdo de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de
vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigéo para a prorrogagao.

2.6 O Contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as sanc¢des de declaragdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

2.7 Em caso de finalizacdo do contrato ou rescisdo, a contratada devera retirar seus equipamentos e utensilios imediatamente.

3. CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O modelo de gestao e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento se
submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n°® 48.817, 24 de novembro de 2023.

3.1.1 O regime de contratagdo/execucdo sera de empreitada por preco unitario.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 E permitida a subcontratacdo das tarefas relacionadas a (i) instalagdo dos equipamentos, mobiliarios e utensilios, com as devidas
manutencdes preventivas e corretivas dos mesmos; (ii) desinsetizagdo e desratizacdo; (iii) andlise microbiologica mensal; (iv)
higienizacao/limpeza do reservatorio de agua; (v) seguro patrimonial e incéndio; (vi) manutencao predial e (vii) vigilantes.

4.1.1 requerimento prévio do CONTRATADO, com a explicitacdo de seus motivos e necessidade;

4.1.2 comprovagdo pelo CONTRATADO da capacidade técnica do subcontratado, em relagdo a parcela subcontratada, se exigida
do licitante; e

4.1.3 justificativa e autorizagdo pela autoridade competente, que devera avaliar, também, a qualificacdo técnica do subcontratado.

42 E vedada a subcontratacdo total ou da parcela principal do objeto, que é aquela discriminada no item 2.1 do Termo de
Referéncia, neste compreendida a contratag¢@o e a gestdo da mao de obra exclusivamente dedicada a prestag@o do servigo.

4.3 Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do CONTRATADO pela perfeita execugio
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdao e coordena¢do das atividades do subcontratado, bem como responder perante o
CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.4 E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade CONTRATANTE ou com agente publico
que desempenhe fun¢do na contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O preco total do Contrato ¢ de RS .......... (por extenso), considerando o prazo total da sua vigéncia, e de RS .......... (por extenso),
referente a parcela mensal.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento a8 CONTRATADA seré referente ao quantitativo de refeicoes EFETIVAMENTE servidas (vendidas +
gratuitas), no més competéncia conforme atestado pela COMISSAO DE FISCALIZACAO, apds o recebimento definitivo do
servico, que se dara por meio da comprovacido do adimplemento das obrigagdes contratuais com a prestagdo do servigo mensal
através da apresentacdo da nota fiscal de prestacio de servicos da CONTRATANTE. Sendo o valor mensal efetuado diretamente na
conta corrente de titularidade da CONTRATADA, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.
(Conforme item 5.1 do TR).

6.1.1. Para aceite dos servigos prestados, os servidores estaduais designados para a fiscalizagdo, deverdo fazer (i) o
acompanhamento didrio da execugdo do servigco desenvolvido nas etapas de preparo, fornecimento e distribuicao das refeicdes, com
aplicacao de checklist de Boas Praticas de manipulagdo de alimentos (anexo do Plano de Fiscalizacdo), (ii) registro do quantitativo
de refei¢des servidas, contemplando as refei¢des vendidas e gratuitas (Apéndice 2 deste Termo de referéncia e anexo do Plano de
Fiscalizagdo), (iii) aplicagdo do Acordo de Nivel de Servico (ANS - apéndice 11 deste Termo de Referéncia), para avaliagdo do



desempenho e qualidade do servigo prestado, conforme critérios e pardmetros estabelecidos no Termo de Referéncia e no Contrato,
e (iv) andlise de documentagdes a serem enviadas mensalmente, ou conforme prazo de validade, por parte da empresa contratada
pelo Estado (listadas no Plano de Fiscalizag?o).

6.1.2. Assim, quando a contratada ndo cumprir com suas obrigagdes, descritas no Termo de Referéncia e no Contrato,
estara submetida a sangdes e condigdes que podem levar a rescisdo contratual.

6.1.3. A checklist que sera utilizada terd como base a Resolugdo n° 216 de 15 de setembro de 2004, da Diretoria Colegiada
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (RDC 216/2004), que dispdoe sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
servicos de alimentagdo, e o Termo de Referéncia, instrumento contratual usado no certame para contratacdo do servigo de
alimentagao.

6.2. O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de RS .......... (por extenso), em 24 (vinte e
quatro) parcelas, no valor de RS.......... (por extenso), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta
corrente n° .......... , agéncia .......... , de titularidade do CONTRATADO, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio
de Janeiro.

6.3. No caso de 0 CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira

contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0o CONTRATADO, em
razdo de negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente
naquela institui¢ao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra institui¢do financeira.
Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.4. A emisso da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante
atestacdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia, bem ainda no artigo 140, II, alinea b, da Lei n® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48.817/2023.

6.4.1. Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.5. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento para o endereco eletronico
faturamentosupsan@gmail.com, acompanhada, em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execu¢do do Contrato, na
forma do art. 50 ¢/c o art. 121, § 3°, 11, da Lei n° 14.133/2021, ¢ do art. 28, I a VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n® 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacdo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado, décimo terceiro salario e outras verbas que, em razdo da percepcdo com habitualidade, devam
integrar os salarios; ou a reparti¢do das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de
cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

¢) da comprovagdo de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma
coletiva;

d) da anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,
e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data de
extin¢do do contrato;

g) comprovante de depdsito do FGTS; e
h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacao de servigos.

6.6. Recebidos os documentos mencionados no item 6.5, o 6rgdo competente devera verificar:
a) a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo, por consulta aos seguintes cadastros:

b.1) SICAF;

b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b.3) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unifo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
b.6) moédulo Registro de Ocorréncias do SIGA;

¢) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.6.1. Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as
provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.6.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos



orglos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

6.6.3. Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.6.4. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do Contrato, caso o CONTRATADO nao regularize sua situacdo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3° da Lei n® 14.133/2021, no
art. 29, I, do Decreto n° 48.817/2023 e no Termo de Referéncia.

6.7. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou
Fatura.
6.8. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impe¢a a liquidacdo da despesa, o

pagamento ficard sobrestado at¢é que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

6.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacao aplicavel.

6.9.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

6.9.2. O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, néo
sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos ¢ contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar n°® 123/2006.

6.10. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que n3o decorram de ato ou fato atribuivel ao
CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles
pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento)
ao més, calculado pro rata die.

6.11. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a
redacdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro,
devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

6.12. Caso o0 CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei
estadual n°® 7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-4 o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo
orgao de fiscalizagdo do Contrato.

6.13. Caso o Edital admita a subcontratacdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo
CONTRATADO, ficando vedada a emissao de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados.

6.13.1. A subcontratacdo porventura realizada serd integralmente custeada pelo CONTRATADO.

6.14. Caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas
alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugao SEFAZ n° 971/2016;

6.15. O usuario pagara R$0,50 por cada café da manha, R$1,00 por cada almogo e R$1,00 por cada jantar e a
CONTRATANTE pagara pela diferenca entre o custo total de cada refei¢do e o valor pago pelo usudrio.

6.16. No caso de atendimento a Lei n°® 8.504/2019, que prevé a gratuidade para idosos e pessoas com deficiéncia, a
CONTRATANTE custeara o valor do custo total por refeicio servida.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO

7.1 Os precos contratados serdo repactuados, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos @ mao de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, conveng@o ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo Contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo
CONTRATADO a sua efetiva repercussao sobre o preco contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuacdo, correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado
e da tarifa de transporte publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebrag¢do do termo aditivo.

7.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste
de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mado de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a



execugao dos servigos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de
obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias.

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatorios por forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuagdo, o CONTRATANTE ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria nio
trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o CONTRATADO efetuard a comprovagao da variagao
dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengao ou
senten¢a normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuacdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicagao do indice de reajustamento IPCA (Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo), exclusivamente
para as obrigagdes que se iniciem ap6s a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser
utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco
do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o CONTRATANTE verificara, a cada
anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducgdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre
as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficarfo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

7.16 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagdo contratual, sob
pena de preclusdo.

7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuacdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do
indice ajustado contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgacdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que
ndo acarretara a alteracdo do marco para computo da anualidade da repactuag@o, ja adotado no Edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera, a

requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

7.18 A extin¢do do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagio solicitada tempestivamente, hipotese em que
sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da
documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO néo cumprir as condi¢Ses estipuladas nesta
clausula ou deixar de apresentar a documentagao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da varia¢do dos custos.

7.21 A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento, se esta for a inica alteracdo contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico
dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea d, da Lei n® 14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 S&o obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.



8.1.1.1 Adotar as medidas cabiveis para assegurar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e demais obrigagdes contratuais pelo
CONTRATADO sempre que identificar descumprimento, inclusive quando for cientificado dessa circunstidncia por meio do
recebimento de notificagdo formal enviada por trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou outro meio idoneo.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Bésico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execug@o do objeto, com vistas
a liquidagdo e pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obriga¢des assumidas, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sang¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes contratuais, na forma prevista
na lei e neste Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administracio do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n° 14.133/2021:
8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinag¢ao com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugéo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagéo;

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencdo indevida do contratante na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com vistas
a adogdo de eventuais medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacao motivada por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO
no prazo maximo de 90 (noventa) dias, admitida a prorrogacdo motivada, uma tnica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condigdes sanitarias, de medidas de protegdo a saude e de
seguranca no trabalho e de instalacdes adequadas a prestacdo do servigo, bem como a utilizagido do refeitério e atendimento médico
e ambulatorial prestado em servico e durante o servico, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestagdo de servigos com cessdo de
mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, caso o CONTRATADO ndo comprove o cumprimento da
obrigacdo no prazo fixado no 9.1.35.1 da clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n°® 123/2006.

8.1.15 A Administragdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que
vinculados a execuc¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.16 O presente Contrato niao configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou sécios do CONTRATADO e o
CONTRATANTE.

8.1.17 Designar Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo, composta por servidores da Administragdo Publica Estadual, para as atividades
de fiscalizagdo da execucdo do contrato.

8.1.18 Controlar o numero de refei¢des distribuidas diariamente, por intermédio da Fiscalizagao, através de sistema controle a ser
instalado a ser providenciado e sob as expensas da CONTRATADA, que deverd emitir relatorios com a discrimina¢ao do quantitativo
de refei¢des distribuidas, no formato disponibilizado no Plano de Fiscalizagao;

8.1.19 Notificar a empresa, por escrito, sobre defeitos, irregularidades ou falhas constatadas na execu¢@o dos servigos, fixando prazos
para as devidas correcdes;

8.1.20 Solicitar a CONTRATADA, nos prazos previstos, a documentagao referente ao seu pessoal, observadas as especificacdes
constantes neste Termo, supervisionando rotineiramente a observancia das normas de Seguranca e Higiene do Trabalho junto ao
Técnico responsavel por este acompanhamento, no que couber;

8.1.21 Fiscalizar, rotineiramente, a manutencao das instalagdes gerais e especiais, dos equipamentos e de todo o material utilizado,



bem como exigir da empresa a reposi¢ao imediata do que for danificado, destruido, extraviado ou desgastado pelo uso.

8.1.22 Pagar somente as refei¢des efetivamente servidas, contabilizadas pelo sistema de controle de acesso e as eventualmente
autorizadas pela Fiscaliza¢ao, quando houver falhas no sistema, eventos autorizados pela CONTRATANTE ou situagdes
supervenientes devidamente justificadas e previamente autorizadas pela CONTRATANTE.

8.1.23 Caso a CONTRATADA deixe de realizar algo determinado pela Fiscalizag@o e constante no Termo de Referéncia, o
CONTRATANTE pode realizar tais a¢des e descontar do valor do faturamento mensal, conforme Acordo de Nivel de Servigo (ANS);

8.1.24 As multas e eventuais descontos serao aplicados em razao das ocorréncias verificadas pela Fiscalizacao, conforme constam no
presente Termo, diretamente como glosa no faturamento mensal. As multas também podem ser descontadas da garantia contratual.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do Contrato.

9.1.1.1 A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n°
14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do

Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros,
nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara

autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos
do art. 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7 Quando nio for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma
exigida no Edital ou Aviso de Contratagdo Direta;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e ndo podera
onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execucdo do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto,
durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especifica¢des do servigo, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm

9.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores
de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na
forma do art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas
para a habilitagdo.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n°
14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato esta
obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte propor¢ao:

I - até 200 empregados.......ceevevereenienienieeeeieeiesie e 2%;

IT-de 201 @ 500.......cciiieirieieee e 3%;
I - de 501 @ 1.000......cccoiieieeeeee e 4%;
IV - de 1.001 em diante. ........ccoceeveereenienieenenieienieneeeesieen 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicag¢do dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.1.17.3 No caso de aprendiz, a comprovagdo do cumprimento do art. 429 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho se dara
pela apresentagdo da certiddo, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sem prejuizo do item 9.1.17.2.

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja suficiente para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos ¢ instala¢des, em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de satude, seguranga e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com
os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.
9.1.26 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

9.1.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura, quando
ndo demonstrar o cumprimento tempestivo e regular das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das
san¢des cabiveis, na forma do art. 29, I, § 1°, do Decreto n°® 48.871/2023.

9.1.28 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente.

9.1.29 Atender as solicitacdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungao.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obten¢do das informacdes de seus interesses junto aos
orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.32.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.1.32.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.1.32.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos



sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.33 Nio se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006.

9.1.33.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de
obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do
art.17, XII, art. 30, §1°, I, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no
§ 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.33.2 Para efeito de comprovagdo da comunica¢do, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

9.1.34 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n® 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido ndo podera prestar
servigos para esta mesma empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito
meses, contados a partir da demissao do empregado.

9.1.35 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto na legislagdo vigente, manter Programa de Integridade, consistindo
tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentincia de
irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica.

9.1.35.1 Caso o CONTRATADO ainda ndo tenha Programa de Integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa de
Integridade no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebracdo do presente Contrato, na forma da
legislagdo vigente.

9.1.36 Na forma do Decreto estadual n® 49.233, de 06 de agosto de 2024, caso haja um nimero minimo de vinte e cinco
colaboradores alocados no Contrato, 0 CONTRATADO se obriga a destinar no minimo 5% (cinco por cento) das vagas
exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

9.1.36.1 O percentual de reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar devera ser mantido durante toda a
execucdo contratual, devendo o CONTRATADO providenciar nova sele¢ao de pessoal sempre que necessario.

9.1.36.2 Em caso de dispensa de mulher vitima de violéncia, 0 CONTRATADO dever4d comunicar ao fiscal do Contrato em até 5
(cinco) dias corridos.

9.1.36.3 Apos a dispensa ou outro fato que impega o cumprimento do percentual da contratacdo de mulher vitima de violéncia
doméstica e familiar, o CONTRATADO devera, em até 30 (trinta) dias corridos, providenciar o preenchimento da vaga em aberto
para fins de regularizagio.

9.1.36.4 A indisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza
descumprimento ao percentual de reserva de vagas, desde que devidamente justificado e comprovado pelo CONTRATADO.

9.1. Fornecer todos os equipamentos, utensilios, géneros alimenticios e mao-de-obra necessarios a completa execucdo e
operacionaliza¢@o dos servigos contratados;

9.2. Manter todas as instalagdes em perfeito funcionamento e em bom estado de conservagao;

9.3. Substituir os equipamentos, moveis e utensilios que estiverem em mau estado de conservag¢ao, danificados e ou
apresentarem qualquer tipo de avaria que comprometa seu uso.

9.4. Responsabilizar-se pela instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva e eventuais substituigdes necessarias de
equipamentos, moveis e utensilios, bem como pela manutengio das instalagoes fisicas do imével, conforme especificagdes do item
3.6 deste Termo (sobre manutengoes);

9.5. A higienizag¢do/limpeza do reservatério de agua, caso seja feita por empresa terceirizada, devera ser comprovada
através de Certificado de realizagdo do servigo ou outro documento que comprove a execugdo do servigo, com data de realizagdo e
data de validade. Quando for realizada pela propria contratada, a atividade deve ser devidamente registrada em planilha de controle
de higienizagao.

9.6. Manter todos os seus empregados devidamente uniformizados com a identidade visual do programa (logo do
Programa Restaurante do Povo e o brasdo do Governo do Estado do Rio de Janeiro);

9.7. Manter permanentemente em servigo e em numero adequado, equipe composta por profissionais de nutri¢ao de nivel
superior e pessoal qualificado de forma a garantir o atendimento aos usuarios, sendo todos devidamente registrados pela empresa,
cabendo a esta todo o 6nus de natureza trabalhista e previdenciaria. Os funcionarios deverdo ser exclusivos do Restaurante do Povo;

9.8. Apresentar ao CONTRATANTE uma relagdo com todos os dados pessoais (nome, nimero da carteira de identidade
e de trabalho, enderego e retrato) de todos os seus funcionarios envolvidos na execugao do objeto, indicando cada cargo/fungdo de
cada um, antes do inicio da execug¢o dos servigos. No caso de alteragcdo no quadro de pessoal, as corre¢des e inclusdes deverdo ser
feitas imediatamente e enviadas ao CONTRATANTE;

9.9. Destinar do valor total investido mensalmente na aquisi¢do de géneros alimenticios in natura, pelo menos, 30%
(trinta por cento) a compra de alimentos provenientes da agricultura familiar, conforme determina a Lei Estadual n® 7.923/2018. A
comprovacgao desta aquisi¢do se dara através de copias de todas as notas fiscais de aquisi¢@o de géneros alimenticios, bem como o
extrato CAF (Cadastro Nacional da Agricultura Familiar) instituido pelo Decreto N° 9.064, de 2017, que regulamenta a Lei n°
11.326/2006, os quais deverdo ser entregues mensalmente a0 CONTRATANTE;

9.9.1. A verificagdo do cumprimento desta determinacdo legal serd realizada mensalmente pela Equipe Técnica, e o



descumprimento ira necessariamente acarretar a aplicagdo de glosa;

9.10. Responsabilizar-se pelas aprovagdes e licengas junto aos Orgdos Publicos, quando aplicavel, bem como, por qualquer
multa decorrente da ndo observancia as legislagdes vigentes;

9.11. Levar ao conhecimento da fiscalizagdo, por escrito, para posterior defini¢do, qualquer caso omisso quanto a execugao
dos servigos;

9.12. Responder por danos causados ao CONTRATANTE e a terceiros, direta ou indiretamente, decorrentes de atos
praticados por seus empregados ou prepostos;

9.13. Assumir total ciéncia sobre os cumprimentos do Decreto Estadual n® 43.629/2012, assumindo a responsabilidade de
executar as atividades de manuseio e acondicionamento de residuos, uso da agua tratada, energia elétrica com consciéncia e
observancia de critérios socioambientais sustentaveis;

9.14. Remover, no minimo 01 (uma) vez ao dia, os residuos solidos das areas do Servigo de Alimentag@o e Nutri¢ao, assim
como outros residuos solidos reciclaveis (papeldes, garrafas, latas vazias, entre outras). O lixo organico das diversas dependéncias
do restaurante devera ser acondicionado em embalagem descartavel apropriada que permanecera em recipientes proprios, mantidos
vedados e em local refrigerado para sua conservagio até o horario da coleta do dia.

9.15. Manter o local do restaurante diariamente limpo, bem como se responsabilizar pelo manejo e transporte de todo o
residuo solido e reciclavel por ele produzido e em seu entorno; e separar os residuos organicos e reciclaveis, comprometendo- se,
quando possivel, a doar para grupos de agricultores urbanos e espacos de compostagem apoiados pela CONTRATANTE.

9.16. Fornecer equipamento de protegdo individual - EPI aos seus funcionarios em cumprimento & NR 6 do MTE;
9.17. Fornecer todo material descartavel necessario a perfeita execugao do objeto previsto neste Termo de Referéncia;
9.18. Manter em perfeito estado de asseio e limpeza todas as areas de trabalho e distribuicao, e utensilios utilizados no

servigo, diariamente, empregando-se produtos quimicos apropriados, de acordo com o registro no Ministério da Saude, para os
diversos manuseios;

9.19. Coletar diariamente amostras das preparacdes do café da manha, almogo e jantar e armazena-las em local apropriado
por 72 horas;
9.20. Fazer analise microbiologica mensal, incluindo todas as preparagdes de um dia de cardapio (arroz, feijao, proteinas,

guarnicao, saladas e sobremesas), uma bebida, swab de maos de dois funcionarios, swab de dois utensilios/equipamentos, e um
ponto de dgua enviando laudo mensalmente 8 CONTRATANTE;

9.21. Apresentar, sempre que solicitado pela equipe técnica da CONTRATANTE, amostra de qualquer material ¢ ou
género a ser empregado nos servicos.

9.22. Manter o controle de pragas e vetores urbanos, impedindo seu acesso, abrigo, atracdo e proliferagdo no restaurante.
9.22.1. No caso de ineficiéncia de quaisquer dos procedimentos, a CONTRATADA ficara obrigada a repeti-los,

independentemente do periodo estabelecido, sem 6nus para a CONTRATANTE.

9.23. Manter permanentemente um numero minimo de funciondrios qualificados em servigo, conforme previsto neste
Termo, para garantir a execugdo dos servigos de acordo com as necessidades do restaurante e o cumprimento do objeto acordado.

9.24. Na auséncia de empregado, decorrente de férias, faltas ou afastamento, a CONTRATADA obrigar-se-4 a suprir a
falta do mesmo, a fim de ndo prejudicar a execugdo normal dos seus servigos.

9.25. A CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE o cardapio mensal a ser praticado, com 30 dias de
antecedéncia;

9.26. Elaborar cardapios especiais em datas comemorativas e sempre que solicitado, com antecedéncia, pela equipe técnica
do Estado, assim como ambientar o restaurante para estas ocasioes, conforme este Termo, no item "Cardapios Comemorativos". Os
cardapios deverdo ser enviados 8 CONTRATANTE para aprovagdo, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia;

9.27. Afastar do servi¢o, imediatamente, qualquer empregado, por mais qualificado que seja, cuja presenca venha a ser
considerada impropria ao objeto do Contrato, promovendo sua imediata substitui¢ao;

9.28. Promover, por recursos proprios, treinamento especifico de seu pessoal, mantendo uma programacao anual de
treinamentos e ou quando identificada essa necessidade pelo CONTRATANTE, assim como realizar desde os trés primeiros meses
de contrato, programa interno de treinamento de seus funcionarios para a redu¢ao de consumo de energia elétrica, de agua e reducao
de produgao de residuos solidos, conforme determina o Decreto Estadual n® 43.629/2012 e a legislagdo sanitaria vigente;

9.29. Conforme determina a portaria 326/1997, os trabalhadores da contratada alocados no contrato devem submeter-se
aos exames médicos e laboratoriais , apds o inicio das mesmas e periodicamente. Os exames médicos e laboratoriais dos
manipuladores devem ser exigidos também em outras ocasides em que houver indicacdo, por razdes clinicas ou epidemiolégicas;

9.29.1. O planejamento de exames médicos clinicos e complementares que avaliem a condigdo de satide dos trabalhadores
da contratada antes do inicio da atividade e periodicamente, deve ser elaborado conforme os riscos ocupacionais identificados e
classificados no Programa de Gerenciamento de Riscos (NR-1), que deve ser entregue a CONTRATANTE em até 30 das antes do
inicio da execucdo do objeto. A contratada deve garantir a elaboragdo de um PCMSO (Programa de Controle Médico e Satude
Ocupacional - NR-7) que descreva os possiveis agravos a satude relacionados aos riscos ocupacionais contemplando os riscos
determinados nos Anexos da Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho pertinentes ao trabalho em cozinhas industriais;

9.29.2. Os Atestados de Saude Ocupacional admissionais e periddicos devem estar disponiveis a comissao de fiscalizagao no



proprio local de trabalho (UAN) onde o servi¢o ocorre e ser enviados junto com a documentagdo mensal de pagamento;

9.30. Segurar seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, cujo certificado, devidamente expedido pelo INSS,
conforme preceitua a legislacdo, devera ser apresentado a fiscalizacao;

9.31. Respeitar e fazer respeitar as Normas de Seguranga e Higiene de Trabalho, fornecendo ao seu pessoal os meios
apropriados e necessarios para sua seguranga pessoal;

9.32. Atender a todos os encargos e despesas decorrentes da alimentacao de seus empregados;

9.33. Instalar filtros industriais para agua, dimensionados de acordo com as necessidades, assim como a descri¢ao do

manual técnico de alguns equipamentos de produ¢do, quando necessario, responsabilizando-se pela sua manutengao;

9.34. Solicitar por escrito, quando necessario e com antecedéncia de pelo menos 24 horas, ao CONTRATANTE,
autorizagao para modificar os cardapios;

9.34.1. As modificag¢des decorrentes de eventos emergenciais deverdo ser comunicadas e justificadas, com devida
comprovagao, imediatamente ao CONTRATANTE;

9.35. Responsabilizar-se por danos a satde dos usuarios tais como surto de doengas de transmissao hidrica e alimentar
como infec¢ao, toxinfeccdo e/ou intoxicacdo alimentar oferecendo suporte e retratagdo moral. A contratada devera apresentar um
plano de contingéncia para ocorréncia de surto de doenga de transmissao hidrica e alimentar (DTHA) elaborado com base no
"Manual Integrado de Vigilancia, Prevengdo e Controle de Doengas Transmitidas por Alimentos do Ministério da Satde"
(disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/svsa/doencas-diarreicas-agudas/manual-integrado-
de-vigilancia-e-controle-de-doencas-transmitidas-por-alimentos.pdf/view) sempre em sua versdo mais atualizada e com base na
legislag@o que dispde sobre os padrdes microbiologicos dos alimentos e sua aplicagdo: RDC N° 724, DE 1° de julho de 2022, IN N°
161, DE 1° de julho de 2022 e INSTRUCAO NORMATIVA N° 313, de 4 de setembro de 2024.

9.36. Responsabilizar-se por qualquer acidente que venha vitimar seus funcionarios ou terceiros quando em servico, por
tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto do
contrato de prestagdo de servigos, sendo que a sua inadimpléncia com referéncia a estes encargos nao transfere ao
CONTRATANTE as responsabilidades de seu pagamento nem onera o objeto deste Termo;

9.37. Responsabilizar-se a disponibilizar funcionarios necessarios ao perfeito atendimento do objeto do presente Termo,
bem como pela alimentagao, transporte, atendimento médico, indeniza¢des ou qualquer outro beneficio seja de que natureza for,
ficando tais encargos por conta da CONTRATADA, de acordo com a legislagdo em vigor;

9.38. Responsabilizar-se pelo fornecimento e reposi¢ao de papeis descartaveis (papel-toalha e papel higiénico) e sabonete
liquido para maos no refeitdrio e sanitarios, sempre que necessario.

9.39. Diligenciar para que seus empregados tratem com cordialidade o usuario do restaurante, visitantes, empregados e
demais contratados, podendo a CONTRATANTE exigir a retirada daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente.

9.40. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo devido fornecimento e abastecimento dos servigos de agua,
esgoto, energia, gas, e os demais servigos essenciais para o pleno funcionamento do Restaurante do Povo, bem como,
responsabilizar-se pelas taxas/tarifas decorrentes de tais servigos.

9.41. A CONTRATADA devera seguir fielmente as especificagdes dos cardapios dispostas neste Termo de Referéncia.

9.42. Para as pessoas com necessidades alimentares especiais, a contratada devera solicitar que a pessoa apresente um
laudo médico que comprove a necessidade e, mediante a comprovagdo, devera providenciar as adequagdes necessarias. Sera
considerado necessidade alimentar especial: alergias e intolerancias alimentares. A contratada devera deixar com a contratante uma
copia de cada laudo médico e, ao final do més, apresentar as notas fiscais de aquisicdo dos géneros comprados e as alteracdes
realizadas no cardapio, juntamente com o restante da documentag@o descrita no Plano de Fiscalizagao do Restaurante do Povo.

9.43. Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera consertar ou substituir, as suas expensas, todos os
materiais, utensilios e equipamentos que apresentarem defeitos em funcao de sua utilizago.
9.44. A CONTRATADA devera disponibilizar, com a ciéncia da CONTRATANTE, outros equipamentos, utensilios e

descartaveis que julgar necessarios para execugdo do cardapio proposto para as refei¢oes (café da manha, almoco e jantar), além de
substituir equipamentos, moveis e ou utensilios que estiverem em manutengdo, preventiva ou corretiva, a fim de nao interferir na
produtividade e no funcionamento do servigo.

9.44.1. A CONTRATADA podera receber adverténcia e ou penalidade em caso de prejuizo no preparo, fornecimento e
distribuigdo das refei¢cdes por falta de equipamento, moével e/ou utensilio, em decorréncia de manutengao.

9.44.2. A CONTRATADA devera, no prazo de 30 dias do inicio da prestacdo dos servigos, apresentar Inventario de
Equipamentos e Utensilios, que sera conferido por responsavel da CONTRATANTE.

9.44.3. A CONTRATADA devera elaborar e manter, no local de servigo, um Livro de Ocorréncias no qual serdo lancadas
anotacdes de irregularidades e ocorréncias encontradas e de todos os fatos referentes a execuc¢@o do contrato, além de disponibilizar
um Livro de Criticas e Sugestdes na saida do restaurante para que os usuarios e Fiscalizagdio da CONTRATANTE tenham acesso.
A Fiscalizagdo da CONTRATANTE podera ter acesso ao livro de ocorréncias e ao livro de criticas a qualquer momento que se faga
necessario.

9.44 4. A Fiscalizagdo da CONTRATANTE podera ter acesso ao livro de ocorréncias a qualquer momento que se faga
necessario.

9.45. Elaborar e apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo de até 90 dias ap6s o inicio do servi¢o, o Manual de Boas



Praticas — MBP e os Procedimentos Operacionais Padronizados — POP adotados no restaurante e na sua Unidade de Alimentacdo e
Nutrigao.

9.45.1. Os documentos devem estar organizados, aprovados, datados e assinados pelo responsavel e acessiveis aos
funcionarios, servidores da CONTRATANTE e a autoridade sanitaria e deverdo ser atualizados sempre que houver necessidade.
9.45.2. Eventuais alteracdes em qualquer um desses documentos deverdo ser enviadas 8 CONTRATANTE.

9.46. A CONTRATADA devera realizar, no inicio do contrato e mensalmente as suas expensas, o tratamento quimico de

pragas nas dependéncias do restaurante, assim como nas galerias de fiacdo, dos painéis elétricos, na casa de maquinas, na rede de
esgoto, nas caixas de gordura, nas fossas, na camara de lixo, no depdsito de residuo e no entorno do restaurante.

9.46.1. Caso a desinsetizacgdo e desratizag@o sejam feitas por empresa terceirizada, a operacao devera ser comprovada através
de Certificado de realizag¢@o do servigo ou outro documento que comprove a execucao do servico, com data de realizacdo e data de
validade. A CONTRATADA devera manter os registros originais da operacao e documentagao pertinentes, arquivados no
restaurante.

9.46.2. Quando a propria contratada adotar medidas preventivas ao aparecimento de pragas e vetores, tais medidas deverao
ser devidamente registradas em planilha(s) de controle.

9.47. Em caso de indicios ou presenca de pragas e vetores nas dependéncias internas do restaurante, o tratamento quimico,
feito por empresa terceirizada, devera ser imediatamente realizado como medida corretiva. No caso de ineficiéncia de quaisquer
procedimentos, a CONTRATADA ficara obrigada a repeti-los, independentemente do periodo estabelecido, sem dnus para a
CONTRATANTE.

9.48. A CONTRATADA devera elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servicos, dirigido a Fiscalizagdo da
CONTRATANTE, expondo todos os servicos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre execugao
do objeto contratual;

9.49. A CONTRATADA devera enviar relatdrio emitido pelo sistema de vendas em conjunto com a Nota fiscal,
documentos de regularidade fiscal e relatorio citados no item acima;

9.50. A CONTRATADA se responsabilizara por eventuais reparos na estrutura predial decorrentes da operacionalizagdo
do servico, de modo a garantir a nao interrupg¢ao do servigo de acordo com este Termo de Referéncia;

9.51. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela seguranga e guarda da edificagdo e dos equipamentos, bens e utensilios,
durante toda a duracdo do contrato, devendo responsabilizar-se pelo custeio de funciondrio ou empresa para realizar a seguranga
patrimonial do restaurante, sendo permitida a subcontratacio do servigo;

9.52. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela limpeza, asseio e higienizagcdo do ambiente interno e externo do
restaurante, mantendo a suas expensas a equipe de funcionarios qualificados para cumprimento da exigéncia. Em hipdtese alguma,
funciondrios de limpeza poderao exercer atividades diretas de manipulagdo de alimentos ou vice-versa;

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e o Decreto estadual n® 48.891, de 10 de janeiro
de 2024, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declarag@o ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou
que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com exce¢do das
hipoéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.



10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD,
art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O Contrato conta com garantia de execucdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5 % (cinco por
cento) de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:
I - caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

IT - seguro-garantia;

IIT - fianga bancaria; e

IV - titulo de capitalizag@o custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste
previstas;

11.3.2 multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; e

11.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS,
ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa)
dias apds o término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, 0 CONTRATADO ficara desobrigado
de renovar a garantia ou de endossar a apoélice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administragao.

11.6 Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, cuja apresentagdo devera ser anterior a assinatura do Contrato, 0 CONTRATADO
apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da
assinatura do Contrato, o comprovante de prestacdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-do as seguintes condigdes:
11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO nio pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apolice deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora;

11.7.3 serd permitida a substituicdo da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e
coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apodlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislacdo que rege a
matéria.
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11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentiincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

11.10 Caso a opgdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° ...... , da
agéncia ....... da institui¢do financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao
CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementacéo ou a renovacdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado
ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a manuten¢do da condi¢do disposta no item 11.1
desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposicao, suplementacdo ou renovacdo da garantia acarretard a aplicacdo
de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisio do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més,
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdencidrias e assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a0 CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril
de 2022.

11.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca, titulo da divida ptblica ou autorizagdo para a liberagio da
cau¢do em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do Contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condigdes sejam observadas:

11.16.1.1 apds a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim
convencionado, em se tratando de extingdo consensual da contratagdo; e

11.16.1.2 ante a comprovacdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a
empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste
Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;
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12.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo
pregoeiro durante o certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacéo;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a
execugdo do contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 12.1.1, de menor potencial
ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infracdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que
nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser
observados os seguintes pardmetros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizacao, o
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados
diretamente envolvidos na execuc¢do do Contrato, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133/2021, em especial quanto ao:

1) registro de ponto;

it) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipotese de a infracdo ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 serd o
valor anual estimado da contratacao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por
cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens
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12.1.2 a 12.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n® 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no d&mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3° da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no
cumprimento das obriga¢des contratuais sujeitarda o CONTRATADO, independente de notifica¢do, na forma do art. 408 do Cddigo
Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
nota de empenho ou do saldo nio atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o
limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, a multa de mora serd de 0,07%
(sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois
por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 12.3.1 autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingao
unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa
compensatoria no valor de e 10% (dez por cento) do valor do contrato.

12.4.1 A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera
exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagdo principal.

12.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1° incisos I a V, da Lei n°
14.133/2021:

12.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de
2009;

12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
12.5.5 a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.6 A imposicdo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua
aplicagdo:

a) as sangdes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;
b) a aplicag@o da sangdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:
b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Ptblica Indireta (fundagdo e autarquia), da autoridade maxima da
entidade.

12.7 A aplicacdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla
defesa ao CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° I, da Lei n® 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na
Lein® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagdo de sancdo serd antecedida de intimagdo do CONTRATADO, que indicard a infragdo cometida, os fatos, os
dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo
e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgio de provas.

12.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicag@o das san¢des previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias tteis, no caso de aplicagdo das sang¢des previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagdo,
observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da san¢do, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a
devida motivacgdo, com a demonstragao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicagdo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado a Administragcdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e
do art. 416, paragrafo tnico, do Codigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatdria, nos termos do paragrafo unico do art. 416 do Codigo
Civil.



12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional nos termos da Lei n° 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracio da
ocorréncia de danos e prejuizos & Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n°
46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso, aplicacdo de san¢des ao
CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado.

12.11.1 O CONTRATADO devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema
eletronico de contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante,
ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicacdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sang¢des aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgio Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagio no Diario Oficial
do Estado do ato de aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar, de modo a possibilitar a formalizacdo da extens@o dos seus efeitos para todos os orgdos e entidades da Administragdo
Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicag@o das sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar devera
ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da sua aplicacdo, que informara, para
fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), na forma do art. 161 da Lei n° 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragio ao CONTRATADO
e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final quanto a
penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo do débito em divida ativa e
propositura de execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n° 1.012, de 15 de
julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° ¢ 5° da Lei n® 5.351, de
15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigagdes pelos CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos
da Lei n°® 14.133/2021 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE, quando este 6rgdo ou entidade
ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a
notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de
antecedéncia da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicag@o.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugdo total ou parcial do objeto e/ou das obrigagdes previstas no
presente instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n® 14.133/2021; ¢

¢) na hipotese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n® 14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagdo, e
independentemente de aviso ou prazo, pelo CONTRATANTE, tdo logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatorio(s)
implementado(s) para a contratagdo do objeto em questao.

13.3.1 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisao se nao restringir sua
capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alterag@o subjetiva.



13.4 A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzida a termo no respectivo processo.

13.4.1 A justificativa da rescis@o por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel, contemplara:
a) as obrigagdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) as indenizagdes ¢ multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em que
sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do Contrato e
antes de eventual prorrogacao, na forma do art. 131, caput e paragrafo unico, da Lei n°® 14.133/2021.

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para
com o FGTS dara ensejo a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades
cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8 Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisorias
ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
13.9.1 a garantia contratual, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao;

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a irregularidade
seja sanada.

13.9.2.1 Caso a irregularidade nao seja sanada, o CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins de
deposito judicial, perante a Justi¢a do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, I, § 1°, do Decreto n°® 48.817/2023.

13.10 Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do
art. 139 da Lei n® 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.11 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungdo na licitacdo ou atue na fiscaliza¢@o ou na gestdo do Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paragrafo tinico, da Lei n°® 14.133/2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°
14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da
assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato poderdo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente
exercicio de 2025, assim classificadas:

Natureza da Despesa: 3390 / 3350

Fonte de Recurso: 1.759.103 / 1.761.122

Programa de Trabalho: 08.306.0467.4577 - Gestao de Equipamentos Publicos de Seguranga Alimentar e Nutricional
Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentarias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

15.3 No inicio da contratacdo ¢ de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a
contratagdo e a vantagem em sua manuten¢o, na forma do art. 106, 11, da Lei n°® 14.133/2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais
normas federais e estaduais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbird a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei
n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e publicar extrato da contratagdo no Diario Oficial do Estado, em aten¢@o ao art. 2°, §2°, da
Lei n® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgagdo do Contrato ¢ de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, condiggo
indispensavel para sua eficacia, devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagdo, junto ao Tribunal de
Contas do Estado.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente
Contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigéavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente
instrumento, depois de achado conforme, em presenga das testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

"I Documento assinado eletronicamente por Débora Luzia Silva Lucas , Assessor, em 21/01/2026, as 12:17, conforme horario oficial
;;?gl.‘, Lllll de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n?
48.013, de 04 de abril de 2022.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 SEI-310001/003301/2025 SEI n2 122978970
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