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TERMO DE CONTRATO DE PATROCÍNIO CVL Nº 010055/2024 CELEBRADO ENTRE O MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, COMO CONTRATANTE E O INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS - IPROSA, COMO CONTRATADO, NA FORMA ABAIXO.
Aos 13 dias do mês de novembro do ano de 2024, na Rua Afonso Cavalcanti, nº 455 - 13º andar – Cidade Nova – Rio de Janeiro – RJ – CEP: 20.211-110, o MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, a seguir denominado MUNICÍPIO, neste ato representado pelo Sr. LUCAS FELIPE WOSGRAU PADILHA, e a INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS – IPROSA, estabelecida na Rua Camanducaia, 430 – Campo Grande – Rio de Janeiro/RJ – CEP. 23.052-140, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ sob o nº 13.059.314/0001-01, doravante designado PATROCINADO, neste ato representado pelo Sr. OSMAR VARGAS OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n° 789.267.347-49, tendo em vista o decidido no Processo.rio Nº CVL-PRO-2024/03571, com fundamento no art. 74, caput, da Lei Federal nº 14.133/2021 c/c art. 32 do Decreto Rio nº 50.797/2024 c/c Decreto Rio nº 53.521/2024 e suas alterações, consoante autorização do Secretário Municipal da Secretaria Municipal da Casa Civil, devidamente publicada no Diário Oficial do Município do Rio de Janeiro, e, 

CONSIDERANDO
A manifestação encartada às fls. 387/396 do Processo.rio Nº CVL-PRO-2024/03571.
Tratar-se de um evento natalino voltado para crianças e adolescentes visando fortalecer os laços familiares e comunitários através do entretenimento e sociabilidade

O trabalho evangelístico contribui com o Estado na missão social de apoio às famílias no desenvolvimento integral (físico, mental e espiritual/emocional) da criança e do adolescente.

Que o fomento à cultura de paz, e das atividades culturais agregam valores importantes à vida em sociedade, levando em consideração a liberdade religiosa, sendo certo que a sociabilidade é garantida, pela interação social que o evento concede.

A associação da marca da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro com iniciativas que buscam fortalecer os laços comunitários e oferecer apoio espiritual, às pessoas de diversas origens sociais.
RESOLVEM assinar o presente CONTRATO DE PATROCÍNIO, que se regerá pelas seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA – LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
O presente CONTRATO DE PATROCÍNIO (o “CONTRATO”) reger-se-á por toda a legislação aplicável à espécie e ainda pelas disposições que a completarem, cujas normas, desde já, entendem-se como integrantes deste, em especial pelo Código Civil, pelas normas gerais da Lei Federal nº 14.133/2021, e suas alterações, do Código de Administração Financeira e Contabilidade Pública do Município do Rio de Janeiro (Lei 207/80 e suas alterações, ratificadas pela Lei Complementar nº 1/90,) e seu Regulamento (RGCAF, aprovado pelo Decreto n.º 3.221/81 e suas alterações), e Decreto nº 53.521/2023 e suas alterações, no que não conflitarem com as normas gerais, as quais o PATROCINADO declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que não transcritas neste instrumento. 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO
O CONTRATO tem por objeto reger o patrocínio concedido pelo MUNICÍPIO em favor do PATROCINADO (a “QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO”) para realização do evento “Deixai vir a mim os pequeninos”, (o “EVENTO”), bem como a execução da contrapartida (a “CONTRAPARTIDA”) decorrente da concessão do patrocínio.
PARÁGRAFO ÚNICO – A descrição do PROJETO, assim como as condições que deverão ser observadas na sua realização estão contidas no Plano de Trabalho inserido às fls. 149/177 do Processo.rio nº CVL-PRO-2024/03571 (o “PLANO DE TRABALHO”), cuja cópia devidamente rubricada pelas partes constitui parte integrante e inseparável do presente CONTRATO.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO
Compete ao MUNICÍPIO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL.

I. Repassar a QUOTA DE PATROCÍNIO ao PATROCINADO com observância das disposições do presente CONTRATO; 

II. Designar servidores para apoiar, quando necessário, a execução da(s) CONTRAPARTIDA(S);
III. Disponibilizar as instalações físicas necessárias à execução da(s) CONTRAPARTIDA(S);
IV. Fornecer o apoio político-institucional necessário à execução da(s) CONTRAPARTIDA(S); e
V. Disponibilizar dados e informações necessários à execução da(s) CONTRAPARTIDA(S).
CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DO PATROCINADO
Compete ao PATROCINADO:
I. Utilizar os recursos recebidos do MUNICÍPIO exclusivamente na realização do EVENTO, prestando contas ao MUNICÍPIO na forma prevista no presente CONTRATO;
II. Cumprir rigorosamente o estabelecido no CONTRATO e no PLANO DE TRABALHO;
III. Utilizar recursos próprios ou captados de outros patrocinadores para o cumprimento integral do objeto do presente CONTRATO com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao repasse a cargo do MUNICÍPIO;
IV. Observar e cumprir os dispositivos legais federais, estaduais e municipais;
V. Zelar pelo fiel desempenho da CONTRAPARTIDA;
VI. Selecionar e contratar, por sua conta exclusiva, o pessoal necessário à realização do EVENTO e da CONTRAPARTIDA;
VII. Comunicar ao MUNICÍPIO, tempestivamente, os fatos que poderão ou estão a afetar a execução do EVENTO para permitir a adoção de providências imediatas;
VIII. Elaborar, sempre que solicitado pelo MUNICÍPIO, relatórios de execução do EVENTO, contendo demonstrativo da CONTRAPARTIDA desenvolvidas e dos resultados alcançados;
IX. Arcar com todos os custos, despesas, ônus e desembolsos de qualquer natureza necessários à execução da CONTRAPARTIDA, não exigindo do MUNICIPIO, seja a que título for, quaisquer valores em contraprestação ressalvado o recebimento da QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO;
X. Responsabilizar-se integralmente pelos tributos e encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciários, ou outros de qualquer natureza, resultantes da realização do EVENTO e da CONTRAPARTIDA;
XI. Responsabilizar-se integralmente pela contratação e pagamento do pessoal necessário à realização do EVENTO e da CONTRAPARTIDA, ficando como a única responsável pelo pagamento dos encargos sociais e obrigações trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juízo ou fora dele e isentando o MUNICÍPIO de quaisquer obrigações; e
XII. Concluir a realização do EVENTO e da CONTRAPARTIDA com observância dos prazos estabelecidos, apresentando Relatório Final, na forma prevista no presente CONTRATO.
XIII. Observar e cumprir os dispositivos legais federais, estaduais e municipais, inclusive no que se refere à vedação de promoção pessoal de agentes e gestores públicos na realização do objeto do patrocínio ou das contrapartidas estabelecidas
CLÁUSULA QUINTA – OUTROS PATROCINADORES
É facultado ao PATROCINADO, observado o disposto no parágrafo primeiro desta Cláusula, captar recursos com outros patrocinadores, dando, entretanto, prévia ciência ao MUNICÍPIO.
PARÁGRAFO PRIMEIRO – O PATROCINADO não poderá captar recursos junto a patrocinadores que divulguem práticas, atividades, serviços, produtos ou logomarcas que estejam em desacordo com as políticas públicas do MUNICÍPIO. 
PARÁGRAFO SEGUNDO – Fica assegurado ao MUNICÍPIO o direito de resolver o presente patrocínio e, em consequência, o repasse das parcelas referidas na Cláusula Sexta, sem ônus, caso entenda, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, que os outros patrocinadores contratados nos termos do caput desta Cláusula ou a divulgação das respectivas práticas, atividades, serviços, produtos ou logomarcas se encontra em desacordo com suas políticas públicas.
CLÁUSULA SEXTA – DA QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO
A QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO terá valor total correspondente a R$3.000.000,00 (três milhões de reais), devendo ser repassada ao PATROCINADO em 2 (duas) parcelas, observados os seguintes valores e datas de liberação:

	PARCELA
	DATA DE LIBERAÇÃO
	VALOR

	1
	Após assinatura do contrato
	R$ 2.400.000,00

	2
	Após a apresentação e aprovação da prestação de contas do evento
	R$ 600.000,00


PARÁGRAFO PRIMEIRO – O repasse das parcelas da QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO está condicionado à prévia apresentação, pelo PATROCINADO, de declaração formal de que cumpriu os procedimentos exigidos na prestação de contas de patrocínios anteriores concedidos por órgãos e entidades públicos federais, estaduais e municipais.

PARÁGRAFO SEGUNDO – Sem prejuízo do disposto no parágrafo primeiro desta Cláusula, o MUNICÍPIO poderá condicionar a liberação de determinada parcela à apresentação de prestação de contas parcial referente à CONTRAPARTIDA pactuada.
PARÁGRAFO TERCEIRO – Constatando a ocorrência de qualquer irregularidade na execução do presente CONTRATO, o MUNICÍPIO suspenderá a liberação das parcelas subsequentes, sem prejuízo de outras medidas, notificando imediatamente o PATROCINADO a fim de que este proceda ao saneamento das irregularidades verificadas.

PARÁGRAFO QUARTO – Findo o prazo de que trata o parágrafo terceiro desta Cláusula sem que as irregularidades tenham sido sanadas, o presente CONTRATO será resolvido de pleno direito nos termos do disposto na Cláusula Décima Quarta desse contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA (S) CONTRAPARTIDA (S)
O PATROCINADO se obriga, a título de CONTRAPARTIDA ao recebimento da QUOTA DE PATROCÍNIO DO MUNICÍPIO, observado o disposto no PLANO DE TRABALHO a:

· Totens de sinalização interna: Inserção da logomarca em 5 totens de sinalização distribuídos nas áreas de maior circulação, garantindo visibilidade ao longo de todo o evento.

· Pastas do evento: Inclusão da logomarca em todas as pastas distribuídas aos participantes, conferindo destaque à marca nos materiais fornecidos ao público e à equipe.

· Crachás do evento: Inserção da logomarca em todos os crachás de identificação dos participantes e da equipe organizadora, reforçando a presença da marca em pontos de contato importantes.

· E-mails marketing de divulgação: inserção da logomarca em 5 e-mails de marketing enviados para a base de participantes e interessados antes do evento, promovendo a marca nas comunicações oficiais.

· Painel de palco: exibição da logomarca no painel principal do palco, garantindo ampla visibilidade durante todas as atividades e apresentações ao público.

· Balcão da secretaria: inclusão da logomarca no balcão de atendimento da secretaria do evento, destacando a marca em um dos principais pontos de interação com os participantes.
· Campanha Digital: produção de 20 peças publicitárias digitais, com exibição em banners web, stories, e publicações patrocinadas nas plataformas Facebook e Instagram;

· Frequência: 3 inserções semanais com aumento progressivo até a semana do evento, otimizando a exposição da marca e a conscientização do público;

· Alcance estimado: 50.000 visualizações nas plataformas digitais, ampliando a divulgação e o impacto do evento;

· Facebook: 12 postagens ao longo do projeto;

· Instagram: 24 postagens com foco em conteúdo visual e interativo;

CLÁUSULA OITAVA – DO PRAZO
O prazo do presente CONTRATO é de 04 (quatro) meses, contados da data de assinatura.

CLÁUSULA NONA – DO CONTROLE, FISCALIZAÇÃO E GERENCIAMENTO
O gerenciamento integral do presente CONTRATO fica a cargo da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL que nos limites de suas atribuições legais ficará encarregada de adotar todas as providências necessárias ao cumprimento do objeto deste ajuste, controlar e fiscalizar a sua fiel execução, bem como responder a quaisquer questionamentos, em especial os que forem formulados pelos órgãos de controle interno e externo.
PARÁGRAFO PRIMEIRO - Constitui prerrogativa do MUNICÍPIO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, exercer, a qualquer tempo, o controle e a fiscalização da execução do CONTRATO, assim compreendida, para todos os fins, a realização do EVENTO e a execução da(s) CONTRAPARTIDA(S), mediante a supervisão e o acompanhamento das atividades inerentes ao CONTRATO.
PARÁGRAFO SEGUNDO - O PATROCINADO franqueará livre acesso aos servidores do sistema de controle interno e externo, ou outra autoridade delegada, devidamente identificada, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados, relacionados direta ou indiretamente ao presente CONTRATO, quando em missão de fiscalização ou auditoria.
CLÁUSULA DÉCIMA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
Quando do término do prazo de vigência do CONTRATO, o PATROCINADO deverá apresentar Relatório Final com a prestação de contas relativa à execução do presente CONTRATO, assim compreendida, para todos os fins, a realização do EVENTO e a execução da(s) CONTRAPARTIDA(S) Designar servidores para apoiar, quando necessário, a execução CONTRAPARTIDA; 
PARÁGRAFO ÚNICO - O Relatório Final mencionado no caput desta Cláusula deverá ser apresentado no prazo máximo de 30 (trinta) dias e conterá os seguintes documentos/informações, servindo para fins de atestação e recebimento do objeto do CONTRATO e, em caso de inadimplemento, adoção das medidas cabíveis:
I. Resumo do EVENTO realizado; 
II. Amostras do material promocional que demonstrem a divulgação das logomarcas do Patrocinador; 
III. Fotos, vídeos, matérias jornalísticas e quaisquer outros materiais que comprovem a realização do objeto do patrocínio.

IV. Comprovação da execução da(s) CONTRAPARTIDA(S) pactuada.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RESPONSABILIDADE DO PATROCINADO (PESSOAL)
O PATROCINADO assume, como exclusivamente seus, todos os riscos, despesas e encargos de qualquer natureza decorrente da mão-de-obra necessária à boa e perfeita execução do presente CONTRATO, bem como pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuízos que sejam causados ao MUNICÍPIO ou a terceiro.

PARÁGRAFO ÚNICO - O MUNICÍPIO não se responsabilizará por quaisquer ônus, diretos ou obrigações vinculadas à legislação tributária, trabalhista, previdenciária ou securitária, porventura decorrente da execução do CONTRATO, cujo cumprimento e responsabilidades caberão exclusivamente ao PATROCINADO.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA RESPONSABILIDADE DO PATROCINADO (TERCEIROS)

O MUNICÍPIO não será responsável por quaisquer compromissos do PATROCINADO para com terceiros, ainda que vinculados à execução do presente CONTRATO, bem como seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA RESPONSABILIDADE DO PATROCINADO (PERDAS E DANOS)

O PATROCINADO é responsável por danos causados ao MUNICÍPIO ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execução do presente CONTRATO, não excluída ou reduzida essa responsabilidade pela presença de fiscalização ou pelo acompanhamento da execução por órgão da Administração.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA RESOLUÇÃO DO CONTRATO

Em caso de descumprimento ou violação das obrigações contratuais, o MUNICÍPIO notificará por escrito o PATROCINADO, informando a ocorrência da infração e concedendo prazo razoável para que possa corrigir a situação, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas na Cláusula décima sexta desse contrato.
PARÁGRAFO ÚNICO - Caso o PATROCINADO não cumpra as obrigações dentro do prazo estipulado na forma do parágrafo anterior ou persista na infração, o MUNICÍPIO terá o direito de resolver o contrato imediatamente, sem prejuízo da reparação pelos danos apurados, inclusive com a devolução de eventuais valores recebidos atualizados monetariamente pelo IPCA-E, ou qualquer outro índice que vier a substituí-lo, acrescido de juros legais, na forma da legislação aplicável aos débitos para com a Fazenda Municipal.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DA RESILIÇÃO
Em caso de resilição unilateral, a outra parte deverá ser comunicada por escrito e mediante notificação prévia com 30 (trinta) dias de antecedência, somente produzindo efeitos a partir desta data.
PARÁGRAFO ÚNICO - Na hipótese de resilição, poderão ser apuradas eventuais perdas e danos.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DAS SANÇÕES
A inexecução total ou parcial das cláusulas do presente CONTRATO sujeitará o PATROCINADO, sem prejuízo das perdas e danos eventualmente apurados e da responsabilidade civil e criminal que couber, às sanções previstas no art. 156 da Lei Federal nº 14.133/2021.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A aplicação de qualquer sanção será precedida do devido processo administrativo, garantida a defesa prévia.
PARÁGRAFO SEGUNDO - Em caso de imposição de multa, nenhum repasse de recursos será feito ao PATROCINADO antes da comprovação do seu recolhimento ou da prova de sua relevação por ato da Administração.
PARÁGRAFO TERCEIRO - As multas não têm caráter compensatório, e, assim, o pagamento delas não eximirá o PATROCINADO de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infrações cometidas.
PARÁGRAFO QUARTO - Contra as decisões que resultarem penalidade, o PATROCINADO poderá apresentar, sempre sem efeito suspensivo:
I. Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisão recorrida, no prazo de 15 (quinze) dias úteis contados da intimação da aplicação das penalidades estabelecidas nos incisos I, II e III do art. 156 da Lei Federal nº 14.133/2021.

II. Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisão recorrida, no prazo de 3 (três) dias úteis contados da intimação da extinção do contrato quando promovido por ato unilateral e escrito da Administração;
III. Pedido de Reconsideração no prazo de 15 (quinze) dias úteis contados da ciência da aplicação da penalidade estabelecida no inciso IV do art. 156 da Lei Federal nº 14.133/2021 ou da data de intimação da decisão relacionada com o objeto do CONTRATO em face da qual não caiba recurso hierárquico.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Os recursos necessários à execução do presente CONTRATO correrão à conta do Programa de Trabalho 11001.10.04.122.0389.2169, Código de Despesa 3.3.90.39.26.949 tendo sido empenhada a importância de R$3.000.000,00 (três milhões de reais), através da Nota de Empenho nº 2024NE000674.
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DA PUBLICAÇÃO
O MUNICÍPIO promoverá a publicação do extrato deste instrumento no Diário Oficial do Município no prazo estabelecido no artigo 441 do RGCAF, além da divulgação no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei Federal nº 14.133/2021, às expensas do PATROCINADO.

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA FISCALIZAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA
O MUNICÍPIO providenciará a remessa de cópias autênticas do presente instrumento ao seu órgão de controle interno e ao Tribunal de Contas do Município na forma da legislação aplicável.
CLÁUSULA VIGÉSIMA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
As partes estabelecem, ainda, as seguintes condições:
I. O PATROCINADO e seus representantes deverão manter a regularidade de suas condições jurídico fiscais e qualificações durante o curso do presente CONTRATO, mantendo atualizadas as informações cadastrais junto ao MUNICÍPIO, comunicando-lhe imediatamente quaisquer alterações em seus atos constitutivos;
II. Todas as comunicações relativas ao presente CONTRATO serão consideradas como regularmente efetuadas se entregues mediante protocolo nos endereços das partes constantes do preâmbulo do presente instrumento; e
III. As reuniões entre os representantes credenciados pelas partes, bem como quaisquer ocorrências que possam ter implicações no presente CONTRATO serão registradas em atas ou relatórios circunstanciados.
IV.  Na contagem dos prazos, é excluído o dia de início e incluído o do vencimento, e considerar-se-ão os dias consecutivos, salvo disposição em contrário. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Secretaria Municipal da Casa Civil.
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – DO FORO
Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente CONTRATO, renunciando as partes desde já a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.
E, por estarem justos e acordados, firmam o presente CONTRATO em 03 (três) vias de igual teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024.
__________________________________________________________
LUCAS FELIPE WOSGRAU PADILHA

SECRETÁRIO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE
INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
	____________________________________
TESTEMUNHA
	____________________________________
TESTEMUNHA


ANEXO I
PLANO DE TRABALHO
[image: image1.png]1. NOME DO PROJETO

[Deixai vir a mim os pequeninos

3 AREA/SEGMENTO

TERCEIRO

SETOR

3 DADOS DA ENTIDADE.

Nome da instituigdo
IPROSA - INSTITUTO DE PROJETO SOCIOAMBIENTAIS

X [nscrigio Estadual ISENTO nscricdo Municipal 0,506 9289
13.059.314.0001.01

Endereso.

RUA SABOGL 91

Bairo Cidade. Estado cEr

BANGU RIO DE JANEIRO ® 2170140
Telefone(s) Fax Pigina na internet (home page)
(1) 32155184 WWW IPROSA ORG BR

[Enderego eletronico (e-mai). Instutoprosa@gmail com

7 RESPONSAVEL LEGAL PELA INSTITUICAO (Quem sssinard o imstrumento

juidico)
Nome completo:
OSMAR VARGAS OLIVEIRA
Cargr Gretor presiente Viandato
hicor 290272020 | Temmino: 29022026
o TdentidadeOrgao Expedior
75926734749 08.444.751.5/ DETRANRI
Endereso

0 Gonealo, 9999 2

Bairro: Cidade Estado: CEP.





[image: image2.png]Area Rural Espera Feliz MG 36.830-000

Telefones (mcluindo celular) “Enderego eletronico (e-mail)
(21 997168-1004 OSMAR IPROSA@GMAIL COM

5. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
[Nome completo: Denilson da Silva Ramos.

(CPF- 83122796701 Cargor diretor financeiro
Telefones (incluindo celular e fax) Enderego eletronico (e-mai)
(21)99700-9082 denilsonramosiprosa@gmail com

Formagao: Psicologo.

G OBJETO DO PROJETO (Descrever de forma siatética o projeto)

O projeto “Deixai vir a mim 0s pequeninos” € um evento natalino que fem como objetivo criar um|
espago dindmico e inspirador, voltado 4 celebragio da vida, valorizagio da arte, cultura el
espiritualidade. Destinado a um piblico de 5000 pessoas, entre criangas € seus responsiveis, o|
evento promoverd um ambiente vibrante ¢ acolhedor, onde a integragdo cultural € espiritual serd

estinulada por meio de uma programago artistica diversificada

| Além de proporcionar entretenimento, o projeto busca promover um impacto cultural e espiritual
significativo, especialmente para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social
suas familias e a comunidade religiosa. O evento oferece um espago inclusivo e transformadr |
valorizando as expressdes artisticas e culturais desses jovens, enquanto também fomenta o
ecumenismo, reunindo diferentes denominagdes cristds € outras convicgdes religiosas em tomo de|
vatores compartithados, como amor a0 préximo e solidariedade.

Havera apresentagdes de artistas evangélicos e de outras denominagdes religiosas, tanto|
profissionais quanto amadores, incentivando o desenvolvimento pessoal,  inteagdo commnitiria e
2 expressio artistica de criangas e adolescentes. A programago, que inclui misica, danga e teatro,
busca inspirar esses jovens a explorar suas habilidades artsticas em um ambiente de incentivo e
apoio. promovendo seu desenvolvimento criativo € senso de pertencimento.





[image: image3.png][As contribuigdes sociais atraves do evento sera proporcionar a inclusio e desenvolvimento para]
2:500 criangas e adolescentes, principalmente em situagdo de vulnerabilidade social, e 2.500|
familiares. Promoverd o fortalecimento dos lagos comunitirios e familiares, além de incentivar o|
 protagonismo juvenil por meio de oficinas e apresentagdes. A valorizagdo de talentos locais € 0
estinmulo 20 ecumenismo também contribuirdo para a coesio social e a formagdo de uma sociedade|
mais justa e inclusiva.

Esse evento se configura como uma oportunidade singular para unir diferentes geragdes em um|
momento de celebragdo coletiva. Além de fortalecer os lagos commnitdrios, reafirma a importancial
da arte, cultura € espiritualidade no desenvolvimento integral dos participantes, criando um espago|
de crescimento mituo e inclusdo

7. REALIZACAO DO PROJETO (Previsao de Inicio e fim de execugao do projeto)
Periodo de realizagio do Projeto:
Termino: 22/12/2024

Toicio: 277112024

Tocal (1) de Execugao do Projeto Cultural
A definir

S VALOR SOLICITADO (X ) Cota de patrocimio” () Patrocinio integral da CVL
RS 3.000.000,00
~VALOR TOTAL DO PROJETO / Informar outras fontes Ge recursos € percentual

RS 3.000.000,00
Outras fontes:

DADOS BANCARIOS
Banco: 104 [Agéncia: 2387 Conta Corrente: 00004409
Caixa economica

S HISTORICO DA PESSOA JURIDICA (demonstrativo que a enfidade ama na area)
cultural)





[image: image4.png]0 TPROSA ¢ fundamentado em um conjunfo de Pricipios essenciais que gUiam suas agoes €
orientam sua missdo de abordar problemas sociais complexos de maneira inovadora e eficaz
Central para nossa visdo € a convicgdo de que solugdes verdadeiramente transformadoras 56
podem emergir por meio da construgdo coletiva de conhecimento e da celebragio da diversidade.
 Acreditamos firmemente que a diversidade de perspectivas, experiéncias ¢ hablidades enriquece o
processo de resolugdo de problemas, permitindo-nos abordar desafios de maneiras criativas €
abrangentes. Valorizamos cada voz e entendemos que é na intersecgdo de diferentes pontos de vista
que encontramos s solugdes mais robustas e inclusivas. Além disso, reconhecemos que of
desenvolvimento sustentavel € um objetivo que s pode ser alcangado por meio do fortalecimento
do didlogo e da colaboragdo entre a sociedade civil. os drgdos piblicos e as empresas privadas,
 Acreditamos na importancia de parcerias efetivas e comprometidas, onde cada parte contribui com|
seus recursos, conhecimentos e capacidades Gnicas para promover mudangas positivas el
duradouras. No ceme de nossa afuagio esté o compromisso com a garantia de acesso aos direitos
bsicos para todos os individuos, bem como o fortalecimento da educagdo para a autonomia e 0
apoio as instituigdes comunitirias e territoriais. Entendemos que o pleno exercicio da cidadania s
¢ possivel quando todos tém acesso igualitirio a oportunidades, recursos e servigos essenciais, €
quando as comunidades sdo capacitadas a serem agentes de transformagdo em seus
proprios contextos.

[ Nossa rede se estende por 17 cidades. onde desenvolve projetos e participa ativamente de redes|
interinstitucionais. Em conjunto com virias organizagdes sociais e liderangas comunitdrias|
mapeadas e conectadas. a rede do PROSA ¢é um verdadeiro ecossistema de colaboragdo |
 cooperagdo. Essa ampla rede de parcerias e conexdes permite que a organizagio tenha um alcance
significativo e uma influéncia positiva em diversas comunidades, promovendo assim um impacto|
mais amplo e sustentivel em sua missdo de transformagdo social.

[ Nossos parceiros e projetos

Projeto: Doe Miscaras Brasil — parceria com IPROSA. Periodo de execugdo: abril de 2020 — 1
més.

‘@ Objetivo geral: Distribuir miscaras de tecido lavivel, viseiras de acetato € 60 ftros de dlcool em|
el para os funciondrios do CRAS e moradores das mediagdes no municipio de Itaborai.





[image: image5.png]‘s Objetivo especifico; Contribuir no aumento de medidas de protegio do virus COVID-10 atraves
de materiais de protegdo individual (méscara, viseira e dlcool em gel).

 Pibico-alvo: Funcionirios do CRAS e moradores das mediagdes.

 Faixa etiria: Livre.

‘» Abrangéncia teritorial: Municipio de Itaborai. Recursos humanos utlizados
Coordenador geral e local

‘@ Recursos materiais utilizados: Miiscara, viseiras de acetato e dlcool em gel.

Projeto: Live ~ Articulagio Intersetorial em tempos de Pandemia. Periodo de execugdo: outubro de
2020~ 1 més

» Objetivo geral: Debate sobre a inportancia da articulagdo entre instituigdes piblicas e privadas|
0 enfrentamento da maor crise que j4 enfrentamos

‘» Objetivo especifico: Desenvolver um debate com o piiblico sobre a importéncia para sociedade|
civil as parcerias de instituigdes piblicas e privadas.

 Piblico-alvo: Livre. Faixa etiria: Livre. Abrangéncia terrtorial: Aberto para todos os pblicos|
em Live no Instagram.

‘» Recursos materiais uilizados: Smartphone.

Projeto: Oficinas de Gestdo de Negocio e Economia Solidiria em Guaindiba. Periodo de
execugio margo de 2021

» Objetivo geral: Desenvolver habilidades de Oficinas de Gesto de Negcios e Economia aos|
moradores de Guaxindiba.

‘» Objetivo especifico: Contribuir na mediagdo de Gestio de negdcios. A parceira que compem of
projeto € o CRAS de Guaxindiba o Programa Nacional Acesso a0 Trabalho. As aulas sio abertas
 todos os piblicos, e visam melhorar a gestdo e pequencs negocios e o aumento e renda da
populagio local.

 Pibico-alvo: moradores locais.

 Faixa etiria: maiores de 1 anos.

‘» Abrangéncia teritorial: Guaxindiba em S3o Gongalo.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador local e instrutora
‘» Recursos materiais uilizados: Computador





[image: image6.png]Projeto: Documentario do Circuito de Economia Solidaria e Cultura Popular Periodo de execugio:
abril a dezembro de 2021

‘» Objetivo geral: Demonstrar pelo audiovisual a importancia do Circuito de Economia Solidiria e
Cultura Popular

‘» Objetivo especifico: Comunicar através da parceria com o Movimento Mulheres do Salgueiro na|
articulagdo e execugdo do documentirio do,

Circuito de Economia Solidiria e Cultura Popular Link: hitp://fb watch/SzAezeryz7/
 Pibico-alvo: Mulheres e 0s participantes do Circuito de Economia Solidiria e Cultura Popular
 Faixa etiria: maiores de 1 anos.

‘» Abrangéncia teritorial Ttaborai

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral

‘» Recursos materiais utilizados: materiais e papelaria (papel de anotagdo e

caneta e equipamento eletronico (smartphone e computador).

Projeto: SOS Favelas. Periodo de execugdo: maio de 2021 — 1 més. Objetivo geral: Demonstrar|
responsabilidade com a situagdo do agravamento social. econdmico e politico de familias
desassistidas no municipio de Itaborai.

® Objetivo especifico: Realizou-se uma parceria entre IPROSA. Viva Rio, e CRAS Apolo -
Ttaborai, realizando doagdo de cartdes de alimentagdo para a compra de cestas bisicas. Através do
projeto SOS Favela, foram distribuidos cartdes para cerca de 50 familias em situagio de
inseguranca alimentar nessa localidade. Esse projeto ¢ uma campanha contra a fome, em uma rede
solidria contra o Coronavirus.

 Piblico-alvo: Familias desassistidas. Faixa etiria: maiores de 18 anos. Abrangéncia territorial
Ttaborai.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral, local e rede liderangas.

‘» Recursos materiais uilizados: materiais de papelaria (papel de anotagdo e caneta)

Projeto: Campanha Rio pela Vida. Periodo de execugdo: junho de 2021

‘® Objetivo geral: Demonstrar responsabilidade com a crise sanitéria no Estado

com agdes que colaborem na protegio contra a COVID-19.

» Objetivo especifico: Assumir responsabilidade junto 4 FIOCRUZ na campanha Rio Pela Vidal
que pretende distribuir 100 mil mascaras de protegdo contra a Covid no Rio de Janeiro. Esta agio
teve inicio no dia 9, na Central do Brasil. A ideia da iniciativa ajudou no enfrentamento da doenga,





[image: image7.png]oferecendo uma melhor protegio para as pessoas que precisam pegar transportes publicos, além de]
conscientizar sobte a importancia do uso das miscaras, orientando também sobre quais 2s opgdes|
mais seguras de acordo com a Organizago Mundial da Saide. Piblico-alvo: Pessoas transeuates|
1nas dreas fluxos de transporte piiblico.

 Faisa etiria Livre

‘o Abrangéncia territorial: Area da regidio central.

» Recursos humanos utilizados: Coordenador geral

‘» Recursos materiais utilizados: Miscaras descartiveis.

Projeto: Oficina de Nogdes bisicas de barbearia - parceria com DEGASE. Periodo de execugio:
setembro de 2021~ atual 2024 (mensal)

© Objetivo geral: Colaborar na formagdo profissional de adolescentes e jovens como umal
ferramenta de produgdo de renda.

» Objetivo especifico: Capacitar adolescentes e jovens atraveés do curso a0 possibilitar a insergdo|
ou a reinsergdo no mundo do trabalho e gerar renda teve a certficagdo profissionalizante realizado|
10 Departamento Geral de Agdes Socioeducativas, atendendo seis alunos 1o fumo da manhd e seis
alunos no tumo da tarde. Piblico-alvo: Homens e mulheres.

 Faixa etiria: acima de 14 an0s.

‘» Abrangéncia teritorial iha do Governador.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral, local € equipe do projeto.

Recursos uilizados: materiais basicos para executar o curso (fesoura, miquina de corte de cabelo,
pente e produto de higienizagio). htps://wwiw degase rj gov br/node/93

Projeto: DISTRANGA - Cursos de trancistas para iniciantes em parceria com DEGASE. Periodo|
de execugdo: abril a setembro de 2022

‘» Objetivo: Instrumentalizar mulheres com nogdes basicas de trangas e penteados em situago de|
vulnerabilidade social.

 Piblico-alvo: adolescentes do sexo feminino a partir de 16 anos e mulheres. Abrangéncial
temitorial: Estado do Rio de Janeiro.

Recursos humanos utilizados: assistente social, psicslogo, articulador € oficineiro.

‘» Recursos materiais uilizados: jumbo, modelo de cabega, instrumento para manuseio de cabelo.





[image: image8.png]Projeto: Assistente Cabeleireiro em parceria com DEGASE Periodo de execugdo: junho de 2022.
» Objetivo: Capacitar adolescentes e jovens técnicas bisicas para manuseio de cabelos e a rotina|
diria de um salfo. Desenvolver andlise das situagdes o atendimento 20 cliente de qualidade. 2
importancia da beleza e o significado de transformagdo na vida do cliente. Apresentar ferramenta
que oportunize montar o seu proprio negécio utilizando poucos recursos.

 Pibico-alvo: Adolescentes e jovens cumprindo medidas socioeducativas.

‘» Abrangéncia territorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral € oficineiro.

‘» Recursos materiais utilizados: materiais basicos para executar o curso

(tesoura sem ponta, miquina de cotte de cabelo, pemte e produto de higienizagio).
bitps://wivw degase rj govbrinode/357

Projeto: Assistente de Manicure e Pedicure em parceria com DEGASE. Periodo de execugio:
dezembro de 2022.

» Objetivo: Capacitar adolescentes € jovens em técnicas basicas no tratamento do pés € mdos,
nogdes das normas de biosseguranca, atendimento 2o cliente ¢ ética profissional. Apresentar
ferramentas que oportunizem gerar renda ao estinular a montar o proprio negocio com as nogdes|
técnicas tratadas durante o curso.

 Pibico-alvo: adolescentes do sexo feminino a partir de 16 anos e mulheres.

‘» Abrangéncia teritorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral e oficineira

‘» Recursos materiais uilizados: esmalte, modelo de unhas. pincéis € removedor de esmalte.

Projeto: Introdugdo 4 Jardinagem em parceria com 0 DEGASE.

‘ Periodo de execugo: setembro de 2022-2024.

‘» Objetivo: Apreender as nogdes basicas de paisagismo, cuidado comas

plantas omamentais e aspectos preliminares sobre  jardinagem:

 compreender os tipos de jardinagem. a implantagdo e a manutengdo.

 Pibico-alvo: Adolescentes e jovens cumprindo medidas socioeducativas.
 Abrangéncia territorial: Estado do Rio de Janeiro. o

‘» Recursos humanos utilizados: Coordenador geral, local € equipe o projeto. Recursos materiais|
utilizados: Computador





[image: image9.png]Projeto: Recreador de Ces. Parceria com DEGASE.

‘ Periodo de execugo: setembro de 2022-2024.

‘» Objetivo: Apresentar as nogdes bisicas para iniciar negocio e o5 fequisitos
bisicos para um Recreador: postura no ambiente de trabalho; atendimento
20 Cliente.

 Pibico-alvo: Adolescentes e jovens cumprindo medidas socioeducativas.
‘» Abrangéncia teritorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos wtilizados: Coordenador geral, local € equipe do projeto.
‘® Recursos materiais uilizados: materiais de recreagdo - brinquedos.

Projeto: Nogdes Basicas de Empreendedorismo. Parceria com DEGASE. Periodo de execugio:
dezembro de 2022.

© Objetivo: Apresentar conceito de Empreendedorismo e as suas definigdes. Mediar of
conhecimento do perfil e as caracteristicas do empreendedor: as habilidades e competéncias
necessirias aos empreendedores:

 Piblico-alvo: adolescentes ¢ jovens em cumprimento de medidas socioeducativas de ambos os|
sexos.

‘» Abrangéncia teritorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos wtilizados: coordenador, equipe do projeto € oficineiro

‘® Recursos materiais uilizados: Computador e Datashow.

Projeto: Noges Basicas de Empreendedorismo - Dicas para iniciar a empreender. Parceria com|
DEGASE.

‘ Periodo de execugdo: fevereiro a abril de 2023

‘» Objetivo: Apresentar canceito de Empreendedorismo e as suas definigdes.

Mediar o conhecimento do perfil s caracteristicas do empreendedor: as

habilidades e competéncias necessdrias 205 empreendedores:

 Piblico-alvo: adolescentes ¢ jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas de ambos 0s sexos

‘» Abrangéncia teritorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos utilizados: coordenador, equipe do projeto € oficineiro





[image: image10.png]‘» Recursos materiais ufilizados: Computador e Datashow.

Projeto: Territério da juventude.
 Periodo de execugdo: maio a dezembro de 2023

‘» Objetivo: Capacitar adolescentes e jovens através de oficinas
interdisciplinares de teatro, cinema e arte e historia ao desenvolver uma

relagio de pertencimento com o teritério e o fortalecimento da identidade.
 Pibico-alvo: Adolescentes e jovens de 14 2 20 anos

‘» Abrangéncia teritorial: Municipio de Niteroi. Estado do Rio de Janeiro

Recursos humanos utlizados: oficineiros, coordenador geral, local € equipe do projeto.
‘» Recursos materiais uilizados: Computador

Projeto: Capacitago para o mundo do trabalho. Parceria com DEGASE.
‘» Periodo de execugio: outubro de 2023,

‘» Objetivo: Orientar as normas, condutas, comportamento e leis trabalhistas

para o socioeducandos no ambiente formal de trabalho para entrevistas de

emprego

 Piblico-alvo: adolescentes ¢ jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas de ambos 0s sexos.

‘» Abrangéncia teritorial: Estado do Rio de Janeiro.

‘» Recursos humanos wtilizados: coordenador, equipe do projeto € oficineiro

‘® Recursos materiais uilizados: Computador e Datashow.

3.1.2. Nossos projetos de sucesso: Os projetos do TPROSA representam um compromisso tangivel
com a transformagdo social, atuando de foma inovadora e impactante nas comunidades, como 0s
casos a seguir

Parceria com DEGASE:
O Departamento Geral Agdes Socioeducativas (DEGASE) € um rgdo do poder piblico na
instancia estadual responsivel em promover e executar medidas judiciais no que refere 4 restrigdol
e privagdo de liberdade, responsabiliza-se em acautelar, atender, acompanhar os adolescentes
autores de ato infracional de acordo com Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e previsto
pela Constituigdo Federal. O DEGASE afua junto com os diversos setores piblico, organizagdes €
sociedade civil com o objetivo de garanti a efetividade dos direitos humanos e protegdo integral





[image: image11.png]4o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas na infemagao e na liberdade assistida
O TPROSA surge através da busca do DEGASE por um parceiro que assegure o acesso 2|
profissionalizagdo € no objetivo da misso institucional seja em consondncia com ECA e com a
Lei 12.504/12 do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). Desta forma,
contribui no fortalecimento de conteido que estabelega didlogo com as competéncias necessirias
fomentar o acesso aos direitos basicos, 4 profissionalizagdo, 4 dignidade, o respeito, aos servigos €
05 produtos piblicos para o desenvolvimento da cidadania plena. Esta parceria possibilita uma
melhor execugdo do cumprimento da medida socioeducativa. Desde sua fundagdo, o DEGASE tem|
desempeniado um papel fundamental na transformagdo de vidas, especialmente entre adolescentes
e jovens em situagdo de vulnerabilidade. Uma das iniciativas mais marcantes ¢ a parceria
estabelecida em diversos projetos com o TPROSA. focados na capacitagdo profissional € na
reinserdo no mercado de trabalho, Entre esses programas, destaca-se a Oficina de Nogdes Basicas
de Barbearia. A0 longo dos anos, 2 Oficina tem sido um farol e esperanca para muitos jovens,
oferecendo 1o apenas habilidades priticas, mas também a oportunidade de construir um futuro
sustentivel. Seu objetivo geral de colaborar na formagdo profissional de adolescentes e jovens
como uma ferramenta de produgdo de renda tem sido alcangado com xito através de objetivos
especificos claros: capacitar os participantes e possibilitar sua insergdio ou reinsergdo 1o mundo do
trabalho. As agdes desenvolvidas pelo PROSA nas unidades de intemago, intemagdo provisdria €
na liberdade assistida, ocorrem voluntariamente e busca oferecer 205 adolescentes nas agdes de
internagdo a fonmagdo profissionalizane atraveés de cursos e oficinas que complementam as|
atividades extracurriculares dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. Nos
anos de 2022 e 2023 foram atendidos 973 adolescentes nas unidades da Iiha do Governador, onde
foram oferecidos cursos e oficinas profissionalizantes, nas quais houve a participagdo em oficinas
de 670 adolescentes (74.8% do género masculino e 252% do feminino) e a participagdo em cursos
de 294 adolescentes (84.7% do género o masculino e 15.3%). Durante este periodo, houve uma
oferta variada de cursos, com uma procura maior por parte do género masculino em areas como
adestramento de cles, nogdes bisicas de barbearia e banho em animais de estimagdo. J4 entre 05
cursos de profissionalizagio no segmento estético,observou-se uma adesio significativa do género
feminino, especialmente em fungdes como assistente de cabeleireiro, assistente de cabeleireiro
com aplicago de Mega Hair, assistente e Trancista Afro e assistente de manicure e pedicure. Na
experiéncia das unidades nos Centro de Recursos Integrados de Atendimento 20 Adolescente|
(CRIAAD) pela liberdade assistida nos municipios de Duque de Caxias, Niteréi, Nova Iguacu e|
S0 Gongalo, tivemos a participagdo de 55 adolescentes do género masculino nos Workshops





[image: image12.png]“Protagonismo e Mundo do Trabalho” ¢ “Protagonismo e Enpreendedorismo”, onde foram|
apresentadas as possibilidades de ingresso a0 mercado de trabalho formal elou como
empreendedor, trabalhando temticas de forma tedrica e pritica, como a Introdugdo 4 Histéria e
Consolidagdo das Leis Trabalhistas. Os componentes curriculares tratam de comportamento em|
processos de entrevistas: regras de convivéncia; introdugdo a0 empreendedorismo estratégias de
como construir um negécio (plano de negocios e gerenciamento): e da importincia de conhecer of
temitério onde ird montar seu negocio. Esta agdo teve a duragdo de 4 encontros sendo concluido
em quatro etapas. No ano de 2023, houve fomento de agdo social coordenada entre o poder piblico
e organizagdes na internacdo para integrar as familias dos socioeducandos, servidores e 05
| moradores das mediagdies da Tlha do Governador oferecer servigos e atividades grauitamente. O
evento ocorren no Centro de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer organizou um cronograma
diversificado para todas as faixas etirias de idade como: balcio de empregos, cadastramento de
jovem aprendiz. identificagio civil workshop de design de sobancelhus, trangas, maquiagem.
defesa pessoal feminina, oficina de pizza. Também foi oferecido servigo de atendimento de saide,
cuidados terapéuticos e com o corpo, além do espago de recreagio infantil. Neste dia. houve 2
participagio de 4194 pessoas, entre familiares, socioeducandos e moradores o teritrio, sendo
fundamental para aproximar os vinculos familiares e desenvolver atividades profissionalizantes,
oportunizando o acesso a outras possibilidades do mercado de trabalho através da qualificagdo
profissional, como a promogdo de saide, bem-estar e servigos para os participantes da agdo Al
promogdo dessas agdes possibilita construir a autonomia através da utilizagio de metodologias
interdisciplinares e préticas conectando os conhecimentos técnicos profissionalizantes em didlogo
com experiéncias numa aprendizagem de resultado mais concreto. Aprender a fazer as atividades
na pritica, permite aprimorar as competéncias fundamentais no desenvolvimento individual €
coletivo. Compreende-se que o envolvimento dos adolescentes promove novos olhares 20 buscar o
acesso nos servigos oferecidos pelo poder piblico. A importancia da ocupagdo destes espagos
envolve apropriagio do conhecimento dos direitos basicos, sendo o ponto fundamental neste|
processo oferecer caminhos de inicio na vida profissional do mundo o trabalho formal através de
camais de acesso como organizagdes que implementam o cumprimento da normativa em|
consondncia com a Lei da Aprendizagem e a Lei 11.788/08, através dos seguites resultados:
Tnsergdo dos adolescentes no mercado de trabalho, que possibilita o ingresso 20 ambito formal;
| Ampliagdo de formagdo profissional qualificada dentro dos pardmetros do programa: Promogdo do
desenvolvimento social € 2 transformagdo das vidas permitindo uma projegio de futuro nesta faixa
etiria. O impacto dessas agdes vai além das habilidades técnicas adquiridas. Elas representam uma





[image: image13.png]chance de empoderamento para este publico, fesidentes na liha do Governador, Rio de Janeiro.
| Através do apoio do DEGASE e do IPROSA. esses jovens encontram um caminho para o
desenvolvimento pessoal e profissional, rompendo com ciclos de vulnerabilidade e marginalizagdo.
Destacamos que esses programas ndo apenas oferecem conhecimentos técnicos, mas também|
promovem valores fundamentais, como ética profissional, empreendedorismo e responsabilidade
ocial. Ao investir no potencial dos jovens, o DEGASE e 0 IPROSA estdo investindo no futuro do
Rio de Janeiro, criando uma sociedade mais inclusiva, justa e prospera para todos.

Parceria com a Prefeitura de Niterdi ~ Projeto “Territério da Juventude™ O Territério da Juventude
¢ uma iniciativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMASES). destacando-se como
un farol de oportunidades no Complexo da Viradouro, em Niteroi. Como parte integrante do Pacto
Nitersi Contra 2 Violéncia, o projeto visa abordar uma ampla gama de questdes através del
programas que enfocam prevengdo, policiamento, justiga, convivéncia, engajamento civico e agio
temritorial integrada. Desenvolvido com o objetivo de capacitar 50 jovens doComplexo, o Territorio
da Juventude ¢ administrado pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) - Instituto de Projetos
Socioambientais (IPROSA). em parceria com a Moeda Social Araribéia, um programa que
incentiva a circulagdo da economia e renda focal. O Projeto Temritorio da Juventude, iniciou em|
juho de 2023 e seu desenvolvimento permanece em curso, representando uma iniciatival
fundamental para o amparo e a promogio do bem-estar de adolescentes ¢ jovens na faixa etdria de
14 2 29 anos, especialmente na regido do Complexo da Viradouro, municipio de Niteroi, no Estado|
do Rio de Janeiro. Com uma capacidade de atendimento de 50 jovens, o projeto foi viabilizado por|
meio do fomento fornecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMASES). A equipe
muitidisciplinar envolvida, composta por Assistente Social, Psicdlogo, Articulador e Oficineiro,
desempenhou um papel crucial na execugdo das atividades propostas. O objetivo primordial do
projeto foi prevenir o agravamento do risco social, fortalecendo os lagos familiares e conmnitirios
& ampliando a rede de apoio disponivel para os jovens participantes. A metodologia adotada foil
delineada com base em trés agdes principais. Primeiramente, foi elaborado um censo para
identificar as necessidades da comunidade. com o intuito de subsidiar politicas piblicas
direcionadas 20 temitério. Em seguida, foram realizadas atividades para orientar 05 jovens na
resolugdo dos desafios identificados, incentivando seu empoderamento e participagdo ativa ma
ociedade. Por fim foram promovidas agdes para estinmlar o protagonismo dos jovens,
possibilitando-hes 2 resignificado das memérias temitoriais e a construgdo de novas
possibilidades. A metodologia de trabalho foi pautada na realizago de um censo participativo, no





[image: image14.png]qual os jovens beneficiarios foram os protagonistas na identificagio de problemas |
potencialidades locais. Além disso, foram promovidas reunides commnitirias para estimular of
didlogo e a busca coletiva por sohugdes, reforgando o papel ativo dos jovens nesse processo. O
projeto também se articulou com o Programa Agentes pela Cidadania da SMASES, visando|
fornecer orientago escolar e profissional aos participantes. bem como incentivi-los a se tornarem|
mobilizadores desse programa e de outros servigos piblicos oferecidos no municipio. Oficinas de
cinema, teatro e histéria foram oferecidas a0s jovens, culminando na produgdo de um|
minidocumentirio sobre a Viradouro, no qual os proprios jovens se envolveram em todas as
etapas, desde a concepedo até a edigdo final. Para alcangar s objetivos propostos, o projeto foil
dividido em trés fases de execugdo: Mobilizagdo e engajamento, Agdes Infomativas el
Consolidagdo dos resultados. Ao témmino do periodo de execugo, foi possivel ndo apenas
fortalecer os lagos comunitirios e familiares, mas também. proporcionar 0s jovens oportunidades
de desenvolvimento pessoal e profissional, contribuindo assim para a construgdo de uma sociedade
mais inclusiva e resiliente.

0. DESCRICAO DO PROJETO (Em que consiste o projeto, como esta estruturado,
objetivos geral e especifico

O projeto “Deixai vir a mim 05 pequeninos™ tem como propdsito promover um grandioso evento
cultural e espiritual para criangas e adolescentes, familiares € a comunidade religiosa. O evento
sera realizado no dia 21 de dezembro de 2024, como parte das celebragdes natalinas, criando uma
oportunidade tnica de vivenciar a fé. a arte e a comunhdo de forma harmoniosa. Com 2
participagdo de 5.000 pessoas, entre criangas, adolescentes € seus responsiveis, o evento se propde
2 ser um espago acolhedor e inspirador, dedicado 4 celebragdo da vida, valorizagdo da arte |
promogdo da integrado cultural € espiritual.

Tnspirado no versiculo de Mateus 19°14, serd um espago de encontro onde a diversidade cultural €
religiosa sera respeitada, promovendo uma celebragio ecuménica e inclusiva, que fortalece o5
1agos comunitrios em tomo de valores como 0 amor ao proximo, a unido e o respeito. O “Deixai
vir 2 mim o5 pequeninos™ pretende oferecer uma experiéncia enriquecedora, tanto para 0
desenvolvimento pessoal e criativo das criangas quanto para a interagio comunitiria de suas|
familins
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O evento visa criar um ambiente transformador que celebre a vida, valorize a arte el
promova a espiritualidade em todas as suas formas. Integrar a é e a culfura por meio de|
uma programagdo artistica diversificada, envolvendo apresentagdes musicais, dangas, teatro|
e outras manifestagdes artisticas, com o infuito de incentivar a participagdo ativa dal
‘comunidade e promover o desenvolvimento pessoal e coletivo dos participantes.

Objetivos especificos:

Fomentar a interagio comunitiria: o evento seré uma plataforma para fortalecer 0s lagos|
entre os membros da comunidade, proporcionando uma oportunidade para criangas,
‘adolescentes e seus responséveis interagirem por meio de atividades culturais.
Desenvolver a criatividade € o protagonismo juvenil: o evento incluira apresentagdes de|
jovens talentos e oferecera oficinas artisticas para criangas e adolescentes, incentivando o
desenvolvimento de suas habilidades criativas € promovendo o protagonismo juvenil
‘Proporcionar um espago de lazer e diversidade cultural o evento terd um enfoque especiall
em criar um ambiente de lazer inclusivo e culturalmente diverso, oferecendo novas|
‘experiéncias a todos os participantes.

‘Promover a arte como linguagem universal de fé e comunhio: a arte serd central no evento |
oferecendo momentos de alegria, celebragio e louvor a Deus, fortalecendo o5 lagos|
‘comnitirios.

Tncentivar o ecumenismo e a solidariedade: o evento promovera o ecumenismo ao reun|
artistas de diferentes denominagdes cristds, criando um espago de didlogo e respeito mituo.

‘Proposta de Programagdo

Abertura: ceriménia de boas-vindas com reflexio inspirada no versiculo de Mateus 19-14
‘acolhendo as criangas e promovendo um ambiente seguro.
Apresentagdes artisticas: misica, danga e teatro com artistas evangélicos € de outras|
‘denominagdes cristd, tanto profissionais quanto amadores





[image: image16.png]© Oficinas_ culturais: atividades de muisica, danga ¢ artes Visvais para criangas €
‘adolescentes, incentivando o aprendizado e a criatividade.

© Espacos de lazer e reflexio: areas dedicadas 0 lazer e  reflexdio espiritual, oferecendo
‘momentos de conexdo espiritual € relaxamento.

Tmpacto do Projeto;

O “Deixai vir 2 mim 0s pequeninos™ pretende deixar um legado duradouro ao criar memorias
significativas para as familias e fortalecer a coesdo social da comunidade. O projeto visa
transformar a vida das criangas e adolescentes por meio de uma experiéncia cultural e espiritual
rica, preparando-os para um fituro de protagonismo e participagdo ativa em suas comunidades.

Contribuigdo social

0 evento “Deixai vir a mim os pequeninos™ oferece uma contrapartida social de grande relevincia
20 beneficiar diretamente 2500 criangas e adolescentes, especialmente aqueles em situagdo de
vulnerabilidade, além de 2,500 familiares. Ao promover a incluso social e cultural, 0 evento cria
um espago onde os participantes podem explorar e desenvolver seus talentos artsticos,
incentivando o protagonismo juvenil.

| Além de proporcionar oportunidades de aprendizado e expressio, 0 evento fortalece 0s lagos
familiares e comunitarios, criando um ambiente de interagdo e solidariedade. Ao valorizar talentos|
{locais e estinmular o engajamento das criangas e adolescentes, a iniciativa contribui para a formagdol
de una sociedade mais justa, inclusiva e integrada, onde a arte e a cultura sdo ferramentas para o
crescimento pessoal e coletivo.

T DISTRIBUICAO
Evento gratuito (X) Evento pago ( )
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Tnteira Meia Arrecadacio

Estimativa de publico. perfl ¢ faixa etaria

5000 pessoas — 2,500 criangas ¢ adolescente € 2.500 05 Tesponsaveis

T2 JUSTIFICATIVA (defallir 2 relevancia do projeto € 05 motivos que justificam sua
‘execugio, demonstrando sua capacidade de transformagdo e o que pretende alcangar)

O evento “Deixai vir a mim 0s pequeninos” € mspirado o versiculo de Mateus 10-14, em que|

JTesus diz: “Deixai vir a mim os pequeninos, e n3o os impegais, porque dos tais € o Reino dos

| Céus.™ Essa mensagem reflete o propdsito central do projeto: acolher, promover o benvestar €

desenvolver as criangas e adolescentes, oferecendo-lhes um espago transformador por meio da

arte, da cultura e da espiritualidade.

Realizado em um contexto natalino, o evento acontece em um momento propicio para reforgar
valores fundamentais como solidariedade, esperanga e unio, em sintonia com a celebragdo do
nascimento de Cristo. O simbolismo do Natal que remete 2 simplicidade e pureza da infincia. serd
traduzido em uma atmosfera acolhedora, onde a arte e 2 espiritualidade se encontram para
promover inchusio, desenvolvimento pessoal e fortalecimento dos lagos comunitirios

Embora o Rio de Janeiro seja um centro de diversidade cultural e artistica, enfrenta desafios na
inclusio de criancas e adolescentes, especialmente nas dreas mais vulnerdveis, em atividades|
culturais e espirituais. Muitos jovens 1o tém acesso a espagos que incentivem seu crescimento
artistico e espiritual O evento busca preencher essa lacuna, oferecendo a esses jovens uma
oportunidade tnica de expressar sua fé e desenvolver suas habilidades criativas. o que pode
transformar suas vidas.

A motivagdo central do projeto ¢ oferecer oportunidades culturais e espirituais para criangas €
adolescentes em situagio de vulnerabilidade, muitas vezes privados de participar de eventos





[image: image18.png]essenciais para seu desenvolvimento emocional e social. O “DeiXai vir a fuim os pequeninos” cria|

um ambiente inclusivo, onde todos sdo valorizados, e promove a arte € a espiritualidade como
ferramentas de crescimento pessoal e commnitdrio.

05 principais pontos que motivam o desenvolvimento desta proposta de projeto sio:

 Tncluséo Social e Cultural: Apesar de sua rica diversidade, o Rio de Janeiro carece de
iniciativas que integrem jovens em situado de vulnerabilidade em atividades culfurais e|
artisticas. O evento busca suprir essa necessidade 20 oferecer oficinas, apresentagdes e|
oportunidades de interagdo, fortalecendo o protagonismo juvenil e proporcionandol
desenvolvimento pessoal e criativo para criangas e adolescentes.

 Tmpacto Comunitirio: O evento tem como objetivo fortalecer 0s lagos familiares
‘comnitirios, promovendo valores como solidariedade e respeito. Através de atividades|
artisticas e momentos de reflexdo, o projeto 1o SO entreterd, mas também educard e|
inspirard os participantes a se engajarem de maneira ativa e positiva em suas comunidades

© Desenvolvimento de Talentos Locais: Ao envolver jovens talentos e artistas da
comumnidade, o evento dara visibilidade e reconhecimento a esses participantes,
incentivando-os a continuar desenvolvendo suas habilidades artisticas € a se conectarem|
‘com novas oportunidades no futuro

» Ecumenismo e Solidariedade: O projeto promove o didlogo inter-religioso a0 reunir artistas
de diferentes denominagdes cristds, fortalecendo o espiito de solidariedade e respeito]
‘mituo. Tsso contribui para a criagdo de um espago de convivéncia hanmoniosa, em|
consondncia com o valores universais de amor a0 proximo e diversidade cultural el
espiritual.

Tmpacto e Relevincia

| Além de fortalecer a coesdo social por meio da interagio cultural e espiritual entre criangas,
adolescentes e suas familias, 0 projeto “Deixai vir a mim os pequeninos™ se propde a construir uma
 commnidade mais unida e solidaria. O evento oferece uma plataforma para que jovens talentos
ejam reconhecidos e valorizados, ampliando suas redes de contato € ganhando visibilidade.





[image: image19.png][Em suma, o “Deixai vir a mim 0 pequeninos” € uma iniciativa fundamental para promover a|
inclusio cultural ¢ espiritual no Rio de Janeiro, especialmente entre criangas e adolescentes em|
situagio de vulnerabilidade. Ao unir arte, fé e diversidade, o projeto cria uma oportunidade
transformadora que 1o apenas fortalece o lagos comunitarios, mas também contribui para 2

construgio de uma sociedade mais justa, inclusiva e culturalmente rica, onde os jovens possam
desenvolver plenamente seu potencial e participar ativamente da vida comunitiria

T3 METODOLOGIA (Plano de trabalho) Detalhar as etapas Ge execugao, Ge acordo com o
‘cronograma de desembolso, processos e prazos necessirios que garantam a exectgio do|
projeto





[image: image20.png]A metodologia para o desenvolvimento do projefo “Deixai vir a mim 0s pequeninos” segue um|
planejamento detalhado e estruturado para garantir o sucesso do evento e o cumprimento de todos
05 objetivos propostos. O primeiro passo é o planejamento das agdes, com foco na definigio de um|
ocal o centro do Rio de Janeiro para o evento, que serd realizado no dia 21 de dezembro de 2024,
com capacidade para 5.000 pessoas, assegurando acessibilidade e seguranga para todos 0s
participantes.

 Articulagdo de parcerias serd um ponto crucial, envolvendo organizagdes culturais, religiosas €
artistas locais, garantindo o apoio e a participago de talentos reconhecidos e emergentes. Al
estrutura do evento serd organizada em virias etapas, comegando com a cerimonia de abertura, que
inctuira uma explicago sobre a finalidade do projeto e uma reflexdo inicial baseada no versiculo
de Mateus 19:14.

‘Estrutura do Evento

1. Programagio artistica: Dividida em duas partes, uma com artistas profissionais que|
realizario apresentagdes musicais e de danga, transmitindo mensagens culturais e|
espirituais; e outra com artistas amadores, especialmente criangas ¢ adolescentes locais,|
destacando talentos emergentes e promovendo a inclusdo e a criatividade jovem.

2. Oficinas culturais: Durante o evento, serfo promovidas atividades préticas. como oficinas|
de danga e misica, incentivando o desenvolvimento artistico e pessoal dos participantes.

3. Espagos de lazer e reflexiio: Serdo criadas dreas especificas para lazer, meditagio e|
reflexdo, pemitindo que os participantes relaxem e se conectem espiritualmente.

Infraestrutura e Logistica
A logistica serd organizada em diferentes frentes:
1. nfraestrutura: O custo total para locagdo de um espago para 5,000 pessoas, incluindo a
‘montagem de palcos, sistemas de som e iluminagdo, tendas, dreas de lazer, banheiros el

medidas de seguranca, serd de aproximadamente RS1398.000.00. Esses itens siol
‘essenciais para garantir o conforto e estrutura fisica para os participantes,





[image: image21.png]Confratagao de artistas e oficineiros: Estima-se o valor de R$404.022,00 para cobrir os]
‘honoririos dos artistas e oficineiros, tanto profissionais quanto amadores, que conduzirio|
as atividades artsticas e culturais durante o evento. Essa etapa ¢ vital para fomentar of
protagonismo juvenil e a criatividade.

Comunicagio e divulgagio: A criagdo de pegas publicitarias e a realizagdo e campanhas
de divulgagdo nas midias sociais, ridio e materiais impressos terdo um custo del
'R$322.350,00, com o objetivo de mobilizar a comunidade e garantir ampla participagdo.
Seguranca e apoio logistico: Para garantir 2 seguranga de todos, serfo contratadas equipes
especializadas, além de servigos médicos de emergéncia e transporte para facilitar 0 acessol
20 Tocal, com um valor previsto de R$68.150,00.

Mobilizagio e logistica: 0 evento garantira estrufura, seguranga e transporte eficientes|
assegurando conforto e acessibilidade para 5.000 participantes o valor estimado del
RS611.620.00

Taxa administrativa: cobrird 05 custos de gestdo € coordenagio do evento, garantindo a
execugio eficiente de todas as atividades e a manutengdo de controle financeiro rigoroso ao|
longo do projeto previsto o valor de R$195.607.43.

‘Etapas de Execugio

‘Pré-produgiio e planejamento: Nesta fase inicial, serd realizado o planejamento completo|
do evento, incluindo a escolha do local. estabelecimento de parcerias, patrocinios,
infraestrutura inicial e divulgagdo. Essa etapa é crucial para garantir 2 base solida dol
projeto e a obtengdo de todas as licengas necessirias.

Produgio e preparagio: Aqui, o recursos serdo direcionados para a infraestrutural
adicional e 05 preparativos logisticos, como contratagdo de seguranga. transporte
‘acessibilidade e pagamento de artstas € oficineiros.

‘Execugio do evento: Na fase de execugo, a maior parte dos recursos serd uilizada para|
cobri os custos diretos do evento, como alimentagdo, bebidas, logistica geral, equipe del
‘voluntarios e suporte médico de emergéncia, garantindo uma execuio segura e eficiente.
‘Pés-produciio e avaliagio: Apds o término do evento, sera realizada a desmontagem e|
limpeza do local, além da produgdo de relatérios de avaliagio e prestagdo de contas|
‘assegurando que todas as obrigagdes sejam cumpridas de maneira transparente
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0 controle financeiro seré rigoroso, com 0 uso de sistemas de monitoramento que acompanhem |
cada desembolso e garantam que o orgamento seja fespeitado em todas as etapas. Registros
detalhados de todas s transagdes e justficativas serdo mantidos para assegurar a transparéncia e
facilitar a prestagdo de contas ao final do projeto.

Esse gerenciamento financeiro eficiente pemmitira que o projeto seja executado de maneira
organizada, desde a fase inicial de planejamento até a conclusio do evento e a entrega final dos
relatorios para a Prefeitura.

T4. PLANO DE MIDIA.

2) Descrever as midias/supartes a serem

Plano de comunicagio
Quantidade Total de Pecas Publicitarias: 66 pegas
Periodo de Exibicio: Antes e durante 0 eveto.

1. nsercio de logomarca:

« Totens de sinalizagio interna: Inserco da logomarca da Prefeitura do Rio de Janeiro e 2
campanha promocional “Viva Nossa Diver-Cidade” em 5 totens distribuidos nas dreas de
‘maior circulaglo, garantindo visibilidade 20 longo do evento.

o Pastas do evento: Inclsio da logomarca em todas as pastas fornecidas aos participantes |
conflrindo destague  marca nos materiais

o Crachis do evento: Insercio da logomaca em todos os crachis de identificagdo dos|
‘participantes e da equipe. reforgando a presenca da marca.

o E-mails marketing de divulgaio: Inserc3o da logomarca da Prefeitura do Rio de Janeiro|
e 2 campanha promocional “Viva Nossa Diver-Cidade” em 5 e-mails enviados para a base|
de participantes e interessados antes do evento.

o Painel de palco: Exibigio da logomarca no painel principal do palco, garantindo ampla|
isibilidade durante a5 apresentagdes.





[image: image23.png]» Balcio da secrefaria: Inclusdo da logomarca no balcio de atendimento, destacando a|
‘marca em um ponto importante e interagio com 0s participantes.

2. Publicidade digital (20 pecas):

 Campanha digital com 20 pegas publicitirias em bamners web, stories e publicagdes
‘patrocinadas no Facebook ¢ Instagram.

o Frequéncia: 3 insergdes semanais, com aumento progressivo até a semana do evento.

 Alcance estimado: 50,000 visualizagdes por meio das redes sociais.

3. Plano de midias sociais

O plano de midias sociais serd focado no engajamento e alcance de 2000 interagdes|
(curtidas, comentirios, compartilhamentos e visualizagdes). Para isso, serdo usadas as
seguintes plataformas

Facebook:

« Frequéncia: 3-4 postagens por semana
 Pegas publicitirias: 12 postagens programadas ao longo da execugdo do projeto.

Objetivo: Alcangar 500 curtidas e 500 compartilhamentos até o final da campanha

Instagram:
Frequéncia: 5-6 postagens por semana.

 Pegas publicitirias: 24 postagens com conteiido visual € interativo.
 Objetivor Atingir 500 visualizagdes em Reels e 1.000 interagdes em Stories e publicagdes
estiticas.

4. Veiculagio da Marca "Rio Capital do G20" e campanha promocional “Viva Nossal
Diver-Cidade™:





[image: image24.png]Todas as pegas publicitarias (outdoor, busdoor, mobiliario urbano, spots de radio € midias
digitais) incluirdo a marca "Rio Capital do G20" e a campanha promocional “Viva Nossa)
Diver-Cidade” em destaque.

A marca estard presente em todo o material visual das redes sociais, incluindo posts,
stories e videos.

Durante o periodo eleitoral. o nome do evento e a marca “Rio Capital do G20” serdo)
‘vinculados em todas as agdes promocionais, apds esse periodo serd tilizada a logo da
Prefeitura do Rio de Janeiro e 2 campanha promocional “Viva Nossa Diver-Cidade”

Na abertura do evento, haveré a apresentagdo da campanha da Prefeitura Municipal do Rio
de Janeiro intitulada “Viva Nossa Diver-Cidade™. Para reforgar esse compromisso e|
destacar a importancia do combate 4 intolerincia religiosa, o video da campanha serd
exibido dez (10) vezes no teldo principal 20 longo de todo 0 evento. Com duragdes de 1
‘minuto e 30 segundos, essas exibigdes visam promover uma mensagem de fespeito €
inclusio, reforgando o comprometimento da organizagdo com 2 liberdade religiosa e a
construgdo de uma sociedade mais tolerante € acolhedora.

Monitoramento e anilise de métricas:
‘Ferramentas de Monitoramento: Facebook Insights, ¢ Instagram Insights e mefricas;
Engajamento (curtidas, compartilhamentos, comentarios), alcance das postagens, mimero|
de inscriges e confinnagdes de presenca:

Relatérios de desempenho:

Relatorios semanais serdo produzidos para avaliagio do desempenho das pegas e. caso)
‘necessirio, ajustes nas estratégias de midia

Recursos necessirios:

Equipe de Midias Sociais: Dois gestores de conteido, um designer grifico e um|
‘videomaker

Orgamento para midias sociais;
‘Publicidade digital e anincios pagos: RS 1000.





[image: image25.png]» Produgio de confeudo (design grafico e videos): RS 5.000.

6. Tmpacto esperado:

 Audiéncia estimada’ 2,500 criangas e adolescentes, 2500 pais e familiares, além de um)
‘piblico estimado de 5.000 seguidores e voluntarios das redes sociais.

 Engajamento social: aumento significativo do reconhecimento da marca "Rio Capital do|
G20" como sindnimo de cultura e desenvolvimento sustentivel.

‘Plano de midias sociais

| As midias sociais aumentam a conscientizagdo: Promover 0 evento e informar o piblico-alvo)
sobre 0s detalhes e a importancia do evento.

Gerar engajamento: Criar interagdo e ineresse atraves de contetidos atraentes € relevantes.
Mobilizar a Participagdo: Incentivar a inscrigdo e a presenga dos participantes.

| Construir Comunidade: Estabelecer uma conexdo mais profinda com o piblico e fortalecer o

senso de pertencimento

0 pibico-alvo
criangas e adolescentes: 2.500

responsaveis (pais e familiares): 2500

artistas e comunidade religiosa: voluntarios, parceiros e seguidores de aristas.

Estratégias de conteiido

| Conteido educativo e inspirador: postagens que oferegam informagdes sobre a importincia dos|
valores espirituais e sociais, com citagdes inspiradoras, histérias de vida e ensinamentos
relacionados a0 evento

| Atualizagdes sobre o evento: informagdes regulares sobre a programagdo, artstas, atividades e
outros detalhes logisticos.

Conteido visual: fotos e videos dos preparativos, bastidares, e depoimentos dos artistas e
participantes.





[image: image26.png]Tnteratividade: enquefes. perguntas e fespostas. ¢ desafios criativos para engajar o publico.
Plataformas e frequéncia de postagens

Facebook

Tipo de Contetido: Eventos, atualizagdes, fotos, videos, depoimentos.
Frequéncia: 34 postagens por semana, com énfase em contagem regressiva 4 medida que o
evento se aproxima

Estratégias: Criagio de um evento no Facebook, utlizagio de anincios pagos para alcangar um)
piblico mais amplo, e incentivo para que os participantes confirmem presenca e compartilhem.

Instagram

Tipo de Conteido: Fotos e videos curtos, Stories, Reels com bastidores e atualizagdes em tempo|
real.

Frequéncia: 5-6 postagens por semana, com énfase em contetido visual atraente e interativo.
Estratégias: utilizagdo de hashtags relacionadas, parcerias com influenciadores e artistas para
promover o evento, e engajamento com seguidores atraves de Stories interativos e Reels.

Andlise e Ajustes das métricas de monitoramento mensuar o engajamento (curtidas.
compartilhamentos, comentirios), alcance das postagens, nimero de inscrigdes e confirmagdes.
Ferramentas de Andlise: Utilizagdo de ferramentas como Facebook Insights, Instagram Insights
para avaliar o desempenho das postagens e ajustar estratégias conforme necessirio.

Recursos e Equipe

Equipe de Midias Sociais: Designar uma equipe o individuo responsavel por criar contetido,
monitorar interagdes, e ajustar estratégias

Design Grifico e Video: Recursos para criar visuais atraentes e videos de alta qualidade.
Orcamento para Midias Sociais

Publicidade e Anincios: Orgamento para anincios pagos nas plataformas sociais.

Design e Produgdo de Conteiido: Investimento em design grifico e produgdo de video
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T5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (etallar como ocorrera o desemnbolso de acorao]
‘coma temporalidade do projeto

Desembolso em percentuais:

© 80% (oitenta por cento) dos fecursos serdo liberados apds a assinatura do contrato,
garantindo 2 disponibilidade financeira necessiria para a execuglo das fases del
pré-produgo, planejamento, producio e preparagio do evento.

© 20% (viate por cento) dos recursos serdo liberados apos a prestagio de contas completa do
evento, com a documentago adequada que comprove 2 execugdo dos recursos conforme of
‘planejamento financeiro.

6 CONTRAPARTIDAS (Detallar 05 retomos previstos & CVL, devendo ser compativeis
com o valor a ser patrocinado)
“Plano de contrapartida de comunicacao e publicidade - evento cultural

‘Quantidade total de pegas publicitirias: 66 pegas

‘Observago: A comunicagdo ocorrerd antes e durante o evento, respeitando as vedagdes do|
‘periodo eleitoral, conforme o Atigo 73, Inciso VI, “b". da Lei Federal n° 9.504/1997.

Tnsergio da Logomarca e a campanha promocional

© Totens de sinalizagio interna: Inserco da logomarca da Prefeitura do Rio Janeiro e 2
‘campanha promocional “Viva Nossa Diver-Cidade™ em $ totens distribuidos nas dreas del
‘maior circulagdo, garantindo visibilidade 20 longo do evento.

« Pastas do evento: Inclusdo da logomarca em todas as pastas fornecidas aos participantes,
conferindo destaque 4 marca nos materiais.

© Crachis do evento: Insercdo da logomarca em todos os crachis de identificagdo dos
‘participantes e da equipe, reforgando a presenca da marca

« E-mails marketing de divulgacao: Insergio da logomarca da Prefeitura do Rio de Janeiro
& a campanha promocional “Viva Nossa Diver-Cidade™ em 5 e-mails enviados para a base|
de participantes e interessados antes do evento

« Painel de palco: Exibigdo da logomarca no painel principal do palco, garantindo ampla
visibilidade durante as apresentagdes.





[image: image28.png]» Balcio da secrefaria: Inclusio da logomarca no balcio de atendimento, destacando a|
‘marca em um ponto importante de interagdo com 0s participantes.

‘Publicidade Digital (20 pegas)

« Campanha Digital: Produgdo de 20 pegas publicitrias digitais com exibigio em bamners
web, stories, e publicagdes patrocinadas nas plataformas Facebook e Instagram’

» Frequéncia’ 3 insercdes semanais, com aumento progressivo até a semana do evento:

 Alcance estimado: 50,000 visualizagdes nas plataformas digitais, ampliando 0 impacto da
divulgado do evento;

» Facebook: 12 postagens a0 longo do projeto:

 Tnstagram: 24 postagens focadas em contetido visual e inferativo.

‘Veiculagio da Marca “Rio Capital do G20” durante o Periodo Eleitoral

Em conformidade com as restrigdes da Lei Federal n° 9.504/1997, artigo 73, inciso VI, “b”, e}
 considerando as eleigdes de 2024, as divulgagdes realizadas durante o periodo eleitoral utlizario
excusivamente 2 marca “Rio Capital do G20”. As pegas publicitarias, como totens, pastas,
crachis, e-mails marketing. painéis de palco e balco da secretaria, seguirdo essa diretriz.

| Apés o término do periodo eleitoral,  logomarca da Prefeitura do Rio de Janeiro serd reinserida
em todas as pegas publicitirias.

Contrapartida Social

O evento promove de fonma expressiva a inclusio social, a diversidade cultural e religiosa,
oferecendo a criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade a oportunidade de participar
de atividades culturais, artisticas e espirituais. Essa contrapartida social visa integrar diferentes
piblicos, incentivando o desenvolvimento de talentos locais, 0 protagonismo juvenil € o fespeito
pela phuralidade de crengas e tradigdes.

Ao criar um ambiente seguro e acessivel, o evento garante igualdade de oportunidades,
promovendo o desenvolvimento pessoal, 2 autoestima e a confianga dos jovens. As oficinas €
apresentages estimulam a expressdo criativa e o fortalecimento dos lagos comunitirios, reunindo
familias em tomo de valores como solidariedade, fespeito e convivéncia inter-religiosa.

| Além disso, o evento da visibilidade a talentos emergentes € celebra a diversidade cultural €
religiosa, fortalecendo a identidade local e contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais
justa, inclusiva e plual Por meio dessa abordagem. o evento oferece uma experiéncial
transformadora que enriquece  vida dos participantes e da comunidade.

Para reforgar esse compromiisso, serdo realizadas dez (10) exibigdes no tel3o principal ao longo de
toda a duragdo do evento. de ambos os videos produzidos pela Prefeitura Municipal do Rio de
Taneiro da campanha “Viva Nossa Diver-Cidade™. Os videos tém a duragdo de 1 minuto e 30
segundos, com o objetivo de garantir o combate 4 intolerincia religiosa e destacar ol
| comprometimento da organizacio do evento pela liberdade religiosa.





ANEXO I-A
DECRETO Nº 43.562, de 15/08/2017.
As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal nº 12.846, de 1º de agosto de 2013, que dispõe sobre a responsabilização administrativa e civil de pessoas jurídicas pela prática de atos contra a administração pública nacional ou estrangeira e se comprometem a atuar de forma ética, íntegra, legal e transparente, na relação com a Administração Municipal.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024
__________________________________________________________
LUCAS FELIPE WOSGRAU PADILHA

SECRETÁRIO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
ANEXO I-B
DECLARAÇÃO DE RESPONSABILIDADE CIVIL E ADMINISTRATIVA
Para execução deste instrumento jurídico, as partes declaram conhecer a Lei Federal nº 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, íntegra, legal e transparente e estão cientes de que não poderão oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta própria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens financeiras ou benefícios de qualquer espécie que constituam prática ilegal ou de corrupção, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontrato ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele não relacionada.
Paragrafo Primeiro – A responsabilização da pessoa jurídica subsiste nas hipóteses de alterações contratual, transformação, incorporação, fusão ou cisão societária, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusão ou incorporação, quando a responsabilidade da sucessora será restrita à obrigação de pagamento de multa e reparação integral do dano causado, até o limite do patrimônio transferido.
Paragrafo Segundo – As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no âmbito do respectivo contrato, as consorciadas serão solidariamente responsáveis pela prática dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade à obrigação do pagamento de multa e reparação integral do dano causado.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024.
__________________________________________________________
LUCAS FELIPE WOSGRAU PADILHA

SECRETÁRIO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
ANEXO II
DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE NEPOTISMO
Para a execução deste instrumento jurídico, a INSTITUTO DE PROJETO SOCIOAMBIENTAIS – IPROSA, por meio de seu representante, declara não possuir em seu quadro societário cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos ocupantes de cargos de direção ou no exercício de funções administrativas, assim como os ocupantes de cargos de direção, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente aos órgãos na linha hierárquica da área encarregada da contratação.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024.
___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
ANEXO II-C
 DECRETO nº 46.785/2019
INSTITUTO DE PROJETO SOCIOAMBIENTAIS – IPROSA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ sob o nº 13.059.314/0001-01, por intermédio de seu representante legal Sr. OSMAR VARGAS OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n° 789.267.347-49, AUTORIZA, para fins do Decreto Rio nº 46.785/2019, o MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio Secretaria Municipal da Casa Civil, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ sob o nº 42.498.733/0001-48, a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos salários e demais verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das contribuições previdenciárias e do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS, quando esses não forem adimplidos por esta empresa.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024
___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
ANEXO III
DECLARAÇÃO REF. ARTIGO 2º, PARÁGRAFO ÚNICO,
DO DECRETO MUNICIPAL Nº 19.381/01
E AO ART. 7º DO DECRETO RIO Nº 49.414/2021
INSTITUTO DE PROJETO SOCIOAMBIENTAIS – IPROSA
Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ sob o nº 15.059.314/0001-01
Rua Camanducaia, 430 – Campo Grande – Rio de Janeiro/RJ – CEP. 23.052-140 

DECLARAMOS, sob as penalidades cabíveis, que não participam dos nossos quadros funcionais, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1º e 2º escalões da Administração Direta ou Indireta do Município, nos últimos 12 (doze) meses, nos termos do parágrafo único do artigo 2º do Decreto Municipal nº 19.381/01.
DECLARAMOS, de igual turno, sob as penalidades cabíveis, que não dispomos em nosso quadro societário de nenhum familiar de agente público vinculado direta ou indiretamente a unidades administrativas na linha hierárquica daquela encarregada da contratação, independentemente da modalidade adotada, nos termos do art. 7º do Decreto Rio nº 49.414/2021.
Rio de Janeiro, 13 de novembro de 2024
___________________________________________________________
OSMAR VARGAS OLIVEIRA 
DIRETOR PRESIDENTE

INSTITUTO DE PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS
3 de 43

