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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos

TERMO DE REFERENCIA N2 50
1. DEFINICAO DO OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagcdo de empresa especializada para o fornecimento e a implantagdo de solugao integrada de 1 (um) painel de LED para
ambiente interno (indoor), com area nominal aproximada de 5,12 m? e dimensdes de referéncia de 3,20 m x 1,60 m, destinado a
exibicdo de conteldos audiovisuais, informagdes institucionais, mapas, dados georreferenciados, textos, graficos e apresentacdes
utilizados nas atividades do Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos - IPP.

1.2. A solucdo serd contratada em conjunto Unico e compreenderd o painel de LED, mddulos, gabinetes, placas, fontes de
alimentacgdo, placas receptoras, processador/controladora de video compativel, estrutura de sustentacao autoportante, subsistemas
elétrico e de dados, cabeamento, conectores, acessorios, materiais e todos os demais componentes necessarios ao pleno
funcionamento.

1.3. Estao incluidos o transporte, a entrega, a carga e descarga, a movimentacdo vertical até o 12 andar da sede do IPP, a
montagem, a instalacdo, a configuracao, a integracdo dos componentes, os ajustes técnicos, os testes de funcionamento, a limpeza
do local e o treinamento dos servidores indicados pelo IPP, devendo a solucdo ser entregue instalada, configurada e em condicdes
de pleno uso.

1.4. A contratacdo devera contemplar todos os servicos, equipamentos, materiais, acessorios, insumos, mao de obra especializada e
demais providéncias necessarias a completa execucao do objeto, ndo cabendo a Administracao qualquer contratacdo ou aquisicao
adicional para que o painel entre em pleno funcionamento.

1.5. A solucao devera ser fornecida de forma integrada, contemplando todos os equipamentos, componentes, estruturas, acessoérios
€ recursos necessarios ao pleno funcionamento do painel de LED, conforme requisitos descritos a seguir. Os elementos especificados
nos subitens seguintes constituem partes integrantes da solucdo Unica, ndo sendo considerados itens independentes para fins de
cotacao, adjudicacéao, fornecimento ou pagamento.

1.5.1. Descrigdo detalhada dos itens do objeto:

1.5.1.1. Painel LED indoor: solugao de exibicao para ambiente interno, com pixel pitch nominal entre P1.86 mm e P2.5 mm,
admitidas solucées com densidade de pixels superior, desde que atendidos os requisitos de definicao, uniformidade e qualidade de
imagem para visualizacdo aproximada de 4 (quatro) metros. A drea nominal serd de aproximadamente 5,12 m?, tomando-se como
referéncia as dimensdes de 3,20 m x 1,60 m, admitida tolerancia dimensional de até 5% para adequacao modular, desde que
preservada a area Util e a finalidade. Deverd possuir manutencdo frontal. A protecao dos mdédulos podera utilizar tecnologia GOB ou
solucao tecnicamente equivalente ou superior, mediante comprovacao técnica.

1.5.1.2. Processador/controladora de video: equipamento responsavel pelo processamento, dimensionamento e gerenciamento dos
sinais, com capacidade compativel com a resolucao total e o quantitativo de pixels do painel ofertado. Deverd possuir entradas e
saidas compativeis com as fontes de sinal disponibilizadas pelo IPP, incluindo, no minimo, interface HDMI ou tecnologia equivalente,
e recursos de escalonamento e ajuste de brilho e cor. A proposta deverd identificar marca, modelo, interfaces e capacidade de
processamento.

1.5.1.3. Estrutura/suporte de piso autoportante: estrutura metdlica em aco carbono ou material de resisténcia equivalente,
dimensionada para suportar com seguranca a carga total do painel, com tratamento anticorrosivo, estabilidade, nivelamento e
alinhamento dos mddulos. Por ser autoportante, ndo deverd exigir perfuracao ou fixacdo no piso ou nas paredes, salvo autorizacao
prévia e expressa do IPP, apds avaliacao técnica.

1.5.1.4. Subsistema elétrico e de dados: fontes de alimentacdo dimensionadas para a carga instalada, com protecdo contra
sobrecarga, curto-circuito e sobretensao, placas receptoras compativeis e cabeamento elétrico e de sinal necessarios. A solugao
devera ser compativel com a alimentacao elétrica disponivel no local, de 110 V, e a proposta devera informar consumo maximo,
poténcia instalada, corrente nominal e requisitos de alimentacao.

1.5.1.5. Instalacao, montagem, configuragao e treinamento: servigos especializados para transporte e instalagédo no 12 andar do IPP,
montagem dos mddulos, integracdao com a infraestrutura local, testes operacionais e capacitacdo dos servidores indicados, com
entrega de manual em lingua portuguesa.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacao serd de 12 (doze) meses, contado da formalizacdo do instrumento habil, exclusivamente
para abranger a execucao, o recebimento e as obrigacées administrativas decorrentes. O prazo de execucdo e entrega integral sera
o previsto no item 7.2. A garantia técnica de 12 (doze) meses, contada do recebimento definitivo, permanecera exigivel mesmo apés
o término da vigéncia, até seu integral cumprimento. Nao havera prorrogacao ordinaria, por se tratar de fornecimento em entrega
Unica, ressalvadas as hipéteses legais de alteragdo ou prorrogacao justificadas no processo.

1.7. A contratacao serd formalizada mediante instrumento de contrato ou instrumento equivalente, conforme a hipétese legal
aplicavel, observadas as disposicdes do art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021. A utilizagdo de instrumento substitutivo deverd ser
previamente justificada e somente serd admitida quando presentes os pressupostos legais, consideradas a natureza do objeto e as
obrigacoes futuras assumidas pela contratada.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS DETALHADAS

2.1. O painel devera possuir pixel pitch nominal entre P1.86 mm e P2.5 mm, com resolucao total compativel com as dimensdes e a
configuracdo ofertadas, apresentando definicdo, uniformidade e qualidade de imagem adequadas a exibicdo de mapas, textos,
graficos, dados georreferenciados, apresentacdes e videos, considerando distancia de visualizacao aproximada de 4 (quatro) metros.



Devera possuir manutencgdo frontal e protecdao GOB ou tecnicamente equivalente ou superior. A proposta deverd informar, de forma
expressa, resolucdo total, dimensdes, area util, brilho (nits), taxa de atualizacdo (Hz), escala de cinza, angulo de visdo, contraste,
vida util nominal dos LEDs e consumo energético, acompanhados de catdlogo ou ficha técnica do fabricante. Os parametros
numeéricos minimos de desempenho deverdo ser validados pela area técnica do IPP antes da publicacdo do instrumento de
contratacdo, para evitar exigéncias sem justificativa técnica ou restricdo indevida a competitividade.

2.2. O processador/controladora deverd possuir capacidade de processamento e portas de saida compativeis com a resolucao e o
quantitativo total de pixels do painel ofertado. Deverd dispor de interfaces compativeis com as fontes de sinal efetivamente
disponibilizadas pelo IPP, a serem informadas pela area requisitante antes da publicacdo, e oferecer escalonamento de video e
ajustes de brilho e cor. A proposta deverd identificar marca, modelo, interfaces, resolucdo maxima suportada e catdlogo técnico.

2.3. A estrutura deverd ser autoportante, confeccionada em aco carbono ou material de resisténcia equivalente, com tratamento
anticorrosivo e acabamento adequado ao uso interno. Deverd suportar com seguranca a carga total do painel, assegurar
estabilidade e nivelamento e permitir alinhamento uniforme dos mddulos. A instalacdo ndo poderd exigir perfuracdes estruturais
sem autorizacdo prévia. Antes da instalacdo, a fiscalizacdo deverd verificar, com apoio da d&rea técnica competente, a
compatibilidade da carga com o piso e as condigdes de acesso e transporte vertical até o 12 andar.

2.4. O subsistema elétrico e de dados devera incluir fontes dimensionadas para a carga instalada, com protecdo contra sobrecarga,
curto-circuito e sobretensdo, placas receptoras compativeis e cabeamento adequado. A contratada deverd apresentar as
especificagdes elétricas, poténcia e consumo maximos, corrente nominal e requisitos de alimentacdo, assegurando compatibilidade
com a rede de 110 V disponivel no local, sem adaptacdes improvisadas. Deverdo ser observadas as normas técnicas e de seguranca
aplicaveis.

2.5. A instalacdo e o treinamento deverdo ser realizados por equipe técnica qualificada, com fornecimento de manual em portugués
e treinamento pratico suficiente para permitir a operacdo regular do equipamento pelos servidores indicados pelo IPP. A contratada
devera apresentar, quando legalmente exigivel em razao das atividades efetivamente executadas, a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART ou o Registro de Responsabilidade Técnica - RRT correspondente.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. A contratacao fundamenta-se na necessidade de modernizacao da infraestrutura de comunicacao visual e apresentacao de
informacdes urbanisticas, estatisticas, georreferenciadas e institucionais do IPP, especialmente no ambiente localizado no 12 andar
de sua sede, conforme necessidade detalhada no Estudo Técnico Preliminar - ETP constante do processo administrativo n@
[INFORMAR], as fls. [INFORMAR].

3.2. O painel permitird a visualizacdo e o compartilhamento de mapas, dados georreferenciados, graficos, indicadores,
apresentacdes e conteldos audiovisuais em reunides técnicas e estratégicas, treinamentos e demais atividades institucionais. A
referéncia a videoconferéncias somente se aplica quando utilizados equipamentos externos de captacao e transmissdo de audio e
video compativeis, ndo integrantes deste objeto.

3.3. A contratacdo integrada visa assegurar a compatibilidade dos componentes, a responsabilidade Unica pela entrega e instalacao
e o funcionamento pleno da solucao, conforme conclusao do ETP, que também fundamenta o nao parcelamento do objeto.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solugdo compreende o fornecimento do painel de LED e de todos os equipamentos, componentes e acessérios necessarios,
além de transporte, carga, descarga, movimentagdo vertical até o 12 andar, montagem da estrutura autoportante, instalacdo dos
madulos, cabeamento, integracdo da controladora, configuracdo, testes, treinamento e limpeza final.

4.2. Requisitos de Execucdo e Qualidade:

4.2.1. Todos os componentes e equipamentos fornecidos devem ser novos, sem uso prévio, de primeiro uso e fabricados com
materiais de primeira linha e tecnologia atual.

4.2.2. A Contratada deverd fornecer todo o ferramental, instrumentos de medicao, equipamentos de protecdo e pessoal
especializado e uniformizado para a realizacdao da montagem e testes.

4.2.3. A instalacado deverd respeitar as condicOes estruturais do pavimento e os limites de carga admissiveis, com verificacao prévia
pela area técnica competente do IPP. A contratada deverd apresentar informacdes de peso e distribuicdo de carga do conjunto e ndo
poderd executar perfuracdes ou intervencdes no imével sem autorizacdo expressa.

4.3. CondicOes de Entrega e Instalagao:

4.3.1. A contratada devera apresentar, em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento da Ordem de Fornecimento e Servico, cronograma
executivo com as etapas de mobilizagdo, entrega, transporte vertical, montagem, instalagdo, configuragdo, testes e treinamento. A
entrega dos equipamentos deverd ocorrer em prazo compativel com a conclusao integral prevista no item 7.2.

4.3.2. A montagem e a configuracdo deverdao ser acompanhadas pela fiscalizacdo do IPP, observadas as condicdes de acesso,
seguranca e funcionamento do prédio.

5. REQUISITOS DE CONTRATACAO

5.1. A contratada devera fornecer a solucdo integrada em estrita conformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia,
do ETP e da proposta aceita, garantindo a compatibilidade entre os componentes e o pleno funcionamento do conjunto.

5.2. Os equipamentos deverao ser novos, sem uso anterior, entregues em embalagens adequadas e protegidas para transporte
seguro até o local de instalagdo. Deverao acompanhar manuais, fichas técnicas, identificacdo de marca e modelo e documentagdo
de garantia.

5.3. Os materiais, cabos, conectores e componentes da estrutura deverdo ser compativeis com a solugdo, possuir acabamento
adequado e protecao anticorrosiva quando aplicavel.

5.4. E vedada a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto, inclusive de atividades acessérias relacionadas ao fornecimento,
transporte, integracdo, montagem, instalacdo, configuragdo, testes e treinamento. A vedacao justifica-se pela natureza integrada da
solugdo e pela necessidade de manter sob responsabilidade direta e exclusiva da contratada a compatibilidade dos componentes, a
execucdo coordenada das etapas e a responsabilidade técnica pelo funcionamento do conjunto, evitando a fragmentagdo das



responsabilidades e dificuldades na apuragao de falhas, nos termos do art. 122, § 29, da Lei Federal n® 14.133/2021.
6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. A execucdo serd iniciada mediante emissao e recebimento formal de Ordem de Fornecimento e Servico pelo fornecedor, apés a
formalizacao da contratacao. Esse serd o marco inicial Unico para contagem do prazo de execucdo previsto neste Termo.

6.2. A execucao compreenderd, no minimo, as seguintes etapas: (i) reunido inicial e validacdo das condicdes de acesso e instalacdo;
(ii) apresentacao e aprovacao do cronograma e da documentacao técnica; (iii) entrega e conferéncia dos equipamentos; (iv)
transporte vertical até o 12 andar; (v) montagem da estrutura autoportante e instalacdao dos médulos; (vi) instalacdo elétrica e de
dados; (vii) integragdo e configuragao da controladora; (viii) testes e comissionamento; (ix) treinamento dos servidores; e (x) limpeza
e retirada dos residuos e materiais da contratada.

6.3. A contratada deverd designar formalmente preposto responsavel pela coordenacdo da execucdo e pela comunicacdo com a
fiscalizagao do IPP, mantendo seus contatos atualizados durante toda a execucao.

7. PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

7.1. A entrega e a instalagao ocorrerdo na sede do Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos - IPP, situada na Rua Gago
Coutinho, n? 52, Laranjeiras, Rio de Janeiro/R], no ambiente indicado pela fiscalizagao, no 12 andar.

7.2. O prazo maximo para entrega integral da solucdo, montagem, instalacdo, configuracao, testes, treinamento e limpeza serd de
40 (quarenta) dias corridos, contados do recebimento da Ordem de Fornecimento e Servigo.

7.3. Os horérios de entrega, montagem e instalacdo que possam gerar ruido ou interferéncia deverao ser previamente ajustados
com a fiscalizagao, respeitadas as regras de acesso e funcionamento do IPP.

8. RECEPCAO E ACEITACAO DO OBJETO

8.1. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado, mediante termo circunstanciado, apds a
entrega e a conferéncia inicial dos equipamentos, quantidades, embalagens, identificacdo de marca e modelo e estado aparente,
sem implicar aceitacao definitiva ou afastar a responsabilidade da contratada.

8.2. O recebimento definitivo serd realizado em até 10 (dez) dias Uteis apds a conclusdo da instalacdo, configuracdo, testes e
treinamento, mediante termo circunstanciado, apés verificacao da conformidade integral com o TR, o ETP e a proposta aceita.

8.3. Constatada desconformidade, a contratada devera corrigir falhas ou substituir componentes no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contado da notificacdo formal, sem 6nus adicional, podendo a fiscalizacao fixar prazo menor quando a natureza da falha assim
exigir e houver justificativa.

8.4. O prazo de execucdo sera contado exclusivamente do recebimento da Ordem de Fornecimento e Servico até a conclusdo das
etapas previstas no item 6.2, sem prejuizo dos prazos de recebimento e correcao de desconformidades.

8.5. Aceitagao do Objeto:

8.5.1. Na verificacdo de conformidade serao avaliados, no minimo: (i) dimensdes e area Util, observada a tolerancia prevista no item
1.5.1.1; (ii) pixel pitch e resolucdo informados na proposta; (iii) brilho, taxa de atualizacdo, uniformidade, cores e parametros
constantes da ficha técnica aceita; (iv) auséncia de falhas, médulos inoperantes ou defeitos de imagem que comprometam o uso; (v)
funcionamento e compatibilidade da controladora; (vi) estabilidade, nivelamento e alinhamento da estrutura; (vii) seguranca e
conformidade da instalacao elétrica; e (viii) realizacdo do treinamento e entrega dos manuais.

8.5.2. A medicao corresponderd a entrega integral de 1 (uma) solugdo integrada, instalada, configurada, testada e com treinamento
realizado. O pagamento sera Unico e ficard condicionado ao recebimento definitivo e ao atesto do documento fiscal, ndo havendo
medigdes mensais ou por empregado.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Fornecer a solugdo integrada e executar todas as etapas de transporte, montagem, instalacdo, configuracdo, testes e
treinamento em conformidade com este Termo, com o ETP e com a proposta aceita.

9.2. Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos, tributos, encargos, seguros, fretes, materiais, ferramentas e mao de
obra necessérios a execucdo integral do objeto.

9.3. Disponibilizar pessoal qualificado e identificado, bem como ferramentas, instrumentos, equipamentos de protecdo e materiais
necessarios a execucdo segura e adequada.

9.4. Corrigir ou substituir, no prazo maximo estabelecido no item 8.3, qualquer peca, mddulo, equipamento ou componente que
apresente defeito, avaria ou desconformidade, sem custo adicional para o IPP.

9.5. Limpar e organizar o local ao término dos trabalhos, recolhendo os residuos, embalagens e materiais remanescentes e
providenciando sua destinacdo ambientalmente adequada, com comprovacao quando solicitada.

9.6. Cumprir a legislagdo anticorrupgao, especialmente a Lei n? 12.846/2013, abstendo-se de praticar atos lesivos a Administragao
Publica. As exigéncias especificas de programa de integridade somente serao aplicadas quando legalmente cabiveis a contratacao.

9.7. Protecao de Dados Pessoais (LGPD): A Contratada se obriga a cumprir integralmente a Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais - LGPD), e as demais normas pertinentes, atuando estritamente como Operadora de dados pessoais que venha a
ter acesso em razao da execucdo do Contrato. A Contratada deverd adotar as melhores praticas de seguranca da informacgdo e
sigilo, devendo:

a) utilizar eventual dado pessoal a que tenha acesso exclusivamente para a finalidade necessaria a execucdo do objeto e conforme
instrugdes do IPP;

b) ndo compartilhar nem utilizar dados pessoais para finalidade diversa, salvo hipétese legal ou autorizacdo expressa do IPP;

c) comunicar imediatamente ao IPP eventual incidente de seguranga que possa comprometer dados pessoais, adotando as medidas
de contencdo cabiveis.



10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Disponibilizar acesso ao local e as informacdes necessdrias a execucdo, observadas as regras internas de seguranca e
funcionamento do IPP.

10.2. Emitir a Ordem de Fornecimento e Servico e informar as condicdes e hordrios autorizados para entrega, montagem e
instalacao.

10.3. Designar formalmente gestor, fiscal e respectivo substituto, com atribuicdes compativeis com os normativos municipais e a Lei
n? 14.133/2021, e assegurar o registro das ocorréncias da execucao.

10.4. Acompanhar a execucao, realizar as verificacbes e os recebimentos provisério e definitivo, comunicando formalmente a
contratada as falhas e fixando prazo para saneamento.

10.5. Indicar os servidores que participaréo do treinamento e acompanhar sua realizacao.

10.6. Providenciar, por meio da area técnica competente, a avaliacdo prévia das condicdes do local, da alimentacdo elétrica e da
capacidade de carga do piso, disponibilizando a contratada as informacdes necessarias.

10.7. Instruir, quando necessario, os procedimentos de apuracao de responsabilidade e aplicacdo de sancbes, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

10.8. Atestar o documento fiscal apés o recebimento definitivo, desde que atendidas as condicdes legais e contratuais.

10.9. Efetuar o pagamento devido apds a liquidacao regular da despesa, observadas as condigdes e os prazos previstos neste Termo
e na regulamentagao municipal.

10.10. A fiscalizagdao nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela execucao integral do objeto.

10.11. A contratacdo nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracao, cabendo exclusivamente
a contratada a gestao de seu pessoal.

11. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1. A gestdo e a fiscalizacao serdo exercidas por servidores formalmente designados pela autoridade competente, com indicagdo
de gestor, fiscal e substituto em ato préprio, nos termos da Lei n? 14.133/2021 e do Decreto Rio n? 51.629/2022.

11.2. Antes do inicio da execucdo, o gestor ou fiscal promovera reunido inicial com a contratada e seu preposto para alinhamento do
cronograma, canais de comunicacdo, condicdes de acesso, etapas de execucdo, critérios de recebimento e procedimentos para
registro e saneamento de ocorréncias.

11.3. O fiscal acompanhara a entrega, montagem, instalacdo, configuracdo, testes e treinamento, registrando as ocorréncias em
instrumento préprio e verificando a conformidade com o TR, ETP e proposta aceita.

11.4. O gestor acompanhard o cumprimento global das obrigacdes, a comunicacdo entre as partes, a tramitacdo dos documentos de
recebimento e pagamento e a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo, quando exigivel. O substituto atuard nos afastamentos e
impedimentos do titular.

12. GARANTIA TECNICA E SUPORTE

12.1. A solugdo integrada - painel, processador/controladora, estrutura, subsistemas, componentes e acessérios - terd garantia
técnica minima de 12 (doze) meses, contados do recebimento definitivo, sem prejuizo dos prazos legais de garantia aplicaveis.

12.2. A garantia abrangera diagnéstico, reparo, mao de obra, deslocamento e substituicao, sem 6nus para o IPP, de médulos, fontes,
placas, cabos e demais componentes que apresentem defeito, falha operacional ou degradacdo prematura que comprometa o
desempenho especificado.

12.3. A contratada devera disponibilizar canal formal de assisténcia técnica, com enderego eletrénico e telefone informados na
entrega, e responder aos chamados em até 24 (vinte e quatro) horas Uteis.

12.4. O atendimento corretivo presencial ou a substituicdo do componente deverd ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
abertura do chamado, salvo prazo menor acordado com a fiscalizacdo em razao da gravidade da falha. A obrigacao de garantia e
suporte subsistird ao término da vigéncia pelo periodo remanescente.

13. PAGAMENTO E FATURAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado em parcela Unica, apds a entrega integral da solucdo, conclusdo da instalacdo, configuracao,
testes, treinamento e emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

13.2. A contratada emitird documento fiscal correspondente ao fornecimento da solucao integrada, acompanhado da documentacao
exigida para liquidagdo, com identificacdo do objeto e do processo administrativo.

13.3. O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias, observado o prazo e as condicdes estabelecidos na regulamentacao
municipal aplicavel, contado do recebimento da documentacao fiscal valida e do atesto apdés o recebimento definitivo. A liberacdo
dependerd da regular liquidacao da despesa e da verificacdo da documentacao exigivel.

14. SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato ou instrumento compativel, o IPP podera, sem prejuizo responsabilidade civil
e criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes, previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133/2021 e no art. 589 do RGCAF:

(a). Adverténcia;
(b). Multa;
(c).Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.



Paragrafo Primeiro - A aplicacdo da sangdo prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:

1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia Util sobre o valor da parcela/etapa em atraso do Contrato
ou instrumento compativel, nos primeiros 15 (quinze) dias de atraso;

2) 0,3% (trés décimos por cento) até 0,4% (quatro décimos por cento) por dia Util sobre o valor da parcela em atraso do Contrato ou
instrumento compativel, a partir do 162 (décimo sexto) dia Gtil de atraso;

3) apds o 159 (décimo quinto) dia util de atraso na execucdo do Contrato ou instrumento compativel, a Administracdo poderd optar
pela extingdo unilateral da avenca e aplicar multa de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do
Contrato ou instrumento compativel;

4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel, conforme detalhamento constante das tabelas
1 e 2, abaixo; e

5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato ou instrumento compativel por dia util de atraso na apresentagcdo da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias Uteis autorizard o CONTRATANTE a promover a extincdo do Contrato ou instrumento compativel e aplicar multa
de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor saldo do Contrato ou instrumento compativel;

6) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
7) Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel
3
4
5

0,8% ao dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel
1,6% ao dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel
3,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato ou instrumento compativel

TABELA 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, | 05
por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos ou fornecimentos | 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e por dia; 03

4 Recusar-se a executar servico ou fornecer bem determinado pela fiscalizagdo, por servico/bem e por dia; | 02

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinacado formal ou instrucdo complementar do érgao fiscalizador, por ocorréncia; 02

6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01

7 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato ou instrumento compativel e seus Anexos nao previstos nesta | 03
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

8 Indicar e manter durante a execucdo do Contrato ou instrumento compativel os prepostos previstos no | 01
Contrato ou instrumento compativel;

Pardgrafo Segundo - As sancdes somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacao de defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as demais formalidades legais.

Paragrafo Terceiro - As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Clausula poderao ser aplicadas juntamente com
aquela prevista nas alineas “b”, e nao excluem a possibilidade de extincao unilateral do Contrato ou instrumento compativel.

Paragrafo Quarto - As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia da aplicacao da penalidade
ou da publicacao no Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO do ato que as impuser.

Paragrafo Quinto- O valor das multas vencidas e ndo pagas deverd ser compensado com as quantias devidas a CONTRATADA e/ou
executada a garantia.

Paradgrafo Sexto - Quando do vencimento da penultima e/ou da Ultima fatura do Contrato ou instrumento compativel, o valor de
eventual multa ainda pendente de recurso ou nao vencida deverd ser retido das quantias devidas a CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo - Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado da garantia, o valor desta deverd ser recomposto em
48 (quarenta e oito) horas, sob pena de extincdo administrativa do Contrato ou instrumento compativel.

Pardgrafo Oitavo - As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Cldusula ndo possuem carater
compensatério, e, assim, o pagamento delas ndo eximird a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das
infracdes cometidas.

Paradgrafo Nono - A aplicacao das sancodes estabelecidas nas alineas “a”, “b” e “c” do caput desta Clausula é da competéncia da
Geréncia Administrativa e a da alinea “d” é da competéncia exclusiva do titular do érgdao ou autoridade maxima da entidade
CONTRATANTE do Presidente do IPP .

Paradgrafo Décimo - A aplicacdo das sangdes previstas nesta clausula ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo
integral do dano causado a Administracdo Publica.

Paradgrafo Décimo Primeiro - A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de

direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise juridica



prévia.
14.2. DOS RECURSOS:

Da decisdo que aplicar san¢des administrativas caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacdo, a ser
interposto perante a autoridade que proferiu o ato, a qual, se ndo o reconsiderar, encaminhard o recurso devidamente motivado a
autoridade superior.

15. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

15.1. A selegdo do fornecedor por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 somente podera
ocorrer se o valor total da contratacao, considerado o somatério das despesas de mesma natureza realizadas pela unidade gestora
no exercicio, permanecer dentro do limite legal vigente. Para 2026, o limite federal é de R$ 65.492,11. O valor estimado indicado
neste Termo é de R$ 65.200,00, devendo a unidade confirmar nos autos a inexisténcia de fracionamento e a compatibilidade do
valor com o limite antes da autorizagdo. Se qualquer dessas condi¢cdes ndo for atendida, devera ser adotado procedimento licitatério
cabivel.

15.2. O critério de julgamento serd o menor preco global, considerando a solucdo integrada em conjunto Unico.
15.3. Em caso de empate, serdo observados os critérios previstos no art. 60 da Lei n® 14.133/2021 e nas normas aplicaveis.

15.4. A habilitacao deverd compreender os documentos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacao
econdmico-financeira e qualificacdo técnica, na extensdo legalmente exigivel e proporcional ao objeto. Para qualificagdo técnica,
podera ser exigido atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove fornecimento e/ou instalacdo de
painel de LED ou solugdo de exibicao visual de tecnologia e complexidade compativeis, sem quantitativo minimo nao justificado.

15.5. A proposta deverd identificar marca e modelo do painel e da controladora, pixel pitch, dimensdes, drea Uutil, resolucao total,
brilho, taxa de atualizacdo, escala de cinza, angulo de visao, contraste, vida Gtil nominal, consumo, tensdo, interfaces de entrada e
saida, garantia e assisténcia técnica, acompanhada de catdlogo ou ficha técnica do fabricante. A proposta devera contemplar todos
0s custos necessarios a solucdo completa.

15.6. A exigéncia de conta bancéria e as declaragdes e questionarios administrativos observarao as normas municipais aplicaveis,
sem constituir motivo de desclassificagdo fora das hipéteses legalmente previstas.

15.7. Nao serd admitida a participacdo de empresas reunidas em consoércio. A vedacgao justifica-se pela natureza e dimensao do
objeto, que consiste no fornecimento e na instalacdo de uma Unica solugdo integrada, cuja execucdo pode ser realizada por
fornecedor individual do ramo, conforme indicam as cotacbes obtidas na pesquisa de mercado. Nao se identificou necessidade de
conjugacao de capacidades técnicas, operacionais ou econdmico-financeiras de diferentes empresas, e a atuacao de consércio
poderia acrescentar complexidade a gestao e a responsabilizacdo pela execucao, sem beneficio proporcional para a Administracao.
A vedacdo observa o art. 15 da Lei Federal n? 14.133/2021.

15.8. Nao serd admitida a participacdo de sociedades cooperativas. A vedacdo é proposta em razao do modelo de execucao definido
para esta contratacdo, que exige o fornecimento e a implantacdo, por uma Unica pessoa juridica, de solucdo tecnolégica integrada,
abrangendo a disponibilizacao coordenada de equipamentos e componentes especificos, a montagem, a instalacdo, a integracdo, a
configuragdo, os testes e o treinamento, com responsabilizacdo técnica e garantia unitarias sobre o conjunto. A Administragao
considera que, para este objeto concreto, a execucdao demanda estrutura empresarial e cadeia de fornecimento organizadas de
forma centralizada, ndo se mostrando adequada a execucdo sob regime cooperativo. A restricdo devera ser mantida somente se a
area técnica demonstrar nos autos, de forma concreta, a incompatibilidade entre o regime cooperativo e as caracteristicas efetivas
da execucdo, em observancia ao art. 16 da Lei Federal n? 14.133/2021.

15.9. Serd assegurado as microempresas e empresas de pequeno porte o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado previsto
na Lei Complementar Federal n? 123/2006 e na legislacdo municipal aplicavel, especialmente quanto a regularizacdo fiscal e
trabalhista, ao critério de desempate e a preferéncia de contratacdo, observados os arts. 42 a 45 da referida Lei Complementar e as
disposicdes do Decreto Rio n? 51.078/2022, quando aplicaveis.

16. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

Item CATSER Descricao Unid. Qtd. VALOR

Solugdo integrada de painel de LED indoor, &rea
aproximada de 5,12 m?, com fornecimento, estrutura,
controladora, instalagdo, configuracao, testes e
treinamento

1 13757 Solugao 01 R$ 65.200,00

16.1. O valor estimado da contratacdo é de R$ 65.200,00 (sessenta e cinco mil e duzentos reais), correspondente ao menor preco
considerado valido na pesquisa de mercado juntada aos autos, elaborada conforme art. 23 da Lei n? 14.133/2021 e Portaria “N”
SUBGGC n? 11, de 12 de junho de 2024. A memdria de célculo e os documentos de suporte integram o processo administrativo.

16.2. O valor corresponde ao fornecimento de 1 (uma) solucéo integrada, incluindo equipamentos, componentes, transporte,
instalacao, configuragdo, testes, treinamento, tributos e demais custos necessarios, devendo a Administracdo confirmar que as
cotacdes comparadas abrangem escopo equivalente.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. A contratacdo somente podera ser formalizada apds confirmacdo da existéncia de crédito orcamentario suficiente e emissdo da
correspondente declaragao/reserva, conforme os procedimentos do SIAFIC Carioca e normas municipais.

17.2. A classificacdo orcamentaria, incluindo programa de trabalho, natureza da despesa, fonte de recursos e disponibilidade, devera
ser certificada pela area financeira e juntada aos autos antes da autorizacdo da despesa. A natureza da despesa devera refletir a
classificacdo contabil adequada do objeto predominante, a ser confirmada pelo setor competente.

18. DA GARANTIA E QUALIDADE DOS PRODUTOS

18.1. A contratada respondera pela qualidade, integridade e funcionamento dos equipamentos e componentes fornecidos, devendo
entregar todos os itens novos, sem uso e em conformidade com as especificagdes e fichas técnicas aceitas.

18.2. A fiscalizagdo poderd recusar, mediante justificativa, equipamentos, componentes ou materiais em desacordo com este Termo,



sem prejuizo da obrigacdo de substituicao ou correcao no prazo fixado.
19. DA MANUTENCAO E SUBSTITUICAO

19.1. Durante a execucdo, a contratada devera realizar verificacbes e testes de montagem, integracdo e funcionamento, corrigindo
as falhas identificadas antes do pedido de recebimento definitivo.

19.2. Apds o recebimento definitivo, a manutencdo corretiva e a substituicdo de componentes defeituosos serdo regidas pela
garantia técnica e assisténcia previstas no item 12, sem duplicidade de obrigacdes.

20. DA ENTREGA DO OBJETO

20.1. Considera-se concluida a entrega quando a solucdo estiver integralmente fornecida, instalada, configurada, testada, com
treinamento realizado, manuais entregues e local limpo, observados os procedimentos de recebimento dos itens 8.1 e 8.2.

20.2. A medicdo serad Unica e corresponderd a entrega integral da solucdo, conforme item 8.5.2, formalizada pelo termo de
recebimento definitivo e atesto do documento fiscal.

21. DA GARANTIA CONTRATUAL

21.1. A exigéncia de garantia contratual de execucao ficard a critério da autoridade competente, nos termos do art. 96 da Lei
Federal n® 14.133/2021. Considerando a natureza do objeto, que consiste no fornecimento e na instalacdo de solucdo integrada, com
pagamento condicionado ao recebimento definitivo e previsdo de garantia técnica minima de 12 (doze) meses, propde-se a dispensa
da garantia contratual de execucdo, desde que assim autorizada pela autoridade competente. Caso seja exigida, a garantia
corresponderd a 2% (dois por cento) do valor total da contratacdo, em uma das modalidades previstas no art. 96, § 19, da Lei Federal
n2 14.133/2021.

21.2. A dispensa da garantia de execucdo ndo afasta a garantia técnica minima de 12 (doze) meses prevista no item 12, nem a
responsabilidade da contratada por vicios, defeitos, danos ou desconformidades.

21.3. A garantia técnica e a assisténcia permanecem exigiveis apdés o encerramento da vigéncia, pelo periodo remanescente
contado do recebimento definitivo.

21.4. A contratada deverd assegurar a qualidade técnica dos servicos realizados e responder por falhas, defeitos, vicios ou
irregularidades identificadas durante a execucao ou dentro do prazo legal aplicavel.

22. DA VIGENCIA

22.1. A vigéncia serd de 12 (doze) meses, contados da formalizacdo da contratagdo, sem vinculagcdo a esgotamento de
quantitativos, por se tratar de fornecimento de uma Unica solucdo integrada. A execucao deverd ser concluida no prazo do item 7.2,
permanecendo exigiveis, apds a vigéncia, as obrigacdes de garantia técnica e assisténcia pelo periodo previsto no item 12.

23. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

23.1. A contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade compativeis com o objeto, priorizando embalagens reciclaveis,
reducdo de materiais descartaveis e uso eficiente de energia durante a operacao.

23.2. A contratada deverd recolher e destinar adequadamente os residuos e embalagens gerados durante transporte, montagem e
instalacao, observadas as normas ambientais aplicaveis, apresentando comprovante de destinacdao quando solicitado.

23.3. Componentes eletroeletrénicos substituidos ou descartados deverdo receber destinagdo ambientalmente adequada,
observadas as regras de logistica reversa aplicaveis, inclusive a Politica Nacional de Residuos Sélidos e normas especificas para
residuos eletroeletrénicos.

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. O presente documento segue assinado pelo servidor elaborador, pela autoridade requisitante e pela autoridade responsavel
pela aprovacao.

24.2. As omissdes deste Termo de Referéncia serdao sanadas pela Administracao do IPP, com base nos principios da Administracao
Plblica e na Lei Federal n® 14.133/2021.

Rio de Janeiro, 12/11/2026

ROBERTA ALVITE NOGUEIRA
Gerente Administrativa
Instituto Pereira Passos

Mat. 13/262.720-6
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EXECUTIVO MUNICIPAL - ANEXO 1)

ANEXO |
PORTARIA F/SUBEX/SUPTM N° 01 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Disciplina a atualizacao do cadastro de conta-corrente dos fornecedores e prestadores de servigos da Prefeitura Municipal do Rio de
Janeiro para atender ao contrato N°. 104/2022-SMFP.

A SUPERINTENDENTE EXECUTIVA DO TESOURO MUNICIPAL, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA , no uso das
atribuicdes que |he sdo conferidas pela legislacago em vigor, CONSIDERANDO a implementacao do Sistema Integrado de
Administracao Financeira - SIAFIC Carioca,

RESOLVE:

Art. 12 Todos os prestadores de servico e fornecedores que receberdo pagamento por meio desta Superintendéncia Executiva de
Tesouro Municipal deverao possuir conta-corrente no BANCO SANTANDER (Brasil) S.A., em virtude do contrato n.2 104/2022-
SMFP.

§ 12 Estdo dispensados da abertura de conta-corrente, os seguintes prestadores de servicos e fornecedores, quando se tratar de:

| - pessoa fisica;

Il - érgdo publico;

Il - pessoa juridica cujo pagamento por arquivo bancario enviado nao exceda R$ 10.000,00 (dez mil reais);

IV - Instituicbes Financeiras;

V - contratagao oriunda de financiamento com organismos multilaterais;

VI - contratacdo de multinacional com sede fora do pais.
§ 22 O cumprimento do disposto no caput se dara mediante o envio ao 6rgao responsavel pelo instrumento contratual do Anexo
Unico desta portaria para a atualizacdo do cadastro de domicilios bancérios.

§ 32 O 6rgao responsavel pelo instrumento contratual realizard a alteracdo do domicilio bancario no SIAFIC Carioca.

§ 52 O descumprimento do disposto no caput deste artigo impossibilitard a emissao da Programacao de Desembolso pelo 6rgao
responsavel pelo instrumento contratual.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo (Publicada em 27/02/2025 e republicada em 06/03/2025).

MARCIA CRISTINA ALDY Superintendente Executiva do Tesouro Municipal

ANEXO 11
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

(em papel timbrado da empresa)

[denominagdo/razdo social da sociedade empresariall, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n®

, por intermédio de seu(sua) representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da carteira de identidade
n? e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n® , DECLARA, para fins do disposto no item do
Edital de n° / e sob as penas da lei, se comprometer a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estad ciente de que
nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta, indireta
ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto desta contratagao, ou de outra forma a ele ndo relacionada, nos
termos da Lei Federal n©® 12.846/2013.

DECLARA ainda estar ciente de que a responsabilidade da pessoa juridica subsiste nas hipéteses de alteracdo contratual,
transformacdo, incorporacdo, fusdao ou cisdo societdria, abrangendo as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou
consorciadas para o contrato, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdao ou incorporagao, quando a
responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparacao integral do dano causado, até o limite
do patrimonio transferido.



Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO Il

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Para a execucao deste instrumento juridico, a CONTRATADA, por meio de seu representante, declara nao possuir em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos ocupantes de
cargos de direcao ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como os ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente aos 6rgdos na linha hierdrquica da drea encarregada da contratagdo.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO IV
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

DECLARO, sob a penas da lei e para os devidos fins de comprovacado junto ao(a) brgdo ou entidade
CONTRATANTE], que, na execucao do presente contrato, sdo devidamente observadas as normas de salde e seguranca do
trabalho pertinentes.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO V

DECLARAGAO REF. ARTIGO 22, PARAGRAFO UNICO, DO DECRETO MUNICIPAL N 2 19.381/01 E ART. 92, § 12, DA LEI
FEDERAL N2 14.133/2021

(em papel timbrado da empresa)
[denominag¢do/razao social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP) n®

[endereco da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que ndo participam dos nossos quadros funcionais profissional que tenha ocupado cargo
integrante dos 12 e 29 escaldées da Administracao Direta ou Indireta do Municipio, nos Ultimos 12 (doze) meses, nos termos do
paragrafo Unico do artigo 22 do Decreto Rio n? 19.381/01.

DECLARAMOS, de igual turno, sob as penalidades cabiveis, que ndo dispomos em nosso quadro societario de nenhum familiar de
agente publico vinculado direta ou indiretamente a unidades administrativas na linha hierdrquica daquela encarregada da
contratacao, independentemente da modalidade adotada, nos termos do art. 72 do Decreto Rio n? 49.414/2021.

DECLARAMOS, ainda, que nao participam de nossos quadros funcionais agente publico de érgdo ou entidade licitante ou contratante,



observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO VI
DECLARAGAO REF. AO DECRETO RIO N2 23.445/2003

(em papel timbrado da empresa)

[érgdo ou entidade licitante] Ref. Licitagdo n° __ /
[denominagdo/razdo social da sociedade empresarial], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n°

, por intermédio do seu(sua) representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
carteira de identidade n° e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° , DECLARA, para
fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei Federal n° 14.133/2021, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( ) Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO ViI
DECLARAGAO REF. AO DECRETO RIO N2 27.715/07

(em papel timbrado da empresa)
[denominacdo/razdo social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP) n®

[endereco da sociedade empresarial]

Em conformidade com o disposto no Decreto Rio n? 27.715/2007, DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que, para a execucao
do objeto deste Contrato, somente serao utilizados produtos e subprodutos de madeira que tenham procedéncia legal.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA



REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO VIII
MODELO DE INDICAGAO DA LOCALIZAGAO DAS INSTALACOES

(em papel timbrado da empresa)

[denominacédo/razao social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP| n°

[endereco da sociedade empresarial]

Informamos que as instalagdes dedicadas ao desempenho das nossas atividades relacionadas ao cumprimento do contrato objeto
desta licitagdo estao localizadas na [endereco das instalagbes], acompanhando a presente
declaracao cépia do respectivo Alvard de Funcionamento.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO IX

ART 72 DO DECRETO RIO N2 49415 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021

Institui a Politica de Relacionamento da Administracdo Publica Municipal com fornecedores e colaboradores externos e o Protocolo
de Avaliacdo de Integridade e Transparéncia - PAIT, e da outras providéncias.

CAPITULO 1lI
DO PROTOCOLO DE AVALIACAO DE INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA - PAIT

Art. 72 Todas as pessoas juridicas que pretendam manter ou mantenham contrato de qualquer natureza com a Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro e seus 6rgdos, sejam da administracao direta ou indireta deverao cumprir o Protocolo de Avaliacdo de Integridade e
Transparéncia - PAIT, que consistird em avaliacao pela SEGOVI de condigdes atinentes aos aspectos relativos a integridade e demais
itens considerados relevantes para a analise do perfil, do histérico e da reputacao do Fornecedor e Colaborador Externo.

Pardgrafo Unico. A partir do inicio da vigéncia deste Decreto, todos os procedimentos de contratacdo, independentemente de sua
natureza ou modalidade, deverdo exigir a entrega do Questiondrio Eletronico de Integridade Publica para Fornecedores e
Colaboradores Externos devidamente preenchido.

D.O.RIO de 20.09.2021

ANEXO |

QUESTIONARIO ELETRONICO DE INTEGRIDADE PUBLICA PARA FORNECEDORES E COLABORADORES EXTERNOS DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

I. PERFIL DO FORNECEDOR OU COLABORADORES EXTERNOS



1. Informacoes societarias:

1.1 CNP}:

1.2 Razao social:

1.3 Nome fantasia:

1.4 Endereco completo fornecedor ou colaborador externo:

1.5 Data de Constituicao:

Fornecer ultima versao do Contrato ou Estatuto Social

1.6 Valor do Capital Social:

1.7 Receita Bruta dos ultimos 3 anos:

1.8 Resultado Liquido dos ultimos 3 anos:

1.9 Endereco na internet (website):

1.10 E-mail corporativo

1.11Telefone contato

1.12 CPF representante:

1.13 Nome completo representante:

1.14 Endereco completo representante:

1.15 E-mail representante:

1.16 Telefone contato representante:

1.17 O fornecedor/colaborador externo possui nomes anteriores, endereco da sede, de suas filiais e escritérios de
representacdao em territério nacional e no exterior?

() Sim () Nao

Se afirmativo, fornecer nomes anteriores, endereco da sede, de suas filiais e escritérios de representacao em territério nacional e no
exterior:

1.18 Tipo de atividade:

() Indastria () Comércio e servicos

1.19 Porte da Empresa:

(') Micro Empresa ( ) Empresa Pequeno Porte () Empresa Médio Porte ( ) Empresa Grande Porte () Organizacao da Sociedade Civil

1.20 Numero de empregados proprios?

()Até 19 () De 20 a 99 () De 100 a 499 () Acima de 500

1.21 Numero de colaboradores terceirizados?



()Até 19 () De 20a99 () De 100 a 499 () Acima de 500

1.22 Forneca o nome/razao social dos sécios até o final da linha de sucessao, incluindo individualmente as pessoas
fisicas (com excecao das empresas de capital aberto), além do percentual de participacao (quando aplicavel), cargo e
CNPJ.

SOCIO PERCENTUAL |CARGO|CNPJ/CPF
DE
PARTICIPACAO
(CASO
APLICAVEL)

TOTAL

1.23 Nome dos dirigentes da alta administracao, cargo e CPF/CNPJ.

NOME CARGO CNPJ/CPF

1.24 O fornecedor/colaborador externo ou seus sécios possuem participacao societaria ou esta envolvida em outras
pessoas juridicas na condicdao de controladora, controlada, coligada ou consorciada?

() Sim () Nao

Se afirmativo, fornecer percentual de participacdo societdria, CNPJ, a razdo social, o nome fantasia e o endereco das pessoas
juridicas em que a sua empresa ou seus sécios possuam participacdo societaria na condicao de controladora, controlada, coligada ou
consorciada:

1.25 O fornecedor/ colaborador externo possui algum contrato vigente atualmente com a Prefeitura da Cidade do Rio
de Janeiro?

()Sim () Nao
Se afirmativo, informar contratos:

1.26 O fornecedor/colaborador externo esta participando de alguma licitacdo da Prefeitura da Cidade do Rio de
Janeiro atualmente?

() Sim () Nao

Se afirmativo, informar licitagdes:

1.27 O fornecedor/colaborador externo ja contratou com a Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro?

()Sim () Nao
Se afirmativo, detalhar/informar contratos:

1.28 O fornecedor/colaborador externo possui alguma certificacdao relacionada ao combate a corrupcao?

() Sim () Nao
Se afirmativo, detalhar/informar qual:

1.29 Informe se algum dos sdcios, quotistas e/ou administradores atuam ou atuaram, nos ultimos 36 meses:



A. Em érgaos, conselhos, comissdes, tribunais no Governo Federal, Estadual ou Municipal, independentemente de sua constituicdo;

B. Em associacoes, organizacbes ou empresas de propriedade ou controladas pelo governo;

C. Em partidos politicos;

D. Como funcionario ou comissionado que atue nos 6rgaos legislativo, executivo ou judicidrio, que tenha sido eleito ou nomeado;

E. Em trabalho vinculado a organizagao, estruturagao e realizagdo de campanha eleitoral.

Sim () Nao ()
Caso positivo, descreva:

Cargo/Fungdes Datas em que
ocupou ou foi
nomeado para o
cargo

1.30 As demonstracoes financeiras da empresa sao auditadas por auditor independente?

Sim () Nao ()
Caso positivo, informar o auditor das Ultimas demonstracdes financeiras divulgadas:

1.31 Sao utilizadas subcontratacoes na execucao dos contratos?

() Sim () Nao

1.32. A empresa ou outras empresas do mesmo grupo estao localizadas ou realizam, ou realizaram nos ultimos dez
anos, operacoes comerciais em locais cujo indice de percepcao da corrupcao, aferido no ultimo ano pela
Transperéncia Internacional, é alto (acima da posi¢cdao 100) ou em paraisos fiscais?

() Sim () Nao

z

1.33 O fornecedor /colaborador externo é membro de alguma iniciativa nacional ou internacional de combate a
corrupcao? Exemplos: Pacto Global da Organizacao das Nacoes Unidas, a Iniciativa de Parceria Contra a Corrupgao
(PACI) do Férum Econémico Mundial ou o EITI - Extractive Industries Transparency Iniciative?

() Sim () Nao

Se afirmativo, informar a iniciativa.

Il. RELACIONAMENTO COM O PODER PUBLICO

2.1. Algum integrante da Alta Administracdo ou seus familiares ocupa, ocupou ou é candidato a cargo eletivo ou
Cargo de Confianca na Administracdo Publica (federal, estadual ou municipal), é filiado ou ex-filiado de partido
politico ou mantém negdécios pessoais ou relacionamento préximo com algum agente publico?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca detalhes (nome do individuo, grau de parentesco, nome do érgao/ entidade, cargo exercido, periodo em que
ocupou o cargo, nome do érgao/entidade do agente publico, cargo exercido pelo agente publico).

2.2 Algum integrante da Alta Administracdo, seus familiares ou seus intermedidrios é familiar de algum agente
publico da Prefeitura?

() Sim () Nao
Se afirmativo, forneca detalhes (nome e cargo do representante da sua empresa, grau de parentesco ou afinidade, nome e fungao



do agente publico da Prefeitura).

2.3. O fornecedor/colaborador externo detém em seu quadro de empregados, administradores, acionistas relevantes,
contratados ou terceiros que o representem, Pessoas Politicamente Expostas (PPEs)?

() Sim () Nao

Caso afirmativo, assinalar abaixo os papéis que mais se assemelham aos assumidos por esses PPEs (é possivel assinalar mais de
uma opgao):

() Empregados () Conselheiros () Proprietarios ( ) Diretoria executiva ( ) Acionistas () Outros

Ill. RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

3.1. A empresa utiliza os servicos de terceiros, tais como agentes, consultores, representantes comerciais e/ou outros
tipos de intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas, com o objetivo de angariar novos negécios localmente ou
em outros paises, inclusive junto a Prefeitura?

() Sim () Nao

Se afirmativo, informar o nome e/ou razdo social e CPF/CNPJ dos agentes, consultores, representantes comerciais e/ou outros tipos
de intermedidrios, sejam pessoas fisicas ou juridicas.

3.2. O fornecedor/colaborador externo divulga o seu programa de integridade aos seus fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais, intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negécios?

()Sim () Nao

Se afirmativo informar como a divulgagao ocorre, incluindo meios utilizados e periodicidade anexando exemplos das acgoes
executadas.

3.3. O fornecedor/colaborador externo solicita que seus fornecedores, distribuidores, representantes comerciais,
intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negécios declarem formalmente pleno conhecimento sobre os
principais aspectos do seu programa de integridade?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

3.4. Nos contratos firmados entre fornecedor/colaborador externo e seus fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais intermediarios e outros parceiros de negodcios, ha previsao de clausulas que os obrigue a
respeitar o seu programa de integridade e os cédigos de conduta da sua empresa incluindo o cumprimento das leis
anticorrupcao aplicaveis e vigentes?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

IV. HISTORICO E REPUTACAO

4.1. O fornecedor/colaborador externo, algum integrante ou ex-integrante da Alta Administracao ou outras empresas
do mesmo grupo ou intermediarios apresentam histérico ou midia negativa mesmo que decorrentes de dentincias
internas por envolvimento, no Pais ou no exterior, em investigacoes, acusacoes, processos e condenacoes criminais
nos ultimos 10 (dez) anos em casos com indicios de fraude e/ou corrupcao?

() Sim () Nao
Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacgdo pertinente.

4.2. O fornecedor/colaborador externo ou algum integrante ou ex-integrante da Alta administracao, outras empresas
do mesmo grupo ou intermedidrios ja entregou, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu pagamento ou beneficio a
qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira para angariar ou manter negécios ou obter vantagem
nos ultimos 10 anos?

() Sim () Nao
Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacdo pertinente.



4.3. O fornecedor/colaborador externo ou outras empresas do mesmo grupo ou intermediarios realizaram ou tentaram
realizar acordo de leniéncia ou mediacdao administrativa com érgaos de controle ou qualquer membro ou ex-membro
da alta administracdao realizaram delacao premiada nos ultimos 10 anos, reconhecendo a pratica de atos ilicitos
incluindo fraude e corrupcao?

() Sim () Nao
Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacgdo pertinente.

4.4. O fornecedor/colaborador externo, algum integrante ou ex-integrante da Alta Administracdao ou outras empresas
do mesmo grupo ou intermediarios ja foram acusados, investigados, processados ou condenados por improbidade
administrativa ou crime contra administracao publica?

() Sim () Nao
Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentagdo pertinente.

4.5. O fornecedor/colaborador externo, algum integrante ou ex-integrante da Alta Administracao, outras empresas do
mesmo grupo ou intermedidrios, esteve submetida a investigacdo ou avaliacao externa relacionada a fraude e/ou
corrupcao por algum érgao ou agéncia, nacional ou internacional (CGU, CVM, SEC, etc.) nos ultimos 10 anos?

() Sim () Nao
Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacao pertinente.

V. PROGRAMA DE INTEGRIDADE

5.1. O fornecedor/colaborador externo conhece a legislacao anticorrupcao a qual esta sujeita?

() Sim () Nao
Se afirmativo, informar a quais leis anticorrupcdo a sua empresa esta sujeita.

5.2. O fornecedor/colaborador externo possui um Cédigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos correlatos que
descrevam as condutas éticas que devem ser observadas pelos integrantes da Alta Administracdao, empregados
proprios e/ou terceirizados?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.3. Caso o fornecedor/colaborador externo possua um Cédigo de Etica ou Conduta, os colaboradores sio obrigados a
formalizar a ciéncia do documento?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cdpia da documentacdo que suporte a afirmacao, incluindo o percentual de colaboradores que
formalizaram a ciéncia, ou alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.4. O fornecedor/colaborador externo possui um programa de integridade estruturado e efetivo com o objetivo de
prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracao publica,
nacional ou estrangeira?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos que podem ser encontrados no seu website.

5.5. O fornecedor/colaborador externo possui uma estrutura dedicada as acdes relacionadas ao programa de
integridade?

() Sim () Nao

Se afirmativo, informe o nimero de profissionais alocados na estrutura e o nivel hierdrquico do principal responsavel pela estrutura
e a quem estd vinculado hierarquicamente no organograma, fornecendo cépia do organograma.

5.6. A Alta Administracao do fornecedor/colaborador externo efetivamente supervisiona e dissemina as iniciativas



relacionadas ao programa de integridade?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cdpia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.7. O fornecedor/colaborador externo possui normativos internos que determinem a proibicao de qualquer tipo de
pagamento ou beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para obter ou manter
negocios ou qualquer vantagem comercial?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.8. O fornecedor/colaborador externo possui politica ou normativos internos que determinem a proibicdo ou
restricdo, quanto ao oferecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes publicos, clientes e parceiros
comerciais?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.9. O fornecedor/colaborador externo possui politica ou normativos internos que disponham sobre a prevencao e o
tratamento de conflitos de interesses?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.10. O fornecedor/colaborador externo possui procedimentos, politica ou normativos internos que disponham sobre o
gerenciamento de riscos de integridade, incluindo fraude e corrupcao?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmagdo, ou alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.11. O fornecedor/colaborador externo possui politica ou normativos internos que disponham sobre a prevencao do
assédio moral e do assédio sexual?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cdpia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.12. O fornecedor/colaborador externo possui normativos internos que disponham sobre doacao e/ou contribuicao a
instituicoes de caridade, programas sociais ou a partidos politicos e candidatos a cargos politicos?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.13. O fornecedor/colaborador externo ou os membros da alta administracao realizaram ou realizam doacoées para
agentes publicos, partidos politicos ou a seus membros e candidatos a cargos politicos?

() Sim () Nao
Se afirmativo, forneca detalhes (nome do doador, nome/denominacao do beneficidrio da doacao)

5.14. O fornecedor/colaborador externo ja realizou doacdes para organizacoes de caridade ou ONGs ligadas a
funcionarios do governo?

() Sim () Nao



5.15. O fornecedor/colaborador externo disponibiliza canais de dentincia de irregularidades, com opcao de anonimato,
abertos ao publico interno e externo e amplamente divulgados a todos os empregados proprios e/ou terceirizados, e
mecanismos destinados a protecao de denunciantes?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.16. O fornecedor/colaborador externo promove treinamentos periédicos sobre o seu programa de integridade,
destinados a Alta Administracdao e todos os empregados proprios e terceirizados, e quando aplicavel, a colaboradores
externos?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca detalhes e evidéncias documentais que comprovem a realizacdo incluindo se tais treinamentos sao
obrigatérios e o percentual de realizagdo do Ultimo treinamento realizado, destacando o percentual de realizacao por parte da alta
administracao do fornecedor/colaborador externo.

5.17. O fornecedor/colaborador externo promove treinamentos periédicos sobre o seu programa de integridade
destinados aos seus fornecedores?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca detalhes e evidéncias documentais que comprovem a realizagdo, incluindo se tais treinamentos sao
obrigatérios e o percentual de realizacdo do Ultimo treinamento realizado.

5.18. O fornecedor/colaborador externo possui politica ou normativos internos de Diligéncia de Integridade para a
avaliacdo da reputacao, idoneidade e das praticas de combate a corrupcao de terceiros, tais como, fornecedores,
clientes, distribuidores, agentes, consultores, representantes comerciais, intermediarios em geral e/ou parceiros
operacionais?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.19. O fornecedor/colaborador externo possui mecanismos de investigacao de indicios de fraude e/ou corrupcao e de
aplicacao de sancées?

() Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.20. O fornecedor/colaborador externo possui politica ou normativos internos que disponham sobre o monitoramento
da efetividade e da eficiéncia do programa de integridade anticorrupcao da sua empresa?

() Sim () Nao

Se afirmativa, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou, alternativamente, indique onde os referidos
documentos podem ser encontrados no seu website.

5.21. A Alta Administracao assume e lidera o compromisso com a conduta ética e de conformidade com a legislacao,
procedimentos e controles das atividades da empresa?

Sim () Nao ( );

5.22 A empresa possui uma estrutura hierarquica definida para coordenar e implementar o programa de integridade?

Sim () Nao ();

5.23 A Alta Administracao franqueia o acesso e reporte direto dos empregados aos responsaveis pelo programa de
integridade?

Sim () Nao ( );



5.24 O principal responsavel pelo programa de integridade esta vinculado a:

Conselho de Administracao
Diretoria

()
()
() Superintendéncia, Geréncia Geral ou Executiva (ou equivalente
() Chefias ou Geréncias

()

Outros
Especificar:

5.25. A empresa possui mecanismos para avaliar os riscos de fraude e de corrupcdao aos quais a empresa esta
submetida?

() Sim () Nao

Se afirmativa, descreva brevemente os procedimentos e/ou metodologia utilizada. Se possivel, forneca uma cépia da documentacao
que suporte a afirmacao, ou, alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.26. Como a avaliacao de risco foi considerada quando da elaboracdao do programa de integridade? E como ela é
considerada para a atualizacdo e aperfeicoamento do programa de integridade?

O [fornecedor/colaborador externo] declara que as informacdes fornecidas neste Questionario Eletrénico de Integridade para
Fornecedores e Colaboradores Externos, incluindo quaisquer documentos anexos, sao verdadeiras, completas e atualizadas.
Também declara que se tomar conhecimento de qualquer fato que possa impactar tais informacdes o comunicard prontamente este
6rgao, através do e-mail gei.fornecedores@rio.rj.gov.br.

Rio de Janeiro, [data].

[Denominacgao Social] [Denominacao Social]
[Nome do Representante Legall] [Nome do Representante Legal]
[Cargol [Cargo]Compreende o nimero de empregados aqueles contratados, prestadores de

servigos, terceirizados e demais colaboradores do fornecedor.

Agentes publicos que desempenham ou tenham desempenhado, nos cinco anos anteriores, no Brasil ou em paises, territérios e
dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou funcdes publicas relevantes, assim como seus representantes, familiares e outras
pessoas de seu relacionamento préximo, conforme definido pela ENCLA (art. 32 da Deliberacao no. 02, de 01 de dezembro de 2006).

15.10. Considerando que o valor estimado do objeto é inferior a R$ 80.000,00, caso a contratacdo seja realizada mediante
procedimento licitatério, deverd ser observada, em principio, a regra de participacdo exclusiva de microempresas e empresas de
pequeno porte prevista no art. 48, inciso |, da Lei Complementar Federal n? 123/2006, ressalvadas e devidamente motivadas as
hipéteses legais de nao aplicagdo previstas no art. 49 da mesma Lei Complementar. Na hipdtese de contratacdo direta, serao
observadas as regras especificas aplicaveis a dispensa de licitacdo e o tratamento favorecido cabivel, sem prejuizo da verificagao
dos requisitos legais.

Documento assinado eletronicamente por ROBERTA ALVITE NOGUEIRA, Gerente Il, em 12/11/2026, as 20:00, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 26 do Decreto Rio n® 57.250, de 19 de novembro de 2025.

il
sel’ o
assinatura L]
eletrénica

' I3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://prefeitura.sei.rio/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0&cv=8864876&crc=357C35FD

i informando o cédigo verificador 8864876 e o cédigo CRC 357C35FD.
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