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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO (DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO)

Contratacdo de empresa especializada para elaboracdo dos programas de medicina e
seguranca do trabalho e realizacdo de exames médicos periddicos para os servidores
da Fundacéo Cidade das Artes, conforme abaixo:

1.1.

1.2.

Item 1 - Realizacdo de andlises e a elaboracéo dos programas PCMSO, PGR,
LTCAT para que a FUNDACAO CIDADE DAS ARTES cumpra pleno
atendimento das Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e
Emprego.

Item 2 - Exames médicos admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de
mudan¢a de funcdo, demissionais e outros, a que 0s empregados da
FUNDACAO CIDADE DAS ARTES estar&o submetidos para pleno atendimento
das Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego.

O numero de servidores submetidos aos exames médicos periddicos sera de
no maximo 45 (quarenta e cinco) no periodo de 12 (doze) meses.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1

2.2.

2.3.

A contratagdo justifica-se pela necessidade de atender as obrigatoriedades
legais previstas nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranga do
Trabalho séo parte fundamental para a construcdo e manutencao da qualidade
de vida e tém como objetivo atuar de maneira preventiva, com agdes que visam
eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar
no ambiente de trabalho.

Propicia aos servidores ambientes de trabalho saudaveis, com o envolvimento
destes e dos gestores no estabelecimento de um processo de melhoria continua
das condicbes e das relacdes no trabalho e da saude, propiciando bem-estar
das pessoas inseridas no contexto laboral.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1

3.2.

3.3.

Prevencédo de doencas oriundas do trabalho;

Avaliar a saude do servidor a fim de verificar se ele est4 apto para exercer sua
funcao;

Acompanhar a saude do servidor objetivando a criacdo de agbes que propiciem
a qualidade de vida no trabalho e fora dele



% e CIDADE
- RIO CULTURA | DAS

PREFEITURA ARTES

4. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. Servicos compreendidos na andlise e a elaboracdo dos programas:

4.1.1. Medicina do Trabalho:

(a)Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO

4.1.2. Seguranca do Trabalho:

a) Elaboracéo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;
b) Elaboracdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de
Trabalho.

4.1.3. Os programas mencionados deverdo ser entregues a Fundacgdo Cidade
das Artes em até 30 (trinta) dias apés o envio do empenho ou da ordem de
servigo, seja por meios digitais, assinado digitalmente, ou fisico.

4.2. Exames médicos:

4.2.1. Fornecimento dos resultados de exames médicos dos servidores em
meios digitais e/ou fisicos, com no maximo de 48 horas ap6s a execucao;

4.2.2. A marcagdo dos exames médicos devera ser feita em, no maximo, 24
horas apos a solicitagdo pela Fundacéo Cidade das Artes.

4.2.3. Arealizacdo dos exames médicos devera ser efetivada, na data solicitada
previamente;

5. PRAZO

5.1. A contratacdo tera eficacia a partir da data da publicagdo do instrumento
correspondente no Portal Nacional de Contratacdes Publicas e vigorara por 12
(doze) meses contados desta ou da data estabelecida no memorando de inicio,
se houver.

5.2. O prazo de execucdo dos servicos podera ser prorrogado ou alterado nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
6.1. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Cabe a CONTRATADA, além do previsto e exigido pela Lei e normas
regulamentares pertinentes:

6.1.1. Indicar o responsavel técnico que realizara os servicos de Medicina do
Trabalho e Salde Ocupacional e Seguranca do Trabalho, com os papéis
definidos no subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.

6.1.2. A Contratada devera comprovar que o responsavel técnico que realizara
0S servicos acima, pertence ao seu quadro permanente de pessoal,
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mediante comprovacédo, de cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, da respectiva ficha de registro de empregado ou do contrato de
prestacéo de servico correspondente.

6.1.3. Cabe a contratada possuir clinica/consultério proprio ou locais
conveniados para atendimento aos funcionarios da contratante dentro do
municipio do Rio de Janeiro.

6.1.4. A Contratada deverd viabilizar locais para a realizacdo dos exames
complementares/clinicos, preferencialmente, em locais mais proximos da
residéncia ou do trabalho do servidor.

6.1.5. Os atendimentos clinicos, bem como o0s exames complementares,
deverdo ser, necessariamente, realizados em espago fisico contendo
responsavel técnico devidamente habilitado, bem como com alvara de
funcionamento valido;

6.1.6. A contratada devera enviar uma guia com as informagcdes necessarias
para a realizacdo do exame, as preparacdes e o local exato onde serdo
realizados;

6.1.7. Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos
servigos executados, zelando pela ordem e qualidade de sua execugao;

6.1.8. Exercer efetiva fiscalizagdo dos servigos contratados, para que 0s
mesmos sejam executados nos prazos previstos e de acordo com todas as
exigéncias acordadas.

6.1.9. O resultado dos exames devera ser enviado a Fundacdo Cidade das
Artes, eletronicamente e/ou fisico, respeitado todo o sigilo das informacoes,
em até 02 (dois) dias Uteis da realizacao;

6.1.10.Caso nao seja possivel a entrega dos exames na data prevista, a
empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 24
horas de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacéo de prazo
seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

6.1.11.Caso o servidor ndo compareca, 0 agendamento de nova data devera
ocorrer apoés a solicitacao da Coordenadoria de Administracédo e Financas
como garantia de controle por parte do Fundacgéo Cidade das Artes.

6.1.12.0s exames poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da notificacdo da contratante, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades;

6.1.13.Fica a cargo da empresa contratada enviar, por meios eletrénicos, para
a Coordenadoria de Administragdo e Financas da Fundacdo Cidade das
Artes, os modelos dos formularios a serem utilizados (modelo de ASO e
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prontuario médico) antes do inicio da realizagdo dos exames para
aprovacao e validacao;

6.1.14.0s exames deverdo ser agendados e realizados em horério de
expediente sem qualquer 6nus ou necessidade de compensacdo de
horérios por parte dos colaboradores.

6.1.15.Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.2.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para execucdo de servicos referentes ao objeto deste

Termo, quando necessario.

6.2.2. Prestar as informagfes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, com relacdo ao objeto deste contrato.

6.2.3. Assegurar-se da boa prestacéo e qualidade dos servi¢os prestados.

6.2.4. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do
servi¢o desejado.

6.2.5. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA.
6.2.6. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos.

6.2.7. Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados.

7. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO (FISCALIZACAO E CONTROLE)

7.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos designados pela Presidente da
Fundacéo Cidade das Artes;

7.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, determinando o que for necessario para
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

7.3. O fiscal do contrato informar& a seus superiores, em tempo habil para a adogéo
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia;

7.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execuc¢do ou de
materiais nela empregados;
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7.5. 0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros em razdo da execuc¢ao do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante;

7.6. Somente o0 contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato;

7.7. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira & Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento e nao podera onerar o objeto do contrato;

7.8. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos seréo efetuados a CONTRATADA apés a regular liquidacao da
despesa, nos termos do art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964, observado o
disposto nos arts. 140 e 141 da Lei Federal n° 14.133/2021, em 30 (trinta) dias,
a contar da data do protocolo do documento de cobranca na Coordenadoria de
Administracdo e Financas da Fundacédo Cidade das Artes.

8.2. 0 pagamento a CONTRATADA sera realizado servigos/fornecimento
efetivamente executados e aceitos(s).

8.3. A nota fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA até o 5° dia util do més
subsequente ao da realizagdo dos servicos.

8.4. A remuneracdo da empresa vencedora, referente ao item 2, sera resultante do
somatdrio do quantitativo efetivamente prestado.

8.5. No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranca, estes serédo
devolvidos & CONTRATADA para retificacdo ou substituicdo, passando o prazo
de pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentacdo valida desses
documentos.

8.6. O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em conta
corrente aberta em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera
ser cadastrada junto a Coordenacgéo do Tesouro Municipal.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO
SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hip6tese do art.
75, inciso Il da Lei n° 14.133/2021 e no Decreto n° 50.797, de 13 de maio de
2022 que culminara com a sele¢éo da proposta de menor prec¢o por global;
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9.2. A licitante devera apresentar as documentacdes de habilitacdo especificada
abaixo:

9.2.1. Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com
chancela digital na forma eletrdnica ou tradicional, em se tratando de
sociedades empresarias, acompanhado dos documentos de designacgéo de
seus administradores, caso designados em ato separado ou Registro
comercial, no caso de empresario individual;

9.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

9.2.3. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente a atividade
empresarial objeto desta licitacéo;

9.2.4. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por
meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais, inclusive contribuicdes sociais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certidao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional - PGFN, da sede da licitante:

b) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
licitante sera feita por meio da apresentacdo da certiddo negativa ou
positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagéo de Mercadorias
e Servigos e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida
ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a licitante, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual,

c) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
licitante sera feita por meio da apresentacdo da certiddo negativa ou
positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida
ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que a licitante, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;

d) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢o - CRF-FGTS

9.2.5Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo;

9.3. Prova de aptiddo da empresa licitante para desempenho de atividade pertinente
e compativel com o objeto da licitagéo, por meio de certidao(6es) ou atestado(s)
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, registrados,
guando for o caso, perante o 6rgao técnico competente;
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9.3.1Sera admitida a soma dos atestados ou certidbes apresentadas pelas
licitantes, desde que tais documentos sejam tecnicamente pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo;

9.4. A documentacgdo exigida para atender o item 9.2 podera ser substituida pelo
registro cadastral no SICAF e em sistemas semelhantes mantidos pelo
Municipio.

9.5. O agente de contratacdo devera efetuar consulta ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, de modo a ndo admitir a
permanéncia, no certame, de licitante declarada suspensa de participar em
licitacdes, impedida de contratar com a Administragcéo ou declarada inidonea.

9.6. O fornecedor devera encaminhar, junto a documentagéo acima, a Declaracdo
de Responsabilizacdo Civil e Administrativa (Anexo IlI) e Declaracdo de
Inexisténcia de Nepotismo (Anexo llI).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As medicOes serdo liquidadas e pagas através do plano de trabalho, natureza de
despesas e fonte pagadora, conforme a seguir:

Unidade Orgamentéria - 30042

Programa de Trabalho — 10.3042.13.122.0700.2991
Natureza de Despesa - 339039

Fonte de Recursos: 1501200

11. VALOR TOTAL ESTIMADO (Conforme ANEXO 1): R$ R$ 3.300,00 (trés mil e
trezentos reais)

11.1.Para o calculo do valor unitario, o fornecedor precisara seguir o limite maximo
estabelecido para cada item, de acordo com as diretrizes do anexo |.
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ANEXO |

DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO

Valor unitario Valor Total mensal
Item Equipamento Quantitativo | maximo aceitavel
01 Programas de 01 R$1.500,00 R$ 1.500,00
Medicina do Trabalho
PCMSO/PGR/LTCAT
02 ASO 45 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
VALOR TOTAL R$ 3.300,00
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ANEXO Il
DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

(em papel timbrado da empresa)

[denominacgédo/razdo social da sociedade empresarial], inscrita no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° , por intermédio de seu(sua)
representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da carteira de
identidade n° e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
sob o n° , DECLARA, para fins do disposto no item do Edital de n°/ e

sob as penas da lei, se comprometer a atuar de forma ética, integra, legal e
transparente, e esta ciente de que nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam prética ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta, indireta ou
por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto desta contratacdo, ou de
outra forma a ele ndo relacionada, nos termos da Lei Federal n® 12.846/2013.

DECLARA ainda estar ciente de que a responsabilidade da pessoa juridica subsiste nas
hipoteses de alteracdo contratual, transformacdo, incorporacdo, fusédo ou cisédo
societaria, abrangendo as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou
consorciadas para o contrato, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da
fusdo ou incorporacao, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a
obrigacéo de pagamento de multa e reparacgéo integral do dano causado, até o limite do
patrimdnio transferido.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA (Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO Il
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

(em papel timbrado da empresa)

Para a execucdo deste instrumento juridico, a CONTRATADA, por meio de seu
representante, declara ndo possuir em seu quadro societario cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como
0s ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente aos 6rgdos na linha hierarquica da area encarregada da contratacao.

Rio de Janeiro, de de

CONTRATADA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)



