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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Seguranca Publica

CONVENIO DE RECEITA N2 01/2025

Processo N2 08657.034178/2025-16

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, VIA MINISTERIO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA
NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA
(SENASP) E DA POLICIA RODOVIARIA
FEDERAL (PRF) E O MUNICiPIO DO RIO
DE JANEIRO, COM O OBIJETIVO DE
REALIZAR 0 TREINAMENTO
ESPECIALIZADO DOS INTEGRANTES DA
GUARDA MUNICIPAL DO RIO DE
JANEIRO (GM- RIO).

A UNIAQ via Ministério de Justica e Seguranga Publica por intermédio da
Secretaria Nacional de Seguranga Publica com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco T, Edificio Sede, Brasilia/DF, CEP 70.064-900, inscrita no

CNP} sob n?2 00.394.494/0005-60, doravante denominada PRIMEIRO
CONVENENTE, neste ato representado pelo Secretario Nacional de Seguranga
Publica, Mario Luiz Sarrubbg nomeado pela Portaria n.2 281, publicada no
Diario Oficial da Unido em 05 de margo de 2024, Edicdo 44, Sec¢do 2, pagina 1,
e da Policia Rodoviaria Federal (PRF) doravante denominada SEGUNDO
CONVENENTE neste ato representada por Antonio Fernando Souza Oliveira,
Diretor Geral da Policia Rodoviaria Federal,nomeado por meio de portaria n2
189 do Ministério da Justica e Seguranga Publica, de 12 de janeiro de 2023,

publicada no Diario Oficial da Unido em 2 de janeiro de 2023; e

O MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO, sediado na Rua Afonso Cavalcanti, n2 455 —
Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
42.498.733/0001-48, doravante denominado TERCEIRO CONVENENTEneste
ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Eduardo da Costa Paes.
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RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO DE RECEITAcom a finalidade de
otimizacdo dos recursos publicos, na promog¢do de melhorias nos servigos
prestados pelos convenentes, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar
n? 101, de 04 de maio de 2000, na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no que
couber, consoante os processos administrativos n2 08020.007751/2025-97e
08657.034178/2025-16, e mediante as cladusulas e condi¢es seguintes

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONVENIO tem por objeto a mutua colabora¢io
entre os participes, visando a realizacdo de treinamento especializado para os
integrantes da Guarda Municipal do Rio de Janeiro (GM-RIO), conforme
detalhado no Plano de Trabalho.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS
DOCUMENTAIS
2.1 Integram o presente Convénio, o Plano de Trabalho e seus

apéndices, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos
termos os convenentes acatam integralmente.

2.2, Eventuais ajustes realizados durante a execu¢do do objeto
passardo a integrar o Plano de Trabalho, mediante aprovacdo prévia dos
convenentes, desde que sem alteracgio do objeto previsto na
Cldusula Primeira ou reformulag¢do dos projetos basicos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS

3.1. Sem prejuizo do constante nas demais Clausulas deste
Convénio, sdo obrigagdes dos convenentes:

I - DO MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO:

a) Observar as diretrizes nacionais relativas ao uso
diferenciado da forgca e ao emprego de cadmeras corporais,
estabelecidas pelo Ministério da Justica e Seguranga Publica,
nos termos das Portarias MJSP n2 855, de 17 de janeiro de
2025, e n2 648, de 28 de maio de 2024, respectivamente.

b) fornecer os materiais necessarios ao treinamento previsto
na Clausula Primeira, conforme o disposto no Plano de
Trabalho ou documentacdo técnica que dele resulte;

c) promover a adequagdo estrutural definitiva necessaria na
gleba 5 do Complexo da SPRF-RJ para torna-la adequada a
realizacdo da habilitagdo dos integrantes da GM-RIO, para o
servico de policiamento armado tal como previsto na
Clausula Primeira, que incluird adequacgdes estruturais e de
acabamento da drea construida e externa, seguindo o
cronograma de execugdo constantes do Plano de Trabalho
(Anexo I);

d) instalar estrutura proviséria, no ambito do Complexo da
SPRF-RJ, apta a realizacdo do treinamento previsto na
Clausula Primeira, a fim de garantir o inicio imediato do
objeto, antes do inicio da primeira turma, enquanto a
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adequacdo prevista na alinea “b” do item | desta Clausula
estiver em curso, em virtude do planejamento e operacgdo
necessarios pelos PRIMEIRO e SEGUNDO CONVENENTES para
o inicio imediato do objeto deste Convénio; conforme as
especificagdes e condigdes previstas no Plano de Trabalho;

e) realizar a desinstala¢do da estrutura provisoria prevista na
alinea “c” do item | desta Clausula, bem como a remocdo de
todo o entulho e residuos, quando realizada a adequagdo
estrutural necessdria na gleba 5 do Complexo da SPRF-RJ,
para torna-la apropriada a realizagdo do treinamento dos
integrantes da GM-RIO, conforme cronograma estabelecido
no Plano de Trabalho;

f) realizar a manutencdo e conservag¢do das areas externas
do Complexo da SPRF-RJ, enquanto a area estiver sob sua
responsabilidade, compreendendo paisagismo, varricio de
chdo, passeios e arruamentos, rog¢a, podas, rastelamento,
retirada de galhos, garantindo o asseio das areas externas do
referido  Complexo, considerando o fluxo adicional
decorrente da execuc¢do deste convénio;

g) realizar a limpeza das margens do Rio dos Cachorros 2,
situado nas dependéncias do Complexo da SPRF-RJ, enquanto
a area estiver sob sua responsabilidade, com periodicidade
semestral;

h) realizar a manutencdo da rede de iluminacdo e sinalizacao
das vias, bem como a manutencdo da rede de iluminagdo dos
muros nas dependéncias do Complexo da SPRF-RJ, enquanto
a area estiver sob sua responsabilidade, como medida
necessaria a seguranca do trafego adicional decorrente da
execucdo deste convénio;

i) realizar a manuteng¢do da rede de monitoramento externo
ao Complexo da SPRF-RJ, enquanto a area estiver sob sua
responsabilidade, como reforco a seguranca patrimonial
impactada pelo aumento da circulagdo de pessoas e bens;

j) disponibilizar vigilancia armada das portarias de acesso ao
Complexo SPRF-RJ, tanto pela Av. Brasil, quanto pela BR-116,
gue atuard em atencdo as regras estabelecidas pelo Nucleo
de Contra Inteligéncia da SPRF-RJ, enquanto a area estiver
sob sua responsabilidade, a fim de estabelecer ponto de
controle de entrada e saida de pessoas e veiculos
considerando o fluxo adicional decorrente da execugdo deste
convénio;

k) transferir ao PRIMEIRO e ao SEGUNDO CONVENENTE
recursos financeiros necessarios para o pagamento de diarias,
passagens e gratificagGes, na forma e para os fins previstos no
item 8.1 deste Convénio;

I) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
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publicacdo do presente instrumento, representantes e seus
suplentes institucionais incumbidos de coordenar a execugdo
deste Convénio;

m)observar e tomar ciéncia da Politica de Seguranga da
Informacgdo da Policia Rodoviaria Federal - POSIN, instituida
pela Instrucdo Normativa PRF N2 45, de 22 de junho de 2021;

n) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura
causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores,
servidores ou prepostos, ao patrimbnio da outra parte,
guando da execugdo deste Convénio;

o) manter sigilo das informacdes sensiveis, conforme
classificacdo prevista na Lei Federal n? 12.527, de 18 de
novembro de 2011, obtidas em razio da execugdo do
Convénio, somente as divulgando mediante autoriza¢do do
outro participe;

p) observar os deveres previstos na Lei Federal n2 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucdo deste Convénio;

g) providenciar a assinatura por seus prepostos do Termo de
Compromisso e Manutengdo de Sigilo (TCMS), caso tenha
acesso a informacgdes sensiveis, na forma do Decreto Federal
n? 7.845/2012;

r) celebrar, caso seja de interesse, eventuais termos aditivos,
conjuntamente com os demais participes;

s) transferir os recursos financeiros para o PRIMEIRO E
SEGUNDO CONVENENTES, preferencialmente em parcela
Unica;

t) avaliar e aferir o cumprimento do objeto pactuado;

u) notificar os demais convenentes quando ndo apresentada
a prestacdo de contas ou se constatada a ma aplicacdo dos
recursos publicos transferidos quando da verificagdo da
execucdo do objeto; e
u) analisar a presta¢do de contas final apresentada pelos
demais convenentes.

Il - DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA:

a) realizar o treinamento tedrico e aplicado especializado,
nos termos da Politica Nacional de Seguranca Publica e da
Matriz Curricular Nacional para Ag¢d0es Formativas dos
Profissionais de Seguranca Publica, na forma da Lei n2 13.022,
de 8 de agosto de 2014, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho;

b) oferecer apoio pedagdgico para a realiza¢do das atividades
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formativas sob sua responsabilidade;

c) realizar a  certificacido dos concludentes com
aproveitamento das atividades formativas sob sua
responsabilidade;

d) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do presente instrumento, representantes e seus
suplentes institucionais incumbidos de coordenar a execuc¢do
deste convénio;

e) incluir, em seus orgamentos anuais, dota¢do orgamentaria
referente aos recursos relativos a este instrumento;

f) executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo
do objeto, observando prazos e custos;

g) determinar a correc¢do de vicios detectados que possam
comprometer a fruicdo do objeto;

h) fornecer ao TERCEIRO CONVENENTE, a qualquer tempo,
informagGes sobre as agOes desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento e avaliagdo do processo;

i) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura
causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores,
servidores ou prepostos, ao patrimbénio da outra parte,
guando da execugdo deste Convénio;

j) manter sigilo das informagGes sensiveis, conforme
classificagdo prevista na Lei Federal n? 12,527, de 18 de
novembro de 2011, obtidas em razdo da execu¢do do
Convénio, somente as divulgando se mediante autorizacdo
do TERCEIRO CONVENENTE;

k) observar os deveres previstos na Lei Federal n? 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucdo deste Convénio;

|) aplicar os recursos recebidos por intermédio do Convénio
exclusivamente para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho;

m) instaurar processo administrativo apuratério, inclusive
processo administrativo disciplinar, quando constatado o
desvio ou malversagdo de recursos publicos, irregularidade na
execucdo do contrato ou na gestdo financeira do
instrumento, comunicando tal fato ao TERCEIRO
CONVENENTE;

n) prestar contas dos recursos transferidos ao TERCEIRO
CONVENENTE;

o) celebrar, caso seja de interesse, eventuais termos aditivos,
conjuntamente com os demais participes; e
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p) manter os documentos relacionados ao instrumento pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contados da data de aprovacdo da
prestacdo de contas final.

Il - DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL:

a) realizar o treinamento tedrico e pratico com armas de
fogo para os integrantes da GM-RIO, observada a legislagdo
aplicavel e considerando a Matriz Curricular Nacional para
AcOes Formativas dos Profissionais de Seguranca Publica da
SENASP, na forma da Lei n2 13.022, de 8 de agosto de 2014;

b) compartilhar a gleba 5 do complexo da SPRF-RJ para a
realizacgdo do treinamento da GM-RIO e instalagdo de sua
sede;

c) realizar a guarda temporaria das armas de fogo do
TERCEIRO CONVENENTE, se necessario, enquanto este
viabiliza o local adequado para tanto;

d) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do presente instrumento, representantes e seus
suplentes institucionais incumbidos de coordenar a execug¢do
deste convénio;

e) incluir, em seus orcamentos anuais, dota¢do orcamentdria
referente aos recursos relativos a este instrumento;

f) disponibilizar, em seu sitio oficial na internet o extrato do
instrumento;

g) executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo
do objeto, observando prazos e custos;

h) determinar a correcdo de vicios detectados que possam
comprometer a fruicdo do objeto;

i) fornecer ao TERCEIRO CONVENENTE, a qualquer tempo,
informagBes sobre as ag¢des desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento e avaliagdo do processo;

j) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura
causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores,
servidores ou prepostos, ao patrimbénio da outra parte,
guando da execugdo deste Convénio;

k) manter sigilo das informagBes sensiveis, conforme
classificagdo prevista na Lei Federal n? 12,527, de 18 de
novembro de 2011, obtidas em razdo da execugdo do
Convénio, somente as divulgando se mediante autorizacdo
do outro participe;

I) observar os deveres previstos na Lei Federal n2 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
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execucdo deste Convénio;

m) prestar esclarecimentos sempre que solicitado pelo
TERCEIRO CONVENENTE;

n) aplicar os recursos recebidos por intermédio do Convénio
exclusivamente para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho;

o) instaurar processo administrativo apuratério, inclusive
processo administrativo disciplinar, quando constatado o
desvio ou malversagdo de recursos publicos, irregularidade na
execu¢do do contrato ou na gestdo financeira do
instrumento, comunicando tal fato ao TERCEIRO
CONVENENTE;

p) prestar contas dos recursos transferidos ao TERCEIRO
CONVENENTE semestralmente;

q) celebrar, caso seja de interesse, eventuais termos aditivos,
conjuntamente com os demais participes; e

r) manter os documentos relacionados ao instrumento pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contados da data de aprovacdo da
prestacdo de contas final.

“un lli ”

3.2. As obrigacdes previstas nas alineas “a” a da Clausula
Terceira, |, referentes ao TERCEIRO CONVENENTE serdo realizadas as suas
proprias expensas.

4. CLAUSULA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

4.1. Para fins de execucdo deste Convénio, os convenentes obrigam-
se a cumprir as disposicdes da Lei Federal n2 13.709/18 (LGPD), especialmente
no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem
acesso em razdao deste instrumento.

4.2, Em relagdo a LGPD, cada participe serd responsavel
isoladamente pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos
atos praticados por seus prepostos ou agentes.

4.3, Na ocorréncia de qualquer incidente que envolva dados
pessoais tratados em razdo do presente Convénio, deverd o participe
responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro, apresentando,
no minimo, as seguintes informacgGes:

| - a descricdo dos dados pessoais envolvidos;
Il - a quantidade de dados pessoais envolvidos; e

I - gquem sdo os titulares dos dados pessoais afetados
pelo evento.

4.4, Caso um dos convenentes seja destinatdrio de ordem judicial ou
notificagdo/requisicio de qualquer 6érgdo, agéncia, autoridade ou outra
entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido
compartilhados em decorréncia do presente instrumento, deverad comunicar o
outro participe.
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4.5, Os convenentes se obrigam a, apds o encerramento deste
instrumento ou apods o exaurimento das finalidades para as quais os dados
pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os
documentos e informagOes recebidas do outro participe contendo os dados
pessoais fornecidos, podendo ser mantidos os dados pessoais necessarios
para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria e/ou para o uso
exclusivo, mediante a anonimizagao dos dados.

5. CLAUSULA QUINTA - DO FORNECIMENTO EXCEPCIONAL DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

5.1. A responsabilidade pelo fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios a execu¢do do objeto é do TERCEIRO CONVENENTE,
que deverd custea-los integralmente, conforme Cldusula Terceira, item |,

alinea "a".

5.2. Excepcionalmente, caso o TERCEIRO CONVENENTE se encontre
impossibilitado de fornecer material ou equipamento considerado essencial
para a regular execu¢do do treinamento, o PRIMEIRO e o SEGUNDO
CONVENENTE poderdo, a seu exclusivo critério, suprir diretamente a
necessidade, para evitar a interrupcdo do objeto.

5.3. O PRIMEIRO e o SEGUNDO CONVENENTES deverdo comunicar
formalmente ao TERCEIRO CONVENENTE, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a necessidade de suprir o material ou equipamento,
especificando detalhadamente os itens e as quantidades. Em casos de
urgéncia devidamente justificada, este prazo poderd ser reduzido ou
dispensado, a critério do PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES.

5.4, Na hipdtese de aplicagdo desta clausula, o fornecimento pelo
PRIMEIRO ou SEGUNDO CONVENENTES gerara para o TERCEIRO CONVENENTE
a obrigacdo de ressarcimento integral dos custos.

5.5. O PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES apresentardo a nota de
custos ou documento fiscal equivalente, detalhando as despesas com
aquisigao.

5.6. O TERCEIRO CONVENENTE devera realizar o ressarcimento dos

valores ao PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES, observando-se os
procedimentos de depdsito na Conta Unica do Tesouro indicado
pelo PRIMEIRO OU SEGUNDO CONVENENTES.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. Este Convénio terd vigéncia de 36 (trinta e seis) meses a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogada, mediante a celebra¢do de termo
aditivo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA EFICACIA E CONDIGAO SUSPENSIVA

7.1. A eficacia do presente Convénio, no que tange as obrigagdes do

PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES, que demandem dispéndio de recursos
orcamentarios, fica condicionada a prévia suplementacdo orcamentaria destes
convenentes, por meio de dota¢do especifica que contemple as despesas
necessarias a execuc¢do das atividades sob sua responsabilidade, conforme
detalhado no Plano de Trabalho.
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7.2. O PRIMEIRO E O SEGUNDO CONVENENTES deverdo notificar
formalmente ao TERCEIRO CONVENENTE sobre a disponibilizagdo dos recursos
orgamentarios, para que as obriga¢Ges se tornem exequiveis.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. O presente Convénio envolverd a transferéncia de recursos
financeiros, do TERCEIRO CONVENENTE ao PRIMEIRO E AO SEGUNDO
CONVENENTES com vistas ao pagamento de didrias, passagens, gratificacdes
relativas a docéncia e demais encargos, nos termos da Portaria Senasp n. 63,
de 10 de outubro de 2012, assim como Gratificagées por Encargo de Curso ou
Concurso (GECC) e dos custos de deslocamento dos profissionais indicados,
pelo PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES que forem designados para atuar
no treinamento objeto deste Convénio, observando-se os procedimentos de
depésito na Conta Unica do Tesouro indicados pelo PRIMEIRO E SEGUNDO
CONVENENTE;

8.2. A transferéncia desses recursos ao PRIMEIRO CONVENENTE deve
observar os procedimentos de depdsito na Conta Unica do Tesouro indicados
pelo PRIMEIRO CONVENENTE, especificamente por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), para a Unidade Gestora 200331 — Fundo
Nacional de Seguranca Publica, Gestdo 00001, codigo de recolhimento 28882-
9, Transf Convénio Municipal e suas Entidades, Agéncia: 1607 - Conta
Corrente: 170500 — 8, Banco do Brasil.

8.3. A transferéncia desses recursos ao SEGUNDO CONVENENTE deve
observar os procedimentos de depdsito na Conta Unica do Tesouro indicados
pelo SEGUNDO CONVENENTE, especificamente por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), para a Unidade Gestora 200109, Gestdo 00001,
o qual sera registrado na conta com os dados bancarios: Banco: Banco do
Brasil S.A. (001), Agéncia: 1607, Conta: 84487-3, Favorecido: Policia Rodoviaria
Federal — PRF.

8.4, A execucdo orcamentaria dos valores decorrentes do referido
convénio devera ocorrer de forma direta, por meio de créditos consignados ao
PRIMEIRO E SEGUNDO CONVENENTES no Or¢camento Geral da Unido, mediante
o devido registro no Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento (SIOP),
conforme a natureza da receita especifica, sendo a do SEGUNDO CONVENENTE
classificada no ambito da Fonte 081 — Convénios.

8.5. Demais despesas concernentes a execucdo das obrigacGes de
cada participe, tal como previsto na Clausula Segunda correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

9. CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO DO CONVENIO

9.1. Este Convénio podera ser alterado por termo aditivo, mediante
proposta de qualquer dos participes, e aceitacgio dos demais, desde que
mantido o seu objeto.

10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1. O acompanhamento, a supervisao, o controle e a fiscaliza¢do da
execucdo deste Convénio serdo feitos continuamente por representantes
designados pelos convenentes.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. O PRIMEIRO E O SEGUNDO CONVENENTES deverdo prestar
contas da aplicagdo dos recursos semestralmente ao TERCEIRO CONVENENTE.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados no ambito deste Convénio serdo de propriedade do TERCEIRO
CONVENENTE.

12.2. Consideram-se bens remanescentes o0s equipamentos e

materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos dos instrumentos necessarios a consecu¢do do objeto, conforme
elencados na lista de bens moveis permanentes prevista no Projeto Executivo
do Anexo | a este instrumento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA, RESCISAO E
EXTINGAO
13.1. O presente Convénio podera ser:

I - denunciado, por qualquer um dos convenentes, apds
manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra
parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

a) Nesta hipdtese, as partes definirdo através de Termo
de Encerramento as responsabilidades em relacdo a
conclusdao ou extingdo do trabalho em andamento.

Il - rescindido, nas seguintes hipoteses:

a) quando ndo tiver ocorrido repasse de recursos nos
prazos estabelecidos no instrumento;

b) caso ndo seja aprovada lei municipal que
regulamente o uso de arma de fogo pela GM-RIO no
prazo de

06 (seis) meses da data de assinatura deste Convénio.

13.2. Caso o PRIMEIRO OU O SEGUNDO CONVENENTE denuncie o
presente Convénio, na forma do item | desta Clausula, ele devera ressarcir o
TERCEIRO CONVENENTE no valor dos bens remanescentes, tais como descritos
na Clausula Décima Segunda.

13.3. O TERCEIRO CONVENENTE apresentara a descricdo e avaliagdo
dos bens remanescentes para fins do ressarcimento previsto na subclausula
segunda desta Clausula.

13.4. Antes da hipdtese de rescisdo prevista na alinea “a” do item Il
desta Cldusula, deverd o participe devedor ser notificado pela outra parte
para que realize o adimplemento de sua obrigacdo, sendo-lhe concedido o
prazo de 60 (sessenta) dias para tanto. Somente apds o decurso deste prazo é
gue podera ser efetivada a referida rescisdo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1. Cada participe devera publicar o extrato deste Convénio na sua
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respectiva imprensa oficial, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da sua

assinatura.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1. As situagbes nao previstas no presente instrumento serao

solucionadas de comum acordo entre os convenentes, cujo direcionamento
deve visar a execucdo integral do objeto deste Convénio, tal como previsto em
sua Clausula Primeira.

15.2. Fica expressamente estabelecido que o curso tedrico e pratico
para o uso de armas de fogo, objeto deste Convénio, destina-se
exclusivamente aos servidores estatutdrios integrantes do quadro da Guarda
Municipal do Rio de Janeiro (GM-RIO).

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

16.1. Os convenentes, desde que em comum acordo, comprometem-
se a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do presente ajuste, a
tentativa de conciliagdo e media¢do administrativa perante a Camara de
Mediacdo e de Conciliagdo da Administracdo Publica Federal, da Advocacia-
Geral da Unido, nos termos do art. 37 da Lei n? 13.140, de 2015, do art. 11 da
Medida Provisdria n? 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, e do art. 41, inciso I,
alinea “b” do Anexo | ao Decreto n2 11.328, de 12 de janeiro de 2023.

16.2. Nao logrando éxito na conciliagdo, serd competente para dirimir
as questdes decorrentes deste Convénio, o foro da Justica Federal, na Sec¢ao
Judiciaria do Estado do Rio de Janeiro, por for¢a do inciso | do art. 109 da
Constituicdo Federal.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo, para um sé
fim de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

MARIO LUIZ SARRUBBO
Secretario Nacional de Seguranca
Publica

ANTONIO FERNANDO SOUZA
OLIVEIRA
Diretor-Geral da Policia Rodoviaria
Federal

EDUARDO DA COSTA PAES
Prefeito do Rio de Janeiro

*I Documento assinado eletronicamente por Eduardo da Costa Paes, Usuario
;Efgl'm Lﬁ Externo, em 21/08/2025, as 20:32, com fundamento no § 32 do art. 42 do
(rBRica Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletronica
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Documento assinado eletronicamente por Mario Luiz Sarrubbo,
Secretario(a) Nacional de Seguranga Publica, em 22/08/2025, as 09:58,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ANTONIO FERNANDO SOUZA
OLIVEIRA, Usudrio Externo, em 22/08/2025, as 15:04, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
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BsLinatury
eletrénica

* Seguranca Publica.

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Secretaria Nacional de Seguranga Publica

CNPJ: 00.394.494/0005-60

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Edificio Sede, Brasilia/DF, CEP
70.064-900

DDD/Fone: (61) 2025 9092

Esfera Administrativa Federal.

Nome do responsavel: MARIO LUIZ SARRUBBO

Cargo/funcdo: Secretario Nacional de Seguranca Publica

PARTICIPE 2: Policia Rodoviaria Federal

CNPJ: 00.394.494/0104-41

Endereco: SPO, Quadra 03, Lt.05, Complexo Sede da PRF. Brasilia/DF CEP:
70610-909

DDD/Fone: (61) 2025-6879

Esfera Administrativa Federal.

Nome do responsavel: ANTONIO FERNANDO SOUZA OLIVEIRA

Cargo/funcdo: Policial Rodoviario Federal/Diretor Geral

PARTICIPE 3: Municipio do Rio de Janeiro
CNPJ: 42.498.733/0001-48
Enderego: Rua Afonso Cavalcanti, 455, Cidade Nova CEP: 20211-110
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Esfera Administrativa Municipal
Nome do responsavel: EDUARDO DA COSTA PAES
Cargo/fungdo: Prefeito do Rio de Janeiro

2. OBIJETO

Titulo: TREINAMENTO ESPECIALIZADO DOS INTEGRANTES DA GUARDA
MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO

Processos: 08020.007751/2025-97 e 08657.029818/2025-68

Data da assinatura:

Inicio (08/2025) Término (08/2028)

2.1. O presente CONVENIO tem por objeto a mutua colabora¢io
entre os participes, visando a realizacdo de treinamento especializado para os
integrantes da Guarda Municipal do Rio de Janeiro (GM-RIO), conforme
detalhado neste Plano de Trabalho.

3. DIAGNOSTICO

3.1. O Munidpio do Rio de Janeiro tem buscado o fortalecimento
institucional da Guarda Municipal do Rio de Janeiro (GM-Rio), com vistas a
valorizagdo da corporacdo, a qualificacdo profissional e a ampliacdo de sua
capacidade de atuagdo em conformidade com os marcos legais vigentes. A
atuacdo da GM-Rio ocorre em um contexto urbano complexo, marcado por
elevados indices de vulnerabilidade social, dindmicas criminais
territorializadas e intensa demanda por presenca estatal qualificada. A
diversidade de atribuicdes desempenhadas pela Guarda Municipal inclui
acbes de patrulhamento preventivo, controle do espago publico, apoio a
operagdes conjuntas, bem como intervenc¢des relacionadas a prote¢do de
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, a media¢do de conflitos e a
prevencdo da violéncia.

3.2. Apesar de avan¢os normativos, o Municipio do Rio de Janeiro
identificou lacunas importantes na formac¢do continuada da sua guarda, tanto
no plano técnico-operacional quanto no plano organizacional. Por exemplo,
verifica-se: a necessidade de programas sistematicos de capacitacio em
técnicas e procedimentos operacionais, uso diferenciado da forca e manejo de
armas de fogo, essenciais para garantir o exercicio das novas fun¢des da GM-
Rio com seguranca e legalidade; além da necessidade de qualificacdo de agdes
formativas voltadas a promogdo dos direitos humanos, atuagdo comunitaria,
cuidado com a saude mental e fisica dos agentes e protecdo de grupos
vulnerabilizados, o que compromete a efetividade e legitimidade das a¢Ges da
guarda no territorio.

4. ABRANGENCIA

4.1. A qualificagdo profissional é dirigida a integrantes da Guarda
Municipal do Rio de Janeiro, com vistas a aperfeicoar a qualidade dos servicos
prestados a populagio do Munidpio, envolvendo a participagdo de
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profissionais indicados pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica e pela
Policia Rodoviaria Federal.

5. JUSTIFICATIVA

5.1. A celebragdo deste convénio fundamenta-se na necessidade de
implementacdo de a¢des coordenadas entre a Unido e o Municpio do Rio de
Janeiro, com vistas ao fortalecimento das capacidades institucionais da
Guarda Municipal do Rio de Janeiro, em consonancia com os princpios e
objetivos do Sistema Unico de Seguranga Publica e com a Politica Nacional de
Seguranga Publica e Defesa Social.

5.2. O Governo Federal, por meio do Ministério da Justica e
Seguranga Publica, tem orientado suas a¢Ges de seguranga publica a partir das
diretrizes estabelecidas na Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa
Social, regulamentada pelo Decreto n? 9.489, de 30 de agosto de 2018, e
coordenada a partir dos prindpios do Sistema Unico de Seguranca Publica
(SUSP). Dentre os eixos estruturantes da PNSPDS, destaca-se a valorizagdo dos
profissionais de seguranca publica e a promog¢io de uma formagio
continuada, integrada e orientada por evidéncias, capaz de assegurar o
alinhamento técnico, ético e juridico das condutas institucionais. Nesse
sentido, o Governo Federal induz a cooperacdo federativa por meio de
programas voltados a qualificacdo dos profissionais de seguranga publica,
respeitando as peculiaridades locais e promovendo a articulagdo entre Unido,
estados e municipios. Assim, na area de formacdo, a Matriz Curricular
Nacional para Ag¢des Formativas dos Profissionais de Seguranga Publica, foi
elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica como um
instrumento que padroniza e estabelece referenciais de qualidade para as
atividades nos diferentes 6rgaos do SUSP, incluindo o respeito aos direitos
humanos, o uso diferenciado da forga, a resolugio de conflitos e o
policiamento comunitario.

5.3. Nesse contexto, o Decreto n? 11.841, de 19 de dezembro de
2023, reforga a fung¢do das guardas como integrantes operacionais do sistema
de seguranga publica, estabelecendo mecanismos formais de articulagdo
interinstitucional para o desempenho de ag¢des conjuntas, inclusive em
matéria de capacitagdo, formacdo e uso compartilhado de estruturas. Assim, o
presente convénio tem como escopo a execucdo de ag¢des formativas e de
capacitacdo da GM-Rio, em colaboragdo com o Ministério da Justica e
Seguranga Publica, que possui estrutura técnica, capacidade pedagdgica e
legitimidade institucional para apoiar a formac¢do de servidores publicos no
campo da seguranca.

5.4. A formalizagdo do convénio também contribui para a
concretizacdo do entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal no
julgamento do Tema 656 da Repercussdo Geral, que reconhece a competéncia
dos municipios para atuar na seguranga publica, desde que em conformidade
com os principios da legalidade, da cooperacdo federativa e da eficiéncia
administrativa.

5.5. Dessa forma, a celebracdo do presente convénio justifica-se pela
demanda concreta de qualificacdo técnica e cidadd da Guarda Municipal do
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Rio de Janeiro; pela expertise e capacidade instalada dos drgdos federais
envolvidos; pela aderéncia as diretrizes da Politica Nacional de Seguranca
Publica e Defesa Social; pela compatibilidade entre as atribui¢cdes
institucionais dos participes e o objeto proposto; e pela previsao legal de
celebracdao de convénios para fins de cooperagdo técnica no ambito do SUSP.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO
6.1. Objetivo Geral:
6.1.1. Mutua colaboragdo entre os participes, visando a realiza¢do de

treinamento especializado para os integrantes da Guarda Municipal do Rio de
Janeiro (GM-RIO)

6.2. Objetivos Espedficos:

a) desenvolver acgGes formativas orientadas pelas diretrizes
da Matriz Curricular Nacional para os profissionais de
seguranca publica;

b) ampliar a capacidade técnica da GM-Rio por meio de
treinamentos tedricos e praticos voltados a técnicas de
patrulhamento, uso diferenciado da forca e manuseio de
armas de fogo, em conformidade com a Lei 13.060/2014, com
o Decreto 12.341/2024 e a Portaria MISP n. 855/2025; e

c) promover a qualificacdo dos integrantes da GM-Rio com
foco em direitos humanos, policia comunitaria, prevencdo da
violéncia, promoc¢do da qualidade de vida e defesa de grupos
vulnerabilizados.

7. RESULTADOS ESPERADOS
7.1. Os resultados esperados sdo:

a) Conformidade institucional da formac¢dao da GM-Rio com os
marcos legais aplicaveis, especialmente aqueles de uso da
forca, como a Lei n2 13.022/2014 e o Decreto n2 11.841/2023;

b) Aperfeicoamento da atuacdo operacional da GM-Rio, por
meio da internalizacdo de protocolos e técnicas baseadas no
uso diferenciado da forga, no controle de contato e no
emprego responsavel de armamento, conforme as normas
vigentes;

c) Fortalecimento da articulagdo federativa entre o Munidipio
do Rio de Janeiro e os érgdos do Ministério da Justica e
Seguranca Publica;

d) Consolidagdo de praticas institucionais voltadas a
promogao dos direitos humanos, ao policiamento orientado
a comunidade e a valorizagdo da saude e qualidade de vida
dos profissionais de seguranca publica; e

e) Espera-se que a adequacdo do complexo da SPRF-RJ,
resulte em um espaco fisico modernizado e funcional, apto a
sediar treinamentos especializados e outras atividades de
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interesse publico, otimizando a utilizacdo do patrimonio da
Unido.

8. FORMAS DE MENSURAGCAO DOS RESULTADOS

8.1.

Quanto a Metodologia de Monitoramento e Avaliagdo dos

resultados, o acompanhamento da execucdo sera feito por meio de:

8.2.

a) Relatdrios de atividades elaborados pela equipe técnica
com descricio das atividades, numero de participantes,
desafios e avancos;

b) Lista de presenca, registros fotograficos e audiovisuais,
fichas de inscricdo e autorizagGes de imagem;

c) Planilhas de controle de metas e indicadores, com base
nos resultados esperados;

d) Avaliagbes  qualitativas  junto  aos  participantes
(questionarios, rodas de conversa, depoimentos); e

e) Reunides periddicas de monitoramento entre os setores
envolvidos para analise de desempenho, ajustes e tomada de
decisdes;

A prestacdo de contas serd realizada conforme as diretrizes do

Ministério da Justica e Seguranca Publica, com registro continuo das agdes e
relatério final de execu¢do, contendo avaliagdo do alcance das metas,
cumprimento do cronograma e impacto na realidade quanto a qualificacdo
profissional é dirigida a integrantes da Guarda Municipal do Rio de Janeiro,
com vistas a aperfeicoar a qualidade dos servigos prestados a populagdo do

Munidipio.

9. PLANO DE ACAO

Escopo da Demanda
EIXO ACAO RESPONSAVEL| PRAZO SITUACAO
(:.eYa;ltamen}o Levantamento de I\'\;USP Z Pr;f. 10 di Planeiad
e informagGes informacBes quanto as durjl. o' io ias anejado
necessidades mutuas € Janeiro.
dos participes.
Planejamento Elaboracdo da estratégia mJSP Z Pr:,f' 10 di Planeiad
estratégico para a execuc¢ao das du']‘ O. 10 1as anejado
demais etapas do € Janeiro.
Convénio.
Realizacdo das adequagdes na g
o . g
Adequacgoes de infraestrutura da Gleba 5 do Pref. Mun. do ' ' S
Infraestrutura complexo da SPRFRJ. . 240 dias Planejado 2
Rio de 8
Janeiro. g
~ ~ . . N o'
Implementacao Atuaga.o.nAa rgsponsabllldade pref. Mun. do 180 dias |Improrrogdvel o
de vigilancia da vigilancia armada das e gl P
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armada das guaritas, conform:e pactuado Janeiro.
guaritas neste Convénio.

Instalagéio da Instalar estrutura proviséria Pref. Mun. do )
Estru.ttfr.a apta a realizacdo do Rio de 30 Improrrogavel
Provisoria treinamento de forma Janeiro.

imediata

Desinstalacio Desinstalar estrutura Pref. Mun. do 540 dias  Jmprorrogavel
da E§tr,ufura proviséria e entrega do Rio de
Provisoria terreno utilizado para Janeiro.

instalacdo da referida
estrutura no estado anterior.
2 (dois)

Ati\{idades de Atividades de treinamento SPRF/RJ e plfimeiros Planejado

treinamento aos ciclos de

. SENASP )
integrantes treinamento
da GM-Rio

Atividades de Atividades de treinamento Pref. Mun. do I?emals )

treinamento aos Rio de c'|cIos de Planejado

integrantes Janeiro. treinamento
da GM-Rio

Cronograma de Entrega de cronograma de Pref. Mun. do 30 dias Planejado
manutengao, manutenc¢do, conservagao Rio de
conservagao e e monitoramento do Janeiro.

monitoramento complexo da SPRF-RJ
do complexo

da SPRF-RJ
Conservagao Mar?uten(;ao, conservagao e Pref. Mun. do| Duragdo do )
do complexo monitoramento do con’1plexo Rio de Convénio Planejado
da SPRF-R!, conforme cIau:c,u!as Janeiro. com inicio
estabelecidas neste Convénio. imediato.
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
|| Cronograma de Desembolso
Etapa|Més/Periodo Agao Desembolso | Participe Observagoes
Estimado
1 Més 1 a Més| Pagamento RS PRF Execucdo do
6 de diarias, | 25.264.745,18 Projeto Executivo
passagens | (vinte e cinco para as agoes
aéreas e milh&es formativas
GECC aos duzentos e (Apéndice 1)
PRFs atuantes| sessentae
nos quatro mil
treinamentos.| setecentos e
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guarenta e
cinco reais e

dezoito
centavos)
2 Més1a6 | Pagamento |RS$ 4.673.370,00| SENASP Execug¢ao do
de didrias, |(quatro milhGes Projeto Pedagdgico
passagens seiscentos e de Curso para as
aéreas, horas-| setenta e trés acoes formativas
aulae mil trezentos e (Apéndice 1)

encargos aos | setenta reais)
profissionais
de seguranga
designados
pela SENASP
para os
treinamentos.

10.1. Eventuais despesas concernentes a execu¢do das atividades
correrdao por conta de dotag¢des orcamentdrias prdprias, de acordo com as
responsabilidades assumidas por meio de procedimento administrativo de
despesa na forma da lei.

11. VIABILIDADE TECNICA, FINANCEIRA E OPERACIONAL
11.1. Viabilidade Técnica
11.1.1. A analise das condig¢des fisicas da Gleba 5 do Complexo da SPRF-

RJ demonstra que o espago possui caracteristicas adequadas para abrigar
treinamentos operacionais, tais como acessibilidade, localizagdo estratégica,
seguranca perimetral e dreas amplas que permitem a montagem de estruturas
temporarias e permanentes. O plano de acdo contempla, ainda, a realizacdo
de obras de adequacdo da area, assegurando sua plena funcionalidade para
as atividades previstas.

11.1.2. Além disso, o Complexo ja conta com infraestrutura
complementar relevante (acessos pavimentados, rede elétrica, pontos de
vigilancia), o que favorece a execugdo técnica do objeto pactuado.

11.2. Viabilidade Financeira

11.2.1. O plano de desembolso proposto esta segmentado em etapas
coerentes com a execuc¢ao das ac¢des previstas no convénio, como instalagao
provisdria, adequagbes estruturais, manuten¢dao e pagamento de pessoal
técnico. O fracionamento das despesas por fases e a previsdo de acdes
periddicas (como a limpeza semestral e a manuten¢do mensal) favorecem o
controle financeiro e a execugdo orcamentaria, permitindo a adequada
aplicacdo dos recursos.

11.2.2. A responsabilidade financeira do Municipio do Rio de Janeiro
estd devidamente delimitada e abrange a transferéncia de recursos para
pagamento de diarias, passagens aéreas, gratificacbes e horas-aula aos
docentes da SENASP e aos instrutores da PRF, além da execuc¢do de servicos de
manutencdo e gestdo. A estrutura de governanga prevista, com
acompanhamento técnico e prestacdo de contas, contribui para garantir a
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regularidade dos gastos.
11.3. Viabilidade Operacional

11.3.1. A operacionalizaggo do convénio ¢é plenamente viavel,
considerando que tanto o MIJSP, por meio da SENASP e da PRF, possuem
capacidade técnica e administrativa para executar as ag¢Oes descritas. A
atuacdo conjunta reforca a integracdo institucional e otimiza o uso de
recursos publicos, sem sobrecarregar as capacidades internas de cada drgdo.

11.3.2. A previsao de inicio imediato por meio da instalagio de
estrutura proviséria demonstra aten¢do a celeridade da implantagdo da
Divisdo de Elite Armada da GM-RIO enquanto se avanga na adequagao
definitiva da area.

Diante do exposto, considero o convénio tecnicamente,
financeiramente e operacionalmente vidvel, recomendando sua celebracdo
nos termos propostos, observadas as disposicoes legais e regulamentares
aplicaveis.
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