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CONTRATO N° 32/2025

Termo de Contrato celebrado entre o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, como CONTRATANTE, e a EMPRESA
FOCO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, como
CONTRATADA, para prestacao de servi¢os na forma abaixo.

Aos dias 26 (vinte e seis) do més de marco do ano de 2025, na Rua Afonso Cavalcanti, 445, Cidade Nova, Rio de
Janeiro-RJ, 0o MUNICIP1O DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
a seguir denominado CONTRATANTE, representado pela Exma. Sra. Subsecretaria de Gestdo Bettina Maria
Cantuéria Libonati, e a sociedade FOCO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, estabelecida na Rua Roberval
Cordeiro de Farias, n°440, sala 305, Recreio dos Bandeirantes — Rio de Janeiro - RJ, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 12.894.679/0001-99, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato
representada por BRAULIO DA SILVA FARIA JUNIOR, tém justo e acordado o presente Contrato, que é
celebrado em decorréncia do resultado do PREGAO ELETRONICO PE-RP-FP/SUBGGC N° 90318/2024,
realizado por meio do processo administrativo SMF-PRO-2023/10899 e SME-PRO-2025/13772, que se regera pelas

seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

Este Contrato se rege por toda a legislacdo aplicavel a espécie, que desde ja se entende como referida no presente
termo, especialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei Complementar
Federal n® 123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo Codigo de Defesa do Consumidor,
instituido pela Lei Federal n® 8.078/1990 e suas alteracGes, pelo Codigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro — CAF, instituido pela Lei n® 207/1980, e suas alteragoes,
ratificadas pela Lei Complementar n® 1/1990, pelo Regulamento Geral do Cdédigo supra citado — RGCAF,
aprovado pelo Decreto Municipal n° 3.221/1981, e suas alteracdes, e pelos Decretos Municipais pelospela
Decretos Municipais n° 17.907/1999, 18.835/2000, 21.083/2002, 21.253/2002, 22.136/2002, 27.715/2007,
31.349/2009, 40.285/2015 c/c 48.365/2021, 40.286/2015, 46.195/2019, 49.415/2021, 51.260/2022, 51.628/2022,
51.629/2022, 51.631/2022, 51.632/2022, 51.634/2022, 51.635/2022 e 51.689/2022, com suas alteracOes
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posteriores. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar as suas
estipulacdes, sistema de penalidades e demais regras delas constantes, ainda que ndo expressamente transcritas

neste instrumento, incondicional e irrestritamente.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objeto do presente Contrato é a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de médo de obra
destinada a execucdo de 1 (um) posto do servico de condutor de veiculos de cargas leves, codigo 210013.0020-58,
item 1, por um periodo de 12 (doze) meses, para a frota local/oficial da Secretaria Municipal de Educacdo (SME)
da Cidade do Rio de Janeiro, conforme condi¢bes qualidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, devidamente descritos, caracterizados e especificados no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de

Pregéo Eletronico n® 90318/2024), na forma abaixo descrita:

Meétrica Posto (homem)

Valor unitirio do posto |E$3.75130

CALCULOS

QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR TOTAL EM 12 MESES

1 posto R$3.751.30 R% 45.015.60

Paragrafo Unico — O objeto do Contrato sera executado com obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas as
exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢cdes gerais e especiais, contidos nos processos administrativo SMF-
PRO-2023/10899 e SME-PR0O-2025/13772, no Termo de Referéncia, em detalhes e informagdes fornecidas pelo

CONTRATANTE, bem como nas normas técnicas para a execucdo dos servicos/fornecimento dos bens.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR
O valor total do presente Contrato é de R$45.015,60 (quarenta e cinco mil e quinze reais e sessenta centavos),
correspondendo a uma despesa mensal estimada de R$3.751,30 (trés mil setecentos e cinquenta e um reais e trinta

centavos).
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CLAUSULA QUARTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados a CONTRATADA ap6s a regular liquidacdo da despesa, nos termos do art. 63 da
Lei Federal n°4.320/1964, observado o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei Federal n® 14.133/2021, em 30 (trinta)

dias, a contar da data do protocolo do documento de cobranga na Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Primeiro — Para fins de medicéo, se for o caso, e faturamento, o periodo—base de medicdo do servico
prestado ou dos bens fornecidos sera de um més, considerando—se o0 més civil, podendo no primeiro més e no ultimo,
para fins de acerto de contas, o periodo se constituir em fracdo do més, considerado para esse fim o més com 30
(trinta) dias.

Paragrafo Segundo — O documento de cobranca sera apresentado a Fiscalizacdo, para atestacdo, e, apos,

protocolado na Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o documento de cobranca, 0s
comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no contrato, assim como Certiddo
Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo vélida,

declaracdo de regularidade trabalhista, e documentos exigidos pelas normas de liquidacdo das despesas aplicaveis.

Paragrafo Quarto — O pagamento a CONTRATADA sera realizado em razdo do(s) servicos efetivamente
executados e aceitos no periodo—base mencionado no pardgrafo primeiro, sem que a Secretaria Municipal de

Educacao esteja obrigado(a) a pagar o valor total do Contrato.

Paragrafo Quinto — No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranca, estes serdo devolvidos a
CONTRATADA para retificagdo ou substituicdo, passando o prazo de pagamento a fluir, entdo, a partir da

reapresentacdo valida desses documentos.

Paragrafo Sexto — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, desde que ndo decorra de fato ou

ato imputadvel 8 CONTRATADA, sofrera a incidéncia de juros e corregdo monetéaria, de acordo com a variagdo da
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Taxa Selic aplicavel a mora da Administracdo Publica, pro rata die entre o0 31° (trigésimo primeiro) dia da data do

protocolo do documento de cobranca na Secretaria Municipal de Educacéo e a data do efetivo pagamento, limitados
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a 12% ao ano.

Paragrafo Sétimo — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por meio de crédito em conta corrente aberta
em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto a Coordenacdo do Tesouro

Municipal.
CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE

Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12 (doze) meses contados da data do orcamento

estimado, observada a Lei Federal no 10.192, de 14 de fevereiro de 2001.

Paragrafo Primeiro — Os precos seréo reajustados de acordo com a variagdo do indice de Precos ao Consumidor
Amplo Especial — IPCA-E do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, calculado por meio da seguinte
formula:

R =Po [(I-10)/10]

Onde:

R = valor do reajuste;

| = indice IPCA—E mensal relativo ao més anterior ao de aniversario do Contrato;

lo = indice do IPCA-E mensal relativo ao més do orcamento estimado;

Po = preco unitério contratual, objeto do reajustamento.

Paragrafo Segundo — Caso o indice previsto neste Contrato seja extinto ou de alguma forma ndo possa mais ser
aplicado, sera adotado outro indice que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda. Neste caso, a variacdo do indice

devera ser calculada por meio da formula consignada no paragrafo anterior.

Paragrafo Terceiro — Observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o critério de reajustamento sera por
repactuacdo, quando houver regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de méo de obra,

mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos.

Paragrafo Quarto — A repactuacao tera data vinculada a apresentagdo das propostas, para os custos decorrentes do

mercado, e com data vinculada ao acordo, & convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja
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vinculado, para os custos decorrentes da méo de obra.

CLAUSULA SEXTA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Caso 0o CONTRATADO requeira reequilibrio econémico—financeiro do contrato, ficao CONTRATANTE obrigado
a responder em até 30 (trinta) dias, da data do requerimento ou da data em que forem apresentados todos os

documentos necessarios a apreciacdo do pedido.

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE EXECUCAO

A forma de prestacdo dos servicos objeto do presente contrato, obedecerd ao Termo de Referéncia (Anexo | do
Edital de Pregdo Eletrénico para Registro de Precos n® 90318/2024).

CLAUSULA OITAVA — FISCALIZACAO

A CONTRATADA submeter—se-a a todas as medidas e procedimentos de Fiscalizacdo. Os atos de fiscalizacao,
inclusive inspecbes e testes, executados pelo CONTRATANTE e/ou por seus prepostos, ndao eximem a
CONTRATADA de suas obrigacdes no que se refere ao cumprimento das normas, especificacdes e projetos, nem

de qualquer de suas responsabilidades legais e contratuais.
Paragrafo Primeiro — A Fiscalizacdo da prestacdo dos servi¢cos caberd a comissdo designada por ato da Secretaria
Municipal de Educacéo. Incumbe a Fiscalizagdo a pratica de todos os atos que lhe s&o proprios nos termos da legislacao

em vigor, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decisdes, métodos e processos de

inspecéo, verificacdo e controle adotados pelo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elementos,

explicacOes, esclarecimentos e comunicagfes de que este necessitar e que forem considerados necessarios ao

desempenho de suas atividades.

SMECAP202506634A

Paragrafo Terceiro— A CONTRATADA se obriga a permitir que o pessoal da fiscalizacdo do CONTRATANTE

acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o0 exame das instalacbes e também das anotacGes relativas
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aos equipamentos, pessoas e materiais, fornecendo, quando solicitados, todos os dados e elementos referentes

a execucao do contrato.

Paragrafo Quarto — Compete 8 CONTRATADA fazer minucioso exame da execucdo dos servicos, de modo a
permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizacdo, para o devido esclarecimento, todas as divergéncias
ou duvidas porventura encontradas e que venham a impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total

aceitacdo das condicOes estabelecidas.

Paragrafo Quinto — A atuacdo fiscalizadora em nada restringird a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA no que concerne aos servigos contratados, a sua execucdo e as consequéncias e implicacdes,
proximas ou remotas, perante 0 CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execucdo contratual ndo implicard corresponsabilidade do CONTRATANTE ou

de seus prepostos.

CLAUSULA NONA — GARANTIA
A CONTRATADA prestou garantia na modalidade de seguro garantia, no valor de R$900,31 (novecentos reais e trinta

e um centavos), equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do Contrato.

Paragrafo Primeiro — A Secretaria Municipal de Educacdo se utilizara da garantia para assegurar as obrigacGes
associadas ao Contrato, podendo recorrer a esta inclusive para cobrar valores de multas eventualmente aplicadas e
ressarcir—se dos prejuizos que Ihe forem causados em virtude do descumprimento das referidas obrigacGes. Para

reparar esses prejuizos, podera a CONTRATANTE ainda reter créditos.

Paragrafo Segundo — Os valores das multas impostas por descumprimento das obrigacdes assumidas no Contrato

serdo descontados da garantia caso ndo venham a ser quitados no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia

da aplicagdo da penalidade. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a CONTRATADA pela diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Terceiro — Em caso de extingdo decorrente de ato praticado pela CONTRATADA, a garantia revertera
ao CONTRATANTE para execucdo na forma do inciso 111, do art. 139 da Lei 14.133/2021. Quando a garantia for
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insuficiente, 0 CONTRATANTE promovera a cobranca de eventual diferenca que venha a ser apurada.

Paragrafo Quarto — A apdlice deverd ter vigéncia idéntica ao prazo do contrato, acrescido de 30 (trinta) dias para
apuracdo de eventual inadimplemento da Contratada — ocorrido durante a vigéncia contratual — e para a
comunicacdo do inadimplemento a seguradora, com clausula de renovacdo até a extincdo das obrigacfes da
CONTRATADA, vinculada a reavaliacdo do risco.

Paragrafo Quinto — A apdlice devera conter disposicéo expressa de obrigatoriedade de a seguradora informar ao
CONTRATANTE e a CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias antes do prazo final da validade, se a apdlice sera ou

nao renovada.

Paragrafo Sexto — No caso de a seguradora ndo renovar a apélice de seguro—garantia, a Contratada devera
apresentar garantia de valor e condi¢bes equivalentes, para aprovacdo do Contratante, antes do vencimento da
apolice, independentemente de notificacdo, sob pena de caracterizar—se inadimpléncia e serem aplicadas as

penalidades cabiveis.

Paragrafo Sétimo — As apolices emitidas ndo poderdo conter obrigacdes, restricdes ou disposicdes que contrariem
as disposicdes do presente CONTRATO e deverdo conter declaracdo expressa da companhia seguradora, da qual

conste que conhece integralmente este contrato.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA encaminhara ao Contratante cdpia autenticada das apdlices de seguro, antes

da assinatura do contrato.

Paragrafo Nono — A apolice devera ser emitida por seguradora autorizada a funcionar no Brasil pela SUSEP —
Superintendéncia de Seguros Privados, — fato que devera ser atestado mediante apresentacao, junto com a apdlice,
da Certid@o de Regularidade expedida pela SUSEP.

Paragrafo Décimo — Sempre que houver alteragcdo do valor do Contrato, de acordo com o art. 124 da Lei Federal

n° 14.133/2021, a garantia serd& complementada no prazo de 7 (sete) dias uteis do recebimento, pela

CONTRATADA, do correspondente aviso, sob pena de aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato.
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Paragrafo Décimo Primeiro — A garantia contratual so sera liberada ou restituida com o integral cumprimento do

Contrato, mediante ato liberatdrio da autoridade contratante, de acordo com o art. 465 do RGCAF.

CLAUSULA DECIMA - PRAZO
A contratacdo tera eficacia a partir da data da publicacdo do instrumento correspondente no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas e vigorard por 12 (doze) meses contados da referida publicacdo ou da data estabelecida no

memorando de inicio, se houver.

Paragrafo Primeiro — O prazo de execucdo dos servicos podera ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo — No caso de servicos e fornecimentos continuos, o contrato podera ser prorrogado na forma
dos arts. 107 e 106, §82°, da Lei Federal n® 14.133/2021, e das demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sdo obrigacbes da CONTRATADA:

I — prestar os servicos fornecer os bens de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

Il — tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da execu¢do dos
trabalhos;

11— responsabilizar-se integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza,
que causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato, respondendo por
si, seus empregados, prepostos e sucessores, independentemente das medidas preventivas adotadas;

IV — atender as determinaces e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE;

V — reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por sua conta e responsabilidade, os servi¢os ou bens

recusados pelo CONTRATANTE no prazo determinado pela Fiscalizagéo;

VI - responsabilizar—se, na forma do Contrato, por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, sociais,

tributérias, trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como por todos

0s gastos e encargos com material e mao—de—obra necessaria a completa execugdo do contrato até o seu término:

a) emcaso de ajuizamento de acOes trabalhistas em face da CONTRATADA, decorrentes da execucdo do presente
Contrato, com a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administragdo Publica indireta como
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responsavel subsidiario ou solidario, 0 CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o0 montante dos
valores cobrados, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;

b)  no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente Contrato,
que possam ensejar responsabilidade subsidiéria ou solidaria do CONTRATANTE, as parcelas vincendas poderdo
ser retidas até o montante dos valores cobrados, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengédo
em caso de insuficiéncia;

c) as retengdes previstas nas alineas “a” e “b” poderdo ser realizadas tdo logo tenha ciéncia o Municipio do Rio
de Janeiro ou 0 CONTRATANTE da existéncia de acdo trabalhista ou de débitos tributarios e previdenciarios e
serdo destinadas ao pagamento das respectivas obrigacdes caso 0 Municipio do Rio de Janeiro ou entidade da
Administracdo Pudblica indireta sejam compelidos a tanto, administrativa ou judicialmente, ndo cabendo, em
nenhuma hipotese, ressarcimento a CONTRATADA,;

d) eventuais retengdes previstas nas alineas “a” e “b” somente serdo liberadas pelo CONTRATANTE se houver
justa causa devidamente fundamentada.

V11 — responsabilizar—se, na forma do Contrato, pela qualidade dos servicos executados, dos materiais empregados
e bens fornecidos, em conformidade com as especificacdes do Projeto Basico/Termo de Referéncia, com as normas
da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada
pela Secretaria Municipal de Educacéo, assim como pelo refazimento do servico e a substituicdo dos materiais e bens
recusados, sem 6nus para 0(a) CONTRATANTE e sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis;

V111 — manter as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a celebracdo do contrato durante todo prazo
de execucéo contratual,

I X —responsabilizar—se inteira e exclusivamente pelo uso regular de marcas, patentes, registros, processos e licencas
relativas a execugdo deste Contrato, eximindo o0 CONTRATANTE das consequéncias de qualquer utilizagéo
indevida;

X — observar o disposto no Decreto Municipal n°® 27.715/07 e suas alteragdes posteriores, no que couber;

XI — nas contratagdes de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, para assegurar o
cumprimento de obrigagdes trabalhistas, aquiesce a adocdo, entre outras medidas, a serem adotadas pela
Administracéo:

a) condicionamento o0 pagamento a comprovacao de quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao
contrato;

b) depdsito de valores em conta vinculada;
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c) em caso de inadimplemento, o pagamento das verbas trabalhistas aos seus titulares, que serdo deduzidas do
pagamento devido ao contratado;

d) estabelecimento de que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salério, a auséncias legais e a verbas
rescisorias dos empregados do contratado que participarem da execu¢do dos servicos contratados serdo pagos pelo
contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato gerador.

XI1 - nas contratacdes de servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, apresentar quando,
solicitado pela Administracdo, sob pena de multa, comprovacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com
0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagcdo aos empregados diretamente envolvidos na execugéo
do contrato, em especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
c) comprovante de depdsito do FGTS;

d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢éo
do contrato;

f) recibo de pagamento de vale—transporte e vale—alimentacéo, na forma prevista em norma coletiva.

XII — nas contratacGes de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, autoriza a
Administracdo CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cfes previdenciarias e do FGTS, quando
estes ndo forem adimplidos;

X1V — cumprir durante toda a execugdo do contrato as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
XV — manter higidas as garantias contratuais até o recebimento definitivo do objeto do contrato;

XVI — se comprometer a ndo subcontratar pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

XVII —informar endere¢o(s) eletronico(s) para comunicagéo e recebimento de notificagdes e intimacdes, inclusive para
fim de eventual citacéo judicial;

XV — comprovar o cadastramento de seu enderego eletrénico perante os érgdos do Poder Judicirio, mantendo seus

dados atualizados para fins de eventual recebimento de citagOes e intimagdes;
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XIX — entregar o Questionario Eletrénico de Integridade e Transparéncia devidamente preenchido, conforme o
paragrafo Unico do art. 7° do Decreto Rio n° 49.415/2021;

XX - observar as vedacOes contidas no Decreto Rio n® 51.260/2022, que dispOe sobre a obrigatoriedade de
observancia dos principios e regras de integridade publica por parte dos agentes publicos do Poder Executivo do
Municipio do Rio de Janeiro;

XXI — comprovar a implantacdo de programa de integridade nas contrataces de obras, servicos e fornecimentos de
grande vulto, de que trata o § 4° do art. 25 da Lei Federal n°® 14.133/2021,;

XXI1 — efetuar a retencdo na fonte do imposto de renda sobre os pagamentos feitos as pessoas fisicas e juridicas,
com base na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, pelo fornecimento de bens ou prestacédo
de servicos em geral, inclusive obras, observando a aliquota aplicavel e o procedimento disposto no Decreto Rio n°

49.593, de 18 de outubro de 2021, e alteracOes posteriores;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Séo obrigacbes do CONTRATANTE:

| — Realizar os pagamentos na forma e condig¢Oes previstas neste Contrato;

Il — Realizar a fiscalizagdo do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO.

O recebimento do objeto do contrato previsto na CLAUSULA SEGUNDA se dara mediante a avaliagio de
servidores designados pela Secretaria Municipal de Educagéo, que constataréo se o objeto entregue atende a todas
as especificacdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Pregéo Eletrénico para Registro de Pregos

n®90318/2024).

Paragrafo Primeiro — O objeto do presente contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem as relativas

ao pagamento.

Paragrafo Segundo — Os servicos prestados ou bens fornecidos em desacordo com a especificacdo do Edital e seus

Anexos, e da Proposta deverdo ser recusados pela Comissdo responsavel pela fiscalizacdo do contrato, que anotara
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em registro préprio as ocorréncias e determinara o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos

observados. No que exceder & sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 5 (cinco) dias, para
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ratificacéo.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de recusa de recebimento, a CONTRATADA devera reexecutar 0s Servigos ou
fornecer os bens n&o aceitos, em prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE, passando a contar os prazos para
pagamento e demais compromissos do CONTRATANTE da data da efetiva aceitacdo. Caso a CONTRATADA nao
atenda a exigéncia no prazo assinado, a CONTRATANTE se reserva o direito de providenciar a sua execugdo ou o

seu fornecimento as expensas da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORCA MAIOR E CASO FORTUITO

Os motivos de forga maior ou caso fortuito que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as etapas e 0 prazo
do Contrato deverdo ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. Nao serdo consideradas
quaisquer alegacdes baseadas em ocorréncias ndo comunicadas e nem aceitas pela Fiscalizacdo nas épocas

oportunas. Os motivos de forca maior e caso fortuito poderdo autorizar a suspensédo da execucao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SUSPENSAO DA EXECUCAO

E facultado a0 CONTRATANTE suspender a execugio do Contrato e a contagem dos prazos mediante justificativas.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, a Secretaria Municipal de Educacdo podera, sem prejuizo
responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sancdes, previstas no art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021 e no art. 589 do RGCAF:

(@) Adverténcia;

(b) Multa;

(c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

SMECAP202506634A

Paragrafo Primeiro — A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:

1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia Util sobre o valor da parcela/etapa em atraso
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do Contrato, nos primeiros 15 (quinze) dias de atraso;

2) 0,3% (trés décimos por cento) até 0,4% (quatro décimos por cento) por dia Util sobre o valor da parcela em atraso
do Contrato, a partir do 16° (décimo sexto) dia til de atraso;

3) apbs o 15° (décimo quinto) dia Gtil de atraso na execugdo do contrato, a Administracdo podera optar pela extingdo
unilateral da avenca e aplicar multa de 0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do
Contrato;

;4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;
e

5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia util de atraso na apresentacéo da garantia (seja
para reforco ou por ocasido de prorrogacédo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias Uteis autorizara 0 CONTRATANTE a promover a extin¢do do Contrato e aplicar multa de 0,5%
(meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do Contrato;

6) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

7) Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2 =
Eg
INFRACAO g
ITEM DESCRI(;AO GRAU %
<
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05 a
~ A . . A . =
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia,; =0
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso 04 —
fortuito, os servigos ou fornecimentos contratuais por dia e por =
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unidade de atendimento;

3 Manter funcionéario sem qualificacdo para executar 0s servicos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar—se a executar servigo ou fornecer bem determinado pela 02

fiscalizacéo, por servigo/bem e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinacéo formal ou instru¢do complementar do 02
orgao fiscalizador, por ocorréncia;

6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionério e por dia;

7 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos néo 03

previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

8 Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos 01
previstos no Contrato;

Paragrafo Segundo — As san¢des somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia

do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as demais formalidades legais.

Paragrafo Terceiro — As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Clausula poderdo ser aplicadas

juntamente com aquela prevista nas alineas “b”, e nao excluem a possibilidade de extin¢ao unilateral do Contrato.

Paragrafo Quarto — As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia da aplicacao

da penalidade ou da publicacdo no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. RIO do ato que as impuser.

Paragrafo Quinto — As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA mediante

requerimento expresso nesse sentido.

Paragrafo Sexto — Se, no prazo previsto nesta Clausula, ndo for feita a prova do recolhimento da multa, promover—
se-d40 as medidas necessarias ao seu desconto da garantia prestada, mediante despacho regular da autoridade

contratante.

Paragrafo Sétimo — Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,

respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
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Administracdo ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Oitavo — Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado da garantia, o valor desta devera ser
recomposto em 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de extingdo administrativa do Contrato.

Paragrafo Nono — Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensacdo devidamente formalizado, o
CONTRATANTE suspenderd, observado o contraditério e ampla defesa, os pagamentos devidos 8 CONTRATADA
até a comprovacao do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagdo por ato da Administracao, bem como até a
recomposicao do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo decisao

fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.

Paragrafo Décimo — Se a CONTRATANTE verificar que o valor da garantia e/ou o valor dos pagamentos ainda

devidos sdo suficientes a satisfacdo do valor da multa, o processo de pagamento retomara o seu curso.

Paragrafo Décimo Primeiro — As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Clausula
ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA de responsabilidade

pelas perdas e danos decorrentes das infracfes cometidas.

Paragrafo Décimo Segundo — A aplicacdo das sangdes estabelecidas nas alineas “a”, “b” e “c” do caput desta Clausula
é da competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo e a da alinea “d” é da competéncia exclusiva do titular do érgao

ou autoridade méaxima da entidade CONTRATANTE do Secretario Municipal da Secretaria de Educacao.

Paragrafo Décimo Terceiro — A aplicacdo das sangdes previstas nesta clausula ndo exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administragao Publica.

Paragrafo Décimo Quarto — A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusédo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECURSOS

A CONTRATADA podera apresentar:

a) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis) contados da intimagdo da aplicagdo das penalidades estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput
da Cléausula anterior;

b) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, no prazo de 3_(trés) dias
uteis) contados da intimacdo da extin¢do do contrato quando promovido por ato unilateral e escrito da Administracao;

c) Pedido de Reconsideracdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade

estabelecida na alinea “e” do caput da Clausula anterior;

Paragrafo unico — Os recursos a que aludem as alineas “a” e “b” do caput da presente Clausula serdo dirigidos a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar a decisao recorrida, encaminhara o recurso

com sua motivacao a autoridade superior para decisao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - EXTINCAO

O CONTRATANTE poderéa extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na ocorréncia das hipéteses
previstas no art. 529, do RGCAF, e no art. 137, incisos | a IX, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante decisao
fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, e observado o art. 138, 8 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — A extingdo operaré seus efeitos a partir da publicacdo do ato administrativo no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumira imediatamente o seu objeto no local e no

estado em que a sua execucgdo se encontrar.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de extingdo por culpa da contratada, a CONTRATADA, além das demais san¢Ges

SMECAP202506634A

cabiveis, ficara sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o saldo reajustado do Contrato, ou, ainda,

sobre o valor do Contrato, conforme o caso, na forma da Clausula Terceira e da Clausula Décima Sexta, caput, alinea
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“c”, deste Contrato.

Paragrafo Quarto — A multa referida no paréagrafo anterior ndo tem carater compensatério e seré descontada do valor
da garantia. Se a garantia for insuficiente, o débito remanescente, inclusive o decorrente de penalidades anteriormente

aplicadas, podera ser compensado com eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — Nos casos de extingdo com culpa exclusiva da CONTRATANTE, deverdo ser promovidos:
(@) adevolucédo da garantia;

(b)  os pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da extincao;

(c) o pagamento do custo de desmobilizacdo, caso haja;

(d) oressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

Paragrafo Sexto — Na hipotese de extingdo do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta somente tera direito ao
valor das faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas até a data da extingdo do Contrato, apds a

compensacao prevista no paragrafo quarto desta Clausula.
Paragrafo Sétimo — No caso de extincdo amigavel, esta sera reduzida a termo, tendo a CONTRATADA direito aos
pagamentos devidos pela execucdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comissédo especial designada para esse

fim e a devolucéo da garantia.

CLAUSULA DECIMA NONA — SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA ndo podera subcontratar, nem ceder sem a prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE e

sempre mediante instrumento proprio, a ser publicado na imprensa oficial.

Paragrafo Unico — A SUBCONTRATADA sera solidariamente responsavel com a CONTRATADA por todas as
obrigacOes legais e contratuais decorrentes do objeto do Contrato, nos limites da subcontratacdo, inclusive as de

natureza trabalhista e previdenciaria.
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CLAUSULA VISEGIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios a execucdo a execucdo deste Contrato correrdo a conta do Programa de Trabalho
10.1601.12.122.0381.2972, Codigo de Despesa 3.3.90.37, tendo sido empenhada a importancia de R$34.511,96 (trinta
e quatro mil quinhentos e onze reais e noventa e seis centavos), por meio da Nota de Empenho n° 2025NE000635,

ficando o restante a ser empenhado a conta do orgcamento do préximo exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer duvidas oriundas

do presente Contrato, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — PUBLICACAO

O CONTRATANTE promovera a publicacdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no prazo
estabelecido no art. 441 do RGCAF, além da divulgacdo no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP), nos
termos do art. 94 da Lei Federal n® 14.133/2021, as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento ao Tribunal de Contas do

Municipio na forma da legislag&o aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

a) A CONTRATADA se obriga a manter, durante todo o periodo de execucao do Contrato, as condi¢des de habilitagdo

juridica, qualificacdo tecnica, qualificacdo econdmico—financeira, regularidade fiscal e regularidade trabalhista

exigidas no Edital por meio do qual foi licitada a aquisi¢do objeto do presente instrumento e o teor da sua proposta de

preco, sob pena de extingdo do Contrato;

b) Fazem parte do presente contrato as prerrogativas constantes do art. 104 da Lei Federal n° 14.133/2021.

¢) Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar-se—ao os dias
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consecutivos, salvo disposicdo em contrario. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no
CONTRATANTE.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas

testemunhas, que também o assinam.

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2025.

Bettina Maria Cantuaria Libonati
Subsecretaria de Gestao
Matricula: 70/323140-4

Documento assinado digitalmente

b BRAULIO DA SILVA FARIA JUNIOR
g ol Data: 27/03/2025 14:01:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FOCO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
Braulio da Silva Faria Junior
Representante Legal

TESTEMUNHA
Ana Luiza Pimentel Monteiro
Assistente | - E/SUBG/CCPAR/GFCAC
Matricula: 11/165650-3

TESTEMUNHA
Adriana Chapellen Rodrigues da Silva
Assistente | - E/SUBG/GFCAC
Matricula: 11/170717-3
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente processo licitatério serd na Modalidade PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR
PRECO POR ITEM para REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONDUTORES DE VEICULOS DE CARGAS LEVES, Cadigos 210013.0020-58, 210013.0021-39 e
210013.0022-10, PARA EXERCER ATIVIDADES NOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES DA PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE
JANEIRO - PCRJ, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA A FROTA
LOCADA/OFICIAL conforme descrito, caracterizado e especificado neste termo de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Justifica-se o presente expediente tendo em vista que o quadro de condutores encontra-se bastante
defasado com caréncia enorme desses profissionais, inclusive insuficiente para a significativa demanda
desta Municipalidade que requer atendimento diario para todos os 6rgdos, Autarquias e Fundacfes da
Administracdo Direta desta Municipalidade, visto que as licitacGes centralizadas e o respectivo ganho de
escala permitem a obten¢do de precos mais vantajosos para o Erario Municipal, suprindo assim a atual
necessidade de atendimento.

3. DOS SERVICOS

A CONTRATADA sera a responsavel pela execucdo das atividades correspondentes aos seguintes
Servicos:

Item | Codigo Descricdo QUUENILTLEE
AGENCIAMENTO DE 136
1 210013.0020-58 SERVICOS DE CONDUTOR QUADRO I
DE VEICULOS, 44 HS
AGENCIAMENTO DE 39
2 210013.0021-39 | SERVICOS DE CONDUTOR | QUADRO I
DE VEICULOS, 12 HS
AGENCIAMENTO DE 21
3 210013.0022-10 SERVICO DE CONDUTOR QUADRO I
DE VEICULOS, 24 HS

Tabela 1.
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4. - DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. AGENCIAMENTO DE SERVICOS DE CONDUTORES DE VEICULOS DE CARGAS
LEVES

4.1.1. CARGA HORARIA:

4.1.1.1. Os servigos serdo prestados ao ambito do Municipio do Rio de Janeiro, de forma ininterrupta, de
segunda a sexta feira, conforme ANEXO I1, podendo ser utilizado inclusive nos finais de semana e feriados,

seguindo as normas vigentes da Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

4.1.2. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES:

4.1.2.1. Conducédo de veiculos de passageiros e expediente (Agenciamento de servico de condutor de
veiculos de passeio, furgdes, pick-ups e semelhantes. Carteira de habilitagdo tipo “B”, “C”, “D” ou “E”,
conforme ANEXO I

4.1.3. ESCOLARIDADE:

4.1.3.1. Ensino Fundamental;

4.1.4. REMUNERAGAO DO PROFISSIONAL:

4.1.4.1. Devera ser respeitado o piso da categoria profissional e os direitos previstos nos Dissidios e

Convengdes Coletivas.

5. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5.1. ACONTRATADA devera iniciar a prestagao de servicos em até 10 (dez) dias da data de assinatura do

contrato, com o quantitativo de condutores conforme contrato disponivel paraa CONTRATANTE.

5.1.1. A Prestacéo dos Servicos realizar-se-a mediante:

Assinado com senha por BETTINA MARIA CANTUARIA LIBONATI - SUBSECRETARIO / 10779 - 27/03/2025 as 16:39:47,
ADRIANA CHAPELLEN RODRIGUES DA SILVA - ASSISTENTE | / 52973 - 27/03/2025 as 16:46:49 e ANA LUIZA PIMENTEL
MONTEIRO - ASSISTENTE 1/ 52973 - 27/03/2025 as 17:11:33.

Documento N°: 9748694-724 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=9748694-

724

SMECAP202506634A


https://linksiga.trf2.jus.br
https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

5.1.2. O fornecimento de profissionais qualificados e devidamente uniformizados para a prestagdo dos
Servicos, nos horérios estabelecidos pela CONTRATANTE;

5.1.3. Elaborar as escalas de servico, de forma equanime, objetivando uma correta e justa distribuicdo de

tarefas dentro do quadro de horario;
5.1.4. Disciplinar o cerimonial de atendimento as autoridades: postura, polidez, vestuario, entre outros;

5.1.5. Registrar e controlar, juntamente com o Gestor do Contrato, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, devendo tomar todas as providéncias

cabiveis para a imediata solucéo das anormalidades que vierem a acorrer;

5.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas legais e das

disciplinares determinadas pela Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro;

5.1.7. Manter seus empregados, quando em horério de trabalho, ou ainda nas dependéncias da
CONTRATANTE, devidamente trajados e identificados com crachas;

5.1.8. Substituir qualquer empregado que seja julgado inconveniente, conforme as normas disciplinares da
PCRJ ou, no caso de falta, impedimento legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o andamento e a

boa execucdo dos servicos;

5.1.9. Recrutar e manter, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execucgdo dos servicos, devidamente identificados por meio de crachd, cabendo-lhe
efetuar todos os pagamentos, inclusive os encargos previstos na legislacdo trabalhista, previdenciéria,
comercial e fiscal, e de quaisquer outros decorrentes da sua condi¢do de empregadora, néo se transferindo,
em nenhuma hip6tese, para a CONTRATANTE, eventuais 6nus decorrentes do inadimplemento de tais
obrigacdes;

5.1.10. Fazer com que os seus empregados cumpram rigorosamente todas as obrigacfes e boa técnica nos

Servigos;

5.1.11. Conferir a folha de ponto, a qual deverd ser assinada diariamente pelos condutores, ficando a
contratada encarregada de confirmar a exatiddo dos registros de horarios de entrada e saida, sob pena de

imputac&o de responsabilidades;

5.1.12. A frequéncia do més devera ser encaminhada ao Gestor do Contrato no primeiro dia util do més

subsequente, contendo informagdes acerca de auséncias ou atrasos verificados;
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5.1.13. Assumir as obrigacGes estabelecidas na legislagdo trabalhistas quando, em ocorréncia de espécie,
forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou outros que mantenham vinculagédo com
esses, ainda que nas dependéncias da CONTRATANTE;

5.1.14. Prestar servicos objeto do contrato, utilizando, exclusivamente, de empregados treinados,
possuidores da escolaridade e habilitagdo-CNH conforme item, 4.1.2 deste Termo, corteses e com reputagdo

ilibada, e demais caracteristicas inerentes ao servico a ser prestado, conforme o Edital.

5.1.15. Realizar a imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério do CONTRATANTE,
independentemente de justificacdo, ndo esteja habilitado a execugdo dos servigos, sem nenhum 6nus
adicional para 0o CONTRATANTE;

5.1.16. Garantir a continuidade da prestagdo do servi¢o por meio da substituicdo imediata de qualquer
empregado ausente por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo, justificada ou
ndo, demissdo, entre outros;

5.1.17. No caso de faltas eventuais, a substitui¢do devera ocorrer no prazo maximo de 02 horas, contadas

do inicio do expediente;

5.1.18. A Contratada deve fazer cumprir, rigorosamente, a legislacdo de transito e se responsabilizar pelo
pagamento das multas por infracdo ao Cdodigo Nacional de Transito, bem como, ressarcir os prejuizos ao
erério publico em decorréncia de danos (sinistro, roubo, furto, colisdo etc.) causados aos veiculos de
propriedade da Contratante e/ou de terceiros, se constatada administrativamente a responsabilidade

decorrente de culpa do seu empregado ou do seu preposto;
5.1.19. Os valores devidos poderdo ser descontados dos pagamentos das Notas Fiscais/Fatura no més
posterior a apuracdo do prejuizo;

5.1.20. Acatar as orientagdes do Gestor do contrato ou do substituto legal, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita supervisdo e fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes

formuladas;

5.1.21. Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre toda e qualquer irregularidade observada em

funcéo da prestagdo dos servicos contratados;

5.1.22. Fornecer vale transporte e vale alimentagéo, de acordo com o horério de realizacdo dos servicos e

local de residéncia do empregado;

5.1.23. - A empresa contratada devera cumprir todas as clausulas da convencéao coletiva de trabalho do

sindicato estabelecida com o sindicato da categoria;
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5.1.24. Manter os empregados uniformizados, devidamente identificados por meio de crachas e de forma

condizente com o servigo a executar;

5.1.25. Os uniformes deverao ser fornecidos conforme descrito no item 4.6 deste Termo, em quantidade e
qualidade suficientes para uma boa apresentacdo pessoal, sendo, no minimo, 2 (dois) trajes completos
disponibilizados a cada empregado, no inicio da execucdo do Contrato, sendo vedado o desconto dos

respectivos custos nos salarios;

5.1.26. os vestudrios ndo poderdo conter aplicagdes, bordados, decalques ou qualquer tipo de emblema que

identifigue a CONTRATADA ou que fagcam propaganda de marca;

5.1.27. A partir da data de inicio da execugdo dos servicos, deverd ser substituido 01(um) traje completo a
cada 06(seis) meses ou a qualquer tempo, no prazo de 30(trinta) dias apds a solicitacdo escrita da

Contratada;

5.1.28. Se houver motorista do sexo feminino, o uniforme devera seguir os padrdes acima com as

adaptacgdes necessarias. N&do é permitido o uso de saia;
5.1.29. Se gestante, o uniforme devera ser apropriado, e substituido sempre que necessario;
5.1.30. Copias dos recibos de entrega dos uniformes deverdo ser encaminhadas ao Gestor do Contrato;

5.1.31. Indicar preposto responsavel pelos servigos, constando indicagdo do n° do CPF e da C.1, o qual terd
como misséo garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizar e ministrar as orientagdes necessarias. Esse
terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, além de, em dias definidos e em horérios
que ndo comprometam a perfeita execucdo dos servicos, fazer entrega de contracheque, vale transporte,

vale refeigdo e outras atribuicdes da Contratada;

5.1.32. Fornecer a via original e cépia dos comprovantes de pagamento das verbas salariais e dos
recolhimentos dos encargos sociais, trabalhistas e fiscais decorrentes da execugdo do contrato, para fins de

atesto da Nota Fiscal/Fatura;
5.1.33. Néo utilizar o contrato para garantir qualquer operagéo financeira;

5.1.34. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados lotados na Contratada, por meios proprios, em

caso de paralisagdo dos transportes coletivos e nas situacfes onde se faga necessaria a execugao de servigos

em regime extraordinario;
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5.1.35. Pagar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao vencimento, os salarios dos empregados
contratados, vales-refeicdes e vales-transportes, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes

da contratagdo dos mesmos;

5.1.36. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicfes de habilitacdo e

qualificagdo que ensejaram sua contratacao, inclusive quanto a qualificacdo econdmica — financeira;
5.1.37. Fornecer ao gestor do contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos da assinatura do contrato:

a—relagdo nominal dos profissionais, impressa e em midia digital, com as respectivas categorias, endere¢os
e telefones residencial e celular, horéario de trabalho, local de lotacdo, e comunicar toda e qualquer alteracéo

que venha a ocorrer durante a execugdo dos servicos;
b - “curriculum vitae” com comprovagio de escolaridade e experiéncia profissional;

c — apresentar copia dos seguintes documentos: Cl e CPF acompanhados de 1(uma) foto 3X4 para

expedicao do cracha de identificagdo dos profissionais;

5.1.38. Além de outras atribui¢Bes atinentes a natureza do ajuste, a CONTRATADA orientara os seus

empregados nos seguintes pontos:

- Verificar, antes de colocar os veiculos em circulagdo, a existéncia de boas condi¢des de funcionamento
dos equipamentos de uso obrigatério, bem como, assegurar-se da existéncia de combustivel suficiente para

0 atendimento desta saida;
- Exercer com zelo, dedicacdo e pontualidade, as atividades que lhes sdo inerentes;

- Manter conduta compativel com a moralidade administrativa, levando sempre ao conhecimento da chefia

imediata, toda e qualquer irregularidade, quando tiver ciéncia em razdo do cargo;

- Atender prontamente as chamadas de servico, interrompendo qualquer atividade que porventura esteja

sendo realizada, salvo exce¢des admitidas a critério da chefia imediata;

- Néo se ausentar do servico durante o expediente sem prévia autorizacdo da chefia imediata ou, na falta

desta, ao Gerente de Servicos Auxiliares;

- Néo sair da sala reservada aos motoristas, salvo em caso imperiosamente necessario, que devera ser

comunicado ao preposto da contratada ou, em sua auséncia, ao Gestor do Contrato;
- Tratar com urbanidade, os seus pares e demais servidores, uUsuarios ou nao;

- Conduzir os veiculos dentro dos parametros da diregdo defensiva, cumprindo, integralmente, os

dispositivos contidos no Cadigo de Transito Brasileiro;
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- Verificar e zelar pela conservagdo dos veiculos e seus acessorios sob sua responsabilidade;
- Cumprir rigorosamente a escala de horario;

- Entregar ao Gestor do Contrato ou a seu substituto legal, imediatamente apés o retorno a Instituicéo, as

chaves do veiculo juntamente com a Requisi¢do de Viatura preenchida e assinada;
- N&o utilizar o veiculo oficial em atividades e/ou itinerarios estranhos ao servico;

- Utilizar os aparelhos celulares fornecidos pela CONTRATANTE, como também qualquer bem colocado
a disposicdo do motorista, exclusivamente no interesse do servigo puablico, vedada a utilizagdo por parte de

pessoas estranhas ao quadro da Instituicao;

- A recusa do servi¢o ou atendimento as convocagdes para o trabalho, durante o expediente, constituira,
exceto quando devidamente justificado perante a chefia, omissdo do dever funcional, e como tal, serd

registrada em relatorio, com vistas a adogdo das medidas contratuais cabiveis.

- Néo serdo permitidos atrasos ou saidas antecipadas, salvo em razdo de fatos supervenientes, quando

devidamente comunicados e justificados perante o Gestor do Contrato.

- Apresentar-se diariamente ao local de trabalho: asseados, mantendo os cabelos curtos, barba feita, higiene

corporal, e com o uniforme limpo e completo;
- N&o acumular sujeiras no interior dos veiculos;

- Conversar com o(s) passageiro(s) somente se solicitado, ou, em caso de extrema necessidade, respondo-

Ihe(s) de forma objetiva e educada;

- Comunicar-se imediatamente com a Contratante utilizando qualquer meio de comunicacéo disponivel,
caso ocorram defeitos mecénicos, falta de combustivel, incéndio, acidente, assalto, pneu furado,

permanecendo no local até a solugdo do problema ou resgate do veiculo;

- No caso particular de incéndio, ordenar a saida de todos os passageiros do veiculo e tentar debelar o fogo

ou solicitar socorro ao Corpo de Bombeiros;

- Conseguindo ou ndo debelar o fogo, permanecer no local onde ocorreu o sinistro até a chegada do socorro

e comunicar imediatamente o fato ao Gestor do Contrato;

- Se ocorrer assalto, ndo esbogar nem tentar qualquer reacdo, orientando eventual passageiro a fazer o

mesmao.

5.1.39. Em caso de acidentes de transito o motorista devera promover os seguintes procedimentos:

Assinado com senha por BETTINA MARIA CANTUARIA LIBONATI - SUBSECRETARIO / 10779 - 27/03/2025 as 16:39:47,
ADRIANA CHAPELLEN RODRIGUES DA SILVA - ASSISTENTE | / 52973 - 27/03/2025 as 16:46:49 e ANA LUIZA PIMENTEL
MONTEIRO - ASSISTENTE 1/ 52973 - 27/03/2025 as 17:11:33.

Documento N°: 9748694-724 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=9748694-
724

SMECAP202506634A

SIGA_n


https://linksiga.trf2.jus.br
https://linksiga.trf2.jus.br

’,"}:f’,.& P, PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
i,jﬁ Rlo SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

- SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

- Comunicacéo a autoridade policial de transito;
- Comunicar ao Gestor do Contrato ou eventual substituto;

- Remover o veiculo do local do acidente somente depois de tomadas todas as providéncias cabiveis tais

como, pericia, croqui ou fotografias;
- Registrar ocorréncia em delegacia da circunscri¢do do fato ocorrido.
- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gestor do Contrato designado pela CONTRATADA;

5.1.40. A Contratada seré responsavel por todas as despesas com multa de trénsito e taxas que venham a
ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de infragdes e crimes de transito e
deverd responder civil ou criminalmente, quando da comprovagéo na conducéo do veiculo oficial, bem
como por danos avarias nos veiculos quando for constatado ter sido infringida por funcionario da
CONTRATADA.

6 - DESCRIGAO DOS UNIFORMES

6.1. Todos os condutores terdo que se apresentar devidamente uniformizados conforme e adequadamente

identificados desde o 1° dia;

6.1.1. Camisa polo, manga curta, na cor azul claro.

6.1.2. Calga em microfibra nas cores, azul marinho e/ou preta, com bolso tipo faca.
6.1.3. Cinto em couro preto.

6.1.4. Sapato social em couro preto.

6.1.5. Par de meias, tecido nylon, cor preta.

6.2. A CONTRATADA devera providenciar identificagdo por meio de cracha para seus profissionais. A

formatacéo e contetido do cracha deverdo ser previamente aprovados pela CONTRATANTE;

7. DAS CONDICOES PARA PRESTAGCAO DOS SERVICOS
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7.1. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1.1 DA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

7.1.1.1. A CONTRATADA somente utilizara pessoal habilitado, conforme perfil das atividades descritas

neste documento;
7.1.1.2. Cabe aCONTRATADA, além de outras previstas no contrato ou decorrentes da natureza do ajuste:

7.1.1.3. Elaborar as escalas de servico, de forma equanime, objetivando uma correta e justa distribuicdo de

tarefas dentro do quadro de horario;
7.1.1.4. Disciplinar o cerimonial de atendimento as autoridades: postura, polidez, vestuario, entre outros;

7.1.1.5. A CONTRATADA devera executar os servicos de acordo com o estabelecido na legislacao

especifica vigente e no Cédigo de Defesa do Consumidor;

7.1..1.6. A CONTRATADA devera pagar o valor constante da proposta da empresa para cada funcionario
do contrato, sendo que este devera ser igual ou superior ao piso salarial da categoria, conforme exigéncias
da Convencéo Coletiva.

7.1.1.7. A CONTRATADA sera exclusivamente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacoes
fiscais, previdenciarias, trabalhistas, e comerciais relativas aos seus funcionarios e a execucédo dos servicos,
em especial ser responsavel pela aplicacdo de convencdes coletivas e demais normas atinentes ao Piso

Salarial da categoria, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

7.1.1.8. A CONTRATADA cabera inteira responsabilidade por todas as despesas com salérios de
empregados, acidentes que possam vir a ser vitimas, quando em servico, por tudo quanto as leis sdcio

trabalhistas Ihes assegurem;

7.1.1.9. ACONTRATADA devera efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execugéo
contratual mediante dep6sito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE;

7.1.1.10. A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a médo de obra oferecida para atuar nas instalagbes do érgdo, a critério da
CONTRATANTE;
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7.1.1.11. A CONTRATADA devera fornecer mensalmente, no inicio e término do contrato, quando
solicitado pela CONTRATANTE e quando houver substituicdo de empregado relacionado ao contrato

todos os documentos aplicaveis a situag&o;

7.1.1.12. A CONTRATADA devera afastar das atividades os profissionais que apresentarem lesdes e/ou
sintomas de enfermidades que possam comprometer a salide dos demais funcionarios, repondo, de imediato,

o efetivo;

7.1.1.13. A CONTRATADA deverd, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, manter um preposto,
com fins de representa-la administrativamente sempre que necessario, hem como supervisionar e garantir
a qualidade do servigco prestado, objeto deste contrato. O preposto serd responsavel por tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas e, quando houver necessidade,
reportar-se ao responsavel pela fiscalizagdo, designado pela CONTRATANTE, solicitando as providéncias
que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as reclamagdes daquele e,

por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para solucéo das falhas detectadas;

7.1.1.14. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmao parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacGes a que estd obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas neste

Projeto Basico ou na minuta de contrato.

7.1.1.15. A CONTRATADA seré inteiramente responsavel por quaisquer atos praticados por seus

condutores;

7.1.1.16. Os condutores deverdo estar habilitados e com a documentagdo rigorosamente em ordem, sendo
que a copia da mencionada documentacdo devera ser entregue a Coordenadoria Geral de Suprimentos e
Infraestrutura da Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada da Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, para cadastramento dos dados dos motoristas no Sistema Informatizado, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados do recebimento da relagdo de atendimento, assim como, também, deverdo ser

entregues ao Orgdo Contratante;

7.1.2. DOS DANOS E PREJUIZOS

7.1.2.1. ACONTRATADA devera responder por quaisquer danos causados por si, preposto ou empregado,

ao Municipio ou a terceiros em decorréncia da execucédo do objeto do contrato;

7.1.2.2. Ressarcir quaisquer danos ou prejuizos causados a Administracdo e /ou terceiros, provocados por
acdo ou omissdo, ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados, convenientes

ou prepostos, envolvidos na execugdo do contrato;

SMECAP202506634A

Assinado com senha por BETTINA MARIA CANTUARIA LIBONATI - SUBSECRETARIO / 10779 - 27/03/2025 as 16:39:47,
ADRIANA CHAPELLEN RODRIGUES DA SILVA - ASSISTENTE | / 52973 - 27/03/2025 as 16:46:49 e ANA LUIZA PIMENTEL
MONTEIRO - ASSISTENTE 1/ 52973 - 27/03/2025 as 17:11:33.

Documento N°: 9748694-724 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=9748694-

724 SIGA_=n


https://linksiga.trf2.jus.br
https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

7.1.2.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE.

7.2. RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

7.2.1 Cabe ao Orgdo CONTRATANTE a fiscalizacdo dos condutores, a observancia da execugdo do
contrato e das irregularidades encontradas para aplicagdo das multas cabiveis, bem como orientar aos

condutores o preenchimento correto dos Boletins Diario de Transporte - BDT.

Em caso de extravio do BDT somente sera aceita a declaracdo do usuario para comprovagdo da
prestacdo de servigo, se entregue no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data do atendimento

programado;

Os BDTs que contiverem rasuras somente serdo relacionados para pagamento se for feita a

necessaria ressalva pelo usuario;

7.2.2 Cabe aos Orgéos Contratantes determinar a Contratada a substituicdo de condutores, sob alegagéo de
impericia técnica, comportamento inadequado ou incompatibilidade de relacionamento com o servidor
usuario. A Contratada devera providenciar a substituicdo, em até dois dias apds o recebimento da

determinacéo;

8. DOS PRAZOS

8.1. O Contrato vigorara a partir da assinatura até 12 (doze) meses.

8.2. O prazo para o inicio dos servicos serd de 10 (dez) dias contados do recebimento do memorando de
inicio.

8.3. O prazo de execugdo dos servigos poderd ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

8.4. Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12(doze) meses contados da data do
orcamento estimado, observada a Lei Federal n® 10.192,de 14 de fevereiro de 2001.

8.5. Os precos serdo reajustados de acordo com a variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo
Especial — IPCA-E do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, na forma do Edital.

9. DA QUALIFICAGCAO TECNICA
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9.1. Prova de aptiddo da empresa licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto da licitagdo, por meio de certiddo(des) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

9.2. Considera-se compativel com o objeto da licitacdo a comprovacédo de capacidade da gestéo de servigo
de mé&o de obra de condutores com, no minimo, 0s seguintes quantitativos

*ITEM1-25%
« ITEM 2 - 25%
« ITEM 3 - 25%

9.3. Sera admitida a soma dos atestados ou certiddes apresentadas pelas licitantes, desde que 0s mesmos
sejam tecnicamente pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitagdo.

9.4. Ndo ser4 admitida a apresentacdo de atestado de capacidade técnica emitido por empresa ou empresas
do mesmo grupo econdmico em favor da licitante participante, no caso desta também pertencer ao grupo
econémico.

9.5. Os atestados ou certidfes recebidos estéo sujeitos a verificacdo do Pregoeiro e da sua Equipe de Apoio
quanto a veracidade dos respectivos conteddos, inclusive para os efeitos previstos nos arts. 169, § 3°, Il, da
Lei Federal n° 14.133/2021, e 337—-F do Codigo Penal.

SMECAP202506634A
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10. DAS DEMANDAS DOS ORGAOS
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Caodigo Nome
UG . ) Descricao Medida |Demanda
Sigma Padronizado
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
1100 - CASA SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
) CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
CIVIL 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO 10
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
1200 - CGM 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. ,
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
1400 - SMFP 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. 5
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO D
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
1500 - SMI 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. 4
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO Df
1542 - RIO- SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL
AGUAS 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
1
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
1600 - SME 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS —
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. ]
23 —
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO D ]
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY _—
1700 - SMAS 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO —
VEICULOS CNH CATEGORIAS —
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. ] gr
2 4
3
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO D g
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY 8
1800 - SMS 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO ] %
VEICULOS CNH CATEGORIAS 8
=
n
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1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. 1
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DE
1815 - S/IVISA SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
RIO ) : 2100130020 | CONDUTOR DE E_PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| o .
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DE
1816 - SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
S/SUBPDEC 2100130020 | " CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
2300 - SMPU 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
1
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DE
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
2331 - IPP 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
2400 - SMAC 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B.C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
15
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DE
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL
2441 -FP) 2100130020 | e\ 05 CNH CATEGORIAS POSTO =
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. =
4 =
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DE —
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY ==
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL —
2600 - SMTE 2100130020 | vEICULOS 1.0,FURGOES | CNH ~ CATEGORIAS B,CD OU E, 44 POSTO ==
HORAS SEMANAIS. =<
3 ™
3
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DE 2
" SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY N
PLANéTARIO 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO =Jd
VEICULOS CNH CATEGORIAS =3
1.0,FJURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. <
"
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PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
2800 - SEMESQU SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
) 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
3
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DA
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL
2900 - SMTR 2100130020 |\, 5/ e CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
10
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DA
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL
3000 - SMC 2100130020 |\, 5 e CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DR
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOEY
3200 - SMH 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
10
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DR
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
3300 - SETUR 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
6
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DR
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
3600 - SMCT 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS =
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. -
2 =
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DR ——
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES _
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL ——
4000 - SMPD 2100130020 | o~ o CNH CATEGORIAS POSTO =
—d
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. >
3 3
B
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DR S
4300 SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES N
N CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL =
SECONSERVA 2100130020 |\, 1 e CNH CATEGORIAS POSTO o
S
"
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PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. 3
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO DH
4700 - SPM-RIO SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES]
) ) 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES]
5200 - SMDEIS 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
6
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES]
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
5300 - JUV-RIO 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS. 5
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE  SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES]
CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL,
5500 - SECID 2100130020 VEICULOS CNH CATEGORIAS POSTO
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
5502 SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
CID/P_C/FUMDC 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
AGENCIAMENTO DE AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0, FURGOES
5600 - SMTDI 2100130020 | CONDUTOR DE E PICAPES, ENSINO FUNDAMENTAL| POSTO
VEICULOS CNH CATEGORIAS
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 44 HORAS SEMANAIS.
2
DEMANDA TOTAL CONDUTOR 44 HORAS 136

SMECAP202506634A
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‘Rio

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

Codigo Nome Demanda
UG . ) Descricéo Medida
Sigma Padronizado
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
1100 - CASA CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES, ENSING
CIVIL 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 6
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING
1500 - SMI 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 4
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
1542 - RIO- CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES, ENSING
AGUAS 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 2
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING
1600 - SME 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 3
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING
1700 - SMAS 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 1
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
1816 - CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES,  ENSING
S/SUBPDEC 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 7
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING
2400 - SMAC 2100130021 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 4
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING
2900 - SMTR 2100130021 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 2 ——
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 12 HORAS DIARIAS. =
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH —
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0 ]
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING _—
3000 - SMC 2100130021 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 3 ]
1.0,FURGOES B,C,D OUE, 12 HORAS DIARIAS. ——
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH _§
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0 8
R CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING o
3600 - SMCT 2100130021 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 2 ﬁ
1.0,FURGOES B,C,.D OU E, 12 HORAS DIARIAS. 8
o
<
@)
L
=
n
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0
4300 - CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES, ENSING
SECONSERvA | 2100130021 Ve cyLos FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS & OSTO 2
1.0,FURGOES B,C,D OUE, 12 HORAS DIARIAS,
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO Df
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0
4700 - SPM- CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES,  ENSING
RIO 2100130021 | Ve icuLos FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS & O°T0 8
1.0,FURGOES B,C,D OUE, 12 HORAS DIARIAS,
DEMANDA TOTAL CONDUTOR 12 HORAS 39

SMECAP202506634A
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'Rio

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

Cadigo Nome - .
UG Sigma Padronizado Descricao Medida | Demanda

AGENCIAMENTO DE | AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0

1100 - CASA CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

CIVIL 2100130022 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 6
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE | AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

1500 - SMI 2100130022 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 4
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE | AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

1600 - SME 2100130022 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 1
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

1700 - SMAS 2100130022 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 1
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0

1816 - CONDUTOR DE FURGOES E  PICAPES, ENSINQ

S/SUBPDEC 2100130022 | VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAY POSTO 3
1.0, FURGOES B,C,D OUE, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

2900 - SMTR 2100130022 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 2
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE | AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0
CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSINQG

3000 - SMC 2100130022 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 2
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.
AGENCIAMENTO DE| AGENCIAMENTO DE SERVICO DH
SERVICO DE CONDUTOR DE  VEICULOS 1.0

4300 - CONDUTOR DE FURGOES E PICAPES, ENSING

SECONSERVA 2100130022 VEICULOS FUNDAMENTAL, CNH CATEGORIAS POSTO 2
1.0,FURGOES B,C,D OU E, 24 HORAS DIARIAS.

DEMANDA TOTAL CONDUTOR 24 HORAS 21

SMECAP202506634A
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i fRio

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

Cddigo

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

QUADRO | - QUADRO ESTIMATIVO DE VALORES

Nome

Padronizado

ITEM 1

Descrigao

Detalhada

Valor
Unitario
Mensal

(RS)

Valor Total
Mensal

(RS)

Valor Total
12 meses

(RS)

210013.0020-58

Agenciamento
de servico de
condutor de
veiculos

Agenciamento
de servigo de
Condutor de
Veiculos 1.0,
Furgdes e Pick-
up, ensino médio
fundamental,
CNH categorias
B,C,DOUE, 44
horas semanais.

R$

Total do Item 1

[ ).

ITEM 2

Cdodigo

Nome

Padronizado

Descrigao

Detalhada

Valor
Unitario
Mensal

(RS)

Valor
Total
Mensal

(R$)

Valor Total
12 meses

(RS)

210013.0021-39

Agenciamento
de servigo de
condutor de

Agenciamento
de servigo de
Condutor de

veiculos Veiculos 1.0,

Furgdes e Pick-

up, ensino médio
fundamental,
CNH categorias
B,C,DOUE, 12
horas diarias.

Total do Item 2

SMECAP202506634A

Assinado com senha por BETTINA MARIA CANTUARIA LIBONATI - SUBSECRETARIO / 10779 - 27/03/2025 as 16:39:47,
ADRIANA CHAPELLEN RODRIGUES DA SILVA - ASSISTENTE | / 52973 - 27/03/2025 as 16:46:49 e ANA LUIZA PIMENTEL
MONTEIRO - ASSISTENTE 1/ 52973 - 27/03/2025 as 17:11:33.

Documento N°: 9748694-724 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=9748694-

724 SIGA_=n



https://linksiga.trf2.jus.br
https://linksiga.trf2.jus.br

o P, PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
i,‘i Rlo SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

S SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

Valor Valor Total

Nome Descrigao Unitario
Cédigo 12 meses

Mensal
Padronizado Detalhada (RS)
(R$)

210013.0022-10 | Agenciamento | Agenciamento de
de servico de | servico de
condutor de Condutor de
veiculos Veiculos 1.0,
Furgdes e Pick-up,
ensino médio
fundamental, CNH
categorias B, C, D
OUE, 24 horas
didrias.

Total do Item 3

(G ).

Valor Total Estimado

R$ oo [ ).

SMECAP202506634A
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e P, PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
ﬁé’i[ Rlo SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

S SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

Fazenda e
Planejamento

QUADRO Il
MODELOS DE CONTROLE DE FREQUENCIA

1. Relatério _de Controle Diario: Deve ser preenchido diariamente com o nome dos funcionarios
contratados, o dia da semana (segunda, terca, etc.), a data, jornada de trabalho, tempo de intervalo (caso
aplicavel), status (ocupado ou ndo ocupado), horario de entrada e saida, 0 nimero de horas ausentes e Total
de Horas Efetivamente Trabalhadas (total de horas que o funcionario realmente trabalhou).

Jornada de Trabalho Total de
Horas
Data T - Efetiva

Posto de Dia da Jornada | Intervalo | Status | Entrada | Saida Ausentes mente
Nome do Funcionario | Trabalho Semana Traba

lhadas

Total

Relatério_de Controle Mensal: Deve ser preenchido com o nome dos funcionarios, 0 més que sera
compilado, o Total de Horas Efetivamente Trabalhadas no més pelo funcionério e o Total de Horas Faltosas
no més do funcionério.

Total de Horas Efetivamente | Total de Horas
Trabalhadas Faltosas

Nome do

o Orgao Més
Funcionario

Exemplo: Jodo da

: Janeiro
Silva

Total

SMECAP202506634A
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QUADRO I11: CALCULO PARA DESCONTO DE FALTAS

O calculo para identificar o custo a ser descontado em decorréncia de desocupacdo de um funcionario, sem
reposicdo de profissional, por parte da CONTRATADA é dado através da seguinte formula:

Preco Unitario do Posto de Servigo

Valor a ser descontado = [

= x Qtd. de noras faltosas
\(Dias ateis no mas x Qtd. de oras do posto) ¢ f

Nessa formula, tem-se:

“Preco Unitario do Servico’’: é 0 valor unitario pago pela CONTRATANTE quando da contratacdo do
Servigo;

“Valor a ser descontado”: diz respeito ao quanto sera descontado da CONTRATADA em decorréncia das
horas do ndo atendimento do Servigo;

“Qtd. de horas faltosas”: é a quantidade de horas que ficou sem atendimento;

“Dias Uteis no més”: ¢ a quantidade de dias uteis do més em questio;

“Qtd. de horas do servigo”: é a quantidade de horas dirias Uteis do atendimento.

Assinado com senha por BETTINA MARIA CANTUARIA LIBONATI - SUBSECRETARIO / 10779 - 27/03/2025 as 16:39:47,

ADRIANA CHAPELLEN RODRIGUES DA SILVA - ASSISTENTE |/ 52973 - 27/03/2025 as 16:46:49 e ANA LUIZA PIMENTEL

MONTEIRO - ASSISTENTE | /52973 - 27/03/2025 as 17:11:33.

Documento N°: 9748694-724 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=9748694-

724

SMECAP202506634A


https://linksiga.trf2.jus.br
https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
COORDENADORIA GERAL DE SUPRIMENTOS E INFRAESTRUTURA

Fazenda e

Planejamento

QUADRO IV

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELA CONTRATADA

DOCUMENTOS EXIGIDOS NO INICIO DA CONTRATAGAO E NAS SUBSTITUICOES DE
EMPREGADOS

(a) INICIAL

1.

Planilha-resumo, detalhada, no prazo de 15 (quinze) dias do inicio da prestagcdo dos servigos

(conforme item 0), que deverd ser mantida atualizada pela CONTRATADA, com a relagdo dos seus
empregados que prestam o0s servigos objeto deste contrato, contendo os seguintes dados:

1.  Nome completo de todos empregados;

2. Funcdo exercida, profissdo e a qual categoria profissional esta vinculado (CBO);

3. Escolaridade do empregado;

4. Namero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5. Data de admisséo;

6. Carteira de habilitacéo;

7.  Salério e periodicidade de pagamento.

8.  Adicionais, gratificaces ou qualquer beneficio recebido;

9. Descontos em folha de pagamento;

10. As quantidades e valores do vale transporte e auxilio-alimentago;

11. Horério de trabalho;

12. Eventuais obrigac6es adicionais constantes da Convencéo Coletiva de Trabalho.

13. Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes
trabalhistas constantes do Relacdo Anual de Informag6es Sociais — RAIIS.

(b) INICIAL E NAS SUBSTITUICOES DE EMPREGADOS VINCULADOS AOS CONTRATOS
DECORRENTES DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA

1.

gk ow

~No

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de cada empregado que, por forca
contratual, esteja prestando servicos a favor da Prefeitura, juntamente com a relagdo ja referida. As
folhas da CTPS que deverdo ser apresentadas sdo as relativas a identificacdo do trabalhador; a do
nimero do documento com sua série; a da data de admissao; a do saldrio; a da funcdo: e, se houver,
a das condicOes especiais, consoante artigo 41 c/c o art. 29 e seu § 1°, da Consolidacédo das Leis do
Trabalho — CLT;

Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes
trabalhistas constantes do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED sempre que
tenha admitido, desligado ou transferido empregado com contrato de trabalho regido pela CLT, ou
seja, que tenha efetuado qualquer tipo de movimentagdo em seu quadro de empregados;
Documentos comprobatorios da realizagdo dos exames admissionais e demissionais;

Copia do Cartdo Cidadao.

Copia da Convengdo Coletiva de Trabalho vigente, com indicacdo expressa da correspondéncia
das categorias estipuladas no Termo de Referéncia com as categorias na Convencao.
Comprovacdo de qualificagOes exigidas no Termo de Referéncia.

Documentos comprobatorios da realizacdo dos exames periddicos, quando for o caso.

Atestado de antecedentes criminais e distribuigdo civel de toda a médo-de-obra oferecida para atuar
na execucgdo dos servicos;

(c) DOCUMENTOS EXIGIDOS NO TERMINO DO CONTRATO:
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1. Deverd ser entregue a documentacdo abaixo relacionada, em até 15 (quinze) dias apds a extingdo
ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacéo dos servigos:
1. Em caso de rescisdo do contrato de trabalho dos empregados
2. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
3.  Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;
4. Extratos dos dep6sitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
Em caso de realocagdo dos empregados:
7. Eventual comprovacdo de que os seus empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

o u

(d) DOCUMENTOS EXIGIDOS POR AMOSTRAGEM:
1. Eventuais (devem ser entregues em no maximo 15 dias apo6s a solicitagao):

1. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

2. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

3. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos.

(e) DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS PARA FINS DE LIQUIDAGCAO

1. Comprovantes do pagamento das remuneragBes, correspondentes ao més anterior ao do
faturamento, compativel com o(s) empregado(s) vinculado(s) a execugéo contratual, nominalmente
identificado(s), com a(s) respectiva(s) assinatura(s) do(s) empregado(s) alocado(s) na execucao dos
servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

2. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencédo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado, correspondentes ao
més anterior ao do faturamento, com a(s) respectiva(s) assinatura(s) do(s) empregado(s) alocado(s)
na execugdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores, quando for o caso;

3. Comprovantes de recolhimento do FGTS, por meio dos seguintes documentos, referentes ao més

anterior ao do faturamento:

Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), compativel com os relatérios da GFIP/SEFIP,

com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o

comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

6. Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), compativel com o(s)
empregado(s) vinculado(s) a execucdo contratual, nominalmente identificado(s);

7. Copia da Relacdo de Tomadores/Obras da SEFIP (RET).

o>

OBSERVACAO: Os relatérios da GFIP/SEFIP entregues deverdo ser emitidos tendo especificado, como
tomador de servico, o érgdo contratante. Esses relatérios ndo poderdo englobar funcionarios que nao
estejam envolvidos na prestacdo do servico.

8. Comprovante(s) de recolhimento das contribuicBes ao INSS por meio dos seguintes documentos,
referentes ao més anterior ao do faturamento:
1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
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2. Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia (GFIP);
3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), compativel com os relatérios da GFIP/SEFIP,

com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

4. Copiada Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), compativel com o(s)

empregado(s) vinculado(s) a execucdo contratual, nominalmente identificado(s);

5. Copia da Relacdo de Tomadores/Obras SEFIP (RET).

OBSERVACAO: Os relatérios da GFIP/SEFIP entregues deverdo ser emitidos tendo especificado, como
tomador de servico, o érgdo contratante. Esses relatérios ndo poderdo englobar funcionarios que nao
estejam envolvidos na prestagdo do servico.

9.

10.

11.
12.
13.

14.

Relacdo de frequéncia do(s) funcionario(s) (folha de ponto), com a(s) respectiva(s) assinatura(s)
do(s) empregado(s) alocado(s) na execucgdo dos servigos contratados, referente ao més anterior ao
do faturamento;

Comprovacéo do cumprimento das demais obrigagBes trabalhistas, individualizadas para cada
funcionario do contrato previstas em acordo/convencao/dissidio coletivo utilizado para a
formulagdo da proposta, correspondentes & Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizada.

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF atualizada.

Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo
— CND vélida na data da apresentagdo do documento;

Comprovacao de homologagdo do termo de rescisdo de contrato de trabalho pelo sindicato.

(f) OBSERVACOES:

1

Os documentos solicitados deverdo se referir a0 més anterior ao da prestagdo do servico, ou 0
previsto em contrato. Excegdo: primeiro e Gltimo més da prestacdo. Ademais, no ultimo més da
prestacdo, a Contratada deverd apresentar os comprovantes de pagamento das verbas rescisérias ou
a comprovacdo de que os empregados foram realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

A nota fiscal ou fatura relativa ao Gltimo més da prestacdo dos servigos, pelo encerramento do
instrumento contratual, seja por qualquer uma das ocorréncias nele previstas, devera vir
acompanhada dos documentos referidos correspondentes ao ultimo

més de prestagdo dos servigos. A comprovagdo da regularidade fiscal pode ser substituida pela
certiddo vélida do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

A apresentacdo irregular da nota fiscal ou fatura mensal com os documentos aqui relacionados por
parte da contratada, ndo ensejara nenhuma responsabilidade ou 6nus adicional a Prefeitura.

Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas
poderéo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragdo.
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QUADRO V — PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS
(EXEMPLIFICATIVA)

Planilha de Custos de M&o de obra vinculada a
execucdo contratual
Dados complementares
para composicdo dos
custos referente a médo
de obra
FI)Dr:ZI)tsodsz:aa.lpresentagao o Instrugdo: somente
. preencher 0s
- . 210013.
1 Caodigo servico 0020-58
AGENCIAMENTO DE
2 Descrigio Servico SERVICOS CONDUTORES DE
VEICULOS DE CARGAS
LEVES
Diurno
3 Turno e
noturno
L. 44 hs,
: Crmperaasr g
24 hs
5 Salario Normativo da R$
Categoria Profissional 1.239,00
Clausula
Terceira
da
CONVE
L NCAO
; ey COLET
' IVA DE
TRABA
LHO
2023/
2024 —
Trabalh =
adores —_—
Categoria profissional nas =
7 (vinculada a execucéo SHlliE
s de
contratual) .
Asseio e
Conserv <
acAo. 3
8 Localidade do dissidio S
(UF) 8
9 Data base 01/03/2 o
Dissidio/AC/CC 022 3
SOBRE A <
[}
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CONTRATADA /
CONVENENTE:
10 Razdo Social
11 CNPJ -
Socieda
. s de
Tipo societario Empresé
12 (NATUREZA fia /
JURIDICA) MEI/
EIRELI
13 - -
PIS / COFINS / ISS
1 Regime Tributério Sl VARIAVEIS -
(Apuracdo do Lucro) OBRIGATORIO
INFORMAR
CNAE da Empresa que
15 Alcance a Atividade
Contratada
Aliquota
16 PIS
Simples
Aliquota
17 COFIN
PREENCHER SE S
OPTANTE PELO Simples
SIMPLES Aliguota
18 ISS
Simples
CNAE
19 Anexo
Simples
glool\[/)lgéglcl:AO DA Valor Infjicagéo da Base de
REMUNERACAO (39 |edene
L. R$
A Salario Base 1.239,00 _
Adicional de
B . .
periculosidade
c Adicional de
insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
~ R$
Total da Remuneragéo 1.239.00 _
MODUI:O 2: vValor
BENEFICIOS MENSAIS Unitério Valor Mensal (R$)
E DIARIOS
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ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS

Auxilio Transporte

A (Informar Valor Modal  |R$ 4,05 |R$ 103,86
(R$))

Al Credito PIS/COFINS R$ 0,00
Auxilio Alimentacédo RS

B (Informar Valor Diario 18.00 R$ 367,40
(R$)) ’

B.1 Credito PIS/COFINS R$ 0,00
Assisténcia Social
Familiar Sindical -

¢ Clausula Vigésima R$ 4,50
Quarta da CCT

C.1 Credito PIS/COFINS R$ 0,00
Contribuicdo Assistencial
Patronal - Clausula

D Quinquagesima Quarta da R$233
CCT

Total c_ie Be_n,ef_lcms R$ 478,09

mensais e diarios

MODULO 3: vValor

UNIFORMES E Eprs (RS)

(Insumos Diversos)
Uniformes - Clausula RS

A Quadragésima Sexta da 45,00
CCT '

Al Credito PIS/COFINS R$ 0,00

B Outros (especificar)

Total R$45,00

MODULO 4:

Submddulo 4.1 -
Encargos previdenciarios % Valor (R$)
e FGTS:
A INSS 20,00% R$247,80
B SESI ou SESC 0,00% R$0,00
C SENAI ou SENAC 0,00% R$0,00 =
D INCRA 0,00% R$0,00 =
E Salario Educacio 0,00% R$0,00 =
F FGTS 8,00% R$99,12 =
Risco Ambiental do
Trabalho (INSERIR
G ALIQUOTA DE 1,00% R$12,39 <
ACORDO COM A 3
ATIVIDADE) 8
H SEBRAE 0,00% R$0,00 &
Total 29,00% R$359,31 S
Submédulo 4.2 - 13° Valor 3
Salario e Adicional de (R$) 4
[}
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Férias
A 13° Saldrio (8:33%) |00
Adicional de Férias
B (2,78%) R$34,42
Subtotal $$137,6
Incidéncia do submédulo
C 4.1 sobre 13° Salério e R$39,92
Adicional de Férias
Total sF;$177,5
Submédulo 4.3 - Valor
Afastamento Maternidade (R$)
A Afastamento maternidade | R$0,11
Incidéncia do submddulo
B 4.1 sobre afastamento R$0,03
maternidade
Total R$0,14
Submédulo 4.4 - Provisdo Valor
para Rescisdo (R$)
A Aviso prévio indenizado |R$10,33
B Ingldenc]a_dq FGT§ sobre R$0,83
aviso préevio indenizado
c ML,J"I_B. c_io FG_TS do aviso R$4.96
prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado | R$0,48
Incidéncia do submddulo
E 4.1 sobre aviso prévio R$0,14
trabalhado
Multa do FGTS do aviso
F prévio trabalhado R$0,99
Total R$17,72
Submaédulo 4.5 - Custo de
. e Valor
Reposicéo do Profissional (R$)
Ausente
A Férias 5R $103,2 —_—
B Auséncia por Doenga R$20,52 —
C Licenca Paternidade R$0,23 =
D Auséncias Legais R$3,44
Auséncia por Acidente de
3 Trabalho R$0,40
F Outros (especificar) <
R$127,8 &
Subtotal 4 §
Incidéncia do submadulo §
G 4.1 sobre o Custo de R$37,07 N
reposicéo 3
Total R$164,9 <
7]
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Diversos (uniformes,

1 [
Quadro-Resumo - valor
Médulo 4 - Encargos (R$) Observagoes
sociais e trabalhistas
41 13 ° salario + Adicional |R$177,5
' de férias 9
42 Encargos previdenciarios | R$359,3
' e FGTS 1
4.3 Afastamento maternidade | R$0,14
4.4 Custo de rescisdo R$17,72
Custo de reposicéo do R$164,9
4.5 o
profissional ausente 1
4.6 Outros (especificar) R$0,00
MODULO 5 - CUSTOS
INDIRETOS % Valor (R$)
TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 6,00% R$148,91
B Lucro 8,13% R$213,87
Subtotal - | 14,13% R$362,78
Valor liquido mensal dos R$2.844 54
servicos (sem os tributos) o
Valor mensal dos
servicos (incluindo os
tributos) - Base para o R$2.844,54
calculo dos tributos
C Tributos
c1 Tributos Federais - PIS |
COFINS
PIS 0,00% R$0,00
COFINS 0,00% R$0,00
Tributos Estaduais
c2 (ICMS) R$ 0,00
C3 Tributos Municipais (ISS) | 0,00% R$0,00
ca Outras tributos
(especificar)
Subtotal - 1l 0,00% |R$0,00
Total 14,13% |R$362,78
Quadro-Resumo do Custo
por Empregado (Mao de
obra vinculada a (R$) Observacoes
execucgdo contratual
(valor por empregado)
Mddulo 1- Composi¢do |R$1.239
A x
da Remuneracéo ,00
B Maddulo 2 - Beneficios R$478,0
Mensais e Diarios 9
c Médulo 3 - Insumos R$45,00
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materiais, equipamentos e
outros)
D Maddulo 4 - Encargos R$719,6
Sociais e Trabalhistas 7
Subtotal (A + B +C+ D) 322'481
£ Médulo 5 - Custos R$362,7
indiretos, tributos e lucro |8
Valor total por R$2.844
empregado 04
Quantitativo de
Profissionais ou Postos - R$28.445,37
Geral: 25a2,7/
Fator K 2,30 Limpeza com Insumos:
3,0a3,5

SMECAP202506634A
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QUADRO VI
MATRIZ DE RISCO
e o . Anélise Resposta aos Riscos
Identificacdo dos Riscos o P
Qualitativa (Tratamento)
. . . Sub L. Resposta Responsa
Id. Tipo Risco Categoria Coteqoria P | 1 | Px1| Estrategia Slgenian vel
Devido ao
calendério
orcamentario da
A contratada
PCRJ, pode .
deverd
haver atraso no
manter fluxo
pagamento do .
de caixa para
contrato, sendo Aquisicoe cobrir a Contrata
RO01 | Ameaca |que a equipe da quiste Pessoal | 8 | 9 | 72 | Mitigar
. S despesa de da
contratada podera .
L pessoal e ndo
ter seus salarios -
prejudicar a
atrasados levando x
. execugdo do
a desmotivacdo
A contrato
ou a auséncia de
participagdo no
contrato.
A contratada
devera
possuir um
Devido a uma banco de
politica reserva de
ineficiente de profissionais
retencdo de afim
pessoas, pode de substituir
haver 0 membro da
rotatividade nos | Aquisicoe . equipe por | Contrata =
R002 | Ameaga | . quiste Pessoal | 8 | 8 | 64 | Mitigar quipe p —
integrantes da s outro da =
equipe profissional —
disponibilizada com nivel de ——
pela contratada, capacitacdo e =
prejudicando o experiéncia — <
cumprimento do equivalente =3
contrato. ou superior, §
Yol
dentro do N
prazo §
estipulado no Q
=
n
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contrato.
Antes da
substituicdo,
devera haver
passagem de
conheciment
o parao
novo
membro da
equipe.

Devido a
8 A contratada
convengao ,
. deverd
coletiva de considerar
trabalho, pode Aquisicde . Contrata
RO03 | Ameaca P quisie Pessoal | 6 | 6 | 36 | Mitigar |este aspecto
haver aumento S da
em sua
dos gastos com
proposta de
0s empregados da
preco
contratada
Devido a
i A contratada
alteracdo da ,
olitica devera
Econc“)mico Aquisicoe Aceitar | buscar Contrata
R004 | Ameaga | . ) quiste Geral 4 | 5| 20 | Ativament|alternativas
financeira, pode S o para da

haver aumento
nos tributos ap6s
a contratacéo.

cumprimento
do contrato

SMECAP202506634A
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QUADRO VII
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato entre o
provedor de servicos e o 6rgdo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacdes de pagamento.

1.2.  Objetivo a atingir: Prestacao do servico em elevados niveis de qualidade.

1.3.  Forma de avaliagdo: Definicdo de situagBes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e
atribuicéo de descontos no valor de pagamento devido.

1.4.  Sangdes: embora a aplicagdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo contratual, ndo
configurando san¢&o, a Contratante poderd, pela qualidade insuficiente, aplicar as penalidades previstas
em contrato.

2. CONDICOES GERAIS

2.1.  Para o acompanhamento e avaliagdo dos servi¢os da Contratada serd estabelecido e utilizado o
Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se em indicadores e metas
definidos neste documento.

2.2. A andlise dos resultados destas avaliagdes pela Contratante podera resultar em penalidades,
conforme prevé o Processo de Aferigdo, caso a Contratada ndo cumpra com 0S Seus compromissos de
apresentagdo, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual, conforme estabelecido
pelos indicadores.

2.3.  OIMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de qualidade que
assumird junto a Contratante. O IMR é um instrumento &gil e objetivo de avaliacdo da qualidade da
execucgdo contratual, associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

2.4.  Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir com suas
obrigaces contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

2.5. O IMR serd implementado a partir da primeira medicéo da data de assinatura do contrato, cabendo
ao Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a execugédo dos servigos prestados.

2.6. Para consecucgdo destes objetivos deverd ser adotado as regras e metodologias de medi¢do de
resultado descristas nos itens abaixo.

3. DESCRIGAO DOS ITENS AVALIADOS POR POSTO DE SERVIGO

3.1. A avaliacdo corresponde & atribuigdo mensal dos conceitos “Adequado”, “Ndo Adequado” ou
“Nao aplicavel para o més de medigdo” para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se
necessario. Serdo dois modulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo
geral, formando a pontuacéo final que sera aplicada na faixa de tolerancia:
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MODULO 1-AVALIACAO DOS FUNCIONARIOS

Afericdo: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a comunicagdo
formalizada a este,efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a
ocorréncia.

Itens a serem observados:
1. Auséncia de algum dos itens do uniforme (inclusive cal¢ado);
2. Substituicdo de algum item por outro que ndo faga parte do uniforme;
3. Uniforme em condigdes ruins (sujo, rasgado, mal arrumado, manchado, encardido e etc);
4. Utilizagdo de vestuario que ndo faca parte do uniforme ou de adornos ndo adequados
para a execucdo daatividade;
N&o utilizago de crachg;
Atraso para inicio da prestacdo do servico, por periodo de até 30 (trinta) minutos;

oo

Término da prestacdo de servigo antes do horério preestabelecido; 11 — Descumprimento
do tempo regular de intervalo (almogo);

8. Indisponibilidade da prestagdo do servigo (auséncia de algum dos funcionarios, sem a
devida cobertura) por um periodo superior a 30 (trinta) minutos;

9. Auséncia contumaz no posto base;

10. Distrac6es, conversas, confraternlzagoes irregulares que atrapalhem a execugéo do servigo
11. Tratamento madequado com o publico

Observacao: A comunicacgdo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia eletrénica.
Os registros dasocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera a
uma ocorréncia, podendo haver

registro de varias ocorréncias na mesma data.
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MODULO 2: PRESTACAO DE SERVICO
Afericao: Condicionada a verificagao pelo Fiscal Técnico do Contrato que detalhara a
ocorréncia.

Itens a serem observados:

Deixar de:

1— Realizar as rotinas diarias na frequéncia estabelecida

2—Preencher corretamente os formulérios de controle e/ou livros de ocorréncias

3 — Comunicar imediatamente & CONTRATANTE, quando houver qualquer anormalidade
ou informagdo quepossa vir a representar algum risco para que sejam adotadas as providéncias
necessarias para regularizacéo.

4 - obedecer as legislacGes relativas a Consolidagéo das Leis Trabalhistas (CLT) e em legislagég

especifica da funcdo (Acordos, Convencoes Coletivas ou equivalentes vigentes)
Observacao:

3.3. Cada modulo, devido a sua importancia, terd pesos diferenciados, conforme tabela abaixo:

MODULOS PESO DA PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA

1 10 150

2 20 200

RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 350
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4. CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

4.1.  De acordo com as ocorréncias constatadas na execugdo do contrato e, considerando os pesos de
cada médulo, a pontuagdo mensal da contratada sera avaliada de acordo com a seguinte férmula:

4.2.  Os servicos serdo considerados insatisfatorios abaixo de 290 pontos.

43. O primeiro més de contrato serd objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

4.4. A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de
satisfacdo, que poderéa ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

5. FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

5.1.  Asadequacles nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

Faixa de Pontuacdo Obtida Percentual de Desconto
350 A 310 0%
290 A 309 5%
Abaixo de 290 10%

5.2.  Havera possibilidade de rescisdo contratual nas seguintes condigdes:

5.2.1.  Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou
nosultimos 12 meses, se houver prorrogacéo;

5.2.2.  Pontuacéo abaixo de 250 pontos;
6. FORMA DE AFERICAO E ANOTACAO DOS RESULTADOS

6.1 O Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias
dentrodo periodo de aferigdo:

MODULO 1: AVALIACAO DOS CONDUTORES

Total de
ocorréncias

Datada Descricao
Ocorréncia
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MODULO 2: PRESTACAO DE SERVICO

Total de

ocorréncias

Datada Descricao

Ocorréncia

NOTA FINAL
PERIODO _DE
AFERICAO
PONTUACAO FINAL| Pontuagdo mensal = 350 - “n° de Ocorréncias do Modulo 1 x
10 - “n° deOcorréncias do Mddulo 2” x 20

Observacoes:

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1.  Este instrumento define expectativas de servigos e responsabilidades entre o Instituto Nacional do
Seguro Social em Brasilia/DF e a empresa , CNPJ n° e, é parte integrante do contrato decorrente do
Edital Pregdo Eletronico n° /2020, celebrado para PRESTACAO DE SERVICOS DE CONDU-
TORES DE VEICULOS DE CARGAS LEVES PARA EXERCER ATIVIDADES NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACC)ES DA PREFEITURA DA CIDADE DO
RIO DE JANEIRO — PCRJ, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, conforme descrito, caracterizado
e especificado neste termo de referéncia.

7.2.  Além disso, o espirito deste instrumento € clarear e solidificar o pactuado entre as partes, traba-
Ihando juntos no provimento de servigos de qualidade e com eficiéncia visando garantias para o interesse
publico.

7.3.  Aassinatura deste instrumento indica que a as partes o revisaram e que, em termos de necessidades,
apresenta objetivos realizaveis e mensuraveis na execugao dos servigos.

CONTRATANTE

Documento assinado digitalmente

b BRAULIO DA SILVA FARIA JUNIOR
g »! Data: 27/03/2025 14:04:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Rio de Janeiro, 29 de fevereiro de 2024.

GERALDO CAXIAS FILADELFO
Coordenador de Suprimentos e Logistica
Matricula N° 11/170.397-4

Coordenadoria de Suprimentos e Logistica

SMECAP202506634A
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EIRIO | o

ANEXO I-A do Decreto 43.562/2017.

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde
sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracéo
publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relagéo

com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2025.

Bettina Maria Cantuaria Libonati
Subsecretaria de Gestao
Matricula: 70/323140-4

Documento assinado digitalmente

b BRAULIO DA SILVA FARIA JUNIOR
g il Data: 27/03/2025 14:05:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FOCO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
Braulio da Silva Faria Junior
Representante Legal
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PREFEITURA

EIRIO | o

ANEXO Il
DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execuc¢do deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846/2013, se comprometem
a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estdo cientes de que ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de

subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipdteses de alteracdo contratual,
transformacéo, incorporacéo, fusdo ou ciséo societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fuséo ou
incorporacdo, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparacdo
integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

Paragrafo segundo — As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do respectivo contrato, as
consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo—se tal

responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa e reparacao integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2025.

Bettina Maria Cantuaria Libonati
Subsecretaria de Gestdo
Matricula: 70/323140-4
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