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1.1. Aquisicdo de duas inscricdes na acdo de desenvolvimento “20° Congresso Brasileiro de Gestéo,
Projetos e Lideranca - CBGPL 2025", a ser promovida pelo Project Management Institut - PMI CE, na
cidade de Fortaleza — CE, entre os dias 22 e 23 de abril de 2025, nos termos da tabela abaixo,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGAO | CATMAT | UNIDADE |QUANTIDADE| VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 CBGPL 2025 21180 vagas 2 R$1.500,00 R$3.000,00

1.2. A duracao da presente contratagdo ficard adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios.

1.3. Considerando que ndo remanescerao obrigacdes entre as partes apés a conclusdo das palestras, e
gque a expectativa de recebimento dos servicos e pagamento ocorra em menos de 30 (trinta) dias da
realizacao do evento, o Contrato sera substituido pela Nota Or¢camentaria de Empenho, nos termos do

art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O custo estimado total da contratacdo € de R$3.000,00 (trés mil reais), conforme custos unitarios

apostos na tabela acima.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serdo aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.
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2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. As acdes de treinamento, aperfeicoamento e desenvolvimento a serem executadas em 2025 estdo
alinhadas de forma a apoiar o pleno cumprimento dos objetivos definidos no Plano Estratégico 2023-
2026, no qual foi estabelecido que se pretende, além de manter e consolidar os avancos conquistados
nos Ultimos anos, enfrentar novos caminhos e desafios alicercados no firme compromisso com a
melhoria continua dos servigcos prestados a sociedade, e o Plano de Agéo 2025.

Capacitar os servidores € uma das atribuicdes primordiais da area de Gestao de Pessoas. O servidor
publico precisa atuar como difusor de estimulos favoraveis a eficiéncia na prestacdo de servicos
publicos, a transparéncia governamental, a cidadania, & correta utilizagdo dos recursos, ao cumprimento
da misséo institucional, ao atendimento publico de qualidade, suprindo as necessidades e demandas do
cidadéo e da sociedade. Além disso, o0s servidores precisam estar capacitados para pesquisar, negociar,
aproximar pessoas e interesses, planejar, executar, avaliar e aprimorar continuamente seu trabalho,
buscando sempre inovar. O desenvolvimento de habilidades e capacidades laboriais tem sido
crescentemente considerado como um dos elementos essenciais da boa governanga publica. Disso
depende o desenvolvimento de uma Administracdo Publica estratégica e eficiente, com foco em
resultados, orientada a prestacao de servicos de qualidade.

Dessa forma, na tentativa de atender aos novos desafios impostos as organizacdes pela globalizacéo e
pelas inovacdes tecnoldgicas, a Administracdo Publica tem o desafio de implantar novas tecnologias,
que incrementem a insurgéncia de competéncias necessarias ao alcance da missao institucional e
evolucdo de seus padrdes de producédo de bens e servicos. Neste cenario, os processos de educacao
corporativa ganham importancia estratégica na conducdo de técnicas modernas, pois tornam seus
capitais intelectuais habilitados para a cria¢do, aquisicdo e transferéncia de conhecimentos e, ainda,
para a conquista da alta performance da equipe e para o resultado institucional.

Outrossim, o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto n°® 10.506, de 2 de
outubro de 2020 — que disp8e sobre a nova Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990 — confirma o papel estratégico do desenvolvimento de servidores e
gestores, especialmente no art. 1° e nos incisos |, Il, Ill, V e VI, do art. 3°, reproduzidos abaixo:

“Art. 1° Este Decreto dispbe sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP,
com o objetivo de promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias
necessarias a consecuc¢do da exceléncia na atuacdo dos 6rgéos e das entidades da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.

(.)

“Art. 3° Cada ¢rgéo e entidade integrante do SIPEC elaborara anualmente o respectivo PDP, que
vigorara no exercicio seguinte, a partir do levantamento das necessidades de desenvolvimento
relacionadas a consecugao dos objetivos institucionais.

§ 1° O PDP devera:

I - alinhar as necessidades de desenvolvimento com a estratégia do 6rgdo ou da entidade;
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I - estabelecer objetivos e metas institucionais como referéncia para o planejamento das agbes de
desenvolvimento;

Il - atender as necessidades administrativas operacionais, taticas e estratégicas, vigentes e
futuras;

(.)

V - preparar os servidores para as mudancas de cenarios internos e externos ao 6rgdo ou a
entidade;

VI - preparar os servidores para substituicbes decorrentes de afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e da vacéncia do cargo;

Elaborado por cada 6rgdo ou entidade da administracdo, o PDP (Plano de Desenvolvimento de
Pessoas) deve observar o alinhamento entre as acfes de desenvolvimento e sua estratégia institucional.
Assim, o processo de qualificacdo e capacitacdo dos servidores torna-se elemento importante em seu
planejamento organizacional.

O Plano Estratégico 2023-2026 traz os objetivos, metas e iniciativas estratégicas que norteiam a atuacao
do Instituto no periodo com o objetivo efetivo de cumprimento da misséo do Instituto e alcancgar a viséo
de que o INPI, além de manter e consolidar os avangos conquistados nos Ultimos anos, enfrentara novos
caminhos e desafios alicercados no firme compromisso com a melhoria continua dos servigos prestados
a sociedade.

Dentre os projetos estratégicos que compdem o Plano de Ac¢do 2025, o projeto estratégico de formar
gestores com base nas novas tendéncias e estratégias no desenvolvimento de liderangas esta vinculado
ao objetivo estratégico n° 7, “Garantir a recomposicdo e retencdo da forca de trabalho dimensionada
para atender uma demanda crescente e sustentar o alto desempenho na prestacéo de servi¢cos”, o qual
é fundamental no apoio a consecucdo dos outros oito objetivos e dezenas de iniciativas estratégicas
integrantes do atual Plano Estratégico do Instituto. O processo de desenvolvimento laboral do corpo
funcional do INPI, portanto, deve ser permanente e estar alinhado as estratégias da organizacédo. Por
este motivo, é essencial proporcionar aos servidores, gestores e lideres do INPI capacitages de alto
nivel para o continuo desenvolvimento de competéncias.

Ainda nesse sentido, a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) propbe o conceito para
“competéncias transversais” no contexto da PNDP e o conjunto de sete competéncias que devem ser
consideradas como transversais para o setor publico brasileiro. Essas competéncias devem ser o norte
para os processos de desenvolvimento de pessoas e mobilizagcdo de capacidades nos 6rgaos da
Administracdo Publica Federal. As competéncias transversais de um setor publico de alto desempenho
constam na Instrucdo Normativa SGP/ENAP/SEDGG/ME n° 21, de 1° de fevereiro de 2021, sdo as
seguintes: 1) Resolucdo de problemas com base em dados; 2) Foco nos resultados para os cidadaos; 3)
Mentalidade Digital; 4) Comunicacao; 5) Trabalho em equipe; 6) Orientagdo por valores éticos; e 7)
Visao Sistémica. Ja as competéncias indicadas pela Enap como essenciais de lideranca para o setor
publico brasileiro sdo as seguintes: 1) Visdo de futuro; 2) Inovagdo e Mudanca; 3) Comunicagéo
estratégica; 4) Geracdo de valor para o usuario; 5) Gestdo para resultados; 6) Gestdo de crises; 7)
Autoconhecimento e desenvolvimento pessoal; 8) Engajamento de pessoas e equipes; e 9)
Coordenacao e colaboracdo em rede.

Em novembro de 2024 o 6rgédo central do SIPEC publicou manifestacdo técnica para orientar a
execucdo das acdes de desenvolvimento contidas nos Planos de Desenvolvimento de Pessoas das
entidades no exercicio de 2025. Ressalte-se que se trata de documento com carater orientador —
conforme previsto no art. 8° do Decreto n® 9.991/2020 e no art. 9° da Instrucdo Normativa SGP-ENAP

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 3 de 24
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestao



UASG 183038 Termo de Referéncia 29/2025

/ISEDGG/ME n° 21/2021 -, disponibilizado a todas as entidades e 6rgédos vinculados ao SIPEC, o qual
consiste em relatério geral acerca de todos os PDPs enviados a Secretaria de Gestao e Desempenho de
Pessoal, e no qual consta link personalizado e, portanto, especifico ao INPI. Nele, consta planilha
consolidada das necessidades de desenvolvimento classificadas como transversais e que possuem
cursos ofertados pela ENAP, os quais poderiam, caso adequados, supri-las.

Decreto n° 9.991/2019:

"Art. 8° O dérgéo central do SIPEC disponibilizara manifestacdo técnica para orientar a elaboragcéo
das acles de desenvolvimento relacionadas ao PDP."

Instrucdo Normativa ME n° 21/2021:

“Art. 9° O o¢rgédo central do SIPEC analisara o PDP de cada ¢rgdo e entidade e emitira
manifestacdo técnica orientadora a respeito da elaboracdo das acbes de desenvolvimento
relacionadas ao PDP até o dia 30 de novembro de cada ano civil, ou no dia dtil subsequente.

§ 1° A manifestacao de que trata o caput contera:

| - as orientacbes para as acbes ndo transversais de desenvolvimento, que poderdo ser ofertadas
pelos orgéos e entidades, de maneira direta ou indireta;

Il - a lista de agbes transversais que serdo providas pela Escola Nacional de Administragdo Publica
- Enap e pelas escolas de governo do Poder Executivo federal; e

Il - outras informagGes que o 6rgdo central do SIPEC julgar pertinentes.

§ 2° As agbes de desenvolvimento a que refere o § 1° do art. 8° quando aprovadas para o primeiro
ano de execugdo, poderdo ser executadas nos anos posteriores independentemente da
manifestagdo técnica do 6rgéo central do SIPEC."

Assim, dentre as necessidades de capacitacdo para servidores do INPI cadastradas no PDP 2025,
encontra-se a referente ao “Congresso Brasileiro de Gestdo, Projetos e Lideranc¢a”, como necessidade
de “Aperfeicoamento do modelo juridico-institucional do INPI”. Verificamos que no Anexo | da
manifestacdo do 6rgao central do SIPEC referente ao PDP ndo ha congresso contemplando o tema
Gestéo de Projetos. Tal fato indica a impossibilidade de atendimento da necessidade descrita acima no
PDP-INPI 2025 pela Escola Nacional de Administracéo Publica.

A presente contratacdo ira apoiar e facilitar a implementacdo do objetivo estratégico “Garantir a
recomposicao e retencdo da for¢ca de trabalho dimensionada para atender uma demanda crescente e
sustentar o alto desempenho na prestacao de servigos.”.

Deste modo, enfatizamos que a capacitagdo objeto deste Termo de Referéncia estd em plena
consonancia com os objetivos definidos no Plano de Acao de 2025. Neste contexto, a capacitagado ira
proporcionar ao Instituto a preparacéo de servidores ocupantes de cargos na area de gestdo de projetos
para os desafios laborais, levando-os a terem maior dominio sobre o tema cuja a¢do de
desenvolvimento € objeto desta contratagéo.

O mundo passa por mudancgas significativas desde o surgimento da pandemia ocasionada pela COVID-
19. O INPI foi compelido a se adaptar ao novo cenario e os servidores também precisaram mudar para
lidar com o novo mundo. As mudancas comportamentais e organizacionais foram grandes e exigem de
gestores e lideres uma nova postura.
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7

Para atuar em meio ao contexto atual, € necessdria nos servidores capacidade de encontrarem o
caminho para a governancga eficiente, transformando-se em lideres éticos e interessados no bem comum
e nas conquistas dos objetivos tragcados pelas organizagdes. E preciso saberem agir buscando novas
solugcbes tanto para as demandas existentes como para as novas que surgem, como as questdes
envolvendo controles necessariamente cada vez mais eficazes. Disso depende o desenvolvimento de
um INPI estratégico e eficiente, com foco em resultados, orientado a prestacédo de servicos de qualidade.

Com relacdo a fundamentacédo legal, da analise do artigo 74, paragrafo 3° da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, observa-se que séo trés os requisitos imprescindiveis que ensejam a inexigibilidade de
licitacdo: a prestacdo de servico técnico especializado, a natureza singular desse servico e a notéria
especializacdo da empresa ou do docente.

Como ja mencionado, o objeto a ser contratado consiste em acgéo de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, considerado servico técnico profissional especializado, conforme artigo 74, inciso lll, “f" da Lei
n° 14.133/2021, ja citado anteriormente;

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(.)

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagéo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(..)

"§ 3° Para fins do disposto no inciso lll do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto
do contrato.”

Conclui-se que o texto legal determina trés condi¢es para configuragdo da hipotese de inexigibilidade:
Configurar-se como um dos servicos indicados no art. 74;
O servico ter natureza singular; e

A instituicdo ou o profissional a ser contratado possuir notoria especializacdo no campo de sua
especificidade.

Quanto ao primeiro requisito, o servigco de que se trata - treinamento e aperfeicoamento de pessoal -
esta contemplado no art. 74, inciso lll, “f” da Lei n°® 14.133/2021. Dessa forma, a hipétese em discussao
enquadra-se na situacao prevista na lei.

No que tange ao segundo requisito, singularidade do objeto, por sua natureza, congressos, seminarios,
workshops e eventos correlatos sao singulares, por sua especificidade. Esta acdo de capacitacao tera
abordagem didatica envolvendo atividades tedricas e praticas nas rotinas e nos sistemas
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governamentais, além de informacdes sobre a legislacdo em vigor que trata do assunto, envolvendo
gestdo de projetos, por sua natureza assunto complexo e de grande importéncia ao INPI por envolver
diretamente a area de governancga do Instituto. Para este fim, serdo apresentados temas atuais sobre os
principais aspectos em discussdo sob a égide pratica e da legislacdo correlata envolvendo o tema
gestao de projetos, que serdo expostos e debatidos por renomados especialistas, 0 que contribuira para
0 alcance dos objetivos do INPI em assuntos ligados a area, trazendo aprofundamento em
conhecimentos relativos a especificidades desta em outras instituicdes.

A contratacdo das vagas no congresso possibilitara o aprimoramento dos servidores na area de gestéo
de projetos que cuidam de assuntos e praticas diretamente ligados ao tema.

Quanto ao terceiro requisito, o Project Management Institut - PMI CE é notoriamente especializado em
ampliar o conhecimento do publico especifico da area de gestdo de projetos. E uma associacéo
profissional que abrange as areas publica e privada na prestacdo de servicos de formagéo, capacitacédo
e certificacdo profissional para seus associados. Sediada na cidade de Fortaleza — CE, o PMI-CE esta
entre 0s maiores institutos de Gestdo de Projetos, oferecendo uma ampla curadoria de eventos e
abordando temas relevantes para a area de lideranca em gestao e projetos.

No que concerne aos servigos prestados para a Administracéo Publica, o Project Management Institut -
PMI CE ja capacitou, além de servidores provindos da sede e das regionais do INPI, alunos dos quadros
da administracao direta e indireta, de autarquias e de varias empresas de médio e grande porte a nivel
nacional e multinacional, que também buscaram se aprofundar em temas ligados a area de gestdo de
projetos.

Face ao exposto, e demonstrada a presenca dos trés requisitos citados, a presente contratacdo encontra
abrigo na inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no artigo 74, inciso I, “f*, da Lei n°® 14.133/2021, por
se ftratar de prestacdo de servico técnico profissional especializado, relativo a treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, prestado por profissional de notéria especializacao.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO], conforme
detalhamento a seguir:

I. ID PCA no PNCP: 42521088000137-0-000001/2024;
1. Data de publicagdo no PNCP: 20/03/2025;
1. Id do item no PCA 2025: 28;
1v. Classe/Grupo: 929;
v. Identificador da Futura Contratacdo: 183038-29/2025.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO
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3.1. Os servicos a serem contratados sdo de natureza ndo continuada e enquadram-se nas excecodes
previstas no 8§ 1° do art. 3°, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em
auxiliares, instrumentais ou acessorios a area de competéncia legal do INPI, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos da autarquia.

3.2, A prestacao dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administracdo, vedando-se, assim, qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

4. Requisitos da contratacdo

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Sustentabilidade

N&o se aplica.

4.2. Indicacao de marcas ou modelos

N&o se aplica.

4.3. Da vedacao de utilizacdo de marcalproduto na execuc¢ao do servico
N&o se aplica.

4.4, Da exigéncia de amostra

N&o se aplica.

4.5. Subcontratacao

N&o € admitida a subcontratacao do objeto contratual.
4.6. Garantia da contratacdo

N&o se aplica.

4.7. Requisitos da Contratacdo

O servico deve atender aos seguintes requisitos:

02 (duas) inscricdes no “20° Congresso Brasileiro de Gestéo, Projetos e Lideranca - CBGPL 2025” com
carga horéaria de 16 horas, a ser ministrado nos dias 22 e 23 de abril de 2025, conforme especificacdes
na proposta em anexo;

Explanacgéo por profissionais com ampla experiéncia e reconhecimento no mercado;
Emisséao de certificado de participacdo na capacitacdo ao término do congresso.

N&o sera admitida a subcontratacdo ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo deste servico técnico especializado de
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natureza intelectual para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, previsto no art. 74, lll-f, da Lei n.
14.133/21.

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21,
pois a contratagdo ndo envolve a prestacdo de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de méo
de obra — nos termos do inciso VI, art. 7°, do Decreto n°® 9.507/2018, e do item 3 do Anexo VII-F da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017 — ou apresenta caracteristicas que possam trazer algum tipo
de prejuizo a Administracé@o e que precise ser resguardado.

4.8. Vistoria

N&o ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execuc¢éo dos servicos.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condicdes de execucao

O prazo de execucdo total dos servicos sera de 30 dias, com inicio no dia 22 de abril de 2025.

A prestacdo dos servigos consistira na inscricdo de dois servidores do INPI no “20° Congresso Brasileiro
de Gestao, Projetos e Lideranca - CBGPL 2025", com carga horaria de 16 horas, a ser ministrado no
periodo de 22 a 23 de abril de 2025, na cidade de Fortaleza - CE, no horario entre as 8:00h e as 18:00h,
cuja execucgdo contratual observara as rotinas indicadas conforme especificacdes existentes na proposta
comercial.

5.2. Materiais a serem disponibilizados

N&o se aplica.

5.3. Informacgdes relevantes para o dimensionamento da Proposta

Participardo do "20° Congresso Brasileiro de Gestéo, Projetos e Lideranga - CBGPL 2025” dois
servidores lotados na area de gestao de projetos do INPI, que necessitam de aperfeicoamento para
melhor lidarem com assuntos ligados ao tema. O congresso sera ministrado presencialmente, e devera
ocorrer de forma sincrona e em tempo real.

5.4. Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n° 14.133, de 2021)

O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cadigo de Defesa do Consumidor).

5.5. Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢éo e finalizagédo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.
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6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Modelo de gestao do contrato

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as normas da Lei n® 14.133, de
2021 e critérios previstos neste Termo de Referéncia, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratacdo, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila, seguindo o que preceitua a Lei n® 14.133/2021, art. 115, 85°.

As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse fim.

O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias

que devam ser cumpridas de imediato.

6.2. Fiscalizacao

A execucao e fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes estabelecidas neste Termo de Referéncia
serd exercida pelo CETEC, ao qual competira acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar a execucgéo e
dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucédo dos servicos, conforme art. 117, caput, da Lei n°
14.133/2021.

6.3. Fiscalizacao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucado do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, 1l);

Identificada qualquer inexatidédo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, 11);

O fiscal técnico do contrato informar4 ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adocdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, V);

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob

sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogagdo contratual (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.4. Fiscalizacdo Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23,
| e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.23, V).

6.5. Além do disposto acima, a fiscalizacao contratual obedecera as seguintes rotinas:

A contratada serd obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto desta contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art.119).

A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucgao desta contratacdo, e nao excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacéo
ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art.120).

Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo desta contratacao (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira
a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto desta contratacao
(Lein®14.133/2021, art. 121, 8§1°).

As comunicacgdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse
fim, sendo que toda documentacéo digital a ser apresentada pela contratada devera ser encaminhada
para o endere¢o educacaocorporativa@inpi.gov.br. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

O o6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44,83°).

O INPI ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da Contratada
para outras entidades.

Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao
SICAF.
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Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.6. Gestor do Contrato

O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,

1.

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao
e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencéao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacédo para fins de aplicacdo de sanc@es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucgdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo nos
termos do contrato.

6.7. Obrigacdes da contratante

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cladusulas

deste Termo de Referéncia e os termos de sua proposta.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, anotando em registro proprio as falhas

detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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Fornecer por escrito as informa¢des necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto deste

Termo de Referéncia.

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no curso da execucdo dos

servigos, fixando prazo para a sua correcdo e aplicando sang8es administrativas, quando cabiveis.

Efetuar o pagamento a Contratada no prazo de 20 dias, contados a partir da apresentacdo de

certificados e de nota fiscal de servigos eletrdnica/fatura.

Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal de servicos eletrénica/fatura
recebida, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da Instru¢do Normativa SEGES

/MP n°5, de 26 de maio de 2017.

Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos

prepostos ou responsaveis por ela indicados;

Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéo a funcdo especifica

para a qual o trabalhador foi contratado; e

Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgédo ou entidade

responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséao de diarias e passagens.

Cientificar o érgéo de representagdo judicial da Advocacia - Geral da Unido para ado¢cdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obriga¢6es pela Contratada.

6.8. Obrigacdes da contratada

Executar os servigcos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a

alocacdo dos recursos necessarios ao seu perfeito cumprimento.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimento do servico a serem executados em conformidade

com as normas e determinag¢Bes em vigor.

Emitir e encaminhar nota fiscal de servicos eletrdnica/fatura apés o evento de capacitacao.
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Enviar & Contratante, caso se enquadre em um dos casos para nao retencéo de tributos elencados nos
incisos lll, IV e Xl do artigo 4° da Instrucdo Normativa RFB n® 1234, de 11 de janeiro de 2012, nos

moldes dos anexos Il, lll ou IV da citada norma, a depender do caso, declaracdo recente assinada.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela
Contratante, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da

execucao ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os artigos
14 e 17 a 27, da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990, ficando a Contratante autorizada a descontar

dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcéo de confianca no érgao Contratante, nos termos do art. 7° do

Decreto n° 7.203, 4 de junho de 2010.

Comunicar ao fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que

se verifique no local dos servicos.

Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos

a execucao do empreendimento.

Paralisar, por determinagcdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a

execucao dos servicos.

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia,

no prazo determinado.

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudang¢as nos

métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo.

N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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Manter, durante a execuc¢éo do servigo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condi¢cdes

de habilitacao e qualificacdo exigidas.

Zelar pela perfeita execucdo dos servicos, devendo comunicar, por escrito e imediatamente a
Contratante, as falhas ocorridas ou a impossibilidade de execucédo de qualquer obrigagéo, para a adocao

das providéncias cabiveis.

Indenizar qualquer dano ou prejuizo pessoal ou material causado, voluntaria ou involuntariamente, por
seus funcionarios durante ou em consequéncia da execucdo dos servigos contratados, providenciando,
de imediato, sua reparacdo junto ao Contratante ou a terceiros, incluindo-se as despesas com custas

judiciais e honorarios advocaticios, se houver.

Manter sigilo, ndo reproduzindo, divulgando ou utilizando em beneficio proprio, ou de terceiros, sob pena
de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do INPI ou

de terceiros de que tomar conhecimento em raz&o da execug¢éo do objeto.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o
atendimento do objetivo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art.

57 da Lei n° 8.666/1993.

Prestar os servicos dentro dos par@metros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as

recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o

dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:

prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede

do contratado;

certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017.
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7. Critérios de medicdo e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara como formas de medicdo do servico para efeito de
pagamento a entrega dos certificados de participacdo e a confirmacdo de realizacdo das palestras
constantes da programacdo do evento, por meio de declaracdo dos participantes em formulario
Avaliacdo de Reacao elaborado pelo CETEC, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizacé@o das formas de medicdo acima ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacao dos servicos.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, sera efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, nos percentuais discriminados abaixo sobre o valor total do objeto:

glosa de 5% a cada décima parte do curso descumprida;
glosa de 0,1% caso os certificados dos participantes ndo sejam emitidos e entregues.

A retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, ocorrera caso se constate que a Contratada:

ndo produzir os resultados acordados;
deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servi¢o, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Do recebimento

Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertinir & parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético - profissional pela perfeita execucgdo do contrato.
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7.3. Liquidacdo

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até cinco dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no art. 29 da
Lei n°® 8.666/1993.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugédo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela resciséo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

O setor competente, para proceder o pagamento, deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

O prazo de validade;

A data da emissao;

Os dados do servigo e do 6rgdo contratante;

O periodo de prestacao dos servigos;

O valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacao da regularizacao da situacgéo,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa MP n° 5/2017, sera efetuada a retengéo
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

N&o produziu os resultados acordados;
Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida; e

Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencéo das
condicdes de habilitacdo exigidas no Termo de Referéncia.

Previamente a emisséo de nota de empenho, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporéaria de participacdo em licitagdo, no &mbito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, nos termos do item 6 do Anexo Xl da
Instru¢cdo Normativa MP n° 5/2017, quando couber.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentérias vigente.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobran¢a equivalente, correrd o prazo de dez dias (teis para
fins de liquidacéo, na forma desta sec¢édo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 82° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagcfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da
Lei n® 14.133/2021.

A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital,

identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.4. Prazo de pagamento

O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidagcdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do
indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M) de correcdo monetaria.

7.5. Forma de pagamento
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O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, ndo sofrera a retencédo tributdria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.6. Antecipacao de pagamento

N&o se aplica.

7.7. Cessao de crédito

N&o se aplica.

7.8. Do recebimento

A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos
abaixo.

Previamente & emissédo de Nota Orcamentaria de Empenho, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 20 dias, contados a partir do recebimento
da nota fiscal de servicos eletronica/fatura.

A Contratada fica obrigada a corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios ou incorre¢des resultantes da execuc¢édo, cabendo a fiscalizac@o ndo atestar a medicao
do servico até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir da execucédo dos servigcos, o Gestor desta contratacdo
devera providenciar o ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagcéo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & Contratada, por escrito, as respectivas corregdes;
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Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

O recebimento definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugéo desta contratacao, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas e por forca das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002).

Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento dos
respectivos certificados pela contratante, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo desta
contratacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

A contratante realizara inspecéo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de
verificar a adequacg&o dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées finais que
se fizerem necessarios.

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo n&o atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas atribuicées, e encaminha-lo ao gestor
desta contratagéo.

Quando a fiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao desta contratacéo, em relagao a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor desta contrata¢é@o para recebimento definitivo.

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

Os servicos considerardo como tendo sido recebidos definitivamente no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagcdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des; e
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Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagéo.

Havendo a efetiva execucgédo do objeto, o pagamento sera realizado normalmente.

8. Forma e critérios de selecao e regime

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

8.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

O contratado foi selecionado por meio da realiza¢éo de procedimento de inexigibilidade de licitagcdo, com
fundamento na hipétese do art. 74, 11l - f, da Lei n® 14.133/2021.

"Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

(.)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoéria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao:

(..

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal,"”

8.2. Regime de execucdo

N&o se aplica

8.3. Exigéncias de habilitacao

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condicGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla ser& verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

O interessado sera convocado para manifestacédo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

Caso atendidas as condi¢8es para contratacéo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacédo atualizada.

N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

Para fins de habilitac@o, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

8.4. Habilitacao juridica

Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.
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8.5. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal /Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaragéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 3.000,00

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacido é de R$3.000,00 (trés mil reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela do item 1.

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

10.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotacgéo:

I. Gestdo/Unidade: 18801/28203;
1II. Fonte de Recursos: 1050;
1. Programa de Trabalho: 22.122.0032.2000.001;
1v. Elemento de Despesa: 339039;
V. Plano Interno: Capacitacgéo.

Rio de Janeiro, 24 de marco de 2025.

Identificacé@o e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VICENTE DE SANTA CRUZ FREITAS

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/03/2025 as 19:13:50.

UILSON ROBERTO NOEL
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/03/2025 as 13:36:44.
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SAMELA DE SOUZA COSTA MARQUES
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/03/2025 as 08:31:00.
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