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1.1 Contratagdo de 02 (duas) inscricdes na acdo de desenvolvimento institucional intitulada "XXX Congresso
Latino-Americano de Auditoria Interna (CLAI 2026)", a ser promovida pelo Instituto dos Auditores Internos do
Brasil (llA Brasil), em formato presencial, no periodo de 29 de novembro de 2026 a 01 de dezembro de 2026, no
Rio de Janeiro/RJ, mediante Inexigibilidade de Licitacao, com fundamento no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
ITEM ESPECIFICACAO CATSER|UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Inscrigdo no "XXX
Congresso Latino-
1 Americano de Auditoria 21172 | Inscricédo 2 R$ 7.025,00 | R$ 14.050,00
Interna (CLAI 2026)" —
I1A Brasil

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O objeto enquadra-se como servi¢o técnico especializado de natureza predominantemente intelectual
voltado a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, singular e promovido por instituicdo de notéria especializa¢do no
campo da auditoria interna e governanca corporativa. A presente contratacdo ampara-se no Art. 72, inciso |, da Lei n°
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14.133/2021 e nas diretrizes da Orientacdo Normativa AGU n°® 69/2021, dispensando-se a elaboracdo de Estudo
Técnico Preliminar (ETP) e Mapa de Riscos autbnomos por se tratar de inscricao individual/aberta ao publico ("curso
de prateleira™) de reduzido valor operacional.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucdo

1.3. O servico é enquadrado como ndo continuo, visto que, uma vez finalizado, resolve-se a necessidade que deu
azo ao contrato.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 90 dias contado do inicio da prestacao dos servi¢os indicada no
item 5 deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relag&o a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. As acles de treinamento, aperfeicoamento e desenvolvimento a serem executadas em 2026 estdo alinhadas
deforma a apoiar o pleno cumprimento dos objetivos definidos no Plano Estratégico 2023-2026, no qual foi
estabelecidoque se pretende, além de manter e consolidar os avancos conquistados nos ultimos anos, enfrentar
novos caminhose desafios alicercados no firme compromisso com a melhoria continua dos servigos prestados a
sociedade, e o Planode Acédo 2026.

7

2.2. Capacitar os servidores é uma das atribuicdes primordiais da area de Gestdo de Pessoas. O servidor
publicoprecisa atuar como difusor de estimulos favoraveis a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, a
transparénciagovernamental, & cidadania, a correta utilizacdo dos recursos, ao cumprimento da misséo institucional,
aoatendimento publico de qualidade, suprindo as necessidades e demandas do cidaddo e da sociedade.
Odesenvolvimento de habilidades e capacidades laborais tem sido crescentemente considerado como um
doselementos essenciais da boa governanga publica. Disso depende o desenvolvimento de uma Administragéo
Publicaestratégica e eficiente, com foco em resultados, orientada a prestacdo de servicos de qualidade.

2.3. Dessa forma, na tentativa de atender aos novos desafios impostos as organizacdes pela globalizacdo e
pelasinovacdes tecnolégicas, a Administracdo Publica tem o desafio de implantar novas tecnologias, que
incrementem ainsurgéncia de competéncias necessdarias ao alcance da missao institucional e evolucdo de seus
padrdes deproducéo de bens e servigos. Neste cenario, os processos de educacdo corporativa ganham importancia
estratégicana conducdo de técnicas modernas, pois tornam seus capitais intelectuais habilitados para a criacéo,
aquisicdo etransferéncia de conhecimentos e, ainda, para a conquista da alta performance da equipe e para o
resultadoinstitucional.

2.4. Outrossim, o Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto n° 10.506, de 2 de outubro
de2020 — que dispde sobre a nova Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica
federaldireta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 —
confirma opapel estratégico do desenvolvimento de servidores e gestores, especialmente no art. 1° e nos incisos |, Il,
I, V e Vl,do art. 3°, reproduzidos abaixo:

“Art. 1° Este Decreto dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, com o objetivo de promover
odesenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na atuacdo dos 6rgdos
edas entidades da administrac&o publica federal direta, autarquica e fundacional.

(...)"Art. 3° Cada orgéo e entidade integrante do SIPEC elaboraréa anualmente o respectivo PDP, que vigorara no exercicio
seguinte, apartir do levantamento das necessidades de desenvolvimento relacionadas a consecugao dos objetivos institucionais.

§ 1° O PDP devera:
I - alinhar as necessidades de desenvolvimento com a estratégia do 6rgéo ou da entidade;
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Il - estabelecer objetivos e metas institucionais como referéncia para o planejamento das a¢bes de desenvolvimento;
Ill - atender as necessidades administrativas operacionais, taticas e estratégicas, vigentes e futuras;
(...)V - preparar os servidores para as mudancas de cenarios internos e externos ao 6rgdo ou a entidade;

VI - preparar os servidores para substituicbes decorrentes de afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e
davacéancia do cargo;”

2.5. Elaborado por cada 6rgdo ou entidade da administracdo, o PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas)
deveobservar o alinhamento entre as acfes de desenvolvimento e sua estratégia institucional. Assim, o processo
dequalificacéo e capacitacdo dos servidores torna-se elemento importante em seu planejamento organizacional.

2.6. O Plano Estratégico 2023-2026 traz os objetivos, metas e iniciativas estratégicas que norteiam a atuacédo
dolnstituto no periodo com o objetivo efetivo de cumprimento da misséo do Instituto e alcancar a visdo de que o INPI,
além de manter e consolidar os avangos conquistados nos Ultimos anos, enfrentard novos caminhos e
desafiosalicercados no firme compromisso com a melhoria continua dos servicos prestados a sociedade.

2.7. Dentre os projetos estratégicos que compdem o Plano de Ac¢do 2026, o projeto estratégico de formar
servidorescom base nas novas tendéncias e estratégias laborais esta vinculado ao objetivo estratégico n°® 7, “Garantir
arecomposicado e retencdo da forca de trabalho dimensionada para atender uma demanda crescente e sustentar o
alto, o qual é fundamental no apoio a consecu¢édo dos outros oito objetivos edesempenho na prestacao de servigos”
dezenas de iniciativas estratégicas integrantes do atual Plano Estratégico do Instituto. O processo dedesenvolvimento
laboral do corpo funcional do INPI, portanto, deve ser permanente e estar alinhado as estratégias daorganizagéo. Por
este motivo, € essencial proporcionar aos servidores, gestores e lideres do INPI capacitacdes dealto nivel para o
continuo desenvolvimento de competéncias.

2.8. Ainda nesse sentido, a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) prop6e o conceito para
“competénciastransversais” no contexto da PNDP e o conjunto de sete competéncias que devem ser consideradas
comotransversais para o0 setor publico brasileiro. Essas competéncias devem nortear os processos de
desenvolvimento depessoas e mobilizacdo de capacidades nos 6rgdos da Administracdo Publica Federal. As
competéncias transversaisde um setor publico de alto desempenho constam na Instrugdo Normativa SGP/ENAP
/SEDGG/ME n° 21, de 1° defevereiro de 2021, sdo as seguintes: 1) Resolucdo de problemas com base em dados; 2)
Foco nos resultados para oscidadados; 3) Mentalidade Digital; 4) Comunicacéao; 5) Trabalho em equipe; 6) Orientacao
por valores éticos; e 7) VisdoSistémica. Ja as competéncias indicadas pela ENAP como essenciais de lideranga para
0 setor publico brasileiro sdoas seguintes: 1) Visado de futuro; 2) Inovacédo e Mudanca; 3) Comunicacao estratégica; 4)
Geracao de valor para ousuario; 5) Gestao para resultados; 6) Gestdo de crises; 7) Autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal; 8)Engajamento de pessoas e equipes; e 9) Coordenacao e colaboracdo em rede.

2.9. Em novembro de 2025 o 6rgéao central do SIPEC publicou manifestacao técnica para orientar a execucao
dasacgfes de desenvolvimento contidas nos Planos de Desenvolvimento de Pessoas das entidades no exercicio de
2026.Ressalte-se que se trata de documento com carater orientador — conforme previsto no art. 8° do Decreto n® 9.991
/2020 e no art. 9° da Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n° 21/2021 —, disponibilizado a todas as entidadese
orgédos vinculados ao SIPEC, o qual consiste em relatério geral acerca de todos os PDPs enviados a Secretaria
deGestdo e Desempenho de Pessoal, e no qual consta link personalizado e, portanto, especifico ao INPI. Nele,
constaplanilha consolidada das necessidades de desenvolvimento classificadas como transversais e que possuem
cursosofertados pela ENAP, os quais poderiam, caso adequados, supri-las.

Decreto n° 9.991/2019:

"Art. 8° O 6rgéo central do SIPEC disponibilizard manifestagcdo técnica para orientar a elaboracdo das agles de
desenvolvimentorelacionadas ao PDP."Instru¢do Normativa ME n° 21/2021:

Instru¢cdo Normativa ME n° 21/2021.:

“Art. 9° O ¢érgédo central do SIPEC analisara o PDP de cada 6rgdo e entidade e emitira manifestagcdo técnica orientadora a
respeitoda elaboragdo das agbes de desenvolvimento relacionadas ao PDP até o dia 30 de novembro de cada ano civil, ou no dia
utilsubsequente.

§ 1° A manifestagdo de que trata o caput contera:
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| - as orientacdes para as agdes nao transversais de desenvolvimento, que poderdo ser ofertadas pelos 6rgaos e entidades,
demaneira direta ou indireta;

Il - a lista de ac¢des transversais que serdo providas pela Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap e pelas escolas
degoverno do Poder Executivo federal; e

Il - outras informagdes que o 6rgdo central do SIPEC julgar pertinentes.

§ 2° As agdes de desenvolvimento a que refere o 8 1° do art. 8°, quando aprovadas para o primeiro ano de execu¢éo, poderdo
serexecutadas nos anos posteriores independentemente da manifestagdo técnica do 6rgéo central do SIPEC."

2.10. Assim, dentre as necessidades de capacitacdo para servidores do INPI cadastradas no PDP 2026, encontra-se
a participacao de integrantes da Auditoria Interna (AUDIT) do INPI no XXX Congresso Latino-Americano de Auditoria
Interna (CLAI 2026). A participacdo no referido evento alinha-se ao KPA 2.3 (Desenvolvimento Profissional) do
modelo IA-CM, bem como atende ao previsto no Plano Anual de Capacitacdo da AUDIT — 2026, sendo relevante para
a atualizacdo e o aperfeicoamento continuo dos conhecimentos dos servidores da Unidade, especialmente pela
oportunidade de acesso a boas praticas, tendéncias e metodologias aplicadas a auditoria interna, a governanca
publica, a gestéo de riscos e a integridade.

2.11. O evento apresenta programacdo abrangente e diretamente relacionada as atividades desempenhadas pela
AUDIT, contemplando debates sobre tendéncias globais e riscos emergentes, painéis com casos praticos e
experiéncias de organizacbes de referéncia, bem como oportunidades de intercambio de informacdes e
relacionamento com especialistas, profissionais de auditoria e demais atores vinculados & governanga e a gestao.
Nesse contexto, a participacdo no congresso possibilitara o contato com diferentes abordagens e experiéncias, com
potencial de subsidiar o planejamento das atividades da AUDIT e o aprimoramento das metodologias e praticas
adotadas pela Unidade.

2.12. Dessa forma, a participagdo no XXX Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna (CLAI 2026) mostra-se
pertinente as necessidades de desenvolvimento profissional da AUDIT e aos objetivos de aprimoramento de sua
atuacao, contribuindo para o alcance das metas de maturidade previstas no modelo IA-CM e para o fortalecimento
das atividades de auditoria interna no &mbito do INPI.

2.13. Com relacédo a fundamentacdo legal, da analise do artigo 74, paragrafo 3° da Lei n° 14.133, de 01 de abril
de2021, observa-se que sao trés os requisitos imprescindiveis que ensejam a inexigibilidade de licitagdo: a prestagédo
de servico técnico especializado, a natureza singular desse servico e a notéria especializacdo da empresa ou do
docente.

2.14. Como ja mencionado, o objeto a ser contratado consiste em agéo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
considerado servigo técnico profissional especializado, conforme artigo 74, inciso lll, “f” da Lei n® 14.133/2021, ja
citado anteriormente:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

()

Il - contratagcdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ouempresas de notdria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(.)

"§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagcdo do objeto do contrato.”

2.15. Conclui-se que o texto legal determina trés condi¢des para configuragdo da hipétese de inexigibilidade:
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1. Configurar-se como um dos servi¢os indicados no art. 74;
2. O servico ter natureza singular; e
3. Alinstituicdo ou o profissional a ser contratado possuir notéria especializagdo no campo de sua especificidade.

2.16. Quanto ao primeiro requisito, o servico de que se trata - treinamento e aperfeicoamento de pessoal — esta
contemplado no art. 74, inciso lll, “f" da Lei n® 14.133/2021. Dessa forma, a hip6tese em discussdo enquadra-se na
situacéo prevista na lei.

2.17. No que tange ao segundo requisito, singularidade do objeto, esta acdo de capacitacao tera abordagem didatica
envolvendo atividades tedricas e praticas para que, durante o curso, o servidor se prepare para a obtengédo da
certificacdo em comento, cujo foco é desenvolver conhecimentos conforme diretrizes relacionadas aos contextos de
atuacdo e as exigéncias para profissionais da auditoria do INPI.

2.18. Quanto ao terceiro requisito, o Instituto Brasileiro de Governanga Publica agrupa em seus quadros profissionaise
estudiosos que atuam na area, sob uma abordagem especifica visando a transmitir conhecimentos sobre o assunto,
sendo de notoria especializagdo em sua area de atuagéo.

2.19. No que concerne aos servicos prestados a Administracao Publica, o Instituto Brasileiro de Governancga Publica —
IBGP possui comprovada experiéncia na capacitacdo de servidores e empregados publicos de érgéos e entidadesdas
diferentes esferas e Poderes da Administracdo Pdublica, incluindo érgdos da Administracdo Publica Federal,
autarquias, empresas publicas e demais entidades estatais, conforme evidenciado por contratacdes e
registrosdisponibilizados no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP e nos portais institucionais dos
respectivosorgaos.

2.20. Face ao exposto, e demonstrada a presenca dos trés requisitos citados, a presente contratacdo encontra
abrigona inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no artigo 74, inciso Ill, “f", da Lei n® 14.133/2021, por se tratar
deprestacdo de servico técnico profissional especializado, relativo a treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
prestado por profissional de notéria especializagao.

2.21. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual de 2026, conforme detalhamento a
seguir:

| - ID PCA no PNCP: 42521088000137-0-000001/2026
Il - Publicagdo no PNCP: 19/08/2026

[lI- ID do item no PCA 2026: 91

IV - Classe/Grupo: 929

V - Identificagdo da futura contratagdo: 183038-56/2026

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Os servicos a serem contratados séo de natureza ndo continuada e enquadram-se nas excecdes previstas no § 1°, do
art. 3°, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em auxiliares, instrumentais ou acessorios a area
de competéncia legal do INPI, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da autarquia.

3.2. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracéo,
vedando-se, assim, qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

3.3. A capacitagdo dos servidores no CLAI 2026 proporcionara a atualizagdo quanto aos novos padrdes globais de
auditoria interna, técnicas de avaliagao de controles internos, governangca em ambiente digital e prevenc¢éo a fraudes,
impactando diretamente na eleva¢do da maturidade dos processos de auditoria do INPI.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Na&o havera necessidade do atendimento de nenhum requisito dos indicados no Guia Nacional de Contratacfes
Sustentaveis além dos critérios de sustentabilidade que estejam eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto.

Indicagao de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratacédo ndo se aplica a indicacéo de marca(s) caracteristica(s) ou modelo(s).
Da vedacéao de utilizacido de marcal/produto na execucao do servico

4.3. Nao se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Nao se aplica.

Subcontratacao

4.5. Na&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo deste servigo técnico especializado de natureza
intelectual para o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, previsto no art.74, 1ll-f, da Lei n® 14.133/ 2021.

Garantia da contratacao

4.6. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucédo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, pois a
contratacdo ndo envolve a prestacdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de méo de obra — nos
termos do inciso VI, art. 7°, do Decreto n® 9.507/2018, e do item 3 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SEGES/MP
n° 5/2017 — ou apresenta caracteristicas que possam trazer algum tipo de prejuizo a Administracéo e que precise ser
resguardado.

Vistoria

4.7. Nao h& necessidade de realizacdo de avaliagédo prévia do local de execucédo dos servigos.
Instalacao de escritério

4.8. Nao se aplica.

Margem de Preferéncia

4.9. O objeto da contratacdo ndo se enquadra em margem de preferéncia percentual prevista no Decreto n.° 11.890,
de 22 de janeiro de 2024 e em resolugdes correlatas da Comisséo Interministerial de Contratacdes Publicas para o
Desenvolvimento Sustentavel — CICS.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
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5.1 A execucdo contratual dar-se-a mediante a disponibilizacdo, pela instituicdo contratada, de 02 (dois)
credenciamentos/inscricdes para acesso integral de servidores indicados pelo INPI a todas as plenarias, trilhas
técnicas, materiais didaticos e atividades do XXX CLAI 2026.

5.2. Periodo e Local de Realizagéao:
® Periodo: 29 de novembro de 2026 a 01 de dezembro de 2026;
* Carga Horéria: Conforme programacao oficial do evento (16 horas/créditos de CPE);
* Formato: Presencial; e

* |ocal: Rio de Janeiro/RJ (Centro de Convencgdes & Hotéis Windsor).

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucdo contratual observara as rotinas indicadas na proposta comercial anexada a este Termo de
Referéncia como anexo.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas na proposta comercial
anexa a este Termo de Referéncia, promovendo sua substituicdo quando necessario.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. Participarao da acdo 02 (dois) servidores formalmente designados que atuam em areas de Auditoria Interna,
Governanga, Riscos ou Conformidade do INPI.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Uniformes
5.7. Néo se aplica.
Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.8. N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto e
ao indicado na proposta comercial anexada a este Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. Apoés a assinatura do contrato ou emissdo do instrumento equivalente, o contratante poderda convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
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informacdes acerca das obrigag8es contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugdo do objeto,
do plano complementar de execug¢éo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.5. A Equipe de Planejamento para a Contratacdo ndo identificou necessidade ou pertinéncia na indicacdo de
preposto pela Contratada para a execugdo do objeto, considerando a natureza da contratacdo, que consiste na
participacéo de servidores no XXX Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna (CLAI 2026).

6.6. Trata-se de contratacdo de natureza pontual, cujo objeto compreende a disponibilizagcdo das condi¢bes
necessarias a participacdo dos servidores no evento, nao envolvendo prestacdo continuada de servigcos, execucao de
atividades nas dependéncias do INPI, alocacdo de mao de obra, acompanhamento presencial da execucao ou gestao
de rotinas operacionais que demandem a atuacdo permanente de representante da Contratada perante a
Administracao.

6.7. Eventuais comunica¢gbes necessarias a execucao do objeto poderdo ser realizadas diretamente entre os
responsaveis pela contratacdo e os canais de atendimento disponibilizados pela Contratada, sendo desnecessaria,
portanto, a designacao formal de preposto para esta contratacéo.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcbes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucao dos servicos abrangera todas as rotinas inerentes ao mesmo.

6.17. A fiscalizag8o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18.  As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢ca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa
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6.19. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.20. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.21. Cabe ao gestor do contrato:

6.21.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢éo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.21.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.21.3. acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.21.4. emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgfes.

6.21.5.  tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sancfes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.21.6. elaborar relatério final com informacgbes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.21.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.21.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.21.8.1. as denulncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o
art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.21.8.2. a notificagdo formal de que a empresa contratada est4 descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica
ou por qualquer outro meio idéneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizara formulério Avaliacdo de Rea¢&@o ou outro instrumento equivalente
aser preenchido pelo servidor participante logo apds o término da capacitacdo, composto de varias questdes
utilizandometodologia capaz de aferir a qualidade do servigo prestado.
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7.2. Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
dassancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A afericdo da execucgéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.3.1. Informacbes constantes nos formularios Avaliacdo de Reacdo ou outro instrumento equivalente a ser
preenchido pelo servidor participante logo apds o término da capacitacao.

Recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5. O prazo para recebimento provisdrio serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda
doContratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhadoque comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo de 30 (trinta) dias
apos a data final da capacitacao.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucao do objeto e, se for
ocaso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonéncia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.
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7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencédo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.17.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.
7.17.5. Enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de

liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrer4 enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético - profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liguidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo,
noscasos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art.75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
oselementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emissao;

[1I) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destagque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizacdo da situagédo, sem 6nus ao Contratante.
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7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas; e

7.26.2. identificar possivel razao que impeca a participacéo em licitacao/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢gdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pelarescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidagéo
dadespesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP - M de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.34. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
7.37. Nao se aplica.
Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.38. Nao se aplica.
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Repactuacao

7.39. Néo se aplica.

Reajuste

7.40. Nao se aplica.

Cessdao de Crédito

7.41. As cessbes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.41.1. A eficacia da cesséo de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.41.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condicOes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a
realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario,
bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucgdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excec¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.41.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.42. O disposto nesta secdo nao afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°82,
de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta - Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

7.43. Nao se aplicam.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a. der causa a inexecucéo parcial do contrato;

. der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. der causa a inexecucdao total do contrato;

. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do contrato;

. praticar ato fraudulento na execugé&o do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o

5 m o~ o AN

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancodes:

8.2.1.  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
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8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave.

8.2.4. Por se tratar de contratacao de natureza pontual, vinculada a realizagdo de evento em periodo previamente
definido, ndo havera previsdo de multa moratdria ou compensatoria, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des
administrativas cabiveis, nos termos da legislagédo vigente, em caso de descumprimento das obrigagbes assumidas
pela Contratada.

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas como indicado na legislagédo
vigente em caso da sua néo ocorréncia.

8.5. A aplicacédo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.5.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.5.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF seréo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a eles
comprovadamente enviadas.

8.6. Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados:
8.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.6.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.6.4. 0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.6.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

8.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
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8.9.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.10. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.11. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio de contratacao direta com fundamento na hipétese do art. 74, lll - f da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento:

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
()
1ll - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:
()
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”
Regime de Execucao
9.2. 0O regime de execucao do objeto sera de empreitada por prego unitario.
Critérios de aceitabilidade de precos
9.3. Nao se aplica.
Exigéncias de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.8. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;
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9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&@o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consoércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverda comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira
9.23. Nao se aplica devido a natureza desta contratacao.

Qualificagcado Técnica
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9.24. Nao se aplica devido a natureza desta contratacao.
Qualificacao Técnico - Operacional

9.25. Nao se aplica devido a natureza desta contratacéo.
Qualificacao Técnico - Profissional

9.26. Nao se aplica devido a natureza desta contratacao.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.27. Nao se aplica devido a natureza desta contratago.
Documentacido complementar para cooperativas

9.28. Nao se aplica devido a natureza desta contratagao.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 14.050,00 (quatorze mil e cinquenta reais), correspondente a 02
(duas) inscrigBes unitarias de R$ 7.025,00 (sete mil e vinte e cinco reais), conforme proposta comercial oficial
praticada pelo IlA Brasil.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

I. Gestdo/unidade: 18801/28203;
1I. Fonte de recursos: 1050;
II. Programa de trabalho: 22.122.0032.2000.001;
Iv. Elemento de despesa: 339039; e
V. Plano interno: Capacitagéo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sado classificadas como sigilosas.

Rio de Janeiro, 24 de setembro de 2026.

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO 1

ANEXO |
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Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

(Contratacdes de pequeno valor - art. 95, inciso |, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17
de maio de 2024[A2] )

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. A Nota Orcamentaria de Empenho substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposicfes da Lei n®
14.133/2021.

1.2. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:
1.2.1. referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021;

1.2.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de Referéncia e em seus anexos,
conforme Proposta Assinada e anexada a este Termo de Referéncia (Anexo ).

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacédo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do Contratado,
previstas neste instrumento.

2.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
3.1. Sao obrigacdes do Contratante:

3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos;

3.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢cdes, imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou
parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugéo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢éo do objeto, no prazo, forma e
condicBes estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.8. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia - Geral da Unido para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cBes pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucéo do ajuste.

3.1.9.1. A Administracao tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
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3.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo Contratado
no prazo maximo de 10 (dez) dias.

3.1.11. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

3.1.12. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato.

3.1.13.  Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigcos, ap0s seu recebimento.

3.1.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacfes, apresentem
condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

3.1.15. Previamente & expedi¢do da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

3.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
gue vinculados a execuc¢do do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.1. Por se tratar de servico a distancia ndo sera mantido preposto aceito pela Administracédo no local do servico
para representa-lo na execucao contratual.

4.1.2. Devido a natureza desta contratagdo ndo serd indicado ou mantido preposto da empresa que possa ser
recusado pelo 6rgédo ou entidade e ndo ocorrerdo consequéncias dai advindas.

4.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicbes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagédo de regéncia;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

4.1.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacédo ou finalizacédo
do servigo no prazo estabelecido, para adogao de agdes de contingéncia cabiveis.

4.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,
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4.1.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

4.1.9.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.9.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

4.1.9.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
Contratado;

4.1.9.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.9.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as obriga¢fes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

4.1.11. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servicos.

4.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informagédo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do
empreendimento.

4.1.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.1.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢Bes de
seguranca, higiene e disciplina.

4.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.1.17. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no trabalho;

4.1.18. N&o submeter os trabalhadores a condi¢cfes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos for¢ados;

4.1.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condicéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacéo;

4.1.20. Na&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condi¢Bes perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a dendncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

4.1.22. Manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratacdo direta;

4.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagéo;
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4.1.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela fiscalizagéo
contratual, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.1.25. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucédo do objeto;

4.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

4.1.28. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

4.1.29. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no 6rgéo
para a execucdo do servico.

4.1.30. Observar os preceitos da legislacéo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

4.1.31. Atender as solicitagcBes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pela fiscalizacdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢fes relativas a execucdo
do servico, conforme descrito nas especificagfes do objeto.

4.1.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

4.1.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executarem atividades ndo abrangidas na contratacdo, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

4.1.34. Instruir os seus empregados, quanto a prevencédo de incéndios nas areas do Contratante.

4.1.35. Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos, se necessario
for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

4.1.36. Estar registrado ou inscrito no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuacgao previstas
no Termo de Referéncia, em plena validade.

4.1.37. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

4.1.37.1. Qualquer instalacédo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a
atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execucdo contratual, devera respeitar os limites maximos de
emissdo de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislacdo correlata, de acordo
com o poluente e o tipo de fonte.

4,1.37.2. Na execucgdo contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos ndo podera ultrapassar os hiveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da
Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacao correlata.

4.1.38. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas especificagfes,
bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construcdo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contado da data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

5. OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razédo da licitacdo ou da contratacdo, a partir da apresentacdo da proposta no certame,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.
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5.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

5.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

5.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administragcdo nas hipéteses previstas na LGPD.

5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

5.12.  Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

6. DA EXTINGAO CONTRATUAL

6.1. A contratacdo sera extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

6.2. Se as obriga¢cfes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a concluséo do
objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacado do cronograma fixado para a contratacéo.

6.3. Quando a ndo concluséo do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do Contratado:
6.3.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢cdes administrativas; e

6.3.2. poderd a Administracdo optar pela extingdo contratual e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execuc¢do contratual.

6.4. A contratacdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigagfes nela estipuladas, ou antes do prazo fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

6.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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6.4.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o objeto.

6.4.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

6.5. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:

6.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

6.5.3. Indenizac¢des e multas.

6.6. A extingdo contratual ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizacéo por meio de termo indenizatério.

6.7. A contratagdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcédo na licitagdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
contratuais, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

7. DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

8. ALTERACOES
8.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0Ss acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacdo e, no caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

8.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.4. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagédo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteracfes contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal na cidade do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao contratual que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021.

14. ANEXO II
ANEXO II

N&o se aplica.
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15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

FERNANDA DE MATOS SEPULVEDA

Integrante Técnica

1Y
tf Assinou eletronicamente em 28/09/2026 as 18:37:01.

ERICSON DE OLIVEIRA FARIA

Integrante Requisitante

REBECA JUCARA FERREIRA SALGADO

Integrante Administrativo

tf Assinou eletronicamente em 25/09/2026 as 10:39:37.

UILSON ROBERTO NOEL

Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/09/2026 as 10:35:31.
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CLAIZ2026

XXX CONGRESSD LATINO-AMERICAND DE AUDITORIA INTERNA

Sao Paulo, 13 de julho de 2026

XXX CLAI 2026 - Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna - Proposta N° 2026.50
Inpi

SOBRE O EVENTO

A Fundacédo Latino-Americana de Auditores Internos (FLAI) e o Instituto dos Auditores
Internos do Brasil (IIA Brasil) tém a satisfagdo de convida-lo(a) para o XXX Congresso Latino-
Americano de Auditoria Interna (CLAI 2026), uma experiéncia Unica de atualizagdo
profissional, networking estratégico e conexdo com as principais referéncias da area.

O congresso sera realizado de 29 de novembro a 1° de dezembro de 2026, no Centro de
Convencoes & Hotéis Windsor - Ala Oceanico, na Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ -
Brasil, e terda como tema central: “Auditoria Interna: Conectando a América Latinacom as
Melhores Praticas Globais”

Ao longo de trés dias de programacéo, o CLAI 2026 reunira lideres, executivos e profissionais
de auditoria interna de diversos paises da América Latina e de outras regides, oferecendo:

- Debates sobre tendéncias globais, riscos emergentes e inovagdo em auditoria interna;

- Painéis com cases praticos e experiéncias de organizacdes de referéncia;

- Oportunidades de networking e relacionamento com pares, especialistas e tomadores de
decisdo;

- Conteldos voltados ao desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais
essenciais ao futuro da profissao.

Os idiomas oficiais do congresso serao portugués e espanhol, com traducédo simultdnea
disponivel em plenarias e palestras simultineas.

INFORMAGOES IMPORTANTES

o Por se tratar de evento promovido no d&mbito da FLAI, a inscrigdo no CLAI 2026 nao
estad condicionada a associacdo ao lIA Brasil. Em razio disso, serdo adotadas duas
faixas de valores, sendo uma aplicavel a associados e outra a ndo associados.
Ressalta-se que tal condigdo possui carater excepcional e especifico para o CLAI
2026.

o Os servicos oferecidos pelo IIA Brasil sdo exclusivos para associados, conforme
previsto no Capitulo Il, Artigo 6° do Estatuto Social do Instituto.

o Como excecdo, o Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna (CLAI) ndo se

enquadra nessa regra, visto que se trata de um evento de titularidade da FLAI,
cabendo ao lIA Brasil apenas a sua organizacéo.

Instituto dos Auditores Internos do Brasil

CNPJ: 62.070.115/0001-00 S |,stituto dos
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o Caso o participante opte pelo valor de inscricdo com o desconto exclusivo para
associados, serd necessario acrescentar o valor da associacdo no ato dainscrigdo ou
regularizar a associacio até o més anterior a realizacao do evento, considerando que
é obrigatdrio estar com a associagéo vigente durante o periodo do Congresso.

o A associagao é pessoal, intransferivel e tem validade de 1 ano.

o O certificado sera enviado por e-mail e, para os participantes associados ao ||A Brasil,
também ficara disponivel na area restrita em até 10 dias apds o evento, permitindo
acesso a qualquer momento, sendo sua emissdo garantida a todos que efetivamente
participarem.

1. ESPECIFICACOES TENICAS

Contetdo Programatico

Com o tema “Auditoria Interna: Conectando a América Latina com as Melhores
Praticas Globais”, o congresso abordaré a evolucao e a crescente relevancia da auditoria
interna no fortalecimento da governanca, da gestdo de riscos e da geracao de valor nas
organizagoes.

O evento tem como objetivo promover a troca de experiéncias e conhecimentos entre
profissionais da regido, destacando como a auditoria interna na América Latina pode se
conectar as melhores praticas internacionais. Serdo discutidos os desafios e
oportunidades da area, bem como apresentadas inovacoes, tendéncias, tecnologias e
metodologias que estdo transformando a atuacao da auditoria interna no cenario global.

Horario e Duracao
O evento contara com 16 horas de contetido técnico, distribuidas entre os dias 29 de
novembro e 01 de dezembro de 2026, com apresentacdes das Sh as 18h.

Nota: No dia 29 de novembro, nao havera programacao técnica. Esse dia sera
destinado ao credenciamento e ao coquetel de abertura.

A carga horaria podera sofrer alteragoes, para mais ou para menos, conforme a
necessidade do evento, sem alteragao no valor contratado.

Publico-alvo
Profissionais de Auditoria e areas correlacionadas.

2. INVESTIMENTO

TOTAL DE INSCRIGOES

Instituto dos Auditores Internos do Brasil
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Conforme solicitado, segue a proposta para a realizacido de 02 inscrigoes, considerando:

Inscrigcdo Quantidade Lote Valor Unit. Valor Desconto Valor Total
Presencial 2 32 Lote RS 6.750,00 RS R$ 13.500,00
Inscricdo Quantidade Valor Unit. Valor Desconto Valor Total
Associacdo 2 RS 275,00 RS 0,00 R$ 550,00

| ValorTotal | R$14.050,00

3. INSCRICOES

As inscricdes devem ser realizadas individualmente no site www.clai2026.com.br
4. FORMAS E PRAZO DE PAGAMENTO
= Notade empenho/pedido de compras

A nota de empenho deve ser enviada e a inscrigdo realizada até o dia 29/11/2026. Para que
a inscri¢cao seja confirmada.

Importante: E fundamental preencher corretamente todos os dados de faturamento da
empresa durante a inscricao.

5. DADOS CADASTRAIS:

= Razao Social: Instituto dos Auditores Internos do Brasil

= CNPJ/CPF:62.070.115/0001-00

= Endereco: Rua Bardao do Triunfo, 520 - cj 42, Brooklin Paulista, Sao Paulo/SP
CEP: 04602-000

= Telefone: (11) 5503-4040

= E-mail: clai@iiabrasil.org.br

= Contato: Vauanne

= Dados Bancarios:

Banco: Bradesco - 237

Agéncia: 0450-2

Conta Corrente: 160056-7

Validade da proposta: até 29/11/2026

Assinado por:
(wis Marting

Atenciosamente, E43CAACS0EAEA9S. .

Instituto dos Auditores Internos do Brasil
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