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Estudo Técnico Preliminar 28/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 139.00080373/2025-11

2. Descricao da necessidade

A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servico de Vigilancia e Seguranca Patrimonial desarmada, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com a efetiva cobertura dos postos relacionados, visa exercer preventivamente a protecdo do patriménio, de seus
funcionérios e colaboradores que laboram na institui¢cao, bem como, os usuérios que frequentam diariamente nossas Residéncias de Conservacao, contra
a acao de terceiros, ndo permitindo a depredacédo do patrimonio, sua violacdo, furto, apropriacdo indébita e demais acdes que possam resultar em danos
ao patrimdnio publico e na seguranga do local. Durante os periodos noturnos, finais de semana e feriados, os vigilantes poderdo acionar os 6rgdos de
seguranca publica e os servicos de emergéncia em caso de incéndio e outros fatores ou fenémenos que coloquem em risco as instalagdes, os bens
publicos e a continuidade das atividades desenvolvidas pela Administracao.

Ressalta-se, ainda, que a CGR.2 ndo dispde, em seu quadro proprio de pessoal, de servidores ocupantes de cargos com atribui¢des compativeis com a
execucdo permanente dos servigos de vigilancia patrimonial necessarios as Residéncias de Conservacdo abrangidas pela presente contratagdo.

A presente contratacdo é caracterizada como servico comum, uma vez que os servicos de vigilancia patrimonial possuem padrdes de desempenho e
qualidade objetivamente definidos, amplamente praticados no mercado e passiveis de especificacdo detalhada no Termo de Referéncia, ndo demandando
solucdes técnicas inovadoras ou metodologias proprias por parte dos licitantes, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021.

Trata-se, ainda, de servigo de natureza continua, tendo em vista que sua interrup¢do comprometeria a segurancga patrimonial, a integridade dos bens
publicos e a continuidade das atividades administrativas, sendo necessaria sua prestacdo de forma ininterrupta.

A contratagdo mostra-se necessaria para assegurar a protecao do patrimdnio ptiblico, a preservacdo dos bens moveis e imdveis das Residéncias de
Conservagao sob responsabilidade da CGR.2, bem como a manutenc¢ao de condi¢des adequadas de seguranca nas unidades administrativas abrangidas.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SG.2/CA.2 JOSE ALEXANDRE MOMBERG

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Sustentabilidade

Esse Topico foi elaborado de acordo com fundamento nas Instru¢des Socioambientais Especificas constantes do CADTERC - Prestacdo de Servicos de
Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base: janeiro/2026, versdo 1- julho/2026.

INSTRUCOES SOCIOAMBIENTAIS ESPECIFICAS

Considerando a adesdo do Governo do Estado de Sdo Paulo a Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto n° 64.148, de 19 de margo de
2019) e, em especial, com vistas a promover acdes relacionadas ao crescimento econdmico, a inclusdo social e a protecdo ao meio ambiente. Essas
diretrizes também estdo contempladas no Decreto estadual n° 50.170, de 04 de novembro de 2005, que tem como objetivo promover critérios
socioambientais nas contratagGes estaduais.

As lanternas, empregadas pelos postos noturnos, devem ser recarregaveis.
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Em atendimento a Resolugdo CONAMA n° 401, de 05 de novembro de 2008, e as Leis estadual (n° 12.300, de 2006) e federal (n° 12.305, de 2010) de
Residuos Soélidos e seus respectivos decretos regulamentadores, bem como a Resolugdo SMA n° 45, de 2015, o Contratante devera entregar as pilhas e
baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, cdAdmio, merctrio e seus compostos nos pontos de coleta credenciados e
inseridos em rede de programa de responsabilidade pésconsumo do setor de pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas
composi¢des chumbo, cAdmio, mercirio e seus compostos.

Observa-se que a Lei estadual n° 13.798, de 2009, que instituiu a Politica Estadual de Mudangas Climaticas (PEMC), regulamentada pelo Decreto
estadual n° 68.308, de 2024, tem por objetivo geral estabelecer o compromisso do Estado frente ao desafio das mudangas climaticas globais, dispor sobre
as condi¢des para as adaptagOes necessdrias aos impactos derivados das mudangas climaticas, bem como contribuir para reduzir ou estabilizar a
concentragdo dos gases de efeito estufa na atmosfera. Nesse contexto, cabe ressaltar que a transparéncia na Administragdo Publica deve ser reconhecida
como acdo de cunho socioambiental, pois o acesso as informacdes, propiciado a sociedade por meio de ferramentas como o Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) a exemplo de outros sistemas de apoio a gestdo da Administragdo Ptiblica estadual, facilita o acompanhamento do
desempenho das compras governamentais.

Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que envolvem a licitacdo e se estendem a gestdo contratual reflete a
responsabilidade da Administracdo no desempenho do papel de consumidor. Assim devem ser entendidas, por exemplo, exigéncias concernentes ao
cumprimento das normas relativas a satde e seguranca no trabalho.

Também merecem destaque as praticas de gestdo no cumprimento das determinacoes legais, que conferem a Administracdo importante papel na garantia
de direitos e conquistas trabalhistas, tais como a observacdo quanto ao recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e retencdes da
Previdéncia Social, assim como exigéncias decorrentes de convencdo ou acordo coletivo das categorias profissionais envolvidas na execucgdo dos
servicos terceirizados.

A justa aplicacd@o de sang¢Oes administrativas, inclusive decorrentes de infracdes ambientais, nos termos da Lei Federal no 14.133/2021 e da legislacdo
vigente, inibe que fornecedores tenham comportamento incompativel com os valores éticos da Administracdo Prtiblica.

As especificagOes socioambientais encontram-se de acordo com os manuais de boas préticas e legislacdes vigentes até a presente data.

Dessa forma, a presente contratacdo incorpora critérios socioambientais compativeis com a natureza do objeto, observando as diretrizes estabelecidas
pela legislacdo vigente e pelos referenciais técnicos adotados pela Administragdo Estadual..

Garantia da contratacdo

Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢oes descritas nas clausulas
do contrato.

No prazo de convocagdo para formalizacdo da contratacdo, e anteriormente a celebracdo da contratacdo, o fornecedor devera prestar garantia, podendo
optar por uma das seguintes modalidades:

I - Caucdo em dinheiro. A garantia em dinheiro devera ser efetuada mediante depdsito bancario em favor do Contratante no Banco do Brasil, em conta
que contemple a correcdo monetaria do valor depositado;

II - Caucdo em titulos da divida puiblica. Serdo admitidos apenas titulos da divida ptiblica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de cust6dia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério competente;

III - Fianca bancaria. Feita a opgéo pela fianga bancéria, no instrumento devera constar a rentincia expressa do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Codigo Civil. Sera admitida fianca bancéria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil;

IV - Seguro-garantia. A apdlice de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados em conformidade com a subdivisdo
posterior, observada a legislacdo que rege a matéria. Caso tal cobertura ndo conste expressamente da apolice, o fornecedor vencedor podera apresentar
declaragdo firmada pela seguradora emitente afirmando que o seguro-garantia apresentado é suficiente para a cobertura de todos os eventos indicados em

conformidade com a subdivisdo posterior, observada a legislacdo que rege a matéria;

V - Titulo de capitalizacdo. Serdo admitidos apenas titulos de capitalizagdo conforme a modalidade instrumento de garantia custeados por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, emitidos com observancia da legislacdo que rege a matéria.

A ndo prestacdo da garantia equivale a recusa injustificada de formalizacdo da contratagdo, caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida
e sujeitando o fornecedor vencedor as san¢des previstas nas normas pertinentes.

O contrato estabelece a disciplina que seré aplicada em relacdo a garantia da contratagao.

Vistoria

2de 14



A avaliagdo prévia do local de execucgdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser
contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 8:30 as 11:30 horas e das 14:30 as 17:30 horas.

Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia. Para a vistoria, o representante legal do fornecedor ou
responsavel técnico deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pelo fornecedor
comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal de seu representante legal de que conhece o local e as condigdes da
realizacdo do objeto, ou declaragdo formal assinada por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratacao.

O interessado ndo podera pleitear modificages nos pregos, nos prazos ou nas condi¢des contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar
quaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de dados ou de informagdes sobre o local em que sera realizado o objeto da contratagao.

Local e horario da prestacao dos servicos
RELACAO DE POSTOS E LOCAIS

Os servigos de vigilancia e seguranca patrimonial serdo prestados nas instalagdes das Residéncias de Conservacdo da CGR.2, conforme Relacdo de
Postos e Locais abaixo:

Unidade 1. RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE CAPAO BONITO — RC2.2

Endereco: Rua Coronel Ernestino, 651 - Centro, Capao Bonito/SP

Telefone: (15) 3542-1269

~ QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas diarias — diurno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVAGAO DE CAPAO BONITO
domingo —RC2.2 RONDA E PORTARIA
5 Posto 12 horas diarias — noturno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE CAPAO BONITO
domingo —RC2.2 RONDA E PORTARIA
Unidade 2. RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE PIEDADE - RC2.3
Endereco: Rodovia Bunjiro Nakao km 100 — Piedade/SP
Telefone: (15) 3244-1101
~ QUANTIDADE
ITEM|| DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas diarias — diurno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVAGAO DE PIEDADE - RC2.3
domingo RONDA E PORTARIA
9 Posto 12 horas didrias — noturno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE PIEDADE — RC2.3
domingo RONDA E PORTARIA
Unidade 3. RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE ITAPEVA - RC2.4
Endereco: Rua Emilio Simonini, 170 - Parque Cimentolandia — Itapeva/SP
Telefone: (15) 3522-2629
~ QUANTIDADE
ITEM | DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas diarias — diurno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVAGAO DE ITAPEVA — RC2.4
domingo RONDA E PORTARIA
9 Posto 12 horas diarias — noturno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE ITAPEVA — RC2.4
domingo RONDA E PORTARIA
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Unidade 4. RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE SOROCABA — RC2.5
Endereco: Rua Ant6nio Aparecido Ferraz, n°1505 - Parque Santa Isabel- Sorocaba/SP,
Telefone: (15) 3321-3603

~ QUANTIDADE
ITEM| DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas didrias — diurno 2% a o1 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE SOROCABA — RC2.5
domingo RONDA E PORTARIA
) Posto 12 horas didrias — noturno 2% a 01 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE SOROCABA —RC2.5
domingo RONDA E PORTARIA

Unidade 5. RESIDENCIA DE CON SERVACAO DE TIETE — RC2.6
Endereco: Rua Francisco de Toledo, 1433 — Tieté/SP
Telefone: (15) 3282-3592

~ QUANTIDADE
ITEM| DESCRICAO DOS SERVICOS LOCAL DO POSTO
¢ ¢ DE POSTOS
1 Posto 12 horas didrias — diurno 2° a o1 RESIDENCIA DE CONSERVAGAO DE TIETE — RC2.6
domingo RONDA E PORTARIA
) Posto 12 horas diarias — noturno 2* a 01 RESIDENCIA DE CONSERVAGAO DE TIETE — RC2.6
domingo RONDA E PORTARIA

Unidade 6. RESIDENCIA DE CON SERVACAO DE AVARE - RC2.7
Endereco: Rua Antonio Silva Cunha Bueno, 740 — Avaré/SP
Telefone: (14) 3732-0935

~ QUANTIDADE
ITEM [ DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas diérias — diurno 2° o1 RESIDENCIA DE CONSERVAGCAO DE AVARE — RC2.7
a domingo RONDA E PORTARIA
) Posto 12 horas diérias — noturno o1 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE AVARE — RC2.7
2% a domingo RONDA E PORTARIA

Unidade 7. RESIDENCIA DE CONSERVACAOQ DE TATUI - RC2.8
Endereco: Avenida Vice-prefeito Pompeo Reali, 1487 — Tatui/SP
Telefone: (15) 3251-4682

~ QUANTIDADE
ITEM | DESCRICAO DOS SERVICOS DE POSTOS LOCAL DO POSTO
1 Posto 12 horas diarias — diurno 2% a 01 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE TATUf - RC2.8
domingo RONDA E PORTARIA
” Posto 12 horas diarias — noturno 2* 01 RESIDENCIA DE CONSERVACAO DE TATUf - RC2.8
a domingo RONDA E PORTARIA

A unidade de medida utilizada para a contratagdo dos postos de servigos é o Posto/dia, entendendo-se por Posto/dia o trabalho de 1 (um) vigilante em 1
(um) local determinado por certo periodo.

Somente serdo considerados, para fins de pagamento, os dias efetivamente trabalhados, multiplicados pelo valor unitario do Posto/dia.

A Prestagdo dos Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial nos postos acima envolve a alocacdo, pela Contratada, de profissionais devidamente
habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislacdo vigente, e capacitados para:

* Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

4de 14



* Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;

» Comunicar a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patrimoénio;
* Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

» Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia
Ambiental, da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de
interesse;

* Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida
do Contratante, bem como aquelas que entender como oportunas;

* Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

a) Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, seus dados serdo anotados no ato e o documento
devolvido imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei n° 9.453, de 1997;

* Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de funcionérios
autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

* Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles proprios do Contratante;

* Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes do Contratante. Facilitar, no que for
possivel, a autuacdo destas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

* Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados, funcionérios e visitantes apds o término de cada expediente de trabalho, em feriados e
fins de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

* Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalag0es sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo
Contratante;

* Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

* Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e a imediagdes que provoque ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das
instalagdes;

* Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
* Néo se ausentar do posto;

 Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme a orientacdo recebida do Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e as providéncias necessérias para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da ordem nas instalagdes;

* Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagoes, visando a manutencédo das condicoes de seguranca;

* Repassar aos(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagoes.

* A Contratada devera cumprir a programacao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condicOes de seguranca das instalacGes, dos empregados e das pessoas em geral que se facam presentes.

* As agdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes do Contratante e estar circunscritas a sua area de atuacgdo estabelecida
pela legislacdo especifica.

* Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo ao Contratado otimizar a gestdo de seus recursos —
humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e a manutencdo da qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante. O Contratado
responsabilizarse-4 integralmente pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em sua execugao.

Obrigacoes e Responsabilidade da Contratada
Para a Prestacdo dos Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, o Contratado obriga-se a:

a) Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servigos nos respectivos postos relacionados no Anexo “Relagdo de
Postos e Locais” e horarios fixados pelo Contratante;

b) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente;
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c) Designar por escrito, antes do inicio da prestacdo dos servigos, preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis
ocorréncias durante a execucdo do contrato;

d) Comprovar a formacdo técnica especifica dos vigilantes mediante apresentacdo do certificado de curso de formacdo de vigilantes,
expedido por instituicdo devidamente autorizada, e Carteira Nacional;

e) Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem/atualizagao;

f) Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operacdo dos postos nos regimes contratados, devendo estar
uniformizados e portando cracha com foto recente;

g) Efetuar imediatamente a reposicdo de vigilantes nos postos em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de
trabalho (dobra);

h) Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade,
substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando os servicos. No caso de substituicdo ou inclusdo, o

«n

Contratado devera proceder conforme a alinea “d” e “e” anterior;

i) Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em quaisquer outras instalacdes do
Contratante;

j) Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacdo dos servicos, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

k) Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas
internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas do Contratante;

1) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal
subito;

m) Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;
n) Propiciar aos vigilantes as condi¢Oes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condigdes climéticas, envolvendo,
obrigatoriamente:

1. apito com cordao;
II. emblema da empresa;

III. plaqueta ou cracha de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 1 (um) ano, constando
o nome, o nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em tamanho 3x4 e a data de validade;

b) equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicacado, lanternas recarregaveis e livros de capa
dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias;

0) Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos;

p) Fornecer convénio médico com assisténcia médica e hospitalar, vale refeicdo e cesta basica que estejam previstos na convencao,
acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e legislacdo aplicavel aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos servicos;

q) Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

r) Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento técnico das atividades,
visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

s) O(s) supervisor(es) do Contratado deverd(do) obrigatoriamente inspecionar os postos no minimo uma vez por semana;

t) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento;

u) Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacdo;

v) O Contratado, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, deve proceder as anotagdes e registros pertinentes a todos os
empregados que atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais
ajuizadas que tratem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com o
Contratado.
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w) Observar as condicdes de uso de sistema de escrituracdao digital de obrigacOes previdencidrias, trabalhistas e fiscais que sejam
estabelecidas por legislagdo federal, atendendo ao disposto no art. 16 da Lei n° 13.874, de 2019;

x) Manter autorizagdo de funcionamento e, quando exigido em regulamento, certificado de seguranca, emitidos pela Policia Federal
(PF), nos termos vigentes

y) Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugdo contratual comprovem o preenchimento dos seguintes requisitos,
ressalvado o disposto no item 8:

1) ser brasileiro nato ou naturalizado;
2) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
3) ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;

4) ter concluido com aproveitamento curso de formacdo especifico de vigilante, realizado por escola de formacdo de
profissional de seguranca privada devidamente autorizada;

5) ter sido considerado apto em exame de satide fisica, mental e psicolégica;

6) ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento
da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940
(Céddigo Penal); e;

7) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

8) A exigéncia do item 3 deste item é excepcionada na hip6tese do § 7° do art. 28 da Lei n° 14.967, de 2024, e serdo observadas
as regras de transi¢do definidas em regulamento a que se refere o art. 54 do mesmo diploma legal.

Obrigacdes e Responsabilidades do Contratante
Contratante responsabiliza-se por:
a) Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pelo Contratado.
b) Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados.
c¢) Indicar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da execugdo contratual.
d) Expedir autorizagdo de servigos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias tteis da data de inicio da sua execugdo.
e) Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas.

f) Indicar instalagGes sanitarias

Cronograma de realizacao dos servicos
Inicio da execucdo do objeto: até 03 (trés) dias uteis, contados da emissdo da ordem de servigo (OS);
Regimes: - Vigilancia e Seguranga Patrimonial Desarmada
Escalas e quantitativos:

® Posto 12 horas diérias — diurno — 2* a domingo; quantidade: 07(sete) postos
® Posto 12 horas diarias — noturno — 2* a domingo; quantidade: 07(sete) postos.

7 de 14



5. Levantamento de Mercado

Conforme disposto no artigo 8° do Decreto Estadual n° 67.888/2023, para fins de contratagdo de servigos terceirizados, foram adotados como referéncia
os valores constantes dos Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados — CADTERC, disponibilizados pela Administracdo Estadual.

Os valores referenciais utilizados para a presente contratagdo foram extraidos do CADTERC — Prestagdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca
Patrimonial, data-base janeiro/2026, versdo 1- julho/2026, disponivel no endereco eletronico:

https://compras.sp.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/P01_Vig_Patrimonial_Vol01_V1A_CNP.pdf

Nos termos do item 1.8 das Instrucdes Gerais, do CAPITULO I — ORIENTAGOES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ARTEFATOSDA FASE
INTERNADA LICITACAO do CADTERC, termo “valores referenciais”, constante neste estudo, refere-se aos valores definidos com base em
composic¢des técnicas estabelecidas para a execugdo dos servicos e em precos médios referenciais obtidos no mercado, de acordo com o Decreto n°
67.888/23 via processo de pesquisa, e deverdo ser utilizados como parametros de aceitabilidade dos menores precos ofertados. Ressalta-se que, em
conformidade com o Artigo 8° do Decreto n° 67.888/23, a contratacdo de servigos terceirizados utilizara os valores dos Estudos Técnicos de Servicos
Terceirizados - CadTerc.

6. Descricao da solucdao como um todo

Objetivo da contratacdo: A contratacdo tem por finalidade garantir a prote¢cdo preventiva do patriménio publico localizado nas Residéncias de
Conservagao da CGR.2, bem como a seguranca dos servidores, colaboradores, prestadores de servicos e demais usuarios que frequentam essas unidades.
Busca-se prevenir depredacdes, invasoes, furtos, apropriacoes indevidas e demais ocorréncias capazes de comprometer a integridade dos bens ptblicos e
a seguranga das pessoas.

O servico de vigilancia devera contemplar cobertura nos periodos diurnos e noturnos, inclusive aos finais de semana e feriados, assegurando o pronto
acionamento dos 6rgdos competentes em situagOes de risco, tais como incéndios e outras ocorréncias que possam colocar em perigo as instalagoes e
atividades desenvolvidas pela Administracao.

Ressalta-se, ainda, que a CGR.2 ndo dispde, em seu quadro préprio de pessoal, de servidores com atribuigdes e qualificacdo compativeis com a execugdo
permanente dos servigos de vigilancia patrimonial objeto da presente contratacao.

Componentes da Solucdo

Considera-se a vigilancia patrimonial como atividade de apoio a Administragdo, caracterizada como servi¢o continuo prestado por empresa especializada
e devidamente autorizada, destinado a protecdo das pessoas e do patrimdnio publico, contribuindo para a reducdo de riscos e para a manutencao das
condigOes de seguranca das unidades atendidas.

A solucdo consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacdo continua de servicos de vigilancia e seguranca patrimonial desarmada, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, abrangendo os postos de servicos definidos neste Estudo Técnico Preliminar, de modo a assegurar a protecdo dos
bens publicos, a continuidade das atividades institucionais e a seguranca dos usuérios das unidades da CGR.2

Postos de Vigilancia:

® (7 (sete) postos de 12 (doze) horas didrias — periodo diurno — de segunda-feira a domingo;
® (07 (sete) postos de 12 (doze) horas didrias — periodo noturno — de segunda-feira a domingo.

Fica estabelecido como unidade de medida para a contratacdo dos servicos o Posto/dia, correspondente a disponibilizacdo de 01 (um) posto de vigilancia
durante um dia de efetiva prestacdo dos servicos, adotando-se tal critério em razdo da facilidade de gestdo e fiscalizacdo contratual, bem como em
observancia a padronizacao utilizada pelo Estado de Sao Paulo para a contratagdo de servigos de vigilancia patrimonial.

Atividades e Recursos Envolvidos:

® Equipe qualificada composta por vigilantes desarmados, treinados e capacitados e habilitados para a execucdo dos servicos de seguranca
patrimonial;
Controle de acesso: identificacdo e registro de entrada e saida de visitantes prestadores de servigos e demais usudrios autorizados;
Realizacdo de rondas periddicas e monitoramento das instalagdes, com vistas a prevencdo de riscos e a preservagdo do patriménio ptblico

OBS Considerando a dispersdo geografica das unidades abrangidas pela contratacao, localizadas em diferentes municipios da area de atuacdo
da CGR.2, e a necessidade de comprovacio objetiva da efetiva realizacdo das rondas patrimoniais, a solucido contempla a utilizacdo de sistema
eletronico de controle de rondas, por meio de bastdo eletronico ou aplicativo com geolocalizacdo, permitindo maior rastreabilidade,

transparéncia e eficiéncia no acompanhamento da execucao contratual pela fiscalizacao.
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* Atuagdo em situacdes emergenciais, com adocdo das providéncias cabiveis e acionamento dos 6rgaos competentes quando necessario;

* Elaboracdo de registros e relatérios de ocorréncias, em conformidade com os procedimentos estabelecidos pela Administragdo e pela legislagao

aplicavel.

Beneficios esperados:

* Reducdo dos riscos de invasdes, furtos, vandalismo e demais ocorréncias que possam comprometer a seguranca das unidades;

* Protegdo do patriménio fisico e dos bens méveis e iméveis sob responsabilidade da CGR.2;

* Ambiente mais seguro e tranquilo para servidores e usudrios;

* Apoio a imagem institucional, transmitindo confianca e responsabilidade; além da capacidade rdpida de resposta a situacdes de emergéncia;

* Contribuicdo para a continuidade das atividades institucionais e para o adequado funcionamento das Residéncias de Conservagao;.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades estimadas foram definidas com base na necessidade operacional minima de cada Residéncia de Conservacdo vinculada a CGR.2, sendo
previsto apenas 01 (um) posto de vigilancia diurno e 01 (um) posto de vigilancia noturno por unidade, ambos em escala de 12 (doze) horas, de segunda-

feira a domingo.

A solucdo adotada contempla o quantitativo estritamente necesséario para garantir a protecdo patrimonial continua das instalagcdes, bens ptblicos,
equipamentos e demais ativos existentes em cada unidade, sem previsdo de postos excedentes ou quantitativos superiores as necessidades efetivamente

identificadas.

Dessa forma, a contratacdo totaliza 14 (quatorze) postos de vigilancia, correspondentes ao minimo operacional necessario para atendimento das

demandas das 07 (sete) Residéncias de Conservacao abrangidas pela contratagdo.

Além da disponibilizacdo dos postos de vigilancia, mostra-se necessaria a utilizacdo de sistema eletronico de controle de rondas, em razdo da
distribuicdo geogréfica das unidades atendidas e da necessidade de registro e comprovagao objetiva da execucdo das rondas patrimoniais, como

mecanismo auxiliar de fiscalizacdo contratual.

RELACAO DE POSTOS
Item Escala do Posto Niuimero de posto
01 Posto de 12 horas — Diurno de segunda a domingo 07
02 Posto de 12 horas — Noturno de segunda a domingo 07

UNIDADES REFERENTES AO ITEM 01

Posto de 12 horas — Diurno de segunda a domingo

QgﬁEI;%DSE LOCAL DO POSTO (cidade)
01 RC2.2- Residéncia de Conservagdo de Capdo Bonito/SP
01 RC2.3- Residéncia de Conservacao de Piedade/SP
01 RC2.4- Residéncia de Conservagdo de Itapeva/SP
01 RC2.5- Residéncia de Conservacdo de Sorocaba/SP
01 RC2.6- Residéncia de Conservacdo de Tieté/SP
01 RC2.7- Residéncia de Conservacdo de Avaré/SP
01 RC2.8- Residéncia de Conservacao de Tatui
TOTAL DE POSTOS DE 12 HORAS - DIURNO DE 2° A DOMINGO = 07
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Posto de 12 horas — Noturno de segunda a domingo

UNIDADES REFERENTES AO ITEM 02

Qg]lgl;ic;ls]?[%I;E LOCAL DO POSTO (cidade)
01 RC2.2- Residéncia de Conservacdo de Capdo Bonito/SP
01 RC2.3- Residéncia de Conservacao de Piedade/SP
01 RC2.4- Residéncia de Conservacdo de Itapeva/SP
01 RC2.5- Residéncia de Conservacao de Sorocaba/SP
01 RC2.6- Residéncia de Conservacao de Tieté/SP
01 RC2.7- Residéncia de Conservagdo de Avaré/SP
01 RC2.8- Residéncia de Conservagao de Tatui
TOTAL DE POSTOS DE 12 HORAS — NOTURNO DE 2° A DOMINGO = 07

7.1 Estimativa do Valor da Contratacao

° 1 1
P:stos Descri¢ao QTD |[ Valor Posto /dia Va ?Il;;;)ta
SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL
7 DESARMADA - 12 HORAS DIURNAS- 2* A DOMINGO 457 R$ 563,86 1.803.788,14
SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL
7 DESARMADA - 12H NOTURNAS - 2* A DOMINGO 457 R$ 647,50 2.071.352,50

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA 15 MESES R$ 3.875.140,64

VALOR ESTIMADO PARA O ANO DE 2026 (de 10/8 a 31 /12/26) R$ 1.219.920,24

Os valores referenciais foram obtidos a partir do CADTERC — Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2026,
versdo 1 - julho/2026, em observancia ao artigo 8° do Decreto Estadual n° 67.888/2023.

7.2 Uniformes

As empresas deverdo fornecer uniformes completos a seus empregados. Os precos referenciais desses insumos foram obtidos via pesquisa de precos com

referéncia: CADTERC — Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2026, versao 1,- julho/2026.

|Funcionérios/post0 | 2,00

Itens Valor Unitario || Vida Util Quanti.d ad,e p or |12 horas diarias
funcionario (seg a dom)
Calca R$ 151,11 12 2 R$ 50,37
Camisa manga comprida R$ 133,98 12 2 R$ 44,66
Camisa manga curta R$ 97,52 12 2 R$ 32,51
Sapato R$ 101,83 12 2 R$ 33,94
Cinto de nylon R$ 26,90 12 1 R$ 4,48
Distintivo Emborrachado R$ 12,19 12 1 R$ 2,03
Japona R$ 150,70 12 1 R$ 25,12
Meia R$ 14,01 12 4 R$ 9,34
Capa de nylon R$ 21,11 12 1 R$ 3,52
Boné R$ 47,08 12 1 R$ 7,85
Cracha de identificacdo R$ 7,45 12 2 R$ 2,48
Gravata R$ 17,43 12 1 R$ 2,90
Custo Total Mensal (R$) R$ 219,20
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* Quantidades iguais para postos diurnos e noturnos - Fonte: Cadterc -Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial — data base Jan./2026
- versdo 1 - julho/2026.

7.3 Equipamentos e Complementos

E obrigatério o fornecimento de equipamentos de protecdo e seguranca a todos os funcionarios segundo o regime de seus postos. Os precos referenciais
desses insumos foram obtidos via pesquisas de pregos com referéncia janeiro/2026.

Valor unitério, quantitativo minimo e vida til de equipamentos e complementos por posto.

Quantidade/ Posto
T o el Pl IO

domingo)
Livro de ocorréncias R$ 31,69 6 1 1
Cassetete R$ 46,22 30 1 1
Porta-cassetete R$ 26,91 30 1 1
Apito R$ 6,61 30 2 2
Corddo de apito R$ 9,61 30 2 2
Rédio R$ 101,26 30 0,5 0,5
Colete a prova de balas R$ 1.130,28 60 1 1
Capa para colete balistico| R$ 85,24 60 1 1
et | was | - 1
Custo Total Mensal — Vigilante desarmado R$ 30,75 R$ 31,64

Nota 2: No presente trabalho, estimou-se a utilizagdo de um rédio transmissor para 24 horas didrias, de forma que para cada posto foi considerada a
fracdo de sua utilizagdo em 50%.

Supervisdo de Postos
A supervisdo dos postos de trabalho sera realizada uma vez por semana.

O custo relativo a esta atividade esta incluso nos Beneficios e Despesas Indiretas (BDI).

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.875.140,64
A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com fundamento nos valores referenciais constantes do CADTERC — Estudos Técnicos de Servicos
Terceirizados, Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2026, versdo 1- julho/2026, em observéncia ao disposto
no artigo 8° do Decreto Estadual n° 67.888/2023.
Os valores referenciais do CADTERC sdo definidos a partir de composicOes técnicas especificas para a execugdo dos servicos e de precos médios
referenciais obtidos no mercado, contemplando todos os custos necessarios a adequada prestacdo dos servicos, incluindo mdo de obra, encargos sociais e
trabalhistas, beneficios previstos em convengdo coletiva de trabalho, uniformes, equipamentos, materiais, despesas administrativas, tributos e lucro da
contratada.
Para a presente contratacao foram considerados os valores referenciais por Posto/dia estabelecidos pelo CADTERC para os seguintes postos:

* Posto de Vigilancia Patrimonial Desarmada — 12 horas diarias — Diurno — de segunda-feira a domingo;

* Posto de Vigilancia Patrimonial Desarmada — 12 horas diarias — Noturno — de segunda-feira a domingo.

A composicdo do valor estimado observou os quantitativos definidos neste Estudo Técnico Preliminar, correspondentes a 07 (sete) postos diurnos e 07
(sete) postos noturnos, totalizando 14 (quatorze) postos de vigilancia distribuidos entre as Residéncias de Conservagdo vinculadas a CGR.2.
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Aplicados os respectivos valores referenciais por Posto/dia aos quantitativos previstos e ao periodo contratual de 15 (quinze) meses, obteve-se o valor
total estimado da contratagdo de R$ 3.875.140,64 (trés milhdes, oitocentos e setenta e cinco mil, cento e quarenta reais e sessenta e quatro centavos).

O valor estimado para o exercicio de 2026, correspondente ao periodo de 10/08 a 31/12/2026, é de R$ 1.219.920,24 (um milhdo, duzentos e dezenove
mil, novecentos e vinte reais e vinte e quatro centavos), observando-se o principio da anualidade or¢amentéria.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A solucgdo ndo seré parcelada, sendo a contratagdo realizada em lote unico e adjudicada a um tinico fornecedor. A opcéo pelo ndo parcelamento decorre
da necessidade de assegurar a adequada gestdo e fiscalizacdo contratual, bem como a uniformidade na prestagdo dos servicos em todas as unidades
abrangidas pela contratagdo. A existéncia de multiplos contratos para execugdo de servigos idénticos em diferentes Residéncias de Conservagao
implicaria aumento da complexidade administrativa, exigindo acompanhamento simultdneo de diversos prestadores, com potencial incremento dos
custos de gestao e fiscalizacdo.

Além disso, a contratagdo de um unico fornecedor favorece a padronizacdo dos procedimentos operacionais, dos uniformes, dos equipamentos, dos
treinamentos e da supervisdo dos vigilantes, contribuindo para a uniformidade da execugdo dos servicos e para a manutencdo dos padrdes de qualidade
exigidos pela Administracdo.

Sob o aspecto econdmico, o parcelamento da solucdo também ndo se mostra vantajoso, uma vez que a divisdo dos postos entre diversos contratados
poderia reduzir a atratividade do certame para empresas especializadas, especialmente em relacdo as unidades com menor quantitativo de postos,
restringindo a competitividade e reduzindo os ganhos de escala normalmente obtidos em contratagcdes integradas.

Dessa forma, conclui-se que a contratagdo em lote tinico representa a alternativa mais eficiente e vantajosa para a Administracdo, atendendo aos
principios da economicidade, eficiéncia, padronizagdo e interesse publico.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao existem contratagdes correlatas e/ou interdependentes

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo esta alinhada ao planejamento institucional da CGR.2/DER, uma vez que a seguranga patrimonial constitui requisito essencial
para a protecdo patrimonial nas Residéncias de Conservagao.

A contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contrata¢cdes Anual — PCA dos exercicios de 2025 e 2026

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Demonstrativo dos resultados pretendidos (Art°.18 § 1°, inciso IX da Lei Federal n° 14.133/2021)

® Seguranca patrimonial: Garantir a protecdo das instalagdes, equipamentos, e demais bens publicos das Residéncias de Conservagao sob
responsabilidade da CGR.2;
Reducdo de danes: Reduzir a ocorréncia de furtos, invasdes, depredacdes e outros eventos que possam causar prejuizos ao patriménio publico;
Aumento da seguranca e confiabilidade: o monitoramento ativo proporciona um ambiente seguro para servidores, colaboradores e visitantes;
Melhoria resposta a situacgées de riscos: Fortalecer os mecanismos de controle, vigilancia e resposta a situagdes de risco ou emergéncia.

13. Providéncias a serem Adotadas

Para viabilizar a execugdo da contratacdo, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias pela Administracéo:

* Designacdo formal do gestor e dos fiscais responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo contratual;
* Emissdo da Ordem de Servigo para inicio da execucdo contratual;

* Disponibilizacdo das informacoes e orientagdes necessarias a adequada execugdo dos servicos;

* Disponibilizagdo de instalagdes sanitarias e local adequado para apoio aos empregados da contratada, quando aplicavel;
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» Acompanhamento, fiscalizacdo e ateste da execugdo dos servigos para fins de processamento dos pagamentos devidos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A prestacdo dos servicos de vigilancia e seguranca patrimonial apresenta baixo potencial de impacto ambiental, estando os principais aspectos
relacionados a utilizagdo de equipamentos portateis, consumo de energia elétrica e geracdo de residuos decorrentes da execucao dos servigos.

Com vistas a mitigagdo desses impactos, deverdo ser observadas as seguintes medidas:
Utilizacdo de lanternas recarregaveis nos postos noturnos;

Destinagdo ambientalmente adequada de pilhas e baterias, em conformidade com a Resolugio CONAMA n° 401/2008, a Lei Estadual n° 12.300/2006, a
Lei Federal n° 12.305/2010 e demais normas aplicaveis;

Observancia dos principios de responsabilidade socioambiental e das diretrizes estabelecidas pela Politica Estadual de Mudangas Climaéticas;

Cumprimento das normas de satde e seguranca do trabalho, bem como da legislacdo trabalhista aplicdvel aos empregados envolvidos na execucéo dos
Servigos.

As medidas previstas encontram-se alinhadas as diretrizes socioambientais constantes do CADTERC e a legislacdo vigente.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo pretendida mostra-se técnica, operacional e economicamente vidvel, tendo em vista a necessidade de garantir a prote¢do do patriménio
publico, das instalagGes e das pessoas que frequentam as Residéncias de Conservagdo vinculadas a CGR.2.

Verificou-se que a Administracdo ndo dispde, em seu quadro de pessoal, de servidores com atribuicdes e qualificacdo compativeis para a execucdo
permanente dos servigos de vigilancia patrimonial, tornando necessdria a contratacao de empresa especializada para a prestacdao dos servigos.

A solugdo proposta atende as necessidades identificadas, encontra-se alinhada ao planejamento institucional, possui previsdo no Plano de Contratagdes
Anual e observa as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 14.133/2021 e pelo CADTERC — Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados do Estado

de Sao Paulo.

Diante do exposto, esta Equipe de Planejamento conclui pela viabilidade da contratagdo, recomendando o prosseguimento do processo para as etapas
subsequentes.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARIA LUIZA TANNACCONE FERREIRA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/08/2026 as 10:12:39.
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LEANDRO LOPES PEREIRA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/08/2026 as 10:14:01.
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