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TERMO DE REFERENCIA N° 21/2025/CRA-SP

PROCESSO N° 476906.000839/2025-51
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdao de empresa especializada para prestacdo de servicos de Agente de Integracdo de Estagios
para o Conselho Regional de Administragdo de Sao Paulo, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor
Quant Valor Valor total
Item Descricao Cadser | UF Es t'il;a (ia Unitario | Mensal (RS)
(R$) (R$)
(anual)
Contratagcdo de empresa
especializada na prestagao
de servicos de Agente de R$ R$
1 o e 15156 25 R$ 50,00
Integra¢do de Estdgios para vaga 3 1.250,00 15.000,00
gerenciamento de Contratos
de Estagios do CRA-SP.
Valor Total 24 meses R$ 30.000,00

1.2. O custo total global da contratagdo ¢ de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme custo unitario
aposto na tabela acima.

1.3. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 24 (vinte quatro) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A necessidade e a importancia da contratacdo de estagidrios, como forma de contribuir em sua
capacitagcdo profissional em termos de aprendizado pratico, aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e
de relacionamento humano a fim de criar condi¢des e oportunidades de experiéncias na linha de formagao,
em situacoes reais de trabalho.

2.2. O CRA-SP ao conceder oportunidade de estagio para estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia em cursos de educacdo superior, vinculados a estrutura de ensino publico e privado do pais,
possibilita-lhes um contato direto com o campo de trabalho, proporcionando uma visdo geral e especifica
do contexto organizacional e, portanto, integra o itinerario formativo do educando e visa ao aprendizado



de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho. Por sua vez, a concedente dos estagios
se beneficia de ideias novas e atuais debatidas nas instituigdes de ensino, auxiliando na oxigena¢do da
organizagao.

2.3. Atualmente, contamos com 19 (dezenove) estagiarios distribuidos estrategicamente em diferentes
setores, desempenhando papéis fundamentais para o bom funcionamento e a eficiéncia das areas em que
estdo alocados.

2.4. A contratagdo de estagidrios, através do Agente de Integracao facilitard na manutengdo do carater
pedagbgico no estagio; maior seguranca para as organizagdes concedentes ao contar com instrumento
legal moderno, adequado e atual do mercado de trabalho além da gratuidade obrigatoria de todos os
servigos prestados aos estudantes. Considerando que hd a necessidade de se manter o servico de
intermediagdo para a eficécia e eficiéncia na execucao do programa de estagios estudantis do CRA-SP.

2.5. Dessa forma, a prestacao de servico de empresa especializada para prestacdo de servigos de Agente de
Integracdo de Estagios para o Conselho Regional de Administragdo de Sao Paulo, faz-se necessaria,
visando a ndo interrupg¢do das atividades internas do CRA-SP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. A contratada executara os servicos em conformidade com as disposi¢des do estudo técnico preliminar,
observando obrigatoriamente os preceitos da Lei n® 11.788/2008.

3.3. A institui¢do contratada devera ser especializada na realiza¢ao de processos seletivos de estagio, com
aplicagdo de provas, assim como na realizagdo dos procedimentos de gestdo e encaminhamento de
estagiarios nos niveis superior, médio e de educagdo profissional, realizando a integracdo entre as
Institui¢des de Ensino, os estudantes e este Conselho.

3.4. Cabera a instituicdo contratada a sele¢do dos estagidrios com aplicagdo de provas de conhecimentos,
classificagdo e convocacdo dos estudantes, realizacdo dos exames médicos admissionais ¢ demissionais,
manuten¢do de convénios com as instituicdes de ensino, contratacdo de seguro em favor dos estagiarios,
elabora¢do da documentacdo necessaria, tais como termos de compromisso, termos aditivos, termos de
desligamento, relatério de atividades e relatorios de controle do programa de estagio; envio do Relatdrio
de Atividades a Instituicdo de Ensino; manutengdo e geréncia dos documentos referentes ao vinculo de
estagio, além de auxiliar em outras acdes intrinsecas ao processo de acompanhamento permanente e
aperfeigoamento do estagio.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 Sustentabilidade

4.1.1. No tocante aos requisitos e critérios de praticas de sustentabilidade, a contratada ficara responsavel
pelo acompanhamento das obrigagdes da execu¢do dos servicos quanto ao recolhimento e
encaminhamento de residuos, que deverdo ser tratados de forma adequada, respeitada a legislacdo
ambiental, bem ainda a economia de materiais supérfluos ou que possam ser substituidos por materiais de
melhor tecnologia, durabilidade etc.

4.1.2. Tendo em vista que os servigos objeto desta contratacdo serdao prestados quase que exclusivamente
por meio de sistemas eletronicos, com documentos produzidos em suportes digitais, a equipe de
Planejamento da Contratacao ndo localizou critérios de sustentabilidade especificos para o objeto no Guia
Nacional de Contratagdes Sustentaveis ou outras referéncias normativas consultadas, a exemplo da IN
SEGES/MP n° 01/2010.

4.2. Subcontratacao
4.2.1. Nao ¢ admitida a subcontratagdao do objeto contratual.
4.3. Garantia da contratacio

4.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao.



4.4. Vistoria

4.4.1 Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos.
5. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. Condig¢oes de execucao

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: O inicio dos servicos se dara em 01/06/2025.

5.1.2. A prestacdo dos servicos sera para o quantitativo médio de 25 (vinte e cinco) vagas de estagios de
nivel superior, em diversas areas de conhecimento do Conselho de Administracao.

5.1.3. Os estudantes terdo jornada de 6 (seis) horas didrias com intervalo de 1 (uma) hora para almogo,
totalizando 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira. O contrato de estdgio podera ter duragao
minima de 06 (seis) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses.

5.1.4. A cobertura do seguro deverd abranger acidentes pessoais ocorridos com o estudante durante o
periodo de vigéncia do estagio, 24 horas por dia, no territério nacional, ¢ cobrir morte ou invalidez
permanente, total ou parcial, provocadas por acidente.

5.1.5. A Contratada sera responsavel por verificar periodicamente (no minimo semestralmente) a
manuten¢do do vinculo do estagiario com a institui¢do de ensino, através da matricula e frequéncia regular
do estudante.

5.1.6. O agente de integragdo sera responsavel pela celebracdo e assinaturas do Termo de Compromisso
entre o estagiario, a parte concedente do estidgio e a instituicdo de ensino, devendo sempre haver
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no Plano de Atividades
do Termo de Compromisso.

5.2. Local da prestacao dos servigos

5.2.1. Os servicos serdo prestados para o Conselho Regional de Administracdo de Sao Paulo — CRA-SP,
Rua Estados Unidos, 889 - Jardim América, Sdo Paulo - SP, 01427-001.

5.3. Materiais a serem disponibilizados

5.3.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas necessarias, na quantidade estimada de participantes, conforme o caso.

5.4. Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4.1. O licitante devera atender todos requisitos para o fornecimento total do servigo, conforme o objeto.
5.5. Especificacio da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso I11, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.5.1. Nao se aplica.

5.6. Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.6.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagcdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O CRA-SP podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que



contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. A Contratada designard formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

6.6.2. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do preposto
da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. Fiscalizacao

6.7.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7.2. Fiscalizacao Técnica

6.7.2.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicoes estabelecidas no instrumento, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.2.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucao, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacio das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, 1I);

6.7.2.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, 11I);

6.7.2.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisao ou adog¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.7.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, V);

6.7.2.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renova¢do ou a prorrogagdo contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.7.3. Fiscalizacio Administrativa

6.7.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.7.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.7.4. Gestor do Contrato

6.7.4.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag¢ao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.7.4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22

6.7.4.3. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, 110).

6.7.4.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
meng¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.7.4.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizac¢do para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.7.4.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.7.4.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagcdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e
gestdo nos termos do contrato.

7. RECEBIMENTOS PROVISORIO DO OBJETO

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n® 14.133, de 2021 ¢ Arts. 22, X ¢ 23, X do Decreto n°®
11.246, de 2022).

7.2. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246
de 2022).

7.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério.

7.6.3. A fiscalizacdao ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou tnica medicao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c¢/c
art. 140 da L.ei n® 14133, de 2021)

7.6.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
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campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.6.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.6.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

8. RECEBIMENTO DEFINITIVO DO OBJETO

8.1. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

8.1.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

8.1.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

8.1.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

8.1.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

8.1.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

8.2. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

8.3.Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

9. PAGAMENTO
9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias tteis
para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.1.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso I do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.1.3.1. o prazo de validade;
9.1.3.2. a data da emissdo;

9.1.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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9.1.3.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
9.1.3.5. o valor a pagar; e
9.1.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

9.1.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdao da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apoOs a comprovagao da regularizagdo da situacao, sem Onus a contratante;

9.1.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagado da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133/2021.

9.1.6. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengao das condi¢oes de habilitagdo exigidas no edital ou instrumento equivalente;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibi¢do de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

9.1.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

9.1.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos O0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.1.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.1.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, apos a emissao da nota fiscal, de
acordo com as descrigdes contidas na Nota de Empenho, contrato ou outro instrumento hébil.

9.2.2.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributéria prevista na legislacao aplicavel.

9.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢ao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

9.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO



10.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

10.1.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitacdo sem disputa, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021 que
culminard com a selecdo da proposta de menor prec¢o unitario.

10.2. Regime de execucao
10.2.1. O regime de execugdo do contrato serd empreitada POR PRECO UNITARIO.
11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. Com base nas pesquisas realizadas, o valor total global estimado da contratacdo ¢ de R$ 30.000,00
(trinta mil reais).

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos proprios.
12.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagcdo, conforme:

2.3. 6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Gerenciamento de contratos de estagio.

12.4. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdao do
Orcamento.

13. RESPONSAVEIS
Andresa Felipe - Assessora Administrativa

Adm. Eliane Reis - Gerente Adm-Financeira

Documento assinado eletronicamente por Eliane Coelho da Silva Reis, Coordenador(a), em
23/05/2025, as 09:47, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Andresa Felipe, Assessor(a) Administrativo(a), em
23/05/2025, as 09:50, conforme horario oficial de Brasilia.
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