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ATO N° 17/2025/CRA-SP

DISPENSA DE LICITAGAO N° 12/2025

1. Do objeto

Processo de Dispensa para Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servigos de
gerenciamento de contratos de estdgio para o Conselho Regional de Administracdo de Sao Paulo, valido
por 24 (vinte e quatro) meses, conforme autorizacdo de compra.

2. A area demandante apresentou as seguintes justificativas:

"Visando observar o contido na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o
estagio de estudantes, e dando continuidade no programa de estagio do Conselho Regional de
Administragdo de S3o Paulo, considerando que o contrato atual n° 15/2024/CRA-SP se encerra em
31/05/2025.

A contratacdo de estagiarios, através do Agente de Integragdo facilitard na manutengdo do carater
pedagbgico no estagio, possibilitard maior seguranga para as organizagdes concedentes ao contar com
instrumento legal moderno, adequado e atual do mercado de trabalho além da gratuidade obrigatdria de
todos os servigos prestados aos estudantes.

O estagio pretende ser uma boa alternativa para o 6rgdo aumentar sua for¢a de trabalho e melhorar os
processos com técnicas modernas de gestdo. Dessa forma, o agente de integra¢do serd o caminho mais
eficiente para selecdo de estagiarios, na medida em que tém acesso a todas as institui¢des de ensino, estao
atualizados em relag@o as exigéncias legais e podem ser a primeira “peneira” para oferecer ao mercado
estudantes com disposi¢do e perfil adequado as necessidades do CRA-SP."

3. Da Fundamentacio legal

Na Lei n°® 14.133/2021, o artigo 75 traz a as possibilidades de que o gestor dispde para dispensar a
licitagcdo, seja em razdo de valor, seja de acordo com o objeto, seja no caso de licitacdo deserta ou
fracassada. Especificamente, quanto a dispensa de licitagdo dos incisos I e I, do art. 75, trazem a previsao
de que, respectivamente, para contratagdes de obras e servicos de engenharia ou servicos de manutengao
de veiculos automotores, podera ser dispensa a licitagdo para contratacdes com valor inferior a R$
100.000,00; e, para contratagdes de demais servigos € compras, esse valor limite ¢ de R$ 50.000,00. Sendo
os referidos valores duplicados nos casos de contratos firmados por consorcio publico, ou por autarquia ou
fundacdo qualificada, como agéncias executivas definidas em lei.

4. Justificativa de contratacio direta

O presente instrumento de justificativa se presta a cumprir com fulcro no art. 75, inciso II, da Lei n°
14.133/21, em obediéncia ao Principio da Continuidade do Servigo Publico, que por sua vez, viabiliza o
servigo em comento, tornando o caso em questdo, dentro das exigéncias requreridas por este dispositivo.
Acrescenta-se ainda, que a presente Dispensa de Licitacdo decorre da necessidade do Conselho Regional
de Administragdo de Sao Paulo em continuar o servigo com a empresa.

5. Da dispensa de licitacao

As compras e contratacdes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime regulamentado por
Lei.



O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de
1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras ¢ aliena¢des devem ocorrer por meio de
licitagoes.

A licitacao foi o meio encontrado pela Administracdo Publica, para tornar isondmica a participacao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgdos publicos acerca dos servicos
disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadologicos distritais,
municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

()

“XXI - ressalvados os casos especificados na legisla¢do, as obras, servigos, compras e alienagoes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condig¢bes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagoes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e
economica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.”

Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo criada a Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, mais conhecida como Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

O objetivo da licitagdo € contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da a legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregagao de fungdes, da
motivacao, da vinculacao ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel. Licitar ¢ regra.

Entretanto, h4 aquisi¢des e contratagdes que possuem caracterizacdes especificas tornando impossiveis
e/ou inviaveis as licitagcdes nos tramites usuais, frustrando a realizacdo adequada das fungdes estatais.

Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excecdes a regra, as Dispensas de
Licitacdes e a Inexigibilidade de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido
no art. 75, inciso Il da Lei n. 14.133/21, onde se verifica ocasido em que ¢ cabivel a dispensa de licitagdo:

“Art. 75 E dispensavel a licitagdo:

II - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servigos e compras;

No caso em questdo verifica-se a Dispensa de Licitacdo com base juridica no inciso II do art. 75 da Lei n°
14.133/21, atualizada pelo decreto n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

6. Pesquisa de preco

Os pregos praticados sdo de mercado, itens que demonstram, sem maiores aprofundamentos, que os
valores estdo adequados ao praticado, notadamente considerando-se a pesquisa de preco em apenso aos
autos. Desta feita, o encaminhamento das documentagdes dentro das condi¢des estabelecidas, bem como
os precos ofertados, foram fatores fundamentais para a escolha. Conforme prevé a IN 65/2021, foi
realizado as pesquisas de precos no PNCP, com fulcro em contratagdes similares feitas pela Administragao
Publica, em execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos,
conforme consta no mapa de pre¢o , mesmo realizando a pesquisa de precos em compras similares, a
Centro de Estdgios PPM Human Resources LTDA ofertou o menor valor, documentos disponiveis no
processo SEI 476906.000891/2025-15

7. Da razao da escolha do fornecedor

Considerando a necessidade continua de gerenciamento dos contratos de estagiarios no ambito desta
administragio publica, justifica-se a escolha da empresa CENTRO DE ESTAGIOS PPM HUMAN
RESOURCES LTDA para a prestacao dos servigos. A referida empresa ja atua junto a esta administracao
¢ neste periodo no qual demonstrou elevado padrido de qualidade na condugdo dos servigos, cumprindo
com eficiéncia os prazos, exigéncias legais e rotinas administrativas especificas dos contratos de estagio.



A continuidade contratual garante a manutencdo do conhecimento acumulado sobre os fluxos e
particularidades da gestdo dos estagiarios, o que contribui para maior agilidade, menor incidéncia de erros
operacionais e otimizagao de recursos.

Além de ter apresentado a proposta de menor prec¢o, conforme cotagdo de mercado realizada, o que
assegura a economicidade da contratacdo, em conformidade com os principios da administragdo publica,
notadamente o da eficiéncia e da vantajosidade.

Diante disso, a contratagio da empresa CENTRO DE ESTAGIOS PPM HUMAN RESOURCES LTDA se
revela a op¢do mais coerente com os critérios técnicos, operacionais € economicos exigidos, justificando-
se plenamente a sua escolha.

8. Das cotacoes
No processo em epigrafe, verificou-se a necessidade de cotacdes devido a natureza do objeto.

Assim, diante do exposto nos documentos o valor médio de mercado praticado ¢ igual a R$ 1.250,00 (mil
e duzentos e cinquenta reais).

O valor ofertado ao CRA-SP foi de R$ 1.250,00 (mil e duzentos e cinquenta reais).

Comparadamente a pesquisa realizada, demostra-se que a contratacdo estd dentro do valor de mercado
(3279914).

9. Da justificativa do preco

O critério de menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como regra geral, e o meio de
aferi-lo esta em juntar ao processo, propostas compativeis com o termo de referéncia, de acordo com a Lei
14.133/2021.

No caso em questdo verificamos, como ja foi dito, tratar-se de situacao pertinente de dispensa de licitacao,
o qual devera ser composto por no minimo trés propostas validas.

Em relagdo ao precgo ainda, verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a realidade do mercado em
se tratando de servigo similar, podendo a Administracdo adquiri-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia
dos certames licitatorios.

10. Da selecao
A empresa selecionada neste processo para sacramentar a contratacao dos servigos pretendidos, foi:

- Centro de Estagios - PPM Human Resources LTDA, com sede na Rua Estrela, n® 96, 3°, 4°, 5°e 6 °
andar, Vila Mariana - Sdo Paulo/SP, inscrita no CNPJ: 08.029.517/0001-15, com um valor anual de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

11. Da habilitacao juridica e da regularidade fiscal

Nos procedimentos administra¢do para contratacdo, a Administragdo tem o dever de verificar os requisitos
de habilitag¢do estabelecidos no artigo 62 Lei 14.133/2021.

Art. 62. A habilitacdo ¢ a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao,
dividindo-se em:

I - juridica;

II - fiscal, social e trabalhista;

Os referidos documentos encontram-se disponiveis no documento SEI (3281778).
12. Da dotacio or¢amentaria

As despesas decorrente da presente contratacdo correrrdao a conta de recursos proprios, conforme elemento
de despesa:

- 6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Intermediacio de Estagios e Jovem Aprendiz - Centro de
Custo: 1.01.30.06 - Recursos Humanos, informado no documento, com base no artigo 18 da Lei
14.133/2021.



Luiz Carlos Silva

Coordenador do Depto Compras e Contratos

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Mediante manifestacdo das areas técnicas e do Parecer Juridico 25 (3326186), dentro de suas respectivas
competéncias e atribui¢cdes, RATIFICO a contratagdo da presente dispensa de licitagdo, bem como o
prosseguimento do respectivo processo, de acordo com a legislagao.

Sao Paulo/SP, 26 de abril de 2025.

Adm. Alberto Whitaker
CRA-SP N° 2724
Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos Silva, Coordenador(a) de Compras e
Contratos, em 26/05/2025, as 13:52, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Adm. Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker, Presidente,
em 26/05/2025, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia.
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