PREFEITURA DO MUNICiPIO DE AMERICO BRASILIENSE

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de vigilancia e seguranga patrimonial, sem utilizacdo de arma de fogo, de
forma continua, com fornecimento de mdo de obra uniformizada, Equipamentos de Protecdo
Individual — EPIs, equipamentos de comunicacgdo, lanternas taticas, vigilantes equipados com
instrumentos de menor potencial ofensivo, tais como dispositivo incapacitante elétrico (tipo
taser), tonfa, spray de agente quimico incapacitante e outros equipamentos legalmente
autorizados, supervisdo operacional e demais meios necessarios a execucdo dos servicos, para
atendimento das necessidades do Pronto Atendimento Dr. José Nigro Neto, unidade vinculada
ao Departamento de Saide do Municipio de Américo Brasiliense.

1.2. A contratagdo compreendera a disponibilizacdo de 01 posto de vigilancia patrimonial ndo
armada 24 horas, com cobertura ininterrupta, inclusive aos sdbados, domingos, feriados e pontos
facultativos, mediante escala de revezamento compativel com a legislacdo trabalhista, normas
da Policia Federal e Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria.

1.3. A prestacdo dos servicos devera ocorrer de forma continua, preventiva, ostensiva, ndo
armada, humanizada e compativel com ambiente publico de satide, visando a protecdo de
pacientes, acompanhantes, servidores, profissionais de saide, bens ptblicos, medicamentos,
insumos e areas restritas da unidade.

1.4. A vigéncia inicial da contratacdo sera de 60 meses, admitida a prorrogacdo na forma da
legislacdo vigente, desde que demonstradas a permanéncia da necessidade ptblica, a
vantajosidade, a regularidade da execucdo, a disponibilidade or¢amentaria e a manutencao das

condigOes de habilitacdo da contratada.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAQ

2.1. A contratacao justifica-se pela necessidade de assegurar ambiente seguro, controlado e
protegido no Pronto Atendimento Dr. José Nigro Neto, unidade publica de satide que opera em
regime ininterrupto, com atendimento de urgéncia e emergéncia, circulacdo permanente de
pacientes, acompanhantes, servidores, profissionais de sadde, prestadores de servico e usudrios

em situacdo de vulnerabilidade.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE AMERICO BRASILIENSE

2.2. A dindmica prépria de unidade de pronto atendimento amplia o risco de conflitos,
desentendimentos, agressoes, ameacas, tumultos, acesso indevido a areas restritas, furtos, danos
ao patriménio publico e situacdes de exposicdao de profissionais e usudrios, especialmente em
razdo de fatores como triagem de risco, tempo de espera, atendimento de pacientes em dor,
sofrimento, alteracdo emocional, surto, intoxicacao ou sob efeito de alcool e outras substancias.

2.3. A auséncia de vigilancia especializada compromete a seguranca dos servidores, dos
profissionais de satide, dos usuérios do Sistema Unico de Satide — SUS e do patriménio
municipal, podendo ocasionar interrupgao, instabilidade ou prejuizo a adequada continuidade do
servico publico essencial de satide.

2.4. O simples controle administrativo de acesso ndo se revela suficiente para a realidade
operacional da unidade, pois o controlador de acesso possui atribuicdo predominantemente
orientativa, sem a formacdo técnica, a habilitacdo, a regulamentagcdo e o preparo especifico
exigidos para a atuacdo preventiva em seguranca patrimonial privada.

2.5. A contratacdo de vigilancia patrimonial ndo armada configura solucdo proporcional,
preventiva e adequada ao ambiente assistencial, pois busca inibir riscos, controlar acessos,
apoiar a equipe da unidade em situagOes de tensdo, preservar bens ptiblicos e acionar as forgas
de seguranca publica quando a situagdo ultrapassar a atuacao preventiva da vigilancia privada,
sem transformar a unidade de satide em ambiente ostensivamente armado.

2.6. A contratacdo por prazo inicial de 60 meses mostra-se compativel com a natureza continua
e permanente do servico, conferindo estabilidade operacional, reducdo de riscos de
descontinuidade, maior planejamento da contratada quanto a alocacdo de pessoal, uniformes,
EPIs, supervisdo e logistica, além de diminuir a necessidade de sucessivas instrucdes

processuais de curto prazo para objeto essencial e previsivel.

3. DA NATUREZA DO OBJETO

3.1. O objeto caracteriza-se como servico comum, pois seus padrées de desempenho, qualidade,
execucdo, obrigacdes minimas, requisitos profissionais e parametros de mercado podem ser
objetivamente definidos no edital e neste Termo de Referéncia.

3.2. O objeto caracteriza-se, ainda, como servico continuado com dedicacdo de mdo de obra,
tendo em vista que a necessidade publica é permanente e exige alocacdo continua de

profissionais em posto fixo de vigilancia 24 horas.
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3.3. A contratacao devera observar a legislacao federal aplicavel a seguranca privada, as normas
da Policia Federal, a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, a Convencao Coletiva de

Trabalho aplicavel aos vigilantes no Estado de Sdo Paulo e as demais normas pertinentes.

4. DO REGIME DE EXECUCAO, MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. O regime de execugdo recomendado é a empreitada por preco unitario mensal, com afericdo
do valor global para o periodo inicial de 60 meses, considerando a prestacao mensal continua do
servico.

4.2. Considerando que o objeto se caracteriza como servico comum, recomenda-se a ado¢do da
modalidade pregdo, preferencialmente em sua forma eletronica, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.3. O critério de julgamento recomendado é o menor preco global para o periodo inicial de 60
meses, obtido a partir do valor unitario mensal ofertado.

4.4. O edital devera indicar expressamente o valor mensal como unidade de medigao, execucdo,
faturamento e pagamento, sem prejuizo do julgamento pelo menor preco global do periodo
inicial de vigéncia.

4.5. A proposta devera apresentar, de forma clara, o valor mensal, o valor anual e o valor global
para 60 meses, acompanhados da respectiva planilha de custos e formacdo de precos,
permitindo andlise de exequibilidade, compatibilidade com a Convencdo Coletiva de Trabalho
aplicavel e futura gestao de reajuste ou repactuacao.

4.6. O edital devera prever a possibilidade de diligéncia para analise de exequibilidade,
especialmente em relacdo a propostas significativamente inferiores ao valor estimado ou aos

custos minimos da categoria profissional.

5. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAQ

Valor Valor global
Valor anual
Item Descricao Unid (Quant| unitario estimado — 60
estimado
mensal meses

Servico de vigilancia e
seguranga patrimonial ndo
1 Més | 60 |R$ 34.350,00|R$ 412.200,00|R$ 2.061.000,00
armada 24 horas, com

posto diurno e noturno,
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Valor Valor global
Valor anual
Item Descricao Unid |Quant| unitario estimado — 60
estimado
mensal meses

mao de obra habilitada,
uniformes, EPIs,
equipamentos de
comunicacao, lanterna
tatica, equipamentos de
menor potencial ofensivo,
tais como dispositivo
incapacitante elétrico (tipo
taser), tonfa, spray de
agente quimico
incapacitante e outros
equipamentos legalmente
autorizados, supervisao e

demais custos necessarios

5.1. O valor mensal estimado da contratacao é de R$ 34.350,00.

5.2. O valor anual estimado da contratac¢do é de R$ 412.200,00.

5.3. O valor global estimado para o prazo inicial de 60 meses é de R$ 2.061.000,00.

5.4. O valor estimado abrange todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao integral
do objeto, incluindo salarios, adicionais legais, adicional de periculosidade, adicional noturno
quando cabivel, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, beneficios previstos
em norma coletiva, uniformes, EPIs, equipamentos de menor potencial ofensivo, tais como
dispositivo incapacitante elétrico (tipo taser), tonfa, spray de agente quimico incapacitante e
outros equipamentos legalmente autorizados, supervisdao, deslocamentos, tributos, custos
administrativos, lucro e demais despesas indispensaveis.

5.5. O valor global estimado ndo implica direito subjetivo da contratada a execugao integral do
montante, devendo os pagamentos ocorrerem mensalmente, conforme os servigos efetivamente

executados, medidos, fiscalizados e regularmente liquidados.

6. DA DESCRICAQ DOS SERVICOS
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6.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Pronto Atendimento Dr. José Nigro
Neto, abrangendo areas internas e externas, recepcao, acessos, estacionamento, areas de
circulagdo, areas administrativas, areas de atendimento e demais pontos sensiveis indicados pela
direcdo da unidade e pela fiscalizagdo contratual.

6.2. A contratada devera disponibilizar 01 posto de vigilancia patrimonial ndo armada 24 horas,
com cobertura permanente e ininterrupta, todos os dias da semana.

6.3. Sdo atribui¢cdes minimas dos vigilantes alocados:

6.3.1. Exercer vigilancia fixa e preventiva nas dependéncias da unidade.

6.3.2. Realizar rondas internas e externas, conforme orientacdo da fiscalizacdo e necessidades da
unidade.

6.3.3. Controlar e orientar o fluxo de pacientes, acompanhantes, visitantes, prestadores de
servico e veiculos.

6.3.4. Impedir acessos indevidos a areas restritas, observadas as orientacoes da direcao da
unidade.

6.3.5. Apoiar preventivamente a equipe de saide em situa¢es de desentendimento, tumulto,
ameaca, conflito ou risco a integridade de servidores, usuarios e profissionais.

6.3.6. Atuar com urbanidade, moderacdo, proporcionalidade, respeito, discri¢do e observancia
da finalidade assistencial da unidade de satide.

6.3.7. Acionar imediatamente a Guarda Civil Municipal, Policia Militar, SAMU, Corpo de
Bombeiros ou outro érgdo competente quando a situacdo exceder a atuacdo preventiva do
vigilante.

6.3.8. Registrar ocorréncias em livro préprio, fisico ou eletrénico, mantendo rastreabilidade dos
fatos relevantes.

6.3.9. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo e a direcdo da unidade qualquer ocorréncia
grave, falha de seguranca, tentativa de invasdo, ameaca, agressao, dano, furto, extravio, tumulto
ou situacgao de risco.

6.3.10. Zelar pela integridade de bens, instalacdes, equipamentos, medicamentos, insumos,
documentos e areas restritas.

6.3.11. Manter postura profissional, sendo vedado o uso de celular para fins particulares, fones
de ouvido, distracdes incompativeis com o posto ou qualquer conduta que comprometa a
atencdo e a seguranca.

6.3.12. Preservar sigilo sobre informacdes internas, dados pessoais e dados sensiveis de satide

eventualmente acessados em razdo do ambiente de execugao.
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6.3.13. Os vigilantes deverdo portar, durante toda a jornada de trabalho, os equipamentos de
menor potencial ofensivo fornecidos pela contratada, tais como dispositivo incapacitante
elétrico (tipo taser), tonfa, spray de agente quimico incapacitante e outros equipamentos
legalmente autorizados, utilizando-os exclusivamente quando estritamente necessario, de forma
proporcional, moderada e em conformidade com a legislagcdo aplicavel, as normas da Policia
Federal e os procedimentos operacionais da empresa.

6.4. O servico contratado ndo substitui a atuacdo das forcas ptiblicas de seguranca, devendo o
vigilante exercer funcdo preventiva, orientativa e patrimonial, com acionamento imediato dos
orgdos competentes sempre que houver risco, crime, ameaca, violéncia ou situacdo fora dos

limites da seguranca privada ndo armada.

7. DOS QUANTITATIVOS

7.1. A estimativa quantitativa foi definida com base na necessidade de cobertura integral de

unidade de satide com funcionamento 24 horas por dia, todos os dias da semana.

Item [Codigo Descricao Unid|Quant| Periodicidade

Servico de vigilancia e seguranga patrimonial nao
armada 24 horas, com posto diurno e noturno,
escala 12x36 ou equivalente legalmente admitida,
mao de obra habilitada, uniformes, EPIs,

equipamentos de comunicacdo, lanterna tética, Execucao
1 | 64023 Més | 60

equipamentos de menor potencial ofensivo, tais mensal continua
como dispositivo incapacitante elétrico (tipo taser),

tonfa, spray de agente quimico incapacitante e

outros equipamentos legalmente autorizados,

supervisdo e demais custos necessarios.

7.2. Para cobertura de 01 posto 24 horas, estima-se a necessidade operacional de 04 vigilantes
em regime de revezamento, sem prejuizo de quantitativo superior que a contratada entenda
necessario para cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, a Convengdo Coletiva de

Trabalho aplicavel e as obrigacoes contratuais.
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7.3. A contratada devera assegurar cobertura integral do posto durante toda a vigéncia
contratual, inclusive em periodos de férias, faltas, licencas, afastamentos, intervalos, feriados,
pontos facultativos, auséncias justificadas ou injustificadas de empregados.

7.4. A eventual necessidade de substituicao, cobertura extra, revezamento, folguista, reserva
técnica ou reforco operacional decorrente da gestdo da escala sera de responsabilidade exclusiva
da contratada, sem acréscimo ao valor contratado, salvo hipdtese formalmente justificada e

previamente autorizada pela Administracao, nos limites legais.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA E POSSIBILIDADE DE PRORROGACAQ

8.1. O contrato terd vigéncia inicial de 60 meses, contados da data definida no instrumento
contratual.

8.2. A vigéncia podera ser prorrogada na forma da legislagdo vigente, desde que demonstradas,
€m processo proprio:

8.2.1. A permanéncia da necessidade publica.

8.2.2. A natureza continuada do servico.

8.2.3. A vantajosidade da manutencdo contratual.

8.2.4. A compatibilidade dos pre¢os com o mercado.

8.2.5. A regularidade fiscal, social, trabalhista, previdenciaria e técnica da contratada.

8.2.6. A adequada execucdo contratual.

8.2.7. A existéncia de disponibilidade orcamentéria.

8.2.8. A manifestacdo favoravel do gestor e do fiscal do contrato.

8.3. A contratacdo por prazo inicial de 60 meses ndo dispensa a Administracdo de promover
avaliacOes periodicas da execucdo, controle de vantajosidade, acompanhamento or¢amentario,
fiscalizacdo trabalhista e adocdo de medidas corretivas, sancionatérias ou extintivas, caso a

execucao deixe de atender ao interesse publico.

9. DO PRAZO DE INiCIO DA EXECUCAO

9.1. A contratada devera iniciar a execucdo dos servigos no prazo definido na ordem de servico,
apos assinatura do contrato e apresentacdo da documentacao inicial exigida.

9.2. O prazo de mobilizacdo devera ser compativel com a necessidade de apresentacao de
escala, relacdo nominal dos profissionais, comprovacao de regularidade, entrega de uniformes e

EPIs, indicagdo de preposto e orientacdo inicial da equipe quanto as normas da unidade.
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9.3. O atraso injustificado no inicio da execucdo sujeitard a contratada as sangdes previstas no
edital, no contrato e na legislacdo aplicavel, sem prejuizo da possibilidade de convocagao de
licitante subsequente, rescisdo contratual ou adocdo de medidas emergenciais para evitar

descontinuidade do servigo.

10. DAS CONDICOES PREVIAS AO INICIO DOS SERVICOS

10.1. Antes do inicio da execugdo, a contratada devera apresentar, no minimo:

10.1.1. Relacdao nominal dos vigilantes alocados.

10.1.2. Escala de trabalho.

10.1.3. Comprovacao de formacdo, reciclagem e regularidade dos vigilantes perante a Policia
Federal.

10.1.4. Carteira Nacional de Vigilante — CNV vdlida, certificado de formacdo/reciclagem
vigente ou documento equivalente aceito pela Policia Federal.

10.1.5. Comprovacdo de autorizagao ou regularidade da empresa para prestacdo dos servigos de
seguranca privada, conforme normas aplicaveis.

10.1.6. Comprovantes de fornecimento de uniformes, EPIs e equipamentos necessarios.

10.1.7. Indicagdo formal de preposto.

10.1.8. Dados de contato operacional para substituicdes, emergéncias e comunicacdo com a
fiscalizacao.

10.1.9. Declaracgdo de ciéncia das normas internas da unidade de satide, das obrigacoes de sigilo,
das regras de conduta e das diretrizes de atendimento humanizado.

10.1.10. Declaracdo e, quando solicitado pela Administragdo, certiddo ou documento oficial
equivalente que comprove o cumprimento das cotas legais de pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, ou a inexisténcia de obrigatoriedade legal de
cumprimento da respectiva cota.

10.2. A Administracdo podera recusar o inicio da execugdo caso a contratada ndo apresente os
documentos exigidos, apresente profissionais sem habilitacdo regular ou deixe de comprovar as

condi¢Ges minimas para execucdo segura, continua e regular dos servigos.

11. DA VISTORIA TECNICA
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11.1. Poderé ser facultada vistoria técnica aos interessados, a fim de permitir conhecimento das
instalagOes, acessos, areas de circulacdo, estacionamento, recepcdo, pontos criticos, areas
restritas e condicdes de execucao.

11.2. A vistoria ndo devera ser obrigatéria como condigdo de participacdo, salvo justificativa
técnica especifica e devidamente motivada pela unidade requisitante.

11.3. O edital podera prever a substituicdo da vistoria por declaracdo formal da licitante de que
tem pleno conhecimento das condig¢Oes locais de execugdo e assume os riscos decorrentes de
eventual ndo realizacdo.

11.4. A realizacdo ou ndo da vistoria ndo afastara a responsabilidade da contratada pela
execucdo integral do objeto, pelo correto dimensionamento de sua proposta e pelo cumprimento

das obrigacGes assumidas.

12. DA HABILITACAO

12.1. Para fins de habilitacdo, deverdo ser exigidos documentos compativeis com a natureza e a
complexidade do objeto, observados os principios da legalidade, competitividade,

proporcionalidade, isonomia e selecdo da proposta mais vantajosa.

12.2. Habilitac¢ao juridica

12.2.1. A licitante deverd comprovar sua existéncia juridica regular, conforme sua natureza

empresarial, mediante apresentacdo dos documentos previstos no edital.

12.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista

12.3.1. A licitante devera comprovar regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal, Seguridade Social, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e Justica do
Trabalho, conforme exigéncias legais e editalicias.

12.4. Qualificacdo econéomico-financeira

12.4.1. Poderdo ser exigidos documentos de qualificacdo econdmico-financeira compativeis

com o valor, a duracdo e a complexidade da contratacdo, nos termos da Lei Federal n°

14.133/2021.
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12.4.2. As exigéncias deverdo ser proporcionais ao risco da contratacdo e suficientes para
demonstrar a capacidade da licitante de suportar contrato continuado, com dedicacdo de mao de

obra e obrigacoes trabalhistas mensais.

12.5. Qualificacao técnica

12.5.1. Para fins de qualificacdo técnica operacional, devera ser exigida comprovacao de aptidao
da licitante para a execucdo de servigos compativeis com o objeto, mediante apresentacdo de
atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que demonstre(m) experiéncia anterior satisfatéria na prestacdo de servigos de vigilancia
patrimonial, seguranca privada ou atividade equivalente.

12.5.2. Considerando que a parcela de maior relevancia técnica e valor significativo do objeto
corresponde a prestacdo continua de servico de vigilancia patrimonial ndo armada em posto
fixo, com cobertura ininterrupta, a licitante devera comprovar experiéncia anterior compativel
com, no minimo, 01 posto de vigildncia patrimonial ou seguranca privada, em regime
continuado, admitida a comprovagado por meio de um ou mais atestados.

12.5.3. Para fins de afericio da compatibilidade quantitativa, sera considerada suficiente a
comprovacdo de execucdo anterior de servico de vigilancia patrimonial, seguranca privada ou
atividade equivalente com alocacgao de posto fixo, cobertura regular e dedicacdo de mao de obra,
nao sendo exigida identidade absoluta com o objeto, tampouco comprovacdao de execucdo
anterior em unidade de satude, pronto atendimento, hospital ou estabelecimento publico
especifico.

12.5.4. O(s) atestado(s) devera(ao) permitir verificar, de forma objetiva, que a licitante possui
experiéncia na gestdo operacional de servigos de vigilancia ou seguranca privada, incluindo
alocacdo de profissionais, controle de escala, substituicio de empregados, supervisao,
continuidade da prestacao e responsabilidade pela cobertura do posto contratado.

12.5.5. Sera admitido o somatério de atestados, desde que os documentos apresentados, em
conjunto, demonstrem capacidade operacional compativel com o objeto licitado, especialmente
quanto a prestacdo continuada de servigo de vigilancia patrimonial ou seguranca privada com
dedicacdo de mao de obra.

12.5.6. Ndo sera exigida comprovacdo de quantitativo superior ao objeto licitado, de niimero
minimo de vigilantes, de nimero minimo de contratos, de execucdo anterior pelo prazo integral

de 60 meses, de prestacdo anterior em unidade de satide, de localizacdo geografica especifica ou
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de contratacdo anterior com o6rgdo publico, salvo se houver justificativa técnica expressa,
proporcional e diretamente vinculada ao risco da contratacao.

12.5.7. Caso a Administracdo entenda necessdrio exigir periodo minimo de experiéncia anterior
em razao da natureza continuada do servigo, tal exigéncia devera ser proporcional e motivada,
recomendando-se que ndo ultrapasse 12 meses de execucao de servicos similares, continuos ou
sucessivos, admitido o somatorio de atestados para comprovacao do periodo, vedada a exigéncia
de prazo incompativel com a ampliagdo da competitividade.

12.5.8. A exigéncia de comprovacao de experiéncia anterior em 01 posto de vigilancia ou
seguranca privada mostra-se suficiente e proporcional a contratacdo pretendida, pois o objeto
contempla a disponibilizacdo de 01 posto 24 horas, cabendo a contratada dimensionar
internamente a quantidade de profissionais necessaria a cobertura integral, em observancia a
legislacdo trabalhista, a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicdvel e as normas da Policia
Federal.

12.5.9. A comprovagdo de aptiddo técnica ndo afastara a obrigacdo da licitante vencedora de
apresentar, antes do inicio da execucdo, a relagdo nominal dos profissionais alocados, escala de
trabalho, comprovagdo de formacdo, reciclagem, Carteira Nacional de Vigilante — CNV ou
documentacgdo equivalente valida, bem como os documentos que comprovem a regularidade da
empresa e dos profissionais perante os érgaos competentes.

12.5.10. A Administracdo podera realizar diligéncias para esclarecer informagoes constantes dos
atestados, confirmar sua autenticidade, verificar a efetiva execucdo dos servicos declarados e
aferir a compatibilidade técnica com o objeto, vedada a criacdo de exigéncias supervenientes
ndo previstas no edital ou a restricao indevida da competitividade.

12.5.11. Para fins de comprovacado da regularidade e da autorizagdo legal para a prestacdo dos
servicos de seguranca privada, a licitante deverd apresentar, obrigatoriamente, os seguintes

documentos emitidos pela Policia Federal:

a) Alvarad de Funcionamento valido, emitido pelo Coordenador-Geral de Controle de Servicos e
Produtos da Policia Federal (ou pela Delegacia de Controle de Seguranca Privada —
DELESP/DELECOR), que autorize a empresa a operar na atividade de vigilancia patrimonial

no Estado da federacdo onde o servico sera prestado;

b) Certificado de Seguranca regular e valido, emitido pela Policia Federal, que comprove que o
estabelecimento da licitante possui condi¢des técnicas e de seguranca adequadas para o

funcionamento;
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¢) Certidao de Regularidade da empresa de seguranca privada emitida pela Policia Federal, com

prazo de validade em vigor na data de apresentacdo dos documentos de habilitacao.

12.5.11.1. Os documentos previstos neste item deverdo estar validos durante todo o processo de
habilitacdo e sua regularidade devera ser mantida pela licitante vencedora durante toda a

vigéncia do contrato.

12.6. Cumprimento das cotas legais

12.6.1. A licitante devera declarar, na fase de habilitacdo, sob as penas da lei, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia, reabilitado da
Previdéncia Social e aprendiz, quando aplicaveis, bem como as demais reservas legais
especificas, observada a sua condi¢do juridica quanto ao nimero de empregados e a
obrigatoriedade legal de cumprimento das respectivas cotas.

12.6.2. A Administracdo podera exigir da licitante vencedora, da adjudicatéria ou da contratada,
a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria idonea, inclusive certiddo ou documento oficial
emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, pelo sistema da Inspecdo do Trabalho ou por
outro meio oficial equivalente, que demonstre a regularidade ou, se for o caso, a inexisténcia de
obrigatoriedade legal de cumprimento da respectiva cota.

12.6.3. A apresentacdo de certiddo, declaracdo ou documento oficial indicando que a empresa
esta desobrigada do cumprimento de determinada cota legal sera admitida como comprovacao
suficiente em relacdo a obrigacdo correspondente, sem prejuizo de nova verificacdo pela
Administracdo caso haja alteracdo do quadro de empregados ou dos pressupostos legais
aplicaveis.

12.6.4. A exigéncia devera ser aplicada de modo proporcional, objetivo e isondmico, sem
criacdo de restricdo indevida a competitividade, preservando-se a possibilidade de diligéncia
para esclarecimento documental e a protecao de dados pessoais dos trabalhadores.

12.6.5. A falsidade da declaracdo, a recusa injustificada de comprovacao, a perda superveniente
da regularidade ou o descumprimento injustificado das cotas legais podera ensejar apuracdo de
responsabilidade, aplicacdo de sancdes administrativas e adog¢do das medidas contratuais

cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13. DA SUBCONTRATACAOQ
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13.1. Nao sera admitida a subcontratacao total do objeto.

13.2. A subcontratagcdo parcial somente podera ser admitida se expressamente prevista no edital
e no contrato, limitada a atividades acessorias, instrumentais ou complementares que nao
envolvam a prestacdo principal de vigilancia patrimonial, desde que previamente autorizada
pela Administracdo e sem prejuizo da responsabilidade integral da contratada.

13.3. Nao sera admitida subcontratacdo que implique transferéncia da responsabilidade técnica,
operacional, trabalhista ou administrativa pela execucdo do posto de vigilancia.

13.4. A contratada permanecerd integralmente responsavel pela execucdo do objeto, pela
regularidade dos profissionais, pelo cumprimento das obrigacoes trabalhistas e pela qualidade

dos servigos, ainda que autorizada eventual subcontratagcdo acessoria.

14. DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Considerando que o objeto envolve servico continuado com dedicacdo de mao de obra,
execucdo ininterrupta de posto de vigilancia patrimonial 24 horas, vigéncia inicial de 60 meses,
risco trabalhista relevante e necessidade de preservacdo da continuidade do servigo publico
essencial de satde, sera exigida garantia contratual correspondente a 5% do valor global inicial
do contrato, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14.2. Considerando o valor global estimado de R$ 2.061.000,00 para a vigéncia inicial de 60
meses, a garantia contratual estimada correspondera a R$ 103.050,00, sem prejuizo de
atualizacdo do valor conforme o preco efetivamente contratado ao final do procedimento
licitatério.

14.3. A garantia deverad ser apresentada pela contratada no prazo maximo de 10 dias tteis,
contados da assinatura do contrato, admitida prorrogacdo excepcional e justificada por igual
periodo, mediante solicitacdo formal da contratada e aceitacdo expressa da Administracdo,
desde que ndo haja prejuizo ao inicio regular da execucao.

14.4. A contratada podera optar por uma das modalidades legalmente admitidas, observadas as
condic¢Oes previstas no edital e no contrato, especialmente:

14.4.1. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica.

14.4.2. Seguro-garantia.

14.4.3. Fianca bancaria.

14.4.4. Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

14.5. Caso a contratada opte pela modalidade seguro-garantia, a ap6lice devera prever cobertura

compativel com as obrigacdes assumidas, incluindo inadimplemento contratual, multas
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aplicadas, prejuizos causados a Administracdo e, quando admitido pela seguradora, obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias decorrentes da execucao contratual.

14.6. A garantia devera permanecer valida durante toda a vigéncia contratual e por, no minimo,
90 dias ap6s o encerramento da execugdo, ou até a comprovacao do adimplemento integral das
obrigacOes contratuais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais responsabilidades
vinculadas ao contrato, prevalecendo o que ocorrer por tltimo.

14.7. Em caso de prorrogacdo da vigéncia contratual, reajuste, repactuacdo, reequilibrio
econdmico-financeiro, alteracdo quantitativa ou qualitativa, acréscimo de valor ou qualquer
modificacdo que impacte o valor do contrato, a contratada devera renovar, complementar ou
substituir a garantia, de modo a manter permanentemente o percentual de 5% sobre o valor
contratual atualizado.

14.8. A garantia podera ser executada, total ou parcialmente, para ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, cobertura de multas administrativas, indenizacdes, glosas nao
compensadas, inadimplementos contratuais, obrigacoes trabalhistas, previdenciarias ou outras
responsabilidades da contratada relacionadas a execucado do objeto, observados o contraditério e
a ampla defesa quando cabiveis.

14.9. A execucdo da garantia ndo exclui a responsabilidade integral da contratada por valores
superiores ao montante garantido, nem impede a aplicacdo de san¢des administrativas, a
retencdo de pagamentos, a extingdo contratual ou a adogdo de outras medidas necessarias a
protecdo do interesse publico.

14.10. Sempre que a garantia for utilizada total ou parcialmente, a contratada devera recompor o
valor no prazo maximo de 10 dias tuteis, contados da notificacdo administrativa, sob pena de
retencdo de pagamentos, aplicacdo de san¢des e adogdo das medidas cabiveis.

14.11. A auséncia de apresentacdo, renovacao, complementacao ou recomposicdo da garantia no
prazo estabelecido caracterizara descumprimento contratual grave, podendo ensejar adverténcia,
multa, retencdao de pagamento, impedimento do inicio ou continuidade da execucgao, extincdao
contratual e demais san¢des previstas no edital, no contrato e na legislagcdo aplicavel.

14.12. A garantia somente sera liberada ou restituida apds o encerramento da execucdo
contratual, o recebimento definitivo dos servicos, a comprovacdo de inexisténcia de pendéncias
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, administrativas ou indenizatorias relacionadas ao contrato e
a manifestacdo favoravel do gestor e do fiscal contratual.

14.13. A exigéncia de garantia contratual tem por finalidade resguardar a Administracdo contra
riscos préprios da contratacdo continuada com dedicacdo de mao de obra, especialmente falhas

de cobertura do posto, inadimplementos trabalhistas, auséncia de substituicdo de profissionais,
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aplicacdo de multas, danos ao patriménio publico, descontinuidade dos servicos e eventual

responsabilizacdo subsidiaria do Municipio.

15. DA GESTAOQ E FISCALIZACAO DO CONTRATOQ

15.1. A gestao contratual sera exercida por servidor formalmente designado pela Administracao.
15.2. A fiscalizacao contratual sera exercida por servidor formalmente designado, sem prejuizo
da possibilidade de apoio técnico, administrativo ou substituto.

15.3. Conforme indicacdo constante da instrucdo processual, o gestor contratual indicado é
Juliano Mota Prates, Coordenador de Servicos, e a fiscal contratual indicada é Jadna da Silva
Argdo Souza, Escrituraria, sem prejuizo de designagdo formal pela autoridade competente.

15.4. Compete ao gestor contratual, dentre outras atribuicoes:

15.4.1. Acompanhar a execucdo administrativa do contrato.

15.4.2. Controlar vigéncia, saldo, reajustes, repactuacgoes, alteragGes e prorrogacoes.

15.4.3. Coordenar comunicac¢des formais com a contratada.

15.4.4. Analisar manifestacGes do fiscal.

15.4.5. Encaminhar providéncias relativas a glosas, sancdes, alteracoes, reequilibrio e extin¢do
contratual.

15.4.6. Verificar a compatibilidade entre execucdo, pagamentos, saldo contratual e
disponibilidade orcamentaria.

15.5. Compete ao fiscal contratual, dentre outras atribuicées:

15.5.1. Acompanhar diretamente a execu¢do dos servicos.

15.5.2. Verificar a presenca dos vigilantes no posto.

15.5.3. Conferir escala, registros de ponto, livro de ocorréncias e relatérios mensais.

15.5.4. Verificar uso de uniforme, identificacdo, EPIs e equipamentos.

15.5.5. Registrar falhas, atrasos, auséncias, ocorréncias e descumprimentos.

15.5.6. Exigir substituicdo de profissional inadequado, ausente, sem habilitacdo ou incompativel
com a prestacdo do servico.

15.5.7. Conferir a documentacdo mensal necessdria ao recebimento e pagamento.

15.5.8. Comunicar ao gestor fatos relevantes, inexecugdes, riscos e necessidade de providéncias.
15.6. A fiscalizagdo devera exigir mensalmente, antes da liquidagdo e pagamento, no minimo:
15.6.1. Nota fiscal.

15.6.2. Relatério de execugao.

15.6.3. Escala executada.
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15.6.4. Registros de ponto.

15.6.5. Comprovantes de pagamento de salarios.

15.6.6. Comprovantes de pagamento de beneficios previstos em norma coletiva.

15.6.7. Guias de FGTS, INSS e demais encargos.

15.6.8. Certidoes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, quando exigiveis.

15.6.9. Comprovacdo de regularidade dos vigilantes perante a Policia Federal.

15.6.10. Comprovacdo, quando aplicavel e nos marcos definidos pelo edital, contrato ou
fiscalizacdo, da manutencdo do cumprimento das cotas legais de pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, preferencialmente por certidio emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, pelo sistema da Inspecdo do Trabalho ou por documento
oficial equivalente.

15.7. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela perfeita
execucdo do objeto, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e por danos
causados a Administracao ou a terceiros.

15.8. Considerando a vigéncia inicial de 60 meses, recomenda-se que a Administragdo realize
avaliacOes periodicas da execucdo, ao menos anualmente, registrando qualidade do servigo,
ocorréncias, glosas, regularidade documental, vantajosidade e pertinéncia da continuidade

contratual.

16. DO MODELO DE EXECUCAQ

16.1. A contratada devera executar os servicos de forma continua, eficiente, regular, segura e
compativel com a finalidade assistencial do Pronto Atendimento Dr. José Nigro Neto.

16.2. A execucdo devera ocorrer por escala de revezamento 12x36 ou outra escala legalmente
admitida e previamente aprovada pela fiscalizacdo, garantindo cobertura integral do posto, sem
interrupcao.

16.3. A contratada devera manter quantitativo suficiente de profissionais para assegurar a
execucdo integral do posto 24 horas, inclusive mediante reserva técnica ou substituicdo imediata
sempre que necessario.

16.4. A contratada deverd fornecer todos os uniformes, EPIs, crachds, equipamentos de
comunicacgdo, equipamentos de menor potencial ofensivo, tais como dispositivo incapacitante
elétrico (tipo taser), tonfa, spray de agente quimico incapacitante e outros equipamentos
legalmente autorizados, lanterna tatica, materiais de apoio, meios de supervisio e demais

instrumentos necessarios ao desempenho das atividades.
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16.5. A contratada deverd manter preposto aceito pela Administragdo, com poderes para
representa-la perante o Municipio, receber comunicagdes, corrigir falhas, providenciar
substitui¢Oes, apresentar documentos e responder pela execucdo operacional.

16.6. A contratada devera orientar seus profissionais quanto as normas internas da unidade, ao
atendimento humanizado, a urbanidade, ao sigilo, a protecdo de dados, a limitacdo da atuagdo
ndo armada e a obriga¢do de acionamento das autoridades competentes quando necessario.

16.7. A contratada devera substituir imediatamente profissional que:

16.7.1. Falte ou se atrase ao posto.

16.7.2. Apresente conduta incompativel com o ambiente de satde.

16.7.3. Nao possua documentacao regular.

16.7.4. Atue com desidia, agressividade, abuso, omissdo ou falta de urbanidade.

16.7.5. Descumpra normas internas, ordens da fiscalizacdo ou obrigages contratuais.

16.7.6. Seja considerado inadequado pela fiscalizacdo, mediante justificativa formal.

17. DAS MEDICOES, GLOSAS E CONTROLE DA EXECUCAOQO

17.1. A medicdo dos servicos serd mensal e devera considerar a efetiva cobertura do posto, a
regularidade da execucdo, a presenca dos profissionais, o cumprimento da escala, a
documentacdo apresentada e as ocorréncias registradas.

17.2. A auséncia de profissional no posto, atraso, abandono, cobertura incompleta, falha de
substituicdo, ndo apresentacdo de documentos, execugdo parcial ou descumprimento de
obrigacOes podera ensejar glosa proporcional, sem prejuizo de adverténcia, multa ou outras
sancoes cabiveis.

17.3. A glosa devera ser motivada, registrada em relatério de fiscalizacdo e comunicada a
contratada, assegurado o contraditério nos termos contratuais e legais.

17.4. O pagamento integral da fatura dependerd da comprovacdo da execucdo integral dos
servicos, da cobertura do posto e da regularidade documental exigida.

17.5. A Administracdo podera adotar planilha mensal de controle, contendo, no minimo, data,
turno, profissional alocado, horério, ocorréncias, faltas, substituicées, documentos conferidos,

apontamentos de fiscalizacdo e conclusdo quanto ao recebimento.

18. DO PAGAMENTO
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18.1. O pagamento sera realizado mensalmente, conforme valor contratado, proporcionalmente
aos servicos efetivamente executados, medidos, fiscalizados e regularmente liquidados.

18.2. O pagamento ficard condicionado ao recebimento definitivo do objeto mensal e a
apresentacdo da nota fiscal acompanhada dos documentos exigidos neste Termo de Referéncia,
no edital e no contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

18.3. A nota fiscal devera discriminar o servico prestado, o periodo de execucdo e os dados
contratuais necessarios a liquidagao da despesa.

18.4. A auséncia de comprovacdo de pagamento de salarios, beneficios, FGTS, INSS, encargos
ou demais obrigacGes trabalhistas podera impedir a liquidacdo integral da fatura enquanto ndo
saneada a irregularidade.

18.5. A Administracdo podera promover retengdes, glosas ou outras medidas admitidas em lei e
no contrato, especialmente para resguardar o interesse ptblico, a regularidade trabalhista, a
continuidade do servico e a prevencdo de responsabilizacdo subsidiaria.

18.6. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto houver pendéncia documental ou
irregularidade impeditiva de liquidacdo, salvo quanto a parcela incontroversa e efetivamente

executada, conforme avaliagdo da Administragdo.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

19.1. Constituem obrigacdes da contratada:

19.1.1. Executar integralmente o objeto, conforme edital, contrato, proposta, Termo de
Referéncia, ordens de servico e orientagoes da fiscalizagdo.

19.1.2. Manter 01 posto de vigilancia patrimonial ndo armada 24 horas, com cobertura
ininterrupta, durante toda a vigéncia contratual.

19.1.3. Disponibilizar profissionais habilitados, treinados, uniformizados, identificados e com
documentagao regular.

19.1.4. Cumprir a legislacdo de seguranca privada, as normas da Policia Federal, a legislacdao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel.

19.1.5. Fornecer uniformes, EPIs, equipamentos de comunicacdo, lanterna tatica, crachas,
equipamentos de menor potencial ofensivo, tais como dispositivo incapacitante elétrico (tipo
taser), tonfa spray de agente quimico incapacitante e outros equipamentos legalmente
autorizados, responsabilizando-se por sua manutencdo, substituicdo, treinamento para utilizagdo
e observancia da legislacdo aplicavel e demais instrumentos necessarios.

19.1.6. Manter preposto aceito pela Administracdo.
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19.1.7. Apresentar escala de trabalho atualizada e relacdo nominal dos profissionais.

19.1.8. Substituir imediatamente profissionais ausentes, atrasados, afastados ou inadequados
sem Onus a contratante.

19.1.9. Registrar e comunicar ocorréncias relevantes.

19.1.10. Zelar pela urbanidade, discricdo, proporcionalidade e respeito no atendimento a
pacientes, acompanhantes, servidores e usudrios.

19.1.11. Preservar sigilo sobre informacdes internas, dados pessoais e dados sensiveis de satde.
19.1.12. Ndo permitir que seus empregados realizem atividades estranhas ao objeto contratado.
19.1.13. Manter durante toda a execucdo as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.
19.1.14. Comprovar mensalmente o cumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais.

19.1.15. Responsabilizar-se por salarios, encargos, beneficios, tributos, seguros, uniformes,
EPIs, equipamentos, supervisao, deslocamentos e demais custos.

19.1.16. Reparar danos causados a Administracdo ou a terceiros por acdo ou omissdo de seus
empregados, prepostos ou representantes.

19.1.17. Atender prontamente as determinacdes da fiscalizagao.

19.1.18. Corrigir falhas apontadas pela Administracdo no prazo fixado.

19.1.19. Nao transferir a terceiros a execucdo principal do objeto sem autorizacdo e sem
previsdo contratual.

19.1.20. Observar as normas de seguranca do trabalho, satide ocupacional e prevencdo de
acidentes.

19.1.21. Garantir que seus empregados ndo portem arma de fogo durante a execucdo dos
servicos, sendo permitida apenas a utilizacdo de equipamentos de menor potencial ofensivo
previstos neste Termo de Referéncia, desde que legalmente autorizados e utilizados por
profissionais devidamente habilitados e treinados, em conformidade com a legislacdo vigente e
as normas da Policia Federal.

19.1.22. Orientar os profissionais para acionar imediatamente os 6rgdos de seguranca publica
em situacdes de crime, violéncia, ameaca grave ou risco a integridade fisica.

19.1.23. Manter, durante toda a execucdo contratual, o cumprimento das cotas legais de pessoa
com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, quando aplicaveis a contratada.
19.1.24. Apresentar, sempre que solicitado pela Administracao, certiddo emitida pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, pelo sistema da Inspecdo do Trabalho ou documento oficial equivalente
que comprove o cumprimento das cotas legais ou a inexisténcia de obrigatoriedade legal de

cumprimento da respectiva cota.
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19.1.25. Comunicar a Administragdo eventual alteragdo de seu quadro de empregados ou de sua
situacdo juridica que impacte o enquadramento quanto as cotas legais exigiveis.

19.1.26. Regularizar, no prazo assinalado pela Administracao, inconsisténcias documentais ou
pendéncias relacionadas as cotas legais, sem prejuizo de apuracdo de responsabilidade quando
houver descumprimento injustificado.

19.1.27. Observar a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais na apresentacdo de informacées
relacionadas a empregados, evitando exposicao individualizada desnecessaria e privilegiando

documentos oficiais de regularidade.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

20.1. Constituem obrigacdes da contratante:

20.1.1. Disponibilizar as informag0es necessérias a execugao dos servigos.

20.1.2. Designar gestor e fiscal do contrato.

20.1.3. Emitir ordem de servico.

20.1.4. Permitir o acesso dos profissionais da contratada as dependéncias necessarias a
execucdo, desde que devidamente identificados.

20.1.5. Orientar a contratada quanto as normas internas da unidade.

20.1.6. Fiscalizar a execucdo contratual.

20.1.7. Registrar falhas, ocorréncias, descumprimentos e glosas.

20.1.8. Exigir documentacdo comprobatéria da execucdo e da regularidade trabalhista.
20.1.9. Efetuar o pagamento devido, apos regular liquidagdo da despesa.

20.1.10. Aplicar san¢des quando cabiveis.

20.1.11. Avaliar periodicamente a vantajosidade e a regularidade da continuidade contratual.
20.1.12. Comunicar formalmente a contratada quaisquer irregularidades constatadas.

20.1.13. Manter controle orcamentario e financeiro da contratacao.

21. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

21.1. O objeto serd recebido mensalmente, mediante verificacdo da efetiva prestacdo dos
servicos.

21.2. O recebimento provisorio ocorrerd apdés conferéncia inicial da execucdo mensal, da
cobertura do posto, dos registros de presenca e dos documentos basicos a serem apresentado

dentre e.
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21.3. O recebimento definitivo ocorrera apés conferéncia integral da documentacdo exigida, da
regularidade da execucdo, do relatério de fiscalizacdo e da inexisténcia de pendéncias
impeditivas de liquidagdo.

21.4. Constatadas falhas, auséncias, descumprimentos, documentacdo incompleta,
irregularidade trabalhista ou execucdo parcial, a Administracio poderd promover glosa,
determinar correcdo, suspender a liquidacdo parcial ou integral da fatura e instaurar
procedimento para aplicacdo de sangdes.

21.5. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada por vicios, falhas,

danos, inadimplementos ou irregularidades posteriormente constatadas.

22. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

22.1. O contrato podera ser alterado nas hipoteses e limites previstos na Lei Federal n°
14.133/2021, mediante justificativa formal, demonstracdo do interesse publico, disponibilidade
orcamentaria quando houver impacto financeiro e formalizacdo por termo aditivo ou
apostilamento, conforme o caso.

22.2. As alteragdes ndo poderdo descaracterizar o objeto, comprometer a competitividade do
certame, frustrar a finalidade da contratacdo ou transferir indevidamente riscos a Administracao.
22.3. Eventuais alteracdes quantitativas, qualitativas, de local de execucdo, forma de execucao,
valor, vigéncia, reajuste ou repactuacao deverdo ser previamente analisadas pelo gestor, fiscal e

setores competentes.

23. DO REAJUSTE, REPACTUACAO E EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

23.1. Considerando a natureza de servigo continuado com dedicacdo de mao de obra, a variagao
dos custos podera ser tratada por repactuacdo quanto a parcela de mao de obra, conforme
alteracdes decorrentes de Convencdo Coletiva de Trabalho, acordo coletivo, dissidio ou norma
legal superveniente aplicavel.

23.2. A parcela de insumos, equipamentos, uniformes, EPIs, custos administrativos e demais
componentes ndao vinculados diretamente a mdo de obra podera observar reajuste por indice
previamente definido no edital e no contrato, respeitada a periodicidade minima legal.

23.3. Nenhuma alteracdo de preco serd automatica.

23.4. A contratada devera apresentar requerimento formal, planilha de custos atualizada,

documentos comprobatérios e demonstracdo objetiva do impacto financeiro, cabendo a
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Administracdo verificar a regularidade do pedido, a memoria de célculo, a aderéncia a norma
coletiva, a manutencdo da vantajosidade e a inexisténcia de duplicidade entre reajuste e
repactuacao.

23.5. A cada periodo de repactuacao, reajuste, renovagao or¢amentaria ou eventual prorrogacao,
a Administracao devera promover andlise critica da compatibilidade do preco contratado com os
precos praticados no mercado.

23.6. O reequilibrio economico-financeiro poderd ser analisado nas hipd6teses legalmente
admitidas, mediante comprovacdo do fato superveniente, imprevisivel ou previsivel de
consequéncias incalculaveis, do nexo causal e do impacto efetivo sobre os custos da

contratagao.

24. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas sujeitard a contratada as
sancOes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021, no edital e no contrato, sem prejuizo da
responsabilidade civil, trabalhista, previdencidria, fiscal e penal cabivel.

24.2. Poderdo ensejar aplicacdo de sancoes, dentre outras condutas:

24.2.1. Ndo iniciar os servigos no prazo definido.

24.2.2. Deixar o posto descoberto.

24.2.3. Nao substituir profissional ausente ou inadequado.

24.2.4. Apresentar profissional sem habilitagdo, formacao ou reciclagem valida.

24.2.5. Descumprir escala ou jornada.

24.2.6. Deixar de fornecer uniformes, EPIs ou equipamentos necessarios.

24.2.7. Omitir ocorréncias relevantes.

24.2.8. Deixar de comprovar pagamento de salérios, beneficios ou encargos.

24.2.9. Apresentar documentacao falsa ou irregular.

24.2.10. Descumprir normas de sigilo, LGPD, seguranga do trabalho ou conduta em unidade de
saude.

24.2.11. Causar dano a Administracdo ou a terceiros.

24.2.12. Cometer fraude, dolo, ma-fé ou ato atentatério a execucdo contratual.

24.2.13. Descumprir injustificadamente as obrigacGes relativas as cotas legais de pessoa com
deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social ou aprendiz, ou deixar de apresentar comprovacao

idonea quando solicitada pela Administragao.
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24.3. As sangdes deverdo observar contraditério, ampla defesa, proporcionalidade, motivacao e
gradacdo conforme a gravidade da infracdo, reincidéncia, dano causado e conduta da contratada.
24.4. A aplicacdo de sancOes nao afasta a possibilidade de glosa, retencao, indenizagao, extincao

contratual ou comunicagdo aos 6rgdos competentes.

25. DA EXTINCAO CONTRATUAL

25.1. O contrato podera ser extinto nas hipdteses previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, no
edital e no contrato, especialmente em caso de inexecucdo total ou parcial, perda da
vantajosidade, descumprimento reiterado de obrigacdes, irregularidade grave, paralisacao
indevida, falha de cobertura do posto, perda das condices de habilitacio ou descumprimento
injustificado das cotas legais aplicaveis.

25.2. A extingao devera ser precedida de processo administrativo, assegurados contraditério e
ampla defesa, salvo hipoteses legais que autorizem providéncias imediatas para protecdo do
interesse publico.

25.3. A extincdo ndo prejudicard a apuracdo de responsabilidades, aplicacdo de sangGes,
execucdo da garantia, cobranca de indenizagdes e adocdo de medidas necessarias a continuidade
dos servicos.

25.4. Em caso de extingdo, a contratada deverd colaborar com a transicdo operacional,
disponibilizando informagoes, documentos e registros necessarios para evitar descontinuidade

do servigo ptblico.

26. DA SUSTENTABILIDADE

26.1. A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade compativeis com a natureza do
objeto, especialmente:

26.1.1. Priorizacdo de relatérios, escalas, comunicacdes e livros de ocorréncia em meio
eletronico.

26.1.2. Reducao de impressdes desnecessarias.

26.1.3. Uso racional de energia elétrica e recursos materiais no posto de vigilancia.

26.1.4. Destinacdo adequada de uniformes, EPIs e materiais substituidos.

26.1.5. Orientacado dos profissionais para preservagdo das instalagGes, equipamentos e recursos

da unidade de saudde.
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26.2. A adocdo de préticas sustentaveis ndo podera comprometer a seguranga, a rastreabilidade,

a execucao e a fiscalizagdo dos servicos.

27. DA SEGURANCA DO TRABAILHO

27.1. A contratada devera cumprir integralmente as normas de satde e seguranca do trabalho
aplicaveis a atividade.

27.2. A contratada deverd fornecer, substituir e fiscalizar o uso de EPIs, uniformes, crachas e
demais equipamentos necessarios.

27.3. A contratada serd responsavel por treinamentos, orientacGes, exames ocupacionais,
controle de jornada, prevencao de acidentes, cumprimento de normas trabalhistas e adocdo de
medidas de protecdo aos seus empregados.

27.4. A Administragdo podera exigir comprovacdo de fornecimento de EPIs, treinamentos,

exames ocupacionais e demais documentos relacionados a seguranca do trabalho.

28. DA PROTECAO DE DADQS, SIGIL.O E CONDUTA EM AMBIENTE DE SAUDE

28.1. A contratada e seus empregados poderdo ter contato indireto com dados pessoais e dados
sensiveis de pacientes, acompanhantes, servidores e profissionais de saide, em razdo do
ambiente de execugao.

28.2. A contratada deverd observar a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais,
comprometendo-se a ndo acessar, divulgar, fotografar, filmar, reproduzir, compartilhar ou
utilizar informacdes, documentos, prontudrios, imagens, ocorréncias internas ou dados sensiveis
fora das hipdteses estritamente necessarias a execucdo contratual e a comunicagdo formal a
Administracdo ou as autoridades competentes.

28.3. A contratada devera orientar seus empregados sobre sigilo, ética, discricao, respeito a
intimidade, confidencialidade e conduta adequada em unidade de satde.

28.4. A violacao de sigilo, o uso indevido de imagem, o acesso ndo autorizado a dados ou a
divulgacdo irregular de informagdes podera ensejar sangdes contratuais, responsabilizacdo civil,

administrativa e comunicacao as autoridades competentes.

29. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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29.1. A despesa estimada possui indicacdo orcamentéria nos autos, vinculada a referéncia 333,
Departamento de Satde Médica, acdo “Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial”,
elemento “Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica”, vinculo “Recursos Préprios —
Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar”, subelemento “Demais
Servicos Vigilancia Ostensiva Monitorada”.

29.2. A efetiva contratagdo ficard condicionada a confirmacdo da disponibilidade orcamentéria
para o exercicio em curso, a emissdao da reserva, ao empenho e a observancia das normas de
execucdo financeira e orcamentaria aplicaveis.

29.3. Por se tratar de contrato de execucdo continuada com vigéncia plurianual, as despesas
relativas aos exercicios futuros deverdo ser oportunamente contempladas nas respectivas leis
orcamentarias, observadas as regras de planejamento, programacao financeira, responsabilidade

fiscal e disponibilidade de créditos orcamentarios.

30. DA PUBLICIDADE, TRANSPARENCIA E CONTROLE

30.1. Os atos da contratacdo deverdo observar as normas de publicidade, transparéncia e
controle aplicaveis as contratagdes publicas.

30.2. Deverdo ser promovidas as publicacdes e registros exigidos pela Lei Federal n°
14.133/2021, inclusive no Portal Nacional de Contrata¢Ges Publicas — PNCP, quando cabivel, e
nos demais meios oficiais utilizados pelo Municipio.

30.3. A Administracio deverd manter nos autos todos os documentos necessarios a
rastreabilidade da contratacdo, incluindo ETP, Termo de Referéncia, pesquisa de precos, mapa
de riscos, edital, proposta, planilha de custos, contrato, publicacdes, designacdes de gestor e
fiscal, documentos de execucdo, relatérios, medigdes, pagamentos, alteracdes e demais atos
pertinentes.

30.4. A contratacdo ficara sujeita ao controle interno, externo e social, inclusive pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, devendo a Administracdo preservar a completude, coeréncia

e organizacao da instrucao processual.

31. DAS DISPOSICOES FINAIS

31.1. A contratacdo devera observar integralmente o Estudo Técnico Preliminar, este Termo de
Referéncia, o edital, a proposta vencedora, a planilha de custos, o contrato e demais documentos

integrantes do processo.
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31.2. A contratada deverd manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢les de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

31.3. A Administracio poderd exigir, a qualquer tempo, documentos complementares
necessarios a comprovacgdo da regularidade da execucdo, da habilitacdo dos profissionais, do
cumprimento de obrigacGes trabalhistas e da manutencdo das condi¢des contratadas.

31.3-A. A Administracdo poderd exigir, ainda, documentos destinados a comprovacdo do
cumprimento das cotas legais de pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e
aprendiz, ou da inexisténcia de obrigatoriedade legal correspondente, nos termos previstos neste
Termo de Referéncia, no edital e no contrato.

31.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, com fundamento na Lei Federal n°
14.133/2021, na legislacdo de seguranca privada, nas normas da Policia Federal, na legislacao

trabalhista e nas demais normas aplicaveis.

Responsavel pela elaboracao: Aprovacdo da unidade requisitante:
DANTON HENRIQUE TOMAZINI | DIRCE LAUTO GUIMARAES DE OLIVEIRA

Coordenador de Servicos Diretora Municipal de Satde
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