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CHAMAMENTO POBLICO DE CREDENCIAMENTO CULTURAL

Secretaria Municipal de Cultura de Arara s/SP

1 - DO OBJETO

O presente Termo de Refer6ncia tem por objeto o credenciamento Te artistas,
grupos artisticos, trabalhadores da cultura, profissionais t6cnicos da area
cultural e produtoras culturais, pessoas fisicas e juridicas, para eventual
contratagao pela Secretaria Municipal de Cultura de Araras/SP.

O credenciamento destina-se a prestagao de servigos artisticos, culturais.
t6cnicos e de produgao cultural, incluindo apoio a organizaQao, execugao e
acompanhamento de eventos, a96es, projetos e programa96es promovidos ou
apoiados pelo Municipio. -+

(

No caso das produtoras culturais, as contrataQ6es poderao envolver servigos
de planejamento, organizagao, coordenagao, execu9ao e apoio operacional de
eventos culturais, compreendendo atividades anteriores, concornitantes e
posteriores a realizagao do evento

O credenciamento constitui procedimento auxiliar de contratagao e nao gera
obrigagao de contratagao, ficando a convoca9ao dos credenciados
condicionada a necessidade da AdministraQao POblica e a disponibilidade
orQarnentaria

2 - DA FUNDAMENTAg,Ao E DA DESCRI€,Ao DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO

A adogao do procedimento de credenciamento decorre da necessidade de a
AdministraQao POblica manter cadastro amplo, atualizado e acessivel de
artistas e profissionais da cultura aptos a atender as demandas culturais do
Municipio de Araras/SP, observados os principios da transpar6ncia, Tgonomia e
impessoalidade.

(

O credenciamento caracteriza-se como procedimento auxiliar de
contratagao, nos termos da Lei n') 14.133/2021, sendo aplicavel quando a
AdministraQao pretende contratar todos os interessados que atendam as
:ondiQ6es previamente estabelecidas, sem exclusividade e sem competi9ao
direta

qlIHB

Considerando a diversidade de linguagens, estilos e manifestag6es artisticas
inerentes as programa96es culturais, mostra-se inviavel a definigao pr6via de
fornecedor Onico, sendo o credenciamento o instrumento mais adequado para
atendimento do interesse pOblico,

O credenciamento sera mantido em carater permanente, com inscriQC>es

abertas durante toda a sua vig6ncia, de modo a ampliar o acesso dos artistas
-l•nh



1 { PE :FF11j& O u i I I = T : \ \

g/
/

A presente contrataQao fundamenta-se, ainda, no art. 23, inci sos V e VI, da
Constituigao Federal, bem como nas compet6ncias municFais para
prornogao, protegao e incentivo a cultura, em conformidade com a legislaQao
vigente

3 – DA DESCRI€.Ao DA SOLU€,Ao, DO DETALHAMENTO TECNICO E DO
CICLO DE VIDA

aBin

A soluQao adotada consiste na implementaQao de credenciamento pOblico
continuo, com inscrig6es abertas durante toda a vig6ncia, destinado a artistas,
grupos artisticos, trabalhadores da cultura, profissionais t6cnicos da area
cultural e produtoras culturais, pessoas fisicas e juridicas, que atendam as
condi96es estabelecidas neste Termo de Refer6ncia e em seus anexos

(

O credenciamento permitira a Secretaria Municipal de Cultura de Araras/SP
manter cadastro permanente de profissionais habilitados, apto soa serem
convocados conforme a demanda das aQ6es. projetos. eventos e
programa96es culturais promovidos ou apoiados pelo Municipio

O detalhamento t6cnico dos serviQos, modalidades artisticas, fung6es,
requisitos minimos e valores de refer6ncia consta dos anexos deste Termo de
Refer6ncia, que integram o presente instrumento para todos os fins

O ciclo de vida do credenciamento compreende as seguintes etapas=
I – publicaQao do instrumento convocat6rio;
II – inscri9ao dos interessados, em fluxo continuo;
Ill – analise e habilitaQao;
IV – formaliza9ao do Termo de Credenciamento;
V – convoca9ao dos credenciados;
VI – formaliza9ao da contratagao. quando aplicavel;
VII – execu9ao do servigo
VIII – atesto da execugao e pagamento;
IX – acompanhamento e fiscalizaq,ao

(

O credenciado devera manter, durante toda a vig6ncia do credenciamento, as
condig6es de habilitaQao exigidas

O credenciamento nao gera vinculo empregaticio entre os credenciados e o
Municipio, sendo os servigos executados com autonomia t6cnica e
administrativa, nos termos da legislaQao vigente.

4 - REQUISITOS, ESPECIFICAQAO E CONDIQ6ES DE CONTRATAQAO
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4.1. Dos Requisitos para o Credenciamento + / gi q I n }l

Poderao se credenciar artistas, grupos artisticos, trabalhadores da cuRba Fb ''-=-
profissionais t6cnicos da area cultural e produtoras culturais, pessoas fisicab. &
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Os interessados deverao apresentar. no momento da inscriQao, a
documentaQao exigida no instrumento convocat6rio e em seus anexos,
observando-se:

I – para pessoa fisica: documentagao pessoal, comprovagao de atuagao
artistica ou cultural compativel com o objeto pretendido e regularidade fiscal,
quando aplicavel

(

II – para pessoa juridica: documenta9ao de constitui9ao da empresa,
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como comprova9ao de
compatibilidade entre o objeto social e o servi90 a ser prestado

A inscriQao no credenciamento implica a aceitaQao integral dasTondig6es
estabelecidas neste Termo de Refer6ncia e em seus anexos, nao gerando
direito subjetivo a contrataQao

4.2. Das Categorias de Valor (A e B)

O interessado podera se credenciar em uma ou mais modalidades previstas
neste Termo de Referencia, bem como optar pela inscriQao em uma ou em
ambas as categorias de valor (Valor A e Valor B), desde que comprove
capacidade t6cnica compativel com as exig6ncias de cada categoria

BIR

A contratagao na categoria A ou B observara os crit6rios objetivos previstos no
Anexo I deste Termo de Refer6ncia, conforme as caracteristicas t6cnicas,
operacionais e estruturais do servigo efetivamente demandado pela
Administra9ao POblica

(

4.3. Da E$pecificagao dos Servigos

Os servigos a serem contratados por meio deste credenciamento
compreendem apresenta96es artisticas, atividades culturais, ag6es formativas,
mediaQ6es culturais, servi9os t6cnicos e sewigos de produ9ao e organizagao
de eventos culturais

As linguagens, categorias, funQ6es, requisitos minimos, formatos, duraQao e
valores de refer6ncia aplicaveis a cada modalidade constam dos anexos deste
Termo de Refer6ncia. -

As condiQ6es especificas de execugao dos sewi9os serie definidas conforme a
natureza de cada evento, agao ou programagao cultural, observadas as
diretrizes e orienta96es da Secretaria Municipal de Cultura

4.4. Das Condig6es de Contratagao



A convocagao dos credenciados sera realizada por meio de comunicagao
formal, obsewados os crit6rios definidos neste Termo de Refer6ncia

Cada contrata9ao sera formalizada por instrumento pr6prio, podendo ocorrer
mediante contrato administrativo, nota de empenho, ordem de serviQO ou
instrumento equivalente, nos termos da legislagao vigente.

O pagamento sera efetuado ap6s a execuQao do servigo e o respectivo atesto
pela Administragao, mediante apresentaQao da documentagao fiscal ou
instrumento de cobranQa equivalente, conforme a legislaQao vigente,

qln•

Os valores a serem pagos obsewarao os valores de refer6ncia definidos nos
anexos deste Termo de Refer6ncia, sendo vedada a negociaQao individual de
pregos, a fIm de garantir a isonomia entre os credenciados.

(

As despesas decorrentes das contrata96es correrao a conta das dotag6es
or9amentarias pr6prias, podendo ser utilizadas diferentes fontes de recursos,
conforme a natureza da agao cultural

4.5. Das Obrigag6es do Credenciado

Constituem obrigag6es do credenciado:

– executar os sewiQos conforme as condi96es estabelecidas neste Termo de
Refer6ncia e no instrumento de contrata9ao;

Il – mantel durante toda a vig6ncia do credenciamento e das contrata96es dele
decorrentes, as condi96es de habilitagao exigidas; +

(

Ill – responsabilizar-se integratmente pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu9ao dos sewigos;

IV – zelar pela qualidade t6cnica, artistica e profissional da execugao;

V – cumprir prazos, datas, horarios e demais condig6es previamente definidos:

VI – atender as orientag6es t6cnicas e administrativas da Secretaria Municipal
de Cultura.

enb-

4.6. Das Vedag6es

E vedada a contrataQao de credenciados que:

I – nao mantenham a regularidade da documentagao exigida;

II – apresentem incompatibilidade entre o servigo a ser prestado e•a atuagao
comprovada;
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q,b.J/aIV – descumpram as condig6es estabelecidas neste Termo de Refer6ncia
nos instrumentos de contratagao.

5 – MODELO DE EXECUQAo DO OBJETO

A execu9ao do objeto decorrente do presente credenciamento ocorrera de
forma eventual e sob demanda, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Cultura de Araras/SP e disponibilidade orgamentaria e financeira

(

Os credenciados serao convocados para execugao dos serviQos por meio de
comunicaQao formal, contendo as informag6es necessarias a realizagao da
atividade, tais como local, data, horario, modalidade do servigo e valor da
contratagao

A seleQao e convocagao dos credenciados obsewara obrigatoriamente a ordem
crono16gica de credenciamento, por modalidade e categoria, assegurado o
sistema de rodizio entre os habilitados

aHn

Ap6s a convocagao de todos os credenciados aptos em determinada
modalidade e categoria, reiniciar-se-a a ordem de chamamento

A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a execu9ao dos.servi9os e
realizara o atesto do cumprimento do objeto para fins de pagamento.

O credenciado devera executar o sewigo conforme as condig6es estabelecidas
neste Termo de Referancia e orientag6es administrativas da Secretaria
Municipal de Cultura,

(

O descumprimento das condig6es de execugao podera ensejar a aplicagao das
medidas administrativas cabiveis, nos termos da legisla9ao vigente

6 – MODELO DE GESTAo DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

6.1. Disposig6es Gerais

O Termo de Credenciamento devera ser executado conforme as clausulas
pactuadas e as disposiQ6es da Lei na 14.133/2021, cabendo a CRda parte a
responsabilidade por sua inexecu9ao total ou parcial

Na hip6tese de impedimento, ordem de paralisaQao ou suspensao da execu9ao
determinada pela Administragao, o cronograma sera automaticamente
prorrogado pelo periodo correspondente, mediante apostilamento, quando
cabivel



O 6rgao podera convocar representante do credenciado para adogao de
provid6ncias necessarias ao cumprimento imediato das obriga96es assumidas.

Ap6s a assinatura do Termo, o 6rgao podera convocar reuniao inicial com
representante do credenciado para apresentagao do pIano de fiscalizaQao
quando aplicavel, contendo obrigag6es contratuais, mecanismos de
acompanhamento, estrat6gias de execugao, m6todos de aferiQao de resultados
e sang6es,

(

A execu9ao do Termo sera acompanhada e fiscalizada por fiscais designados
nos termos do art. 117 da Lei n'1 14.133/2021. –

6.2. Da Fiscalizagao T6cnica

O fiscal t6cnico acompanhara a execugao do objeto, verificando o cumprimento
das condi96es estabelecidas e a adequada prestagao dos serviQos,

As ocorr6ncias verificadas durante a execugao serao registradas, com
!ndicagao das provid6ncias adotadas para a regularizagao de eventuais falhas.

Constatada irregularidade, o fiscal t6cnico notificara o credenciado,
estabelecendo prazo para corre9ao

As situa96es que extrapolarem sua compet6ncia deverao ser comunicadas ao
gestor do Termo em tempo habil

(

Ocorr6ncias que possam inviabilizar a execugao nas datas previstas deverao
ser imediatamente comunicadas ao gestor.

6.3. Da Fiscalizagao Administrativa

O fiscal administrativo acompanhara a manutenQao das condiQ6es de
habilitagao, bem como os procedimentos relacionados a empenho, pagamento,
garantias e eventuais termos aditivos, solicitando documentagao comprobat6ria
quando necessario,

Em caso de descumprimento, atuara para a solugao administrativa e
comunicara ao gestor do Termo as situa96es que ultrapassarem sua
compet6ncia ,

6.4. Do{a) Gestor(a) do Termo de Credenciamento

Compete ao(a) gestor(a) do Termo coordenar o acompanhamento e a
fiscalizaQao, registrando formalmente ordens de servigo, ocorr6ncias,
altera96es, prorrogaQ6es e elaborando relat6rios de verificagao.



Emitira documento comprobat6rio da avaliagao dos fiscais quanto ao
cumprimento das obrigag6es, desempenho e eventual aplicagao de
penalidades, para fins de atesto

Adotara as provid6ncias necessarias para instauragao de processo
administrativo de responsabiliza9ao, quando cabivel, nos termos do art. 158 da
Lei no 14.133/2021

(

Elaborara relat6rio final sobre a execugao do objeto e o atendimento dos
objetivos que justificaram o credenciamento

Encaminhara a documentagao pertinente ao setor responsavel pela liquidaQao
e pagamento, com os valores apurados pela fiscalizaQao e gestao

7 – DO PRAZO DE VIG£NCIA DO CREDENCIAMENTO

O Termo de Credenciamento individual tera vig6ncia de 12 (doze) meses
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a crit6rio da Administra9ao POblica, desde que mantidas as condiQ6es de
habilitaQao e o interesse pOblico, nos termos da Lei n'’ 14.133/2021

A vig6ncia do Termo de Credenciamento individual permanecera vinculada a
vig6ncia do credenciamento pOblico, podendo ser prorrogada enquanto este
perrnanecer vigente

(

O encerramento da vig6ncia do Termo de Credenciamento nao gera direito
adquirido a contrata9ao ou a qualquer forma de indenizagao.

8 – DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8. 1. Do Recebimento dos Sewigos

Os serviQos serao recebidos pelo responsavel pela fiscaliza9ao, para
verificagao da conformidade com o Termo de Refer6ncia e com a contratagao
especifica
Constatada desconformidade na execugao, o credenciado sera notificado para
adoQao das provid6ncias necessarias a regularizagao, sem prejuizo da
aplicagao das sang6es cabiveis
O recebimento definitivo ocorrera ap6s a comprovaQao da execu9ao do servi90
e o respectivo atesto pela Administragao
O recebimento nao afasta a responsabilidade do credenciado pela-adequada
execugao do objeto

8.2. Da Liquidagao e do Pagamento
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O pagamento estara condicionado ao recebimento definitivo cE se&bo,
devidamente atestado pela Administragao, e a apresenta9ao do dOCaribRt9
fiscal ou instrumento de cobran9a equtvalente, conforme a legislaQao vig&rvb
A liquida9ao da despesa observara as normas administrativas, financeirab. e
orgamentarias aplicaveis ao Municipio
Havendo inconsist6ncias na documentagao apresentada ou na execuQao do-
sewiQO, a liquidaQao e o pagamento ficarao suspensos at6 a regularizaQao pelo
credenciado, sem 6nus para a AdministraQao
O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, em conE indicada
pelo credenciado, sendo efetuadas as reteng6es tributarias previstas em lei,
quando aplicaveis.

8.3. Da Cessao de Cr6dito

(
Nao sera admitida a cessao de direitos credit6rios decorrentes deste Termo de
Credenciamento

un

9 - DA FORMA DE CONVOCAg,Ao E DOS CRIT£RIOS DE ESCOLHA
ENTRE OS CREDENCIADOS

O presente credenciamento nao possui carater competitivo, sendo
considerados aptos todos os interessados que atendam integralmente aos
requisitos de habilitagao previstos neste Termo de Refer6ncia e em seus
anexos

qnlb

A convocaQao dos credenciados para contratag6es especificas ocorrera
conforme a necessidade da Administragao POblica e disponibilidade
orgamentaria, observada a respectiva modalidade do serviQO pretendido

A selegao dos credenciados observara, obrigatoriamente, sistema de rodizio
entre os habilitados na respectiva modalidade e categoria, conforme a ordem
crono16gica de credenciamento, nos termos do item 5 deste Termo de
Refer6ncia. -

(

Ap6s a convocagao de todos os credenciados aptos em determinada
modalidade e categoria, reiniciar-se-a a ordem de chamamento, assegurada a
igualdade de oportunidades entre os credenciados.

A forma de fornecimento dos servigos sera sob demanda, nao havendo
obrigatoriedade de contrataQao de todos os credenciados, tampouco garantia
de nOmero minimo de contrataQ6es. -

10 – DA FORMALIZAQAO CONTRATUAL, PRAZO E PRORROGAQAO

O credenciamento, por si 36, nao gera obrigaQao de contrata9ao, constituindo-
se apenas em cadastro de interessados aptos a serem convocados conforme a
necessidade da Administragao POblica
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O contrato tera prazo de vig6ncia de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
da Administragao e desde que mantidas as condi96es de habilitaQao, o
interesse pClblico e a disponibilidade orgamentaria. nos termos da legislaQao
vigente

A celebragao do contrato ficara condicionada a regularidade da documentaQao
do credenciado e a correspond6ncia entre a modalidade e categoria
credenciada e o objeto da contrataq,ao. _

f
A prorroga9ao contratual nao 6 automatica e depended de avaliagao quanto a
execu9ao dos sewigos, conveni6ncia administrativa e atendimento as
disposiQ6es legais aplicaveis

11 – DAS SANQ6ES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obriga96es assumidas pelo c[edenciado,
bem como das condig6es estabelecidas neste Termo de Refer6ncia. no
instrurnento convocat6rio ou no contrato celebrado, podera ensejar a aplicagao
de sang6es administrativas, garantidos o contradit6rio e a ampla defesa, nos
termos da Lei nc’ 14.133/2021

As sanQ6es aplicaveis, observada a gravidade da infragao, poderao consisttr
em

(

I – advert6ncia;
II– multa, quando prevista no instrumento contratual;
Ill – impedimento de contratar com a Administra9ao POblica Municipal,
prazo legal;
IV – declaragao de inidoneidade, nos termos da legisla9ao vigente

pelo

A aplica9ao das san96es nao exclui a obrigagao de o credenciado reparar
eventuais danos causados a AdministraQao POblica ou a terceiros, decorrentes
da execugao dos servi9os

As penalidades serao aplicadas de forma proporcional a infragao cometida,
considerando-se a natureza e a gravidade do fato, as prejuizos causados a
Administra9ao. a reincid6ncia e as circunstancias atenuantes ou agravantes

As sanQ6es aplicadas poderao implicar, quando cabivel. a suspensao ou o
cancelamento do credenciamento, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e legais aplicaveis. o
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O presente credenciamento tera vig6ncia de 12 (doze) meses, contad8s-da
data de publicaQao do instrumento convocat6rio, podendo ser prorrogado pdf
igual periodo. mediante justificativa da AdministraQao POblica, nos termos da
legislaQao vigente.

O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vig6ncia, permitindo
a inscri9ao de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as
condiQ6es estabelecidas neste Termo de Refer6ncia e em seus anexls

O credenciamento nao implica exclusividade, vinculo empregaticio ou
obrigaQao de contrataQao por parte da Administra9ao Pablica. tampouco gera
direito subjetivo ou expectativa de contratagao aos credenciados

( Os casos omissos e as dClvidas surgidas na execugao do presente
credenciamento serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura de
Araras/SP. observadas as disposig6es da Lei na 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis. q+

Integram o presente Termo de Refer6ncia, para todos os fins, os anexos que
disciplinam as modalidades, categorias, valores de refer6ncia e demais
especifica96es t6cnicas dos servigos a serem contratados

13 – DA ADEQUAg.Ao ORg,AMENTARIA

As despesas decorrentes das contrata96es oriundas deste credenciamento
serao suportadas por recursos especificos consignados no Orgamento do
Municipio, em estrita observancia aos principios da legalidade, da vinculagao
or9amentaria e da responsabilidade fiscal

( As contrata96es serao atendidas, conforme a natureza do sewigo e do
credenciado, pelas seguintes dota96es orgamentarias, sem prejuizo de outras
que venham a ser utilizadas:

Secretaria Municipal de Cultura
ClassificaQao: 13.392.0195.2.191
Fichas: 871 e 872

Secretaria Municipal de Turismo
Classificagao: 3.3.90.39.00.00.00.00.00.01.0001.0001
Ficha: 109

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social
Classificagao: 08.244.0188.2.059
Fichas: 505 e 506
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AO /CADASTR–O PARA CREDENCIAMeNro ,* :' ' -- ’ }

1. IDENTIFICAQAo DO PROPONENTE
/

ANEXO Il – FICHA DE INSCRI(

Tipo de Proponente:
( ) Pessoa Fisica ( ) Pessoa Juridica

Nome / Razao Social:

Nome artistico (se houver):

r
CPF / CNPJ

RG (se Pessoa Fisica): 6rgao Emissor

Enderego completo:
Rua/Av. :
Bairro:
CEP:

Cidade/UF:
NO

Telefone:
E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL (quando aplicavel)

Nome:
CPF:
Telefone:
E-mail:

(

3. MODALIDADE(S) PRETENDIDA(S)

0 proponente poder6 se inscrever em uma ou mais modalidades, conforme seu interesse,
des(Ie qu(t colnpI'ove capacidade t6cnica e experiencia colnpatlvel coIn cada modalidad€
se 1 ec ionada.

A inscrigao em maltiplas modal idades nao garante a contratagao, que ocorrerd conforme a
necessidade da AdministraQao Pablica e os crit6rios estabelecidos no Termo de
Re ferenc ia,

[] Arti sta Solo

[] Dup,la Musical
[] Trio Musical
D QuarLeto Musical
D Grupo Musical (5 ou mais integrantes)
D Orquestra / Coral / Banda Sinfanica
D DJ

[] ContaQao de llist6rias



norlelPlo O!
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULT
cuFtura@araras.sp,gov.br 1 (19) 354

uln•b[] Lan9amento de Livro
a Exposi9ao / Artes Visuais
[] Espet6culo Teatral
a Espet6culo Circense
[] Espet6culo de Dan£a

[] Cenograf ia para Eventos
[] Graf ite / Muralismo
n T6cnico de Som

[] Produgao Cultural
a Guia de Turismo Cultural
D Jurado de Artes/Fotografia
D Palestrante / Mediador Cultural
a Oficinas c Atividades Formativas

;IF: : I q J=s:R\
.\ ,fyQ,

>1

(

Cu lturai s

n ConservaQao e RestauraQao de Obras

Categoria de Valor:

a Valor A (menor complexidade)

n Valor B (maior complexidade)

n Ambos (A e B)

(Assinalar conforme capacidade t6cnica para execuQao dos serviQos)

4. DESCRICAO RESUMIDA DA ATUAQAO

(

(Resumo objetivo da experi6ncia artistica, t6cnica ou profissional)

5. DOCUMENTOS ANEXADOS

D Documento de identificagao
a CPF ou CNPJ
n Comprovante de enderego
a Curriculo artistico/profissional
n Portf61io ou material comprobat6rio
D Outros documentos exigidos no edital
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//Declaro que as informag6es prestadas sao verdadeiras e que estou ciente e de acordo com todas

as condig6es estabelecidas no Edital de Credenciamento Cultural, no Termo de Refer6ncia e em
seus anexos, comprometendo-me a manter atualizadas as informa96es e dOCurTlentos durante a
vig6ncia do credenciamento,

Local e data:

Assinatura do proponente

r



Declaro, para os devidos fIns, que tenho pleno conhecimento do Chamamento
POblico de Credenciamento Cultural da Secretaria Municipal de Cultura de
Araras/SP, bem como de todos os seus termos, anexos e condiQ6es

Heni

Declaro ainda que

aceito integralmente as regras do credenciamento;
estou ciente de que o credenciamento nao gera direito automatico a
contrataq,ao;
a convoca9ao ocorrera conforme necessidade da AdministraQao POblica
e disponibilidade orgamentaria;
inexiste vinculo empregaticio com o Municipio de Araras/SP

(

Por ser verdade, firmo a presente declaraQao

Local e data

Assinatura do(a) Declarante

Nome Completo:

(

CPF/CNPJ
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Declaro, sob as penas da lei, que nao estou impedido(a) de contratar com a
AdministraQao POblica, nao incidindo em quaisquer das hip6teses previstas na
Lei nQ 14.133/2021 ou demais normas aplicaveis, especialmente quanto a:

• san96es administrativas vigentes;
• declaragao de inidoneidade;
e impedimento de licitar e contratar.

(

Comprometo-me a comunicar imediatamente a Administragao qualquer fato
supeweniente que venha a alterar esta condiQao

Local e data

Assinatura do(a) Declarante:

Nome Completo

CPF/CNPJ

(



Declaro, sob as penas da lei, que sou o(a) legitimo(a) titular e/ou possuo as
autorizaQ6es necessarias relativas aos direitos autorais, direitos conexos e
demais direitos incidentes sobre as obras, apresentag6es, conteOdos ou
sewigos culturais a serem executados no ambito deste credenctamento

Declaro, ainda, que assumo integral responsabilidade por eventuais
reivindica96es de terceiros. isentando o Municipio de Araras/SP de qualquer
6nus administrativo, civil ou judicial

(

Autorizo, de forma gratuita, irrevogavel e irretratavel, o Municipio de Araras/SP
a utilizar minha imagem, nome, voz e registros audiovisuais das ativtdades
realizadas, exclusivamente para fins institucionais, culturais, educativos e
de divulgagao das ag6es pablicas, vedado o uso comercial

A presente autoriza9ao nao implica cessao de direitos patrimoniais nem gera
direito a remuneragao adicional

Local e data

(
Assinatura do(a) Declarante

Nome Completo

CPF/CNPJ


