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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST£NCIA SOCIAL

01 COND196ES GERAIS DA CONTRATAe,Ao

01.01 Registro de Pregos para futura e eventual aquisi9ao de camisetas em

tectdo Dry Fit e camisetas 100% algodao, personalizadas, destinadas ao

atendimento das campanhas, projetos, a96es e eventos institucionais

promovidos pela Secretaria Municipal de Assist6ncia Social, Conselho

Municipal da CrianQa e Adolescente, Conselho Municipal do Idoso e seus

respectivos fundos e pela Secretaria Municipal de Educagao, conforme

especifica96es t6cnicas, condi96es e quantitativos estabelecidos neste

Termo de Refer6ncia

01.02 Os bens objetos desta contratagao sao caracterizados como comuns,

conforme justificativa constante neste Termo de Refer6ncia;

01.03 O objeto desta contrataQao nao se enquadra como sendo de bem de

luxo, conforme Decreto Municipal nc’ 7.201, de 30 de Margo de 2023

01.04 A Ata de Registro de Pre9os tera vig6ncia de 12 (doze) meses, contados

da assinatura. podendo ser prorrogada nos termos da legislaQao vigente

O1,05 O prazo de vig6ncia da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) anc e

podera ser prorrogado, porigual periodo. desde que comprovado o pre90

vantajoso, juntamente com seus quantitativos, em conformidade com os

requisitos constantes no art. 84, todos da Lei nc’ 14,133/21 e no art. 165,

SS lc’ e 2c’ do Decreto Municipal na 7.201/2, e as contrataQ6es dela

decorrentes poderao ser formalizadas por meio de contrato, nola de

empenho, autorizagao de fornecimento ou outro instrumento habil,

conforme previsto na Lei Federal no 14.133/2021 e na regulamentagao

municipal. As regras aplicaveis constam neste Termo de Refer6ncia, na
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Ata de Registro de Pre9os e no instrumento de contrata
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02 FUNDAMENTAGAo

CONTRATAQAO

A aquisigao das camisetas tem como objetivo apoiar e dar visibilidade

as a96es de mobiliza9ao social, conscientkaQao e participagao em

campanhas pOblicas promovidas pela Secretaria de Assist6ncia Social

ao longo do ano, bem como fortalecer a identtdade dos participantes dos

sewl9os socioassistenciais, Os itens serao utilizados nas seguintes

ag6es

I – Campanha " Dia Internacional da Mulher "(Mds da Mulher). destinada

a valoriza9ao da mulher, promogao da igualdade de direitos, prevengao

da vio16ncia de genero e fortalecimento das politicas pOblicas voltadas

ao pablico feminino, par meio de palestras, a96es educativas e evento$

comu nitar ios

II – Campanha ''Maio Laranja", vottada a conscientizaQao, prevengao e

enfrentamento do abuso e da explora9ao sexual de criangas e

adolescentes, promovendo a mobilizagao da sociedade, a divulgagao de

inforrna96es e o fortalecimento da rede de protegao

Ill – Campanha ''Junho Violeta", voltada i conscientizagao e prevengao

da vio16ncia contra a pessoa idosa, promovendo a divulga9ao de

informag6es, o respeito e a garantia dos direttos desse pOblico,

IV – Campanha “Agosto Li16s”, instituida pelo Governo Federal como um

periodo dedicado a conscientiza9ao e ao enfrentamento da vio16ncia

contra a mulher. A campanha faz refer6ncia a sangao da Lei Maria da

Penha (Lei Federal n'’ 11,340/2006), assinada em 7 de agosto, sendo

uma lmportante estrat6gia para sensibilizar a populaggo sobre a

identificagao das situa96es de vio16ncia, divulgagao dos canais de

denOncia e fortalecimento da rede de protegao as vitimas.

V - Campanha "Setembro Amarelo", voltada a conscientiza9ao sobre a

prevengao ao suicidio e a promoQao da saOde mental, incentivando o
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divulga9ao dos servigos da rede de atendimento. g Z / J
tH

VI - Campanha ''Dia Mundial da Pessoa Idosa”, celebrado no diqafdb -'

outubro. A participa9ao da Secretaria de Assistencia Social rjqsas

aQ6es 6 fundamental, considerando o atendimento a familia b *d

individuos em situaQao de vulnerabilidade social, contribuindo para a

disseminagao de informag6es e incentivo a busca por apoio e
tratamento

VII – Campanha "Outubro Rosa". destinada a conscientizagao sobre a

prevenQao e o diagn6stico precoce do cancer de mama, promovendo

a96es educativas, incentivo ao autocuidado e acesso as informag,6es

sobre saOde da mulher.

VIII – Campanha de Natal “Festa das Familias” - destinada as ag6es de

integraQao social, confraternizagao e fortalecimento de vinculos junto as

familias em situaQao de vulnerabilidade social, fortalecendo o espirito de

solidariedade e a participagao dos usuarios dos serviQos

socioassistencials.

Assim, a aquisigao das camisetas se justifica por sua importancia na

promo@o de aQ6es de conscientizagao, prevengao e mobilizagao social.

visando o fortalecimento da rede de proteQao e a garantia de direitos dos

pOblicos atendidos. As camtsetas sao instrumentos estrat6gicos de

identiftca9ao das equipes, padronizaQao visual das aQ6es e ampliaQao

da visibilidade das campanhas junto a comunidade

A adoQao do Sistema de Registro de Pregos justifica-se pela

impossibilidade de defini9ao exata das quantidades que serao

demandadas ao longo da v}g6ncia da contrataQao, perrnitindo aquisi96es

conforme a necessidade da Administragao.

A16m disso, o uso das camisetas contribui para o engajamento dos

profissionais e usuarios nas atividades , favorecendo a disseminagao das

informa96es e fortalecendo o vinculo com a populagao atendida, o que

potencializa o alcance das a96es socioassistenciais

A Secretaria Municipal de Educagao tamb6m apresenta demanda para

aquisigao de camisetas personalizadas, destinadas as aQ6es, projetos.
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Ensino, conforme a finalidade de cada agao. A disponibi -tie

r$2 27camisetas em tamanhos adulto e infantil oa L:

adequado dos diferentes pOblicos envolvtdos nas atividades pronpvidas

pela Secretaria Municipal da Educagao, PROERD, ag6es institucFanqS

e campanhas educativas.

A Secretaria Municipal de Cultura desenvofve e apoia, ao longo do anc,

diversas aQ6es, projetos, programas, atividades culturais, eventos,

oficinas, apresenta96es e campanhas de carater cultural e artistico,

destinados a populaQao do Municipio, promovendo o acesso a cultura. a

participagao comunitaria, a valorizagao da identidade cultural e o

fortalecimento dos vinculos sociais

//
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03 MEMORIAL DESCRITIVO

3.1.Odescritivo e quantitativo estimado para eventual fornecimento do objeto,

por meio de Sistema de Registro de Pre9os, sera conforme a tabela abaixo. Os

quantitativos constituem mera estimativa de consumo e nao obrigam a

contratagao integral.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST£NCIA SOCIAL;

ESPECIFICAeAO

trNIDADE DESCRI(,'Ao

Camiseta "" Dia Internacional

da Mulher" – Camiseta

unissex, cor branca ou rosa

manga curta, gola redonda

confeccionada em tecido tipo

Dry Fit, em poli6ster ou
material equivalente, leve,

respiravel, de secagem rapida

e com boa resist6ncia ao uso

e as lavagens, gramatura de

ITE.M

01

OUANTIDADE

300 Unidades
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120 g/m2, admitida\
de 5% (+/-). Tamanh=

:Ii, ETamp:d::::' F/': 275X:
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campanha "Mar9o’. yulher", j
conforme arte forneei&bpela .//
Secretaria Municipal '- dg -:’ ‘
Assist6ncia Social

Camiseta “Maio Laranja

Camiseta unissex, cor laranja ,

manga curta, gola redonda,

confeccionada em tecido tipo

Dry Fit, em poli6ster ou

material equivalente, leve,

respiravel, de secagem rapida

e corn boa resist6ncia ao uso

e is lavagens, na gramatura

120 g/m=, admitida tolerancia

de 5% (+/-). Tamanhos

disponiveis do P ao GG. A

peQa devera possuir estampa

frontal e/ou posterior referente

a campanha ''Maio Laranja

Combate ao Abuso e a
Exploragao Sexual de
Criangas e Adolescentes'

conforme arte fornecida pela /

Secretaria Municipal de /

Assist6ncia Social, aplicada I
por meio de processo de
estamparia

02 300 Unidades
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03 300 S Un MiCamiseta 'Junholades Fa
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J,/material equivalente.

respiravel, de secagem rapida

e com boa resist6ncia ao uso

e as lavagens, na gramatura

120 g/m2, a tolerancia para a

variaQao da gramatura sera

de 5% (+/ -), tamanhos

disponiveis do P ao GG, A

pe9a devera possuir estampa

frontal e posterior, na cor

branca, referente a carnpanha

“Junho Violeta”, conforme arte

fornecida peta Secretaria

Municipal de Assistencia

Social, aplicada por meio de

processo de estamparia

Camiseta “Agosto Ltlas”

Camiseta unissex, cor lilas,

manga cuda, gola redonda,

confeccionada tecido tipo Dry

Fit, em poli6ster ou material

equivalente. leve, respiravel,

de secagem rapida e com boa
resist6ncia ao uso e as
lavagens, na gramatura 120

g/m=, a toIerancia para a

variagao da gramatura sera

-1

i

04 300 Unidades
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disponiveis do M ao d
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pe9a devera possuir wPaIpa 1) 277
frontal referente a camp9nh-a F –-
„Agosto bIas - Com£la\ a
Vio16ncia Dom6stica Cont& a

Mulher", escrita na cor lilas,

conforme arte fornecida pela

Secretaria Municipal de

Assist6ncia Social, aplicada

por meio de processo de
estampana.

Camlseta "Setembro

Amarelo" – Camiseta unissex

cor arnarela, manga curia,

gola redonda, confeccionada

em tecido tipo Dry Fit, em
poli6ster ou material

equivalente. Ieve, respiravel.

de secagem rapida e

resistente, gramatura de 120

g/m2, tolerancia de 5% (+/-)

Tamanhos P ao GG. Estampa

referente a campanha

"Setembro Amarelo"

conforme arte fornecida pela

Secretarta Municipal de I
Assist6ncia Social. /

e:;rMhl[Ta– -dund-iiI- -di-' I
Pessoa Idosa”. Camiseta \

unissex, cor amarela, manga

curta , gola redonda,

/
..<./
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05 300 U nidades

06 300 Unidades
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confeccionada em t

Dry Fit, em poH6st,g ou 278*{'\
material equivalente,i by.gTa %

respiravel, de secagem$epida / /
e corn boa resist6ncia ao'uso

e as lavagens, na gramatura

120 g/m2, a tolerancia para a
variaQao da gramatura sera

de 5% (+/ -), tamanhos

disponiveis do P ao GG. A

peQa devera possuir estampa

frontal referente a campanha

“Dia Mundial da Pessoa

Idosa”, conforme arte

fornecida pela Secretaria

Municipal de Assist6ncia

Social aplicada por meio de

processo de estamparia

Camiseta "Outubro Rosa" -

Camiseta unissex, cor rosa,

manga curta, gola redonda,

confeccionada em tecido tipo

Dry Fit, em poli6ster ou
material equivalente, leve,

respiravel, de secagem rapida

e resistente, gramatura de
120 g/m2, tolerancia de 5%

(+/-). Tamanhos P ao GG.

Estampa referente a
campanha "Outubro Rosa".

conforme arte fornecida pela

07 [ boo Unidades
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08 300 Unidades MFiG8k „– cIRBRad{79 ’i
Natal - “Festa das Faqliiias#-+-
Camiseta unissex, %a cor I it
vermelha, branca ou verdi, I:':'/
manga curta. gaIa redonda,

confeccionada em tecido tipo

Dry Fit, em poli6ster ou

material equivalente, leve,

respir6vel, de secagem rapida

e resistente, gramatura de

120 g/m2, tolerancia de 5%

(+/-). Tamanhos P ao GG.

Estampa referente a

Campanha de Natal

conforme arte fornecida pela

Secretaria Municipal de
Assist6ncia Social

DE EDUCAqAO

E

=HaUI

SECRETARIA MUNICIPAL

ITEM

9

QUANTIDADE UNIDADE

500 Unidades

DESCRI('Ao

Camiseta unissex, cor a

definir, manga curta, gola
redonda, confeccionada em

tecido tipo Dry Fit, em

poli6ster ou material

equivalente, leve, respiravel,

de secagem rapida e com boa
resist6ncia ao uso e as

lavagens, na gramatura 120

g/m2, a tolerancia para a

r
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variaQao da gramatura aUX

5% (+/ -), tamar$is

disponiveis do P ao gel /k

pega devera possuir estq Wa
frontal e posterior, conforrrfb,

arte a ser fornecida pela

Secretaria Municipal de
EducaQao. aplicada por meio

de processo de estamparia

Camiseta infantil, cor a definir,

manga curta, gaIa redonda.

confeccionada em tecido tipo

Dry Fit, em poli6ster ou
material equivalente, leve
respiravel, de seca9ern rapida

e com boa resist6ncia ao uso

e as lavagens, na gramatura

120 g/m2, a tolerancia para a
varia9ao da gramatura sera de

5% (+/ -), tamanhos

disponiveis do 10 ao 16. A

pe9a devera possuir estampa

frontal e posterior, conforme

arte a ser fornecida pela

Secretaria Municipal de
EducaQao, aplicada por meio

de processo de estamparia
DE CULTURA

n. 289

;

10 500 Unidades

SECRETARIA MUNICIPAL

(
\

11 80 Unidades Camiseta unissex, manga

curta, gola redonda, cor azul-

marinho, confeccionada em
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tecido Dry Fit em PI
material

28
respiravel, U

e com boa resist6ncia. 4 uso

e as lavagens, na gramqtttr#,

120 g/m=, a toterancia para -a

variagao dagramatura sera de

5% (+/ -), tamanhos

disponiveis do P ao GG

Estampa frontal e posterior

’'#Mais Cultura#", em at6 4

cores, conforme arte

fornet,ida peta Secretaria

Municipal de Cultura

Camiseta unissex, manga

curta, gola V, cor preta,

confeccionada em 1 00%

algodao penteado, fto 30.1,

gramatura de 160 a 180 g/m2.

Tamanhos P aa GG. Estampa

frontal com logomarca,

impressao 4xC) cores

conforme arte fornecida pela

Secretaria Municipal de
Cultura

/7
,d.

12 60 Unidades

3.2 As camisetas deverao apresentar boa qualidade de confecgao, com

costuras reforgadas, acabamento adequado e tecido resistente ao uso e as

lavagens, A estampa devera possuir boa fixagao, nao podendo apresentar

fathas, borr6es ou desbotamento precoce. Todas as pegas deverao ser

entregues novas, em perfeito estado de con$ewa9ao e em conformidade com

as especificag6es estabelecidas neste item. A arte grafica sera fornecida pela

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social em formato digital. Antes da

(
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produQao definitiva, a contratada deverg apresentar prova

aprovaQao da AdministraQao. A impressao devera apresentar atta

cores uniformes e resist6ncia as lavagens, sem desbotamento,

ou rachaduras durante o uso normal

3.3 Os quantitativos estimados para a presente contrata9ao serao digtritwjdos

entre as Secretarias Municipais participantes, de acordo com suas respectiGa;

necessidades, nao constituindo obrigaQao de aquisiQao integral dos

quantitativos registrados

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social:

2.400 untdades, conforme as oito campanhas descritas no TR, e a distribuigao

dos quantitativos por tamanho (P ao GG) sera definida conforme tabela a

segulr:

G;}' ..
d

kO
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Item-t: CamisetasMargo Mulher

50 unidades

50 unidades

100 unidades

100 unidades

P

M

G

GG

I
-J

I

TI
Mm 2 – CamiGtis Maio LaF£hja

50 unidades

50 unidades

100 unidades

160 unidadeg

P

M

G

P

M

G

GG

Item 3 – Camisetas Junho Violeta

50 unidades
In U

50 unidades

100 unidades

100 unidades f
\Item 4 – Camisetas Agosto Lilas
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P

M

G

GG

50 unidades

50 unidades

100 unidades a

100 unidades

Item 5 – Camisetas Setembro Amarelo

p 50 unidades

M 50 unidades

66 V 0 unidades

a 100 unidades

:/

Mn-i: Camisetas Dia Mundial da Pessoa Idosa

P

M

50 unidades

50 unidade;

G 100 unidades

GG 100 unidades
I

B;iii- I daTiE glas Outubro Rosa

P

M

G

GG

50 unidades

50 unidades

100 unidades

100 unidades

Item 8 – Camisetas Campanha de Natal

50 unidadesP

M 50 unidades

G 100 unidades

GG 100 unidades If
\

---

Secretaria Municipal de Educagao:

– 500 camisetas adulto. tamanhos P ao GG;



Item 9 – Camisetas Adulto ,' g 2 8,4 %

quantidade a ser definida pelht8aHeHriab";'-

M,,i,ip,I d, Educ,@ \$x . y/
M&dadiMMrMBkBk@i;IF
Municipal de Educagao

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Educagao

quantldade a serdennida pela Secretaria

Municipal de EducaQao

P

M

G

GG

(

(

Item 10 – Camisetas Infantil

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Educagao

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de EducaQao

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Educagao

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Educagao

10

12

14

16

(

Secretaria Municipal de Cultura:

- 80 camisetas adulto. tamanhos P ao GG

- 60 camisetas adulto. tamanhos P ao GG, totalizando 140 camisetas

Item 1 1 – Camksetas Adulto

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura

I

I

P

M

rG

\
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quantidade a ser definida

Municipal de Cultura

[ f IFFHp t s + n:: :3 ? H

FigItem 1

P

M

G

GG

Municipal de Cultura

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura

quantidade a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura

(
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04 REQUISITOS DO CONTRATO

04.1 Subcontratagao

04.1.1 Nao 6 permitida a subcontrataQao total ou parcial do objeto.

04.2 Garantia de contratagao

04.2.2 A garantia de contrataQao podera ser exigida. a crit6rio da

autoridade competente, obsewados os arts. 96 e seguintes da Lei

Federal n'’ 14,133/2021, mediante justificativa no processo

administrativo, se houver avaliagao concreta da necessidade,

05 MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO

05.1 Condig6es de execugao

05.1.1 As entregas ocorrerao de forma parcelada, conforme a

necessidade da Administra9ao, durante a vi96ncia da Ata de Registro

de Pregos, mediante emissao de Autorizagao de Fornecimento, no prazo

maximo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da solicitagao,

05.2 Local da entrega

05.2.1 As entregas serao realizadas nos locais indicados nas

respectivas Autorizag6es de Fornecimento, podendo ocorrer na

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social, na Secretaria Municipal de

r
\



05.3 Garantia do produto $ 2 86

05.3. Os produbs deveao ser entregues novos, sem usa, eT k#diGi- ---'- / /

condig6es de con$ewa®o e em conformidade com as especWpes .//
do Termo de Referencia e do C6digo de Defesa do Consumidor, ridqci6:--'/
couber,

06 MODELO DE GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO E DAS

CONTRATAQ6ES DECORRENTES

06.1 Ata de Registro de PreQos e das contrataQ6es dela decorrentes devera ser

executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas aven9adas e as

normas da Lei Federal n'’ 14,133/2021, e cada parte responded pelas

consequencias de sua inexecugao total ou parcial,

06.2 Em caso de impedimento, ordern de paralisa9ao ou suspensao do
contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo

tempo correspondente, anotadas tais circunstanctas mediante simples apostila.

06.3 As comunicaQ6es entre contratante e contratado devem ser realizadas por

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletr6nica para esse fim.

06.4 O contratante podera convocar representante da empre sa para adogao de

provid6ncias que devam ser cumpridas de imediato

06.5 Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante

podera convocar um representante da empresa contratada para reuniao inicial

para apresenta9ao do pIano de fiscatiza9ao, que contera informaQ6es acerca

das obrigaQ6es contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estrat6gias

para execugao do objeto, do pIano complementar de execugao da contratada,

quando houver, do m6todo de aferiQao dos resultados e das san96es

aplicaveis, dentre outros.

06.6 A Administragao podera solicitar quantitativos inferiores ou superiores aos

estimados para cada campanha, respeitados os limites da Ata de Registro de

Preg,os, nao ficando obrigada a aqui$iQao da totalidade dos quantitativos

registrados.

(

(
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06.7.1 A execuQao do contrato devera ser acompanhada e n£iat£;dad
pelos fiscais do contrato ou pelos respectivos substitutos, conforme

orderta o Art. 117 da Lei Federal n') 14.133/2021 e o Decreto Municipal

no 7.201/2023;

06.7.2 O fiscal do contrato acompanhara a execuGao do contrato, para

que sejam cumpridas todas as condig6es estabelecidas no contrato, de

modo a assegurar os melhores resultados para a Administrag,ao;

06.7.3 Identificada qualquer inexattdao ou irregularidade, o fiscal do

contrato emitira notifica96es para corregao da execuQao do contrato,

determinando prazo para a corre9ao, nos moldes do inciso XVII de Art.

20 do Decreto Municipal n'’ 7.201/2023;

06.7.4 No caso de ocorr6ncias que possarn inviabilizar a execugao do

contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato

imediatamente ao gestor do contrato;

06.7.5 O fiscal do contrato atuara em conformidade com os preoeitos

estabelectdos no Art. 20, incisos t ao XXV do Decreto Municipal n'’

7.201/2023, no que for aplicavel ao objeto em questao.

06.7.6 Identificagao do fiscal

Nome: Caroline Mazon Gomes,

Cargo: Chefe de coordenadoria

CPF: 247. 115.928-14'

RG: 26.235.409-3

06.8 Gestor do contrato

06.8.1 Abm das atribui96es elencadas a segutr tamb6m cabe, se for o

caso, ao gestor do contrato exercer todas as atribuig6es estabelecidas

no Art. 19 do Decreto Municipal n'’ 7.201 /2023:

06.8.2 Manter o acompanhamento regular e sistematico do instrumento

contratual;

(

(
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06.8.3 Controlar o prazo de vig6ncia do contrato e de

objeto, assim como de suas etapas e demais prazos

recomendando, com antecedencta razoavel, a autoridade com& geNe,

quando for o caso, a denagraQao de novo procedimento licitat6F,iaaou a

prorrogagao do contrato vigente, quando admitida; \?I
r

06.8.4 Manter o contrale da atualizagao do valor da garantia contratudl.'’ –---

procedendo, em tempo habit, ao encaminhamento necessario a sua

substitui9ao e/ou reforgo ou prorroga9ao do prazo de sua vig6ncta,

quando for o caso

06.8.5 Prover a autoridade superior de documentos e inforrnaQ6es

necessarios a celebragao de termo aditivo, objetivando as alteraQ6es do

contrato previstas em lei, inclusive para prorroga9aa do prazo do

instrumento contratual, neste Oltimo caso, ap6s verificagao da

vantajosidade da prorroga9ao, bem como da manifestagao do fiscal do

contrato sobre a qualidade dos beng entregues e/ou servi9os prestados;

06.8.6 Avaliar e se manifestar sobre os pedidos de reequilibrio

econ6mico-financeiro do contrato a serem decididos pela autoridade

competente:

06.8.7 Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto

contratado;

06.8.8 Decidir provisoriamente, de forma, motivada, sobre eventual

suspensao da execu9ao contratual, elaborando o Termo de Suspensao;

06.8.9 Adotar e registrar as medidas preparat6rias para aplica9ao de

sanQ6es elou de rescisao contratual, realizando e coordenando atos

investlgativos pr6vios a abertura do processo, quando necessarios, nas

hip6teses de descumprimento de obriga96es previstas no edital, no

contrato e/ou na legislaQao de reg6ncia:

06.8.10 Aplicar a sangao de advert6ncia prevista no inctso I do Art. 156

da Lei Federal nc’ 14.133/2021

06.8.11 Analisar a documentagao necessaria ao pagamento,

encaminhada pelo fiscal do contrato, conforme roI e condi96es dispostos

no instrumento contratual e nas norrnas de disciplinam a execuQao da

exeo (;\
288 %
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despesa pOblica, devolvendo-as ao fiscal do contrato para reguhW
quando for o casa: .g 2 8 9
06.8.12 Incluir e conferir as certid6es de regularidade fiscal, tFa6alW Rel . _ 3 ,i

previdenciaria necessarias ao pagamento, quando cabivel e na dpsencia / ,/

de fiscal administrativo do contrato, e encaminhar ao setor resp' WMD „+
06.8.13 Acompanhar as notas de empenho do contrato. solicitand6--f

cancelamento de saldo, quando for o caso, respeitando a compet6ncia

do exercicio;

06.8.14 O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente

ao setor de contratos para formaliza9ao dos procedimentos de

liquidagao e pagarnento, no valor dimensionado pela fiscalizaQao e

gestao dos termos no contrato

06.8.15 Identificagao do gestor

Nome: Viviane Zanchetta;

Cargo: Supervisor Tdc, Op. do SUAS e Monit.
Socioassistencial

RG: 33.477.904-4;

CPF: 295,839.65847

/

'%

\

;

07 CRIT£RIOS DE MED}gAO E PAGAMENTO

07.1 Sera indicada a retenQao ou glosa no pagamento. proporcional a

irregularidade verificada, sem prejuizo das sang6es cabiveis, case se contraste

com a contratada

07.1.1 Nao produzir os resultados acordados;

07.1.2Deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima

exigida as atividades contratadas; ou

07.1.3Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

execugao do servi90, ou utiliz6-1os com qualidade ou quantidade inferior

a demandada.

07.2 Liquidagao

07.2.IRecebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente,

correra o prazo de 30 (trinta) dias corridos para fins de liquidagao, na

forma desta se9ao. prorrogaveis por igual perfodo.

(
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mantendo-se a possibilidade de prorroga9ao, nos casos de Qc$+ata968 90 '\ \

decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o tiR16Bdaue -'*'•' :- j

trata o inciso II do Art. 75 da Lei Federal n' 14.133/2021. \_ ii
07.2.3Para fins de liquidagao, o setorcompetente deve verifica;b&bS@$
fiscal ou fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais corno

07.2.3.1 O prazo de validade

07.2.3.2 A data de emissao;

07.2.3.3 Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

07.2.3.4 O periodo respectivo de execuGao do contrato;

07.2.3.5 O valor a pagar; e

07.2.3.6 Eventual destaque do valor de reten96es tributarias

cabiveis

07.2.4 Havendo erro na apresentaQao da nota fiscal ou cobranga

equivalente, ou circunstancia que impega a liquidaQao da despesa, esti

ficara sobrestada at6 que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagao da

regularizagao da situaQao, sem 6nus ao contratante.

07.2.5 Nao havendo regulariza9ao ou sendo a defesa considerada

improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsavels

pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimplencia do

contratado, bem como quanto a extstancia de pagamento a ser efetuado,

para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para

garanUr o recebimento de seus cr6ditos.

07.2.6 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as

medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo

administrativo correspondente. assegurada ao contratado a ampla
defesa,

07.2.7 Havendo a efetiva execu9ao do objeto, os pagamentos serao

realizados normalmente. ati que se decida peta rescisao do contrato,

caso o contratado nao regularize sua situagao junto a Secretaria b
Municipal de Fazenda. \

/
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07.3 Formas de pagamento

07.3.1 O pagamento sera realizado atrav6s de ordem bancarPT, para291 'i
cr6dito em banco, ag6ncia e conta corrente indicados pelo con#ah. RO .

prazo de trinta dias ap6s a emissao da Nota Fiscal, mediante %fetivo /
fornecimento, recebimento e aceite dos produtos correspond dIes,&,,($
cada solicitagao, obsewadas as condi gOes estabelecidas neste Termo

de Refer6ncia e no instrumento convocat6rio

07.3.2 Sera considerada data para pagamento o dia em que constar

como emitida a ordem bancaria para pagamento

07.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retenQao tributaria

prevista na legislagao aplicavel

07.3.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos

termos da Lei Complementar nc’123/2006, nao sofrera a retengao

tributaria quanto aos impostos e contribu196es abrangidos por aquele

regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentaQao de

comprova9ao, por meio de documento oficial, de que se faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

08 FORMA E CRIT£RIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE

EXECu€.AO

08.1 Forma do selegao e crit6rio de julgamento da proposta

08.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletr6nico

para Sistema de Registro de Pre9os, com julgamento pelo menor prego

por item

08.2 Exig6ncias de habilitagao

08.2.1 Para fIns de habilitagao, devera o licitante comprovar os $eguintes

requisitos

(

08.2.1.1 Habilitagao juridica

08.2.1.1.1 Pessoa fisica: c6dula de identidade (RG) ou

documento equivalente que, por forga de lei, tenha

validade para fins de identtficagao em todo o territ6r to
nacional

f
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08.2.1,1.2 Emp

POblico de Empresas Mercantis, a cargo das£lunta =&

Comercial da respectiva sede; ', P& 1 , 292 ’! ’1

ql•••nn

08.2.1.1.3Microempreendedor individual -{ MEI:-

CertiHcado da Condigao de Microempreendedor tnq'wi.g.ual /{/
- CCMEI. cuja aceitagao ficarg condicionada a verified&;

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;

08.2.1.1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada

unipessoal – SLU ou $ociedade identificada como

empresa individual de responsabilidade limitada -

EIRELI: inscrigao do ato constitutivo, estatuto ou contrato

social no Registro P(lblico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobat6rio de seus administradores;

08.2.1.1.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria

de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no

Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da

unidade federativa onde se localizar a filial, ag6ncia,

sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada

corno sua sede

08.2.1.1.6Sociedade simples: inscrigao do ato

constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local

de sua sede, acompanhada de documento comprobat6rio

de seus administradores

08.2.1.1.7 Filial, sucursal ou agencia de sociedade

simples ou empresiria: inscriQ80 do ato constitutivo da

filial, sucursal ou ag6ncia da sociedade simples ou

empresaria, respectivamente, no Registro Civil das {}

Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas I

Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde I
tem sede a matriz:

Jk

1
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Registro Civil das Pessoas Jurtdicas da respectiv%,sede,

alam do registro de que trata o art. 107 da Lei n' 5.'@qH
16 de dezembro 1971 :

08.2.1.1.9 Agricultor domiciliar: Declara9ao de Aptidao

ao Pronaf – DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros

documentos definidos pela Secretaria Especial de
Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario;

08.2.1.1.10Produtor rural: matricula no Cadastro

Especifico do INSS – CEI, que comprove a qualificaQao

como produtor rural pessoa fisica

08.2.1.1.11 Os documentos apresentados deverao estar

acompanhados de todas as altera96es ou da consolida9ao

respectiva

08.2.1.2Habilitagao fiscal, social e trabalhi sta

08.2.1.2.IProva de inscriQao no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso;

08.2.1.2.2Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda

Nacional, mediante apresentagao de certidao expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda

Nacional (PGFN), referente a todos os cr6ditos tributarios

federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas

administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social, nos termos da Portaria Conjunta nQ 1 .751, de 02 de

outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

08.2.1.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia

do Tempo de Sewi90 (FGTS);

S)
..$‘
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08.2.1.2.4 Prova de inexist6ncia de d6bitos

perante a JustiQa do Trabalho, mediante a

de certdao negativa ou positiva com efeito de n&btiva, 294 '%

nos termos do Titulo V11-A da ConsolidaQao das yeigsd8 '---n'' D

Trabalho, aprovada peta Decreto-Lei n. 5.452. de% de //
mab de 1943; ' ' '’IT

08.2.1.2.5 Prova de inscri9ao no cadastro de contribuintes

Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao

domicilto ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo

de atividade e compatFvel com o objeto contratual;

08.2.1.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda

Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou

sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio

contrata ou concorre

08.2.1.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos

tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital

reFacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal

condigao mediante a apresentagao de declaraQao da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra

equivatente, na forma da lei.

08.2.1.2.80 fornecedor enquadrado como

microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei

Complementar n'’ 123/2006, estara dispensado da prova

de inscriQao nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal

08.2.1.3Qualificagao econ6mico-financeira

08.2.1.3.ICertidao negativa de insolv6nc ta civil expedida

pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se /

trate de pessoa fistca, desde que admitida a sua I
participagao na licitagao, ou de sociedade simpJes; L

\
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08.2.1.3.2Certid

distribuidor da

14.133/2021,art.69,caput,indsoll); f'’ 295 \\
08.2.1.3.3Capital minimo ou patrim6nio liquidot+liMa-da

at6 10% do valor total estimado da contrataQahu valor //
total estimado da parcela pertinente; \:Pxuv, .' CP
08.2.1.3.4As empresas criadas no exercicio financeiro da

licitagao deverao atender a todas as exigencias da

habilitagao e podeao substituir os demonstrativos

contabeis peIo balan90 de abertura, (Lei Federal n'’

14.133/2021, art. 65, 51c’)

08.2.1.4Qualificagao t6cnica

08.2.1.4.IC;omprova9ao de aptidao para o fornecimento

de bens similares de complexidade tecno16gica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta

contrataQao, ou corn o item pertinente, par meio da

apresentagSo de certid6es ou atestados, por pessoas

juridicas de direito pOblico ou privado, ou regutarmente

ernitido(s) pelo conselho profissional competente, quando

for o caso

08.2.1.5Participagao de cooperativas

08.2.1.5.ICaso admitida a participa9ao de cooperativas,

sera exigida a seguinte documentaQao complementar'

08.2.1.5.1.1 A relagao dos cooperados que atendem

aos requisites t6cnicos exigidos para a contratagao

e que executarao o contrato, com as respectivas

atas de inscriQao e a comprovaQao de que estao

domiciliado$ na localidade da sede da cooperativa

respeitado o disposto nos arts. 40, inciso XI, 21,

inciso I e 42, 552'’ a 6'’ da Lei n. 5,764, de 1971

08.2.1.5.1.2A declara9ao de regularidade de

situaQao do contribuinte individual - DRSCI, para

cada um dos cooperados indicados;

§WIMgto negativa de fa16ncia

Lei FedeaFF't-;{\sede do fornecedor

(
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capital .-jA08.2.1.5.1 .

proporcional ao nOmero de cooperados neQ®$arios

a execugao contratual; ' § 296 {
08.2.1.5.1.40 registro previsto na Lei h.'i.i&4,abe-'-" # /

1971, art. 107; ~.\ /‘
08.2.1,5,1.5A comprovagao de integraA'.'agg=-T:‘

respectivas quotas-partes por parte dos cooperados

que executarao o contrato; e
08.2.1.5.20s seguintes documentos para a comprovagao

da regularidade juridica da cooperativa,

08.2.1.5.3 Ata de funda9ao;

08.2.1.5.4 Estatuto social com a ata da assembleia que o

apravou ;

08.2.1.5.5 Regimento dos fundos instituidos pelos

cooperados, com a ata da assembleia;

08.2.1.5.6 Editais de convocagao das tr6s filtimas

assembleias gerais extraordinarias;

08.2.1.5.7 Tres regtstros de presenQa dos cooperados

que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas

reuni6es seccionais; e

08.2.1.5.8 Ata da sessao que os cooperados autorizaram

a cooperativa a contratar o objeto da licitagao.

g

/
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09 ADEQUAg,AO ORg.AMENTARIA

09.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de

recursos das unidades orgamentarias seguintes:

Secretaria Municipal de Assist6ncia Social

09.1.1 Ficha OQament6ria: 1039

09.1.2 DotaQao or9amentaria: 3.3.90.30.00.00.00.00

09.1.3 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoiescente

09.1.4 Ficha orQament6ria: 522

09.1.5 Fundo Municipal do Idoso

09.1.6 Ficha orgamentaria: 530

(
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Secretaria Municipal de Educagao

09.1.7 Ficha orgamentaria: 429 / _ _ _ '{
Secretaria Municipal de Cultura f: _. , Z 3 / &

f --- – - – –--–- – 'L FIs. M
09.1.8 Ficha orQamentaria: 868 \ }}

09.1 A dotagio reiativa aos exercicios financeiros subsequentes'’ Hra b//

indicada ap6s aprova9ao da Lei OrQamentaria respectiva e liberagao aOs:

cr6ditos correspondentes, mediante apostilarnento

((
Araras, 29 de julho de 2026

MM)/
CAROLINE MAZON GOMES

Chefe de Coordenadoria

„'„,@*,'“
Secret6ria Municipal de A$sist6ncia Social

Chefe de Coordenadoria

BRUNO (W 6ZA

Secretario MunIcipat de Educagao

'R6aO DANIEL
./

Secretario Municipal do Cultura


