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Processo Administrativo nº 7263/2025 

  
ÁREA REQUISITANTE/TÉCNICA   GAB - Gabinete 
ÁREA DE APOIO ADMINISTRATIVO  Gerência de Compras e Contratos  GCC  
  

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO  
Integrante Requisitante   Juliana Baraldi Ferrareze 
Integrante Técnico  Rodrigo Mognilnik 
Integrante da Área de Apoio Administrativo  Ingrid Wendy Carrel 

1.  

1.1. 

 

1.2. 

 

1.3.  

2.  

2.1.  

2.1.1. 

 

2.1.2. 

 

2.1.3. 

 

2.1.4.  

2.1.5.  
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2.1.6.  

2.1.7.  

2.1.8.  

2.1.9. 
 

2.1.10.  

2.2.  

2.2.1.  

2.2.2. 

 

2.2.3.  

2.2.4.  

2.2.5.  

2.2.6. 
 

2.2.7. 
 

2.2.8. 
 

2.2.9. 
 

2.3.  

2.3.1. 

 

2.3.2. 

 

2.3.3. 

 

2.3.4. 
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2.4.  

2.4.1.  

2.5.  

2.5.1. Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei nº 
14.133, de 2021, por se tratar de serviço pontual, com o pagamento estabelecido após a execução 
dos serviços. 

3. DO ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO  

3.1. Por se tratar de demanda extraordinária/extemporânea, a presente contratação foi 
prevista no Extrato de Ata da 1391º Reunião Ordinária de Diretoria do Conselho Regional de 
Enfermagem de São Paulo em 10/09/2025. 

4.  

4.1.  

4.1.1. 
 

4.1.2.  

4.1.3.  

4.1.4.  
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4.1.5. 
 

4.1.6.  

4.1.7. 
 

4.1.8. 
 

5.  

5.1.  

5.2.  

5.3.  

Endereço: SCS, Quadra 2, Bloco C, LT 99 - Edifício São Paulo, 3ºAndar sala 315 - Asa Sul - 
Brasília/DF - CEP: 70.314-900;  

5.4.  

5.5. 
 

5.6.  

6.  

6.1.  

7.  

7.1.  

7.1.1. 

 

7.1.2. 

 

7.1.3. 
 

7.1.4. 

 

8.  

8.1. 
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8.2.  

   
 

 
  

 
 

  
 

 
 

8.3.  

 
 

8.4. 

 

8.5. 

 

9.  

9.1. 

 

9.2. 
 

9.3. 
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9.4. 
 

9.5. 

 

9.6. 
 

9.7. 
 

10.  

10.1.  

10.2. 
 

10.3.  

10.4. 
 

10.5.  

11. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO 

11.1. A Nota de Empenho terá força de contrato, conforme prevê o art. 95, da Lei n.º 14.133/2021. 

11.2. Os casos omissos serão decididos pela Contratante, segundo as disposições contidas estabelecidas 
na Lei nº 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitações e contratos administrativos e, 
subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei nº 8.078, de 1990 - Código de Defesa do 
Consumidor - e normas e princípios gerais dos contratos.  

11.3. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justiça Federal de São Paulo para a solução dos 
conflitos eventualmente decorrentes da presente relação contratual. 

Fiscalização  

11.4. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos 
respectivos substitutos.  

11.5. O fiscal do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas todas as 
condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administração.  

11.6. O fiscal do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as ocorrências 
relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário para a regularização das faltas 
ou dos defeitos observados.  

11.7. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal do contrato emitirá notificações para a 
correção da execução do contrato, determinando prazo para a correção.  
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11.8. O fiscal do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que demandar 
decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as medidas necessárias 
e saneadoras, se for o caso.  

11.9. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, o fiscal 
do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato.  

11.10. O fiscal do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do contrato sob 
sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual.  

11.11. O fiscal do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da contratada, 
acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de apostilamento e termos 
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, caso necessário.  

11.12. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal do contrato atuará 
tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as 
providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência.  

11.13. O fiscal verificará a qualidade e a quantidade dos serviços, bem como a aceitação dos mesmos, por 
meio de termo detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos: 

11.13.1. Realizar a análise toda a documentação apresentada pela Contratada e pelo participante 
do treinamento e, caso haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da 
despesa, indicar as cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as 
respectivas correções;  

11.13.2. Emitir atesto para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, com base nos 
relatórios e documentações apresentadas; e  

11.13.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato 
dimensionado pela fiscalização.  

11.13.4. Enviar a documentação pertinente para a formalização dos procedimentos de liquidação e 
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização.  

11.13.5. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e 
quantidade, deverá ser observado o teor do art. 143 da Lei nº 14.133/2021, comunicando-se à 
empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertinente à parcela incontroversa da execução do 
objeto, para efeito de liquidação e pagamento.  

11.13.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, 
de inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.  

11.13.7. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e 
pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do 
contrato.  

Gestor do Contrato 
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11.14. O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e fiscalização do 
contrato contendo todos os registros formais da execução no histórico de gerenciamento do contrato, a 
exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das alterações e das prorrogações contratuais, 
elaborando relatório com vistas à verificação da necessidade de adequações do contrato para fins de 
atendimento da finalidade da administração. 

11.15. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as 
ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se foro caso, à 
autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua competência. 

11.16. O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, para 
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal da liquidação 
e do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. 

11.17. O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico, 
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado, com menção 
ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, 
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de 
obrigações. 

11.18. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de 
responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 158 
da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, conforme o caso. 

11.19. O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com informações sobre a consecução dos 
objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o 
aprimoramento das atividades da Administração.  

11.20. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a 
formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e 
gestão nos termos do contrato. 

12.  

12.1. 
 

12.2. 
 

12.3. 

 

12.4. 

 

12.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do fornecedor contratado, 
deverão ser tomadas as providências previstas no do art. 31 da Instrução Normativa nº 3, de 26 de 
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abril de 2018. 

12.5. 
 

12.5.1. o prazo de validade;  

12.5.2. a data da emissão;  

12.5.3. os dados do contrato e do órgão contratante;  

12.5.4. o período de prestação dos serviços;  

12.5.5. o valor a pagar; e  

12.5.6. eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis. 

12.6. 

 

12.7. 
 

12.8. 
 

12.9. 

 

12.10. 

 

12.11. 

 

12.12. 
 

12.13. 
 

12.13.1. Será rescindido o contrato em execução com a contratada inadimplente no SICAF, salvo 
por motivo de economicidade, segurança nacional ou outro de interesse público de alta relevância, 
devidamente justificado, em qualquer caso, pela máxima autoridade da contratante.  

12.14. 

 

12.15. 
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13.  

13.1.  

I.  

II. 
 

III.  

IV.  

V.  

VI. 
 

VII. 
 

VIII. 
 

IX.  

X.  

XI.  

XII.  

13.2. 
 

I.  

II.  

III.  

IV.  
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II.  

III.  

IV.  

V. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.3. 
 

13.4. 
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I. 
 

II.  

III.  

13.5. 

 

13.6. 

 

13.7. 

 

13.7.1. 

 

13.8. 
 

13.8.1. 

 

13.9. 
 

I.  

II.  

III. 
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IV. 
 

13.9.1. 

 

13.10. 
 

13.11. 

 

14.  

14.1.  

14.2. 

 

14.3. 
 

15.  

15.1. 
 

 

 São Paulo, 01/10/2025 de 2025. 
  
 
 
  

INTEGRANTE REQUISITANTE 

 
 

Juliana Baraldi Ferrareze 
Gabinete  

 
 
 

Yasmim Hamssi Taha 
Chefe de Gabinete  

 
 

INTEGRANTE DA ÁREA TÉCNICA 

 
 
 

Rodrigo Mognilnik 
GGP 
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INTEGRANTE DA ÁREA DE 
APOIO ADMINISTRATIVO 

 
 

Ingrid Wendy Carrel 
GCC 

                                                                         
 

GERÊNCIA DE APOIO 
ADMINISTRATIVO 

 
 
 

(férias) 
Andrea Zumbini Paulo 

 GCC 
 
 
 
 
 

Marcelo Crispim Pedreira 
GCC 
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