
NovoServ

Pedido: 1929/0-2025

Requisi^ao Nro.: 2234/2025

NORMALPrioridade:

Usuario Pedido: JOICE.SOARES

Fax:

Fone:

Estado: SP

Bairro: CENTRO

8.500,0010,00 Valor Liquido:0,00 Valor Imposto:8.500,00 Valor Desconto:Valor Total:

ANDRADINA, 5 de Mar^o de 2025

j

Processo/Ano: 
Usuario Requisigao: 
Fipo de Compra: 
Unid. Or$amentaria: 
Ficha:
Fonte de Recurso:
Aplicagao FR,: 
Variagao FR.: 
Elemento:
Sub-Elemento: 
Aplica^ao:

Informagoes para o 
Preenchimento da 

Nota

COORD. DE COMPRAS 
LETICIA SOUZA 

RG: 42.036.780-9

R SANTA TEREZINHA, 815 - CENTRO 
ANDRADINA 
40541897000185

Fane: (18) 8132-5229
E-mail:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA 
SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO 

COORDENADORIA DE COMPRAS E LICITACAO
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Observagao: 
Tipo de Objeto: 
Objeto:
Local de Entrega: 

Fornecedor: 
Fantasia:
Contato: 
Enderego:
Cidade: 
Cnpj/Cpf: 

Validade:
Cond. Pag to.: 20 dias

Valor Total
8.500,00

Item
0001

Valor Unitario
8.500,0000 n i-
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Cep: 16901006
Inscrigao Municipal:

Prazo Entrega:

Quantidade Unidade
1,000000 SERV

1590 / 2025
JOICE.SOARES
ADMINISTRATIVA
02.0010 SECRET.ESPORTE,CULTURA,LAZER E JUVENTUDE

580 MANUTENQAO DACULTURA
1 TESOURO

110 GERAL
0

39 OUTROS SERV.TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
99 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS ■ PESSOA JURIDICA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIAUZADA PARA ORGANIZAQAO DO EVENTO "INCRiVEL....VOCE E MULHERUI EM 
HOMENAGEM AO DIA DAS MULHERES, QUE OCORRERA DIA 08-03/2025 NO CENTRO CULTURAL COM APRESENTAQAO DA 
BANDA COVERTIM MAIA.
DFD. 51
Outras Prestagoes de Servigo
OUTRAS PRESTAQOES DE SERVIQO
SECRETARIA DE CULTURA, AV. BARAO DO RIO BRANCO / TEL. 3723-4877

63741 - ASSOCIACAO ALIANCA ARTISTICA DE ANDRADINA-SP

Exercicio: 2025

Modalidade: Dispensa - Isento Compras e Servigos Nr.: 690/2025

Inscrigao Estadual:

Garantia:
Dt. Vencimento:_______________

Cnpj/Cpf: 44.428.506/0001-71 Cep: 16901-900
Enderego: RUA DR.ORENSY RODRIGUES DA SILVA, 341

CADASTRADAS NO SISTEMA DA RECEITA FEDERAL DA FAZENDA.__________

Cd. Produto Descrigao do Produto__________________
026.27225-96 CONTRATAQAO. DE EMPRESA PARA

ORGANIZAQAO DO EVENTO "INCRiVEL....VOCE 
E MULHERII!" DIA 08-03/2025 - BANDA COVER 
TIM MAIA
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ROGERIO CASONATO

SERVIQODESCRIQAOQUANTIDADEITEM
SERVIQO0101
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Secretario Municipal de Turismo, Esportes, Culture, Lazer e 

Juventude.

5

(18)3723-4877
cultura@andradina.sp.gov.br
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•' i-

______________________________ __ --..............■....»» 

Secretaria Culture.

j

I

5. FONTE DE RECURSOS

02.10.01

• :. jj vn1!* ,, •,
.... .. .

■ i 1H.' , .51,,, ;.i,

v .ion., miiH’r4
1 <• i.pP.Mf

■"‘■'••■•l ... •' ' u\LU' w •1 • 1 •■' ■ k .iiUBMiiuj'*)*"11'' ■

SMSlSlfili
Respons^iWel pela demanda

itov.-i •'.■■in

■ i;

ST*5*

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ORGANIZAQAO DO EVENTO uINCRlVEL...VOC£ £ MULHERU! EM 
HOMENAGEM AO DIA DAS MULHERES, QUE OCORRERA DIA 08-03-2025 NO CENTRO CULTURAL COM 
APRESENTAQAO DA BANDA COVER TIM MAIA. O INTUITO DA CONTRATAQAO £ HOMENAGEAR O DIA 
INTERNACIONAL DA MULHER COM ATIVIDADES ARTlSTICAS, MIJSICA AO VIVO E ENTRETENIMENTO 
AOS MUNlCIPES.
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>PREFEITURA municipal de andradina
CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est.. Isento

Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva. 341 - Centro • Fone (18) 3702-1000 • Fax (018) 3722-4399 - CEP 16,901-003-Andradina • SR

DOCUMENTO DE FORMALIZAQAO DE DEMANDA - DFD N’SI ^AfiL-I^FiO 

.'1 ■■■' ■'' “'1V. .pU r-, ■.■. ■;■ • 7,..V'*';1

Objeto

, . ... «-.• - ? *
. . \. 1,°hir.ai'vL/

CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA 
ORGANIZAQAO DO EVENTO “INCRlVEL....VOC£ £ 
MULHER’’! HOMENAGEM AO DIA DAS MULHERES, 
OCORRERA DIA 08-03-2025 NO CENTRO 
CULTURAL COM APRESENTAQAO DA BANDA 
COVER TIM MAIA._________________________

PCA em andamento.

- r.

mailto:cultura@andradina.sp.gov.br
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Andradina, 25 de fevereiro de 2025.

Responsavel pela Formaliza^ao da Demanda

LUISARTHI
Cargo: SUBSECRElARIO DE CULTURA.

I

Subsecretario de Cultura 
i
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LUIS ARTHUR DE ALMEIDA SILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
CNPJ 44^28.506/0001-71 - Inscr. Est.. Isento

Rua Dr. Orensy Rodrigues da Sitva, 341 - Centro - Fone (18) 3702-1000 - Fax (018) 3722-4399 ■ CEP 16.901-003 - Andradina - SP 
i
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TERMO DE REFERENCIA

QUANTIDADESERVIQOITEM

SERVIQO 011

R$ 8.500,00

H

ii

■ft

3.7. Quando'do pagamento, sera efetuada a retengSo tributaria prevista na legislapao aplicSvel.

3.7.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serSo retidos na fonte, 
quando da realizaQdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislaQdo vigente.

i

VALOR 
TOTAL

i

i
4ll 
l>

.m

VALOR 
UNITARIO

R$ 8.500,00

VALOR
TOTAL

R$ 8.500,00

i
i
i
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
I
i CNPJ 44.428.506/000*1-71 - Inscr. Est- Isento

Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 - Centro - Fone (18) 3702-1000 • Fax (018) 3722-4399 - CEP 16.901-003-Andradina - SP

I 
I

I

1. CONDIQOES GERAIS DA CONTRATAQAO

1.1. CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA ORGANIZAQAO DO EVENTO uINCRlVEL....VOC£ £ MULHER!!! 
EM HOMENAGEM AO DIA DAS MULHERES, QUE OCORRERA DIA 08-03-2025 NO CENTRO 
CULTURAL COM APRESENTAQAO DA BANDA COVER TIM MAIA. O INTUITO DA CONTRATAQAO E 
HOMENAGEAR O DIA INTERNACIONAL DA MULHER COM ATIVIDADES ARTlSTICAS, MUSICA AO 
VIVO E ENTRETENIMENTO AOS MUNlCIPES, nos termos da tabela abaixo, conforme condi?6es e exigencias 
estabelecidas neste instrumento.

i

ESPECIFICAQAO 
I

CONTRATAQAO DE EMPRESA 
PARA i ORGANIZAQAO DO 
EVENTO' “INCRlVEL....VOC£ £ 
MULHER!!!" HOMENAGEM AO DIA 
DAS MULHERES, OCORRERA DIA 
08-03-2025 NO CENTRO 
CULTURAL COM APRESENTAQAO 
DA BANDA COVER TIM MAIA.

i 
[ 

i

2. FUNDAMENTAQAO E DESCRIQAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO COMO UM TODO

2.1. A FundamentaQao da ContrataQao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tbpico 
especifico, apbndice deste Termo de Referencia.

2.2. O objeto da contrataQ^o esta previsto no Plano de ContrataQbes Anual 2024, que estb em planejamento.
i

3. MODELO DE EXECUQAO E DE PAGAMENTO
i

CondiQdes deEntrega
3.1. O prazo de entrega da prestaf^o de servi^os serb de 01(um) dia util, contados do (a) a partir do pedido de 
empenho, em remessa unica.

3.1.1. Caso nSo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverb comunicar as razbes 
respectivas com pelo menos 01 (urn) dias de antecedbncia para que qualquer pleito de prorrogapbo de prazo 
seja analisadd, ressalvadas situa^bes de caso fortuito e for^a maior.

3.2. Os servigos prestados deverao ser entregues no seguinte endere^o Centro Cultural Pioneiros de 
Andradina. [

Prazo e forma de pagamento

3.4. O pagamento serb efetuado no prazo de ate 10 (dez) dias uteis contados da finalizaQbo da liquidapao da 
despesa, conforme sepbo anterior.

3.5. O pagarpento Serb realizado por meio de ordem bancbria, para crbdito em banco, agenda e conta corrente 
indicados pelo contratado.

I
3.6. Serb cbnsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancbria para 
pagamento. i
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° PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
h--' l
D i CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est.. Isento
1 Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 - Centro - Fone (18) 3702-1000 - Fax (018) 3722-4399 - CEP 16.901-003 - Andradina - SP

I
3.7.2. O contratado regularmente optante pelo Simples National, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 
2006, nao sofrerd a reten^ao tributeria quanto aos impostos e contribuiQoes abrangidos por aquele regime. No 
entanto, o pagam^nto ficar£ condicionado 3 apresentaQSo de comprovaQao, por meio de documento oficial, de 
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

i
4. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

I
4.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cteusulas aven^adas e as
normas da Lei n°|14.133, de 2021, e cada parte responder^ pelas consequfencias de sua inexecuQSo total ou 
parcial. i

4.2. As comunicaQfies entre o orgSo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o 
ato exigir tai formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse firn.

i
4.3. O 6rgao ou entidade poder£ convocar representante da empresa para ado^ao de providencias que devam 
ser cumpridas de! imediato.

4.4. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalentey o 6rg3o ou entidade podera convocar o 
representante da empresa contratada para reuniSo initial para apresenta^o do piano de fiscalizaoao, que 
center^ informaoSes acerca das obriga^oes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza^cio, das estrategias para 
execute do olojeto, do piano complementar de execuQao da contratada, quando houver, do mfetodo de 
aferigao dos resultados e das sanpOes aplicSveis, dentre outros.

i

Fiscalizapao ’

4.5. O fiscal do contrato acompanhara a execupao, para que sejam cumpridas todas as condiQdes 
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administra^ao.

4.5.1. O fiscal db contrato anotarS no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorrencias relacionadas 
a execuQao do contrato, com a descri^ao do que for necessdrio para a regularizagSo das faltas ou dos defeitos 
observados. t

4.5.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificaQdes para a 
correpSo da execu^So do contrato, determinando prazo para a corregSo.

4.5.3. O fiscal clo contrato informal ao gestor do contrato, em tempo hdbil, a situaQao que demandar decisSo 
ou adOQSo de medidas que ultrapassem sua competdncia, para que adote as medidas necess^rias e 
saneadoras, se for o caso.

I
4.5.4. No caso1 de ocorrencias que possam inviabilizar a execu^So do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do 
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

4.5.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o fermino do contrato sob sua 
responsabilidade, com vistas a renova^So tempestiva ou a prorrogapao contratual.

4.6. O fiscal do contrato verificara a manutenpao das condiQoes de habilitapao da contratada, acompanhara o 
empenho, o ipagamento, as garantias, as glosas e a formalizaQao de apostilamento e termos aditivos, 
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso.

4.6.1. Caso ocorra descumprimento das obrigaQdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na 
solUQao do problems, reportando ao gestor do contrato para que tome as providencias cabiveis, quando 
ultrapassar ajsua competencia.

Gestor do Contrato

4.7. O gestor do contrato coordenard a atualizapao do processo de acompanhamento e fiscalizaQao do contrato 
contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da 
ordem de service, do registro de ocorrencias, das alteragdes e das prorrogapdes contratuais, elaborando 
relatdrio com vistas d verificaQao da necessidade de adequapoes do contrato para fins de atendimento da 
finalidade da administraoao.
i_______________________________________________ _

i 
i 
i
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Andradina, 25 de fevereiro de 2025.
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’ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
* I CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est.. Isento

Rua Dr Orensv Rodriaues da Silva, 341 - Centro - Fore (18) 3702-1000 - Fax (018) 3722-4399 - CEP 16.901-003-Andradina - SP 
------------------------------------------------------------------------ -

i
4.8. O gestor do cohtrato acompanhaiei a manutenpao das condipSes de habilitaQao da contratada, para fins de 
empenho de despesa e pagamento, e anotarci os problemas que obstem o fluxo normal da liquidapSo e do 
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

4.9. O gestor do contrato tomarS providencias para a formalizapao de processo administrativo de 
responsabilizaoao para fins de aplicapao de sanpoes, a ser conduzido pela comissSo de que trata o art. 158 da 
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competencia para tai, conforme o caso.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selegao e criterio de julgamento da proposta
5.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realiza^ao de procedimento de COMPRA DIRETA na 
modalidade (Dispensa Isento compras e servi^os), com ado^So do criterio de julgamento pelo MENOR 
PREQO. [

Forma de fornecimento
i

5.2. O fornecimento da presta^So de servi^o sete integral.
i

Exigencias de habilita^ao

5.3. Para fins deJhabilitaQSo, devete o fornecedor comprovar os seguintes requisites:

Habilitapao juriciica
I

5.4. Registro comercial, no caso de firma individual; ou no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto 
ou contrato social em vigor

5.5. Os documentos apresentados deverSo estar acompanhados de todas as alteraQdes ou da consolidaQ§o 
respectiva. [

Habilitapao fiscal, social e trabalhista

5.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e relativa & Seguridade Social, a ser feita com a 
apresenta?ao da Certidao de Regularidade Fiscal, emitida com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN 1.751, 
de 02/10/2014.1

I
5.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servipo (FGTS);

6. ESTIMATIvXs DO VALOR DA CONTRATAQAO

6.1. O custo estimado total da contratagao 6 de R$ 8.500,00 (Oito Mil, e Quinhentos Reais).
i

7. adequaqAo ORQAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da presente contrataQcio esteo consignadas no documento de formalizaQSo de 
demanda - DFD.

I
7.2. A dotagao relativa aos exerclcios financeiros subsequentes serA indicada apos aprovagao da Lei 
Orgamentaria respectiva e liberagao dos creditos correspondentes, mediante apostilamento.

A /A
________ k yyfTkuz -__________

LUIS ARTHUR bE ALMEIDA SILVA

Subsecretario de Cultura.



ORCAMENTO

'ii

i!

i

i

i
I
I
I
i
I

'i

■U'
I

I 
i 
I'

I
I

Dia internacibnal das mulheres.
i

Data de realizafao do evento Dia 08/03/2025
i

Inicio as 18:30 boras
i

Termino preyisto as 2:00 boras
I

Da: Associa'cao Alianza Artistica de Andradina

Para: Secretaria de Esportes, Cultura, Lazer, Juventude e Turismo de Andradina

i

IA Associate Alianza Artistica propoe a produ^ao do evento, "INCR1VEL...VOCE E MULHER!!! 

Com o intuito de homenagear o dia internacional da mulher com atividades artisticas, com 

musica ao yivo, com banda duplas e DJ.

Evento de porte medio, com com inicio as 18:30 boras do dia 08/032025, com previsao de 

termino as 2:00 boras do dia 09/03/2025

Nao haverS cobranca de Ingressos, sendo de realiza?ao ao publico presente sem custo.

0 Custo referente a este evento, e de R$ 8.500,00 em moeda corrente deste pais.
i

.i

DBS: Or^amento valido por 30 dias
i

Atenciosamente:
i
i 
i 
t 
i

i
l
l

i
i
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i 
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i
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jrisiASAtVESMOREIR^ 

// 7 (lPRESfeeNTE ALIANZA ARTIgTHcA m*®. 
/ v\ * W wW /CN PJ :40541897/0001-85^ W



ESPAQO CULTURAL

Emitidoem: 20/02/2025 Valido at6:60 dias

cultura@andradina.SD.gov.br

16.901-900SP CEPESTADO

R$ 8.750,00TOTAL

ACRESCIMO: R$ 0,00 TOTAL: R$ 8.750,00DESCONTO: R$ 0,00

observacAq

I
I 
i
I
I
I

CPF/CNPJ: 36.332.102/000151-El: 170.146.237.116
Rua Guararapes, N9 375 

Centro - Andradina - SP - Cep: 16.900-017. 

Tel: (18) 99807-7777 (Vivo) »
Email: espacoculturalonline@gmail.com

,i

i
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i
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I 
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NOME 
TELEFONE 
CPF/CNPJ 
ENDEREgO 
BAIRRO

ITEM 
01

V. UNIT.
R$ 8.750,00

VALOR TOTAL
R$ 8.750,00

__J_______________________ ORgAMENTO
l'__________ PRODUTO/SERVIgO_______

Producao de evento dia 08/03/2025 alusivo ao dia 
internacional da mulher 

i
_____ I

SUBTOTAL: |
I

I
I
I
I

i
I
I 
I 
i_____

ESPAQO 
Cultural

I
i 
i
i
l
i
i______
t

_____________ ________
Or^amento n9:144

i 
f
| _________________CLIENTE
IPREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA 
j 18-3702-1000
44.428.506/0001-71

EMAIL
RG/IE

Rua Orensy Rodrigues da Silva, 341
Centro CIDADE | Andradina

if

Ji

I
J

w

mailto:cultura@andradina.SD.gov.br
mailto:espacoculturalonline@gmail.com
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aboutblank25/02/2025,08:51

BA1RRO/DISTR1TO

Pagina: 1/1

about blank

MOT1VO DE SrrUAQAO CADASTRAL 
I

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIQAO 
40.541.897/0001-85 
MATRIZ

I 
I CENTRO 
I -------------------------

ENDERECO ELETR0n:CO I
MARINHO.ACADEMIA@YAHOO.COM.BR

I 
I 

[ 
I 
I 
I
I
I 
I 
I

I
I

REPUBL1CA FEDERATIVA DO BRASIL
I

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
I

DATADASn’UAQAO CADASTRAL 
02/12/2020

CEP 
16.901*006

EKTE FEDERATTVO RESPONSAVEL (EFR) 
•MM

____________ I___________

SITUAQAO CADASTRAL 
AT1VA

NUMERO 
815

TELEFONE 
(18) 8132-5229

MUNICiPIO 
ANDRADINA

DATADEABERTURA 
02/12/2020

PORTE 
DEMAIS

UF
SP

'i'.

DATA DA SrTUAQAO ESPECIAL 
MM**M

SITUAQAO ESPECIAL

I

I

I
I
I

COMPLEMEMTO

1/1 ,
.i.

Aprovado pela InstruQao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/02/2025 as 08:51:17 (data e hora de Brasilia).

I
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I
I 
i

CODIGO E DESCRIQAO DAAT1VIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 • Atividadas de organiza^oes associativas iigadas a culture e a arte

1
CODIGO E DESCRIQAO DAS ATIV1DADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada |

I
CODIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada 

LOGRADOURO
R SANTA TEREZINHA

I
I
T 

NOME EMPRESARIAL ”

ASSOCIACAO ALIANCA ARTISTIC A DE ANDRADINA-SP
_ ______________________ 
TiTULO DO ESTABELEC1MENTO (NOME DE FANTASIA) 
•**•••*• I

mailto:MARINHO.ACADEMIA@YAHOO.COM.BR
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Aprovado pela Instruoao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

_______________ I
MOT1VO DE STrUAQAO CADASTRAL

I
I

I
i
i

i

i REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
[

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
i
I

i
COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE STTUAQAO 

CADASTRAL

UF
SP

_____________________________
NOME EMPRESARIAL |
49.073.637 FRANKLIN SCHWETER JUNIOR

CEP 
16.900-475

sttuaqAc cadastral 
ATTVA

LOGRADOURO 
R PASSE1O

BAIRRO/DiSTRJTO 
VILA DELMOND

MUNIClPIO 
ANDRADINA

TELEFONE 
(18) 9712-9291

nJmero 
810

DATA DA SrTUAQAO CADASTRAL 
05/01/2023

DATADEABERTURA 
05/01/2023

NUMERO DE INSCRIQAO
49.073.637/0001-05
MATRIZ

I 
t
[

PORTE 
ME

situaqAo especial DATA DA SrTUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENTO

TlTVLO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) ******** I

I
I

T
i

ENTE FEDERATTVO RESPONSAVEL (EFR)

I

Emitido no dia 25/02/2025 as 08:52:26 (data e hora de Brasilia).

i
I
I
I
[
I
I

I
I

ENDEREQO ELETRONICO i 
SCHWETERJ@HOTMAILCOM

____________________________ i
CODIGO E OESCRtQAO DAATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
77.29-2-02 - Aluguel de moveis, utensilios e aparelhos de uso domestico e pessoal; instmmentos musicals

I ....
cOdigo e descriqao das atividaoes econOmicas secundArias
9X29-8-99 • Outras atividades de recreagao e lazer nao especrficadas anteriormente
90.01-9-02 - Produgao musical

I
cOdigo e descrjcao da natureza jurIdica
213-5 - Empresario (Individual)
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I
I REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
I
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

I
I

i

MOHVO DE stjaqAo cadastral

[

cdDiGO E descriqAo da NATUREZA JURIDICA 
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SfTUAQAO 
CADASTRAL

LOGRADOURO 
R GUARARAPES

CEP 
16.900-017

ENDEREQO ELETRONICO '
RICARDOCAPPI@HO^MAII COM

I
I
I
I

BAJRRO/DISTRITO
CENTRO

nUmero 
375

MUNIClPIO 
ANDRADINA

TELEFONE 
(18) 9807-7777

DATADEABERTURA 
11/02/2020

UF
SP

NUMERO DE INSCRIQAO 
36.332.102/0001-51 
MATRIZ

DATA DA SrrUAQAO CADASTRAL 
11/02/2020

PORTE
ME

I
Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/02/2025 as 08:58:45 (data e bora de Brasilia).

DATA DA SfTUAQAO ESPECIALSITUAQAO ESPECIAL

COMPLEMENT©

| ENTE FEDERATTVO RESPONSAVEL (EFR) 

I

NOME EMPRESAR1AL |
ESPACO CULTURAL E SERVICOS LTDA

i
TfTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ESPACO CULTURAL 1

CODIGO E DESCRIQAO DAAT1V1DADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.92-9-03 - Ensino de musica______________________________________________

I ~
CODIGO E DESCRIQAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
38.11- 4-00 - Coleta de residues nao-perigosos
47.56-3-00 - Comercio varejista especializado de instrumentos musicals e acessdrios
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios
77.39- 0-03 - Aluguel de palcos, coberturas e outras estnrturas de uso temporario, exceto andaimes
77.39- 0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industrials nao especificados anteriormente, sem
operador I
81.21- 4-00 - Limpeza erh predios e em domieflios
81.29- 0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente
82.30- 0-01 - Servigos de organ izagao de feiras, congresses, exposigdes e festas
85.91-1-00 - Ensino de esportes
90.01-9-02 - Produgao musical
90.01-9-06 - Atividades de sonorizagao e de iluminagao
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente
95.11- 8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos perifericos
95.12- 6-00 - Reparagao e manutengao de equipamentos de comunicagao
95.21- 5-00 - Reparagao e manutengao de equipamentos eletroeietrdnicos de uso pessoal e domestico

SITUAQAO CADASTRAL 1
AT1VA |
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j ESTATUTO SOCIAL

DA ASSOCIACXO ALIANZA ARTfmCA DE ANPRADINA-SF.

I
I

Capitulo I. Da Denominavfio, Sede e Durazo

Art I*. Sob a denomina^Mo Associa^So Alianza Artistica de Andradina-SF, aqqi st? referida 
apem' como Associae§ot 6 uma pessoa- juridica,de. direitp .privadp* sm -fins hicrativos e de 
naftireza civil; a qual se regerd pelo presente estatutp e pela Legislapfio que lhe for apiicSveL

'f--

N
i

Art. 2“. A Associa^o (esU sediadaA Rua: Santa Terezinha, ne >15, Ceniro, no CEP: 16.90b 
006, em Andradma, Estado de Sap Paulo.

I
Art 3“i A dma^da Assoc^o 6 por prazp iridetennmadp..

i
i Capitulo U Das Fmalidades

I
Art. 4°. Cpnstitudri finalidadesda Associate:
I. A prpduplto e a prOmbpad da cultura e das artes eni geral;
II. Criar. desenvolver, apresentar, coordenar e executar projetos artistico-culturais, a^Ses e 
programas relacionados com b desenvolvimento das artes e da culture;
lii. Promovet participar e organizer eventps, exposi^es, festivals, mostras, pficiiias e 
concursos artistico-cnltiois;
IV. Apoiar e estimular apreserv^0 de valores cultunus;
V. Contribuir para a conscientiza^So das pessoas e para a fonna^lo de um pensamentb 
reflexivo, capaz de compreender o processo artistico;
VI. mapear e leuriir grupos artistico-culturais e persons enyblvidas coni as artes em

I
| Capitulo in. Das Receitas

!
Art. 5°. Constituem fontes de receitas para a manuten?§p da Associate:
I. CbntribUibdes dos seus assoclados;
II. Receber doa^es de pessoas fisicas ou pessoas jutidicas-
HlJContribui^ de donatives ou legados de terceirbs;

i
I
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Pari&rafo 'faico. .As- rendas, inesuftantes dos bens e stividades da ASsdcia$do, rilb poterSp ser 

utilizadas paraoutra finalidade senio aconsecu^o de seus objetivos.
i

I 

i

'-V

1’ '

f'

i
h

&

1

I
IV. Firmar contratos, acordos, ajustas, .Qonvfenfos, i?presenta$$», patrocinlos, parcerias, e 

oufroSmstnimentbs com o Poder -P&blico,eiripresas priyadaSi pessoas fisicas, .pessoas jurfdicas, 

atentendo para a legislate e re^ilamentos vigehtes muhicipus, estadoais e federaiS;

V. Mbveb, imbveis, -tfttilos e valores que venham a incorporar a seu patnmSnib;
Vi. Q^lqueroutramodalidadedereceitaou  ebntribuisaoauferida pela: Assbda$9o.

i

1 Capitol© V- Ito AdgrissSo, Desitefo e Exclusa© dos A%sociados

i

Art; T. .Para tbmar-se um membro assbeiadb, 6 interessado dbverfc'
I

I. Concordar e subbrdinar-se ao presente estatutb;

IL Ter idbneidade moral e ilibada reputa^o;
i

IlL Honrar bs -cdmpromiss& assumidos perante a AssbciaySo.

I

Patograr© finico. A admissfo do associado dependa da sujei$§o do mesmo aos principios que 

norteiam os objetivos sociais da Associa^So, da disponibilidade pessoal para servir ou 

(xdabcirar, sem qualquer direito a titularidade d©, quota ou fra$So do. patrirndnio a Associado, 

quer presente qu future, deliberada em reuniSo da Diretoria Executiva.
I'

h
i Capitol© IV. Dos Associados

i
Art i6. SSo membros da Associado as. ptissoas fisicas ou juridical nationals bu estmigeiraSi 

sem qualquer discrimma$ao de sexo, ra^a, religiSo, credo politico, entre outros; que edneordem 

com os objetivos da Associate e desejem contnbuir para que estes sejam alcan^ados. A 

Assoch^o seto epnstituida por um n&mero, ilimitado de associados, maipres de 18 (dezoito) 

anosde idade.
I..$&o associados fondadqres;.tpdcs aqueles que foram devidamente identificados e quaiificados 

na Ata de FundapSo, eleipio e posse da pnmeira diretoria;

n. SMo associados efetivt^ todos aqueles que concordant com ,ps objetivos da AssociapMo e 

detojem coritribuir para ateai^d-fos e tenham indicate proposta por um associado ftmdador on 

efetiyO. Apbs a aproya$So por maibria simples da Assembleia Geral, recebam esta designapa© 

da Diretom;

HL Sfib denbmii^dos associados benemdriibs iqueles que tenham ptestadq servtpos de 

exceptional relev&icia a AssociapBo e tenham sido consagrados poreste titulo.
i'
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Capftulo VI. Dos Direitos e Deveres dos Associados

i

Art. 8*. Todeii haver exclusSo de as^ciados de qualquer categoria, desde que por justa causae 
se for reconhecida a existencia de motivos graves, apontados em decisao fundamentada pela 
Diretoria Executiva.

Pardgrafd primeiro: Entende*se pqr motivos jpaves os seguintes casos:
L NSo cumprir.com as obriga$des que lhe forem atribuidas;
II., Praticar aids que cbmprometam moralmente a Assbcia$3o, denegrmdb a sua imagem e 

I
reputa^o;
ni. Infringir com as demals normas previstas neste Estatutd.

I
Pardgrafo segundo: 0 associado excluldo poderi recorrer da decisao da Assembieia <3era|, 
casoW Concorde com os motivosda exclusSo, atraves de carta encaminhada i Diretoria. Esta, 
pm- sua vez, convocard nova Assembieia, dentrp de quinze dias, na qual o associado excluido 
podesi apresentar sua defesa, A decisao da Assembieia Gerai, neste cm sera iireyersiyel e 
irrevogAvel.

i

Art: y. A demissao do associado se d& por livre e espontinea vpntade do mesmo, por 
manifesta^o expressa, sem que tai ato juridico d0 direitb a qualquer eug&icia por parte da 
AsspcbpSo;

M
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Art. 10°. Sio direitos de todas as categorias de associados:
I. Frequentar as dependencias da Associa?ao;
II. Participar de todas as ativldades promovidas pela Associate (salvo as estipuladas pels 
diretoria), desde que estejam em pleno gozo de sens direitos de associado;
III J Votar e ser votado;
IVJ Recorrer das decides da Diretoria Executiya;
V. Proper a admissSo de novos associados;
VI; Ter acesso a todds os dbcumentos da Associado.

i

Art IF; SMo deveres. de todas as categorias de associados:
I. Respeitm e cumprir as dispdsi$5es estetuUrias, bem como dttennMteS' emanadas da 
Assembieia Gerai e/6u Diretoria;
II. Zelar pelo patrimonio artistico e cultural da comunidade, sobretudo, da Associate;
Hl- Cooperar com o bom andamento e desenvolvimento das atividades da Associado, zclando 

i.
sempre pela ebriserva^o de seus bens;

1
i .

cumprir.com
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I
Art r. Podeii haver excluslo de i^odados de quaiquer categoria, desde que pbr justa causa e 
se forr.teeonhecijti a exist&ncia de motives graves^ apbntados em deCisSo fundaiheritada pela 
Diretoria Executiva.

!

Pardgrafq pHmeiro: Ehtende^se. pbr motives graves os seguihtes Casos:
t NMo cumprir Com as obrig^Qes que lhe forem attiMtes;
It praticar atos que comprometam moralmente a /Xssocia<;go, denegrindo a sua imagem e 
reputa^So;
in. Infrmgir com as demais aormas previstas neste Estatutp.

ParSgrafo s^iiiidp: p associado excluido poderd reconer da decisilb da Assembleia Gerat 
caso nio concords com os mQtivoS da exclusSo, atravds de carta encaminhada g Diretoria. Esta^ 
por sua vez, odnvocaii npva Assembleia, .dentrd de quinze dias, na qual 6 aweiado excluido 
poder^ apr^ehtar sua defesa. A decisSo da Assembleia Geral, neste caso, seri irfeverslvel e 
irrev^Vel.

!

Art V. IA demissao do associado se d£ por livre e esponOnea vontade. do mesmo, pmr 
manifestacao expressa, sem que tai ate juridico di direito a qualquer exigtaia por parte da 
Associado.

Capitulo VI Dos Direitos e Deveres dps Asspciados 
I'

Art. 1(K Sao direitos detodas as categprias de associadqs:
L Frequenter as dependencias da Associado;
IL PartteW 4e tpdas as aiiyidades promovidas pela Associate (salvo u estipul^as pela 
diretoria), desde que estejam em plenp goto de seus direitos de associado;
UtVoter e set votedd;
rv: Recjwrer das deciSSes da Diretoria Executiva;

V. Proftota^toisslodemovdsa^ociadcffi;
VI Teracesso atodos Os documentos da Associa?io.

Art IF. SSo deveres de todas as categorias de associados:
1. Respeiter e cumprir as disposi$es estetutorlas, bem .como
Astombleia Geral e/ou Pitetoria;
IL Zelar pelo patrimonio artlstico e cultural da comumdade; sob^tudp, da Associate;
III- Cqoperar com o bom andamento e desenvolvimento das. atividades da Awpcia^o, aeJandp 
sempre pela conservacSo de seus bens; _

■ k(

I
I

I
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qtialquer ntasro de associados presented seado aprdvMaS as deliberas&es peld vote dsf 
-oiaioria| salvo disposigSo estatutiiria em cqntr^rfo.

I , ... .
Art 18°. Compete a Assembleia Geral:
I. Eleger a Diretom e o Conselho Fiscal;
If. Aprovar Ou rejeitar as cbntas da piretoria, determinando, emcasp de.rejeipao, as: 
provideticias a seremtomadas;
111 Apreciar recursos contra decisdes da^Diretom;
IV. Aprpyarou rgeitar refprma do estatuto;
VII: pestituir A^lmmistraddres.

i
Art 19°. As assemblers gerais extraordinarias serio cqnvocadas com 05 (cinco) dias de 
antecedSncia-sempre quep? intemsses da associa^o exigkem o prontmcitmientd dos associadds 
p para pS fins previstos por lei, em especial, por reriuncla do president em exerclcio.

I ■
Capituio IX. DaPiretoria

Art. 2G*..A Assdcia^p serft dirigida por uma diretoria eleita pelAAssembleia Geral, para wn 
periodo de 02 (dois) anos, a qua! Compete' todas as atribui0es administrativas.

" I..................
Art. 21s. A •'Diretoria seri cdmpOsta pelos seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente, P 
SecfeUrid>2t’ Sfecretfirib, .F-Tesourehth 2^"tesoureira.

i
A-.< I

Pl ’ 'M '
II p y

■

I;
fe:

[’

Art 22^. 6 mandate dos membros da Diretoria seride 02 (dots) anqs, 
ParAgrafo unico. Os membros da Diretoria ppderito ser reeleitos no mesmo cargo apenas uma 
vez consecutiva, hlo sendo vedada a candidatura para outros cargos,

I
Art Serito. atribui0es do Presidente:
I, Respeitar e>zer respeitaro.^esente estatuto; *
IL Representor a Associa^o em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;
HL Prcsidir as assembbias;
IV. Assinar todas ascorrespondencias da Associa^ao;
V. ̂ iitorizar os pagamrtrtos;
VL kisinat com o Tbsoureiro, todos os documentos referentes ao movimento financeiro;

V: CbnvoCar as-assembleias gerais ofdm&rias ou extraordfodrias;
IXNomearcomissSes.

I’

I
I

I
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Art 26®. Ao 2® Secretirio compete substituir o 1’ secretArio e auxiliA-lo quandosolicitado.

I
i

i

I

4
I

I

L

Art. 29°. Ao Ex-Presidente Imediato compete: Quando solicitadd, cabe ao ex-presidente prestar 

consultoria ao presidente em exercicio no que for necessArio.

Art. 24°. Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente e nos seus impedimentos e 

tamWm auxiliA-loquando solicitado.

Art 27®. Ao 1° Tesbureiro compete:
I. Arrecadar e manter em depbsito em bancos, sob sua guards e responsabilidade, qualquer valor 

que entre na tesburaria e zelar pelb patrimonio social;

II. Efetuaf bs pagamentos autofizados pelo Presidente;

III. Proceder, em livros apropriados, os registros fihahceiros da AssociafBo;

IV. Assinar, juntamente com o Presidente, todosos documentos de transa^Ses financeiras e, 

individualmente.os reCibos dos contribuintes;

V. Fazer os pagamentos por nieio de cheques, assinados por ele e pelo Presidente;

1

i

Art. 25°. Ao 1® SecretArio compete:

T-Lavrar as atas das Assembleias Gerais e das reunites da Diretoria, assinando-as com o 

presidente depois de aprovadas;

II. Substituir o Vice Presidente e o Presidente hos seus impedimentos;

III. Proceder A leitura das atas e dos papAis de expedientes nas Assembleias Gerais e reunites da 

Diretoria;
IV. Dar piiblicidade As convocaQ&es das sessdes brdinArias e extraordinArias da Assembleia 

Geral;.

VI. Zelar pelo arquivo da’AssociafSo, catalogando a correspondencia recebida e expedida;

VII. Organizar ofichario dps associados.

Art 28?. Ao 2® tesoureiro compete substituir o i9 Tespureiro nos seus impedimentos e auxiliA- 

lo quando solicitado.

I
»

Art30®. Em caso de renincia do exercicio do presidente e vice-presidente,. caberA, 

obrigatbriamente, ap presidente cqrivbcar novas eleiftes, a qual Serb acompanhada na sua 

Integra.
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Capitulo X.Do Conselbo Fiscal

Art 31?i 6 C^nselho Fiscal compbr-se-4 <ie 03 membros efetivos; assocMbs, com mandate de 
02(dofa)anos,eleitospelaassembleiaSraldaAssocia5ao)sendbpennitidaareelei?ao. 

Parfgrafo dnfco. O Cohselho Fiscal reunir-se,d, ordinariamente, uma vez por aiio, na pnmeira 
quinzena de abril, juntamente com b Presidentee o primeiro Tesoureirb da Diretoria Executiva, 
para apreciar as contas da Associate, para posterior: deliberapte e aproyap&o da Assemble

Geral. j

Art 31\ Ad Omsdho fiscal competent as ^guicites 'atribui^es:

I
1 Fiscaltzar a gestao’fmanceira e 
documenta^ao contabil;
n. Eimtlr parecer spbre p,balan$b ahual e aprevis&o otfamentfrifc

Art S34. Na primeira reuniSo do Conselho Fiscal, os sous membrps deverto escolher, dentre um 

de seus integrantes, o Presidente e o Secretdrid.

Pardgrafo Meo. Os codselheiroS eleitos para o Conselho Fiscal nSo podem exercer funedes na 

ditetpriaexecutiva.

Art' 34". Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as reunifies deste 

Conselho e aprdsentM os relatdrios emitidos i .Assembler Geral.

! Capitulo XI. Da AlterasSo ^tatuttHas
I

Art 3S‘. O presente Estatute somente, poderd set reformado pela Assembler Geral 
esFecialmente convocada para esse fim, cohtahdo com um quim minimo de metade htais um 
dod associados. P«a aprova^o das reformas detiera haver o pronunciamentp favortvel de 2/3 

(dots ten?os) dos associados presentes.
I
i Capitulo XII. Da Dta-lu^o da Associa^o

i

Ah. Mt-' Dtalve-se a Assocfc^fo:
IJpeia verifica$So da mexequibilidade do fim social;
IL For deliberavto da Assembleia Geral, medianteo vote de 1/3 do quadro de asteciados;
[JI' pela cassajgb, por lei ou atb da autoridade competente, da sua ajjtiaMd para funcronar.
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Art 37. Dissoivendo-se a taocia^o, a liquida^o e descmagfo do seu patrimSmo serMo 

revertidasa ama sodedade beneficente recoiih^ida pela autoridade, da escotha da Assesribleia 

Geral qiie decide acerca da dissolute.

‘■I

Mb) •

I

Pardgrafo fiiiicb. A Assdcia$ib soft dissolvida pof deCisSb da Assembled 
. i . . ’

Gera! Extraordin&ria, especialmente convocada para esse fimj quando se tdmar iniposslvel A 

continuafSo de suas atividades.
I

CapituloXin. Da Aprova^ao das Contas

!
Art. 38?. O Tesoureiro'deyerd proyidendar a elaboravto das contas, p balan^o pa&imonial e 

financeiro da Asspcia$&p, com a demonstr^Sp da receita e despesa e demals dempnstrapSes de 

desempehbo fmanceiip e coMbll que julgarnec^s&ria, encammhAndo ao Conselho Fiscal.

I

PaHgrafo Primeiro. O Conselho Fiscal, ate 0 dia 1° de mar0 de cada ano, receberl a 

documentation e posteriormente, emitiri o'ajmpetente parecer a ser ericaminhada a Assembled 

Geral,comc6piapiirao DiretorPresidente.

.Ptuigrafo Siegimdo. Na prdxima Assembieia Geral que se realizar os assdciados sefto 

comumcados dos tatantos pstfiinohiais e demdnstratSes ipadizadas em cada exerdcio social, 

das conclusdes do Conselho Federal, para fms de sua aprovatlo, conforme0 presente Estatuto.,

■
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Art 3^ A apipva^> das contas, dos balances patrimoniais e demonstratdes serfo realizadas 

em cada exetclcip social..

' Capitulo XIV. Das DtsposteSes Finals

i
Artjd©0.0 exeraicio social coincide:com 0 ano civil.
Art 41°. Na falta de disposi^es expressas neste Estatuto, 0 prpeessamento das reunites da 

Diretoria e Assembleiassuprido pelds usds, costumes e pela legislate especlfica que rege 

as Xssociai;^ da espAdte.

Art A Diretoria podera destituir quilquer de sens membros^ em Assembieia Geral 

extraordiiteria, por decisap de maioria simples, em v6ta$So ^creta, exigido quorum minlmo de 

um ler^o dos associados com direito a vote.
Art. 43*. 0 presente estatuto passa a vigorar a partir da data de seu registry pAblico.

I

I
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A

PROTOCOLO

REQUERIMENTO

requerente, ate a presente data.

DATA: 21/02/2025

CERTIDAO NEGATIVA

Obs: Prazo de validade 30 dias.

Mi

PROTOCOLADO EM 21/02/2025
CERT-8005

comCNPJCMF) 
ISENTA 

815

JOSIAS ALVES MOREIRA 
requerente

DIRETORIA DA FAZENDA 
tributa^Ao e CADASTRO geral

Gisfaine Aparecida Asti 
Diretora.de Dep. de Cadastre Tecnico

Certifico, confonne mforma^oes da Divisao de Cadastre Fiscal, do Service da Divida 
Ativa e do Setor de Baixa de ISSQN, que o requerente acima referido NADA DEVE 
iatd a presente data, com referenda a tributes municipals, mobiliarios e imobiliarios 
ressalvando-se eventnais debitos que possam ser apurados. Nada mais. O referido e 
verdade e dou fA PREFEFTURA MUNICIPAL DE ANDRADINA, aos (24) Vinte e 
[Quatro dias do Mes de Fevereiro de Dois Mil e Vinte e Cinco.

Obs.: Ressalvamos o direito de exigir crMitos tributarios ou nao tributaries, em 
virtude de erros, omissoes ou direito de terceiros em prejuizo do Municipio.

Kelly Cristi^Dc^re da R. SaniU 

Setor de Cadastre e Tributa^ao

ALIANZA ARTISTICA DE ANDRADINA-SP  __ __
40.541.897/0001-85 _, Inscri^ao Estadual n.°

comsedei RUA SANTAterezinha l CENTRO______  
N* 815 ^^tado(a)por JOSIAS ALVES MOREIRA----------------
labaixo assinado, n” CPF 190.911.118-01 Residente i rua Santa terezinha n;_81£

BAIRRO: CENTRO AND/SP requer wna certidao NEGATIVA DE DEBITOS--------
~~ de tributes municipals, lan^ados em nome da

Diretora.de


PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

CNPJ Base: 40.541.897

$

Certidao Negativa de Debitos Inscritos 
da

Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

Folha 1 de 1 

(hora de Brasilia)

nao constam debitos^ir^11tos_emJDLvJda.Atiya_de_resppnsa6ilidade^dojlnteressado(a).
Tratando-se de CRDA.e'fnrticjapara pessoa^juridica, a pesquisa na.base.dejados fw/poj meio do CNPJ Base, 

niodo que a certi&ao^"**"^”"1”"*”"”' ?-ina rai? Ha pkip.i
aquela acima inforrnada.

Ressalvado o direito de a Fazenda do E^do*d^Sao^PauicJcobrar ou inscrever quaisquer dividas de 
responsabiiidade da pessoa juridica/fisica acimaidentificada que vierem a ser apuradas, 0 certificado que:

Certidao n° 65121400

Data e hora da emissao 21/02/202514:36:38
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.
Certidao emitida nos termos da Resolupao Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidar^ este documento.
A aceitaoao desta certidao esU condicionada b verificapao de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br

a_na.base.de
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br


I

a na internet nos

49 2/W2014.

25020875256-94Certidao n6

21/02/2025 14:35:02Data e hora da emissao

6 (seis) meses, cdntados da data de sua expedigao.Validade

Qualquer rasura ou errienda invalidara este documento.

Folha 1 de 1

Prcsu

A aceitagao desta certidao estd condicionada a verificaQao de sua autenticidade no sitio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

r* Debitos Tributdrips^Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

Vo Bree3 
ArtBcfans.

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de Sao Paulo

T 4a err* 
(ri

fsoerag e A ohnoA

< 4 > V;;;<3T£RIOOA FAZENDA A
< > - - > Secretarial da Recetta Feder/
a>‘ 4/ i OocuTSdoria-Geralda Fezr/i 
X.CNPJ: 40.541.897/0001-85 /

EtuZX'!

CM;/ 
QtcfqJ

A

ccnraio rscATrrA be
. Ya/

’(^Ressalvadoc direto^aTSecretar^^da Fazenda e Planejameiito^do Estado de Sao
'/Paulo de apurar^ebit^^exes^r^bilidadeaia.pSo^junfe acima 

ft_.^identfficadaXe'reOadpjueinao!!»n^ d0
nandant-Ae-rln-inekriraX AH\/a\ia!nacnnncahilida'rlPidn^Pctahp|prirnpntn

2( nJF'iipTJ -

http://www.pfe.fazenda.sp.gov.br


ImprimirVoltar

Validade: 18/02/2025 a 19/03/2025

CertificacSo Numero: 2025021808336005530188

Informagao obtida em 21/02/2025 14:38:27

Inscricio: 
Razao

Social:
Endereco:

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui^ao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situatjao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

40.541.897/0001-85

ASSOCIACAO AUANCA ARTISTICA DE ANDRADIN

R SANTA TEREZINHA 815 / CENTRO / ANDRADINA / SP / 16901-006

Certificado de Regularidade 
doFGTS-CRF

CAIXA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

A utilizagSo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

O presente Certificado n§o servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

http://www.caixa.gov.br

