PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

TERMO DE REFERENCIA

1. Informacdes Basicas

Categoria do objeto: Prestacdo de Servicos Comum

2. Definicao do Objeto

Constitui objeto deste Termo de Referéncia, a Contratagcdo de empresa para prestacao de
servicos, com dedicacao exclusiva de mao-de-obra, para Manipulacao de Alimentos e
Preparo de Refei¢des para Distribuicao aos alunos da Rede Publica Estadual, incluindo
a higienizacdo da area de alimentacio e dos equipamentos, cujos materiais necessarios serao
fornecidos pelas unidades escolares.

Item Cédigo Descricao Unid Qtde
Prestacdo de servico de manipulacdo
de alimentos e preparo de refei¢gbespara
distribuicdo aos alunos da rede publica
estadual, incluindo a higienizacdo da
area de alimentacdo e  dos
equipamentos, cujos materiais
necessarios serdo fornecidos pelas
Unidades Escolares.

01 2.01.99.0037-2

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS QUE PRESTARAO SERVICO COM A
CONTRATACAO
Cozinheiras com regime de trabalho integral 108
Cozinheiras com regime de trabalho part- 04
time
Nutricionistas 04

2.2. O prazo de vigéncia do Contrato de Servigcos sera de 1 (um) ano e podera ser
prorrogado, por igual periodo, até a maxima decenal, desde que as condicdes e os precos
sejam vantajosos para a administracdo. (Artigo 107 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021).

3. Fundamentacao da Contratacao
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3.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares. O referido
documento orienta a formulacdo deste termo, assegurando transparéncia,
competitividade e eficiéncia no processo licitatério. Assim, garante-se a selecdo da
proposta mais vantajosa, em conformidade com os principios de legalidade e

economicidade.
4. Descricao da Solucao
4.1. A descri¢do da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

5. Requisitos da Contratacao

5.1 Subcontratac¢ao

5.1.1 Nao é admitida a subcontratacido do objeto contratual.

5.1.2 Justifica-se a negativa da subcontratacdo pelas razdes que seguem:

. Apenas parte do contrato poderia ser subcontratada, nunca a integralidade,

dificultando a fiscalizacdo e gestdo do contrato por impossibilidade de existéncia de
relacao juridica direta entre Administracao e Subcontratada;

. Daria oportunidade para licitantes ndo qualificados participarem do certame com
intuito prévio de terceirizar a execucao do objeto;
. Levaria a abertura para intermediacdo de negdcios, encareceria os custos da

contratacdo, podendo refletir em prejuizo aos cofres publicos.

5.2 Consorcio

5.2.1 Serapermitida a participacdao em consércio, sujeita as seguintes regras:

(a) as empresas consorciadas apresentardao instrumento publico ou particular de
compromisso de constituicdo de consércio, subscrito por todas elas, indicando a
empresa lider, que sera responsavel principal, perante a CONTRATANTE, pelos atos
praticados pelo Consércio, sem prejuizo da responsabilidade solidaria estabelecida na
alinea (d). Por meio do referido instrumento a empresa lider terd poderes para
requerer, transigir, receber e dar quitacao.

(b) apresentagdo conjunta, mas individualizada, da documentagdo relativa a
habilitacdo juridica, a qualificacdo técnica, a qualificacdo econdmico-financeira, a
regularidade fiscal e a regularidade trabalhista. As consorciadas poderdao somar seus
quantitativos técnicos e econOmico-financeiros, estes ultimos na proporcio da
respectiva participacdo no Consoércio, para o fim de atingir os limites fixados neste Edital
relativamente a qualificacdo técnica e econdmico-financeira. Nao serd admitida,
contudo, a soma de indices de liquidez e endividamento, para fins de qualificacdo
econdmico-financeira;

() as empresas consorciadas ndo poderao participar da licitacdo isoladamente, nem
por intermédio de mais de um consoércio;

(d) as empresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados em
consorcio, tanto na fase da licitacdo quanto na da execuc¢ao do Contrato;
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(e) O consércio vencedor, quando for o caso, ficard obrigado a promover a sua
constituicao e registro antes da celebracao do Contrato.

5.3 Garantias

5.3.1 Da Proposta - Conforme disposto na Lei 14.133/2021, Art. 58, sera exigida, no
momento da apresentacdo da proposta, a comprovacio do recolhimento de quantia a titulo
de garantia da proposta, como requisito de pré-habilitacdo, a quantia de 1% (um por cento)
do valor estimado para a contratagao, e cabera ao contratado, de acordo com o Art. 96, § 19,
optar por uma das modalidades apresentadas em seus incisos [ (cau¢ao em dinheiro ou em
titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural), II (seguro garantia) ou III ( fianca
bancaria emitida por banco ou financeira autorizados pelo BACEN).

Justificativa: Evitar que o licitante declarado vencedor do certame se recuse
injustificadamente em assinar o contrato administrativo ou que deixe de apresentar os
documentos necessarios para a formalizacdo da contratacao.

5.3.2 Da contratacao - Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os art.
98 da Lei n? 14.133, de 2021, no percentual de 5%(cinco por cento) do valor inicial do
Contrato, no recebimento da Ordem de Servico.

5.3.3 Justificativa: Por se tratar de servigo continuo, assegurar que o contratado
(empresa vencedora da licitacdo) ird cumprir com as suas obriga¢des dentro do prazo
estabelecido no contrato. Pode ser apresentada através de Seguro Garantia, cau¢iao em
dinheiro ou Fianca Bancaria.

54 Da Proposta
5.4.1 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de encerramento para entrega das propostas iniciais.

6. Modelo de Execucdo do Objeto
6.1 Condic¢oes de prestacao dos servicos

6.1.1 Prestacdo de servicos de manipulacdo de alimentos e preparo de refeigcdes,
visando sua distribuicio aos alunos da rede de ensino publico estadual, mediante a
operacionalizacdo e desenvolvimento de todas as atividades que garantam uma
alimentacdo balanceada, em condi¢des higiénico-sanitarias adequadas e em
conformidade aos padrdes nutricionais e dispositivos legais vigentes, incluindo a
higienizacdo, limpeza, conservacdo da area de alimentacdo e dos equipamentos, cujos
materiais necessarios serao fornecidos pelas unidades escolares.

6.1.2 A prestacao de servigos de manipulaciao de alimentos e preparo de refeicdes,
para o fornecimento aos alunos da rede de ensino publica estadual, dar-se-a na forma de
refei¢cdes elaboradas e distribuidas nas dependéncias das Unidades Escolares.

6.1.3 O objeto inclui também a recepcgao, organizacdo e o armazenamento e controle
de géneros alimenticios, adquiridos pela Secretaria Municipal da Educacido, bem como a
higienizacao, limpeza e conservacao da area de alimentagdo e dos equipamentos, cujos


https://blog.juntoseguros.com/o-que-e-seguro-garantia/
https://blog.juntoseguros.com/seguro-garantia-x-caucao-em-dinheiro-qual-e-a-melhor-opcao/
https://blog.juntoseguros.com/seguro-garantia-x-caucao-em-dinheiro-qual-e-a-melhor-opcao/
https://blog.juntoseguros.com/seguro-garantia-ou-fianca-bancaria-qual-a-melhor-opcao/
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materiais necessarios serao fornecidos pelas unidades escolares.

6.2 Descricdo dos servicos

A prestacdo de servicos envolvera todas as etapas do processo de operacionalizacio e
distribuicdo das refeicdes, conforme o padrao de alimentacdo estabelecido pelas normas
legais vigentes, o numero e tipo de refeigbes preparadas e servidas bem como os
respectivos horarios de funcionamento, observando-se ainda as ac¢des de planejamento,
organizacdo, coordenacdo, orientacdo, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de
alimentacdo escolar executados no ambito do Programa Nacional de Alimentacao Escolar.
6.2.1 O planejamento, organizacao, direcdo, supervisdo e avaliacdo dos servicos de

preparo e distribuicdo das refeicdes de acordo com o tipo da Unidade Escolar:

[) Escola em periodo parcial ou regular,
[I) Escola em periodo integral.

6.2.2 Os servicos contratados abrangem o desenvolvimento de todas as atividades
técnico-operacionais inerentes ao servico de manipulacdo de alimentos e preparo de
refeicoes, conforme detalhado no Estudo Tecnico Preliminar e nas orientagées contidas
nos Anexos I e Il deste Termo de Referéncia.

6.2.3 Os servigos deverao ser prestados nos padrodes técnicos recomendados e as
responsabilidades inerentes ao processo de implementacao de alimentac¢iao saudavel nas
escolas, cujas acdes sao compartilhadas entre o Ministério da Saude/Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria e o Ministério da Educacao/Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo, no dmbito dos Estados e Municipios (entidades executoras do PNAE -
Portaria Interministerial n2 1010, de 08 de maio de 2006), contando com quadro de
pessoal técnico e operacional capacitado e em nimero suficiente e adequado ao exato
cumprimento das obrigagdes assumidas.

6.2.4 A operacionalizacdao dos servigos deve ser supervisionada na unidade escolar
pela Diretora da Escola, de maneira a observar o preparo e a apresentacao das refeigdes
servidas, sua aceitagdo, o porcionamento e sua temperatura, para possiveis alteracdes
ou adaptacdes, visando atendimento adequado e satisfatoério.

6.2.5 Cabe a direcdo da unidade escolar a verificacdo e controle da frequencia -
assiduidade e pontualidade - do pessoal de servico, atestando em planilha prépria.
Anexo II - Planilha de medicao.

6.2.6 A licitante devera dispor de nutricionistas em seu quadro de profissionais, em
consonancia com o artigo n? 3 da Portaria n23 306/2016 do Conselho Regional de
Nutricao da 32 Regiao.

6.2.7 Para a execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera realizar todas as
atividades necessarias para a execucao do objeto contratado, dentre as quais se destacam:

6.2.7.1 Programacao das atividades diarias e necessarias ao atendimento do
Programa Nacional de Alimentacao (PNAE) e ao Programa de Alimentagao Escolar do
Estado de Sao Paulo, de acordo com Cardapio elaborado por nutricionista e vistado pela
NUTRICIONISTA Responsavel Técnica da Divisdo de Alimentacdo Escolar.

6.2.7.2 Elaboracdo e cumprimento de Manual de Boas Praticas e
Procedimento Operacional Padrao, seguindo a Portaria CVS n? 05, de 9 de abril de
2013 e, para exclusivamente para as Unidades Escolares situadas no Municipio de
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Marilia, seguindo as normas técnicas e sanitarias vigentes, assinado por nutricionista
habilitado, portador
de Carteira de Identidade Profissional e regularmente inscrito no Conselho Regional de

Nutricionistas (CRN). O Manual de Boas Praticas deve ser elaborado e encaminhado para
cada uma das unidades escolares apd6s apreciacio e aprovagdo da Divisdo de
Alimentagdo Escolar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos do inicio da
prestacao dos servigos, para prévia aprovacao. No caso de ndo aprovaciao do Manual de
Boas Praticas apresentado, a Contratada terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos para adequa-lo e reapresenta-lo;

6.2.7.3 Acompanhar a recep¢io e armazenamento dos alimentos pereciveis e
nao pereciveis adquiridos pela CONTRATANTE, de acordo com as normas fixadas pelo
Contratante, atestando sua qualidade e quantidade, observando as orientagbes da
Nutricionista Responsavel Técnica e Divisdo de Alimentac¢ao Escolar, observandotambém:

a) O Cronograma Distribuicio e Cancelamento de Alimentos fornecido pela
Divisdo para o recebimento de géneros e produtos alimenticios pereciveis e nao
pereciveis, a serem utilizados e armazenados pela Contratada nas Unidades Escolares;

b) A conferéncia quantitativa dos itens recebidos de acordo com as especificagdes
da Guia de Remessa e/ou romaneio, anotando diretamente em todas as vias quaisquer
irregularidades na entrega;

C) A conferéncia qualitativa dos itens recebidos de acordo com o Manual de Boas
Praticas, verificando seu estado de conservacdo, peso, validade, embalagens adequadas,
anotando diretamente em todas as vias quaisquer irregularidades e informando oControle
de Qualidade da Divisao de Alimentagdo Escolar;

d) Assinar, carimbar (carimbo com nome da escola) colocando data e hora, em todas as
vias do documento de recebimento de produtos com letra legivel.

e) O correto armazenamento dos géneros e produtos alimenticios assegurando
as condicdes ideais de consumo e validade dos produtos, e em conformidade com as
orientacdes recebidas e do Manual de Boas Praticas;

f) A manutencdo dos locais de armazenamento de alimentos em condi¢gdes
adequadas de uso, em conformidade com legislacao vigente;
0) O controle e registro didrio dos estoques de géneros e produtos alimenticios

nas Unidades Escolares, que devera ser informado ao nutricionista responsavel.

6.2.8 Pré-preparo, preparo e coc¢ao da alimentagao, observando:

a) O planejamento para o pré-preparo, preparo e coc¢ao das refeicées de acordo
com cardapio fixado, na quantidade necessaria ao numero de comensais, respeitando a
per capta aluno estabelecida pela divisdo de alimentagao escolar;

b) O preparo da alimentagdo adequada do ponto de vista higiénico sanitario e
sensorial.
) O registro de retirada didria de todos os produtos utilizados no preparo dos

alimentos - controle de estoque;

d) A preparacao de dietas especiais, mediante solicitacao formal da direcao das
unidades escolares, apds orientacao e autorizacdo da divisao de alimentacdo escolar;
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e) Manter os alimentos, apdés o preparo e até o momento final da distribuicao de
cada periodo, acondicionados em recipientes apropriados e em temperatura adequada a
preservacao de sua qualidade sanitaria, registrando a temperatura aferida em planilhas,
conforme legislacdo vigente, manual de boas praticas e procedimentos operacionais
padrao.

f) O adequado manuseio dos alimentos de modo a garantir a sua qualidade e
atendendo as normas de higiene e conservacao vigentes;

g) A coleta diaria e armazenamento de amostras da alimentacdo preparada em
cada periodo, na forma estabelecida pelo manual de boas praticas e portaria cvs n2 05,
de 9 de abril de 2013 para eventuais analises laboratoriais;

h) Os critérios de higienizacdo durante o pré-preparo dos alimentos constante no
manual de boas praticas/procedimento operacional padrao, ressaltando que
vegetaiscrus e frutas deverao ser submetidos ao processo de desinfeccio com solucao
clorada (hipoclorito de s6dio), com registro na ANVISA, de acordo com as normas
vigentes;

i) As atividades executadas nas dependéncias utilizadas pela contratada
(cozinha/despensa/refeitério) devem ser realizadas de forma a evitar a contaminacido
cruzada;

i) O descongelamento de alimentos deve ser efetuado de acordo com as normas
estabelecidas em legislacdo vigente e manual de boas praticas;
k) Os alimentos em descongelamento, para posterior preparo, devem ser

protegidos e identificados com o nome do produto, data do inicio do processo e data de
uso, em conformidade com o estabelecido em legislacdo vigente e manual de boas
praticas;

1) Desprezar, ao final de cada periodo, as sobras de alimentos nao distribuidos.

6.2.9 Distribuiciao das refeicdes aos comensais nos horarios estabelecidos pela
Unidade Escolar, observando:

a) A adequada limpeza e higienizacdao dos utensilios em que os alimentos forem
acondicionados, assim como dos pratos, talheres e canecas a serem utilizados pelos
comensais, bem como da area de distribuicao da alimentacio;

b) Que os alimentos estejam devidamente acondicionados, devendo a
apresentacdo, temperatura e qualidade serem mantidas em condi¢des adequadas;
) O porcionamento das preparagdes servidas aos comensais, de acordo com o per

capta estabelecido pela Divisdo de Alimentacdo Escolar, utilizando-se de utensilios
apropriados;

d) A prestacao de informacdes, nos padroes estabelecidos pela CONTRATANTE, do
tipo e quantidade de refeicdes preparadas e servidas.

6.2.10 Higienizacdo e limpeza de todas as dependéncias utilizadas para o
armazenamento, para o pré-preparo e preparo das refei¢ées, dos equipamentos, dos
utensilios de cozinha e dos utensilios utilizados pelos comensais, observando:

a) A adequada limpeza e higienizacdo de todos os equipamentos: fogao, forno,
geladeira, freezer, balcdes térmicos (quando houver) entre outros, em conformidade
com a Portaria CVS n? 05, de 9 de abril de 2013 e de acordo com o Manual de Boas
Praticas e Procedimento Operacional Padrao.
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b) A adequada limpeza, higienizagcdo, enxague, secagem e acondicionamento em
local apropriado para utilizagdo futura, dos utensilios utilizados para preparo e a
distribuicao da refeicao, bem como daqueles utilizados pelos comensais, em conformidade
com a Portaria CVS n?2 05, de 9 de abril de 2013 e de acordo com o Manual de Boas Praticas
e Procedimento Operacional Padrdo, cujos materiais necessarios serao fornecidos pelas
unidades escolares;

) A adequada higienizacdo das areas destinadas a alimentacdo das Unidades
Escolares (cozinha e despensa) utilizadas no servigco diario, observadas as normas
sanitarias vigentes, de acordo com Manual de Boas Praticas e Procedimento Operacional
Padrao;

d) O recolhimento de residuos alimentares, descartaveis e do lixo produzido
durante o periodo de suas atividades, acondicionando-os de forma adequada, e
encaminhando-os ao local indicado;

NOTA:

. O fornecimento de todos os produtos para a limpeza e higienizacao da area de
alimentacao, equipamentos e utensilios, além de papel toalha descartavel nao reciclado,
sacos de lixo, sabonete liquido neutro, inodoro e com acao antisséptica e lixeira com
tampa e pedal é de responsabilidade da unidade escolar;

. O fornecimento de Desinfetante de Agua para consumo humano,
hortifruticolas, lactarios e industria alimenticia - produto para a higienizacdo dos
alimentos e de materiais descartaveis utilizados para a coleta de amostras
(alimentos/agua) sera de responsabilidade da Divisao de Alimentacao Escolar;

6.2.11 Registro e controle, de forma compartilhada com a Divisao de
Alimentacao Escolar, do estoque de alimentos, da quantidade de alimentos servidos, dos
Procedimentos Operacionais Padrdo e outros necessarios para a execu¢do das
atividades, devendo:

a) Acompanhar o recebimento de alimentos, atestando a sua qualidade e
quantidade entregue, de acordo com as orientacdes da Divisdo de Alimentacao Escolar;
b) Armazenar adequadamente os alimentos, materiais de consumo e produtos de

higiene e limpeza, de forma a garantir suas condi¢des ideais de consumo, de acordo com
as orientagdes do Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padrao;

c) Caso seja necessario retirar alimentos de suas embalagens originais, estes deverao
ser adequadamente reembalados para armazenamento, com a aposi¢ao ou transcrigao do
réotulo original, podendo ser colocadas etiquetas em cada nova embalagem, que deverio
conter todos os dados necessarios a adequada identificagdo do produto, ficando vedado o
reaproveitamento de embalagens;

d) Os produtos que possam ser mantidos em suas embalagens originais, apés a
abertura das mesmas, devem ser identificados com a data de abertura, lote do produto,
marca e nova data de validade, de acordo com o Manual de Boas Praticas;

e) Vassouras e rodos deverdao ser guardados fora da area de manipulacdo dos
alimentos.

f) Manter os locais de armazenamento de alimentos (despensa, refrigerador e
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freezer) em condigcdes adequadas de uso obedecendo as normas técnicas e sanitarias
vigentes e de acordo com Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais
Padrio;

g) Proceder ao controle quantitativo e qualitativo dos alimentos para utilizagdo na
Unidade Escolar, observando o estoque minimo de géneros e materiais em
compatibilidade com as quantidades necessarias para o atendimento dos comensais,
informando para reposicao, de produtos destinados ao preparo da refeicao, para que
ndo haja interrupcdo no atendimento dos alunos da Rede Estadual, verificando seu
estado de conservacao e higiene, acondicionamento e condi¢cdes da embalagem, prazo de
validade, controlando sistematicamente sua qualidade e informando a nutricionista
responsavel, a ocorréncia de qualquer irregularidade;

h) O controle de estoque devera ser realizado e anotado em planilha proépria;

i) Manter o estoque de produtos alimenticios em quantidade compativel,
realizando o controle quantitativo e qualitativo e verificando seu estado de conservacao
e higiene, acondicionamento e condi¢cdes da embalagem, prazo de validade e, ainda, as
exigéncias legais vigentes, para atender a necessidade pertinente a adequada prestacao
do servico;

i) Inventariar o estoque de géneros e produtos alimenticios nas datas e
frequéncias determinadas pela nutricionista e/ou Divisdo de Alimentac¢do. Todas as
atividades inerentes ao recebimento, armazenamento e controle de estoque de
alimentos deverdao observar o contido no Manual de Boas Praticas e orientacdes
recebidas.

k) Os servigcos de recebimento, controle e organizacido de estoque devem ser
mantidos inclusive nos periodos de férias/recesso escolar.

6.3 Da execuc¢ao

6.3.1 A prestacao de servicos de manipulacdao de alimentos e preparo de refei¢codes,
para o fornecimento aos alunos da rede de ensino publica estadual, dar-se-a na
forma de refeicbes elaboradas e distribuidas nas dependéncias das Unidades
Escolares do Estado, conforme Anexo I, constante do ETP.

6.3.2 O preparo das refeicdes e demais atividades relacionadas a execucao dos servigos
devera atender a legislacdao e normas vigentes, Manual de Boas Praticas e Procedimentos
Operacionais Padrao.

6.4 Do cardapio

6.4.1 Os cardapios deverdo seguir as normas estabelecidas na RESOLUCAO N° 06, de
08 DE MAIO DE 2020, que dispde sobre o atendimento da alimentacado escolar aos alunos da
educacido basica no dambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE:

a) Os cardapios com as informag¢des nutricionais devem estar disponiveis em
locais visiveis nas unidades escolares para a comunidade escolar, e deverao ser fixados
pela direcdao da unidade escolar.

b) Os cardapios, incluindo eventuais dietas especiais, serdo elaborados por
Nutricionistas e vistado pela Nutricionista RT da Divisiao de Alimentacdo Escolar,
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respeitando as necessidades nutricionais, os habitos alimentares, a cultura alimentar da
localidade, promovendo uma alimentacdao adequada e saudavel.

C) Havendo a necessidade de alteracdes no cardapio, a nutricionista responsavel
pela unidade escolar em conjunto com a Nutricionista RT da Divisdo de Alimentagao
realizarao as adequacdes, evitando-se a paralisacao dos servicos de alimentagao escolar;

d) A CONTRATADA deve manter cardapio vigente afixado na cozinha, no patio (ou
refeitério), de modo visivel e ao alcance dos alunos.

6.5 Das refeicoes
a) O porcionamento da alimentagdo devera seguir a tabela de per capita dos
alimentos para as refeicdes dos alunos definida pela Divisao de Alimentacao Escolar

b) Os horarios de distribuicio das refeicdes serdo definidos pela direcio das
unidades escolares; respeitando-se o planejamento das aulas e o Calendario Escolar,
devidamente homologado, bem como os seus horarios de funcionamento: em especial de
entrada, intervalo e saida, ndo podendo a prestacdao dos servicos ultrapassar o horario
das 22h00min, no periodo de segunda a sexta-feira.

C) A Contratada devera se adequar ao Calendario de cada unidade escolar,
prestando servico, exclusivamente para as a¢oes de execucdao do PNAE, nos dias letivos,
que excepcionalmente podera ocorrer aos finais de semana, sendo previamente
comunicado pelo diretor da Unidade Escolar.

d) Tabela com tipo de atendimento e refeicdo:
ESCOLA/ATENDIMENTO REFEICAO
Periodo parcial Lanche manha e lanche tarde
Perioda integral Café da manh3, almocgo e lanche
tarde
e) Os géneros e produtos alimenticios para as acdes do PNAE serdo adquiridos e

disponibilizados por Prefeitura Municipal de Marilia, através da Secretaria Municipal da
Educacdo e da Divisao de alimentacdo Escolar e serdao entregues nos periodos e datas
indicadas aos fornecedores nas Unidades Escolares para fins de preparo e distribuicdao
das refeicoes aos alunos.

6.6 Do uso das dependéncias e instalacdes, utensilios e equipamentos

A CONTRATADA executara os servicos nas dependéncias das Unidades Escolares -
cozinha, despensa e area de alimentacido das refeicdes - e fara uso dos equipamentos e
utensilios de mesa e cozinha existentes nas Unidades Escolares em que prestar os
servigos.

6.7 Atendimento aos alunos

O atendimento aos alunos devera ser procedido com atencdo e urbanidade,
incumbindo aos funcionarios da CONTRATADA, o fornecimento de informacdes e
esclarecimentos solicitados pelos alunos, afixando-se o cardapio em local visivel e com
antecedéncia.
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6.8 Equipe de trabalho
6.8.1 A CONTRATADA devera zelar pela administragcdo da sua equipe de trabalho,
adotando as medidas necessarias ao bom desempenho do servico.

6.8.2 Para a execucdao dos servicos, a CONTRATADA deve manter em cada unidade
escolar quadro de pessoal operacional, em numero suficiente e adequado ao exato
cumprimento das atividades e obrigacées assumidas e obedecendo as legislacdes
trabalhistas vigentes, para efetiva cobertura dos postos de manipulacdo e distribuicao
de alimentos, nos quantitativos e locais definidos nos Anexos I e 1], constante do ETP.

6.8.3 Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, de imediato, em eventual

auséncia, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a prorrogacio da jornada de
trabalho (dobra);

6.8.4 Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus funcionarios sob este
contrato;

6.8.5 Cabe a cada direcao de cada Unidade Escolar, efetuar o acompanhamento didrio do servigo
prestado, verificando a assiduidade e pontualidade do pessoal ao servico, comunicando
imediatamente ao Fiscal do Contrato eventuais alteracdes e atrasos e informando eventuais situacoes
que prejudiquem a execuc¢ao dos servicos;

6.8.6 A direcdo da unidade escolar devera comunicar ao Fiscal do Contrato através de documento,
eventuais situa¢des que prejudiquem a execuc¢do dos servicos e a necessidade de substituicbes ou

funcionarios/colaboradores da CONTRATADA. Modelo:Anexo 11 deste Termo.

6.8.8 Na composicao do quadro de pessoal operacional cabe a CONTRATADA dispor de
profissionais (Cozinheiras Escolares) aptos ao desenvolvimento das tarefas de preparo e
distribuicdo das refei¢6es nas unidades escolares estaduais.

6.8.9 A equipe de trabalho deve ter dominio das habilidades manuais; senso de
organizacdo, dominio de leitura, escrita e operacdes quantitativas elementares; percepcao
visual e olfativa para a verificacdo das condi¢gées do estado de conservacdo dos géneros

alimenticios, como percepc¢do de cor, composicao e cheiro, percep¢io gustativa para verificar
o sabor dos alimentos preparados e percepc¢do auditiva e tatil utilizadas no controle do
funcionamento dos eletrodomeésticos e equipamentos.

6.8.10 Para o exercicio da funcido, os profissionais, devem ter um bom
relacionamento interpessoal com todos os funcionarios (Contratada e Contratante) e alunos,
bem como facilidade de trabalhar em equipe.

6.8.11 Atender, de imediato, as solicitagdes do Contratante quanto as
substitui¢cdes de funcionarios nao qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacao dos servicos;

6.8.12 No ato de recebimento da Ordem de Servico, e a cada dispensa ou
admissdo, a CONTRATADA apresentara por escrito para a CONTRATANTE a relacao de
funcionarios alocados aos servicos de cozinha e areas de alimentacdo, comunicando,
imediatamente, as alteragdes no quadro de pessoal, sendo proibida a entrada na escola
de funcionarios que ndo estejam identificados previamente. Essa mesma relacio (cépia)
devera ser encaminhada mensalmente a Secretaria Municipal da Educacao quando da
entrega da nota fiscal para fins de andlise e comprovacdo dos respectivos encargos
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sociais e beneficios dos funciondrios alocados aos servicos.

6.8.13 Cabe a CONTRATADA manter seus funcionarios dentro do padrao de
higiene recomendado pela legislacao vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de
protecao individual especificos para o desempenho das fungdes, sem 6nus para os
mesmos, tais como:

e luvas de procedimento de vinil - para manuseio de alimentos e higieniza¢do

e luvas de latex verniz silver azul - higienizacdo de utensilios e panelas

e luva de latex - limpeza da cozinha

e luva térmica - mexer, colocar ou pegar formas e panelas quentes

e luva malha de a¢o - corte de carne

e avental termico anti chama impermeavel - resistente a agua e calor

e 4culos de seguranca de ampla visdo — no uso de produtos quimicos e coc¢do (cozinhar
os alimentos)

e touca branca feminina para cozinha - protecdo dos cabelos

e touca (bandana) branca masculina para cozinha - protecao dos cabelos

e sapato de seguranca branco - solado antiderrapante

e bota de pvc branca - solado antiderrapante -para limpeza com agua

euniforme - camiseta, calca e jaleco na cor branca - (dois conjuntos para cada
servidor).

6.8.14 Fornecer Termdmetro destinado a medicdo de temperatura de alimentos
e preparacgdes alimenticias, que satisfaca as exigéncias regulamentares ao fim a que se
destina, o qual deverd ser mantido na cozinha da Unidade Escolar e podera ser retirado
pela CONTRATADA no final do contrato.

6.8.15 A CONTRATADA deve proceder ao treinamento dos funcionarios em
relacdo a higiene e as técnicas corretas de manipulacdo de alimentos e o controle de
saude dos funciondrios nos termos da Portaria CVS n? 05, de 9 de abril de 2013 e de
acordo com a exigéncia do Ministério do Trabalho e Emprego - Norma Regulamentadora
n? 7 (NR-7), que determina a realizacdo do Programa de Controle Médico de Satude
Ocupacional (PCMSO).

6.8.16 Com relacdo a equipe de trabalho no servigo, a CONTRATADA devera:
a) Afixar no recinto das Unidades Escolares as escalas de servico mensal de seus

funcionarios com nomes e respectivos horarios;

b) Controlar a assiduidade e pontualidade do pessoal ao servico, comunicando
imediatamente a Diretora eventuais alteracdes e atrasos e suprindo as eventuais
auséncias, bem como lhes assegurar meios de locomog¢do até o local de trabalho, na
eventualidade de greve no setor de transportes coletivos, de forma a prevenir solucao de
continuidade dos servicos contratados;

) Fiscalizar e manter adequada conduta do seu pessoal, fornecendo-lhes manual de
procedimentos com instrugdes acerca de obrigacdes, atos, atitudes e a¢gdes cabiveis e a
serem evitadas durante o servico e nas dependéncias da Unidade Escolar;

d) Responsabilizar-se pela disciplina que seus funcionarios deverdo ter durante o
periodo de trabalho e comprometer-se que os mesmos manteriao o devido respeito e
cortesia, seja no relacionamento entre companheiros, seja no atendimento aos alunos;

e) Promover, periodicamente e as suas expensas, treinamentos especificos, tedricos e
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praticos de toda a equipe de trabalho, por meio de programas de treinamento
destinados aos funciondrios operacionais e técnicos, abordando os aspectos de higiene
pessoal, ambiental, dos alimentos, técnicas culindrias e, obrigatoriamente, a prevencao
de acidentes de trabalho e combate a incéndio;

f) Manter a qualidade e uniformidade no padrdo de alimentagdo e do servigo,
independentemente das escalas de servico adotadas.

6.9 Supervisao técnica

6.9.1 Na composicdo do quadro técnico cabe a Contratada dispor de 1 (um)
nutricionista, para supervisionar, no maximo 10 (dez) Unidades Escolares,
observados os termos da legislacdo vigente. No dimensionamento desses profissionais
devera ser atendida a Portaria CRN-3 n2 306/2016, que dispde sobre a normatizacao
para dimensionamento minimo de quadro técnico para alimentacdo escolar - Gestdo
Publica (Servico Terceirizado);

6.9.2 Os nutricionistas da Contratada deverao realizar visitas peridédicas de
supervisdo nas Unidades Escolares a fim de acompanhar a execucao dos servigcos de
preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar, devidamente registrada por meio de
relatérios;

6.9.3 O nutricionista é responsavel por supervisionar o trabalho dos manipuladores,
fornecendo orientacdo quanto ao acompanhamento do recebimento, armazenamento,
pré-preparo, preparo, distribuicao, higienizacdo e outros procedimentos de acordo com
as normas estabelecidas. Deverd, ainda, registrar suas visitas de supervisdo por meio de
relatorios, que devera ser entregue esclarecendo todas as orientagdes transmitidas aos
funcionarios da cozinha, bem como demais a¢des realizadas durante sua permanéncia
na Unidade Escolar.

6.9.4 Realizacdo de treinamentos In loco, sempre que houver necessidade;

6.9.5 Orientar e acompanhar os manipuladores no processo de implantacao de receitas
e preparag¢des novas;

6.9.6 Orientar seus funcionarios quanto ao per capita aluno de preparo dos alimentos e
o porcionamento a ser servido, estabelecidos pela Contratante;

6.9.7 O Nutricionista tem ainda, entre suas atividades, a inspec¢dao rotineira da
alimentacdo escolar fornecida, verificando suas caracteristicas sensoriais (aparéncia,
cor, odor, sabor, consisténcia/textura), temperatura, porcionamento e aceitabilidade;
visando, nesse caso, possiveis alteracdes ou adaptag¢des dos cardapios, resguardadas as
exigéncias nutricionais estabelecidas pelo PNAE;

6.9.8 O nutricionista devera dirigir-se a Dire¢do da Unidade Escolar, que podera
acompanha-lo durante toda visita de supervisdo, informando sobre as ocorréncias
encontradas e tomar ciéncia das solicitacdes da propria Unidade Escolar registrando em
livro proéprio da unidade;

6.9.9 Toda equipe de supervisao técnica de trabalho da Contratada devera atuar em
conjunto com os profissionais Nutricionistas da Contratante, de modo a obter o melhor
desempenho na execucao das atividades.

6.9.10 A CONTRATADA sera representada, por meio de pessoa devidamente
credenciada, no local designado pela CONTRATANTE, para prestar esclarecimentos ou
tratar de questdes relativas ao pessoal ou servigos contratados.
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6.9.11 Em caso de greve da categoria, a CONTRATADA deve responsabilizar-se pela
manutenc¢ao total dos servicos contratados, impedindo a interrup¢ao dos mesmos.
6.9.12 Correrao a expensas da CONTRATADA quaisquer exames laboratoriais ou
tratamentos necessarios aos seus funcionarios.

6.9.13 A CONTRATADA deve apresentar mensalmente junto com a nota fiscal/ fatura e
demais documentos mencionados no Edital, os comprovantes de pagamento da folha do
pessoal alocado para a execucao deste objeto, seus beneficios e encargos sociais.

6.9.14 A CONTRATADA deve comunicar a CONTRATANTE quanto a existéncia de a¢cdes
trabalhistas, decorrentes da execucio do Contrato que, direta ou indiretamente,
responsabilizem solidariamente a CONTRATANTE em seus processos;

6.10 Relacdo do quadro de pessoal

6.10.1 No ato do recebimento da Ordem de Servigos, e a cada alteracdo de quadro de
funcionarios, a Contratada devera apresentar, por escrito, ao Gestor do Contrato, a
relacdo de funcionarios alocados em cada funcgao, sendo proibida a entrada na Unidade
Escolar de funcionarios que nao estejam identificados previamente;

6.10.2 O quadro de funcionarios da cozinha devera ser informado em impresso padrao,
sempre atualizado e exposto na cozinha.

Nota: A comprovacio de pagamento dos encargos sociais e beneficios aos
funcionarios alocados nas Unidades Ecolares devera, necessariamente,
acompanhar a fatura/nota fiscal para aprovacio do pagamento dos servicos
prestados.

6.11 Treinamento de funcionarios

a) Treinar seus funcionarios, periodicamente, para o adequado exercicio de suas
funcdes e prestacio dos servigos, por meio de um programa de treinamento, abordando,
de acordo com a Portaria CVS n® 5 de 9 de abril de 2013, e Manual de Boas Praticas e
Procedimento Operacional Padriao, e também, capacitacbes para o preparo de
alimentos, acdes de prevenciao de acidentes de trabalho, combate a incéndio, boas
praticas ambientais e primeiros socorros.

b) Capacitacdo semestral em boas praticas/técnicas culinarias, por profissional
qualificado e em atendimento ao publico, a ser realizada, preferencialmente, no periodo
de férias e/ou recesso escolar, seguindo o calendario da UE em que o servico estiver
sendo prestado;

c¢) A Contratada devera encaminhar previamente ao Gestor do Contrato o contetido dos
treinamentos semestrais, com antecedéncia minima de 30 dias, para ciéncia e eventuais
sugestodes, e a comprovacdo do treinamento aplicado;

d) O programa de treinamento devera ser informado no inicio do contrato e o material
devera ser encaminhado a nutricionista da Divisdo de Alimentacdo Escolar, que fara a
avaliacdo do conteddo em conjunto com a equipe técnica para validacdo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da realizacdao do treinamento;

6.12 Controle de saude dos funcionarios
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A Contratada devera realizar o controle de saiide dos funcionarios nos termos da
Portaria CVS n? 05, de 9 de abril de 2013, bem como de acordo com a exigéncia do
Ministério do Trabalho e Emprego - Norma Regulamentadora n? 7 (NR-7), que
determina a realizacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO).

Uma cépia dos controles de saude dos funcionarios atuantes na cozinha da UE
devera estar disponivel na cozinha, para verificacido de 6rgios externos, quando em
visitas de supervisdo. Correrdao, a expensas da Contratada, quaisquer exames
laboratoriais ou tratamentos de saliide necessarios aos seus funciondrios.

6.13 Outras obrigacoes e responsabilidades da contratada

A Contratada devera se responsabilizar integralmente pelo servico a ser prestado nos
termos da legislacdo vigente, pela operacionalizacdo de todas as atividades necessarias ao
recebimento, armazenamento e controle de estoques dos alimentos; pré- preparo e preparo;
distribuicdo e porcionamento da alimentacdo aos comensais; higienizacido de ambientes
(cozinha e despensa), equipamentos e utensilios; supervisao das atividades e controles
necessarios, observando as condi¢des descritas abaixo:

6.14 Condicoes Gerais

6.14.1 Manter durante toda a execuc¢do do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢gbes que culminaram em sua habilitacdo e
qualificacdo na fase da licitacao.

6.14.2 Reparar ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, as refeicdes
fornecidas, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao
dos servicos ou de géneros /produtos alimenticios empregados.

6.14.3 Manter planos alternativos de trabalhos ou planos de contingéncia para situagdes
emergenciais, tais como: falta d’agua, de energia elétrica, de gas, quebra de
equipamentos, greves e outros, assegurando a manutenc¢dao do adequado atendimento e
em concordancia com Gestor do Contrato;

6.14.4 Cumprir os horarios de entrega e distribuicao das refeicées estabelecidas pela
CONTRATANTE.

6.14.5 Controlar o acesso as dependéncias da prestacdo de servicos impedindo a
permanéncia de pessoas nao vinculadas a prestacdo dos servicos contratados nas
dependéncias da cozinha e despensa, cujo acesso deve estar restrito aos seus
funcionarios;

6.14.6 Permitir o acesso de representantes da Secretaria Municipal da Educacao e Divisao
de Alimentagido Escolar, do Conselho Municipal de Alimentac¢io Escolar e de demais 6rgaos
de fiscalizacdo respeitada as rotinas de execuc¢ao para preparo das refeicdes, de modo
que nao ocorram prejuizos no horario de sua distribuicao aos alunos;

6.14.7 Garantir o adequado uso das instalagdes, dos equipamentos e dos utensilios;
6.14.8 Responsabilizar-se pelo controle de consumo dos cilindros de gas.

6.14.9 Os funcionarios da CONTRATADA nio poderao consumir os produtos destinados

a alimentacao escolar.
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6.15 Controle de Qualidade e de Producao da Alimentacao.

A CONTRATANTE disponibilizara os géneros e produtos alimenticios necessarios ao
preparo das refeicoes, devendo a CONTRATADA:

6.15.1 Executar rigoroso controle dos géneros e de produtos alimenticios utilizados no
pré-preparo, no preparo e na coc¢ao das refeicdes, quanto a qualidade, estado de
conservacdo, acondicionamento e condi¢gées de higiene;

6.15.2 Utilizar os géneros e produtos alimenticios disponibilizados, observando o
registro no Ministério da Satide e nos demais Orgdos competentes, quando for o caso,
bem como respectivos prazos de validade, ficando vedada a utilizacao de produtos com
alteragdes de caracteristicas, ainda que dentro do prazo de validade;

6.15.3 Manter os alimentos preparados, imediatamente apds o preparo e até o final da
distribuicdo, a uma temperatura de seguranca, acima de 60°, até o momento final da
distribuicao. Para as saladas e sobremesas a temperatura devera ser inferior a 102C;
6.15.4 Coletar, diariamente, amostras da alimentacdo preparada, que deverdao ser
devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados, mantendo-as sob
refrigeracdo adequada pelo prazo de 72 (setenta e duas) horas para eventuais andlises
laboratoriais;

6.15.5 Desprezar, no mesmo dia, sobras de alimentos;

6.15.6 Realizar o controle higiénico e sanitario dos alimentos, em todas as suas etapas;
6.15.7 Observar os critérios de higienizacdo durante o pré-preparo dos alimentos,
ressaltando que vegetais crus e frutas devem sofrer processo de desinfeccio com solucao
clorada, de acordo com as normas vigentes;

6.15.8 Prevenir a ocorréncia de contaminacao cruzada entre os diversos alimentos durante o
pré-preparo e preparo final;

6.16 Quanto a Higienizacao

6.16.1 Atender ao disposto na Portaria CVS n? 05, de 9 de abril de 2013, Regulamento
técnico sobre boas praticas para estabelecimentos comerciais de alimentos e para
servicos de alimentacdo e demais normas técnicas e sanitarias vigentes, para a execucao do
processo de higienizacdo dos utensilios, equipamentos e instalacdes fisicas utilizadas
para o preparo das refei¢coes.

6.16.2 Manter absoluta higiene no armazenamento e distribuicio dos alimentos,
observando as normas técnicas e sanitarias vigentes.

6.16.3 Recolher e proceder a higienizacdo dos utensilios utilizados pelos comensais, na
area destinada para esse fim.

6.16.4 Manter os utensilios, equipamentos e os locais de preparacio dos alimentos,
rigorosamente higienizados, antes e apds sua utiliza¢do.

6.16.5 Proceder a higienizacdo e desinfecgcao de pisos, ralos, coifas, exaustores, paredes e
janelas, das dependéncias vinculadas ao servico, observadas as normas sanitarias
vigentes e boas praticas.

6.16.6 Proceder a higienizacdo da area de alimentacao, inclusive com o recolhimento de
restos alimentares e de descartaveis, se houver, acondicionando-os de forma adequada, e
encaminhando-os ao local determinado pela Unidade Escolar.

6.16.7 Recolher, diariamente e quantas vezes se fizerem necessarias, residuos
alimentares das dependéncias utilizadas para o preparo e distribuicido de refeicoes,
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acondicionando-os devidamente e encaminhando-os até local determinado pela Unidade
Escolar, observada a legislacao ambiental.

6.16.8 Os materiais necessarios para promover a higienizacdo dos alimentos e demais
utensilios domésticos utilizados na preparaciao da merenda escolar, bem como do local
de trabalho serao fornecidos pelas unidades escolares.

NOTA: A area de alimentacdo compreende as dependéncias das Unidades Escolares para
a realizacao dos servigos contratados:

a)  cozinha

b) despensae

0) refeitério ou patio de uso compartilhado, sendo a limpeza destas dependéncias de
responsabilidade da CONTRATADA ficando, entretanto, ressalvada a ndo obrigatoriedade
de realizacdo de limpeza e higienizacdo do ambiente patio de uso compartilhado quando
a utilizacdo desta dependéncia envolver outras atividades da unidade escolar que nao
afeta aos servigos objeto desta contratacdo, sendo de responsabilidade das Unidades
Escolares disporem de meios para realizacdo dos servicos de limpeza neste ambiente
apoés a realizacdo das atividades.

6.17 Quanto a Seguranca, Medicina e Meio Ambiente do Trabalho

6.17.1 Cumprir e fazer cumprir pelos seus funcionarios o regulamento interno das
Unidades Escolares, referente as normas de seguranca.

6.17.2 Observar as regras de técnica e de seguranca, quanto aos utensilios de uso na
cozinha, bem como os de uso nas mesas, mantendo rigoroso controle, de forma a garantir
que ndo seja possivel sua utilizacdo para outros fins.

6.17.3 Apresentar cépia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO e de Prevenc¢ao dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo,
no minimo, os itens constantes das normas regulamentadoras N9%s. 7 e O,
respectivamente, da Portaria n? 3.214, de 08/06/1978, do Ministério do Trabalho e
Emprego, conforme determina a Lei Federal n? 6.514, de 22/12/1977.

6.17.4 A CONTRATADA deve proceder ao controle de saide dos funcionarios nos termos da
Portaria CVS n2 05 de 09 de abril de 2013, e de acordo com a exigéncia do Ministério do
Trabalho e Emprego - Norma Regulamentadora n? 7 (NR- 7), que determina a realizacao
do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), cujo objetivo é avaliar e
prevenir as doencas adquiridas no exercicio de cada profissdo. Este controle deve ser
realizado por um profissional médico especializado em medicina do trabalho, devendo ser
realizado exame médico admissional, periédico, demissional, de retorno ao trabalho e na
mudanca de funcdo. A periodicidade dos exames médicos e laboratoriais para verificacao se
os funcionarios sdo portadores de doencas infecciosas ou parasitarias, por meio dos exames
de hemograma, coprocultura, coproparasitolégico e VDRL, cujo objetivo é verificar a satde
do funcionario e a sua condicdo, quanto a estar apto para o trabalho, deve ser anual.
Dependendo das ocorréncias endémicas de certas doencas, a periodicidade devera obedecer
as exigéncias dos 6rgaos de Vigilancia Sanitaria e Epidemiol6gica locais. A comprovacgdo
documental da saide do manipulador de alimentos através de laudos médicos e laboratoriais
estara de acordo com este Regulamento. Ndo devem manipular alimentos, os funcionarios
que apresentarem patologias ou lesdes de pele, mucosas e unhas, feridas ou cortes nas maos
e bracos, distirbios gastrintestinais (diarréia ou disenteria) agudos ou croénicos, os que
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estiverem acometidos de infec¢cdes pulmonares ou orofaringeas, com dentes destruidos por
caries e periodontites (inflamag6es que acometem gengivas e 0ssos de suporte dos dentes).

6.17.5 Assumir total e exclusiva responsabilidade por qualquer 6nus ou encargos
relacionados com seus funciondrios, na prestaciao dos servicos objeto do Contrato, seja
ele decorrente da legislacdo trabalhista, social, previdenciaria e/ou ambientais
incluidasas indeniza¢cdes por acidentes, moléstias ou outras de natureza profissional e/
ou ocupacional.

6.18 Responsabilidade Civil

6.18.1 A CONTRATADA reconhece que é a Unica e exclusiva responsavel por danos ou
prejuizos que vier a causar a CONTRATANTE, coisa, propriedade ou pessoa de terceiros,
em decorréncia da execug¢ao do contrato ou por comportamento de seus funcionarios em
servico.

6.18.2 Correra a expensas da CONTRATADA, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE,
o ressarcimento ou indenizagdes que tais danos ou prejuizos possam causar.

6.19 Projeto de Educaciao Nutricional

O nutricionista da Contratada devera conhecer, colaborar e participar de
Programas de Educacdo Alimentar e Nutricional, desenvolvido pela Secretaria de
Educac¢do, nas Unidades Escolares, visando bons habitos alimentares e promovendo a
adequada alimentacao escolar.

6.20 Obrigacoes e responsabilidades da contratante
Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de

todos os servicos, a CONTRATANTE é reservado o direito de, sem restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos servicos,
diretamente ou por representante designado, devendo para isso:

a) Fornecer, por intermédio da Divisdo de Alimentag¢ao Escolar, as orientagdes relativas as
técnicas adotadas para o desenvolvimento do PNAE;

b) Disponibilizar a Contratada, através da Diretoria de Ensino e Unidades Escolares
vinculadas ao Governo do Estado de Sao Paulo, as dependéncias e instalagdes fisicas de
apoio a preparacao, distribuicdo e porcionamento das refei¢des;

C) Realizar a gestao e a fiscalizacdo do contrato, por meio da atuacdao do Gestor ou
Fiscal de Contrato, acompanhando e controlando o cumprimento dos servigos
contratados;

d) Fica vedada a utilizacdo da cozinha e demais dependéncias destinadas a
alimentacao escolar para atividades nao previstas a execu¢do do PNAE, com excecdo para
os projetos da unidade escolar, mediante autorizacdao do Gestor ou Fiscal do Contrato;

7. Modelo de Gestao do Contrato

7.1. A empresavencedora sera convocada pela Divisao de Contratos do Municipio para
assinar o instrumento contratual.
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7.2. A Administracio encaminhara o Instrumento Contratual, por meio eletrénico, para
que seja assinada no prazo de 05 (cinco) dias ateis, a contar da data de seu recebimento.

7.2.1 A assinatura devera ser preferencialmente eletrénica, com certificacio pela ICP-
Brasil, podendo ser realizada gratuitamente pelos seguintes sites:
https://assinador.iti.br/assinatura/ ou https://marilia.1doc.com.br/atendimento.

7.3 O prazo de convocac¢do podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada e, desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

7.4 Sera facultado a Administracdo, quando o convocado nio assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicbes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a celebracdo do contrato, consoante o disposto no artigo 90, da Lei
Federal n.2 14.133/21.

7.5 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021.

7.6 DA ORDEM DE SERVICO

7.6.1 NO RECEBIMENTO DA ORDEM DE SERVICOS SERAO EXIGIDOS OS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

7.6.1.1 Relacdo da equipe técnica, designada para a execucao do servico objeto deste
edital, indicando a qualificacdo de cada um de seus componentes;

7.6.1.2 Comprovaciao de possuir no seu quadro profissional, responsaveis técnicos
regularmente registrados no CRN (Conselho Regional de Nutricao), na quantidade
minima de 04(quatro) exigida;

7.6.1.3 A comprovacdo de possuir o licitante, no seu quadro, profissional (ais)
referenciado(s) no item anterior podera ser feita por meio da apresentacdo da seguinte
documentacgao:

a) Ficha de registro de empregado”, autenticada e/ou;

b) Ficha de empregado”, autenticada e/ou;

) Contrato de Trabalho, autenticado.

d) Em se tratando de sdcio ou diretor, esta comprovacdo devera ser feita pelo

“contrato social” em vigor, devidamente registrado no 6rgao competente, bem como, no caso
de autbnomo com contrato de prestacgio de servigos.

7.6.2  Para inicio dos servicos a CONTRATADA tera 30 (trinta) dias corridos a contar da
data de expedicdo da Ordem de Servico que devera ser expedida pela Secretaria Municipal da
Educacdo. A Ordem de Servigo devera ser emitida em até 180 (cento e oitenta) dias apds a
assinatura do contrato.

7.7 LOCAL E HORARIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.7.1 A prestacido dos Servicos dar-se-a nas dependéncias das Unidades Escolares da
Rede Publica Estadual de acordo com o Anexo I do ETP - Enderecos das Escolas
Estaduais.

7.7.2 Os horarios dos servicos a serem prestado serdo de acordo com o calendario e
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horario escolar.

7.8 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderao
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.9 As comunicac¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

7.10 A Prefeitura de Marilia podera convocar representante da empresa para adociao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.11 DA VIGENCIA

7.11.1 O contrato tera prazo de vigéncia inicial de 12 meses, contados da assinatura do
contrato.

7.11.2 O prazo de vigéncia do contrato poderd ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as
condicbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com a contratada ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.2 14.133/21.

7.12 No ato da assinatura do contrato a CONTRATADA devera apresentar a “
Declaracdo de Atualizacdo Cadastral”, conforme item 1.d do Termo de Ciéncia e
Notificacdo nos termos do artigo 22 da Instrucdo Normativa 01/2020 (mdédulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - Cad-
TECESP - https:/ /www.tce.sp.gov.br/cadteces

7.13 DO REAJUSTE

7.13.1 Os precos inicialmente contratados somente poderdo sofrer reajuste apés 12 (doze)
meses, contados da data do Orcamento Estimado, nos termos do Artigo 92, § 32 da Lei
Federal n.2 14.133/21, para reposicio de eventual perda inflacionaria, mediante
requerimento da CONTRATADA, pelo indice do IPCA ou outro que vier a substitui-lo a
fim de manter o valor real de mercado.

7.13.2 O requerimento devera ser protocolado no site:
www.marilia.1doc.com.br/atendimento, serad apreciado pelos setores técnicos
competentes e, ao final decidido pelo Gestor do Contrato.

7.13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.13.4No caso de atraso ou nado divulgacio do(s) indice (s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)

indice(s) definitivo(s).

7.13.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.13.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
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7.13.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.13.8 O reajuste poderd ser realizado por apostilamento ao processo que originou o
contrato, dispensada a formalizacdo de termo Aditivo, conforme Artigo 136 da Lei
Federal n.¢ 14.133/21.

7.14 DA EXTINCAO DO CONTRATO

7.14.1 A inexecucao total ou parcial do contrato podera ensejar, a critério do
CONTRATANTE, a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

7.14.2 Constituem motivos para a extin¢do do contrato, aqueles elencados na Lei Federal n.2
14.133/21, e devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, nas situagées previstas no artigo 137 da referida Lei.

7.15 DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
7.15.1 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), conforme segue abaixo:

Secretaria Municipal da Educacao
Fiscal do Contrato: Maria Sidinéia Gomes Ragonha

7.15.2 0 fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.15.3 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal docontrato
atuara tempestivamente na solu¢iao do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.16 GESTOR DO CONTRATO
7.16.1 Fica indicado o Gestor do contrato, conforme segue abaixo:

Secretaria Municipal da Educacao Gestor do Contrato: Helter Rogerio Bochi

7.16.2 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

7.16.3 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

7.16.4 O gestor do contrato acompanhara a manutencido das condi¢gdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
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eventuais.
7.16.5 O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelo fiscal quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com

mencdo ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes.

7.16.6 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.17 Do Recebimento

7.17.1 Os valores serdao definidos na proposta pelo preco mensal dos servicos a
serem executados na referida prestacdo de servigco conforme descritos neste Termo
de Referéncia.

7.17.2 O objeto da presente contratacao sera recebido:

a) provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante TERMO DE RECEBIMENTO
DETALHADO ( Anexo I), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico; permitindo que a Administracdo verifique, ainda que de forma genérica, rapida,
mas imediata, que as exigéncias técnicas foram atendidas; e recebimento de PLANILHA
DE MEDICAO (Anexo II) onde constardo os nomes dos funcionarios e sua frequéncia,
com observagdes sobre faltas e afastamentos. Esta planilha deverd ser preenchida pela
Unidade Escolar com a validacao do diretor ou seu substituto.

b) definitivamente, pelo gestor do contrato, no prazo de 10 dias tuteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracao,
mediante TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO (Anexo III), que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais; aceitacido efetiva do servigo contratado, a partir
da analise detalhada e profunda do cumprimento das obrigacdes legais, técnicas e
contratuais.

7.17.3 Serdo rejeitados os servigos com especificacdes diferentes das constantes
neste Termo de Referencia e seus anexos, e das informadas na PROPOSTA.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1 Da Medicao

8.1.1 A medicdo sera efetuada através da verificacdo e fiscalizacdo das etapas do
processo de operacionalizacdo e distribuicio das refeigdes, conforme o padrido de
alimentacado estabelecido pelas normas legais vigentes: refeicdes preparadas e servidas.
Através das ac¢des de planejamento, organizacdo, coordenacdo, orientagao,
acompanhamento e avaliacdo dos servicos de alimentacido escolar executados no dmbito
do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Da realizacao de todas as atividades
necessarias para a execucdo e supervisao do servico contratado. Tomando por base a
Planilha constante do Anexo II.
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8.2 Da Liquidac¢ao

8.2.1 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

* 0 prazo de validade;

e a data da emissao;

¢ 0s dados do contrato e do 6rgao contratante;

¢ 0 periodo respectivo de execuc¢iao do contrato;

e o valor a pagar; e

e eventual destaque do valor de reteng¢des tributdrias cabiveis.

8.2.2 Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal, ou circunstincia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacido da
situacdo, sem 6nus ao contratante;

8.2.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranc¢a equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacido da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacido mencionada no art. 68 da Lein? 14.133, de
2021.

8.3 Prazo de pagamento

8.3.1 O pagamento sera realizado mensalmente no 52 dia util do més subsequente a
prestacdo dos servicos realizados.

8.3.2 O pagamento realizado pela Prefeitura nido isentara a Contratada, das
responsabilidades contratuais e nem implicard nos recebimentos provisorios ou
definitivos dos servicos. A nao aceitagdo dos Servigos pela Fiscalizagdo implicara na
suspensdo imediata do pagamento.

8.3.3 O pagamento somente sera liberado apds a comprovac¢iao do recolhimento das
guias de FGTS e INSS relativas aos profissionais que a CONTRATADA utilizar na
execucao dos servicos. A comprovacido sera mensal e perante a Secretaria
Municipal da Fazenda.

8.3.4 Nio serda admitida proposta com condicdo de pagamento diferente daquela
definida nos itens anteriores.

8.3.5 Nao serdo consideradas as propostas com condi¢ées de pagamento “Antecipado”
e com prazo contado “Da emissao da Nota Fiscal”.

8.4 Forma de pagamento

8.4.1 A prefeitura NAO efetuard pagamento através de cobranca bancaria (boleto). Os
pagamentos serdao efetuados por meio de Ordem de Pagamento Bancaria, mediante
crédito em conta corrente, devendo para tanto a Licitante indicar no Modelo de Proposta
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os Dados Bancarios: n? do Banco, Agéncia, n? da Conta corrente e Cddigo de
identificacdo se houver.

8.4.2 Havendo atrasos nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, podera haver
incidéncia de correcio monetaria com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), calculados entre a data final do periodo de adimplemento de cada parcela
e a do efetivo pagamento, devendo, entretanto ser solicitado pela CONTRATADA, através
de requerimento protocolado no site (www.marilia.1doc.com.br/atendimento).

9. Critérios de selecao do fornecedor

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do MODO
DE DISPUTA ABERTO, com critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitacao

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2 Habilitacdo juridica

9.2.1 Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.2.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

9.24 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
marco de 2020.

9.2.5 Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.2.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.
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9.2.7 Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacdo respectiva.

9.3 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.3.1 Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo
aodomicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.3.4 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.5 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.3.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacido de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452,
de 12 de maio de 1943;

9.4 Qualificaciao Economico-Financeira

9.4.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, com
data de expedicdo nao superior a 90 (noventa) dias, contados da data de encerramento para
entrega das propostas iniciais, desde que em validade - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso II);

9.4.2 Poderao participar as empresas em Recuperacao Judicial, com Certiddo Positiva,
demonstrado Plano de Recuperacao ja homologado.

9.4.3 Copia extraida do Livro Diario, REGISTRADO, ou de publicacdo oficial, do

BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES CONTABEIS dos dois dultimos

exercicios exigiveis com cépia das folhas de ABERTURA E ENCERRAMENTO, assinado
por profissional-técnico legalmente habilitado, e que demonstre a boa situacao financeira
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do licitante, sendo vedada a sua substituicido por balancetes ou qualquer balancgos
provisorios, sendo admitida sua atualizagdo por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentacao da proposta.

9.4.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balan¢o de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

9.4.5 Quando se tratar de Sociedade Andnima, esta devera apresentar comprovante de
publicacdo da documentacao referida no item acima, no 6rgao de imprensa oficial.

9.4.6 Quando se tratar de Sociedade por cotas de responsabilidade limitada, a Comissao
de Licitacdo se reservara o direito de exigir a apresentacdo do Livro DIARIO em que o
Balango foi transcrito, para o efeito de verificacdo dos valores apresentados.

9.4.7 As empresas sujeitas ao regime estabelecido na Lei das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL) estio dispensadas do balanco
patrimonial e das demonstracées contdbeis apenas para fins fiscais, mas, para a
presente licitacdo, é obrigatoéria a apresentacio do Balango Patrimonial, REGISTRADO,
assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa e por bacharel ou técnico em ciéncias
Contabeis, legalmente habilitado, constando nome completo e registro profissional, referente
ao ultimo exercicio social exigivel.

9.4.8 Para as empresas enquadradas no SPED CONTABIL (Sistema Publico de
Escrituracao Digital Contabil) poderdao apresentar as demonstracdes digitais do
ultimo exercicio social, desde que impressas e na forma da lei, ou seja, com os
seguintes documentos:

¢ Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario;

« Balang¢o Patrimonial;

¢ Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE;

¢ Termo de Autenticaciao ou Termo de Registro (recibo gerado pelo Sistema Publico
de Escrituracao Digital - SPED).

Comprovaciao de capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo de 10%/(dez por
cento) do valor estimado da contratacdo, conforme artigo 69, § 42 da Lei Federal
14.133/2021.

9.4.9 A boa situacdo financeira sera comprovada através de cdlculos a seguir descritos,
os quais serdo extraidos da documentaciao contabil apresentada pela licitante, que serdo
analisados por Contador desta Prefeitura Municipal de Marilia, utilizando-se de
coeficientes e indices econdmicos abaixo definidos e usualmente adotados no mercado:

a) INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) > 1,00 ONDE

ILG = Ativo circulante + ativo realizdvel a longo prazo
Passivo circulante + passivo exigivel a longo prazo

b) INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) > 1,00 ONDE:ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
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c) INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG) > 1,00 ONDE:ISG = Ativos Circulantes +
Ativos Nao-circulantes

Passivos Circulantes + Passivos Niao-circulantes

A nao obtencdo de qualquer dos indices estabelecidos importara na inabilitacio da
licitante.

JUSTIFICATIVA DA QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

Em se tratando de contratacio de empresa para prestacao de servicos , com dedicacao
exclusiva de mao-de-obra para Manipulacao de Alimentos e Preparo de Refei¢cdes para
Distribuicao aos alunos da Rede Publica Estadual.

Ao requerer o Balanco para fins de comprovaciao do percentual do Capital Social ou
Patrimoénio Liquido, essa administracdo publica busca assegurar que os proponentes
tenham capacidade econdmica para cumprir todas as obrigacdes contratuais. A
comprovacao do percentual do Capital Social ou Patriménio Liquido oferece ainda uma
camada adicional de seguranca financeira para esta administragao publica municipal.
Enfim, a exigéncia de comprovacdao do percentual do Capital Social ou Patrimdénio
Liquido na contratacao publica busca promover um ambiente transparente, competitivo
e seguro, garantindo que a administracdo e os interesses publicos sejam protegidos ao
longo do processo de contratacao e execugao contratual.

9.5 QUALIFICACAO TECNICA

Justificativa - Por se tratar de servico, cuja finalidade é contratacio de Empresa para
Prestacao de servicos, com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra para manipulacdo de
alimentos e preparo de refeicdes e por ser de extrema importancia que a empresa que ira
participar do processo licitatorio tenha executado servigos compativeis com o objeto
licitado. Uma vez que compreende que o processo nao deva ser restritivo, de tal forma a
aumentar a competitividade e, consequentemente, acarretar em redugao de custos para a
Prefeitura, deve-se observar também, que o edital contemple, minimamente, garantias de
que a contratada tem capacidade técnica e experiéncia para realizacido dos servicos
contratados, visto assim, a resguardar o Orgido Publico de problemas executivos de
“imperitos” e eventuais abandonos do servigo.

9.5.1 DA QUALIFICACAO TECNICO OPERACIONAL

9.5.1.1 Certificado de Registro ou inscricao de Pessoa Juridica na Entidade Profissional Competente

9.5.1.2 Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licita¢ao, por
meio da apresentacao de Atestado(s) ou Certidao(6es), expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, necessariamente em nome do licitante e
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indicar, como gquantitativos minimos, o numero de 54 (cinquenta e quatro)

funcionarios em posto(s) de trabalho de forma simultanea;

9.5.1.3 A comprovagdo a que se refere o item anterior podera ser efetuada pelo
somatério das quantidades realizadas em tantos atestados ou certiddes validos
quanto dispuser o licitante.

9.5.1.4 Pretende-se com a comprovacdo de que a Licitante foi capaz de manter
sobre seu comando, ao mesmo tempo, a contratacdo da quantidade minima de 54
funcionarios, com capacidade técnica pertinente e compativel com a prestacao do
objeto licitado, resguardando o Orgido Publico de problemas executivos de
“inexperientes” e posterior abandono na execugao do servigo.

9.5.1.5 A Sumula 24 do TCESP, indica quantitativo minimos de prova de execucdo de servi¢cos
similares, desde que em quantidades razoaveis, no caso foi considerado o percentual de 50% sobre
0s numeros totais de cozinheira(o)s: 108.

9.5.1.6 Serdo considerados validos os atestados em papel timbrado da entidade
expedidora, razdo social e endereco da entidade. O atestado devera ser datado e
assinado por pessoa fisica identificada pelo seu nome, cargo exercido na entidade,
numeros de telefone para contato e a discriminagao dos servigos prestados e em qual
periodo, estando as informagdes sujeitas a conferéncia pelo Pregoeiro e;

9.5.1.7 Nao serao admitidos atestados técnicos em nome de consdrcio para
comprovacdoda capacidade técnica da licitante, salvo com a devida demonstracao
do percentual de sua participacao.

9.6 Da visita técnica

9.6.1 Os licitantes PODERAO agendar dia e horario para visita técnica, na SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, para Divisio de Alimentacdo Escolar, por meio de
correspondéncia dirigida ao site www.marilia.1doc.com.br/atendimento ou através do
Fone: (14) 3454-9967, com a Sra. Maria Sidinéia Gomes Ragonha, Assessora de
Gabinete do Secretario da Educacao.

9.6.2 O agendamento devera ser realizado a partir da data de publicacdo do edital até
dois dias antes da sessao.
9.6.3 Para visita técnica, a empresa proponente devera enviar responsavel, munido de
documento com autorizacgao.
9.6.4 Na visita técnica serdo feitos os esclarecimentos pertinentes, sendo escolhidos
por amostragem quatros pontos da cidade, assim distribuidos:

. Zona Norte: EE Monsenhor Phirmino e EE Maria Izabel Sampaio Vidal

. Zona Sul: EE EE Nassib Cury e EE Sylvia Ribeiro de Cravalho

. Zona Oeste: EE Sebastido Monaco e EE Oracina C. De Moraes Rodine
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° Zona Leste: EE Wanda Helena Toppan Nogueira e EE Bento Abreu Sampaio Vidal
9.6.5 Caso seja realizada a visita, deverd ser feita uma Declaracido de Visita,
comprovando- se a visitacdo ao local, devendo ser assinada por servidor da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO e pelo interessado que realizar a visita. Essa declaracido
devera ser apresentada juntamente com os documentos de Habilitacao.

9.6.6 Caso a empresa licitante julgue desnecessaria a visita ao local, devera apresentar,
juntamente com os documentos de Habilitacdo, Declaracao de que tem ciéncia detodas
as condicOes necessarias e especificacdes técnicas pertinentes para a execucao do
objeto licitado e de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na
execucdo do mesmo.

9.6.7 Nenhum licitante, em nenhum momento, podera alegar desconhecimento das
condi¢cbOes a pretexto para nao executar o objeto da contratacdo nos termos requeridos
neste Processo Licitatério.

10. Estimativas do Valor da Contratacao

10.1 O custo estimado total da contratagdo terd como referéncia os valores a serem
apurados na estimativa de precos, a qual sera realizada por setor competente.

10.2 O orcamento estimado da contratagdo ndo tera carater sigiloso, conforme o Art.
24 da Lein.2 14.133/2021.

10.3 O precgo estimado ou o maximo aceitavel constara no edital da licitacao, conforme
Paragrafo Uinico do Art. 24 da Lein.2 14.133/2021.

11. Adequac¢ao Orcamentaria

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio.

11.2 A contratacio sera atendida pelas seguintes dotagdes:

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.07 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
UNIDADE EXECUTORA: 02.07.05 - COORDENADORIA DE ALIMENTACAO ESCOLAR
CATEGORIA ECONOMICA: 3.3.90.39 - Material de Consumo - Tesouro

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.306.0221.2.240

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Or¢camentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

12. Anexos

Anexo I - Termo Provisoério de RecebimentoAnexo II — Planilha de Medicao
Anexo III - Termo Definitivo de Recebimento

Anexo IV - Modelo de Planilha de Composicao de Custos
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13. Responsaveis

HELTER ROGERIO BOCHI
Secretario Municipal da Educacao



ANEXO I - TERMO PROVISORIO DE RECEBIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
COORDENADORIA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

RELATORIO - FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS

RECEBIMENTO PROVISORIO TECNICO

Servidor: Atribuigao:
Contrato: Més/Ano:
Objeto: Empresa:

Certifico, com a fé publica inerente ao cargo, que, no més em questdo, foram praticados
osseguintes atos de fiscalizacdo técnica:

DESCRICAO DO SERVICO EXECUTADO

Verificacao e fiscalizacao de:

. Das etapas do processo de operacionalizacio e distribuicdo das refeicoes,
conformeo padrao de alimentacgao estabelecido pelas normas legais vigentes.

o Dos numeros e tipos de refeicdes preparadas e servidas bem como os respectivos
horarios de funcionamento.

° Das agdes de planejamento, organizagdo, coordenacdo, orientacao,
acompanhamento e avaliacdo dos servicos de alimentagdo escolar executados no
ambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar.

. Da higienizacdo, limpeza, conservacdo da area de alimentacdo e dos
equipamentos.

. Darecepcgdo, organizagdo e o armazenamento e controle de géneros alimenticios.

o Da realizagido de todas as atividades necessarias para a execugdo e supervisio do

servigo contratado.

Certifico para os devidos fins que os servigos contratados foram devidamente prestados,
estando em conformidade com o contrato de prestacdo de servicos assinado entre a
Prefeitura Municipal de Marilia e a empresa XXXXXXXXXX.




IDENTIFICOU IRREGULARIDADE?
ATO DE FISCALIZACAO PRATICADO HOUVE ALGUM QUESTIONAMENTO
ou
INCONSISTENCIAS?

Por ser expressio da verdade, firmo a presente.
ASSINATURA DO FISCAL TECNICO

CIENCIA DA EMPRESA

Nome do representante:

Assinatura:




TIMBRE DA UNIDADE ESCOLAR ANEXO Il - MODELO DE PLANILI

PLANILHA DE M

PERIODO:__ / / a_ |/ |/
UNIDADE ESCOLAR:
MES/ANO:
Nome do colaborador 1 23 4, 5\ 6| 7| 8 91 |1 |1 (1 |1 |1 |1 |1 (1 |1
0|11(2 1|3 (4|5 1|6 |7 |8 |9
XXXXXXX P |F L
M
Horario de trabalho:
Observagdes:
Nome do colaborador 1| 2| 3| 4| 5/ 6| 7| 8 91 (1 |1 |1 |1 |1 |1 |1 |1 |1

Horario de trabalho:

Observagdes:

[any
[y
[y
[any
[y
[y
[any
[y
[any
[any

Nome do colaborador 1 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9

Horario de trabalho:

Observagdes:

IREGAO DA UNIDADE ESCOLAR
(CARIMBO E ASSINATURA)



ANEXO III - TERMO DEFINITIVO DE RECEBIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
DIVISAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

TERMO - FISCALIZAGAO DE CONTRATOS

RECEBIMENTO DEFINITIVO - GESTAO

Servidor: Atribuicao:
Contrato: Més/Ano:
Objeto: Empresa:

DECLARACAO

Para efeito de recebimento definitivo dos servicos contratados, em consonincia com o inc.
II, do art. 140 da Lei n® 14.133/2021, e com base nos relatérios e documentos
apresentados pelos fiscais do contrato, certifico que os servigos foram executados
conforme indicado nos relatérios administrativo e técnico.

Portanto, autorizo a emissao de nota fiscal no valor de R$ XX.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

ASSINATURA DO GESTOR DO CONTRATO

RECEBIMENTO DA EMPRESA

Nome do Responsavel:

Assinatura:




ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
CUSTOS VALOR INDIVIDUAL

ESTIMATIVA DE PRECOS

Razao Social:

Endereco,_

Bairro:

Estado: CEP: Estado:

TeleFax: CNPJ:

CEP:

Cidade:____

Contato: CNPJ:

lL.E.:

e-mail;

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacdo dos Servigos (Dados referentes a contratacédo)

A - Data da apresentacéo da proposta (dia/més/ano)

B - Municipio/UF

C - Ano do Acordo, convencéo ou Dissidio Coletivo

D - NUmero de meses de execucao contratual

Identificacdo do Servigo

Quantidade total a

Tipo de Servico Unidade de contratar(em funcéo da
Medida unidade de
medida)

Prestacdo de servi¢os de Manipulacdo de Alimentos Mensal 12
ePreparo de Refei¢des para Distribui¢do aos alunos
da Rede

Publica Estadual

Remuneragéo % VALOR(R$)
Salario

Outros (especificar)

Encargos e Beneficios % VALOR(R$)
13° (décimo-terceiro) salério

Férias e Adicional de Férias




Encargos precidenciarios e outras contribuicdes

%

VALOR(RS)

INSS

FGTS

Outros (especificar)

Beneficios Mensais

%

VALOR(RS)

Vale alimentacdo

Vale Transporte

Outros (especificar)

Insumos

%

VALOR(R$)

EPI

Uniforme

Lucros

%

VALOR(R$)

Tributos

%

VALOR(R$)




