Prefeitura Municipal de Marilia
Estado de Sao Paulo

TERMO DE REFERENCIA

1. INFORMACOES BASICAS
Aplicagao Legal: Artigo 2°, V da Lei 14.133/2021 - Prestagao de servigos.

Area Requisitante Responsavel

Secretaria Municipal da Educagéo Rosemeire Fernanda Frazon Modesto

1.1 Base Legal

1.1.1 A fundamentagdo juridica desta contratagdo se encontra na Lei Federal n° 14.133/2021; no
Decreto Municipal 14.464/2024; na Lei Ordinaria Municipal 9.184/2024 e demais legislagdes
aplicaveis.

1.1.2 Considerando o disposto na Lei Ordinaria Municipal n® 9.184 de 19 de novembro de 2024,
por tratar-se de contratagdo habitual, a qual ndo se enquadra em nenhum dos incisos do artigo 3°
da referida Lei, e embasada também no artigo 4°, esta unidade requisitante dispensou a
elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, assim como da Analise de Riscos.

2. DEFINICAO DO OBJETO

2.1. Registro de precos, pelo prazo de 12 meses, visando eventual prestagdo de servigos de
Locacdo de Becas nos tamanhos: Infantil, Juvenil e Adulto para festas de Formatura, destinados
a Secretaria Municipal da Educagdo, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO UNICO

L2 Caodigo Quant.| Unid. Descri¢ao

Locagdo de Becas Infantis contendo:

- Beca em tecido Oxford, gramatura 220 gr., na cor azul royal, em tamanhos
infantis diversos ( PP /P /M / G / GG / EGQG); para alunos da faixa etariade 4 ¢ 5
anos, de acordo com a necessidade das escolas do Sistema de Ensino Municipal,
modelo americano, com fechamento na frente, com excelente caimento, que nao
possua brilho, que ndo amasse com facilidade, ndo solte fios e que permita uma boa
transpiragao;

- Capelo confeccionado com papeldo Bismark ou kraft, tecido Oxford na cor azul
royal, com regulagem de velcro. Para criancas na faixa etdria de 4 e 5 anos
(infantil);

- Faixa de cetim cortex, gramatura 165 gr., na cor branca, frente plissada com 2
ponteiras, corte em V. Tamanho infantil, para faixa etaria de 4 e 5 anos.

Locagdo de Becas Juvenis contendo:

- Beca em tecido Oxford, gramatura 220 gr., na cor azul royal, em tamanhos
juvenis diversos (PP /P /M / G/ GG/ EGG); para alunos da faixa etaria de 9 e 10
anos, de acordo com a necessidade das escolas do Sistema de Ensino Municipal,
modelo americano, com fechamento na frente, com excelente caimento, que ndo
possua brilho, que ndo amasse com facilidade, ndo solte fios e que permita uma boa
transpiragao;

- Capelo confeccionado com papeldo Bismark ou kraft, tecido Oxford na cor azul
royal, com regulagem de velcro. Para juvenil na faixa etaria de 9 e 10 anos
(juvenil);

- Faixa de cetim cortex, gramatura 165 gr., na cor branca, frente plissada com 2
ponteiras, corte em V . Tamanho juvenil, para faixa etaria de 9 e 10 anos.
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Locagao de Becas Adultas contendo:

-Becas em tecido Oxford, gramatura 220 gr., na cor azul royal, em tamanhos
adultos diversos (PP /P /M / G/ GG / EGG); de acordo com a necessidade das
escolas do Sistema de Ensino Municipal, modelo americano, com fechamento na
frente, com excelente caimento, que ndo possua brilho, que ndo amasse com
facilidade, ndo solte fios e que permita uma boa transpiragao;

- Capelo confeccionado com papeldo Bismark ou kraft, tecido Oxford na cor azul
royal, com regulagem de velcro. Para adulto;

- Locagdo de Faixa de cetim cortex, gramatura 165 gr., na cor branca, frente
plissada com 2 ponteiras, corte em V . Tamanho adulto.

03 |2.05.28.0014.4] 30 un

2.2. O objeto a ser adquirido, enquadra-se na categoria de servigos comuns, de que trata a Lei n°
14.133/2021, por possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas
usualmente encontradas no mercado.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1 Necessidade da Contratacao:

Justificamos a necessidade da locagao destes materiais para atendermos as unidades escolares, com
objetivo de uniformizar todos os alunos formandos e desta maneira, tornar o local onde as festas
acontecerdao, um ambiente agradavel e acolhedor. A utilizagcdo das becas, capelos e faixas trazem o
simbolismo de mérito e compromisso social, marcando a conclusdo de uma etapa da vida académica
para o inicio de outras etapas que virao.

3.2 Previsao no Plano de Contratacées Anual (PCA):

Nao houve previsao em plano de contratagdo anual uma vez que a Prefeitura de Marilia ainda nao
elaborou o referido plano para o exercicio de 2026. Ainda assim, a estimativa de valor foi
considerada na previsao da LOA 2026.

33 Justificativa da quantidade solicitada:

Justificamos a quantidade solicitada com base no levantamento estatistico referente ao més de
mar¢o (Anexo B), considerando o acréscimo de 10% sobre o total de alunos dos tltimos anos da
EMEI e EMEF.

No que se refere as becas destinadas aos adultos, foi acrescida a quantidade de 10 (dez) unidades ao
total de matriculados, tendo em vista a eventual necessidade de tamanhos maiores para os alunos da
EMEF.

34 Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacio

Esta Licitacao sera realizada por grupo unico, tendo em vista garantir a padronizacao dos itens, a
uniformidade visual das cerimodnias, proporcionando melhor organizacdo e qualidade na prestacdo
do servigo, além de otimizar a logistica de entrega.

Ademais, a licitagdo por grupo contribui para maior eficiéncia administrativa, reduzindo a
necessidade de multiplas atas e facilitando a fiscalizacdo da execucao contratual. Tal medida
também pode resultar em proposta mais vantajosa, considerando ganhos de escala por parte do
fornecedor.

3.5 Participacdo de Microempresas e Empresas de pequeno porte
3.5.1 Caso O grupo que se enquadre, devera ainda ser respeitado o tratamento diferenciado a ser

dado a ME e EPP, quanto a grupo exclusivo destinado a este especifico nicho de fornecedores,
conforme prevé o inciso I, do art. 48, da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 Descricao da solucio como um todo:
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A contratagdo abrangerd a disponibilizacdo de becas em tamanhos variados, compativeis com as
faixas etdrias dos alunos, bem como os acessoérios pertinentes, devidamente higienizados, em
perfeito estado de conservacdo e uso, observando padrdes de qualidade, conforto e apresentacao
visual adequados as solenidades.

As becas serdo entregues nos locais das formaturas, para as equipes gestoras das escolas e/ou a
equipe de Eventos da Secretaria Municipal da Educagdo, serao utilizadas pelos alunos formandos e
professores da rede de ensino, e deverdo permanecer nos locais durante toda a realizacdo do evento
e serdo retiradas dos locais ap6s o término do evento ou no dia util posterior a sua realizagao.

Caso alguma beca, previamente ao evento, apresentar algum problema (descostura, manchas, etc.) a
CONTRATADA devera ser informada pela equipe gestora da escola anfitria, para a realizacao da
substituicao das pecas.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1  Os itens objeto deste Termo de Referéncia devem obedecer aos seguintes critérios e estarem
de acordo com as especificagdes descritas neste Termo.

5.2 Subcontratacao

5.2.1 Nao ¢ admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5.2.2 Justifica-se a negativa da subcontratagdo pelas razdes que seguem:

5.2.2.1 Apenas parte do contrato poderia ser subcontratada, nunca a integralidade, dificultando a
fiscalizacao e gestao do contrato por impossibilidade de existéncia de relacao juridica direta entre
Administragdo e Subcontratada;

5.2.2.2 Daria oportunidade para licitantes ndo qualificados participarem do certame com intuito
prévio de terceirizar a execucao do objeto;

5.2.2.3 Levaria a abertura para intermediagdo de negocios, encareceria os custos da contratacao,
podendo refletir em prejuizo aos cofres publicos.

5.3 Da Proposta

5.3.1 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de encerramento para entrega das propostas iniciais

5.3.2 O licitante NAO poderd oferecer proposta considerando quantitativos inferiores aos
previstos para contratacao.

5.4  Das Garantias
5.4.1 Garantia da Proposta
5.4.1.1 Nao havera exigéncia de garantia da proposta.

5.4.2 Garantia da Contratacao
5.4.2.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, uma vez que os servigos a serem adquiridos sdo de natureza comum.

5.4.3 Garantia do Objeto
5.4.3.1 Para esta contratacao nao sera requerida a garantia do objeto;

6 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1 Condic¢oes de Execucao

6.1.1 Os servigos serdo solicitados de acordo com a necessidade da secretaria, mediante o envio
da OS (Ordem de Servico), com no minimo 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia, para o
endereco de e-mail fornecido pela contratada, através de Oficio pelo Sistema 1DOC. Os
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servicos deverdo ser realizados, sem custo adicional e deverdo estar prontos para uso com no
minimo 01 (uma hora) de antecedéncia do inicio do evento com duragdo de até 07 (sete)
horas, devendo a contratada recolher as becas apds o término do evento — Frete CIF —
Marilia/SP.

6.1.2 A empresa contratada se responsabilizara pelo transporte e eventuais danos causados aos
produtos por seus empregados, mesmo nas dependéncias fisicas da Secretaria.

6.2 Local e horario da Execuc¢ao dos servicos

6.2.1 Os servicos serdo executados nos locais onde ocorrerdo os eventos, nos enderecos constantes
no Anexo A.

6.2.2 Os servicos serdo executados com antecedéncia minima de 01(um) dia do evento, em datas e
horérios a serem informados nas Ordens de Servigo, conforme solicitagdo do setor requisitante.
6.2.3 Durante a vigéncia da ata, poderdo ser acrescentados novos enderegos de entrega, dentro do

municipio de Marilia/SP.

6.2.4 A Ata de Registro de Precos devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

6.2.5 As comunicagdes entre o 6rgao e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.2.6 A Prefeitura de Marilia poderd convocar representante da empresa para adogdao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.3 Do recebimento

6.3.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega dos
materiais, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da Ata de Registro de Pregos, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

6.3.2 Sob pena de ndo recebimento do objeto e instauracdo do devido processo administrativo, no
prazo estabelecido neste Termo, a nota fiscal serd apresentada no ato da execucao dos servigos,
devera ser emitida pela mesma empresa, com o mesmo CNPJ da vencedora deste pregdo.

6.3.3 Serao rejeitados no recebimento os servicos executados com especificagdes diferentes das
constantes neste Termo e na Proposta.

6.3.4 Para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com a especificacdo sera
emitido Termo de Recebimento Provisorio.

6.3.5 Se, apos o recebimento, constar-se que o objeto foi executado em desacordo com a proposta,
com defeito, fora de especificagio ou incompletos, apds a notificagdo por escrito a
PROPONENTE vencedora, serdao interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o
pagamento até que sanada a situagao.

6.3.6 O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento

provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser adequados IMEDIATAMENTE, por se tratar de uso em evento, a
partir da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

6.3.7 Ap6s verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e aceitacio do mesmo sera emitido
Termo de Recebimento Definitivo.

6.3.8 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apos a
verifica¢do da qualidade e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.3.9 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
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justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do
atendimento das exigéncias contratuais.

6.3.10 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca da execugdo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

6.4  E dever da CONTRATADA

6.4.1 No decorrer da execucdo dos objetos, determinar que seus funciondrios e prepostos
obrigatoriamente utilizem uniforme ou outra vestimenta do tipo, identificando a
CONTRATADA, o qual devera ser fornecido pela mesma, e os equipamentos de seguranca
especificos (EPI), quando couber, estabelecidos pela legislagdo pertinente.

6.4.2 Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funciondrios
durante a execucdo dos servicos aos equipamentos, instalacdes gerais ou patrimonio da
Secretaria, inclusive danos materiais e pessoais causados a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, apurados apos regular processo administrativo.

6.4.3 Arcar com todos os encargos incidentes, seja da seguridade social, trabalhista, tributaria,
fiscal, securitaria, comercial, civil, criminal, previdencidria, de acidentes de trabalho, ou ainda,
indenizagdes de qualquer natureza devidas a seus empregados, dirigentes, prepostos envolvidos
no trabalho pertinente ao objeto da licitagado.

6.4.4 Responder por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, eximindo-se a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade solidéria ou subsidiaria.

6.4.5 Responsabilizar-se pelo pagamento da remuneracdo, transporte e alimentagdo dos
profissionais executores dos servigos.

7 MODELO DE GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1  Da assinatura da ata de registro de precos
7.1.1 A empresa vencedora sera convocada pela Secretaria de Suprimentos, para assinar a Ata de
Registro de Pregos, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

7.1.2 A Ata de Registro de precgos sera enviada por meio eletronico, através do e-mail informado
na proposta pelo fornecedor.

7.1.3 O prazo de convocagdao poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante convocado, desde que:

7.1.3.1 a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

7.1.3.2 a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

7.1.4 A ata de registro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital, podendo ser
realizada  gratuitamente pelos seguintes sites:  https://assinador.iti.br/assinatura/ ou
https://marilia.1doc.com.br/atendimento.

7.1.5 No ato da assinatura da Ata de Registro de Precos a CONTRATADA devera apresentar a
“Declaracao de Atualizagao Cadastral”, conforme item 1.d do Termo de Ciéncia e Notificagao
nos termos do Artigo 2° da Instru¢do Normativa 01/2020 (mddulo eletronico do Cadastro
Corporativo TCESP — Cad-TECESP - https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/).

7.1.6 Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante
vencedor, a descri¢do do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicoes.

7.1.7 O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, serd divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

7.1.8 A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagao
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especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente justificada.

7.1.9 Na hipoétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes
estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado.

7.2  Da vigéncia e prorrogacio da ata de registro de precos

7.2.1 A Ata de Registro de Precos vigorara pelo prazo de 12 meses, a partir da data de divulgacao
no PNCP, podendo ser prorrogado por igual periodo desde que comprovada a vantajosidade dos
precos registrados, na forma do art. 84 da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.2.2 Ficam autorizadas alteracdes qualitativas e quantitativas nas atas de registro de precos, desde
que observado os requisitos dispostos no art. 124 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021, na
forma do art. 32, §1° do Decreto Municipal 14.464/2024.

7.2.3 No ato de prorrogacao da vigéncia da ata de registro de pregos poderd haver a renovacao dos
quantitativos registrados, sem que ocorra a acumulacdo de itens entre os periodos, na forma do
art. 32, §2° do Decreto Municipal 14.464/2024.

7.2.4 A renovagdo dos quantitativos registrados devera respeitar o limite do quantitativo original,
acrescido de eventual aditivo quantitativo realizado no primeiro ano de vigéncia da ata, na forma
do art. 32, §3° do Decreto Municipal 14.464/2024.

7.2.5 Diante da prorrogacdo da vigéncia e renovagdo do saldo original, os limites das adesoes
previstas nos § 4° e 5° do art. 86 da Lei Federal n® 14.133/2021 serdo todos restabelecidos, nao
cumulando com adesdes do periodo anterior, na forma do art. 32, §4° do Decreto Municipal
14.464/2024.

7.2.6 Esgotados os quantitativos da Ata de Registro de Pregos antes do esgotamento do seu prazo
de vigéncia, a prorrogacdo podera ser antecipada, com o reestabelecimento do quantitativo inicial
e prazo de 12 meses, na forma do art. 32, §5° do Decreto Municipal 14.464/2024.

7.2.7 Dos procedimentos para prorrogacio da ata de registro de precos

7.2.7.1 Quando houver interesse da Administracdo em prorrogar a vigéncia da Ata, o fornecedor
registrado serd comunicado, por e-mail ou outro meio habil, sendo-lhe concedido o prazo de até
10 (dez) dias tuteis para manifestar seu interesse ou concordancia na assinatura do Termo
Aditivo.

7.2.7.2 O prazo supracitado sera contado a partir da efetiva realizagdio da comunicacdo,
independentemente do tempo restante para o vencimento da ata.

7.2.7.3 A auséncia de manifestagdo no prazo estabelecido serd interpretada como desinteresse na
prorrogacao.

7.3 Do reajuste da ata de registro de precos

7.3.1 Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 01 (um) ano,
contado da data do Or¢amento Estimado, nos termos do Artigo 33, § 1° do Decreto Municipal
14.464/2024.

7.3.2 Apo6s o interregno de um ano, os pregos poderao ser reajustados para reposicao de eventual
perda inflaciondria, mediante requerimento da CONTRATADA, pelo indice do IPCA ou outro
que vier a substitui-lo a fim de manter o valor real de mercado, conforme este Termo.

7.3.3 O requerimento para reajuste, que devera ser protocolado pelo interessado no site:
www.marilia.1doc.com.br/atendimento, sera apreciado pelos setores competentes e, ao final,
decidido pelo Gestor da Ata.

7.3.4 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ltima variagdo conhecida.

7.3.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
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partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.3.6 As alteracoes na ARP serao formalizadas mediante apostilamento.

7.4 Do cancelamento da ata de registro de precos e do preco registrado

7.4.1 O registro do fornecedor serd cancelado, nos termos do Artigo 35 do Decreto Municipal
14.464/2024, quando:

I - descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

II - ndo entregar os produtos empenhados no prazo estabelecido pela Administragao,
sem justificativa aceitavel;

IIT - sofrer as sangdes previstas nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

IV - ndo aceitar reduzir o prego de contrato decorrente da ata, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado.

7.4.2 O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos incisos I, II e III do item 7.4.1, serad
formalizado por despacho fundamentado.

7.4.3 Na hipotese de cancelamento do preco registrado poderdo ser convocados os licitantes
remanescentes.

7.4.4 O cancelamento do registro de precos também poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou for¢a maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados, por razao de interesse publico ou a pedido do fornecedor, nos termos
do Artigo 36 do Decreto Municipal 14.464/2024.

745 A solicitagao de cancelamento devera ser requerida no site:
marilia. Idoc.com.br/atendimento, serd apreciado pelos setores técnicos competentes e, ao final
decidido pelo Gestor da ARP no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da data do protocolo.

7.4.6 A solicitagdo para cancelamento do valor registrado deveré ocorrer antes de eventual pedido
de fornecimento dos produtos pelo Municipio. Todas as autorizagdes de fornecimentos/ Ordens
de Servicos emitidas antes da decisdo do pedido deverdo ser entregues.

7.4.7 Em caso de deferimento do pedido, o cancelamento da ata de registro de precos se dara
através da formalizagdo de termo aditivo.

7.4.8 A comunicagdo sera feita através do processo em que o cancelamento foi requerido e/ou por
publicagdo na Imprensa Oficial, considerando-se, assim para todos os efeitos, cancelado o preco
registrado.

7.5 Da justificativa para nao divulgacido da Intencao de Registro de Precos

7.5.1 A Intengdo de Registro de Precos (IRP) tem como finalidade permitir & Administragdo
tornar publica suas intencdes de realizar licitagdo pelo sistema de Registro de Pregos, com a
participacdo de outros 6rgdos governamentais que tenham interesse em contratar o mesmo objeto
mediante um Unico procedimento.

7.5.2 Embora seja regra a divulgacdo da Intencdo de Registro de Precos, ¢ perfeitamente cabivel o
seu afastamento, desde que haja justificativa adequada, conforme prenuncia a Lei 14.133/2024,
em seu art. 86, § 1° (O procedimento previsto no caput deste artigo serd dispensavel quando o
orgdo ou entidade gerenciadora for o Unico contratante).

7.5.3 Para o caso em questdo, esta Administragdo optou pela ndo divulgagdo de IRP em virtude da
auséncia de estrutura administrativa satisfatoria para fins de gerenciamento ou controle das Atas
de Registro de Precos (desta Administracdo e de outros 6rgdos ou entidades).

7.5.4 Assim a realiza¢do individualizada sem a divulgacdo de IRP proporciona uma conclusao
mais célere do procedimento licitatorio, o que ndo seria possivel caso houvesse a divulgacao da
IRP, pois, tal acdo poderia culminar na participacdo de outros 6rgaos da administra¢ao publica,
demandando maior tempo na realizagdo das atividades e alongamento do prazo para a conclusdo
dos resultados e de certo prejuizo para esta Administracao.
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7.5.5 Somando-se a isso, comumente esta Administragdo ja convive com a falta de servidores
publicos municipais especialmente treinados para o trato com os trabalhos rotineiros e
necessarios, portanto, com a assun¢do de maiores obrigacdes junto a terceiros, ndo raro poderia
ocorrer um aumento de servigos para um numero reduzido de servidores treinados que ja
convivem com uma sobrecarga de trabalho.

7.5.6 Portanto, a Administragcdo ndo dispde de recursos humanos suficientes para executar as
atribuicdes de seus cargos e gerenciar, a contento, o conjunto de procedimentos para registro de
precos de varias Atas de Registros de Pregos dela decorrentes.

7.5.7 Acrescenta-se também que a aceitacdo de intengdo de registro de preco de outros 6rgios ou
entidades certamente ocasionaria necessidade de paralizagdes dos trabalhos como para acertos ou
comunicagdes para ajustes, dentre outras situacdes que a licitacdo conjunta ocasionaria.

7.5.8 Por outro olhar, o ineditismo em se realizar processo com aceitacdo de intengdo de registro
de precos, ou seja, em conjunto com outros 6rgaos ou entidades também esbarra nas dificuldades
de disponibilidade de sistema eletronico para tal feito, pois, ndo se tem atualmente ao dispor,
sistema capaz de realizar processamentos ou controles de demandas internas e externas ao
mesmo tempo, o que, na sua falta, por certo provocaria maiores trabalhos manuais, causando
consequentemente mais demoras e dispéndios para a Administrag@o local.

7.6  Da fiscalizacdo da ata de registro de precos
7.6.1 A execucdo da ARP deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal desta ou pelo
respectivo substituto (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), conforme segue abaixo:

Fiscal da ARP: Franz de Laurentis — CPF: 043.089.598-45 — CARGO: Assessor do Gabinete
do Secretario.

Fiscal Substituta da ARP: Camila Stabile Bianco - CPF: 293.524.738-84 — Assistente

Técnica.

7.6.2 O Fiscal da ARP possui as seguintes atribuigdes, nos termos do Artigo 7° do Decreto
Municipal 14.464/2024:

7.6.2.1 Esclarecer prontamente as duvidas surgidas na execugao do objeto contratado;

7.6.2.2 Expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as
determinagdes e comunicagdes necessarias ao contratado para perfeita execucao dos servigos;

7.6.2.3 Encaminhar os apontamentos, realizados em registro proprio, ao gestor de contratos para que
0 mesmo tome as providéncias cabiveis;

7.6.2.4 Proceder, conforme o caso, avaliagdo do cronograma fisico-financeiro, as medig¢des dos
servicos executados e aprovar a planilha de medigdo emitida pela contratada ou conforme
disposto em ata;

7.6.2.5 Adotar as medidas preventivas de controle das ARP’s, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensdo da entrega de bens, a realizacdo de servigos ou a execucao de obras;

7.6.2.6 Conferir e certificar as faturas ou notas fiscais relativas as aquisigdes, servicos ou obras e
encaminhd-las a unidade responsavel pela gestdo do contrato;

7.6.2.7 Proceder as avaliagdes dos servicos executados pela contratada, informando a unidade
responsavel pela gestdo da contratacdo o que pode resultar na execu¢do diversa do que foi
contratado;

7.6.2.8 Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais,
especificagdes e métodos de execugdo dos servigos exigiveis para a perfeita execucao do objeto;

7.6.2.9 Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a
contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas,
que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servicos;

7.6.2.10 Receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for
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necessario, promover reunides periddicas ou especiais para a resolucdo de problemas na entrega
dos bens ou na execugao dos servigos ou das obras;

7.6.2.11 Realizar, na forma do art. 140, da Lei Federal n°® 14.133/2021, o recebimento do
objeto contratado, quando for o caso;

7.6.2.12 Propor ao gestor de contratos, a abertura de procedimento administrativo para
apuracdo de responsabilidade;

7.6.2.13 Outras atividades compativeis com a fungao.

7.7  Da gestao da ata de registro de precos
7.7.1 Fica indicada a Gestora da ARP, conforme segue abaixo:

Gestora da ARP: Rosemeire Fernanda Frazon Modesto - Secretaria Municipal da Educagao
— ou por seu substituto.

7.7.2 O Gestor da ARP terd atribui¢des administrativas e a fun¢do de administrar o contrato, desde
sua concepgdo até a finalizacdo, nos termos do Artigo 8° do Decreto Municipal 14.464/2024,
especialmente:

7.7.2.1 Controlar a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

7.7.2.2 Tomar providéncias objetivando eventual prorrogacdo do prazo ou abertura de novo
processo licitatorio;

7.7.2.3 Recepcionar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato e proceder os
devidos encaminhamentos;

7.7.2.4 Analisar os pedidos de aditivo contratual e proceder os devidos encaminhamentos;

7.7.2.5 Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacao de servicos;

7.7.2.6 Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execug¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

7.7.2.7 Acompanhar a manutenc¢ao das condi¢des de habilitagao do contratado;

7.7.2.8 Analisar a documentagdo que antecede o pagamento;

7.7.2.9 Acompanhar o prazo para concessdo de reajuste de precos, nos termos da data-base fixada
no instrumento convocatdrio e tomar as providéncias necessarias para que O mesmo seja
formalizado, apos requerimento do interessado, mediante termo de apostilamento.

7.7.2.10 Acompanhar a renovagdo e/ou atualizacdo das garantias contratuais no caso de
prorrogagdo ou alteragdo de valores dos instrumentos contratuais;

7.7.2.11 Solicitar o empenho dos valores correspondentes aos contratos, aditivos ou
atualizacoes.

7.7.2.12 Outras atividades compativeis com a fungao.

8 CRITERIOS DE MEDICAO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

8.1 Critérios de medicao

8.1.1 Os critérios de medigdo consistem na forma de verificacdo se a execucdo atende ao que foi
requisitado. Para a presente execucao, os critérios de medicao serao aferidos por unidade, no ato
da execugdo, pelo servidor responsdvel acompanhamento do servico, o qual verificara se os
critérios de medi¢ao foram atendidos.

8.2  Da Liquidacao

8.2.1 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

8.2.1.1 o prazo de validade;
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8.2.1.2 a data da emissao;

8.2.1.3 os dados da Ata e do 6rgdo contratante;

8.2.1.4 o valor a pagar; e

8.2.1.5 eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

8.2.2 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagao
da situacao, sem Onus ao contratante.

8.2.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.3 Prazo de pagamento

8.3.1 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias corridos apos o recebimento efetivo de
todos os servigos empenhados.

8.3.2 Nao serdo consideradas as propostas com condi¢des de pagamento “Antecipado” e com
prazo contado “Da emissao da Nota Fiscal”.

8.4 Forma de pagamento

8.4.1 A prefeitura NAO efetuara pagamento através de cobranga bancaria (boleto). Os pagamentos
serdo efetuados por meio de Ordem de Pagamento Bancéria, mediante crédito em conta corrente,
devendo para tanto a Licitante indicar no Modelo de Proposta os Dados Bancarios: n° do Banco,
Agéncia, n° da Conta corrente ¢ Codigo de identificacdo se houver.

8.4.2 Havendo atrasos nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, podera haver incidéncia
de corregdo monetaria com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA),
calculados entre a data final do periodo de adimplemento de cada parcela e a do efetivo
pagamento, devendo, entretanto ser solicitado pela CONTRATADA, através de requerimento
protocolado no site (www.marilia.ldoc.com.br/atendimento).

9 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta.

9.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realiza¢io de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocio do MODO DE DISPUTA
ABERTO, com critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL DO GRUPO UNICO.

9.2 Participacio de empresas em Consorcio

9.2.1 Nao poderiao participar pessoas juridicas reunidas em consércio.

9.2.2 Justifica -se, de acordo com a Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, LEI 14.133,
DE 1.° DE ABRIL DE 2021, TITULO II. DAS LICITACOES, CAPITULO I. DO PROCESSO
LICITATORIO, Art. 15, a participacido de empresas em consércio é geralmente autorizada pela
Administragao Publica quando a dimensdo e a complexidade do objeto ou as circunstancias
concretas exigem a associagdo entre os particulares. Essas sdo situagdes em que apenas algumas
empresas estariam aptas a preencher as condigdes especiais exigidas para a licitagdo. No entanto,
no caso da presente aquisi¢do, observamos que existe uma ampla variedade de empresas capazes
de fornecer tais itens. Portanto, a restri¢cao a participacao de empresas em consorcio ndo limita a
participagdo do certame, uma vez que ha muitas empresas individualmente qualificadas para
atender as necessidades da licitagdo. Assim, acreditamos que a ndo participacao de empresas em
consorcio ¢ justificada neste caso.
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9.3  Exigéncias de Habilitacio
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.3.1 Habilitacao Juridica

9.3.1.1 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.3.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/empreendedor;

9.3.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.3.1.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.3.1.5 Sociedade simples: inscri¢gdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.3.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

9.3.1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.3.1.8 Agricultor familiar: Declaragao de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

9.3.1.9 Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971,
de 13 de novembro de 2009 (artigos 17 a 19 e 165).

9.3.1.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.

9.3.2 Regularidade fiscal e trabalhista

9.3.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.3.2.2 Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.3.2.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
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Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.3.2.4 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.2.5 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.3.2.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

9.3.2.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratagdo terd como referéncia os valores unitarios a serem
apurados na estimativa de pregos, a qual sera realizada por setor competente.

10.2 O orcamento estimado da contratacdo nio tera carater sigiloso, conforme o Art. 24 da Lei
n.° 14.133/2021.

10.3 O preco estimado ou o mdaximo aceitavel constard no edital da licitagdo, conforme
Pardgrafo tinico do Art. 24 da Lei n.° 14.133/2021.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Municipio.

11.2 A contratagdo sera atendida pela dotagdo a ser definida pela Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento Econdmico.

11.3 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Or¢amentéria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. ANEXO
ANEXO A — Enderegos.pdf.
ANEXO B - Levantamento Estatistico.pdf.

13. RESPONSAVEL

ROSEMEIRE FERNANDA FRAZON MODESTO
Secretaria Municipal da Educacdo
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ANEXO A
ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL - EMEIS

EMEI 1, 2... FEIJAO COM ARROZ TEL: 3454-3966
END: Rua dos Pardais, 157 - Bairro Jd. Santa Teresa - CEP: 17.507-140

EMEI AMOR PERFEITO TEL: 3417-7703
END: Avenida Rio Branco, 181 - Distrito de Lacio - CEP: 17.539-000

EMEI PROF2 CICERA DOS SANTOS DE ALMEIDA PEREIRA - AQUARELA
End.: Rua Waldir Bento Félix, 409 — Distrito de Pe. Nébrega / Montana Il TEL.: 3434-4144

EMEI ARCO IRIS TEL: 3417-6721
End: Avenida Joquei Clube, 817 - Bairro Joquei Clube - CEP: 17.521-450

EMEI BALAO MAGICO TEL: 3417-7189
End: Eduardo Prado, 56-A - Bairro Nova Marilia - CEP: 17.522-270

EMEI BEIJA FLOR TEL: 3454-1382
End: Alberico Mendes Pinto, 57— Bairro Jardim Bandeirantes - CEP: 17.505-510

EMEI BEM ME QUER TEL: 3454-1333
End: Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, 2.476 - Jardim Aeroporto - CEP: 17.514-000

EMEI BEM TE VI TEL: 3451-6134
End: Raimundo Goncalves Ferreira, 54 - Bairro Paulo Lucio Nogueira - CEP: 17.523-211

EMEI BRANCA DE NEVE TEL: 3425-6000
End: Avenida Sampaio Vidal, 572 - Distrito de Padre Ndbrega - CEP: 17.533-000

EMEI CANTINHO DO SOSSEGO TEL: 3479-6090
End: Rua José Belmiro da Rocha, 81 - Distrito de Roséalia - CEP: 17.535-000

EMEI PROF2 NILZE SCARANO MANSO —-CATAVENTO TEL.: 3434-0623
End.: Rua Cides Aprigio Ferreira, 590 — Jardim Domingos de Léo — CEP 17.523-003

EMEI CHAPEUZINHO VERMELHO TEL: 3454-9239
End: Rua Paulino da Silva Lavandeira, 529 - Bairro Fragata - CEP: 17.501-250

EMEI CIRANDA CIRANDINHA TEL: 3415-3905
End: Rua Gaélia, 139 - Bairro Castelo Branco - CEP: 17.511-150

EMEI PROF? NERCY SOARES DE ALMEIDA - CLARA LUZ TEL: 3434-2258
End.: Rua Nair de Jesus Volpolini Nunes, 343 — Dist. de Pe. Nébrega / Maraca - CEP: 17.533-393

EMEI COLIBRI TEL: 3434-1481
End.: Rua Salvador Salgueiro, 1.265 — Bairro Vila Barros — CEP 17.510-480

EMEI COPO DE LEITE TEL: 3479-1110
End: Rua das Madressilvas — s/n — Distrito de Avencas - CEP: 17.500-000

EMEI CRIANCA FELIZ TEL: 3415-3907

PACO MUNICIPAL — RUA BAHIA n° 40 — FONE (14) 3402-6000
CENTRO - CEP 17.501-090 — MARILIA/SP
“Colabore com o Banco de Sangue de Marilia — Doe sangue”



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Rua Benjamin Pereira de Souza, 23 - CEP 17.506-001 — Bairro Somenzari
Fone — Fax: (0xx 14) 3402-6300 — MARILIA — SP
e-mail: se@marilia.sp.gov.br

End: Avenida Guiomar Novaes, 155 - Jardim Santa Antonieta - CEP: 17.512-100

18. EMEI CURUMIM TEL: 3433-3461
End: Rua Paraiba, 280 - Bairro Jardim Marilia - CEP: 17.509-060

19. EMEI ESTRELINHA DOURADA TEL: 3425-2270
End: Rua Alvaro Lourengo dos Santos, 159 - Bairro Janio Quadros - CEP: 17511-723

20. EMEI FAVO DE MEL TEL: 3415-2277
End: Rua Roque Montefusco, 60 - Bairro Prolongamento Palmital - CEP: 17.511-230

21. EMEI DR. FERNANDO MAURO TEL: 3454-3368
End: Rua Aimorés, 38 - Bairro Salgado Filho - CEP: 17.502-640

22. EMEI FLAUTA MAGICA TEL: 3434-2248
End: Av. Dr. Pedro Marun, s/n — Jardim Cavalari — CEP: 17.526-190

23. EMEI IRMAO MAURICIO DELADURANTAYE TEL: 3432-2307
End: Av. Vicente Ferreira, 1207 - Bairro Cascata - CEP: 17.515-000

24. EMEI LEDA CASADEI TEL: 3415-3912
End: Rua Thomaz Alcalde, 201 - Bairro Prolongamento Palmital - CEP: 17.511-342

25. EMEI MAE CRISTINA TEL: 3432-4619
End: Rua Cel. José Brés, 536 - Bairro Centro - CEP: 17.501-570

26. EMEI PROFA MARINA BETTI CEZAR TEL: 3434-1657
End.: Rua Alcides Caliman, 475 — Bairro Jardim Califérnia — CEP 17.527-390

27. EMEI MEU ANJO TEL: 3432-1484
End: Rua Bartolomeu de Gusmao, 143 — Bairro Sdo Miguel — CEP 17506-280

28. EMEI MONTEIRO LOBATO TEL: 3433-6919
End: Av: Sargento Ananias de Oliveira, 72 - Bairro Centro - CEP: 17.509-200

29. EMEI NOSSA SENHORA DA GLORIA TEL: 3417-3596
End: Rua Antonio Moura, 190 - Bairro Jardim Monte Castelo - CEP: 17.524-020

30. EMEI PEDACINHO DO CEU TEL: 3434-4659
End: Av. Antéartica, 917 - Jardim Vitoria - CEP: 17.520-130

31. EMEI PINGO DE GENTE TEL: 3417-7388
End: Rua Adolfo Luiz Viana, 277 - Bairro Continental - CEP: 17.524-280

32. EMEI PRIMAVERA TEL: 3415-3913
End: Rua Antonio Spresséo, 454 - Bairro Parque das Nagdes - CEP: 17.512-540

33. EMEI PRINCIPE MIKASA TEL: 3454-4309
End: Av: Republica, 3.150 - Bairro Vila Nova - CEP: 17.510-050

34. EMEI RAIO DE SOL TEL: 3451-5811
End: Av: Mem de S4, 298-A - Bairro Nova Marilia - CEP: 17.522-340

35. EMEI PROF2 SONIA REGINA PANSSONATO - RODA PIAO TEL:3454-4974

PACO MUNICIPAL — RUA BAHIA n° 40 — FONE (14) 3402-6000
CENTRO - CEP 17.501-090 — MARILIA/SP
“Colabore com o Banco de Sangue de Marilia — Doe sangue”
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e-mail: se@marilia.sp.gov.br

End: Rua Ribeiro Preto, 530 - Bairro Vila Sao Paulo - CEP: 17.510-190

EMEI SACI PERERE TEL: 3454-9241
End: Rua Roberto Simonsen, 479 - Bairro Jardim Alvorada - CEP: 17.513-020

EMEI SAMBALELE TEL: 3417-7772
End: Rua Guararapes, 400 - Bairro Jardim Monte Castelo - CEP: 17.522-210

EMEI SEMENTINHA TEL: 3417-7369

End: Rua Angelo Trevellin, 515 - Bairro Jardim Planalto - CEP: 17.523-410

EMEI PROF2 SIMONE DORETO CAMPANARI - SITIO DO PICA PAU AMARELO
End: Rua Ondrio Machado, 335 - Bairro Vila Coimbra - CEP: 17.527-080 TEL: 3432-2985

EMEI WALT DISNEY TEL: 3454-9319
End: Rua Almirante Tamandaré, 1.445 - Bairro Lorenzetti - CEP: 17.504-070

ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - EMEFS

EMEF PROF. AMAURY PACHECO TEL: 3434-0424
End: Rua lzauro Pigozzi, n°® 87 — Bairro Jardim Bandeirantes — CEP: 17505-040

EMEF PROF. AMERICO CAPELOZZA TEL: 3481-8864
End: Rua Pacaembu, 691 - Bairro Jardim Lavinia - CEP: 17.511-400

EMEFEI ANTONIO GARCIA EGEA TEL: 3422-1528
End: Rua Getulio Vargas, 40 - Distrito de Amadeu Amaral - CEP: 17.500-000

EMEF PROF. ANTONIO MORAL TEL: 3417-3841
End: Av: Dr. Durval de Menezes, 1141 - Bairro Maria Angélica Mattos - CEP: 17.523-161
EMEF PROF. ANTONIO RIBEIRO TEL: 3417-7058
End: Rua Benedito Mendes Faria 450-A - Bairro Nova Marilia - CEP: 17.520-520

EMEF PROF?, CECILIA ALVES GUELPA TEL: 3481-7899
End: Av: José Rino, 320 - Bairro Aniz Badra - CEP: 17.511-731

EMEF PROF. CELIO CORRADI TEL: 3432-1224

End: Rua Belém, 675 - Bairro Vila Altaneira - CEP: 17.513-100

EMEFEI CHICO XAVIER TEL: 3414-1123
End: Av: Maria Fernandes Cavallari, 2500 - Bairro Jardim Cavallari - CEP: 17.526-431

PACO MUNICIPAL — RUA BAHIA n° 40 — FONE (14) 3402-6000
CENTRO - CEP 17.501-090 — MARILIA/SP
“Colabore com o Banco de Sangue de Marilia — Doe sangue”



49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Rua Benjamin Pereira de Souza, 23 - CEP 17.506-001 — Bairro Somenzari
Fone — Fax: (0xx 14) 3402-6300 — MARILIA — SP
e-mail: se@marilia.sp.gov.br

EMEF PROF2, EDMEA BRAZ ROJO SOLA TEL: 3454-9119
End: Rua Nicolino Roselli, 720 - Bairro Lorenzetti - CEP: 17.506-060

EMEF PROF2 GERALDA CESAR VILARDI TEL:3413-7825
End: Rua Amador Bueno, 1915 - Bairro José Teruel Martinez - CEP: 17.527-622

EMEF GOV. MARIO COVAS TEL: 3481-8660
End: Rua Pinheiro Mattos, 840 - Bairro Jardim Julieta - CEP: 17.512-160

EMEF PROF. ISALTINO DE CAMPQOS TEL: 3425-2657
End: Rua Leonor Mazali, 105 - Bairro Parque Nova Almeida - CEP: 17.512-420

EMEF PROF2 MYRTHES PUPO NEGREIROS TEL: 3417-7927
End: Rua Fernando Fontana, 195 - Bairro Costa e Silva - CEP: 17.524-180

EMEF PROF. NELSON GABALDI TEL: 3432-2892
End: Rua Amador Bueno, 1165 - Bairro Chico Mendes - CEP: 17.527-622

EMEF PROF2 NICACIA GARCIA GIL TEL: 3451-1095
End: Rua José Clemente Ribeiro, 280 - Bairro Jardim - CEP: 17.521-140

EMEF NIVANDO MARIANO DOS SANTOS TEL: 3451-6872
End: Av: Francisco da Costa Pimentel, 311 - Jardim Amalia/Sta Clara - CEP: 17.523-380

EMEF PROF. OLIMPIO CRUZ TEL: 3415-3915
End: Av: Guiomar Novaes, 1380 - Bairro Jd. Sancho Floro da Costa - CEP: 17.512-100

EMEF PROF. PAULO REGLUS NEVES FREIRE TEL: 3417-6794

End: Rua José Cunha de Oliveira, 50 - Bairro Jd. Teotdnio Vilela - CEP: 17.523-633

EMEF PROF2. RENY PEREIRA CORDEIRO TEL: 3417-6507
End: Rua Alexandre Chaia, 865 — Bairro: Jardim Esplanada - CEP: 17.521-182

EMEF ROBERTO CAETANO CIMINO TEL: 3481-7612
End: Av: José Jorente, 51 - Bairro Alcir Raineri - CEP: 17.512-160

EMEF PRF2 SOFIA TEIXEIRA BARBOSA TEL: 3433-6413
End: Av. Pedro Alberto Tolentino, 520 — Distr. Pe. N6brega / Montana - CEP: 17.533-450

Secretaria Municipal da Educacao TEL: 3402-6300
End: Av Benjamin Pereira de Souza, 23 Bairro Somenzari — CEP 17506-001

PACO MUNICIPAL — RUA BAHIA n° 40 — FONE (14) 3402-6000
CENTRO - CEP 17.501-090 — MARILIA/SP
“Colabore com o Banco de Sangue de Marilia — Doe sangue”



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAD

LEVANTAMENTO MENSAL DE CLASSES / ALUNOS - ENSING FUNDAMENTAL
Data Base: MARGO / 2026

HIBRIOA - Alendimenla Integral 8 Partal

*Antonlo G. Epéa - (EMEFEID = Vinculada & EMEFE] Cheery Xaver

SUPERVISORA ADMINISTRATIVA DE
PLANEJAMENTC ESCOLAR

TTROSEMEI .__an.
SECRETARIA MUI

A FRAZON MODESTO
IFAL DA EDUCAGAD

An 3* Anv 4% Ano & Ano TOTAL
e = : s A TOTAL DE ALUNOS
EMEFs [ Canses Thanaes Thinos Tarees Tomoe Thomos Thaaaen T
: - e . - * e 5
__:_4 v bW i z_q m wor|oa M T T 1 L] Gt (ML _.m\_rq | M|T ™ _._r.l..._l. L T PaRc ey L
1 JAMERICD CAPELDZZA - 1313 - 58  B7 | 118 - 4 3 - 85 | 58 113 2.3 - 8y 72 1M | - | 2 - 48 73 | 1n -l 2112 - 49 | 48 ”n - 14 . 14 _ 28 - 597 597 587
2 JANTONIO RIBEIRO (EJA) -2 3] - 5 B M| - 3 3| - 68 74 182 3 3| - &9 62 1| . 2 - |46 6 12| . 3 2| . 7 47| 122 - 13| 14| 2T - s 525 825
3 {CHICO XAVIER (EMEFEY) -1 3|2 - 55 8 1M - 3 2 - 51 52 13| - 2 2 - 43 50 w0 - 1 - 27 &7 84 - 212 . 57 51 108 - "M " | 22 - 508 soa 508
1 “ 1 —
4 JEDMEA BRAZ R. BOLA -j2l1 - 63 26 7% - 1 2 - 23 49 T2 2 2 - 50 53 w0 | - | 2 . 53 48 " -l 2|2 - 51 48 | 00 - Ll [} L1 - 4bD 450 450
& {GERALDA C. VILARD! - 2 2| - |45 44 ay |- z 2| - 50 49 e |- 2 2| - 51 514 1w8]- 2 . 49 44 m |- 2z 2| - 5 #| 0 - 10 10| 20 . L) 483 485
& |[GOV. MARIO COVAS -1212 B 55 | 55 110 - 2 2 . 47 | 48 L1} -1 2|2 - 48 48 W - 2 - 41 38 0w -1 22 - 51 42 | &) . _ i 10| 20 - 474 AT4 AT4
} t _ —
7 [ISALTING DE CAMPOS -1 2| . 23 4 14|~ 2 2| - 33 43 7T|-|2 2z2| - 45 47 92| - 2 - s0 2 ™ |- 2 2 - |44 43| 87 - 9| 9| 1 - 408 408 408
| } I | | | —
# |[MYRTHES PUPO -l2|2 B 30 8 6 - 2 2 - 41 53 " - 2 2 - 41 A a2 - 1 - 28 4B T4 -l 2]t - 51 25 ] - _ 9 ] 18 - sz m N2
| _ | |
4 |OLIMPIO CRUZ (E.A) -1 3|3 . 65 686 14| - 3 3 - 58 | 87 18] - 3 4 - 74 97 11| - 3 - E6 64 130 -1 33 - 73 88 1M - s 18 | 3 - 701 m 701
1} | { |
+ | { 1 |
10 |RENY PEREIRA vl 2|l - 25|42 e |- 2z 2| - 44 48 @ |- 1 2| - 27|55 | ™| 1 - 2|25 s |-|2 | - |4a7|25]| T2 - 7 T | 8] s - 380 380 aso
11 |ROBERTO C., CIMING 2|2 - 45 53 W - 2 2 - 45 44 L] - 12 - 3 B2 95 - 2 - 48 25 7 - 1|2 - a1 | ] - 8 ¥ 17 - 443 A43 243
o 12 |SOFIA TEIXEIRA BARBOSA -3 3 - 81 86 187 - 4 3 - 98 &80 175 | - 4 4 - 98 102 200 | - 2 - &1 88 14 - 3|3 - B8 BB 174 - 1& | 16 | 22 - HE a3 a5
g _ _ e
W 13 |AMAURY PACHECO {HIBRIDA) » 2 - |1|l=sm - 1 4]t 9 ]2 17| - | |2 - |4 - PR T3 B B 2o - 2 |1|-, -2 -] - 24 T | 1 ] 140 -1 L1 318
2 -® 1 1 ! __ o
< 14|ANTONIO G EGEA (EMEFEI) 1-1-)w)-1- wj- - -]68 - - "l- - -5 - . 5 |- - g -] - ] 1. - - 8 - - ] PR I 2 7 a »n 74
- . - | SN I S S S—— |
15 [ANTONIO MORAL 3 - -|T1T0 - - 10 3 . - | 89 - - 1] I - -1 N - - kil 3 - 64 - - (7] 3| -] -] 69 - - " 16 - - 15 M3 b 343 L0
| | ===
"
18 |CECILIA A GUELPA 3 - -] T8 - - 78 3 - - | B2 - - 22 3 - - | - - 81 3 - B2 - - a2 3 - -] 82 - - ”n 16 _ - _ - _ 16 3 0 383 786
17 [CELIC CORRADI - z = -] 48 - - 48 2 - -] 38 - - n 2| - -|]5% - - 50 2 - 34 - - 34 2 I 33 . - n 10 | - _ - 10 2114 0 14 428
g = ! ; _ =
18 [NEL.SON GASALDI 2| -|-]8|-]- 52 |2 - -|5 - - 54|22 - -5 - - s8] - B4 | - | - s 2! -85 .| - 51 ) - | - | 0] 268 0 268 832
18 INICACIA GARCIA GIL z| - | -|ae2z - - 422 - -|4 - - a4tz - <3 - -2z . 7| .| - ar |2 - 41 . . 41 t0 | - | « | 10| 208 0 208§ 412
=3 —
20 [NIVANDO M. DOS SANTOS et a2 . - 83 - - [ }] 2 - - | 58 - . & 3 - -] % - - 80 2| - 55 - - 58 3 - :E] - - 5 13 - " - 13 362 L] 352 704
21 [PAULO FREIRE a|.|-]og - |- ®|3 -|-]|B1 - RN TH T T B - 0w |4 - % - - » |3 - gz - - LI I B - | 17| w48 [/ 44 w6
P | T i T 7 T 1 T S =l ; T
SUB-TOTAL 22 26 28| 488 uf_fm:.__.w._ 18 ujua _pn.__ES_ 666 |1767| 20| 27 | 30| 534 | 841|743 1918] 19 | 22| sua“!n_aam_ 1581) 20 26 24| 478 mmw._.mmu. 1736 99 (132 l_um_ucu 2389 | &34
| I S | J . ) el . 8733 11122
TOTAL 76 17H 77 1787 77 1918 &7 1581 70 1736 367 8.733
" @ Gam Mulaeoieda 3
W Escola do Perioda tniegrs Mariiia, 30 de margo de 2026.




CLASSES DE E. J. A. (EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

1°. SEMESTRE
DATA BASE: MARCO / 2026
CLASSES QUANTIDADE DE ALUNOS POR TERMO TOTAL
EMEFs TERMO 1 a0 TERMO 4 TERMO 1 TERMO 2 TERMO 3 TERMO 4 GERAL
{Classes Multisserladas) {1° @ 2° ano) {3° ano) (4° ano) {5° ano) DE ALUNOS

ANTONIO RIBEIRC & 1 4 1 0 13
OLIMPIO CRUZ Lo 1 4 1 0 7

TOTAL 2 8 2 0 20
2\

EJA - Sala Multisseriada - Termp 1, 2,3 e 4.

L.

ELIANA FERNANDES DA S. CLARO
SUPERVISORA ADMINISTRATIVA DE

PLANEJAMENTO ESCOLAR

Maritia, 30 de margo de 2026,

ROSEMEIRE mmxz>zumm>NOz MODESTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAD

LEVANTAMENTO MENSAL DE CLASSES / ALUNOS - EDUCAGAOQ INFANTLL

Data Basa: MARCO

*NUMERC DE CLASSES DO INTEGRAL SAO CONTADAS KO& PERODOS MANHA E TARDE

) 3ALA MULTISE RADA
* Aoelo Garcia Egéa = Vinculada & EMEFE] Chico Xavier
* Amar Periciin = Vinculada @ EMEI Arce fre
* Conthieg do Sossege = Vinculeda 4 ENEL 1, 2., Faij#a Coom Amaz

* Gope du Leil = Vmculads i EMEl Fornando Mearo

Eliana Fernandes da Sitva Claro

Sugerviscra Administrativa
de Planejamento Escolar

ROSEMEIRE FERN.
Secretarla Muntcipal

Marlka, 30 deMargo 2025

NIVEL t NIVEL U MATERNAL 1 MATERNAL 1 INFANTIL | INFANTIL IT Classe TOTAL
EMEIls Classen Aunos Classan Classen Classes Alurvcs ﬂ_lhn.lc Alunos Classes Espacial DE CLASSES TOTAL DE ALUNDOS
R R o ot vl ow o v v e om0 o wm T moT] [ m T e it | parc. | Fu wT Mendrantos
1 |12 FEUAO () =t -y-1-T-0-1- -l-1-131-]1-1658] -1 -13]1-~-1-170] - 4 3| -1-3J73! -1 T3] -11]74] -18] -1- 12 1 EE] 282 575
2 |AMIOR PFERFELTO (*) -] -F-t-]=4-]- 4 -1-J11 -1-1we! -t -041]-1-112] - =l =t-1161 -1=1%9-1=-91-1-1-1]- 4 0 ] 60 120
3 [arco lus R IR -, -/ -l2 -,1]38 - 16}3 - 1|69 - 1213 - 118 - 25|33 - 2|64 - 26| - - 1 5 79 23¢ | 539
4 [BALAO MAGICO BN EEE e 18 -|-]12 - /1143 - |[16]2 1 1|45 22 2312 % 1|60 15[25|2 |1 2|50 22 48 9 8 17 208 | 583
5 [nEun-FLOR L B B R e e I B Tl -pif-1-p3l.] 12 -f-0A1 ) -1 - ¥4i4)-]26 13| -J2}-/[-]138; -]-]-1- ] 1 13 144 | an
& |nevvr-ouer Slm ] b=t === -l-l-ptl-1-yz; -1 -03]-!-]54] -1 -F3/-]-JT4r| -] -Jal-]-14]-[-T-7-110 a 0 161 22
7 |BEM.TEAT (1) NENEN BRI s )t - t143 - 512 - - 34 .- 0G|2 . 1|45 . 6|2 - 1|38 . 23| - - 7 3 54 130 314
& [BRANCA DE NEVE t]-;-]w® -1-13]-] 8- -Jt|(-,1]2 -|18]2 /1| 1]37 |18 23]2 1/1]5 |15/ 23]1 1,220 22 44| - - a a 160 168 496
8 |cANTINRO (%) =gl -1=-11]t T2 -j*|-{-y B |-1=-}-]11, -1 7| B -1ty -1868]5]-41]j1]-1 4154 -71-1-+- 4 4 20 30 a0
10 |CHAPEUZINHO il -b-l-]l-1-1- - - -l2--14% - |-]3 - -]81 - -J3 -j-JM | - | -Q3[-1-06Ff -1 -] -]-0 11 0 0 239 478
M [CIcTRs s A PAQUARELA 2 - -3 - -1t - 8 - -2 - 113 - 18}~ - -f - . O RN R R SR AT AN IR SR I § 1 1% 83 185
12 |CIRANDA CTRANDINGA (%) SN N EEH N S S E - 4 18] -1/ 2} -~ 12/28) -1 2] - 23| 45]|. 2 2| - |30 44]- 2 2| - |31 298] - - 1 15 273 0 273
13 [KAT4N BE. CORRELA-COLIBRT 2 - -]3 - 11 - % -/-]2|-]-13  -|-|-|-]-0 -} -1=-4-1-1-01-1-1-0Q-1-1-1-01-1«]-1- 5 [ 0 83 166
14 |COPO DE LEFIE () CREERE B R 3 - 1|1 - 112 - 5}t - 1| 7 - 211 - -] 4 -2 - -5 - 3 - - 3 3 13 Fal 55
15 |crianca FrLz S1 il i A s I i 19 - 18|11 2|23 23/44|2 2 2|46 45 47 |2 3 3|50 72 5|1 4 3|25 v2 |- -] 7 21 467 | 163 793
16 JCURUMIM 3 - -1 - -]12| - 29 -/ -1-1-1-1°- | 2 fi=]iw] 5 O El=l=ley = D = b=l=1=1 - -l -1 -1- 5 [} 0 75 | 150
17 |ESTRELINHA DOURADA (%) IR RN o -t - 1|22 - 2101 1 t]25 18 2|1 1 t|2 16 19|2 1 -|5 18 - | - - 6 6 114 133 | 380
18 |FAVO DE MFL (% 4 - -85 - -1 - 6| -|-0-1-1=1 -7T=1-4-1-1-1=-1- TR =l - Q-] 1-1 =01 -1-1-1- 5 | ] 81 162
19 [FERNANDO MALRO SRR B B -1-1-1-]-1-§y - ]=-1-43|-11)160] - [22])3|-12]70] -142]3|-]i}]64[-]20] - | - 9 4 84 184 472
20 [FLALTA MAGICA () 3 - 1]42 -|86]2 - 2 213 1, -5 17 -y - -] -} - | - -l - L I N N K R A N B B 2 25 133 291
24 |IRMAD MAURICIO (%) 4 - -13 - -]z - af:}) IS SN 2560 IS IS (e ST W 1S N [ N = b-l-1-1 - R (I AR I IS I (= = 5 0 0 56 112
22 |LEDA CASADEL -l-t-b-1-1-0-1- s .- -13/ - -]86 - -|4 - 189 - - 14 -1 -y1068 - U - 1&f-f-J9c) - f=]=} - 15 0 a 358 716
23 [MAE CRISTINA 5 - -|s6 - -|- - RN N A N A S O I I I I I R O I A I R I A O A O 0 0 66 132
24 |MARLY ML SLPEDACTNHO DO CEL N” = -]3 - -l2 - 27, -|-~J1l-1-315| -] -}§-1=-]-= = | - - 1-l-1-1- LI O B O N -] - - |- ] 0 0 75 | 150
25 |MARINA BETTI CEZAR 2, - -]3% - -12 - 36 -15 -/ -Jwo4 - -] - - J-l-1-1 - -l =Q-f=-1-} - - - - - 9 0 '] 172 | 344
25 [MER ANIO 51 1|76 1114 -1 -] BRI RN R NN e 2 25 76 177
7 [MONTEIRD LOBATO -l-1-P-1-1-Fa]l1 1B 11 11 - 23] - |44/a5)] -] 2|3] - | 41 48] -/2/3] - |43 /58] -/3|3] - 57 ,65] 1 6 1 24 426 18 462
28 |NFRCY $.AL. CLARA LUZ B R e @ - -12 - -144 - .13 2 116 41 23|33 2 2|75 38 44|3 2 1|75 45 28| - - | 12 10 218 281 778
29 [NILZE 8. M. - CATAVENTO IR R K A B «J2]-]-337 ! ] -J-1-ta] «1- O IR A R S T B A I I 4 0 o | 87 174
30 |N. 52 DA GLORIA 6, -|-18 -1-}11]- 1Bl e oo Jl el sifiam | bl afiei] o[ o] oo | = - f=-1-1-1 - s iadfoesbel] of s Jlae e ) S ] - 7 0 0 | 79 | 158
31 |[PINGD DE GENTE (*) LN I g - 41, - -123 - 14/2 - 113 - 18|1 - 1|24 | - 27}|1 - 1|2 - 22| - - ] 4 86 | 118 | 322
12 [VERAMAN A MEDEIROS-PRECAVERA |« - o) . - o1 - 1@, - -]1[1]2] 20 .Na+ﬁ 2.1 1)1 47 22 2411 1 2]26 |22 46]2 2 1|48 49 24 - - 7 11 249 | 189 | 567
33 [PRINCIPE MIKASA -l-1-fy-1-1-1%]- 8 - 811 /1121 16;12] 1|2 2123 34 332 22|38 /32[39]1 2 /1]24 37 /24| - | - [} 13 235 | 124 | 483
2 lwatopEsoL RS I %, - -J1|-|1y20!- 48} 1 /1 -123|22| - |1 1/41]24 15| 2001 % 1|25 |17 |25] - | - 5 6 117 108 | 228 3
35 |SACTPERERE (%) 2|-|-JwOi-]1-12]- 22| -] -12]-]-047 | -] -Q -4 -]~ -l « -1 -y-t -1 -4tr-b-t-t-1r-J1-1-4-1- 6 0 0 | 88 | (7] 178
3% [SAMBALELE -y e]-01-1-1-%- ~y-1-13}-t-195|-{-343 -1-168| -] -13/-1-17) -] -043]-1-175|-1-0-1- 12 0 0 274 s 548
37 |SEMENTINIA st o L b s 8, - -|1 1 1|22 22221 /1| 2| 2320 3|1 2 1|21 43 2|11 2|23 27 48| - | -| 5 1 242 | 107 | 4@ 456
35 [sM0NT b ¢ 5ITI0 BD PICA-PAL sl -l - - e sl s e - -l -4l 182 23 20051 1]120/ 23 25041 1]99 16|24] - | - 13 6 m It 442 753
33 [SGNLA R . RODA PIAO I I e R -l -l-12)-{~-]29!-]-]3|-|-]62] - - 13| -/-]4 - -]13|-|-|68 -|-1~-1]-+- 11 0 0 207 207 414
40 [WALT DISNEY (%) -l -4 -1-1-1-11 -8 M -1 1) - N |26]- 2/ 2] - 45 40 - |3 | 2] - 59 42| - 2 2| - 4D 43| - | - 0 17 346 0 348 346
41 [EMEFELA, G, EGEA (") -l -1 -y -1-1-F-1- sl = -faf=] ] - Dl e - . s -l - -1 5] - =11l -]-1290-9- - - 1 0 0 14 14 28
42 |EMEFET CHICO XA VIER -l -l -1 -1-1-F-1I- -{.1-1-J-7J-1-J-J-1-]-]. - -] -0l-] - - -]-]2/2] - [33]/50] - 0 4 88 0 B8 88
| 1 1 | | | 1 1 1 | I
TOTAL 421 _ 2|79 41| 20{ 30| 3 464/ 26| T3 50| 9 _uo u.a.;m__.:u mu_.u“ 23 ._._E_ 332 | 454 mn_n._. 27| 1163 | 450 | 398 51| 26 | 30 :ﬂ_;snﬂ_ 1 8| 277 | 190 | 3864 _mu@h 9088 | 14452
* Total Geral de Classes => 467




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

LEVANTAMENTO MENSAL DE CLASSES / ALUNOS - EDUCACAO INFANTIL
Data Base: MARGO

NEVEL | NIVEL 1 MATERNAL | MATERNAL Ul
NC EEI sEChties TOTAL DE ALUNOS
S Classes| Alunos |Classes| Alunos |Classes| Alunos | Classes | Alunos
I M T g— TII M T} I __s_ TfrMmTl miT ! MTL1 MIT| m Parc. FARCIAL | INTEGRAL || MATRICULADOS ATENDIMENTOS
1 JAMELIE BOUDET 4 -/-138 - -1 - ~-115 - -f- - -t - - -y - - -4- - - 5 0 0 53 53 _ 106
2 |LAR DA CRIANCA 1 -/-}186 -/ -1 - -{19 - -|3 - -141 - -} 2 - -|41 - - 7 0 0 1147 117 _ 234
TOTAL m--ma.--m-.-w._--w--h‘_--u - =141 - | 12 0 0 170 170 340

Bl

Eliana Fernandes da Silva Claro
Supervisora Administrativa
de Planejamento Escolar

Marilia, 30 de marco de 2026,

Fmgm—

ROSEMEIRE FERNANDA FRAZON MODESTO

Secretaria Municipal da Educacdo




