Prefeitura Municipal de Garg¢a

Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER.

TERMO DE REFERENCIA

GESTOR DO CONTRATO: ENEAS PINTO DE CARVALHO FILHO
RG: 12.329.007
E-MAIL: eneasesporte @yahoo.com.br

FISCAL DO CONTRATO: MARCO ANTONIO BORBA
RG: 32.717.350-6
E-MAIL: kinhobborba2009 @hotmail.com

1. OBJETO
1.1 . Contratag¢do de empresa ou associag¢do para administrar as equipes de arbitros no Torneio no inicio de 2025 na cidade de
Garga/SP, para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer - SEJEL.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Considerando que a Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer estd sob nova gestdo e que o contrato para
contratacdo de arbitragens para os diversos torneios e campeonatos organizados pela SEJEL teve seu prazo de vigéncia
expirado em 2024 e nio foi renovado pela administrag@o anterior.

2.2. Considerando que o municipio dispde de pessoal para organizacdo dos eventos, no entanto, ndo possui equipe técnica
para promover a arbitragem dos mesmos, sendo este um elemento essencial para que os eventos possam acontecer de maneira
organizada e justa.

2.3. Considerando que o municipio realiza diversas competicdes Municipais e atente mais de 1.200 (mil e duzentos) pessoas
de forma direta e mais de 4.000 (quatro mil) pessoas de forma indireta, sendo grande nimero de municipes que assistem as
partidas, tanto nos Campeonatos de Sui¢o como também no Campeonato de Futsal, os quais sdo muito tradicionais na cidade,
além do campeonato denominado “Terrao”, que envolve disputa entre grande parte dos bairros de Garga, tornando cada vez
mais atrativo ao publico.

2.4. Considerando que encontra-se em andamento processo licitatério para contratacdo dos referidos servigos, englobando
todos os campeonatos e torneios organizados pela SEJEL, no entanto, até a abertura e conclusdo do certame, o Torneio
Preparatorio, ja terd iniciado, visto que de acordo com o cronograma, o mesmo estd com seu inicio previsto para 15 de margo
do corrente exercicio.

3. DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO E FORMA DE EXECUCAO

Competicoes:
COMPETI(;AO QUANTIDADE |N°PARTIDAS| QUANTIDADE DE VALOAR DE VALOAR DE
TORNEIQ DE EQUIPES |ESTIMADAS PESSOAS REFERENCIA | REFERENCIA
PREPARATORIO ATENDIDAS POR PARTIDA TOTAL
Suico 12 37 350 200,00 7.400,00
Suico Livre 17 48 425 200,00 9.600,00
Super Master 12 37 350 200,00 7.400,00
Total 31 122 1.125 600,00 24.400,00

3.1 O critério para selecdo da melhor proposta serd pelo menor valor global, incluindo todos os custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de apresentag@o da proposta, de acordo com o disposto
no § 1°do Artigo 63 da Lei n° 14.133/2021.

3.2 O escopo do trabalho, objeto desta contratacdo, compreende e execucdo fisica apresentados, confirmando através destes,
ser a melhor solucdo a adotar, necessdria para melhor atender as competi¢des municipais com maior seguranga aos participantes
dessas modalidades esportivas, compreendendo elaborag¢do de escala de arbitros, preenchimento das stimulas corretamente,
aplicando medidas disciplinares adequadas, respeitando hordrios e dias marcados para as respectivas partidas, evitando
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possiveis danos a competicao.

3.3 DOS EQUIPAMENTOS

3.3.1 Os equipamentos, bolas, ferramentas e uniformes dos arbitros sao de total responsabilidade da CONTRATADA, sendo
inclusive responsdvel por eventuais custos com seguro, manutencdo ou armazenamento. Deverdo estar em perfeitas
condicdes, e na impossibilidade de uso deverao ser substituidos imediatamente por outros em condi¢des adequadas.

3.3.2 A CONTRATADA pode buscar patrocinios para arcar com despesas extras assim como (bolas personalizadas,
uniformes para drbitros, pagamento de transmissdes em redes de comunicagdes, etc).

3.3.3 O CONTRATANTE néo terd nenhuma responsabilidade sobre os equipamentos, ferramentas, uniformes e materiais
guardados na sede da empresa ou em deposito préprio, ficando isenta de qualquer extravio ou dano causado aos mesmos.
3.3.4 A execugdo dos servicos serd acompanhada pela CONTRATANTE (através de um responsavel designado pela
Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Lazer), ficando entendido todavia, que essa fiscalizagdo ndo desobriga o
contratado de ser responsavel pela execugdo dos servigos, com absoluta seguridade e acabamento.

3.4 DA SEGURANCA E SINALIZACAO

3.4.1 Todos os servigos deverao ser devidamente sinalizados de forma a evitar acidentes.

3.4.2 O contratado deverd possuir todos os equipamentos tais como: apito, uniforme, cartdo amarelo, cartdo vermelho,
relégio digital e um relégio reserva.

3.4.3 Para as partidas a CONTRATADA deverd manter no local das partidas sem aglomeragdes, dentro e fora do campo,
impedindo a circulag@o de pessoas, e ainda manter as simulas devidamente preenchidas.

4 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 Fornecer ferramentas adequadas necessdria para a execuc¢ao dos servigos.

4.2 Fornecer os respectivos equipamentos e uniformes necessdrios 4 execugdo segura dos servigos.

4.3 Pagamento de arbitros.

4.4 Todo valor cobrado de inscricdo dos clubes deverd ser repassado para o Fundo Municipal de Esporte do Municipio de
Garca - SP, mediante deposito bancério ou pagamento de guia de recolhimento fornecido pela Secretaria da Juventude, Esportes
e Lazer.

4.5 Buscar patrocinios para arcar com o pagamento dos mesarios, e caso nao conseguir, reunir as equipes e informar que tal
cobranga devera ser arcada por elas.

4.6 Disponibilizar toda documentacgao exigida pelo CONTRATANTE, para execugao dos servigos.

4.7 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a prestagdo dos servigos, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

4.8 Manter, durante toda a execugdo do contrato a ser celebrado, compatibilidade com as obrigagdes assumidas, assimcomo, todas
as condigdes de habilitacdo exigidas, conforme disposto no art. 62 da Lei 14.133/2021.

4.9 Manter preposto para representd-la junto a Administragdo Municipal, visando sanar quaisquer dividas que surgirem durante
a execugdo contratual.

5 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

5.1 Permissao de acesso aos profissionais, materiais e uniformes do contratado;

5.2 Fornecimento da tabela da competicio;

5.3 Designar um representante da Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e lazer - SEJEL para acompanhar as partidas;
5.4 Manter o local das partidas sempre limpos e em boas condigdes;

5.5 Fornecer o regulamento das competi¢des;

5.6 Fornecer a lista de atletas de cada equipe inscrita;

5.7 Fornecer os troféus para as equipes campeds e terceiros lugares dos campeonatos, assim como troféu para artilheiro e
melhor goleiro;

5.8 Designar Gestor e Fiscaldo contrato para acompanhar a execucdo dos servigcos prestados pela Contratada.

6 SUBCONTRATACAO
6.1. Nao serd admitida a subcontrata¢do no todo ou em parte do presente servico sem prévia e expressa anuéncia da Prefeitura
Municipal de Garga.

7 CRITERIOS DE HABILITACAO

7.1 Ao término do prazo para apresentacdo das propostas adicionais, a empresa detentora da proposta mais vantajosa serd
convocada para que no prazo de 02 (dois) dias uteis, apresente os documentos de Habilitacdo, conforme descriminados neste
Termo de Referéncia, para fins de comprovacdo das condicdes necessdrias para contratar com a Administragdo Municipal, sob
pena de desclassifica¢do, caso ndo cumpra o prazo estabelecido ou nao atenda aos requisitos necessdrios para contratagdo.
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7.2 Em igualdade de condi¢des, havendo eventual empate entre as propostas apresentadas, serdo todas convocadas para envio
dos documentos de habilitacdo, e adotados os critérios de desempate previstos no art. 60 da Lei 14.133/2021.

7.3 Persistindo o empate, serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas €
empresas de pequeno porte, conforme criitérios estabelecidos na Lei n® 123/2006.

7.4 Ap6s a entrega dos documentos de habilitacdo, nao serd permitida a substitui¢do ou a apresentagdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, nos termos estabelecidos no art. 64 da Lei n° 14.133/2021.

7.5 Para as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, no caso de apresentaciio de documentagdo fiscal e trabalhista que
contenha alguma restri¢do, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do momento em que a proponente for
declarada vencedora, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administragdo Publica, para regulariza¢do da documentacao,
nos termos do art. 43, § 1° da Lei n°® 123/2006.

7.6 A ndo regularizacao da documentacdo, no prazo fixado acima, implicard decadéncia do direito de contratacao, sem prejuizo
das sansdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

7.7 Caso ndo haja a manifestac@o de interesse ou caso o processo reste fracassado, serd selecionada a menor proposta, de acordo
com 0s or¢amentos prévios realizados pelo Departamento de Suprimentos do municipio, desde que atendidas as condigdes de
habilita¢do exigidas, nos termos do artigo 39, III, do Decreto Municipal n°® 9.662/2022.

7.8 HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial;

c¢) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acgdes, acompanhados da
documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) Tratando-se de Representante Legal (s6cio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado), instrumento constitutivo da empresa
registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura;

e) Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuragdo ou de instrumento particular com firma reconhecida do
representante legal que o assina, do qual constem poderes especificos para formular ofertas e lances, negociar prego, interpor
recursos e desistir de sua interposicdo, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. No caso de instrumento
particular, o procurador deverd apresentar instrumento constitutivo da empresa na forma estipulada no item anterior;

f) Certiddo expedida pela Junta Comercial, emitida no ano corrente, para comprovagdo de condicdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte;

f) O Representante (legal ou procurador) da empresa interessada deverd apresentar documento oficial de identificacdo que
contenha foto.

7.9 REGULARIDADE FISCAL.:

a) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

c) Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢oes
sociais) e a Divida Ativa da Unido, ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeito de
Negativa referentes a tributos estaduais relacionados com o objeto licitado, expedida por meio de unidade administrativa
competente da sede ou domicilio da empresa detentora;

d.1) No caso da empresa detentora ter domicilio ou sede no Estado de Sao Paulo, a prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual podera se dar através da Certidao de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo, expedida nos termos
da Resolu¢@o Conjunta SF/PGE n° 02, ou a que suceder.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativa a Tributos Mobilidrios, da sede ou do domicilio da empresa
detentora, através de Certidao Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa;

f) Certificado de Regularidade do F.G.T.S. (CRF), dentro do prazo de validade, demonstrando situa¢io regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Inciso incluido pela Lei 12.440, de 2011).www.tst.gov.br

7.10 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de faléncia, concordata, de recuperacio judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da
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pessoa juridica, nos dltimos 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo da proposta;
a.l) Nas hipéteses em que a certiddio encaminhada for positiva, deve ser apresentado o comprovante da
homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagdo judicial/extrajudicial em vigor.

7.11 DOCUMENTO COMPLEMENTAR:

7.11.1 Declaracao, assinada por representante legal da proponente, de que:

a) Conhece o local de aplicag¢do do projeto, que conhece o regulamento da competicao, da quantidade de partidas, e que esta
ciente das possiveis dificuldades futuras, em razdo da prestacdo dos servigos, conforme modelo Anexo I deste Termo de
Referéncia;

b) Possui em seu quadro de arbitragem pelo menos 01 (um) arbitro profissional, sendo este filiado a Federagdo Paulista ou
Confederagao Brasileira, nao podendo a Contratada a qualquer tempo alegar desconhecimento de todos os aspéctos técnicos e
necessdrios para a execucao do servigos.

¢) Nio integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou membro comissionado de érgéo direto ou
indireto da Administragcdo Municipal, conforme modelo Anexo I deste Termo de Referéncia;

d) A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constitui¢do Federal (Lei 9.854 de 27/10/99), conforme modelo
Anexo I deste Termo de Referéncia;

e) Nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum 6rgédo federal, estadual ou municipal, conforme modelo Anexo I deste
Termo de Referéncia;

f) Nao hd superveniéncia de fato impeditiva para a habilitacdo da proponente, sob as penas cabiveis, nos termos do Art. 63 da
Lein® 14.133/2021, conforme modelo Anexo I deste Termo de Referéncia;

g) Os documentos apresentados de origem néo eletrdnica conferem com os seus respectivos originais. Em caso de declaragio
falsa, fica sujeito as san¢des administrativas, civis e penais aplicaveis, nos termos do que dispde o art. 3°, § 2° da Lei Federal
n° 13.726/2018, conforme modelo Anexo I deste Termo de Referéncia;

h) Possui os requisitos legais exigidos pela Lei Complementar n.° 123/2006, em especial quanto ao seu art. 3°, para a
qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte e que ainda ndo celebrou no exercicio em curso, contratos com
a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, conforme § 2° do Artigo 4° da Lei 14.133/2021, conforme modelo Anexo I deste Termo de
Referéncia.

8 PRAZO DE VIGENCIA
8.1 O Contrato a ser celebrado tera vigéncia do dia 15/03/2025 até o dia 15/05/2025, podendo ser prorrogado caso haja atraso no
cronograma do torneio, mediante solicitacdo do Contratante.

9 FORMA DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado até o 15 (décimo quinto) dia de cada més, iniciando-se no més posterior ao inicio dos servigos,
mediante apresentacdo das simulas contendo o nimero de partidas realizadas e emissdo da respectiva Nota Fiscal, sendo o
mesmo realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente em nome da contratada.

9.2 Conforme os protocolos ICMS 42/09 e 85/10, a CONTRATADA fica obrigada a emitir Nota Fiscal Eletronica — NF-e,
modelo 55, em substituicao a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A.

9.3 As Notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrerd 10 (dez)
dias apds a data de sua reapresentacio.

9.4 A contagem do prazo para pagamento considerard dias corridos e terd inicio e encerramento em dias de expediente na
Prefeitura Municipal de Garga.

9.5 Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, serd imediatamente solicitada a Contratada carta de
correcdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizacdo, que devera ser encaminhada a Prefeitura Municipal de Garga no

prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.6 O pagamento somente serd efetuado mediante crédito na conta bancaria em nome e CNPJ/CPF do licitante, nos termos do
Decreto Municipal n° 8.383/2016.

9.7 A Nota Fiscal/Fatura deverd constar o nimero do respectivo empenho e deverd ser encaminhado ao Departamento de
Controle da Prefeitura Municipal de Garga.

9.8 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacio aplicavel.

9.9 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nio sofrera
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a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10 PENALIDADES
10.1 Pela inexecucdo contratual serdo aplicadas as infracdes administrativas previstas no Decreto Municipal n® 9.942/2023,
instruidos pelos Artigos 155 e 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

11. RECURSOS ORCAMENTARIOS
11.1 O Recurso a ser utilizado serd a Ficha 106 — Funcional: 04.122.0002.2350.0000 — Categoria: 3.3.90.39.05.

Garga, 10 de fevereiro de 2.025.

Patricia Morato Marangao
Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Lazer
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

DECLARACOES
DECLARACOES UNIFICADAS A PREFEITURA  MUNICIPAL DE GARCA/SP A  Empresa
, sediada na rua , n° (cidade)
_ (estado), inscrita no CN.PJ. sob o n° , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n® ___e do CPFn° ___, DECLARA, sob as

penas da Lei:

1. Conhece o local de aplicacdo do projeto, que conhece o regulamento da competicdo, da quantidade de partidas, e que estd
ciente das possiveis dificuldades futuras, em razao da prestagao dos servigos;

2. Possui em seu quadro de arbitragem pelo menos 1 (um) arbitro profissional, sendo este filiado a Federagdo Paulista ou
Confederagdo Brasileira, ndo podendo alegar desconhecimento de todos os aspéctos técnicos e necessdrios para a execucao

do servicos;

3. Nio integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou membro comissionado de 6rgédo direto ou
indireto da Administragdo Municipal;

4. A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal (Lei 9.854 de 27/10/99);
5. Nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum 6rgdo federal, estadual ou municipal;

6. Nao ha superveniéncia de fato impeditiva para a habilitacdo da proponente, sob as penas cabiveis, nos termos do Art. 63 da
Lei n°® 14.133/2021;

7. Os documentos apresentados de origem nfo eletrdnica conferem com os seus respectivos originais. Em caso de declarac¢do
falsa, fica sujeito as san¢des administrativas, civis e penais aplicaveis, nos termos do que dispde o art. 3°, § 2° da Lei Federal
n° 13.726/2018;

8. Possui os requisitos legais exigidos pela Lei Complementar n.° 123/2006, em especial quanto ao seu art. 3°, para a
qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte e que ainda ndo celebrou no exercicio em curso, contratos com
a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, conforme § 2° do Artigo 4° da Lei 14.133/2021 (se for o caso).

,___de __ de2025.

(Nome Completo, CPF do Declarante e assinatura)
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