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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR DA CONTRATAÇÃO

Do Departamento de Recursos Humanos

INTRODUÇÃO

O  Estudo  Técnico  Preliminar  tem  por  objetivo  identificar  e  analisar  os  cenários  para  o
atendimento da demanda que consta no Documento de Oficialização da Demanda, bem como
demonstrar  a  viabilidade  técnica  e  econômica  das  soluções  identificadas,  fornecendo  as
informações necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação, elaborado com
base no artigo 6º, inciso xx, combinado com o § 1º e 2º, da lei 14.133/21, Decreto Municipal nº
7.055, de 28 de março de 2023, art. 15.

1 – DEFINIÇÃO E ESPECIFICAÇÃO DAS NECESSIDADES E REQUISITOS

Contratação  de  empresa  especializada  para  organização,  elaboração  e  execução  de
concurso público e processo seletivo, para o provimento de cargos do quadro de pessoal
desta prefeitura municipal.

A solução a ser contratada é necessária para pois o município não  possui estrutura técnica e
qualificada para elaboração de concurso públicos e processo seletivo.

As  quantidades de  vagas  poderá  aumentar  de  acordo  com interesse  e  necessidade  público,
respeitando o número de cargos existentes de servidores.

2 – ESTIMATIVA DA DEMANDA – QUANTIDADE DE BENS E SERVIÇOS 

As quantidades e bens necessários e valores estimados encontra-se abaixo:

Concurso
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS JORNADA VENCIMENTO

Assistente Farmacêutico Ensino Médio Completo 01 44h 1.427,24

Auxiliar Serviços Diversos Ensino Fundamental completo 01 44h 1.427,24

Auxiliar Vida escolar Ensino Médio Completo 01 44h 1.427,24

Coveiro Ensino Fundamental completo 01 44h 1.427,24

Escriturário I Ensino Médio Completo 01 44h 1.427,24

Fisioterapeuta
Ensino  Superior  e  registro
Conselho de Classe

01 30h 2.512,74

Fonoaudiólogo
Ensino  Superior  e  registro
Conselho de Classe

01 44h 2.512,74

Guarda Municipal Ensino Médio Completo 10 44h 1.427,24+ 60% gratificação

Preparador de Corpo Ensino Fundamental completo 01 44h 1.427,24

Inscrições estimadas 2.000
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Processo seletivo
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS JORNADA VENCIMENTO

PEB I 

Licenciatura  em  Normal  Superior  ou
Licenciatura  em  Pedagógica  ou  concluinte
deste  curso  até  a  data  da  atribuição  de
classes/aulas. 

RC 30h 2.676,20 

PEB II - ARTE 
Licenciatura Plena em Educação Artística ou 
concluinte deste curso até a data da 
atribuição de classes/aulas 

RC 30h 2.840,14 

PEB II - CIÊNCIAS 
Licenciatura  Plena  em  Ciências  ou
concluinte  deste  curso  até  a  data  da
atribuição de classes/aulas 

RC 30h 2.840,14

PEB II – EDUCAÇÃO 
ESPECIAL 

Licenciatura em Normal Superior ou 
Licenciatura Plena em Pedagogia com 
Habilitação em Educação Especial, ou 
Licenciatura Plena em Pedagogia com Pós-
Graduação em Educação Especial ou 
Licenciatura Plena em Pedagogia com 
Psicopedagogia ou concluinte destes cursos 
até a data da atribuição de classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14 

PEB II – EDUCAÇÃO 
ESPECIAL COM 
HABILITAÇÃO EM LIBRAS 

Licenciatura  em  Normal  Superior  ou
Licenciatura  Plena  em  Pedagogia  com
Habilitação  em  Educação  Especial,  ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com Pós-
Graduação  em  Educação  Especial  ou
Licenciatura  Plena  em  Pedagogia  com
Psicopedagogia ou concluinte destes cursos
até  a  data  da  atribuição  de  classes/aulas.
com Habilitação em Libras. 

RC 30h 2.840,14

PEB II – EDUCAÇÃO FÍSICA 
Licenciatura Plena em Educação Física com
Registro no CREF ou concluinte deste curso
até a data da atribuição de classes/aulas 

RC 30h 2.840,14

PEB II - GEOGRAFIA 
Licenciatura  Plena  em  Geografia  ou
concluinte  deste  curso  até  a  data  da
atribuição de classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14

PEB II - HISTÓRIA 
Licenciatura Plena em História ou concluinte
deste  curso  até  a  data  da  atribuição  de
classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14

PEB II - INGLÊS 

Licenciatura Plena em Letras com 
habilitação em Inglês ou concluinte deste 
curso até a data da atribuição de 
classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14 

PEB II - MATEMATICA 
Licenciatura Plena em Matemática ou 
concluinte deste curso até a data da 
atribuição de classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14

PEB II - PORTUGUÊS 
Licenciatura Plena em Letras ou concluinte 
deste curso até a data da atribuição de 
classes/aulas. 

RC 30h 2.840,14 

Inscrições estimadas 1.500

2



Prefeitura Municipal da Estância Turística de Paraguaçu Paulista
Av. Siqueira Campos, 1430 – Centro  – Praça Jornalista Mário Pacheco – CEP. 19.703-061 – Fone: (18) 3361-9100

CNPJ 44.547.305/0001-93 – Estância Turística de Paraguaçu Paulista – Estado de São Paulo
3

O objeto da contração está dentro do orçamento anual 

A  necessidade  de  abertura  de  concurso  públicos  devido  cargos  vagos  e  necessidade  de
ampliação dos serviços públicos prestados. 

3 – ANÁLISE DE SOLUÇÕES

A solução escolhida nesse caso foi a que se encaixa melhor nesse momento para atender as
necessidades  do  município,  devido  cargos  vagos  e  necessidade  de  ampliação  dos  serviços
públicos prestados. 

O  processo  seletivo  se  faz  necessária  para  contratação  temporária  de  professores  para
suprimento  de classes/aulas  de  professores  efetivos  afastados por  motivos  de  licença-saude,
licença  -prêmio,  licença  gestante,  afastamento  sem  renumeração,  demissão,  exoneração,
aposentadoria, enfim aulas livres, que não completam o número suficiente para compor cargo,
classe criada cuja demanda no momento não é estável, além de projetos especiais. 

4 – REGISTRO DE SOLUÇÕES CONSIDERADAS INVIÁVEIS

– Dos levantamento feitos em nível de estudos identificamos alternativas técnicas similar.

5 – ANÁLISE COMPARATIVA DE CUSTOS 

Não se aplica

6 – DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO A SER CONTRATADA

A solução  encontrada  visa  preenchimento  de  cargos  vagos  em diversas  áreas  dos  serviços
públicos 

7 – ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAÇÃO

 Será considerado vencedor o licitante que oferecer a proposta de menor preço total das taxas de
inscrição,  ensino fundamental completo, ensino médio  completo  e  ensino superior completo,  como
segue

PT =T1+T2  +T3  

onde:

T1(Taxa 1) é a taxa de inscrição para cargos que exijam nível ensino fundamental completo.
T2(Taxa 2) é a taxa de inscrição para cargos que exijam nível ensino médio completo.
T3(Taxa 3)  é a taxa de inscrição para os cargos que exijam nível ensino superior completo.

Obs. Os valores das taxas deve ser crescente ou no mesmo valor, conforme grau escolaridade, sendo
que maior o grau escolaridade mais complexa a prova. 
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Valores médios de inscrições:

Inscrições Quant. estimada Preço médio Total

Nível ensino fundamental completo. 800 22,30 17.840,00

Nível ensino médio completo 900 26,96 24.264,00

Nível ensino superior completo 1800 30,30 54.540,00

 Valor global estimado R$ 96.644,00, (noventa e seis mil, seiscentos e quarenta e quatro reais).

8 – DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

Declaro a viabilidade da contratação escolhida, demonstrando os benefícios a serem alcançados
em termos de eficácia,  eficiência,  efetividade  e economicidade,  do melhor  aproveitamento  de
recurso humanos, materiais e financeiro.

Contratações  correlatas  ou  interdependente  de  houver,  Caso  contrário,  informar  que  não
detectamos necessidade de contratações correlatas ou interdependente. 

Não haverá impactos ambientais e possíveis medidas mitigadoras 

9 –  CONCLUSÃO E ASSINATURA

De  todo  o  estudo  realizado  e  considerando  todas  as  possibilidades  de  caráter  técnico  e
econômico, concluímos que a melhor solução é a  Contratação de empresa especializada para
organização, elaboração e execução de concurso público, para o provimento de cargos do quadro
de pessoal desta prefeitura municipal.

Paraguaçu Paulista 11 de julho de 2024

Funcionário responsável Diretor Departamento Recursos Humanos

_____________________________ ______________________________

Emerson Martins dos Santos
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