PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

Gabinete do(a) Secretario(a) Municipal

Secretaria de Esporte e Lazer
INTRODUCAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento
da demanda que consta no Documento de Oficializacdo da Demanda, bem como demonstrar a
viabilidade técnica e economica das solugdes identificadas, fornecendo as informagdes necessarias
para subsidiar o respectivo processo de contratacdo, elaborado com base no artigo 6°, inciso xx,
combinado com o § 1° e 2°, da lei 14.133/21, Decreto Municipal n°® 7.055, de 28 de marco de

2023, art. 15.

1- DESCRICAO DO OBJETO E DA NECESSIDADE DA AQUISICAO, CONSIDERADO
O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO

1.1 ABERTURA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ARBITRAGEM PARA OS CAMPEONATOS A SEREM REALIZADOS PELA

SECRETARIA DE ESPORTE.

1.2. Justificativa: A abertura de Licitagdo para contratagdo de servicos de arbitragem ¢é necessaria para a realizagdo dos Campeonatos
Municipais, pois sem a presente contratacdo nao sera possivel realizar os Campeonatos Municipais pois a Prefeitura Municipal ndo dispoe de
profissionais qualificados para realizar o trabalho de arbitragem.

1.2.1 Nesse sentido, a necessidade em ter uma equipe de arbitragem ¢ imprescindivel pois ela tem a capacidade de lidar com conflitos e
manter a autoridade que ¢é crucial, os arbitros frequentemente enfrentam desafios emocionais durante as partidas desta forma para que o
espirito esportivo prevaleca e estimulando a integragdo entre os participantes e fomentar a ado¢do de um estilo de vida saudavel.

1.2.2 Campeonatos a serem realizados pela Secretaria de Esportes: Campeonato Futsal categoria Menores,Campeonato Futebol Varzeano,
Campeonato Futebol Menor Categoria Sub 09, 11, 13, 15, 17, Campeonato Futsal Masculino Livre, Campeonato Futsal Master, Campeonato
Futsal Feminino Livre Campeonato Futebol Suico 45 anos, Campeonato Futebol Suico ,Campeonato Futsal Livre, Campeonato Basquete,
Campeonato Voleibol, Campeonato Futvolei Masculino e Feminino, Campeonato Vélei de Areia Masculino e Feminino.

2- PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACQES / AQUISICAO ANUAL OU
JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE PREVISAO

2.1 A presente aquisicdo esta prevista no orcamento do Plano de Contratagdo Anual (PCA), exercicio de 2026 que consta para consulta no
Portal da Transparéncia no site www.eparaguacu.sp.gov.br, no link http://sistemas?.eparaguacu.sp.gov.br:8079/transparencia/,conforme
segue as numeracdes dos itens;

Itens: N° 6926, 6930, 6927, 6931,6932, 6933, 6934, 6928, 6935, 6929.

Deixam de constar os itens 09 e 10 no PCA, pois a demanda surgiu apds a realizagdo do mesmo.

3- REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONTRATACAO/ AQUISICAO

3.1 - Fornecer o servigo de acordo com as especificagdes e quantitativos em conformidade com as condi¢des deste instrumento, obrigando-se
a substituir aquele(s) ndo achado(s) conforme(s) pela CONTRATANTE;


http://www.eparaguacu.sp.gov.br/
http://sistemas2.eparaguacu.sp.gov.br:8079/transparencia/

3.2 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a esta Prefeitura ou a terceiros em razdo de agdo ou omissao, dolosa ou
culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

3.3 - Manter, pessoal e equipamentos suficientes para o atendimento;
3.4. - Assumir inteira responsabilidade quanto a qualidade do fornecimento;
3.5 - Fornecer o servigo obedecendo as quantidades requisitadas, qualidade, horarios, prazos e locais estabelecidos para a entrega;

3.6 -Deverdo ser qualificadas dentre alguns requisitos, tais como: técnicos, imparcialidade, conhecimentos de regras, aptiddes
comunicativas, disponibilidade, bom desenvolvimento de trabalho em equipe e toda a documentagao da referida empresa para a prestagao do
Servigo.

3.7- Os arbitros deverao estar no local do jogo 30 minutos antes do horario de inicio.

3.8- A equipe de arbitragem devera estar uniformizada com os materiais de jogo necessarios.

3.9 - A empresa se responsabilizara pela seguranga, transporte e alimentagdo dos arbitros.

4- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE
CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE E JUSTIFICATIVA DE
ESCOLHA FORNECEDORES

4.1. As quantidades de bens necessarios e valores estimados encontra-se abaixo:

UNID. VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL

SERVICO DE
ARBITRAGEM PARA
01 MODALIDADE FUTEROL | SV 70 499,93 34.995,10

FUTSAL MENORES,

SERVICO DE

02 ARBITRAGEM PARA
MODALIDADE
FUTEBOL DE CAMPO

SV 50 892,60 44.630,00

SERVICO DE
ARBITRAGEM PARA
03 | MODALIDADE SV 70 623,20 43.624,00
FUTEBOL CAMPO
MENORES

SERVICO DE
04 | ARBITRAGEM PARA
MODALIDADE
FUTEBOL FUTSAL

SV 50 593,87 29.693,50

SERVICO DE
0s | ARBITRAGEM PARA
MODALIDADE
FUTEBOL FUTSAL

SV 50 575,87 28.793,50

SERVICO DE
ARBITRAGEM PARA
06 | MODALIDADE SV 40 507,20 20.288,00
FUTEBOL FUTSAL
FEMININO

SERVICO DE
ARBITRAGEM
07 MODALIDADE SV 70 519,87 36.390,90
FUTEBOL SUICO CAT.45
ANOS




SERVICO DE
08 | ARBITRAGEM PARA A
MODALIDADE
FUTEBOL SUICO

SV 40 518,60 20.744,00

SERVICO DE

09 | ARBITRAGEM P/
MODALIDADE FUTSAL
LIVRE 10X10

SV 30 496,53 14.895,90

SERVICO DE

10 | ARBITRAGEM PARA
MODALIDADE
BASQUETE

SV 20 705,20 14.104,00

SERVICO DE
11 | ARBITRAGEM PARA
MODALIDADE
VOLEIBOL

SV 60 545,93 32.755,80

SERVICO DE

12 | ARBITRAGEM
FUTVOLEI
MASCULINO/FEMININO

SV 40 459,27 18.370,80

SERVICO DE
13 | ARBITRAGEM VOLEI
DE AREIA MASC/ FEM
LIVRE

SV 100 484,60 48.460,00

Total 7.422,67 387.745,50

4.2. O quantitativo da aquisicdo dos itens foram estimados com base na contratacdo do ano anterior ,nas solicitagdes dos praticantes das
modalidades esportivas e na programagdo de campeonatos municipais da Secretaria de Esporte.

4.3 Foram realizadas pesquisas de precos com as seguintes empresas: Instituto de Exceléncia Desportiva de Presidente Prudente, Millennium
Eventos Esportivos e RN& Eventos Esportivos.

4.3.1 A Justificativa para a selecdo dos fornecedores para a solicitagdo de or¢camentos de licitagGes, foram levados em consideragdo os
critérios a seguir:

1. Experiéncia e reputagdo no mercado: Os fornecedores selecionados possuem uma solida experiéncia no setor € uma reputagao
estabelecida de fornecer produtos de qualidade. Pesquisamos e levamos em consideragao o historico de cada fornecedor.

2. Capacidade de atendimento: Verificamos se os fornecedores t€ém capacidade de atender as nossas demandas, considerando a quantidade
e a qualidade dos produtos necessarios para o projeto em questao.

Avaliamos a disponibilidade de recursos, equipe técnica qualificada, instalagdes adequadas e capacidade de

produgio.

3. Preco competitivo: Buscamos oferecer as melhores condigdes de custo-beneficio para a

organizagdo. Os fornecedores foram selecionados com base em sua capacidade de fornecer precos competitivos em relagdo a qualidade do
produto oferecido. Comparativos de pregos foram realizados para garantir que estamos recebendo propostas justas e alinhadas ao mercado.

4. Cumprimento de requisitos técnicos: Verificamos se os fornecedores atendem aos requisitos técnicos exigidos para o projeto em
questdo, como certifica¢des, normas de qualidade, adequacgao as especificagdes técnicas, entre outros.



5. Prazos de entrega: Consideramos a capacidade dos fornecedores de cumprir os prazos estabelecidos fornecedores em relagdo aos prazos
de entrega, levando em consideragdo a importancia de termos os produtos no prazo necessario.

6. Localizag¢do: Consideramos a proximidade dos fornecedores em relagdo & administragdo como um fator primordial para garantir um
atendimento eficiente e evitar possiveis atrasos e aumento de custos decorrentes de deslocamentos maiores. Essa escolha baseia-se na
necessidade de otimizar a logistica e assegurar uma comunicagao agil e eficaz entre as partes envolvidas.

4.3.2 Com base nestes critérios, selecionamos os fornecedores mais adequados para solicitar orgamentos de licitagdes. Acreditamos que essa
selecdo garantira a melhor relacdo custo-beneficio e atendera as necessidades da organizagdo de maneira eficiente e eficaz.

5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 Diante do levantamento de mercado foram identificadas solugdes diferentes capazes de suprir eficientemente a necessidade da Secretaria
de Esportes, sendo assim, foram consideradas as seguintes op¢des de mercado:

a) Os servidores publicos realizarem o trabalho de arbitragem .

- Opgdo de custo menor em primeiro momento, porém ndo temos a quantidade necessaria de servidores para atender a demanda de jogos e

campeonatos, além de ndo terem a especializagdo Técnica exigida, sendo necessario oferecer cursos, contratagdo de mais professores,
aquisi¢do de uniformes e materiais.

b) Contratacio de servicos de arbitragem

- Opgao tem custo inicial pouco mais elevado, porém com sua contratacdo, teremos uma qualidade na prestacdo de servico com os materiais
necessarios e uniformes. Os arbitros tém a capacidade de lidar com conflitos ¢ manter a autoridade que € crucial, os arbitros frequentemente
enfrentam desafios emocionais durante as partidas desta forma para que o espirito esportivo prevaleca e estimulando a integragdo entre os
participantes e fomentar a ado¢@o de um estilo de vida saudavel.

5.2. Assim, a solugdo buscada que melhor atende a solicitagdo da Secretdria ¢ a “B”, afinal ¢ a melhor opgao disponivel no momento para a
contratagdo de servigos de arbitragem pretendida, de maior economicidade.

6- ESTIMATIVA DO VALOR DA AQUISICAO

6.1 O valor estimado da aquisi¢do ¢ de R$ 387.745,50 (Trezentos e oitenta e sete mil, setecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos).

6.2 Em anexo, mapa comparativo de valores, constando precos unitarios e fonte de pesquisa de pregos de mercado.

7- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1 Contratar uma empresa de arbitragem ¢ essencial para garantir a seguranca, eficiéncia e economia. A contratacdo ¢ necessaria para a
realizagdo dos campeonatos municipais oferecendo servigos com imparcialidade e autoridade para os conflitos que possam ocorrer durante a
realiza¢do dos Jogos.

7.2. A solugdo encontrada visa oferecer campeonatos de alta qualidade, sem perder o padrdo dos anos anteriores. Com a contratacdo de
servicos de arbitragem sera possivel realizar os campeonatos que foram realizados nos anos anteriores e realizar novos campeonatos com
modalidades diferentes, proporcionando aos municipes a oportunidade de participarem de campeonatos, estimulando a pratica esportiva.



8- JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1 A contratagdo de empresa de arbitragem , devera ser por item. A aplicagdo do principio do parcelamento do objeto ¢ fundamental quando
a divis@o do objeto € tecnicamente viavel e economicamente vantajosa, ndo representando perda de economia de escala. Justifica-se pela
possibilidade de garantir a ampliacdo da competicdo e evitar a concentragdo de mercado. Além disso, o parcelamento possibilita a
valorizag@o das peculiaridades do mercado local, contribuindo para a economicidade e a qualidade na aquisicdo de bens e servicos. Essa
estratégia permite a administragdo publica obter melhores precos e condigdes, aproveitando as vantagens competitivas de diferentes
fornecedores, e promove a inclusdo de pequenas e médias empresas no processo licitatorio, dinamizando a economia local. Entendemos que
a contrata¢@o devera ser por menor prego por item

9- RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1 Esta contratacdo tem por objetivo promover campeonatos de alta qualidade que incentive a participagdo da populacdo, estimule a pratica
de esportes e fomente a ado¢do de um estilo de vida saudavel.

9.2 Economicidade: garantir o menor preco, contribuindo para a racionalizagdo e otimizagdo do uso dos recursos publicos.

9.3 Eficacia: assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, a justa competi¢do e evitar a contratacdo com sobreprego ou com prego
manifestamente inexequivel e o superfaturamento na execucdo do contrato.

9.4 Eficiéncia: assegurar a sele¢do da proposta apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para a Administragao

10- PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO
CONTRATO.

10.1 Nao se faz necessaria a adogdo de providéncias prévias a celebragdo do contrato para sua implantagdo, visto tratar-se de mera
contratagdo de empresa de arbitragem para a Secretaria Esporte.

11- CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1 Nao foram detectadas necessidades de contratagdes correlatas e/ou interdependentes

12- IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

12.1 Para a contratagdo de empresa de arbitragem nao foram identificados impactos ambientais possiveis medidas mitigadoras direta,
referente a sua contratagdo.

13- CONCLUSAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO /AQUISICAO
13.1 A viabilidade da aquisi¢o, sendo da contratagdo de empresa de arbitragem , demonstrou os beneficios a serem alcancados em termos de
eficacia, efetividade e economicidade, do melhor aproveitamento de recurso humanos, materiais e financeiro.

13.2 Nédo ha necessidades de providéncias complementares a serem adotadas em paralelo no tocante a operacionalizagdo do objeto da
contratacao.

13.3 Com base nas informagdes levantadas ao longo do presente Estudo Técnico Preliminar, a autoridade competente declara a pretensa
contratagdo viavel, além de ser imprescindivel para proporcionar a realizagdo dos campeonatos Municipais.

Paraguagu Paulista, 02 de abril de 2026



Jualio César de Almeida

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Documento assinado eletronicamente por Julio Cesar de Almeida, Secretario Municipal, em 29/04/2026, as 07:53, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de
regulamentacdo do processo eletrénico.

Referéncia: Processo n? 3535507.414.00003088/2026-83 SEI n? 0165615
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