TUPA ”

ESTANCIA TURISTICA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 36/2024

(Processo Administrativo Eletrénico n° 3.399/2024
(Processo de Dispensa n° 44/2024)

Torna-se plblico que o MUNICIPIO DE TUPA, com sede na Praca da
Bandeira, n® 800, Centro, CEP. 17.600-900, Tup&@/SP, representado, neste ato, pelo Excelentissimo
Prefeito Municipal, o Senhor Caio Kanji Pardo Aoqui, realizarda DISPENSA ELETRONICA, com
critério de julgamento “menor preco por item”, na hipdtese do art. 75, inciso 11, nos termos da L ei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 9.269/2021, Decreto Municipal n°
10.127/2023 (http://sistemas.tupa.sp.gov.br:5657/publico/publicacao/index.php) e demais legislacéo
aplicavel.

Prazo Publicacdo/Envio das Propostas: das 8:00 horas do dia 15/04/2024 as 17:00 horas do dia
18/04/2024

Link do Sistema: http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital/.

Locais de Divulgacdo do Aviso da Dispensa Eletrénica: Diario Oficial e no portal de compras do
Municipio de Tupa (www.tupa.sp.gov.br), e no Portal Nacional de Contratacgdes Publicas- PNCP.
(art.5° do Decreto Municipal n° 9.269/2021)

1- OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 - O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa paraa CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTA(}AO DE SERVICOS DE INSTRUTOR DE
“VOLEI ADAPTADO”, PARA A SUB-SECRETARIA DE ESPORTES DO MUNICIPIO DE
TUPA — SP, Requisicdo n° 1496/2024, conforme condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2 - A contratacdo ocorrerd em item Unico, conforme tabela constante abaixo:

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS PRAZO DE
CARGA/ EXECUCAO
HORARIA
01 373 Horas | Contratacdo de instrutor de voélei adaptado para Abril a
prestacdo de servicos a Secretaria Municipal de | Dezembro de
Educacdo, Cultura e Esportes- Subsecretaria de 2024
Esportes

1.3 - A execucdo dos servicos se dara coforme cronograma descrito no Termo de Referéncia.

1.4 - O critério de julgamento adotado serd o menor preco por aula observado as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificaces do objeto.
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2- PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1 - A participacdo na presente dispensa eletrnica se dard mediante Sistema de Dispensa Eletronica
disponivel no endereco eletronico: http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital//.

2.1.1 - O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgédo
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2 - N&o poderéo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1 - que ndo atendam as condicGes deste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

2.2.2 - estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3 - que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcgéo na
licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2 - Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua
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controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4 - OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acotrdao n° 746/2014- TCU-Plenario).

3 - CADASTRO NO SISTEMA

31 - O cadastro no sistema deverdA ser realizado atravées do  site
http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital/, na op¢do Solicitar Chave de Acesso (no canto
direito da tela). A chave de acesso solicitada (chave de identificacdo e senha) serd encaminhada via e-
mail. O cadastro seré feito apenas uma vez.

4. - INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

4.1 - O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrnica se dara com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

4.2 - O fornecedor interessado, ap6s a divulgacéo do aviso de contratagdo direta, encaminhara, por meio
do Sistema de Dispensa Eletrdnica ou por e-mail: licitacao@tupa.sp.gov.br (art. 6° do Decreto
Municipal n° 9.269/2021), a proposta com a descri¢éo do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for o caso, e o pre¢o: das 8:00 horas do dia 15/04/2024 as 17:00 horas do dia 18/04/2024.

4.2.1 - A proposta também devera conter DECLARACAOQ de gue compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.3 - Todas as especifica¢des do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

4.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo
dos servicos;

4.4.1 - Os pregos ofertados na proposta inicial serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.5 - Se o0 regime tributéario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.
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4.7 - A apresentagcdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposices nelas
contidas, em conformidade com o que dispde 0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucgéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.8 — Uma vez enviada a proposta no sistema ou e-mail, os fornecedores NAO poderéo retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

4.8 - No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera DECLARAR, em campo préprio do
sistema eletronico (art. 6°, incisos | a V, do Decreto Municipal n°®9.269/2021):

4.8.1 — A inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

4.8.2 — O enquadramento na condi¢Oes de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

4.8.3 — O pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condicdes gerais da contratacdo, constantes
do procedimento;

4.8.4 — A responsabilidade pelas declaragdes apresentadas, assumindo como firmes e verdadeiras;
4.8.5 — O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133 de 2021.

5-JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 — A partir da data e horério estabelecidos, o procedimento sera aberto pelo sistema, sendo ordenado
e divulgadas as propostas em ordem crescente de classificacdo. (art. 7° do Decreto Municipal n°

9.269/2021).

5.1.1 - Sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo
do objeto e & compatibilidade do prego em relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.2 - No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacdo de condi¢es mais vantajosas.

5.2.1 - Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2 - A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacdo, for desclassificado em razao
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo. (art. 10 do Decreto
Municipal n°® 9.269/2021)
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5.2.3 - Em qualquer caso, concluida a negociacéo, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletronica. (pardgrafo Unico do art. 9° do Decreto Municipal n® 9.269/2021)

5.3 - Estando o preco compativel, seré solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao Gltimo lance.

5.4 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.5 - Seré desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) néo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco méaximo definido para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.6 - Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos gue:

5.6.1 - for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que 0 ato convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2 - apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.8 - Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracdo do preco.

5.8.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;
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5.8.2 - Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacao de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

5.9 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da &rea especializada no objeto.

5.10 - Se a proposta do vencedor for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.11 - Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data ¢ horario para
a sua continuidade.

5.12 - Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6 — DA HABILITACAO

6.1 — O fornecedor interessado devera apresentar a documentacao exigida, constante do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO, para fins de habilitagio.

6.2 — Definida a proposta vencedora, serdo analisados os documentos de habilitacdo do fornecedor,
sendo que, constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas, o fornecedor sera habilitado.

6.2.1 - Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéo de
uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitacdo. (paragrafo Unico do
art. 11 do Decreto Municipal n® 9.269/2021)

6.3 - Serd inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao
Direta.

6.4 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacéo.

6.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa,
sendo informada a nova data e horéario para a sua continuidade.

6.6 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando houver davida em relacdo a integridade do
documento digital.
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7-DO PROCEDIMENTO FRACASSADO OU DESERTO
(art. 12 do Decreto Municipal n° 9.269/21)

7.1 — No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (PROCEDIMENTO
FRACASSADO), a Administracéo podera:

7.1.1 — Republicar o presente aviso com uma nova data;

7.1.2 — Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicdes de habilitacao exigidas;

7.1.2.1 - No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste procedimento;

7.1.3 — Fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas ou
documentacéo, conforme caso.

7.2 - As providéncias dos subitens 7.1.1 e 7.1.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (PROCEDIMENTO DESERTO).

8 — DA CONTRATACAO

8.1 - Apds a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, serd emitido instrumento
Contratual para execucdo dos servicos. (inciso I, art. 95 da Lei n° 14.133/21).

8.2 - O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uuteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para aceitar assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢oes
previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

8.2.1- O prazo previsto para assinatura do contrato ou instrumento equivalente podera ser prorrogado
1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

8.3 - O aceite do instrumento contratual, emitido a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de
que:

8.3.1 - A contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta
€ Seus anexos;

8.3.2 — A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

9 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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9.1 - Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracfes previstas no art.
155 e 156 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1 - dar causa a inexecucdo parcial do contrato.

9.1.2 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo.

9.1.3 — dar causa a inexecucdo total do objeto.
9.1.4 - deixar de entregar a documenta¢do exigida para o certame.
9.1.5 - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

9.1.6 - ndo celebrar o contrato (Aceite da Nota de Empenho) ou ndo entregar a documentacéo exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

9.1.7 - ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto sem motivo justificado.

9.1.8 - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragcéo
falsa durante a dispensa eletrnica ou a execucdo do contrato.

9.1.9 - fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do objeto.
9.1.10 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

9.1.10.1 - Considera-se comportamento inidoéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigGes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da dispensa, mesmo apads o encerramento da fase de lances.

9.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
9.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacéo Direta, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 9.1.2
a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;
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d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais
casos que justifiguem a imposicdo da penalidade mais grave;

9.3 - Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:
9.3.1 - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.3.5 - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgaos de controle.

9.4 - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.5 - A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Administracao Publica.

9.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

9.7 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo-PAR.

9.8 - A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas néo consideradas como ato lesivo
a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9 - O processamento do Processo Administrativo ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica
Municipal resultante de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupd/SP - CNPJ: 4
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9.10 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

9.11 - As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas nos anexos a este Aviso.

10- DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 — O Pagamento sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Tupa mensalmente, até o dia 10 (dez)
do _més subsequente aos servicos prestados, apos a apresentacdo da Nota fiscal acompanhada de
relatorio dos servicos prestados apresentada pela empresa e devidamente autorizada pela Secretaria
Responsavel pelos servigos.

10.2 - A Nota fiscal deverd ser preenchida de acordo com as descricdes dos servigos contidos no
instrumento contratual, estando sujeita a devolucdo para devida correcéo.

10.3 - Em ocorrendo devolugdo da documentacdo para correcdo, 0 prazo para pagamento comecara a
partir da data de reapresentacao.

10.4 - A emissdo antecipada do documento fiscal ndo implicara adiantamento para 0 pagamento da
obrigacao.

10.5 - Havendo erro na nota fiscal, a mesma sera devolvida a Fornecedora.

10.6 - Qualquer irregularidade que impeca a liquidagdo da despesa serd comunicada & Fornecedora,
ficando o pagamento pendente até que se providenciem as medidas saneadoras.

10.7 - Nessa hipétese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-a apos a regularizacdo da situacao e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

10.8 - A Administragéo reserva-se no direito de adquirir apenas parte da quantidade licitada, sem que
caiba a licitante vencedora qualquer indenizagéo.

10.9 - A empresa devera emitir NOTA FISCAL, sob pena de néo recebimento.
10.10 - A Administracdo efetuara o pagamento em nome da fornecedora através de crédito na conta

corrente da Fornecedora, devendo a adjudicataria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e
banco correspondente.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1- Os recursos necessarios ao adimplemento das obrigacBes decorrentes da presente aquisi¢do
correrdo por conta das seguintes dotacdes orgcamentarias:

ADMINISTRACAO
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Orgéo: 02 — Poder Executivo

Unidade: 08 — Subsecretaria Municipal DE Esportes E Recreacao
Dotacéo: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
Ficha: 116

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - O procedimento serd divulgado no Diario_Oficial do Municipio de Tupad e no Portal de
Compras do Municipio de Tupd: www.tupa.sp.qov.br;

12.2 - Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificagao.

12.3 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.

12.4 - N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

12.5 - Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

12.6 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
habilitac&o e classificagéo.

12.7 - As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

12.8 - Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao
ou do resultado do processo de contratacao.

12.9 - Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais pecas que compdem 0 processo, prevalecerd as deste Aviso.

12.10 - Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupd/SP - CNPJ: 4
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12.11 - Quaisquer esclarecimentos e informagdes relacionadas a esta Dispensa Eletronica serdo
prestados pelo agente responsavel pela conducéo dos trabalhos relacionados a presente dispensa
eletrdnica, nos dias de expediente, no horario da 07h30min as 11h30min horas e das 13h as 17h, na
Prefeitura Municipal de Tupd, ou através do telefone (14) 3404-1000, Setor de Licita¢gdes, Ramal 1049.

12.12- Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitagéo
ANEXO Il — Modelo de Declaracéo Unificada
ANEXO I1I - Termo de Referéncia

ANEXO IV- Modelo de Proposta

ANEXO V — Minuta de Contrato

Estancia Turistica de Tupd, em 25 de marco de 2024

CAIO KANJI PARDO AOQUI
Prefeito Municipal

~ Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
ADMI NISTRAQAO & Telefone: (014) 3404-1000 @ www.tupa.sp.gov.br
facebook.com/PrefeituraTupa
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_ ANEXO )
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1-HABILITACAO JURIDICA:

1.1 - No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da Respectiva sede;

1.3 - Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.4 - No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.5 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.6 - No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacéo dos seus administradores;

1.7 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais.

2- REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

2.2 - Prova de reqularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3 - Provade reqularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.3.1 - Para efeito de andlise do documento referente & Prova de reqularidade com a Fazenda
Estadual, constante do subitem anterior, entende-se como prova de regularidade, para o caso de empresas
sediadas ou registradas no Estado de Sdo Paulo, a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos

ADMINISTRACAO
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Tributarios Ndo Inscritos OU de Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado
de Sdo Paulo.

2.4 - Prova de reqularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS):

2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.6 - Provade inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.7 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3- QUALIFICACAO TECNICA

3.1 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
com o objeto do aviso de Dispensa Eletronica, que devera ser apresentada através de no minimo 01
(uma) certiddo, ou atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que o Instrutor possui experiéncias de pelo menos 2 (dois) anos na area.

3.2 - O atestado deveréa conter a identificacdo do 6rgdo da Administracdo Publica ou empresa emitente,
devidamente assinado pela autoridade ou representante que a expediu.

3.3 — Comprovagcdo de que o instrutor possui ensino médio completo.

4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.1 - Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de Faléncia e Concordata, recuperacéo judicial
e extrajudiciais de Execucéo Patrimonial, pelo distribuidor da sede do fornecedor, com data de expedicao
igual ou inferior a 90 (noventa) dias, da data da entrega da documentagéo.

4.1.1 — Poderé ser apresentada certiddo positiva de recuperagdo judicial, hipotese em que necessario
se faz que a interessada demonstre seu Plano de Recuperacdo, j& homologado pelo juizo competente e
em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-financeira, inclusive, pelo atendimento de
todos os requisitos de habilitacdo econémico-financeira estabelecidos neste aviso conforme Sumula 50
TCE / conforme depreende-se das decisOes nos processos de representacdo contra editais de licitacao:
TC-5725.898.15, TC-5607.989.15, TC-7205-989.15, TC-7205.989.15, TC-7607.989.15, TC
7077.989.15, TC-7878.989.15, TC 9796.989.15, TC-362.989.16, TC-430.989.16, TC735.989.16, dentre
outras.
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................... ESTADO DE SAO PAULO eeesssscccccsssssce

4.1.2 — Caso o fornecedor tenha mudado sua sede nos Gltimos seis meses, devera apresentar também,
certiddo do domicilio anterior.

5 _-DECLARACOES:

a) DECLARACOES (ANEXO Il - DECLARACAO CONJUNTA), constante deste Aviso,
subscritas por representante legal do licitante, elaboradas em papel timbrado.

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ; 44.573.087/0001-61
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(Este documento devera ser redigido em papel timbrado da licitante)

ANEXO 11 - DECLARACAQO CONJUNTA

DEVERA SER APRESENTADA JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

A empresa inscrita ~ no CNPJ  sob n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° declaramos:

a) DECLARO gue até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no
presente processo estando, portanto, apta para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
inclusive condenacdo judicial na proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito
suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, sendo que o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas,
na forma da lei (Art. 63, I da NLL);

b) DECLARO ndo_ possui_vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcgdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo
essa proibicao constar expressamente do edital de licitacdo;

c) DECLARO estar ciente e concorda com as condigfes contidas neste aviso e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio; (Art. 63, 81°da NLL)

d) DECLARO ndo empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

e) DECLARO néo possui_empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constitui¢cdo Federal;

, de de 2024.

(nome do licitante e representante legal)
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ANEXO 111

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE INSTRUTOR DE “VOLEI ADAPTADO”, PARA A SUB-SECRETARIA DE
ESPORTES DO MUNICIPIO DE TUPA - SP.

2 - CONDICHES GERAIS DA PRESTACAO DE SERVICOS

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICAC@ES DOS SERVICOS PRAZO DE
CARGA/ EXECUCAO
HORARIA
01 373 Horas | Contratacdo de instrutor de vélei adaptado para Abril a
prestacdo de servigos a Secretaria Municipal de | Dezembro de
Educacdo, Cultura e Esportes- Subsecretaria de 2024
Esportes.

OBS1: TODOS OS SERVICOS DEVERAO ATENDER RIGOROSAMENTE AS
ESPECIFICACOES CONSTANTES DESTE TERMO DE REFERENCIA.

2.3 - A licitante vencedora deveréa dar inicio as aulas assim que finalizar o processo de contratagao

3-JUSTIFICATIVA

3.1 - A Subsecretaria de Esportes vem por meio deste justificar o Processo de Dispensa Eletronica para
contratacdode prestador de servicos para ministrar aulas de VOLEI ADAPTADO.

3.2 - E fundamental esclarecer, que a outrora esta subsecretaria sempre procurou atender aos anseios da
populacdono atendimento as reivindica¢fes na area esportiva, visando a inclusdo da populagdo menos
favorecida contribuindo na construcao e no exercicio da cidadania.

3.3-0 VOLEI ADAPTADO tem sido um grande colaborador para a proporcionar melhores condicdes
de salde dessas pessoas, pois com a movimentacdo do corpo pode-se prevenir doencas relacionadas as
articulagbes emusculos, tais como: osteoporose, artrose, artrites entre outras.

3.4 - Sabemos que o esporte € um direito de todos, destacado na constituicéo Brasileira em seu At. 217,
que afirmaque: “ E dever do Estado fomentar préaticas desportivas formais e ndo-formais, como direito
de cada um

3.5 - Na Carta Internacional da Educacdo Fisica e do Esporte”. Um de seus principais objetivos é
considerar o esporte como um direito de todos e, mais do que isso, um direito fundamental da cidadania:

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61

& Telefone: (014) 3404-1000

ADMINISTRACAO

= administracao@tupa.sp.gov.br

\‘\\.L-:\'mu.u-" prefeituratupa

171747



FL. N®

RUBRICA

'TUPA

ESTANCIA TURISTICA

Artigo 1. A prética da educagdo fisica e do esporte € um direito fundamental de
todos.

1.1. Todo ser humano tem o direito fundamental de acesso a educacao fisica e ao
esporte, que sdo essenciaispara o pleno desenvolvimento da sua personalidade.
A liberdade de desenvolver aptiddes fisicas, intelectuais e morais, por meio da
educacao fisica e do esporte, deve ser garantida dentro do sistemaeducacional,
assim como em outros aspectos da vida social.

3.6 - Portanto, ha diversas afirmacfes que destacam a importancia da pratica esportiva, inclusive a
relacdo benéfica entre educacédo e esporte no desenvolvimento humano; e que a educagdo, a salde e a
cidadania saopossibilidades interativas que cabe ao estado estimula-las.

3.7 - A atividade fisica € comprovadamente benéfica na prevencdo de doencas (diminuindo os
atendimentos médicos), melhorando os aspectos fisicos e cognitivos das pessoas, como também
causando melhoras psicoldgicas incontestaveis diante das mudancas que ocorrem no corpo de quem
pratica.

3.8 - Para melhor o atendimento a nossa populacéo, através de atividades pertinentes que estejam no
agrado dos que pretendem melhorar suas vidas sem gasto financeiro, este tipo de trabalho é mais que
imprescindivel emdiversos aspectos, fisico, emocional e social.

3.9 - Na justificativa que se deve esclarecer, a contratacdo, mediante melhor preco (com preco maximo
de hora/aula fixado em R$ 18,00), sera dara por pessoa juridica, comprovado o registro comercial de
empresa individual, desde que estejam em dia com todas as suas obrigacOes tributarias, bem como
apresentem os documentos obrigatérios desta DISPENSA ELETRONICA.

3.10 - Para garantir a qualidade do servico a ser prestado, os prestadores de servigos como instrutores de
Volei Adaptado deverdo ter em seus curriculos as formacOes especificas solicitadas, além de uma
avaliacdo curricular dos profissionais a serem disponibilizados.

3.11 - A Subsecretaria de Esportes avaliara periodicamente todos os prestadores de servigos, podendo
inclusive rescindir o contrato a qualquer tempo, sem qualquer custo, a bem do Esporte Municipal.

3.12 - Cabe finalizar esta justificativa em se saber que estaremos a propiciar a adolescentes e adultos,
espaco de prética da VOLEI, enquanto instrumento eficaz de acesso ao desenvolvimento da cidadania,
autonomia e emancipacéo social evitando dessa forma a exclusao social, haja vista que estas atividades
tém a contribuircom todo o desenvolvimento fisico —corporal, cognitivo, afetivo e social, incentivando a
busca por uma vidasaudavel e consequentemente o afastamento das drogas, hoje um dos maiores
problemas que enfrentamos junto a esta comunidade.

4 —\VVOLEI ADAPTADO:
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4.1 - Além de fortalecer o corpo e ajudar na perda de peso, o vélei é benéfico para os sistemas respiratorio
e cardiovascular; trabalha bastante os membros superiores e inferiores, aumentando a flexibilidade e
coordenacdo motora; estimula os neurénios; torna a pessoa mais atenta, ja que precisa lidar com as
jogadas rapidas.

4.2 - Os jogos adaptados em um papel fundamental neste contexto, na medida em que proporciona uma
formacdo mais multilateral e contribui para a assimilacdo dos fundamentos técnicos e das
movimentacOes taticas basicas ofensivas e defensivas.

4.3 - O trabalho em grupo ajuda na socializa¢ao dos participantes, reduz o estresse e eleva a autoestima
dos envolvidas na atividade proposta.

5 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 - A contratacdo, mediante melhor preco, com preco minimo de hora/aula fixado em R$ 18,00 (dezoito
reais), se dara por pessoas juridicas, comprovado o registro comercial de empresa individual, desde que
estejam em dia com todas as suas obrigacdes tributarias. (Anexo 1)

5.2 - Para garantir a qualidade do ensino, o instrutor devera ter em seu curriculo as formacdes especificas
solicitadas. Além disso, a Subsecretaria Municipal de Esportes e Recreacdo realizardo uma avaliacao
curricular dos profissionais a serem disponibilizados.

5.3 - A Subsecretaria Municipal de Esportes e Recreacdo também avaliard periodicamente todos 0s
prestadores de servicos, podendo inclusive rescindir o contrato a qualquer tempo, sem qualquer custo.

6 - DOS PRAZOS. DAS CONDICOES E DA EXECUCAO

6.1 - DA ENTREGA: O desenvolvimento das aulas, objeto deste certame, se dard de forma parcial nas
guantias de horas expressas emitidas pela Secretaria Municipal Educacédo, Cultura e Esportes observadas
as disposicoes constantes deste Termo de Referéncia. Se a proponente vencedora deixar de cumprir as
exigéncias do Edital, ficara sujeita as penalidades cabiveis.

6.1.1 - A fornecedora devera cumprir as exigéncias constantes deste Termo de Referéncia, sob pena das
penalidades cabiveis.

6.2 - PRAZO DE EXECUCAO: de abril a dezembro de 2024

6.3 - LOCAL E HORARIO: as aulas deverdo ser ministradas no Ginasio de Esportes “Nadir Borges
de Freitas”.

6.4 - Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributarios, decorrentes da prestacdo dos servicos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa vencedora,
cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos porventura causados a
administracdo municipal ou a terceiros.
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6.5 - A Administracéo se reserva o direito de ndo aceitar os servi¢cos em desacordo com as especificacfes
descritas neste Termo de Referéncia, podendo rescindir o contrato e aplicar as penalidades dispostas na
Lei de Licitacdes n° 14.133/2021.

6.6 - DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO/SERVICO:

6.6.1 — A prestacdo de servicos sera de forma presencial no Ginasio de Esportes “Nadir Borges de
Freitas”, conforme tabela abaixo:

CARGO: INSTRUTOR DE VOLEI | PERIODOS: VESPERTINO
ADAPTADO
QUANTIDADE DE CONTRATADOS | 01 (UM)
LOCAL DE TRABALHO: GINASIO DE ESPORTES NADIR BORGES DE
FREITAS
ENDERECO: RUA BENEDITO ELIAS DE ANDRADE, 270 -
TUPA - SP
ABRIL
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 2/9/16/23/30 14h00 as 17h00 3 15
QUINTA 4/11/18/25 14h00 as 17h00 3 12
SEXTA 5/12/19/26 13h00 &s 17h00 4 16
43
MAIO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 7/14/21/28 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 2/9/16/23 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 3/10/17/24/31 13h00 &s 17h00 4 20
40
JUNHO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 4/11/18/25 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 6/13/20/27 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 7/14/21/28 13h00 &s 17h00 4 16
40
| JULHO
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SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 2/9/16/23/30 14h00 s 17h00 3 15
QUINTA 4/11/18/25 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 5/12/19/26 13h00 &s 17h00 4 16
43
AGOSTO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 6/13/20/27 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 1/8/15/22/29 14h00 &s 17h00 3 15
SEXTA 2/9/16/23/30 13h00 &s 17h00 4 20
47
SETEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 3/10/17/24 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 5/12/19/26 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 6/13/20/27 13h00 &s 17h00 4 16
40
OUTUBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 1/8/15/22/29 14h00 as 17h00 3 15
QUINTA 3/10/17/24/31 14h00 4s 17h00 3 15
SEXTA 4/11/18/25 13h00 &s 17h00 4 16
46
NOVEMBRO
CARGA TOTAL DE
SEMANA DIAS HORARIO HORARIA HORAS
TERCA 5/12/19/26 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 7/14/21/28 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 1/8/22/29 13h00 &s 17h00 4 16
40
| DEZEMBRO |

- (NPJ: 44.573.087/0001-61
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SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 3/10/17 14h00 s 17h00 3 9
QUINTA 5/12/19 14h00 &s 17h00 3 9
SEXTA 6/13/20 13h00 &s 17h00 4 12
30

7 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 — O Pagamento seréa efetuado pela Prefeitura Municipal de Tupa mensalmente, até o dia 10 (dez) do
més subseguente aos servicos prestados, apos a apresentacao da Nota fiscal acompanhada de relatorio
dos servigos prestados apresentada pela empresa e devidamente autorizada pela Secretaria Responsavel
pelos servicos.

7.2 - A Nota fiscal devera ser preenchida de acordo com as descri¢bes dos servigcos contidos no
instrumento contratual, estando sujeita a devolucdo para devida correcao.

7.3 - Em ocorrendo devolugdo da documentacdo para corre¢dao, 0 prazo para pagamento comecara a
partir da data de reapresentacao.

7.4 - A emissdo antecipada do documento fiscal ndo implicard adiantamento para o pagamento da
obrigagdo.

7.5 - Havendo erro na nota fiscal, a mesma sera devolvida a Fornecedora.

7.6 - Qualquer irregularidade que impeca a liquidacdo da despesa sera comunicada a Fornecedora,
ficando o pagamento pendente até que se providenciem as medidas saneadoras.

7.7 - Nessa hipotese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacao e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

7.8 - A Administracdo reserva-se no direito de adquirir apenas parte da quantidade licitada, sem que
caiba a licitante vencedora qualquer indenizagéo.

7.9 - A empresa devera emitir NOTA FISCAL, sob pena de ndo recebimento.
7.10 - A Administracdo efetuard o pagamento em nome da fornecedora através de crédito na conta

corrente da Fornecedora, devendo a adjudicataria indicar o niUmero de sua conta corrente, agéncia e
banco correspondente.

8- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupd/SP - CNPJ: 4
14) 3404-1000 @

=« administracao@tupa.sp.gov.br
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8.1 - CABERA AO INSTRUTOR DEVOLEI

a) Servigo técnico-especializado na instrucdo, organizagdo, planejamento e execucdo de aulas, criando
estratégia de aprendizagem baseada em realizar atividades objetivas, para garantir a plena participacao
de todos os envolvidos.

b) Estas aulas a serem ministradas por instrutor terceirizado, busca levar vivéncias diferenciadas as
pessoas, certo € que contribuirdo com a melhora dos aspectos psicomotor, cognitivo e emocional de todo
sem face dodesenvolvimento, transformador que o esporte pode causar, aumentando assim o repertorio
de experiéncias imprescindiveis para uma melhor qualidade de vida, com autonomia e cidadania,
conscientes dos seus deveres e direitos perante a sociedade.

c) Este prestador de Servicos de VOLEI ADAPTADO devera participar do Planejamento das
Atividades, fazendo com que a sua prestacdo de servicos na modalidade se enquadre nos objetivos
proposto pela Secretaria Municipal de Artes e Esportes, a qual se presta trabalhar, sempre na busca pelo
éxito do processode ensino- aprendizagem.

d) Promover o autoconhecimento dos alunos, sempre desenvolvendo e cumprindo 0s objetivos e
habilidades planejadas com estratégias que se adéquam ao ambiente de trabalho, projetando e
selecionando acbes que levem ao objetivo esportivo e educacional estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes.

e) Caberé a este prestador de servigos avaliar periodicamente se seus alunos, e se preciso for corrigir as
dificuldades identificadas, tudo a ser reportado as pessoas designadas pela Secretaria Municipal de
Educagéo,Cultura e Esportes.

f) A modalidade VOLEI ADAPTADO, através de suas aulas, devera cumprir sua funcdo
esportiva/educacionalexigida na missdao determinada pela Secretaria da Educacao, Cultura e Esportes.
g) O profissional devera trabalhar em etapas atividades para conseguir chegar a melhor forma de
coordenacdo de todos os alunos, exercitando o equilibrio com ritmo através de varios exercicios fisicos
e mental, desenvolvendo a expressdo corporal que faz parte do VOLEI ADAPTADO.

h) Todo trabalho devera ser atentamente acompanhado para que as especificidades da habilidade do
esporte sejam realizadas sempre considerando o trabalho em equipe, desenvolvendo as mais variadas
capacidades, como coordenacao, movimentos especificos e sincronismo.

i) Este instrutor atendera a cerca de 50 idosos devidamente matriculados na Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esportes.

9- QUALIFICACAO TECNICA

9.1 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
com o objeto do aviso de Dispensa Eletrénica, que devera ser apresentada através de no minimo 01
(uma) certidao, ou atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que o Instrutor possui experiéncias de pelo menos 2 (dois) anos na area.

9.1.1 - O atestado devera conter a identificacdo do 6rgdo da Administracdo Publica ou empresa
emitente, devidamente assinado pela autoridade ou representante que a expediu.

9.2 - Apresentar certidao de conclusao de curso superior de Educacao Fisica.
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10 - DA ESCOLARIDADE:

a) Ensino Superior Completo.

11 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 - O custo estimado total da contratagdo anual € de R$ 6.714,00 (seis mil setecentos e quatorze reais),
conforme custos unitarios apostos no item 11 deste Termo de Referéncia.

VOLEI ADAPTADO
MES CARGA HORARIA| VALOR MAXIMO TOTAL
POR HORA

ABRIL 43 R$ 18,00 R$ 774,00
MAIO 44 R$ 18,00 R$ 792,00
JUNHO 40 R$ 18,00 R$ 720,00
JULHO 43 R$ 18,00 R$ 774,00
AGOSTO 47 R$ 18,00 R$ 846,00
SETEMBRO 40 R$ 18,00 R$ 720,00
OUTUBRO 46 R$ 18,00 R$ 828,00
NOVEMBRO 40 R$ 18,00 R$ 720,00
DEZEMBRO 30 R$ 18,00 R$ 540,00
373 R$ 6714,00

12 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1 - ACONTRATADA, além das condicGes previstas no Termo de Referéncia - Anexo Il do Aviso
da Dispensa Eletronica obriga-se a:

a) atender todas as solicitacdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia deste Contrato, limitada ao
quantitativo de cada item, de acordo com o Termo de Referéncia;

b) ao fornecimento do objeto deste Contrato, de acordo com as especificagcdes constantes no Termo de
Referéncia do Dispensa Eletrdnica n°® 36/2024, em consonancia com a proposta apresentada e com a
qualidade e especificacdes determinadas pela legislacdo em vigor;

c) apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a procedéncia do produto fornecido,
assim como amostra para analise pela Contratante, sem qualquer énus adicional,

d) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato;

e) manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condic¢@es de habilitagdo e qualificacBes exigidas na
licitacdo;

f) atender com presteza as solicitacBes, bem como tomar as providéncias necessarias ao pronto
atendimento das reclamacdes levadas a seu conhecimento pela Contratante;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Contratante ou a
terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de seguranga, quando da execucdo do fornecimento;

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61

& Telefone: (014) 3404-1000
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h) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucdo do objeto deste instrumento;

1) responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do respectivo
certame.

J) Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei por quaisquer danos e/ou
prejuizos materiais ou pessoais que venha a causar e/ou causados pelos seus empregados ou prepostos,
a Administracdo ou a terceiros;

k) Manter, durante a vigéncia do presente contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
licitagcdo, apresentando, juntamente com as medigdes, as provas de regularidade de situacdo perante o
INSS e FGTS;

I) N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, o fornecimento, objeto do presente Contrato, sem a
prévia e expressa anuéncia da Contratante, sob pena das sancdes cabiveis;

m) Garantir a execucdo do contrato observando as normas técnicas e legislacdo em vigor,
correspondentes ao objeto;

n) O local de trabalho sera definido pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
podendo sofre alteracGes e o instrutor atendera em outro local de dominio da Secretaria de
Educacao, Cultura e Esportes, considerando que, nestes casos ocasionais, o instrutor ndo podera
negar seu local de trabalho modificado;

0) Toda falta diaria do profissional sera descontada proporcionalmente aos dias do més da falta;
p) Por ser contrato com empresa, a esta cabe a responsabilidade de substituir o profissional
determinado, quando a auséncia do Professor estiver atrapalhando o bom andamento das aulas.
Fatoeste que devera ser solicitado por escrito pela Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes;
q) Fornecer contato telefénico para comunicacgdes informais junto a CONTRATANTE e endereco
eletrénico de e-mail para receber toda e qualquer comunicagéo formal, seja requisi¢éo de servico,
notificacéo e outras que se fizerem pertinentes;

r) E expressamente vedada a subcontratacdo total ou parcial deste contrato, sob pena de
rescisdocontratual, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade prevista neste Termo de Referéncia;
s) Considera-se rompimento de contrato, a falta do Profissional por mais de 5 dias consecutivos,
ou mesmo quando o interesse pedagdgico da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes ndo
estiver sendo atendido nas avaliacdes, e a empresa ndo conseguir substitui-lo a tempo (méximo 5
dias);

t) E obrigatoria a empresa prestadora de servicos, cumprir toda a carga horaria estipulada no
cronograma em anexo.

13 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do ora contratado, anotando e
comunicando @ CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos em prejuizo & Administragéo,
podendo, a seu critério, exigir medidas corretivas;

b) Verificar a equivaléncia dos servicos prestados, com as especificagdes contidas no instrumento de
contrato;

c) Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido no contrato;

d) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;
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e) Todas as questdes inerentes a referida contratacdo ficardo submetidas a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes;

f) Verificada falha ou imperfeicdo que impeca o recebimento ou a utilizagcdo do objeto do contrato nas
finalidades administrativas institucionais, a CONTRATANTE podera suspender 0os pagamentos em
nome da CONTRATADA, até que sejam sanadas as falhas ou imperfei¢cGes no prazo de 5 (cinco) dias.

14 — DA GESTAOQ E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1 - Para o presente contrato a fiscalizacdo e gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade dos
seguintes servidores publicos:

Fiscal do Contrato: Luis Carlos Rodrigues
Gestor do Contrato: Regiane Oliveira Lisboa

14.2 — Para fins de gestdo e fiscalizacdo do contrato seguira as disposi¢cdes constantes do Decreto
Municipal n° 10.132, de 22.09.2023:

14.2.1 — Considera-se_Gestdo de Contrato - a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica e administrativa e dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacéo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacéo
de sanc¢des e a extingdo dos contratos, entre outros;

14.2 — Considera-se Fiscalizacdo Técnica de Contrato - o acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
a qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdo ou a execucdo do objeto estdo compativeis com 0s
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela
administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizacdo administrativa.

14.3 — Sera de responsabilidade do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

14.3.1 - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacéo técnica e administrativa;

14.3.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

14.3.3- acompanhar a manutenc¢éo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

14.3.4 - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucao, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;
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14.3.5 - coordenar 0s atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentacao pertinente
ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput do art. 18;

14.3.6- elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 30 do art. 174 da Lei no
14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucao do contrato;

14.3.7 - coordenar a atualizacdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico e administrativo;

14.3.8 - emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes conforme
disposto em regulamento;

14.3.9 - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

14.3.10 - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

14.4 - Seré de responsabilidade do Fiscal do Contrato (Fiscal técnico/ Fiscal Administrativo) e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

14.4.1 — Quando no exercicio da funcdo de fiscal técnico, cabera:

14.4.1.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes
as suas competéncias;

14.4.1.2 - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

14.4.1.3 - emitir notificagOes para a correc¢ao de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a corre¢éo;

14.4.1.4 - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou
adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for 0 caso;

14.4.1.5- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

14.4.1.6 - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigOes estabelecidas,
de modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e
das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;

14.4.1.7 - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacéo tempestiva ou a prorrogacao contratual;

14.4.1.8 - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato;

14.4.1.9 - auxiliar o gestor do contrato com as informacOes necessarias, na elaboragdo do
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado; e
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14.4.1.10 - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

14.4.2 — Quando no exercicio da funcdo de fiscal administrativo, cabera:

14.4.2.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizacdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

14.4.2.2 - verificar a manutencgéo das condic¢des de habilitacdo da fornecedora, com a solicitacéo
dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso Necessario;

14.4.2.3 - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias;

14424 - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacfes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

14.4.2.5 - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico;

14.4.2.6 - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacOes
assumidas pelo contratado; e

14.4.2.7 - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

15- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 - Os recursos necessarios ao adimplemento das obrigacfes decorrentes da presente licitacdo
correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

Orgéo: 02 — Poder Executivo

Unidade: 08 — Subsecretaria Municipal DE Esportes E Recreacao
Dotagdo: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
Ficha: 116

ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA

ADMINISTRACAO
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Nome da Empresa:
Endereco:

C.N.P.J.

Inscrigcdo Estadual:
Inscricdo Municipal:

DISPENSA ELETRONICA N° 36/2024

PROCESSO DE DISPENSA N°44/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE INSTRUTOR DE “VOLEI ADAPTADO”, PARA A SUB-SECRETARIA DE
ESPORTES DO MUNICIPIO DE TUPA — SP.

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACOES TECNICAS VALOR | VALOR
CARGA/ DOS SERVICOS UNIT TOTAL
HORARIA HORA

- DA EXECUCAO: Os servicos deverdo ser realizados nos locais constantes da tabela, nos dias e
horéarios estipulados no empenho, neste municipio de Tupa, observadas as disposi¢cdes constantes do
Termo de Referéncia - ANEXO Il deste aviso. Se a proponente vencedora deixar de cumprir as
exigéncias e condicBes deste Termo de Referéncia, ficara sujeita as penalidades previstas na legislacdo
vigente e neste aviso.

- LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO: Os servigos deveréo ser executados conforme descrito no
Termo de Referéncia.

- PRAZO DE EXECUCAOQ: Os servicos derdo ser executados no conforme cronograma previsto no
Termo de Referencia, a contar da assinatura do Contrato.

DECLARACOES:

- DECLARO estar ciente e concordar com as condigdes contidas no aviso de dispensa e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatdrio conforme Aviso/TR;

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupd/SP - CNPJ: 4
14) 3404-1000 @
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- DECLARO que os servicos ofertados atendem as especificacdes do objeto conforme Aviso/TR, bem
como leis, resoluces, instrugdes, entre outras normas especificas, para a legal e efetiva execucdo do
objeto, sob pena de ser-lhe aplicada as penalidades previstas na Lei 14.133/21.

- DECLARO que o preco proposto contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da
apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas
administrativas, seguro, frete e lucro.

- DECLARO que 0s servicos propostos atendem todas as exigéncias e condicdes constantes do
Termo de Referéncia, e que de estar ciente, aceitar e me submeter a todas as regras deste aviso.

INFORMACOES BANCARIAS PARA PAGAMENTO:

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: UF:
TEL/FAX: DATA:

Assinatura do Representante Legal
Nome:
CPF

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61

ADMIN ISTRACAO @ Telefone: (014) 34041000 @ www.tupa.sp.gov.br
=« administracao@tupa.sp.gov.br facebook.com/PrefeituraTupa
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO n® XX/2024

Contratante: MUNICIPIO DE TUPA

Contratada: XXXXXXXX XXX XXX XX

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE INSTRUTOR DE “VOLEI ADAPTADO”, PARA A SUB-SECRETARIA DE ESPORTES DO
MUNICIPIO DE TUPA - SP.

Que firmam as partes:

_Aos xx (xxxx) dias do més de xxxxxxxx do ano de dois mil e vinte e quatro, 0 MUNCIPIO
DE TUPA, inscrito no CNPJ n° 44.573.087/0001-61, com sede na Praca da Bandeira n° 800, Centro,
Tupd/SP, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. Caio Kanji Pardo Aoqui, brasileiro, maior, solteiro,

portador da Cédula de Identidade RG. n° e do CPF/MF n°
, de ora em diante designado CONTRATANTE, e o (d)

, inscrita no CNPJMF sob o n. , com sede na

, n° , bairro, cidade de /__, doravante denominado

CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr. , portador da Ceédula de
Identidade RG. n° e do CPF/MF n° , de acordo com

PROCESSO LICITATORIO N. 44/2024 - MODALIDADE DISPENSA ELETRONICA N.°
36/2024, e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condicGes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTRUTOR DE “VOLEI ADAPTADO”, PARA A SUB-
SECRETARIA DE ESPORTES DO MUNICIPIO DE TUPA — SP, nas condices estabelecidas no
Termo de Referéncia — Anexo | do Edital e Proposta, partes integrantes deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS UNITARIOS E DO VALOR DO TOTAL DO
CONTRATO

2.1 - A Contratante pagara a Contratada, pelo fornecimento do objeto contratado, os seguintes valores:

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
14) 3404-1000 @

=« administracao@tupa.sp.gov.br
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ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACOES TECNICAS VALOR | VALOR
CARGA/ DOS SERVICOS UNIT TOTAL
HORARIA HORA
O presente contrato tem o valor total estimativo de R$ 0,00 ( ).

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - O Pagamento seré efetuado pela Prefeitura Municipal de Tupd@ mensalmente, até o dia 10 (dez) do
més subseguente aos servicos prestados, apds a apresentacdo da Nota fiscal acompanhada de relatorio
dos servicos prestados apresentada pela empresa e devidamente autorizada pela Secretaria Responsavel
pelos servigos.

3.2 - A Nota fiscal devera ser preenchida de acordo com as descri¢des dos servicos contidos no
instrumento contratual, estando sujeita a devolucdo para devida correcéo.

3.3 - Em ocorrendo devolucdo da documentacao para correcao, 0 prazo para pagamento comecara a
partir da data de reapresentacao.

3.4 - A emissdo antecipada do documento fiscal ndo implicard adiantamento para o pagamento da
obrigacao.

3.5 - Havendo erro na nota fiscal, a mesma sera devolvida a Fornecedora.

3.6 - Qualquer irregularidade que impeca a liquidagdo da despesa serd comunicada & Fornecedora,
ficando o pagamento pendente até que se providenciem as medidas saneadoras.

3.7 - Nessa hip6tese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-a apés a regularizacdo da situacao e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus paraa CONTRATANTE.

3.8 - A Administracéo reserva-se no direito de adquirir apenas parte da quantidade licitada, sem que
caiba a licitante vencedora qualquer indenizagéo.

3.9 - A empresa devera emitir NOTA FISCAL, sob pena de ndo recebimento.
3.10 - A Administracdo efetuara o pagamento em nome da fornecedora atraves de crédito na conta
corrente da Fornecedora, devendo a adjudicataria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e

banco correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
& Telefone: (014) 3404-1000 @ ww !

= administracao@tupa.sp.gov.br
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4.1 — Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da
data do or¢camento estimado.

4.2 - Todavia, se for o caso, ocorrendo a necessidade de reajustamento de preco, apos o periodo de 1
(um) ano, o indice a ser utilizado sera IPCA, com data-base vinculada a data do orcamento estimado..

4.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagaréa ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.5 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ado) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entéo em vigor.

4.6 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo. O reajuste sera realizado
por apostilamento.

4.7 — Os pregos somente serdo revisados para fins de restabelecer o equilibrio econémico-financeiro
inicial do contrato, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis (comprovar através de documentos
idoneos: o fato superveniente extraordinario), que inviabilizem a execucdo do contrato tal como
pactuado (comprovar através de documentos iddneos: como notas fiscais de antes da proposta e atual,
bem como, planilha de custos comprovando o impacto nos custos para o fornecimento do produto), nos
termos do artigo 124, I, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

4.8 — Prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro seré de até
30 (trinta) dias. (art. 92, inciso XI, da Lei n® 14.133/2021)

4.9 - A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA QUINTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

5.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

5.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

ADMINISTRACAO
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5.3 - As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

5.4 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1 — DA ENTREGA: O desenvolvimento das aulas, objeto deste certame, se dara de forma parcial nas
quantias de horas expressas emitidas pela Secretaria Municipal Educacéo, Cultura e Esportes observadas
as disposicdes constantes deste Termo de Referéncia. Se a proponente vencedora deixar de cumprir as
exigéncias do Edital, ficara sujeita as penalidades cabiveis.

6.1.1 - A fornecedora devera cumprir as exigéncias constantes deste Termo de Referéncia, sob pena das
penalidades cabiveis.

6.2 - PRAZO DE EXECUGCAOQ: de abril a dezembro de 2024

6.3 - LOCAL E HORARIO: as aulas deverao ser ministradas no Ginasio de Esportes “Nadir Borges
de Freitas”.

6.4 - CABERA AO INSTRUTOR DEVOLEIL:

a) Servico técnico-especializado na instrucdo, organizacdo, planejamento e execucdo de aulas, criando
estratégia de aprendizagem baseada em realizar atividades objetivas, para garantir a plena participacao
de todos os envolvidos.

b) Estas aulas a serem ministradas por instrutor terceirizado, busca levar vivéncias diferenciadas as
pessoas, certo é que contribuirdo com a melhora dos aspectos psicomotor, cognitivo e emocional de todo
sem face dodesenvolvimento, transformador que o esporte pode causar, aumentando assim o repertorio
de experiéncias imprescindiveis para uma melhor qualidade de vida, com autonomia e cidadania,
conscientes dos seus deveres e direitos perante a sociedade.

c) Este prestador de Servicos de VOLEI ADAPTADO devera participar do Planejamento das
Atividades, fazendo com que a sua prestacdo de servicos na modalidade se enquadre nos objetivos
proposto pela Secretaria Municipal de Artes e Esportes, a qual se presta trabalhar, sempre na busca pelo
éxito do processode ensino- aprendizagem.

d) Promover o autoconhecimento dos alunos, sempre desenvolvendo e cumprindo 0s objetivos e
habilidades planejadas com estratégias que se adéquam ao ambiente de trabalho, projetando e
selecionando acdes que levem ao objetivo esportivo e educacional estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

ADMINISTRACAO
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e) Cabera a este prestador de servicos avaliar periodicamente se seus alunos, e se preciso for corrigir as
dificuldades identificadas, tudo a ser reportado as pessoas designadas pela Secretaria Municipal de
Educacao,Cultura e Esportes.

f) A modalidade VOLEI ADAPTADO, através de suas aulas, deverd cumprir sua funcéo
esportiva/educacionalexigida na missdo determinada pela Secretaria da Educacao, Cultura e Esportes.
g) O profissional deverd trabalhar em etapas atividades para conseguir chegar a melhor forma de
coordenacao de todos os alunos, exercitando o equilibrio com ritmo através de varios exercicios fisicos
e mental, desenvolvendo a expresséo corporal que faz parte do VOLEI ADAPTADO.

h) Todo trabalho devera ser atentamente acompanhado para que as especificidades da habilidade do
esporte sejam realizadas sempre considerando o trabalho em equipe, desenvolvendo as mais variadas
capacidades, como coordenacdo, movimentos especificos e sincronismo.

i) Este instrutor atenderd a cerca de 50 idosos devidamente matriculados na Secretaria Municipal de
Educacao,Cultura e Esportes.

6.5 - DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO/SERVICO:

6.5.1 - A Contratada devera executar os servi¢cos conforme cronograma abaixo descrito:

ADMINISTRACAO

CARGO: INSTRUTOR DE VOLEI | PERIODOS: VESPERTINO
ADAPTADO
QUANTIDADE DE CONTRATADOS | 01 (UM)
LOCAL DE TRABALHO: GINASIO DE ESPORTES NADIR BORGES DE
FREITAS
ENDERECO: RUA BENEDITO ELIAS DE ANDRADE, 270 —
TUPA - SP
ABRIL
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 2/9/16/23/30 14h00 as 17h00 3 15
QUINTA 4/11/18/25 14h00 as 17h00 3 12
SEXTA 5/12/19/26 13h00 &s 17h00 4 16
43
MAIO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 7/14/21/28 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 2/9/16/23 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 3/10/17/24/31 13h00 &s 17h00 4 20
40

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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=« administracao@tt

3404-1000

pa.sp.gov.br

\‘\\.L-:\'mu.u-" prefeituratupa

35/47




TUPA

ESTANCIA TURISTICA

FL. N®

RUBRICA

JUNHO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 4/11/18/25 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 6/13/20/27 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 7/14/21/28 13h00 as 17h00 4 16
40
JULHO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 2/9/16/23/30 14h00 s 17h00 3 15
QUINTA 4/11/18/25 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 5/12/19/26 13h00 &s 17h00 4 16
43
AGOSTO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 6/13/20/27 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 1/8/15/22/29 14h00 &s 17h00 3 15
SEXTA 2/9/16/23/30 13h00 &s 17h00 4 20
47
SETEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 3/10/17/24 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 5/12/19/26 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 6/13/20/27 13h00 &s 17h00 4 16
40
OUTUBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 1/8/15/22/29 14h00 as 17h00 3 15
QUINTA 3/10/17/24/31 14h00 &s 17h00 3 15
SEXTA 4/11/18/25 13h00 &s 17h00 4 16
46

ADMINISTRACAO
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NOVEMBRO
CARGA TOTAL DE
SEMANA DIAS HORARIO HORARIA HORAS
TERCA 5/12/19/26 14h00 as 17h00 3 12
QUINTA 7/14/21/28 14h00 &s 17h00 3 12
SEXTA 1/8/22/29 13h00 &s 17h00 4 16
40
DEZEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
TERCA 3/10/17 14h00 as 17h00 3 9
QUINTA 5/12/19 14h00 as 17h00 3 9
SEXTA 6/13/20 13h00 &s 17h00 4 12
30

6.4 - Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributérios, decorrentes da prestacdo dos servicos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa vencedora,
cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos porventura causados a
administracdo municipal ou a terceiros.

6.5 - A Administracéo se reserva o direito de ndo aceitar os servicos em desacordo com as especificacdes
descritas neste Termo de Referéncia, podendo rescindir o contrato e aplicar as penalidades dispostas na
Lei de Licitagdes n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 — A vigéncia do contrato sera a partir da assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2024. Os
prazos de execucao e de vigéncia do contrato poderdo ser prorrogados, caso necessario nos termos dos
artigos 105, 106 e 107 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

8.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Contratado que:

8.1.1 - Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2 - Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3 - Der causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.4 - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5 - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61

& Telefone: (014) 3404-1000
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8.1.6 - Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7 - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

8.1.8 - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a dispensa eletronica ou execucdo do contrato;

8.1.9 - Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

8.1.10 - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

8.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancoes:

8.2.1 - Adverténcia (quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que
n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.2.2 - Impedimento de licitar e contratar (quando praticadas as condutas descritas nos itens
"8.1.2", "8.1.3" e "8.1.4" do item 8.1 deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021)

8.2.3 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, e (quando praticadas as condutas
descritas nos itens "8.1.5", "8.1.6", "8.1.7" e "8.1.8" do item 8.1 deste Contrato, bem como nos itens
"8.1.2", "8.1.3" e "8.1.4", que justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

8.2.4 - Multa:
8.2.4.1 - Moratodria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.2 - Compensatoria, para as infragdes descritas nos itens "8.1.8" a "8.1.9" do item 8.1, de 5%
a10% do valor do Contrato.

8.2.4.3 - Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista no item "8.1.3" do item 8.1,
de 20% a 30% do valor do Contrato.

8.2.4.4 - Para infragdo descrita no item "8.1.2" do item 8.1, a multa serd de 10 % a 20% do valor
do Contrato.

8.2.4.5 - Para infragdes descritas no item "8.1.4" do item 8.1, a multa serd de 20% a 30% do
valor do Contrato.

8.2.4.6 - Para a infragdo descrita no item "8.1.1" do item 8.1, a multa serd de 20% a 30% do
valor do Contrato.

8.3 - A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°. da Lei n°® 14.133/21).
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8.4 - Todas as san¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156. 87°. da lei n° 14.133. de 2021).

8.4.1 - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157. da Lei n° 14.133. de 2021).

8.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizagcOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, aléem da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente (art.156. §8°. da Lei n°® 14.133. de 2021).

8.4.3 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.5 - A aplicacdo das san¢es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n° 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6 - Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

8.6.1 - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.6.2 - As peculiaridades do caso concreto;

8.6.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.6.4 - Os danos que dela provierem para a administracao publica;

8.6.5 - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.7 - Os atos previstos como infracBes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitaces e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei. (art. 159).

8.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢Ges aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.9 - O Contratante deverda, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).
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8.10 - As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

8.11 - Os débitos da contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacgdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0rgdo ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - Os recursos para atender ao cumprimento do presente instrumento correrdo a conta de dotacao
orcamentaria a ser definida no momento da contratacéo, pelo Departamento de Contabilidade.

Org&o: 02 — Poder Executivo

Unidade: 08 — Subsecretaria Municipal DE Esportes E Recreacao
Dotacdo: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
Ficha: 116

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 - A CONTRATADA, além das condigdes e especificacdes previstas no Termo de Referéncia e
Proposta, partes integrantes deste termo, e neste contrato, obriga-se a:

a) atender todas as solicitacdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia deste Contrato, limitada ao
quantitativo de cada item, de acordo com o Termo de Referéncia;

b) ao fornecimento do objeto deste Contrato, de acordo com as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia do Dispensa Eletronica n°® 36/2024, em consonancia com a proposta apresentada e com a
qualidade e especificagdes determinadas pela legislacdo em vigor;

c) apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a procedéncia do produto fornecido,
assim como amostra para analise pela Contratante, sem qualquer 6nus adicional,

d) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato;

e) manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condic¢@es de habilitagdo e qualificacbes exigidas na
licitacdo;

f) atender com presteza as solicitacBes, bem como tomar as providéncias necessarias ao pronto
atendimento das reclamacdes levadas a seu conhecimento pela Contratante;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Contratante ou a
terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de seguranga, quando da execugdo do fornecimento;

h) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucdo do objeto deste instrumento;
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i) responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do respectivo
certame.

J) Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei por quaisquer danos e/ou
prejuizos materiais ou pessoais que venha a causar e/ou causados pelos seus empregados ou prepostos,
a Administracdo ou a terceiros;

k) Manter, durante a vigéncia do presente contrato, todas as condi¢cdes de habilitagdo exigidas na
licitacdo, apresentando, juntamente com as medicgdes, as provas de regularidade de situacdo perante o
INSS e FGTS;

I) N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, o fornecimento, objeto do presente Contrato, sem a
prévia e expressa anuéncia da Contratante, sob pena das sanc¢des cabiveis;

m) Garantir a execucdo do contrato observando as normas técnicas e legislacdo em vigor,
correspondentes ao objeto;

n) O local de trabalho sera definido pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes,
podendo sofre alteracBes e o instrutor atenderd em outro local de dominio da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes, considerando que, nestes casos ocasionais, 0 instrutor ndo podera
negar seu local de trabalho modificado;

0) Toda falta diaria do profissional seré descontada proporcionalmente aos dias do més da falta;
p) Por ser contrato com empresa, a esta cabe a responsabilidade de substituir o profissional
determinado, quando a auséncia do Professor estiver atrapalhando o bom andamento das aulas.
Fatoeste que devera ser solicitado por escrito pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes;
q) Fornecer contato telefénico para comunicacdes informais junto a CONTRATANTE e endereco
eletronico de e-mail para receber toda e qualquer comunicacéo formal, seja requisicéo de servico,
notificacéo e outras que se fizerem pertinentes;

r) E expressamente vedada a subcontratacdo total ou parcial deste contrato, sob pena de
rescisdocontratual, sem prejuizo da aplicacédo de penalidade prevista neste Termo de Referéncia;
s) Considera-se rompimento de contrato, a falta do Profissional por mais de 5 dias consecutivos,
ou mesmo quando o interesse pedagdgico da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes ndo
estiver sendo atendido nas avaliacdes, e a empresa ndo conseguir substitui-lo a tempo (méaximo 5
dias);

t) E obrigatdria a empresa prestadora de servicos, cumprir toda a carga horéria estipulada no
cronograma em anexo.

10.2 - Obriga-se a CONTRATANTE:

a) A prética de todos os atos de controle e administragdo do Contrato;

b) Gerenciar o Contrato, providenciando a indicacdo, sempre que solicitado, dos fornecedores
obedecendo a ordem de classificacdo e os quantitativos de contratagdo definidos pela Ata;

c¢) Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacfes dos precgos registrados e a aplicacao
de penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato;

d) Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada com relacdo ao Contrato;

e) Comunicar a contratada de toda e qualquer ocorréncia relacionada aos produtos entregues;

f) Aplicar penalidades a contratada por descumprimento das clausulas contratuais, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO DO CONTRATO
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11.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditdério e a ampla defesa, as seguintes situacoes:

11.1.1 - N&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacgdes, de projetos ou de prazos;

11.1.2 - Desatendimento das determinacfes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

11.1.3 - Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

11.1.4- Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

11.1.5 - Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

11.1.6 - Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracéo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

11.1.7 - Atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a serviddo
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

11.1.8 - Razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade
contratante;

11.1.9 - Ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

11.2 - O contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipoteses:

11.2.1 - Supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133/21;

11.2.2 - Suspensao de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administracao, por prazo superior
a 3 (trés) meses;

11.2.3 - Repetidas suspensfes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatdrio de indenizagéo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes
e mobilizacGes e outras previstas;

11.2.4 - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servi¢os ou fornecimentos;

11.2.5- Nao liberagcdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucdo de obra, servigo ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto,
inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigacdes atribuidas pelo contrato a Administracdo
relacionadas a desapropriacdo, a desocupacdo de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

11.3 - As hipoteses de extingdo a que se referem os subitens 11.2.2, 11.2.3 e 11.2.4 observardo as
seguintes disposigoes:
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11.3.1 - Ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna
ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual
tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

11.3.2 - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacgdes
assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4 - Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n® 14.13/2021, dever&o ser notificados pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

11.5 - A extingdo do contrato poderé ser:

11.5.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

11.5.2 - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

11.5.3 - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cladusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

11.6 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extin¢do consensual deverdo ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

11.7 - Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - devolucgéo da garantia;

Il - pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extingao;

I11 - pagamento do custo da desmobilizacéo.

11.8 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo das
san¢Oes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

11.8.1 - Assunc¢do imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administracéo;

11.8.2 - Ocupacdo e utilizacdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execuc¢do do contrato e necessarios a sua continuidade;

11.8.3 - Execucdo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execucéo;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;

d) exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora,
quando cabivel.
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11.8.4 - Retencdo dos creditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracdo Publica e das multas aplicadas.

11.8.5 - A aplicacdo das medidas previstas nos subitens 11.8.1 e 11.8.2 ficard a critério da
Administracdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servico por execucao direta ou indireta.

11.8.6 - Na hipotese do subitem 11.8.2, 0 ato devera ser precedido de autorizacdo expressa do
secretario municipal competente, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 - Para o presente contrato a fiscaliza¢do e gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade dos
seguintes servidores publicos:

Fiscal do Contrato: Luis Carlos Rodrigues

Gestor do Contrato: Regiane Oliveira Lisboa

12.2 — Para fins de gestdo e fiscalizacdo do contrato seguira as disposi¢cdes constantes do Decreto
Municipal n°® 10.132, de 22.09.2023:

12.2.1 — Considera-se_Gestdo de Contrato - a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica e administrativa e dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacéo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacéo
de sanc¢des e a extingdo dos contratos, entre outros;

12.2.2 — Considera-se Fiscalizacdo Técnica de Contrato - o0 acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
a qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdao ou a execucdo do objeto esteja compativeis com 0s
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela
administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizagdo administrativa.

12.3 — Sera de responsabilidade do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

12.3.1 - coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢éo técnica e administrativa;

12.3.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

12.3.3- acompanhar a manutengéo das condi¢Oes de habilitagéo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

12.3.4 - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de servico, do
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registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagbes contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

12.3.5 - coordenar os atos preparatdrios a instrucéo processual e ao envio da documentacao pertinente
ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput do art. 18;

12.3.6- elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 30 do art. 174 da Lei no
14.133, de 2021, com as informacdes obtidas durante a execucao do contrato;

12.3.7 - coordenar a atualizagdo continua do relatdério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico e administrativo;

12.3.8 - emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo
guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢es conforme
disposto em regulamento;

12.3.9 - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

12.3.10 - tomar providéncias para a formalizacédo de processo administrativo de responsabihzafio para
fins de aplicagédo de sanc0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

12.4 - Sera de responsabilidade do Fiscal do Contrato (Fiscal técnico/ Fiscal Administrativo) e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

12.4.1 — Quando no exercicio da funcao de fiscal técnico, cabera:

12.4.1.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes as
suas competéncias;

12.4.1.2 - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

12.4.1.3 - emitir notificagOes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a corregéo;

12.4.1.4 - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo
de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e sa se for o caso;

12.4.1.5- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

12.4.1.6 - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacBes exigidas para 0 pagamento e, ap0s o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;

12.4.1.7 - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacéo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

12.4.1.8 - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato;
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12.4.1.9 - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado; e

12.4.1.10 - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

12.4.2 — Quando no exercicio da funcao de fiscal administrativo, cabera:

12.4.2.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizacdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

12.4.2.2 - verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

12.4.2.3 - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdenciérias;

12.4.2.4 - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento
das obrigacOes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

12.4.2.5 - participar da atualizagdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico;

12.4.2.6 - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, na elaboragdo do documento
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado; e

12.4.2.7 - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 - O presente contrato sera regido pelas disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021, do Decreto
Municipal n° 9.269/2021, do Decreto Municipal n® 10.127/2023, do Decreto Municipal n® 10.132/2023,
e demais legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A CONTRATANTE néo se responsabilizara por eventuais acidentes de trabalho que vierem a
ocorrer, nem por eventuais danos causados a terceiros que possam resultar de execugdo do presente
Contrato.

14.2 - A CONTRATADA se obriga a todos os encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, legais,
advindos da execucdo deste Contrato, no que se refere aos seus proprios funcionarios, o qual ndo
acarretard objecédo de espécie alguma paraa CONTRATANTE.
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14.3 - Os casos omissos que porventura surgirem no cumprimento do presente instrumento entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, dardo ensejo, se for o caso, a alteracdo dos termos do presente
Contrato.

14.4 - Fica eleito o Foro da Comarca de Tupd, Estado de S&o Paulo, para dirimir as duvidas que
porventura venham surgir no cumprimento do Contrato em quest&o.

14.5 - E, estando assim, devidamente acertados e ajustados, firmam o presente instrumento em trés vias
de igual valor, teor e forma e na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Estancia Turistica de Tupa/SP, de de 2024

CAIO KANJI PARDO AOQUI
Prefeito Municipal

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
Nome:
RG n°
2.
Nome:
RG n°
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