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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026

(Processo Administrativo Eletronico n° 20.146/2026)
(Processo de Dispensa n° 026/2026)

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE TUPA, com sede na Praca da
Bandeira, n° 800, Centro, CEP. 17.600-900, Tupa/SP, representado, neste ato, pelo Excelentissimo
Prefeito Municipal, o Senhor Renan Victor Pontelli, realizarda DISPENSA ELETRONICA, com
critério de julgamento “menor preco por item”, na hipdtese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 9.269/2021, Decreto Municipal n°
10.127/2023 (http://sistemas.tupa.sp.gov.br:5657/publico/publicacao/index.php) e demais legislagao
aplicavel.

Prazo Publicacdo/Envio das Propostas: das 08h00min do dia 04/02/2026 as 17:00 horas do dia
06/02/2026

Link do Sistema: http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital/.

Locais de Divulgacao do Aviso da Dispensa Eletronica: Diario Oficial e no portal de compras do
Municipio de Tupa (www.tupa.sp.gov.br), e no Portal Nacional de Contratacées Publicas-
PNCP. (art.5° do Decreto Municipal n° 9.269/2021)

1-OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1. - O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
“INSTRUTOR DE PINTURA EM TELA E TECIDO”, PARA A ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE DO MUNICIPIO DE TUPA — SP, Requisicdo n® 00399/2026, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.2 - A contratagao ocorrera em item unico, conforme tabela constante abaixo:

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS PRAZO DE
CARGA/ EXECUCAO
HORARIA
01 1.117 Horas | Contratagao de servigos de “INSTRUTOR DE Até

PINTURA EM TELA E TECIDO” para a| 31/12/2026
ESCOLA  PROFISSIONALIZANTE  do
municipio de Tupa, conforme descritos no
termo de referencia.

Periodo: Matutino, vespertino e noturno

(fevereiro a novembro de 2026)

Local de prestagdo dos servigos: ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE

Endereco: Rua Brasil, n° 436, Vila Espanha,
Tupa — SP.
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1.3 - A execucado dos servigos se dara conforme cronograma descrito no Termo de Referéncia.

1.4 - O critério de julgamento adotado serd o menor preco por aula observado as exigéncias contidas
neste Aviso de Contrata¢do Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2- PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1 - A participagdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica
disponivel no endereco eletronico: http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital//.

2.1.1 - O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2 - Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1 - que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos;

2.2.2 - estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3 - que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ¢le relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada de contratar
em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

~ Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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2.2.3.1 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2 - Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4 - Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acordao n® 746/2014- TCU-Plenario).

3 - CADASTRO NO SISTEMA

31 - O cadastro no sistema deverda ser realizado  através do  site
http://sistemas.tupa.sp.gov.br:8079/comprasedital/, na op¢ao Solicitar Chave de Acesso (no canto
direito da tela). A chave de acesso solicitada (chave de identificacdo e senha) serd encaminhada via e-
mail. O cadastro sera feito apenas uma vez.

4. - INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E_CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

4.1 - O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

4.2 - O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhard, por
meio_do Sistema de Dispensa Eletronica ou por e-mail: licitacao@tupa.sp.gov.br (art. 6° do
Decreto Municipal n® 9.269/2021), a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, € o preco: das 8:00 horas do dia 04/02/2026 as 17:00 horas do dia
06/02/2026.

42.1 - A proposta também devera conter DECLARACAO de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.3 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

4.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacao dos servigos;

~ Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tup&/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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4.4.1 - Os precos ofertados na proposta inicial serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor,
nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegag¢do de erro, omissdao ou qualquer
outro pretexto.

4.5 - Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

4.7 - A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.8 — Uma vez enviada a proposta no sistema ou e-mail, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modificé-la.

4.9 - No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera DECLARAR, em campo préprio do
sistema eletronico (art. 6°, incisos I a V, do Decreto Municipal n° 9.269/2021):

4.9.1 — A inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

4.9.2 — O enquadramento nas condigdes de microempresa € empresa de pequeno porte, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;

4.9.3 — O pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condi¢des gerais da contratagdo,
constantes do procedimento;

4.9.4 — A responsabilidade pelas declaragdes apresentadas, assumindo como firmes e verdadeiras;
4.8.5 — O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133 de 2021.

5 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 — A partir da data e horario estabelecidos, o procedimento sera aberto pelo sistema, sendo ordenado
e divulgadas as propostas em ordem crescente de classificagdo. (art. 7° do Decreto Municipal n°

9.269/2021).

5.1.1 - Sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequagdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratagao.
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5.2 - No caso de o pre¢o da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera
haver a negociagdo de condigdes mais vantajosas.

5.2.1 - Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
prego, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2 - A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo. (art. 10 do Decreto
Municipal n® 9.269/2021)

5.2.3 - Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica. (paragrafo inico do art. 9° do Decreto Municipal n°® 9.269/2021)

5.3 - Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao tltimo lance.

5.4 - O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.5 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

c) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacdo;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.6 - Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos que:

5.6.1 - for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

5.6.2 - apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias € convengodes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
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5.8 - Erros no preenchimento da planilha nio constituem motivo para a desclassificacio da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nio haja majoracio do preco.

5.8.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.8.2 - Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagcdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

5.9 - Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada no objeto.

5.10 - Se a proposta do vencedor for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.11 - Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

5.12 - Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

6 — DA HABILITACAOQO

6.1 — O fornecedor interessado devera apresentar a documentagéo exigida, constante do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO, para fins de habilitacio.

6.2 — Definida a proposta vencedora, serdo analisados os documentos de habilitacdo do fornecedor,
sendo que, constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas, o fornecedor sera habilitado.

6.2.1 - Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condigdes de habilitacao.
(paragrafo unico do art. 11 do Decreto Municipal n® 9.269/2021)

6.3 - Seréd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratagdo Direta.

6.4 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor serd
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convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacao.

6.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.6 - Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao digitais quando houver divida em relacao a integridade do
documento digital.

7—-DO PROCEDIMENTO FRACASSADO OU DESERTO
(art. 12 do Decreto Municipal n° 9.269/21)

7.1 — No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (PROCEDIMENTO
FRACASSADO), a Administragdo podera:

7.1.1 — Republicar o presente aviso com uma nova data;
7.1.2 — Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que

atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.1.2.1 - No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento;

7.1.3 — Fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas ou
documentacio, conforme caso.

7.2 - As providéncias dos subitens 7.1.1 e 7.1.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (PROCEDIMENTO DESERTO).

8 — DA CONTRATACAQO

8.1 - Apds a homologagao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera emitido instrumento
Contratual para execucio dos servicos. (inciso I, art. 95 da Lei n° 14.133/21).

8.2 - O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para aceitar assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Aviso de Contrata¢do Direta.

8.2.1- O prazo previsto para assinatura do contrato ou instrumento equivalente poderd ser
prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tup&/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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8.3 - O aceite do instrumento contratual, emitido a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de
que:

8.3.1 - A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;

8.3.2 — A contratada reconhece que as hipdteses de rescisao sdo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

9 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 e 156 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1 - dar causa a inexecugao parcial do contrato.

9.1.2 - dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

9.1.3 — dar causa a inexecugao total do objeto.
9.1.4 - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame.
9.1.5 - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

9.1.6 - ndo celebrar o contrato (Aceite da Nota de Empenho) ou ndo entregar a documentagdo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

9.1.7 - ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado.

9.1.8 - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato.

9.1.9 - fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do objeto.
9.1.10 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

9.1.10.1 - Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apods o encerramento da fase de lances.

9.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

~ Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
ADMINISTRACAO @ Telefone: (014) 3404-1000 & www.tupa.sp.gov.br

¥« administracao@tupa.sp.gov.br facebook.com/ P/refewturaTupa
instagram.com/prefeituratupa

8/48



FL. N®

RUBRICA

B TUPA

ESTANCIA TURISTICA

sesecscessssscccene eesssncssscsrssnnee

9.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando ndo se justificar
a imposi¢ado de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 9.1.1 a2 9.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave,

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

9.3 - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
9.3.1 - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;
9.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

9.3.5 - A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4 - Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serad cobrada judicialmente.

9.5 - A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica.

9.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

9.7 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢do de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo-PAR.
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9.8 - A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9 - O processamento do Processo Administrativo ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica
Municipal resultante de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagcdo de agente
publico.

9.10 - A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

9.11 - As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este

Aviso.

10- CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1- Recebimento do Objeto

10.1.1 - Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo (a) fiscal do contrato ou
documento equivalente, agente responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

10.1.2 - O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal do instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade dos servicos, bem como a integral execucdo do objeto contratado, e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

10.1.3- O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

10.1.4- No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

10.1.5- O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.
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10.1.6- O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

10.1.6.1 - Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem Onus ao contratante.

10.2- Prazo de Pagamento:

10.2.10- O pagamento sera efetuado no prazo de até o dia 10 (dez) do més subsequente aos
servicos prestados, contados da finalizacao da liquidagao da despesa.

10.3 - Forma de Pagamento
10.3.1 - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar

como emitida a ordem bancaria para pagamento.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1- Os recursos necessarios ao adimplemento das obrigagdes decorrentes da presente aquisi¢ao
correrdo por conta das seguintes dotagdes or¢amentarias:

Orgio: 02 — Poder Executivo

Unidade: 01 — Gabinete do Prefeito e Dependéncias

Dotacio: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
Ficha: 68

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - O procedimento serd divulgado no Didrio_Oficial do Municipio de Tupa ¢ no Portal de
Compras do Municipio de Tupa: www.tupa.sp.gov.br;

12.2 - Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
nao conste deste Aviso de Contratagdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragdo na respectiva notificagao.

12.3 - Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.
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12.4 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

12.5 - Os horérios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

12.6 - No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificacao.

12.7 - As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

12.8 - Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

12.9 - Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

12.10 - Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

12.11 - Quaisquer esclarecimentos e informacgdes relacionadas a esta Dispensa Eletronica serdo
prestados pelo agente responsavel pela conducio dos trabalhos relacionados a presente dispensa
eletronica, nos dias de expediente, no horario da 07h30min as 11h30min horas e das 13h as 17h, na
Prefeitura Municipal de Tupa, ou através do telefone (14) 3404-1000, Setor de Licitagdes, Ramal
1049.

12.12- Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I — Documentacao exigida para Habilitagao

ANEXO II — Modelo de Declaragao Conjunta

ANEXO III - Termo de Referéncia

ANEXO IV — Descri¢ao dos valores estimados da presente aquisicao;
ANEXO V - Modelo de Proposta

ANEXO VI — Minuta de Contrato

Estancia Turistica de Tupa, em 02 de fevereiro de 2026
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RENAN VICTOR PONTELLI
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1-HABILITACAO JURIDICA:

1.1 - No caso de empresario individual, inscri¢gao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da Respectiva sede;

1.3 - Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.4 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

1.5 - Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.6 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;

1.7 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais.

2- REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

2.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda FEstadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.3.1 - Para efeito de analise do documento referente a Prova de regularidade com a Fazenda
Estadual, constante do subitem anterior, entende-se como prova de regularidade, para o caso de
empresas sediadas ou registradas no Estado de Sdo Paulo, a apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos Tributdrios Nao Inscritos OU de Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa do
Estado de Sao Paulo.
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2.4 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS):

2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.6 - Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

2.7 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao_objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3 - QUALIFICACAO TECNICA

3.1 - Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, com o objeto do aviso de Dispensa Eletronica, que devera ser apresentada através de no
minimo 01 (uma) certiddo, ou atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que o Instrutor possui experiéncias de pelo menos 2 (dois) anos na area.

3.2 - O atestado devera conter a identificacao do 6rgao da Administracdo Publica ou empresa emitente,
devidamente assinado pela autoridade ou representante que a expediu.

3.3 — Comprovacao de que o instrutor possui ensino fundamental completo.

4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.1 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, com data de
expedigao igual ou inferior a 90 (noventa) dias, da data da entrega da documentagao

5 _DECLARACOES:

a) DECLARACOES (ANEXO II - DECLARACAO CONJUNTA), constante deste Aviso,
subscritas por representante legal do licitante, elaboradas em papel timbrado.
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(Este documento devera ser redigido em papel timbrado da licitante)

ANEXO II - DECLARACAO CONJUNTA

DEVERA SER APRESENTADA JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS DE
HABILITACAQO

A empresa inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° declaramos:

a) DECLARO que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacio no
presente processo estando, portanto, apta para licitar e contratar com a Administracio Publica,
inclusive condenacao judicial na proibi¢cao de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou nao desafiada por recurso com efeito
suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, sendo que o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na forma da lei (4rt. 63, I da NLL);

b) DECLARQO n#o_possui_vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo
essa proibicao constar expressamente do edital de licitagao;

c) DECLARQO estar ciente e concorda com as condicdes contidas neste aviso e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatoério; (Art. 63, §1°da NLL)

d) DECLARO niao empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

e) DECLARO niao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

, de de 2026.

(nome do licitante e representante legal)
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE “INSTRUTOR DE PINTURA EM TELA E TECIDO”, PARA A ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE DO MUNICIPIO DE TUPA - SP.

2 - CONDICOES GERAIS DA AQUISICAO

ITEM QTDE UNID | ESPECIFICACOES DOS SERVICOS | VALOR VALOR

CARGA/ UNIT. TOTAL
HORARIA
01 1.117 Horas | Contratacdo de Servigos de | R$ 32,00 | R$ 35.744,00

“INSTRUTOR DE PINTURA EM
TELA E TECIDO” para a ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE do municipio
de Tupa, conforme descritos no termo de
referencia.

Periodo: Matutino, vespertino e noturno

(fevereiro a novembro de 2026)

Local de prestagdo dos servigos:
ESCOLA PROFISSIONALIZANTE
Enderego: Rua Brasil, n° 436, Vila
Espanha, Tupa — SP.

OBS1: TODOS OS SERVICOS DEVERAO ATENDER RIGOROSAMENTE AS
ESPECIFICACOES CONSTANTES DESTE TERMO DE REFERENCIA.

2.3 - A licitante vencedora devera dar inicio as aulas assim que finalizar o processo de
contratacio

3 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQO

3.1 - A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de assegurar a continuidade e o
fortalecimento das a¢cdes desenvolvidas pela Escola Profissionalizante do Municipio de Tupa — SP, que
tem como finalidade promover a qualificacdo profissional, a inclusdo social e a geracdo de
oportunidades de trabalho e renda para a populagdo, especialmente para jovens, adultos e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

3.2 - A oferta de cursos voltados a area artistica e artesanal, como pintura em tela e pintura em tecido,
constitui importante instrumento de capacitagdo profissional e de estimulo ao empreendedorismo, uma
vez que possibilita aos participantes o desenvolvimento de habilidades técnicas, criativas e produtivas,
com potencial de aplicagdo pratica tanto para geracdo de renda propria quanto para inser¢cdo no
mercado informal, feiras de artesanato, economia criativa e atividades correlatas.
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3.3 - Nesse contexto, a contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de Instrutor de
Pintura em Tela e Tecido mostra-se indispensavel, considerando que tais atividades demandam
conhecimentos técnicos especificos, dominio de técnicas artisticas, metodologias adequadas de ensino
e experiéncia pratica, os quais ndo integram, de forma permanente, o quadro de servidores do
Municipio. A auséncia de profissional habilitado comprometeria a qualidade das aulas, o
aproveitamento dos alunos e a efetividade dos objetivos pedagogicos e sociais do programa.

3.4 - Ademais, a contratagdo externa confere maior flexibilidade administrativa, permitindo a
adequagdo da carga horaria, do conteudo programatico e da duracdo dos cursos as demandas reais da
comunidade e ao planejamento da Escola Profissionalizante, sem a necessidade de criagao de cargos
efetivos ou vinculos permanentes, em observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e
interesse publico.

3.5 - A prestacdo dos servigos por empresa especializada também assegura a padronizagdo das
atividades, a utilizagdo de métodos didaticos atualizados, o acompanhamento adequado dos alunos e a
correta execu¢ao do cronograma de aulas, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino
ofertado e para o alcance dos resultados esperados pelas politicas publicas municipais de qualificagio
profissional.

3.6 - Dessa forma, a contratagdo pretendida encontra respaldo no interesse publico, na necessidade de
atendimento as demandas educacionais e sociais do Municipio e na observancia aos principios que
regem a Administragdo Publica, especialmente aqueles previstos no artigo 37 da Constituigao Federal
e na Lei Federal n® 14.133/2021, revelando-se medida necessaria, adequada e vantajosa para o
Municipio de Tupa — SP.

4 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1 - A solugdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos
de Instrutor de Pintura em Tela e Tecido, destinada a execugdo de cursos e oficinas no ambito da
Escola Profissionalizante do Municipio de Tupa — SP, contemplando todas as etapas necessarias a
adequada concepgao, execugdo, acompanhamento e encerramento das atividades, ao longo de todo o
ciclo de vida do objeto contratado.

4.2 - Inicialmente, a solugdo abrange o planejamento pedagogico das atividades, incluindo a defini¢do
de conteudos programadticos, técnicas a serem ministradas, metodologias de ensino, carga horaria,
cronograma de aulas e critérios de acompanhamento do desempenho dos alunos, de modo a assegurar
alinhamento com os objetivos institucionais da Escola Profissionalizante ¢ com as demandas da
comunidade atendida. Nesta fase, a empresa contratada devera considerar o perfil dos participantes, o

nivel de conhecimento prévio e a aplicabilidade pratica dos contetdos, visando a qualificacao
profissional e a possibilidade de geragao de renda.

4.3 - Na etapa de execugdo, os servicos compreendem a ministracdo das aulas tedricas e praticas de
pintura em tela e pintura em tecido, com orientacdo técnica continua, demonstracdo de técnicas,
acompanhamento individual e coletivo dos alunos, estimulo a criatividade e ao desenvolvimento de
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habilidades artisticas e produtivas. A solugdo prevé a utilizacdo de métodos didaticos adequados,
linguagem acessivel e praticas compativeis com o ambiente educacional, assegurando a qualidade do
ensino e o adequado aproveitamento dos participantes.

4.4 - Durante a vigéncia contratual, a solu¢do contempla o acompanhamento e a avaliagcdo continua da
execugao dos servigos, com verificagao da assiduidade, do cumprimento da carga horaria, da qualidade
das aulas ministradas e dos resultados alcancados, permitindo eventuais ajustes pedagdgicos e
operacionais, sempre que necessarios, para garantir a efetividade do objeto contratado e o atendimento
ao interesse publico.

4.5 - Por fim, o ciclo de vida do objeto encerra-se com a conclusdo das atividades previstas, avaliagcdo
final dos resultados obtidos, registro das ag¢des desenvolvidas e entrega dos produtos educacionais
decorrentes dos cursos, tais como trabalhos produzidos pelos alunos e relatérios de execugdo, quando
aplicavel. Essa etapa assegura a rastreabilidade da contratagdo, a transparéncia administrativa e a
verificagdo de que os servigos prestados contribuiram efetivamente para a capacitagdo profissional, a
inclusdo social e o fortalecimento das politicas ptblicas de qualificacdo desenvolvidas pelo Municipio
de Tupa — SP.

5 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 - Para a adequada solucdo das necessidades administrativas pontuadas preliminarmente, a
contratagdo pretendida devera atender os itens do Termo de Referéncia.

5.2 - A contratagao devera ser realizada com empresa especializada na prestagdo de servicos de
instrugdo e capacitagdo na area de artes, especificamente em pintura em tela e pintura em tecido.

5.3 - A empresa contratada devera comprovar aptidao técnica compativel com o objeto, mediante
experiéncia prévia na execucao de cursos, oficinas, aulas ou atividades correlatas na area artistica ou
artesanal.

5.4 - O profissional responsavel pela execucdo dos servicos devera possuir conhecimento técnico e
experiéncia comprovada em pintura em tela e pintura em tecido, com dominio das principais técnicas,
materiais € métodos aplicaveis.

5.5 - O instrutor devera apresentar capacidade didatica, organizagdo, boa comunica¢do e habilidade
para conduzir atividades educativas, tanto tedricas quanto praticas, voltadas a qualificagdo profissional
dos participantes.

5.6 - A empresa deverd disponibilizar, quando necessario, profissional substituto com qualificacio
equivalente, em caso de afastamento ou impedimento do instrutor inicialmente designado, sem
prejuizo a execucao dos servigos.

5.7 - Os servigos deverdo ser prestados nas dependéncias indicadas pelo Municipio, em horarios
compativeis com o funcionamento da Escola Profissionalizante, observando-se as normas internas,
regras de seguranga e orientagdes da Secretaria responsavel.
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5.8 — A contratacao devera apresentar:

a) Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental;
b) Comprovagdo de experiéncia na area;
¢) Ter 21 (vinte e um) anos completos;

6 - DOS PRAZOS. DAS CONDICOES E DA EXECUCAQ

6.1 - DA ENTREGA: O desenvolvimento das aulas, objeto deste certame, se dard de forma parcelada
nas quantias de horas expressas emitidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
observada as disposi¢des constantes deste Termo de Referéncia. Se a proponente vencedora deixar de
cumprir as exigéncias deste aviso de Dispensa, ficara sujeita as penalidades cabiveis.

6.1.1 - A contratada devera cumprir as exigéncias constantes deste Termo de Referéncia, sob pena das
penalidades cabiveis.

6.2 - PRAZO DE EXECUCAO: A Contratada ird prestar servico no periodo de Fevereiro a
Novembro de 2026, nos horarios, Matutino, Vespertino ¢ Noturno na Escola Profissionalizante de
Tupa, situada a Rua Brasil, n® 436, Vila Espanha, conforme cronograma anexado neste Termo de
Referéncia.

6.3 - CABERA AO MONITOR DE PINTURA EM TELA/TECIDO:

6.3.1 - Ensinar aos alunos conhecimentos gerais e especificos relacionados ao trabalho, como:
desenho e letras em pintura de tela com tinta 6leo e acrilica, pintura com carimbo, pintura com stencil,
pintura aquarelada, pintura em tecido molhado.

6.3.2 — O monitor devera atender cerca de 15 (quinze) alunos por turma devidamente matriculados
na escola.

6.4 - LOCAL E HORARIO: as aulas deverio ser ministradas na Escola Profissionalizante de Tupa.

6.5 - Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributarios, decorrentes da prestacdo dos servigos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa
vencedora, cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos porventura
causados a administragdo municipal ou a terceiros.

6.6 - A Administragdo se reserva o direito de nao aceitar os servicos em desacordo com as
especificagdes descritas neste Termo de Referéncia, podendo rescindir o contrato e aplicar as
penalidades dispostas na Lei de Licitagdes n® 14.133/2021.

7 - CRONOGRAMA - PINTURA EM TELA E TECIDO
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CARGO: INSTRUTOR DE PINTURA EMPERIODOS:

MATUTINO, VESPERTINO E

TELA E TECIDO NOTURNO
QTDADE DE CONTRATADOS 01 (UM)
ILOCAL DE TRABALHO: ESCOLA PROFISSIONALIZANTE DE TUPA
FENDERECO: RUA BRASIL, n° 436, VILA ESPANHA, TUPA -
SP.
FEVEREIRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 02/09/16/23 13h as 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 03/10/24 7has 11h 8h 24h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
112 horas
MARCO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 02/09/16/23/30 13h as 17h 7h 35h
19h as 22h
Terca 03/10/17/24/31 7has 11h 8h 40h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
135 horas
ABRIL
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 06/13/20/27 13h as 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 07/14/28 7has 11h 8h 24h
13has 17h
Quarta 01/08/15/22/29 13has 17h 7h 35h
19h as 22h
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Quinta 02/09/16/23/30 7has 11h 8h 40h
13has 17h
127 horas
MAIO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 06/13/20/27 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 07/14/21/28 7has 11h 8h 32h
13has 17h
120 horas
JUNHO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 01/08/15/22/29 13h as 17h 7h 35h
19h as 22h
Terca 02/09/16/23/30 7h as 11h 8h 40h
13h as 17h
Quarta 03/10/17/24 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 11/18/25 7has 11h 8h 24h
13has 17h
127 horas
AGOSTO
CARGA TOTAL DE
SEMANA DIAS HORARIO HORARIA HORAS
Segunda 03/10/17/24/31 13has 17h 7h 35h
19h as 22h
Terca 04/11/18/25 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 05/12/19/26 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 06/13/20/27 7has 11h 8h 32h
13has 17h
127 horas
| SETEMBRO |
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SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 14/21/28 13has 17h 7h 21h
19h as 22h
Terca 01/08/15/22/29 7has 11h 8h 40h
13has 17h
Quarta 02/09/16/23/30 13has 17h 7h 35h
19h as 22h
Quinta 03/10/17/24 7has 11h 8h 32h
13has 17h
128 horas
OUTUBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 05/19/26 13has 17h 7h 21h
19h as 22h
Terca 06/13/20/27 7has 11h 8h 32h
13h as 17h
Quarta 07/14/21/28 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 01/08/15/22/29 7has 11h 8h 40h
13has 17h
121 horas
NOVEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 09/16/23/30 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 03/10/17/24 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
120 horas

8 — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1 - Para o presente contrato a fiscalizagdo e gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade de
servidores publicos designados por meio de Portaria.

ADMINISTRACAO
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Fiscal de contrato: Maria Rosangela Rapini
Gestor de Contrato: Paula Carneiro Gongalves

8.2 — Para fins de gestdo e fiscalizagdo do contrato seguira as disposi¢cdes constantes do Decreto
Municipal n® 10.132, de 22.09.2023:

8.2.1 — Considera-se Gestdo de Contrato - a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica e administrativa e dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacao, a alteracao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagao
de sangdes ¢ a extingdo dos contratos, entre outros;

8.2.2 — Considera-se Fiscalizacdo Técnica de Contrato - o acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
a qualidade, o tempo e o modo da prestagdo ou a execucao do objeto estdo compativeis com os
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela
administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizagdo administrativa.

8.3 — Sera de responsabilidade do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

8.3.1 - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacao técnica e administrativa;

8.3.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execu¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

8.3.3- acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitacao do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

8.3.4 - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugao, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

8.3.5 - coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual e ao envio da documentacdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos procedimentos de que trata o inciso I do caput
do art. 18;

8.3.6- elaborar o relatorio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 30 do art. 174 da Lei no
14.133, de 2021, com as informagoes obtidas durante a execucao do contrato;

8.3.7 - coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico e administrativo;

8.3.8 - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme
disposto em regulamento;
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8.3.9 - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; €

8.3.10 - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

8.4 - Sera de responsabilidade do Fiscal do Contrato (Fiscal técnico/ Fiscal Administrative) e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

8.4.1 — Quando no exercicio da fun¢ao de fiscal técnico, cabera:

8.4.1.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes
as suas competéncias;

8.4.1.2 - anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

8.4.1.3 - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatidao ou
irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corregao;

8.4.1.4 - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao ou
adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso;

8.4.1.5- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas estabelecidas;

8.4.1.6 - fiscalizar a execu¢do do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas,
de modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais
e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

8.4.1.7 - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

8.4.1.8 - participar da atualiza¢do do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato;

8.4.1.9 - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracao do
comprobatdrio da avaliagdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado; e

8.4.1.10 - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

8.4.2 — Quando no exercicio da fun¢ao de fiscal administrativo, cabera:

8.4.2.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacao das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formaliza¢do de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento empenho ¢ do pagamento ¢ ao acompanhamento de garantias e
glosas;

8.4.2.2 - verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da fornecedora, com a solicitagao
dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

8.4.2.3 - examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢cdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias;
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8.4.2.4 - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

8.4.2.5 - participar da atualizagdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico;

8.4.2.6 - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, na elaboragdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado; e

8.4.2.7 - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

9— CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1- Recebimento do Objeto

9.1.1 - Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo (a) fiscal do contrato ou
documento equivalente, agente responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

9.1.2 - O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal do instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade dos servicos, bem como a integral execucdo do objeto contratado, e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

9.1.3- O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

9.1.4- No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

9.1.5- O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a andlise prévia a liquidagao de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

9.1.6- O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

9.1.6.1 - Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
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providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizacdo da
situacao, sem Onus ao contratante.

9.2- Prazo de Pagamento:

9.2.10- O pagamento sera efetuado no prazo de até o dia 10 (dez) do més subsequente aos
servicos prestados, contados da finalizagdo da liquidagao da despesa.

9.3 - Forma de Pagamento

9.3.1 - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

10 -CRITERIOS DE SELECAQO DO FORNECEDOR

10.1 - O critério de julgamento devera ser por VALOR POR ITEM, tendo em vista a necessidade
técnica da realizacao do servigo, por questdoes de compatibilidade dos servigos.

10.2 — Forma de fornecimento

10.2.1 — O fornecimento do objeto serd forma parcelada
10.3 - Exigéncias de Habilitacao

10.3.1 - Para fins de habilitagdo, o licitante devera comprovar que preenche o conjunto de
informagdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar sua capacidade em realizar o
objeto da licitagdo, nos termos do que estabelece o artigo 62 da Lei 14.133/2021.

10.3.2 - As informacgdes e documentos exigidos serao pormenorizados oportunamente na minuta de
edital de abertura do processo licitatorio, devendo contemplar a Habilitagdo Juridica; Técnica; Fiscal,

Social e Trabalhista; Economico-financeira.

10.4 - QUALIFICACAO TECNICA

10.4.1 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, com o objeto do aviso de Dispensa Eletronica, que devera ser apresentada através de no
minimo 01 (uma) certidao, ou atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que o Instrutor possui experiéncias de pelo menos 2 (dois) anos na area.

10.4.1.1 - O atestado devera conter a identificacdo do 6rgdo da Administracdo Publica ou empresa
emitente, devidamente assinado pela autoridade ou representante que a expediu.

11 - DA ESCOLARIDADE:
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a) Ensino Fundamental completo.

12 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1 - O custo estimado para total da contratagdo ¢ de R$ 37.978,00 (trinta e sete mil novecentos e
setenta e oito reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

13- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - Os recursos necessarios ao adimplemento das obrigagdes decorrentes da presente licitagcdo
correrdo por conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

Orgio: 02 — Poder Executivo

Unidade: 01 — Gabinete do Prefeito e Dependéncias

Dotacao: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
Ficha: 68

~ Q Praca da Bandeira, 800 - CEP 17.600-900 - Tupa/SP - CNPJ: 44.573.087/0001-61
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA
Nome da Empresa:
Endereco:
C.N.P.J.

Inscricao Estadual:
Inscricdo Municipal:

DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026

PROCESSO DE DISPENSA N° 026/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE “INSTRUTOR DE PINTURA EM TELA E TECIDO”, PARA A ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE DO MUNICIPIO DE TUPA — SP.

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACOES TECNICAS VALOR | VALOR
CARGA/ DOS SERVICOS UNIT TOTAL
HORARIA HORA

- DA EXECUCAO: Os servigos deverdo ser realizados nos locais constantes da tabela, nos dias e
horarios estipulados no empenho, neste municipio de Tupa, observadas as disposi¢cdes constantes do
Termo de Referéncia - ANEXO III deste aviso. Se a proponente vencedora deixar de cumprir as
exigéncias e condigdes deste Termo de Referéncia, ficard sujeita as penalidades previstas na legislacio

vigente e neste aviso.

- LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO: Os servicos deverio ser executados conforme descrito no
Termo de Referéncia.

- PRAZO DE EXECUCAO: Os servigos derdo ser executados no conforme cronograma previsto no
Termo de Referencia, a contar da assinatura do Contrato.

DECLARACOES:

- DECLARO estar ciente e concordar com as condi¢des contidas no aviso de dispensa e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
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entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatério conforme Aviso de Dispensa/TR;

- DECLARO que os servigos ofertados atendem as especificagdes do objeto conforme Aviso de
Dispensa/TR, bem como leis, resolugdes, instrugdes, entre outras normas especificas, para a legal e
efetiva execucao do objeto, sob pena de ser-lhe aplicada as penalidades previstas na Lei 14.133/21.

- DECLARO que o prego proposto contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da
apresentacao desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas

administrativas, seguro, frete e lucro.

- DECLARO que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias do Aviso de
Dispensa Eletronica e do Termo de Referéncia.

XXXXXX, de de 2026

(nome do licitante e representante legal)
CPF.

OBSERVACOES PARA O PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:

a) A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

b) O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacdo. Se por falha do proponente a proposta ndo indicar o prazo de sua validade, esta sera
valida por 60 (sessenta) dias, independentemente, de qualquer outra manifestagao;

c) Descricdo detalhada do objeto, de acordo com as especificagdes do objeto e demais condig¢des
constantes do Termo de Referéncia/Aviso de Dispensa;

d) Constar o preco unitario e total de cada item;

d.1) O preco devera ser expresso em moeda corrente nacional;

d.2) Ocorrendo divergéncia entre o preco unitario e o preco total, prevalecera o segundo;

d.3) Ocorrendo divergéncia entre os valores numéricos e valores expressos por extenso,
prevalecerdo os ultimos;

d.4) Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execug¢ao do objeto;

e) A proposta devera conter o timbre da empresa, razio social da empresa, CNPJ. endereco,
telefone, e-mail, etc.)
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO n’ XX/2026

Contratante: MUNICIPIO DE TUPA

Contratada: XXXXXXXXXXXXXXXX

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE “INSTRUTOR DE PINTURA EM TELA E TECIDO”, PARA A ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE DO MUNICIPIO DE TUPA - SP.

Que firmam as partes:
Aos xx (xxxx) dias do més de xxxxxxxx do ano de dois mil e vinte e quatro, o

MUNCIPIO DE TUPA, inscrito no CNPJ n° 44.573.087/0001-61, com sede na Praca da Bandeira n°
800, Centro, Tupa/SP, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. Renan Victor Pontelli, brasileiro,

maior, casado, portador da Cédula de Identidade RG. n° e do CPF/MF n°
, de ora em diante designado CONTRATANTE, e o (a)

, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , com sede na

, n° , bairro, cidade de /__, doravante denominado

CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr. , portador da Cédula de
Identidade RG. n° e do CPF/MF n° , de acordo com

PROCESSO LICITATORIO N.° 026/2026 - MODALIDADE DISPENSA ELETRONICA N.°
013/2026, e em observancia as disposigoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE “INSTRUTOR DE PINTURA EM TELA E
TECIDO”, PARA A ESCOLA PROFISSIONALIZANTE DO MUNICIPIO DE TUPA - SP, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo I do Edital e Proposta, partes integrantes
deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS UNITARIOS E DO VALOR DO TOTAL DO
CONTRATO

2.1 - A Contratante pagara a Contratada, pelo fornecimento do objeto contratado, os seguintes
valores:

| ITEM | QTDE | UNID. | ESPECIFICACOES TECNICAS | VALOR | VALOR |
O Praga da Bandeira, 800 - CEP 17600-900 - Tup3/SP - CNP): 44.573.087/0001-61
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CARGA/ DOS SERVICOS UNIT TOTAL
HORARIA HORA
O presente contrato tem o valor total estimativo de R$ 0,00 ( ).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

3.1- Recebimento do Objeto

3.1.1- Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo (a) fiscal do contrato ou
documento equivalente, agente responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

3.1.2- O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal do instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do material, bem como a integral execu¢ao do objeto contratado, e consequente
aceitacdao mediante termo detalhado.

3.1.3- O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

3.1.4- No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

3.1.5- O _prazo para a solucgdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdao
durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

3.1.6- O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

3.1.6.1 - Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da
situacdo, sem Onus ao contratante.
3.2- Prazo de Pagamento:
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3.2.1- O pagamento sera efetuado no prazo de até o dia 10 (dez) do més subsequente aos servicos
prestados, contados da finalizagdo da liquidacao da despesa.

3.3 - Forma de Pagamento

3.3.1 - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

4.1 — Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da
data do orcamento estimado.

4.2 - Todavia, se for o caso, ocorrendo a necessidade de reajustamento de preco, apds o periodo de 1
(ano) ano, o indice a ser utilizado serd IPCA, com data-base vinculada a data do or¢gamento estimado..

4.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4 - No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.5 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(2o) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

4.6 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo. O reajuste serd
realizado por apostilamento.

4.7 — Os precos somente serdo revisados para fins de restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis (comprovar através de documentos
idoneos: o fato superveniente extraordinario), que inviabilizem a execu¢do do contrato tal como
pactuado (comprovar através de documentos idoneos: como notas fiscais de antes da proposta e atual,
bem como, planilha de custos comprovando o impacto nos custos para o fornecimento do produto),
nos termos do artigo 124, 11, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

4.8 — Prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro sera de até
30 (trinta) dias. (art. 92, inciso XI, da Lei n° 14.133/2021)
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4.9 - A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio economico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA QUINTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

5.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

5.2 - O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

5.3 - As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

5.4 - Registros que ndo caracterizam altera¢ao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1 - DA EXECUCAO: O desenvolvimento das aulas, objeto deste certame, se dard de forma
parcelada nas quantias de horas expressas emitidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social observada as disposi¢des constantes deste Termo de Referéncia. Se a proponente vencedora
deixar de cumprir as exigéncias deste aviso de Dispensa, ficard sujeita as penalidades cabiveis.

6.1.1 - A contratada devera cumprir as exigéncias constantes deste Termo de Referéncia, sob pena
das penalidades cabiveis.

6.2 - PRAZO DE EXECUCAO: A Contratada ira prestar servico no periodo de Fevereiro a
Novembro de 2026, nos horarios, Matutino, Vespertino ¢ Noturno na Escola Profissionalizante de
Tupa, situada a Rua Brasil, 436, Vila Espanha, conforme cronograma anexado neste Termo de
Referéncia.

6.3 - CABERA AO MONITOR DE PINTURA EM TELA/TECIDO:

6.3.1 - Ensinar aos alunos conhecimentos gerais e especificos relacionados ao trabalho, como:
desenho e letras em pintura de tela com tinta 6leo e acrilica, pintura com carimbo, pintura com stencil,
pintura aquarelada, pintura em tecido molhado.

6.3.2 — O monitor devera atender cerca de 15 (quinze) alunos por turma devidamente matriculados
na escola.
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6.4 - LOCAL E HORARIO: as aulas deverio ser ministradas na Escola Profissionalizante de Tupa.
6.5 - Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributarios, decorrentes da prestacdo dos servicos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa

vencedora, cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos porventura
causados a administragdo municipal ou a terceiros.

6.6 - A Administragdo se reserva o direito de nao aceitar os servigos em desacordo com as
especificagdes descritas neste Termo de Referéncia, podendo rescindir o contrato e aplicar as
penalidades dispostas na Lei de Licitagdes n® 14.133/2021.

CARGO: INSTRUTOR DE PINTURA EMPERIODOS: MATUTINO, VESPERTINO E
TELA E TECIDO NOTURNO
QTDADE DE CONTRATADOS 01 (UM)
ILOCAL DE TRABALHO: ESCOLA PROFISSIONALIZANTE DE TUPA
[ENDERECO: RUA BRASIL, 436, VILA ESPANHA, TUPA — SP.
FEVEREIRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 02/09/16/23 13h as 17h 7h 28h
19h as 22h
Tercga 03/10/24 7has 11h 8h 24h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13h as 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13h as 17h
112 horas
MARCO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 02/09/16/23/30 13h as 17h 7h 35h
19h as 22h
Tercga 03/10/17/24/31 7has 11h 8h 40h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
135 horas
ABRIL
SEMANA DIAS HORARIO | CARGA TOTALDE |
i O Praca da Bandeirs, 800 - CEP 17600-900 - Tupa/SP - CNP: 44.573.087/0001-61
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HORARIA HORAS
Segunda 06/13/20/27 13h as 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 07/14/28 7has 11h 8h 24h
13has 17h
Quarta 01/08/15/22/29 13has 17h 7h 35h
19h as 22h
Quinta 02/09/16/23/30 7has 11h 8h 40h
13has 17h
127 horas
MAIO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 06/13/20/27 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 07/14/21/28 7has 11h 8h 32h
13has 17h
120 horas
JUNHO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 01/08/15/22/29 13h as 17h 7h 35h
19h as 22h
Terca 02/09/16/23/30 7has 11h 8h 40h
13has 17h
Quarta 03/10/17/24 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 11/18/25 7has 11h 8h 24h
13has 17h
127 horas
AGOSTO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 03/10/17/24/31 13h as 17h 7h 35h
19h as 22h
Terca 04/11/18/25 7has 11h 8h 32h
13has 17h
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Quarta 05/12/19/26 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 06/13/20/27 7has 11h 8h 32h
13has 17h
127 horas
SETEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 14/21/28 13has 17h 7h 21h
19h as 22h
Terca 01/08/15/22/29 7has 11h 8h 40h
13has 17h
Quarta 02/09/16/23/30 13has 17h 7h 35h
19h as 22h
Quinta 03/10/17/24 7has 11h 8h 32h
13has 17h
128 horas
OUTUBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 05/19/26 13has 17h 7h 21h
19h as 22h
Terca 06/13/20/27 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 07/14/21/28 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 01/08/15/22/29 7has 11h 8h 40h
13has 17h
121 horas
NOVEMBRO
SEMANA DIAS HORARIO CARGA TOTAL DE
HORARIA HORAS
Segunda 09/16/23/30 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Terca 03/10/17/24 7has 11h 8h 32h
13has 17h
Quarta 04/11/18/25 13has 17h 7h 28h
19h as 22h
Quinta 05/12/19/26 7has 11h 8h 32h
13has 17h
120 horas
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6.4 - Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributarios, decorrentes da prestacdo dos servicos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa
vencedora, cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos porventura
causados a administragdo municipal ou a terceiros.

6.5 - A Administragdo se reserva o direito de ndo aceitar os servigos em desacordo com as
especificagdes descritas neste Termo de Referéncia, podendo rescindir o contrato e aplicar as
penalidades dispostas na Lei de Licitagdes n® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 — A vigéncia do contrato serd a partir da assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2026. Os
prazos de execucdo e de vigéncia do contrato poderao ser prorrogados, caso necessario nos termos dos
artigos 105, 106 e 107 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

8.1 — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o Contratado que:

8.1.1 - Der causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2 - Der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3 - Der causa a inexecucao total do contrato;

8.1.4 - Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5 - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6 - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7 - Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

8.1.8 - Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletronica ou execucdo do contrato;

8.1.9 - Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

8.1.10 - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

8.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

IT - As peculiaridades do caso concreto;

IIT - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.
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8.3 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sangoes:

8.3.1 - Adverténcia (quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art.156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.3.2 - Impedimento de licitar e contratar (quando praticadas as condutas descritas nos itens
"8.1.2", "8.1.3", "8.1.4", "8.1.5", "8.1.6" e "8.1.7" do item 8.1 deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021)

8.3.3 - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, e (quando praticadas as condutas
descritas nos itens "8.1.8", "8.1.9", "8.1.10", "8.1.11" e "8.1.12" do item 8.1 deste Contrato, bem como
nos itens "8.1.2", "8.1.3", "8.1.4", "8.1.5", "8.1.6" ¢ "8.1.7", que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.3.4 — A sancdo de MULTA seré aplicada apds regular processo administrativo, e calculada com
observancia dos seguintes parametros:

I — Pelo atraso injustificado a multa sera de:

a) 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado até o
vigésimo dia, e

b) 1% do valor total do contrato por dia de atraso injustificado do vigésimo primeiro até o
vigésimo nono dia de atraso.

IT - Para a inexecucao total do contrato prevista no item "8.1.3" do item 8.1, de 20% do valor do
Contrato.

8.3.4.1 - As multas previstas ndo tém carater compensatorio, mas meramente moratorio, €
consequentemente o pagamento nao exime a CONTRATADA da reparagdo de eventuais danos, perdas
ou prejuizos que seu ato tenha acarretado.

8.3.4.2 - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.3.4.3 - Para as demais infracdes descritas no item 8.1, a multa, calculada na forma do edital ou
do contrato, sera de 0,5% a 20% do valor do Contrato licitado ou celebrado.

8.3.44 - A aplicagdo de multa de mora nao impedird que a Administragdo a converta em
compensatdria nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

8.4 - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato/Ata ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagado integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°. da Lei n°® 14.133/21).

8.5 - Todas as sangOes previstas neste Contrato/Ata poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156. §7°. da lei n® 14.133. de 2021).

8.5.1 - Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157. da Lei n® 14.133. de 2021).

8.5.2 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.156. §8°. da Lei n° 14.133. de
2021).
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8.5.3 - Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.6 - A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paradgrafos do art. 158
da Lei n° 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.7 - Os atos previstos como infracdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846
de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei. (art. 159).

8.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.9 - O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sang¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

8.10 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

8.11 - Os débitos da contratada para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na
forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - Os recursos para atender ao cumprimento do presente instrumento correrdo a conta de dotagao
or¢amentdaria a ser definida no momento da contratagdo, pelo Departamento de Contabilidade.

Orgio: 02 — Poder Executivo
Unidade: 01 — Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Dotacio: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
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Ficha: 68

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 - A CONTRATADA, além das condicdes e especificagdes previstas no Termo de Referéncia e
Proposta, partes integrantes deste termo, e neste contrato, obriga-se a:

a) atender todas as solicitagdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia deste Contrato, limitada ao
quantitativo de cada item, de acordo com o Termo de Referéncia;

b) ao fornecimento do objeto deste Contrato, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia do Dispensa Eletronica n° 015/2026, em consonancia com a proposta apresentada e com a
qualidade e especificacdes determinadas pela legislagao em vigor;

¢) apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a procedéncia do produto fornecido,
assim como amostra para analise pela Contratante, sem qualquer 6nus adicional;

d) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato;

e) manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdes exigidas
na licitagdo;

f) atender com presteza as solicitagdes, bem como tomar as providéncias necessarias ao pronto
atendimento das reclamagdes levadas a seu conhecimento pela Contratante;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Contratante ou a
terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de seguranga, quando da execucao do fornecimento;

h) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdencidria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto deste instrumento;

1) responsabilizar-se pela boa execugdo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do respectivo
certame.

J) Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei por quaisquer danos e/ou
prejuizos materiais ou pessoais que venha a causar e/ou causados pelos seus empregados ou prepostos,
a Administragdo ou a terceiros;

k) Manter, durante a vigéncia do presente contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, apresentando, juntamente com as medig¢des, as provas de regularidade de situagdao perante o
INSS e FGTS;

1) Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o fornecimento, objeto do presente Contrato, sem a
prévia e expressa anuéncia da Contratante, sob pena das sang¢des cabiveis;

m) Garantir a execu¢cdo do contrato observando as normas técnicas e legislacio em vigor,
correspondentes ao objeto;

n) O local de trabalho sera definido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
podendo sofre alteracdes e o instrutor atendera em outro local de dominio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, considerando que, nestes casos ocasionais, o instrutor nao podera negar
seu local de trabalho modificado;

0) Toda falta diaria do profissional sera descontada proporcionalmente aos dias do més da falta;
p) Por ser contrato com empresa, a esta cabe a responsabilidade de substituir o profissional
determinado, quando a auséncia do Professor estiver atrapalhando o bom andamento das aulas.
Fatoeste que devera ser solicitado por escrito pela Secretaria de Desenvolvimento Social;
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q) Fornecer contato telefonico para comunicacdes informais junto & CONTRATANTE e
endereco eletronico de e-mail para receber toda e qualquer comunicac¢do formal, seja requisicao
de servico, notificacio e outras que se fizerem pertinentes;

r) E expressamente vedada a subcontratacio total ou parcial deste contrato, sob pena de
rescisaocontratual, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade prevista neste Termo de Referéncia;
s) Considera-se rompimento de contrato, a falta do Profissional por mais de 5 dias consecutivos,
ou mesmo quando o interesse pedagogico da Secretaria de Desenvolvimento Social nao estiver
sendo atendido nas avaliaces, e a empresa nao conseguir substitui-lo a tempo (maximo S dias);

t) E obrigatéria a empresa prestadora de servicos, cumprir toda a carga horaria estipulada no
cronograma em anexo;

u) A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda
informacio, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD (Lei n°
13.709/2018), suas alteracdes e regulamentacoes posteriores, durante o cumprimento do objeto
descrito no instrumento contratual. A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total
responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser
causados em razio do descumprimento de suas obrigacoes legais no processo de tratamento dos
dados compartilhados.

10.2 - Obriga-se a CONTRATANTE:

a) A pratica de todos os atos de controle e administragao do Contrato;

b) Gerenciar o Contrato, providenciando a indica¢do, sempre que solicitado, dos fornecedores
obedecendo a ordem de classificagdo e os quantitativos de contratacao definidos pela Ata;

¢) Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacdes dos pregos registrados e a aplicagdo
de penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato;

d) Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada com relagdo ao Contrato;

e) Comunicar a contratada de toda e qualquer ocorréncia relacionada aos produtos entregues;

f) Aplicar penalidades a contratada por descumprimento das clausulas contratuais, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

11.1 - Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos
autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes situagoes:

11.1.1 - Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

11.1.2 - Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

11.1.3 - Alteragao social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

11.1.4- Decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

11.1.5 - Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢ao do
contrato;

11.1.6 - Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracao
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;
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11.1.7 - Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;

11.1.8 - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

11.1.9 - Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com defici€ncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

11.2 - O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:

11.2.1 - Supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou compras que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133/21;

11.2.2 - Suspensao de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior
a 3 (trés) meses;

11.2.3 - Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias tuteis, independentemente do
pagamento obrigatdrio de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes
e mobilizagdes e outras previstas;

11.2.4 - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

11.2.5- Nao liberagdo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execugao de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto,
inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo contrato a Administragao
relacionadas a desapropriagdo, a desocupacao de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

11.3 - As hipdteses de extingdo a que se referem os subitens 11.2.2, 11.2.3 e 11.2.4 observarao as
seguintes disposigoes:

11.3.1 - Nao serao admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagdao da ordem interna
ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual
tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

11.3.2 - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacdes assumidas até a normalizacao da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

11.4 - Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n® 14.13/2021, deverdo ser notificados
pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

11.5 - A extincdo do contrato podera ser:

11.5.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

11.5.2 - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

11.5.3 - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
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11.6 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administrac¢do e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

11.7 - Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado sera ressarcido
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a:

I - devolugdo da garantia;

IT - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingao;

III - pagamento do custo da desmobilizacao.

11.8 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo das
sancoes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

11.8.1 - Assung¢do imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administragdo;

11.8.2 - Ocupagao e utilizacao do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execucdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

11.8.3 - Execucao da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administragao Publica por prejuizos decorrentes da nao execugao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

¢) pagamento das multas devidas a Administragao Publica;

d) exigéncia da assungdo da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora,
quando cabivel.

11.8.4 - Retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo Publica e das multas aplicadas.

11.8.5 - A aplicagdo das medidas previstas nos subitens 11.8.1 e 11.8.2 ficard a critério da
Administragdo, que poderd dar continuidade a obra ou ao servi¢o por execucao direta ou indireta.

11.8.6 - Na hipodtese do subitem 11.8.2, o ato deverd ser precedido de autorizacdo expressa do
secretario municipal competente, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 - Para o presente contrato a fiscalizagdo e gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade dos
seguintes servidores publicos:

Fiscal de contrato: Maria Rosangela Rapini
Gestor de Contrato: Paula Carneiro Gongalves

12.2 — Para fins de gestdo e fiscalizacdo do contrato seguird as disposi¢cdes constantes do Decreto
Municipal n° 10.132, de 22.09.2023:
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12.2.1 — Considera-se _Gestio de Contrato - a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica e administrativa e dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacao, a alteracao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagao
de sangdes ¢ a extingdo dos contratos, entre outros;

12.2.2 — Considera-se Fiscalizacdo Técnica de Contrato - o acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execu¢@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
a qualidade, o tempo ¢ o modo da prestacdo ou a execucdo do objeto esteja compativeis com 0s
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela
administracao, com o eventual auxilio da fiscalizagao administrativa.

12.3 — Sera de responsabilidade do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

12.3.1 - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica e administrativa;

12.3.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

12.3.3- acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacio do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, € anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

12.3.4 - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes ¢ das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao;

12.3.5 - coordenar os atos preparatdrios a instru¢ao processual € ao envio da documentacdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de que trata o inciso I do caput
do art. 18;

12.3.6- elaborar o relatorio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 30 do art. 174 da Lei no
14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execugao do contrato;

12.3.7 - coordenar a atualizagao continua do relatorio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico e administrativo;

12.3.8 - emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu
desempenho na execu¢ao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes
conforme disposto em regulamento;

12.3.9 - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; €

12.3.10 - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabihzafio
para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.
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12.4 - Sera de responsabilidade do Fiscal do Contrato (Fiscal técnico/ Fiscal Administrativo) e, nos
seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

12.4.1 — Quando no exercicio da fun¢ao de fiscal técnico, cabera:

12.4.1.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as
suas competéncias;

12.4.1.2 - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

12.4.1.3 - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade
constatada, com a defini¢do de prazo para a correcao;

12.4.1.4 - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias € sa se
for o caso;

12.4.1.5- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas estabelecidas;

12.4.1.6 - fiscalizar a execucao do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e
das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

12.4.1.7 - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

12.4.1.8 - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato;

12.4.1.9 - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do
comprobatorio da avaliacao realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado; e

12.4.1.10 - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

12.4.2 — Quando no exercicio da fun¢ao de fiscal administrativo, cabera:

12.4.2.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias
e glosas;

12.4.2.2 - verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

12.4.2.3 - examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e
previdencidrias;

12.42.4 - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

12.4.2.5 - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico;
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12.4.2.6 - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragcdo do
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacgdes
assumidas pelo contratado; e

12.4.2.7 - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 - O presente contrato sera regido pelas disposi¢des contidas na Lei n° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n® 9.269/2021, do Decreto Municipal n°® 10.127/2023, do Decreto Municipal n°
10.132/2023, e demais legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A CONTRATANTE nao se responsabilizard por eventuais acidentes de trabalho que vierem a
ocorrer, nem por eventuais danos causados a terceiros que possam resultar de execucdo do presente
Contrato.

14.2 - A CONTRATADA se obriga a todos os encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, legais,
advindos da execu¢do deste Contrato, no que se refere aos seus proprios funcionarios, o qual ndo
acarretara objecao de espécie alguma para a CONTRATANTE.

14.3 - Os casos omissos que porventura surgirem no cumprimento do presente instrumento entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, darao ensejo, se for o caso, a alteragdo dos termos do presente
Contrato.

14.4 - Em observacido a Lei n° 14.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -LGPD), as partes
declaram estar cientes do inteiro teor da referida legislacido, ficando obrigadas a observar os
regramentos nela dispostos.

14.5 - Fica eleito o Foro da Comarca de Tupa, Estado de Sdo Paulo, para dirimir as davidas que
porventura venham surgir no cumprimento do Contrato em questao.

14.6 - E, estando assim, devidamente acertados e ajustados, firmam o presente instrumento em trés
vias de igual valor, teor e forma e na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Estancia Turistica de Tupa/SP, de de 2026
RENAN VICTOR PONTELLI
Prefeito Municipal
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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