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Contrato n° 151/2024

Contratante: MUNICIPIO DE TUPA

Contratada: CONSORCIO TUPA LUZ SPE LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA SUBSTITUICAO E
EFICIENTIZACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA PARA ”LED”, ATRAVES DE
LOCACAO DE ATIVOS INCLUINDO MANUTENCAO PREVENTIVA DURANTE O
PRAZO DE LOCACAO, GESTAO INTELIGENTE, SUPORTE DE ATENDIMENTO 24
(VINTE E QUATRO) HORAS E 7 (SETE) DIAS POR SEMANA INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MATERIAIS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS,
COM REVERSAO AO PATRIMONIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE TUPA - SP AO TERMINO DO CONTRATO, PELO PERIODO DE 120(CENTO E
VINTE) MESES.

Que firmam as partes:

Aos 30 (trinta) dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, o MUNCIPIO
DE TUPA, inscrito no CNPJ n® 44.573.087/0001-61, com sede na Praca da Bandeira n® 800, Centro,
Tupd/SP, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. Caio Kanji Pardo Aoqui, brasileiro, maior, solteiro,
portador da Cédula de Identidade RG. n® -------------- e do CPF/MF n° -------mnu--- , de ora em diante
designado CONTRATANTE, e 0 CONSORCIO TUPA LUZ SPE LTDA, inscrito no CNPJ sob 0
n° 57.821.107/0001-18, formado pelas empresas BRASILUZ ELETRIFICACAO E
ELETRONICA LTDA, inscritano CNPJ sob 0 n.° 18.680.121/0001-97, com sede na Rua Coronel
Guilherme Rocha, n° 160, bairro Jardim Andarai, cidade de Sdo Paulo /SP, neste ato representada
pelo Sr. Jorge Marques Moura, portador da Cédula de Identidade RG. n° 4.825.850 SSP/SP e do
CPF/MF n° 761.631.568-20 e ILUMICON LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 36.175.118/0001-06,
com sede na Rua Piza e Almeida, n®452, Centro, cidade de Itatiba/SP, neste ato representada pelo Sr.
Eliandro Francisco Cotrim, portador da Cédula de Identidade RG. n°® ----------- e do CPF/MF n® -----
----- , as quais respondem solidariamente pelas obrigacdes assumidas conforme Art 15, V da Lei n°
14.133/2021 doravante denominado CONTRATADO, de acordo com PROCESSO
ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 10.106/2024,PROCESSO LICITATORIO N.
219/2024-CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 013/2024,e em observancia as disposices da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢fes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA,
PARA SUBSTITUICAO E EFICIENTIZACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA
PARA ”"LED”, ATRAVES DE LOCACAO DE ATIVOS INCLUINDO MANUTENCAO
PREVENTIVA DURANTE O PRAZO DE LOCACAO, GESTAO INTELIGENTE,
SUPORTE DE ATENDIMENTO 24 (VINTE E QUATRO) HORAS E 7 (SETE) DIAS POR
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SEMANA INCLUINDO FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MATERIAIS, VEICULOS
E EQUIPAMENTOS, COM REVERSAO AO PATRIMONIO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE TUPA — SP AO TERMINO DO CONTRATO, PELO
PERIODO DE 120(CENTO E VINTE) MESES, Os servicos deverdo ser executados em
conformidade com os anexos, especificacdes técnicas, memoriais e demais documentos anexos ao
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA -DO VALOR DO TOTAL DO CONTRATO

2.1 - Acordam as partes que o valor apresentado pela CONTRATADA nos autos da Concorréncia
Eletrénica n® 013/2024 — Processo Licitatdrio n® 219/2024 é de R$ 41.192.958,60 (quarenta e um
milhdes, cento e noventa e dois mil, novecentos e cinquenta e oito reais e sessenta centavos).

2.3 - No preco acordado estéo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, impostos, taxas, encargos
trabalhistas, previdenciarios, acidentarios, despesas com mao de obra, equipamentos e outras
incidentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 - A remuneracdo mensal da locacéo a ser paga pelo Municipio pelos servi¢cos objeto deste edital,
serd determinada em funcdo dos servicos efetivamente realizados e pagos conforme o VALOR
MAXIMO RECEBIDO COM A CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA -CIP,
considerando as quantidades de servigo efetivamente realizados de acordo com os critérios de
medicdo e pagamento constantes no Anexo | — Termo de Referéncia, conforme medicdo mensal,
submetida a aprovacdo da Municipalidade.

3.2 - A autorizacdo de pagamento estard vinculada a entrega dos estudos luminotécnicos e a
verificacdo do seu atendimento junto a NBR 5101/2018, pela fiscalizacdo do Municipio.

3.3 - Em hipotese alguma serd admitido pagamento de parcela diferente daquelas definidas pela
Ordem de Servigo, em especial quanto a mobilizagéo, instalacdo e desmobilizacdo da empresa
contratada.

3.4 -Os servicos serdo realizados na modalidade de locacdo dos materiais, sendo pagos de acordo
com os servigos efetivamente realizados sendo que o da medicéo ndo devera ultrapassar o VALOR
MAXIMO RECEBIDO COM A CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA -CIP,
considerando a prestacdo mensal dos servicos de implantagdo/locacdo e de separacdo dos itens
serviveis e inserviveis, conforme medi¢cBes mensais apresentadas pela empresa contratada e
submetidas a aprovacdo do Municipio.

3.5 -Os servicos serdo pagos pelos precos unitarios/mensais das locagfes contratuais, conforme
critérios estabelecidos no Anexo | — Termo de Referéncia, estando neles incluidos todos os custos
com equipamento, ferramentas, sinalizacdo e pessoal necessario, bem como 0s encargos e outras
despesas inerentes a sua execucao.
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3.6 -Precos unitéarios sdo os valores correspondentes a realizacdo de uma unidade de servi¢co com
analise de todos os valores unitarios ou globais para pagamento da locacao dos itens, durante o tempo
de contrato, salvo mencdo explicita em contrério, sendo que, dentre outros, foram considerados 0s
custos e despesas relativas a:

3.6.1 -Fornecimento, carga, transporte, descarga, manuseio, armazenagem, prote¢ao e guarda
de materiais de consumo, tais como: lampadas, reatores, bragos de luminarias, cabos elétricos etc.,
além de materiais de uso geral, necessarios as atividades relacionadas ao planejamento, elaboracao
dos planos de trabalho e & execugdo dos servigos;

3.6.2 -Mobilizacdo e desmobilizacdo, uniformes nos padrdes determinados pela
Municipalidade, transporte, alimentacéo, assisténcia social, equipamentos de protecéo individual e
quaisquer outros necessarios a seguranca pessoal e/ou execucéo dos servicos;

3.6.3 - Fornecimento, operacdo e manutencao de todos os veiculos e equipamentos, utilizados
pela empresa contratada e necessarios a execucao dos servi¢cos objeto do contrato;

3.6.4 - Fornecimento e manutencédo de todas as ferramentas necessarias a execuc¢do adequada
dos servicos objeto do contrato, tais como: escadas, alicates etc.;

3.6.5 - Disponibilizacdo, utilizacdo e manutencdo de todas as instalacbes necessarias ao
cumprimento do objeto contratual, em consonancia com o disposto neste Termo de Referéncia;

3.6.6 - Fornecimento, operacdo e implantagdo dos sistemas nas instalagdes utilizadas pela
empresa contratada, no cumprimento do objetivo contratual;

3.6.7 - Salarios, encargos sociais e administrativos, beneficios, impostos e taxas, amortizacdes,
licenciamentos, inclusive os ambientais, seguros, despesas financeiras de capital e de administracéo,
depreciacdo, capital de giro, lucro e quaisquer outros relativos a beneficios e despesas diretas ou
indiretas.

3.7 - O pagamento da primeira fatura estara condicionado a apresentacdo da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART e das guias de recolhimento das contribuices previdenciarias e do
recolhimento do FGTS de todos os prestadores de servi¢o vinculados ao contrato, sendo que as
demais faturas estardo condicionadas apenas aos recolhimentos das contribuigdes acima citadas.

3.8 -Os valores da CIP destinados a viabilizar os pagamentos devidos a empresa contratada a titulo
de remuneracdo transitardo em conta vinculada, contratada junto a instituicdo depositaria, de
movimentacao restrita e com o propdsito especifico de servir ao adimplemento do objeto deste edital.

3.9 -O Municipio devera assegurar a existéncia da conta vinculada de pagamento, para o transito dos
recursos provenientes da arrecadacdo da CIP, durante todo o prazo do contrato, sendo reconhecido a
empresa contratada o direito de rescindir o futuro contrato, por culpa da Municipalidade, na hip6tese
de ndo instituicdo ou ndo manutencao da referida conta pelo Municipio, bem como na hipotese de
ndo cumprimento das obrigacgdes por ele assumidas no ambito do contrato de contra vinculada.

3.10 -O Municipio também devera assegurar que a distribuidora local de energia elétrica direcione
para a conta vinculada de que trata o item acima, os valores arrecadados com a CIP, durante todo o
prazo de vigéncia do contrato.
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3.11 -O Municipio assegurara, ainda, a existéncia de recursos orgcamentarios suficientes para 0s
pagamentos devidos a empresa contratada nas hipoteses em que as projecdes de arrecadagdo da CIP
se mostrarem insuficientes para esse fim, designando dotacdo orcamentaria complementar ou
alternativa, cujos recursos financeiros também deverdo transitar pela conta vinculada de pagamento
a que faz referéncia o item anterior.

3.12. A empresa contratada podera indicar conta bancaria de sua titularidade para que o Municipio
realize os pagamentos em conformidade com o cronograma de desembolso que se encontra junto a
Planilha Orcamentaria.

3.13 -O ISS e demais contribuicGes legais serdo recolhidas mediante descontos diretos na fatura
mensal.

3.14 -Em hipotese alguma sera admitido pagamento de parcela diferente daquelas definidas no
contrato.

CLAUSULA QUARTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - Os recursos necessarios ao adimplemento das obrigacdes decorrentes da presente licitagdo
correrdo por conta da Secretaria de Economia e Financas.

Unidade Requisitante: 02.25—- Subsecretaria Municipal de Obras e Transito
Fonte: 0.01.00 — Recurso Proprio

Funcional Programatica: 15.452.1500.2194.0000

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.05- Outros Servicos de Terceiros — P.J
Ficha de Despesa: 537

CLAUSULA QUINTA -DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

5.1 — Os valores ora acertados serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 1 (um) ano. (81° do art. 2°
da Lei Complementar n° 10.192/2001)

5.2 — Todavia, apés o interregno de um ano, podera ser concedido o reajustamento de precos, a ser
analisado pela Administracdo. (periodo de 1 ano: com data-base vinculada a data do orcamento
estimado).

5.2.1 — Para o reajuste sera utilizado o indice IPCA, sendo exclusivamente para as obrigac6es
iniciadas e concluidas ap0s a ocorréncia da anualidade.

5.2.2 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

5.2.3- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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5.2.4- O reajuste serd realizado por apostilamento.

5.3 — Os precos somente serdo revisados para fins de restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do do
contrato tal como pactuado (devidamente comprovado através de documentos idéneos), nos termos
do artigo 124, II, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

5.3.1 — Prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro sera
de até 30 (trinta) dias. (art. 92, inciso XI, da Lei n® 14.133/2021)

5.3.2 — A revisdo de precos sera realizada por aditivo contratual.

5.4 -A extingdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA SEXTA— ACRESCIMOS E SUPRESSOES

6.1 - Eventuais alteragOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

6.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais, 0S acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial, atualizado do contrato.

6.3 - As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

6.4 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SETIMA-DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 - Fase de Implementacéo (0-6 meses): Durante esta fase, a CONTRATADA seré responsavel pela
reordenacdo do sistema de iluminacdo existente no municipio de Tupd/SP (cerca de 11420 pontos),
incluindo alguns materiais que sdo descritos em detalhes no ANEXO IV- Caderno técnico e ANEXO
Il — planilha orgamentéria. A nova iluminacdo deve cumprir a NBR 5101:2018 e ANEEL 1000/21,
e deve resultar em uma economia de pelo menos 45,23% no consumo de energia em comparagdo com
o sistema atual. Além disso, a Contratada deve implementar um sistema de gestdo inteligente para
monitorar o consumo de energia. O resultado pretendido desta fase é a implementacdo bem-sucedida
do novo sistema de iluminagdo e do sistema de gestdo inteligente.
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7.2 - Fase de Gestdo e Manutencdo (5-120 meses): Apds a conclusdo da Fase de Implementacao, a
Contratada seré responsavel pela gestdo e manutencao do novo sistema de iluminacdo. Durante este
periodo, o valor investido inicialmente pela Contratada sera amortizado a partir dos valores recebidos
pela CIP. O resultado pretendido desta fase ¢ a manutencéo eficaz do novo sistema de iluminagéo e
a amortizacdo do investimento inicial da Contratada.

7.3 — A Contratada deverd possuir suporte técnico que proporcione reais garantias dos servicos
executados, utilizando-se, para tal, de materiais, equipamentos, ferramentas e méo de obra de boa
qualidade, que serdo de sua exclusiva responsabilidade.

7.4 - O CONTRATANTE se reserva o direito de recusar 0s servi¢cos que ndo estejam de acordo e com
as configuracfes minimas solicitadas nesse edital. Devendo a CONTRATADA arcar com quaisquer
custos ordinarios das execugdes e/ou substituicdes, tantas vezes quantas forem necessarias.

7.5 - A CONTRATADA deve fornecer canal de atendimento através de Telefone, e-mail e chamados
on-line.

7.6 - No caso de vicios ou imperfeicdes dos servicos, 0s mesmos serdo recusados, cabendo a
contratada substitui-los, no prazo a ser determinado pelo municipio de Tupa.

7.7 - Qualquer atraso no cumprimento do prazo estabelecido no presente contrato, somente sera
justificado, e ndo sera considerado como inadimplemento contratual, se provocado por atos e fatos
imprevisivel ndo imputaveis & Contratada e devidamente aceitos pela Contratante.

7.8 - A Contratante reserva—se o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execucao dos
servigos mediante pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados.

7.9 — Todos os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes para servicos dessa
natureza, obedecendo as normas cabiveis.

7.10 - Constatada qualquer irregularidade na prestacao dos servicos da presente licitacdo, a contratada
sera obrigada a readequar os servicos prestados de forma imediata a fim de evitar prejuizos ao evento,
devendo realizar as substituicGes necessarias sem 6nus para a contratante, sob pena de sujeitar-se ndo
apenas a aplicacdo das multas e demais penalidades cabiveis.

7.11 - Cabera a licitante vencedora cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor,relativa a Seguranca
e Medicina do Trabalho, objetivando a prevencéo de acidentes pessoais e/ou materiais, treinar seus
funcionarios para a pratica de prevencdo de acidentes, fornecer os equipamentos de protecdo
individual necessarios, bem como tornar obrigatéria e fiscalizar sua utilizag&o.

7.12 — Todas as despesas decorrentes da contratacdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios
e tributérios, decorrentes da prestacdo dos servicos, ficardo exclusivamente a cargo da empresa
contratada, cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal), danos ou prejuizos por
ventura causados a administragdo municipal ou a terceiros.

7.13 — A Administracdo se reserva o direito de ndo aceitar os servi¢os que estiverem em desacordo
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com as especificagdes descritas no Termo de Referéncia e no instrumento contratual, podendo
rescindir o contrato, conforme previsto no art. 137, da Lei de Licitagdes n® 14.133, de 01 de abril de
2021 e aplicar as penalidades previstas na lei.

CLAUSULA OITAVA- PREVENCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

8.1 - A empresa contratada deverd assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades no
que se refere as obrigacgdes fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarias, bem como as que dizem
respeito as normas de seguranca do trabalho previstas na legislacéo especifica, bem como os demais
encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do artigo 121, § 1°,
da Lei n® 14.133/21.

8.2 - A empresa contratada devera providenciar, sob as penas cabiveis, 0 uso de equipamentos de
seguranca obrigatorios, de acordo com as normas legais pertinentes para prestadores de servico de
seu segmento.

8.3 - Durante a execuc¢do dos trabalhos a empresa contratada devera apresentar a fiscalizacdo da
Municipalidade, os seguintes documentos:

8.3.1- Em caso de acidente de trabalho, a empresa contratada devera apresentar, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas apds a ocorréncia, copia da CAT — Comunicagdo de Acidente de
Trabalho, providéncias tomadas, relatério do acidente efetuado pelo SESMT (Servico Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho), investigacdo do acidente pela CIPA
(Comissédo Interna de Prevencao de Acidentes);

8.3.2 - No caso de acidente grave ou fatal, a empresa contratada devera informar imediatamente a
ocorréncia a fiscalizacdo da Municipalidade, a Contratada é Unica e exclusiva responsavel pelos seus
funcionarios, sem nenhum 6nus a Contratante caso venha a acontecer alguma fatalidade com seus
funcionarios ou terceiros relativos a execucdo dos servicos.

CLAUSULA NONA - DAS NORMAS AMBIENTAIS A SEREM SEGUIDAS

9.1 - A empresa contratada devera cumprir com todas as exigéncias ambientais no que se refere as
legislacGes a nivel Municipal, Estadual e Federal relacionadas ao Controle de Emissfes Atmosféricas,
bem como se responsabilizar com a destinacdo final de residuos (incineracdo ou coprocessamento),
de acordo com as legislacdes pertinentes e em conformidade com o Anexo | — Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA-VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 - O Prazo de vigéncia da contratacdo: 120 (cento e vinte) meses, a contar da data da assinatura
do contrato, conforme previsto no art. 110 da Lei n°® 14.133/21.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o Contratado que:

11.1.1 - Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

11.1.2 - Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 - Der causa a inexecucdo total do contrato;

11.1.4 - Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

11.1.5 - N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6 - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

11.1.8 - Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execu¢édo do contrato;

11.1.9 - Fraudar a contratagé@o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

11.1.10 - Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

11.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancoes:

11.2.1 — Adverténcia quando o contratado der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.2.2 - Impedimento de licitar e contratarquando praticadas as condutas descritas nos itens
"11.1.2", "11.1.3" e "11.1.4" do item 11.1 deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.2.3 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, e quando praticadas as condutas
descritas nos itens "11.1.5", "11.1.6", "11.1.7" e "11.1.8" do item 11.1 deste Contrato, bem como nos
itens "11.1.2", "11.1.3" e "11.1.4", que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
8§5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.2.4 - Multa:
11.2.4.1 - Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso injustificado, até 0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentagéo, suplementacéo ou reposic¢ao da garantia.

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.2 - Compensatoria, para as infrages descritas nos itens "11.1.8" a"11.1.9" do item 11.1,
de 5% a 10% do valor do Contrato.
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11.2.4.3 - Compensatodria, para a inexecugdo total do contrato prevista no item "11.1.3" do item
11.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

11.2.4.4 - Para infracdo descrita no item "11.1.2" do item 11.1, a multa sera de 10 % a 20%
do valor do Contrato.

11.2.4.5 - Para infragOes descritas no item "11.1.4" do item 11.1, a multa sera de 20% a 30%
do valor do Contrato.

11.2.4.6 - Para a infracdo descrita no item "11.1.1" do item 11.1, a multa serd de 20% a 30%
do valor do Contrato.

11.3 - A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°. da Lei n°® 14.133/21).

11.4 - Todas as san¢es previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156. §7°. da lei n° 14.133. de 2021).

11.4.1 - Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157. da Lei n° 14.133. de 2021).

11.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.156. 88°. da Lei n°® 14.133. de
2021).

11.4.3 - Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente

11.5 - A aplicacéo das sancoes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6 - Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

11.6.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.6.2 - As peculiaridades do caso concreto;

11.6.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.6.4 - Os danos que dela provierem para a administracéo publica;

11.6.5 - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgdos de controle.

11.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitacOes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei. (art. 159).

11.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
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Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragéo,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.9 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢@es por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n° 14.133, de 2021).

11.10 - As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

11.11 - Os débitos da contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

12.1 -A CONTRATADA, além das condicdes e especificacbes previstas no Termo de Referéncia,
Projeto Basico, Proposta e demais anexos, partes integrantes deste termo, e neste contrato, obriga-se
a:

12.1.1- A Contratada se obriga a permitir ao pessoal da Fiscalizacdo livre acesso em todas as suas
dependéncias, possibilitando o exame das instalacfes e das anotagdes relativas aos equipamentos,
registro de pessoal e todos os materiais referentes aos servicos contratados;

12.1.2 - A empresa contratada devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos
referentes a seguranca do trabalho e da propria execucdo dos servicos, informando a Fiscalizacdo
sobre casos de infracdo, notadamente sobre o caso de descumprimentos das programacdes de
trabalho, dos controles dos estoques de materiais e das condicGes e uso dos equipamentos de
seguranca, tanto individuais quanto coletivos, apds a assinatura do contrato;

12.1.3 - A empresa contratada, ou 0S seus representantes e/ou 0S seus responsaveis tecnicos
terdo a obrigacdo de estar presentes perante a Municipalidade, seja na reparticdo ou em campo,
sempre que convocados, cada vez que isso Seja necessario;

12.1.4 - S&o obrigacdes da empresa contratada:

a) cumprir fielmente o estabelecido neste edital e no contrato, na forma e no prazo ajustado,
fornecendo equipamentos, instalagGes, ferramentas, materiais e mao de obra necessarios;
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observar rigorosamente as normas técnicas e de operacdo da Companhia Energética de
Energia Local,

observar, na execucdo dos servicos, 0s regulamentos, as posturas edilicias, as leis, inclusive
de seguranca e medicina do trabalho e de seguranca publica, bem como as normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas/ABNT;

providenciar, as suas expensas, junto ao CREA a Anotacdo de Responsabilidade
Tecnica/ART;

acatar as exigéncias dos Poderes PUblicos e pagar, as suas expensas, as multas que Ihe sejam
impostas pelas autoridades;

dar integral cumprimento as especifica¢fes constantes no edital e seus anexos, bem como
em sua Proposta de Precos e no Processo Administrativo que originou o contrato, 0s quais
passam a integrar o instrumento contratual, independentemente de transcricao;

responder por todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, bem como salérios dos profissionais envolvidos na
execucdo do objeto contratual, assumindo que sua inadimpléncia ndo transfere ao
Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;
executar os servi¢cos contratados, cumprindo as obrigacdes estabelecidas neste edital, no
contrato, nos seus anexos e em eventuais aditivos, assumindo os compromissos pelos
resultados programados em consonancia com os custos estimados, respeitando as normas
legais que regulam sua atuacao;

responsabilizar-se:

i1) por quaisquer perdas e danos causados por seus empregados, dentro da area e das
dependéncias dos locais onde serdo executados 0s servicos;

i2) por quaisquer acidentes na execugdo dos servicos, inclusive quanto as redes de servigos
publicos, o uso indevido de patentes, e, ainda, por fatos de que resultem as destruicdes ou
danificacdes aos bens publicos, inclusive aqueles que, na hipdtese de mora da empresa
contratada, decorram de caso fortuito ou forga maior, estendendo-se essa responsabilidade
até a assinatura do “Termo de Recebimento Definitivo” e a integral liquidagdo de
indenizacdo acaso devida a terceiros;

i3) pela correcédo dos defeitos notificados pela Fiscalizacdo do Municipio, quando a empresa
contratada tera 3 (trés) dias Uteis para as respectivas corre¢des, quando outro prazo néo for
assinalado;

refazer os servigos, sem 6nus para 0 Municipio, caso ndo atendam as especificacdes, de
acordo com a Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

providenciar € manter na obra Livro Diario onde serdo registradas, pelas partes, todas as
ocorréncias julgadas relevantes, sendo que o Livro Diario devera conter Termo de Abertura
assinado por ambas as partes e paginas numeradas, sendo que cada pagina devera ser
composta de trés vias de mesma numeragdo, sendo duas destacaveis e uma fixa;

manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo juridica relativas a regularidade fiscal,
apresentando seus comprovantes de regularidade sempre que exigidos pela Municipalidade;
indicar representante aceito pela Municipalidade, para representa-la na execucdo do
contrato, sendo que a substituicdo somente serd admitida em situagdes excepcionais por
profissional de qualificacéo idéntica ou superior, com aprovacgéo prévia do Municipio;
responder, durante o prazo de locacdo, pela qualidade do objeto contratado, apos a
assinatura do Termo de Recebimento Definitivo, salvo na hipotese de vicio oculto, salvo
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em caso de produtos que tenham sua garantia superior por forca do ato convocatorio e/ou
leis vigentes;

responsabilizar-se por cumprir as normas legais pertinentes a Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho, bem como fornecimento de condi¢bes minimas para o cumprimento
das medidas e normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho;

responsabilizar-se para que as equipes em servi¢co permanecam durante o horério de
trabalho com fardamento completo, cracha, todos os equipamentos de seguranca (EPI e
EPC), materiais e ferramentas necessarios ao desempenho das tarefas, levando em
consideracdo as Especificacdes Técnicas e necessarias para o Plano de Seguranca (0 ndo
cumprimento desta condi¢do impedira a equipe de executar 0s servicos);
responsabilizar-se pelo transporte entre as instalacBes da empresa contratada e as frentes de
servico (0 ndo cumprimento desta condicdo impedira a equipe de executar 0s servigos);
todos 0s servicos que apresentarem defeitos, erros, omissdes ou quaisquer outras
irregularidades constatadas pela Fiscalizagdo da Municipalidade deverdo ser refeitos pela
empresa contratada, sem 6nus para o Municipio de Tupa/SP;

organizar um conjunto de equipes de campo disponibilizadas aos servicos, devidamente
qualificadas, uniformizadas e com identidade visual propria, associada a identidade do
Municipio, de modo a evidenciar que 0s servicos de estejam sendo realizados pela empresa
contratada a servico da Prefeitura;

responsabilizar-se pela logistica, tanto de equipes, veiculos e materiais, de forma a realizar
0s servicos dentro dos prazos pactuados;

responsabilizar-se pelo confinamento e descarte dos residuos retirados, transporte e
disposicao final, sem danos ao meio ambiente, na forma prevista na legislagdo ambiental
vigente;

adotar todas as medidas de seguranca, em consonancia com a Norma Regulamentadora n®
10 — Seguranca em Servicos em Eletricidade, N° 18 que tratada das CondicOes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo, publicada através da Portaria GM n°
3.214, de 08 de junho de 1978 e posteriores alteracdes e atualizacdes publicadas através da
Portaria DSST n° 02, de 20 de maio de 1992, das Portarias SSST n° 04, de 4 de julho de
1995, n° 07, de 3 de margo de 1997, n°® 12, de 6 de maio de 1997, n° 20, de 17 de abril de
1998 e n° 63, de 28 de dezembro de 1998, das Portarias SIT n° 30, de 13 de dezembro de
2000 e de 20 de dezembro de 2001, n° 13, de 9 de julho de 2002, n® 114, de 17 de janeiro
de 2005, n° 157, de 10 de abril de 2007, n° 15, de 3 de julho de 2007, n° 40, de 7 de marco
de 2008 e n° 201, de 21 de janeiro de 2011, bem como com as demais legislacdes vigentes
sobre seguranca, medicina e higiene do trabalho (devera ser apresentado pelo Engenheiro
de Seguranca da empresa contratada toda documentacédo referente as atividades, antes do
inicio das mesmas, para a autorizacao de inicio dos servi¢os, e manté-las sempre em dia);
submeter os materiais a serem utilizados para inspecdo pelo Municipio, antes de sua
utilizacao;

manter, em elevado nivel de cortesia e eficiéncia, o relacionamento permanente com a
Fiscalizagcdo da Municipalidade e os contribuintes;

assumir o 6nus financeiro decorrente de falhas, omissdes, defeitos de instalagéo e prejuizos
outros derivados da ma execucgdo do contrato;

manter sistematica de informacéo através de meio de comunicacao adequado;

aa) aceitar as indicagdes de prioridade por parte da Fiscalizacdo, na execucao dos servicos;
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bb) responsabilizar-se, em relacdo a terceiros, por qualquer dano corporal e/ou material, quer
seja decorrente ou ndo de suas agcdes ou omissdes na execucdo do contrato decorrente dos
servigos estabelecidos neste edital, posto que lhe cabe a obrigacdo de assumir a
responsabilidade pelos danos decorrentes da execugdo do contrato, independentemente da
existéncia de culpa ou dolo da sua parte, salvo se a empresa contratada provar que a culpa
tenha sido exclusiva da Municipalidade ou da pessoa que sofreu o dano;

cc) assegurar ao Municipio o direito de fiscalizar e acompanhar a execucdo dos servigos
contratados, especialmente no que diz respeito ao cumprimento das metas de qualidade no
gerenciamento do Sistema de lluminacdo Publica, conforme previsto neste edital;

dd) atender consulta sobre modificacdes que o Municipio pretenda executar nas instalaces de
iluminacdo publica, informando se as realizagdes dessas modificacdes sdo compativeis com
0S compromissos assumidos no contrato, quais as eventuais implicacdes financeiras,
devidamente justificadas que resultardo para o Municipio, bem como eventuais
consequéncias relativas a aplicacdo dos dispositivos do presente edital;

ee) envidar esforcos junto aos 6rgaos do poder publico em geral no sentido de realizar consulta
sobre o que possa dificultar a execugdo dos servigos contratados com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, antes;

ff) promover a realizagdo dos seus servigos de forma a que nao ocorram desencontros com 0s
desenvolvidos pela Municipalidade, informando esta da necessidade de rever a sua
programacéo, quando for o caso;

gg) manter sistema de comunicacao via celular entre a sede dos servicos da empresa contratada,
suas viaturas de apoio as equipes de trabalho e o setor competente da Municipalidade,
permitindo assim maior agilidade nos atendimentos de urgéncia e Fiscalizacao;

hh) garantir ao longo da execucédo dos servigos a mobilizacdo de veiculos e pessoal destinados
as equipes operacionais leves e pesadas;

il) equipar suas viaturas com dispositivos que permitam a recarga dos aparelhos celulares, de
forma a impedir que eles interrompam a comunicagédo por falta de carga nas suas baterias
(as capacidades dos aparelhos deverdo cobrir as areas mais distantes do Municipio);

jj) devera apresentar o PGRS — Plano de Gestdo de Residuos Solidos, valido e que contenha o
procedimento para descarte dos componentes que fazem parte da lluminacdo Publica;

kk) a empresa contratada devera comprovar através de copia autenticada que possui programa
de controle médico de saude ocupacional, assinado por médico de seguranca do trabalho,
bem como programa de prevencdo de riscos ambientais, conforme normas
regulamentadoras da atividade;

Il) Designar preposto, aceito pela Contratante, para representa-la durante a vigéncia do
Contrato;

mm)  Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no Art. 93 da Lei n® 8.213/1991.

nn) A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda
informacéo, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD
(Lei n° 13.709/2018), suas alteracdes e regulamentacfes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual. A CONTRATADA ficara
obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos que venham a ser causados em razédo do descumprimento de
suas obrigacdes legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pelo
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12.2 - ACONTRATANTE obriga-se a:

12.2.1 - A Fiscalizacdo direcionard a empresa contratada todos os servigos de Implantagdo do
Sistema de Iluminacdo Publica que lhe sejam demandados e que estejam inseridos no contrato,
propiciando-lhe exclusividade na execugédo dos servigos contratados durante a vigéncia do contrato,
em todo o Municipio de Tupéa/SP.

12.2.2 - S&o ainda obriga¢des do Municipio:

a) colocar a disposicdo da empresa contratada cépia dos documentos técnicos descritivos
existentes e integrantes do acervo do Servigco de lluminacdo Publica do Municipio, tais
como: catdlogos, manuais de operacdo, manuais de fornecedores, plantas, esquemas,
ficharios, necessarios a execuc¢do do contrato;

b) efetuar o pagamento na forma e prazo convencionado no contrato;

c) permitir o livre acesso da empresa contratada aos locais onde serdo realizados 0s servicos;

d) repassar a empresa contratada as informacGes que lhe chegarem sobre qualquer mau
funcionamento do Sistema de Controle do contrato;

e) fiscalizar a execucdo dos servigos, direta ou indiretamente, através de empresa contratada ou
fiscal designado, a quem compete, também, anotar no Diario de Servicos, todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario
para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da
Municipalidade o que ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para adocdo das
medidas convenientes;

f) informar aos usuérios dos servicos de iluminacdo publica das obrigacGes e dos limites
contratuais visando a caracterizar a acdo da empresa contratada;

g) proporcionar livre acesso aos técnicos e prepostos da empresa contratada aos locais que
estiverem sob jurisdicdo da Municipalidade, onde se encontrem instalados 0s equipamentos
destinados a execucdo dos servigos previstos neste edital;

h) interceder junto as autoridades competentes no sentido de facilitar a execucdo dos servicos
contratados;

i) Aplicar penalidades a contratada por descumprimento das clausulas contratuais, nos termos
da lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINCAO DO CONTRATO

13.1 - Constituirdo motivos para extin¢do do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos
autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situacdes:

13.1.1 - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacOes, de projetos ou de prazos;

13.1.2 - desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

13.1.3 - alteracdo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;
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13.1.4- decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucéo da sociedade ou falecimento do
contratado;

13.1.5 - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

13.1.6 - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

13.1.7 - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacéo, a desocupacdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

13.1.8 - razes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade
contratante;

13.1.9 - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

13.2 - O contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipoteses:

13.2.1 - supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 desta Lei;

13.2.2 - suspensdo de execucao do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

13.2.3 - repetidas suspensfes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacOes e mobilizagdes e outras previstas;

13.2.4 - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servigos ou
fornecimentos;

13.2.5- ndo liberacdo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto,
inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigacgdes atribuidas pelo contrato a Administracao
relacionadas a desapropriacdo, a desocupacao de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

13.3 - As hipoéteses de extingdo a que se referem os incisos 13.2.2, 13.2.3 e 13.2.4 do § 2° deste artigo
observardo as seguintes disposicoes:

13.3.1 - ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacao da ordem interna
ou de guerra, bem como gquando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual
tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

13.3.2 - assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacBes assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

13.4 - Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n® 14.134/2021 deverao ser notificados
pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento de
clausulas contratuais.

13.5 - A extingéo do contrato podera ser:
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13.5.1 - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

13.5.2 - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

13.5.3 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

13.6 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual deverédo
ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

13.7 - Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracao, o contratado sera ressarcido
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - devolucdo da garantia;

Il - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingéo;

I11 - pagamento do custo da desmobilizacao.

13.8 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo das
sancOes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

13.8.1 - assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administracao;

13.8.2 - ocupacado e utilizacdo do local, das instalag6es, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execucao do contrato e necessarios a sua continuidade;

13.8.3 - execucdo da garantia contratual para:
a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;
b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;
c) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;
d) exigéncia da assuncéo da execucgédo e da concluséo do objeto do contrato pela seguradora,
quando cabivel.

13.8.4 - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracdo Publica e das multas aplicadas.

13.8.5 - A aplicagdo das medidas previstas nos itens 11.8.1 e 11.8.2 ficara a critério da
Administracdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servico por execucao direta ou indireta.

13.8.6 - Na hipotese do item 11.8.2, 0 ato devera ser precedido de autoriza¢do expressa do ministro
de Estado, do secretario estadual ou do secretario municipal competente, conforme o caso.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1 - Para o presente contrato a fiscalizacdo e gestdo do contrato ficard sob a responsabilidade dos
seguintes servidores publicos:

Fiscal do Contrato: Leticia Maynara Cano Torgan
Gestor do Contrato: Valentim César Bigeschi

14.2 — Para fins de gestdo e fiscalizacdo do contrato seguird as disposi¢des constantes do Decreto
Municipal n° 10.132, de 22.09.2023:

14.2.1 — Considera-se_Gestdo _de Contrato - a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicacao de sancgdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

14.2.2 — Considera-se Fiscalizacdo Técnica de Contrato - 0 acompanhamento do contrato com
0 objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, a qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdo ou a execuc¢do do objeto estdo compativeis
com os indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido
pela administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizacdo administrativa.

14.3 — Serd de responsabilidade do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

14.3.1 - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial;

14.3.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia,

14.3.3- acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo
e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

14.3.4 - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos o0s registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

14.3.5 - coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentacéo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput
do art. 18;

14.3.6- elaborar o relatorio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 30 do art. 174 da Lei
no 14.133, de 2021, com as informacdes obtidas durante a execucéo do contrato;

14.3.7 - coordenar a atualizacdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;
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14.3.8 - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢bes assumidas pelo contratado, com
mencado ao seu desempenho na execucgédo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacGes conforme disposto em regulamento;

14.3.9 - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

14.3.10 - tomar providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilidade
para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei no
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

14.4 - Sera de responsabilidade do Fiscal do Contrato (Fiscal técnico/ Fiscal Administrativo/Fiscal
Setorial) e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

14.4.1 — Quando no exercicio da funcdo de fiscal técnico, cabera:

14.4.1.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes
as suas competéncias;

14.4.1.2 - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados;

14.4.1.3 - emitir notificacOes para a corre¢éo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicao de prazo para a correcdo;

14.4.1.4 - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e sa se
for o caso;

14.4.1.5- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

14.4.1.6 - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢cGes estabelecidas,
de modo a assegurar os melhores resultados para a administragcdo, com a conferéncia das notas fiscais
e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacéo;

14.4.1.7 - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

14.4.1.8 - participar da atualizacdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato;

14.4.1.9 - auxiliar o gestor do contrato com as informacgdes necessarias, na elaboracdo do
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado; e

14.4.1.10 - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

14.4.2 — Quando no exercicio da funcdo de fiscal administrativo, cabera:

14.4.2.1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizacao de apostilamentos e de
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termos aditivos, ao acompanhamento empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

14.4.2.2 - verificar a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada, com a solicitacéo
dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

14.4.2.3 - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias;

14.4.2.4 - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

14.4.2.5 - participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico e com o setorial;

14.4.2.6 - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado; e

14.4.2.7 - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA GARANTIA

15.1 - Para garantia do fiel cumprimento das obrigacdes contratuais, a licitante vencedora devera
apresentar garantia junto a Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa, em até 10 (dez) dais Uteis, a
contar da assinatura do contrato, de 5% (cinco por cento) do valor da contratacdo, sob a forma de
qualquer das modalidades seguintes (art. 96, 81°, inciso | a IV, da NLLC):

| — Caugdo em dinheiro ou em Titulos da divida pablica;
Il - Seguro Garantia;

Il — Fianga Bancéria;

IV - Titulo de capitalizacéo.

15.2 - A garantia prestada devera ter prazo de validade correspondente a todo o periodo de vigéncia
do contrato, e somente sera restituida a contratada apds o cumprimento integral das obrigacGes
assumidas e a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo das Obras por parte da Prefeitura da
Estancia Turistica de Tupa.

15.3 - Havendo prorrogacéo de prazo formalmente admitido pela Administracéo, deveré o Contratado
apresentar nova garantia de execucdo do Contrato, de forma a abranger o periodo de prorrogacéo,
retendo a administracdo os créditos do Contratado, enquanto nédo efetivada tal garantia, ou valor a ela
correspondente.

15.4 - Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos de obras ou servigos, 0
Contratado, por ocasido da assinatura do Termo Aditivo, deverd proceder ao refor¢o da garantia
inicial, no mesmo percentual previsto.
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15.5 - Caso a licitante vencedora opte pela modalidade de seguro-garantia, o prazo para
apresentacdo sera de 1 (um) més, contado da data de homologacéo da licitacdo e anterior a
assinatura do contrato.

15.6 - A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) diasuteis, inclusive quando
houver aditivo.

15.7 - A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apés a fiel execucéo do contrato
ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente, conforme dispde o Artigo 100 da Lei Federal n.°. 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO

16.1 - A autorizacdo dada pela Unidade Contratante é condicdo para a subcontratacdo regular, mas
ndo implica em partilha nem reducdo das responsabilidades contratuais e legais assumidas pela
contratada.

16.2 - Cabe a contratada zelar pela perfeita execucdo do objeto do contrato, bem como pela
padronizacdo, compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade dos servigos,
supervisionando as atividades da subcontratada e respondendo direta e solidariamente perante a
Unidade Contratante pelo cumprimento das obrigacdes que forem objeto de subcontratacao.

16.3 - Caso venha a ser necessario realizar uma ou mais subcontratacdes, desde que previamente
autorizado pela Administracdo, essa(s) nova(s) empresa(s) que vier(em) a ser contratada(s)
devera(ao), também, apresentar a mesma documentacao referente a habilitacdo juridica, regularidade
fiscal, social e trabalhista.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ENCERRAMENTO DO CONTRATO

17.1 - No vencimento do periodo contratual, a Empresa CONTRATADA seré obrigada a entregar a
CONTRATANTE, as implantaces, as instalacfes e equipamentos que fazem parte do Sistema de
Iluminacdo Publica e deste objeto, 0s registros dos atendimentos em curso com todas as informacdes
pertinentes. Essa entrega sera efetuada sem indenizacGes.

17.2 - No encerramento do contrato sera formalizado o termo de doacdo definitiva dos ativos de
iluminacdo para 0 Municipio de Tupa .

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA LEGISLACAO APLICAVEL

18.1 - O presente contrato sera regido pelas disposi¢fes contidas na Lei n® 14.133/2021, do Decreto
Municipal n® 9.194/2021, do Decreto Municipal n° 10.127/2023, do Decreto Municipal n°
10.132/2023, Decreto Municipal n° 10.349/2024, da Lei Complementar n® 123/2006, Lei
Complementar Municipal n°® 285/03 e demais legislagdo aplicavel, inclusive aos casos omissos.
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS
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19.1 - A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por eventuais acidentes de trabalho que vierem a
ocorrer, nem por eventuais danos causados a terceiros que possam resultar de execucdo do presente
Contrato.

19.2 - A CONTRATADA se obriga a todos os encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, legais,
advindos da execucdo deste Contrato, no que se refere aos seus proprios funcionarios, o qual ndo
acarretara objecédo de espécie alguma paraa CONTRATANTE.

19.3 - Os casos omissos que porventura surgirem no cumprimento do presente instrumento entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, dardo ensejo, se for o caso, a alteracdo dos termos do
presente Contrato.

19.4 - Em observacao a Lei n° 14.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados -LGPD), as partes
declaram estar cientes do inteiro teor da referida legislacédo, ficando obrigadas a observar os
regramentos nela dispostos.

19.5 - Fica eleito o Foro da Comarca de Tupa, Estado de Sao Paulo, para dirimir as duvidas que
porventura venham surgir no cumprimento do Contrato em questao.

19.6 - E, estando assim, devidamente acertados e ajustados, firmam o presente instrumento em trés
vias de igual valor, teor e forma e na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Estancia Turistica de Tupd/SP, 30 de outubro de 2024.

CAIO KANJI PARDO AOQUI
Prefeito Municipal

BRASILUZ ELETRIFICACAO E ILUMICON LTDA
ELETRONICA LTDA .
CONSORCIO TUPA LUZ SPE LTDA

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

Nome:

RG n°
2.

Nome:

RG n°
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