SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

|1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar visa subsidiar a elaboracdo de um Edital para a contratacdo
de artistas, oficineiros, instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais,
trabalhadores da cultura e agentes culturais, destinados a realizagéo de eventos culturais promovidos
pelo Municipio de Cagador/SC.

A Secretaria Municipal de Cultura, em conjunto com as demais pastas parceiras, possui a necessidade
de contratar profissionais de diferentes areas para atender a demandas continuas e diversificadas, tais
como:

© Programacgoes artisticas em eventos oficiais do municipio;

o Oficinas culturais e formativas;

o Atividades de preservacao e difusao do patrimdnio cultural;

© Programas de incentivo a cultura, educacgéao patrimonial e artistica;

o Atividades relacionadas a mestres de saberes tradicionais, agentes culturais e instrutores
especializados.

A diversidade e a frequéncia variavel das demandas indicam que a realizagdo de um processo licitatério
convencional para cada necessidade especifica pode néo ser a abordagem mais eficiente. Diante disso,
é fundamental estruturar um procedimento que permita a selecdo de um amplo numero de interessados,
assegurando a pluralidade de participacao e o estrito cumprimento dos principios da isonomia e da
impessoalidade, a fim de atender as necessidades da administragcao de forma agil e eficaz.

|2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

2.1. Nao foi previsto no Plano Anual de Contratagdes (PAC).

B. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Foram definidos os seguintes requisitos necessarios e suficientes para a adequada execucao
do objeto:

e Comprovacgao de experiéncia ou atuagio na area pretendida, garantindo a
qualificacao técnica, através de portfolio;

e Remuneracgao baseada em tabela de valores referenciais, compativeis com a
natureza e a complexidade das atividades a serem executadas;

e Pessoas Juridicas legalmente constituidas, cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente ao objeto
da prestacéo de servigos deste regulamento, que se inscreverem e comprovarem estarem habilitadas a
prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento, concordando com os valores
propostos pelo Conselho Municipal de Cultura de Cagador — SC;



e Profissionais representados por uma Pessoa Juridica ou MEI, desde que tenham descrito no
contrato social e cartdo de CNPJ atividades congéneres a area, averiguada a compatibilidade da
Classificagdo Nacional das Atividades Econémicas com o objeto final da contratagao;

e Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos;

e Aos menores de 18 (dezoito) anos sera permitida a participagéo desde que sejam plenamente capazes para
os atos da vida civil, nos termos do artigo 5°, paragrafo unico, do Cadigo Civil de 2002, ou desde que
acompanhados de representante legal, sendo que este devera assinar o credenciamento, além de o
pagamento ser feito em sua conta (representante legal);

e Autorizagido do uso de imagem assinada.

A proposta adota praticas de sustentabilidade social, econémica e cultural, promovendo a valorizagido
dos profissionais locais, o fortalecimento da economia criativa e o fomento a diversidade cultural do
Municipio, em consonancia com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura e com os objetivos de
desenvolvimento sustentavel.

|4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. Entende-se que devido as diversas variaveis envolvidas na programacao de eventos,
sejam aqueles previamente definidos em calendario anual, sejam os que possam surgir
conforme demandas emergentes da politica publica municipal ou em razdo do recebimento de
autoridades publicas, a estimativa de quantidades torna-se um processo complexo e sujeito a
variagoes.

Dessa forma, a estimativa para futuras contratacoes foi elaborada com base no calendario oficial
de eventos e nas demandas adicionais previstas junto as entidades demandantes, conforme
demonstrado a seguir:

4.2. Categorias e Previsdes de Eventos

Categoria Eventos Programados Previsdo de Demandas
Extras

Pascoa, Festa do Municipio, Festa da Fogueira,
Datas Semana Farroupilha, Semana do Contestado, Uma
Comemorativas |Ponte para o Amor, FEMIC, Natal, Ano Novo, Abertura
da Semana da Patria, 7 de Setembro

Eventos tematicos
emergentes, festivais
culturais regionais

Oficinas, Apresentacdes das Oficinas Culturais, Apresentacoes |Aulas, Treinamentos
Apresentacdes |de Natal, Formacao para Servidores, Oficinas de adicionais e
e Formacgdes Musica e Danca. apresentagdes

multissetoriais

A imprevisibilidade de determinadas demandas torna dificil a fixagcdo exata das quantidades a
serem contratadas. Contudo, estima-se a realizagdo aproximada de 40 (quarenta) eventos
durante o exercicio 2025/2026, distribuidos entre as categorias acima descritas, o que servira
como base para o dimensionamento dos quantitativos e a formacéao do preco de referéncia.



|5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Alternativas de Solugdes analisadas:
5.1.1. — Credenciamento Multissetorial (Proposta Principal)

e Descricao: Processo de credenciamento continuo de profissionais de multiplos setores,
mediante analise documental e analise de mérito. Permite flexibilidade para contratacdo
conforme a demanda de eventos e programas culturais.

e Preco Estimado: Variavel conforme servico prestado; estimativa baseada em valores
meédios de mercado para artistas, oficineiros, instrutores e mestres de saberes e
demais.

o Beneficios: Flexibilidade, pluralidade, atendimento continuo e diversificado, respeito a
isonomia, simplificacdo administrativa.
5.1.2. Licitagao Tradicional por Evento ou Servico

° Descrigao: Contratagcao especifica para cada evento ou servigo por meio de
licitacdo formal, com prazos determinados.

. Preco Estimado: Baseado em orgamentos por evento; tende a ser superior
devido a necessidade de multiplos processos licitatorios.

. Limitagoes: Menor flexibilidade, maior burocracia, dificuldade de atender
demandas continuas, risco de exclusao de participantes qualificados por
processos formais repetitivos.

5.1.3 Comparagao Técnica e Econémica

Critério Crede.n ciame_nto Licitacdo Tradicional
Multissetorial

Flexibilidade de contratacéo Alta Baixa
Continuidade no atendimento Garantida Limitada
Pluralidade de participantes Ampla Restrita
Burocracia e custos administrativos Reduzidos Elevados
Eficiéncia e rapidez Alta Média
Melhor relagao custo-beneficio Sim Nao

5.1.4. Justificativa da Escolha

Diante da diversidade, sazonalidade e continuidade das demandas culturais do Municipio de
Cacador/SC, o credenciamento multissetorial apresenta-se como a solugdo mais adequada ao
interesse publico, pelos seguintes fundamentos:

1. Adequacéo legal: O credenciamento esta expressamente previsto no art. 79 da Lei n.2 14.133/2021 como
modalidade cabivel quando a Administragcéo pretende contratar qualquer interessado que atenda aos
requisitos, sendo especialmente indicado para situagdes em que nao € possivel ou vantajosa a competicao
entre os interessados, como ocorre nos servigos culturais de natureza personalissima.

2. Eficiéncia administrativa: Reduz significativamente a burocracia ao consolidar um Unico processo de
habilitagao, evitando a repeticdo de multiplos certames licitatérios ao longo do exercicio, com economia de
tempo e recursos humanos.

3. Economicidade: Ao estabelecer tabela de precos referenciais padronizada e permitir contratagdes sob
demanda, evita-se o custo de processos licitatorios individuais e possibilita melhor planejamento
orcamentario.



4. Pluralidade e isonomia: O credenciamento permanece aberto a novos interessados, garantindo igualdade
de oportunidades e ampliando a participagao de agentes culturais locais e regionais, em consonancia com o

principio da isonomia (art. 52, Lei 14.133/2021).

5. Flexibilidade operacional: Permite as Secretarias atenderem demandas programadas e emergentes de
forma agil, adequando as necessidades da comunidade.

6. Sustentabilidade e desenvolvimento local: Favorece a economia criativa local, valoriza saberes tradicionais
e promove a diversidade cultural, alinhando-se aos objetivos de desenvolvimento sustentavel (art. 11, IV,

Lei 14.133/2021).

Conclusao: Considerando as analises técnica e econdmica realizadas, optou-se pela adog¢ao do credenciamento

multissetorial como solu¢do para contratagao de profissionais liberais, culturais entre outros, por representar a
alternativa que melhor alia flexibilidade, economicidade, eficiéncia administrativa e observancia aos principios

norteadores da Administragdo Publica, conforme exigido pelo Decreto Municipal n.2 10.792/2023 e pela Lei Federal

n.2 14.133/2021.

|6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/

Fornecedor .
Local de pesquisa Data/hora de Valor
(Nome e s .
(Enderego Completo) acesso Unitario
CNPJ)
. https:// .
Solo Salic Comparar aplicacoes.cultura. gov.br/ 17/10/25 16:37hr 1.000,00
comparar/salicnet/
. . https:// .
Solo com Autoria Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:48hr 1.500,00
comparar/salicnet/
~ . https:// .
Formacgao dupla Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:57hr 2.000,00
APRESENTAGAO comparar/salicnet/
ARTISTICA Formacéao . https:// .
VMUSICAL dupla com Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:59hr 3.000,00
Autoria comparar/salicnet/
. . https:/ .
Banda/coletivo Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 16/10/25 18:25hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Banda/coletivo . https:// .
com Autoria Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 16/10/25 18:30hr | R$ 4.500,00
comparar/salicnet/
https:/
Grupos de Canto coral | Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ | 16/10/25 18:20hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Grupos de Canto coral | g i comparar hitos/1 46/10/25 18:23hr | R$ 4.500,00
com Autoria =alic L.omparar aplicacoes.cultura.gov.br/ : : ’
comparar/salicnet/
. https:/ .
APRESENTAGAO Solo Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:51hr R$ 300,00
comparar/salicnet/
ARTISTICA DE . https:/ .
DANGCA Duo Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:53hr R_$ t300,0(: p/
comparar/salicnet/ integrante
Grupos de 3 Salic Comparar | https:/ 17/10/25 17:31hr R$ 300,00
integrantes ou aplicacoes.cultura.gov.br/c p/integrante
acima omparar/ salicnet/
Contacgéo de Histoérias . https:/ .
N P p : : . ,
APRESENTAGCAO | individual Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:26hr | R$ 1.000,00
LITERARIA comparar/salicnet/
Performance Literaria | Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:45hr | R$ 1.500,00
comparar/salicnet/
Grupos Folcléricos Salic Comparar https.// 17/10/25 16:33hr R$3.000,00




. . https:/ . R$300,00
Cultura Hip-Hop, Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31hr por
APRESENTACAO comparar/salicnet/ integrante
DE CULTURAS : https:/ . R$300,00
POPULARES Cultura de Rua Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:32hr por
comparar/salicnet/ integrante
o . https:// . R$300,00
Cultura Periférica Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31hr por
comparar/salicnet/ integrante
. https:// . R$300,00
Cultura Negra Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:34hr por
comparar/salicnet/ integrante
__|Espetaculo Salic Comparar . httos//\ 47/10/25 17:36hr | R$
APRESENTACAO Infantil/ aplicacoes.cultura.gov.br/ 3.000.00
TEATRAL | Classificagao comparar/salicnet/ P
Livre
. . https:// .
izpﬁtaculo para Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:38hr ?%00 00
uftos comparar/salicnet/ ) ’
https://
Muralismo/Pintura Arte static1.squarespace.com/st
Urbana (execucgéo Criacao De Um atic/
com material ingcluéo Mural De Arte 5afd8a48f7939252a856e43 | 20/10/25 13:15hr R$ 200,00
elo artista) Urbana 211 p/m?
INTERVENGAO P 601959f42169141427b84603/
; 16
ARTISTICA 12274184937/
VISUAL MIGUELMAZEDA_OP2021JFA_
VF.pdf
TABELAS DE
_ _ HONORARIOS
Projeto Conceitual de DE SERVICOS https://
Mural (desenho, DE honorario.caubr.gov.br/ .
calculos, visita técnica, | ARQUITETURAE | doc/M%C3%B3dulo%20ll- | 20/10/2514:01 hr 2R$goo 00
memorial descritivo) URBANISMO DO Tab.Hon.- UL,
BRASIL Rem.Proj.Serv.Diversos..pd
Conselho
. ] https://
?g(‘?g'l”gi audiovisual) Nacional de I blogs.utopia.org.bricnc/ 17/10/25 18:52hr|  R$
¢ Brasileiros quanto-custa-organizar- 1.500,00
um- cineclube/
Envio de material
artistico audiovisual, Conselho httos://
grsg’fﬁ]aszggapxgﬁi 'é?:;%’l‘ft') (‘:: blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:53hr R$ 750,00
a transmisséo de Brasileiros Quanto-custa-organizar-
eventos em formatos um- cineclube/
digitais e on-line.
Conselho https://
kﬁg;ﬁ;gﬂgr X)u;j;aolbra g?:é%?:tl)edse blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:55hr R$
AUDIOVISUAIS Brasileiros quanto-custa-organizar- 2.000,00
um- cineclube/
Conselho
~ . . https://
Producao/Envio de Nacional de .
K - blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:56hr R$ 750,00
Conteddo para Evento g:_giﬁlgﬁgz quanto-custa-organizar-
um- cineclube/
L Conselho .
Exibigdo Nacional de  |Nttes// 17/10/25 18:50hr | R$ 2.500,00
Cineclubista com Cineclube s blogs.utopla.org.br{cnc/
Debate Brasileiros quanto-custa-organizar-
um- cineclube/
Instrutor(a) de Cursos, | Salic Comparar . httosi//| 47/10/25 17:17hr | R$ 120,00
aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/ p/hora
Mediador(a), . https://
CAL\J?_E_EEZSS Me-bstres de Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 18:18hr R$ 400,00
saberes

comparar/salicnet/




Debatedor(a)

https://

Palestrante Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:16hr R$ 600,00
comparar/salicnet/
Oficineiro De 4 meses a 01 ano de Contrato Referéncia Regional R$50,00
Acima de 400 horas e Educacional ’
p/hora
Cenografo(a) (criacao . https:// .
de projeto Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:48hr 2R$500 00
cenografico) comparar/salicnet/ ) ’
Cenotécnico(a) . https:// .
(execucao da Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:49hr | R$ 2.200,00
cenografia) comparar/salicnet/
. i . . https:/ .
Diretor(a) Artistico(a): | Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:19hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
. . . https:/ .
Diretor(a) Musical Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:22hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
. . https:/ .
Elretor(?) de Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:24hr | R$ 3.000,00
otografia comparar/salicnet/
. . https:/ .
Fotografo(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:52hr R$ 700,00
comparar/salicnet/
Assistente de . https:// .
Palco (Roadie, Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:00hr | R$ 40(/)’(?0
contrarregra) comparar/salicnet/ p/dia
. - . https:/ .
Cerimonialista Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:27hr | R$ 1.000,00
comparar/salicnet/
Lo . https:/ R$ 3.000,00
Figurinista Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17416(')425?]25 até
comparar/salicnet/ ) 10 modelos
Area de . . https:// . R$ 180,00
Suport & Costureiro(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:30hr p/
Técnic o comparar/salicnet/ figurino
Maquiador(a) . https:/ .
cénico(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:34hr R$ 600,00
comparar/salicnet/
. . https:/
lluminador(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17413%%?]25 R$ 3.000,00
comparar/salicnet/ )
. https://
Operador(a) de luz Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 174‘:3%25?125 R$/1h00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. https:/ .
Sonoplasta Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:03| R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Operador(a) de audio | Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17‘116%28?125 R$/1h00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
Operador(a) de . https:/
S p . ,
suportes audiovisuais Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17‘115%%?125 RS /LOO 00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. . https:/
Operador(a) digital Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17413%%?]25 R$/‘L00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. ~ . https:// .
Diretor(a) de Produgéo| Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:08| R$ 5.000,00
comparar/salicnet/
. https:/ .
Erodu:pr(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:09| R$ 5.000,00
xecutivo(a) comparar/salicnet/
. https:/ .
Produtor(a) local Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:44hr | R$ 2.000,00
comparar/salicnet/
Montador(a) . https:/ .
de Exposicao Salic. Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 18:44hr R$ 400,00
comparar/salicnet/
Coordenador(a) Salic Comparar Do/l 47/10/25 18:46hr | R$ 700,00

de Montagem

aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/




Interpretagao em @YFebrapils|[1ps:/febrapis.ora.br/ 17/10/25 18:38hr | R$ 144,00 p/h
Libras de- honorarios/
Interpretacéo 1| https://febrapils.org.br/ .
om y:!Febraplls listade-  referencia- 17/10/25 18:40hr | R$ 240,00 p/h
Audiodescri¢cao de- honorarios/
L . https:/ .
Magico Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:22 R$ 700,00
comparar/salicnet/
Malabarista Salic Comparar anlicacoes.cutura P\ 17110125 16:23 | R$ 700,00
Apresentagao comparar/salicnet/
Arte Circense httos//
Palhaco Salic Comparar aplicacoes.cultura.gpiqov.br/ 17/10/25 16:24 R$ 700,00
comparar/salicnet/
. https:// .
Perna de Pau Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31 R$ 700,00
comparar/salicnet/
. . https:/ .
Outras modalidades Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:33 R$ 700,00
comparar/salicnet/

e Conforme tabela do MinC (https://aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/

e consulta conforme caminho abaixo: Abra o Menu de Aplicativos no canto superior esquerdo. Depois, na aba
Projetos, selecione: Itens Orcamentarios; em seguida, selecione: Itens orcamentdrio por produto — valor médio.
Abrira a segunda tela abaixo.

< C [ 25 aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/
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% proposta . Iltem orgamentario por produto

@ Projeto - = Tempo médio >
= Eldadeyinaiada k Aplicativo Cultural - AUDIOVISUAL
~PREES ~  =cNiC ,
= Captacéo 4 v

(=3 Incentivador -

© Fornecedor - = ltens Orcamentarios

T 5 e . i
£ Piojel0SPorarea, uf e ano de apresentacéo il Item orcamentdrio por produto - valor médio

£ Comparativos - )
11 Projetos no incentivo fiscal federal
. .
i Dominio = il Produtos
b Sair I

Na préxima tela, preencha com os dados a serem pesquisados (Produto, Item Orgamentario, Unidade da
Federacdo e Municipio) e clique em pesquisa. A cada produto pesquisado deve ser alterado as informagoes.
Obs. Para alguns produtos, ndo aparece valores quando se identifica o Municipio, neste caso, volte e deixe em
branco esse campo.
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Municipio Cacador bd

|7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1 A solucao como um todo para o credenciamento multissetorial de artistas, oficineiros,
instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais, trabalhadores da cultura e
agentes culturais, destinados a realizagdo de eventos culturais promovidos pelo Municipio de
Cacgador/SC, consiste na solugao que contempla:

a) Habilitagao Continua: Processo de credenciamento continuo de profissionais de multiplos
setores, mediante analise documental e analise de mérito. Permite flexibilidade para contratagao
conforme a demanda de eventos e programas culturais

b) Flexibilidade e Pluralidade: Possibilita o credenciamento de multiplos profissionais por
area, garantindo diversidade de participagao, atendimento continuo e respeito aos
principios da isonomia e da impessoalidade.

c) Gestao Administrativa e Operacional: A Secretaria Municipal de Cultura sera
responsavel pelo gerenciamento do credenciamento (incluindo o sorteio dos aptos,
convocacgao para eventos e acompanhamento de contratos e registro das atividades
executadas). A validacdo de documentos é feita pela Comissao de Qualificagcao
Documental e a Habilitagado por pontuacao de formacgéo, realizada pela Comissao de
Meérito (Qualificacédo de Formacao e Portfdlio).

d) Suporte e Assisténcia Técnica: O “suporte” neste contexto envolve orientacao e
acompanhamento aos profissionais credenciados, esclarecimento de duvidas sobre
procedimentos administrativos, capacitagao e atualizagéo sobre normas e
regulamentos aplicaveis.

e) Custos e Eficiéncia: A solugdo reduz custos administrativos, evita multiplos
processos licitatorios para cada evento, e permite maior agilidade na contratacao,
configurando a melhor relacéo custo- beneficio para o Municipio.

Diante da diversidade e da continuidade das demandas culturais, o credenciamento
multissetorial € a solugdo mais adequada, pois oferece:

Flexibilidade operacional;

Atendimento continuo e diversificado;



o Pluralidade de profissionais e garantia de isonomia;
¢ Reducgdo de burocracia e custos administrativos;

o Eficiéncia na execugdo e gestao das atividades culturais.

|8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

8.1. O Objeto sera parcelado, observando que a contratacdo sera realizada por item conforme tabela do
ltem 6.

|9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Resultados em termos de economicidade e aproveitamento de recursos
O credenciamento multissetorial de profissionais culturais visa otimizar a utilizagcdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis, promovendo:

e Economicidade: Reducdo de custos administrativos e operacionais, ao eliminar a
necessidade de multiplos processos licitatoérios por evento ou servico;

e Aproveitamento de recursos humanos: Efetiva utilizacdo de artistas, instrutores e agentes

culturais credenciados, garantindo que as competéncias de cada profissional sejam
direcionadas conforme a demanda;

e Aproveitamento de recursos materiais e financeiros: Planejamento mais eficiente de
materiais, equipamentos e espacos utilizados em eventos e oficinas, evitando
desperdicios e aumentando a produtividade;

e Agilidade administrativa: Maior eficiéncia na execugéo das contratagdes, permitindo que
0s recursos sejam aplicados de forma rapida e alinhada as necessidades da programacao
cultural.

9.2. . Resultados em termos de efetividade e desenvolvimento sustentavel
O credenciamento contribui diretamente para a efetividade das acdes culturais e para o
desenvolvimento sustentavel, promovendo:

e Ampliagcao do acesso a cultura: Possibilita a realizagcdo continua de eventos, oficinas
e atividades formativas, beneficiando diferentes publicos do municipio;

¢ Diversidade e inclusao cultural: Incentiva a participagao de profissionais de
distintas areas e saberes, valorizando a cultura local e tradi¢des regionais;

¢ Qualidade das agées culturais: Acompanhamento e avaliagao continua do
desempenho dos profissionais credenciados garantem que as atividades cumpram
seus objetivos de forma eficiente;

e Desenvolvimento sustentavel: Promocéao de atividades culturais que respeitam o
patrimonio, valorizam saberes tradicionais e fortalecem a identidade cultural
local, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da comunidade.

9.3. . Sintese do impacto esperado

O credenciamento multissetorial permitira que o Municipio de Cacador/SC alcance um equilibrio
entre economicidade, eficiéncia administrativa e efetividade das politicas culturais, garantindo o
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e promovendo um desenvolvimento cultural
sustentavel, inclusivo e continuo.



10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. Realizacdo do chamamento através de oficio enviado por e-mail, contendo todas as
exigéncias especificas de cada evento. Caso o credenciado atenda a todas as exigéncias, ele
confirma por e-mail, sendo entdo realizada a contratacdo temporaria ou continua. Se o
credenciado nao atender as exigéncias ou nao responder ao e-mail dentro do prazo estabelecido,
ele sera desclassificado, passando-se para o préximo da lista.

11. VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

11.1. Apds anadlise detalhada das alternativas disponiveis no mercado e da diversidade das
demandas culturais do Municipio de Cacgador/SC, conclui-se que o credenciamento multissetorial
de profissionais culturais € a solucdo mais adequada para atender as necessidades
identificadas. O credenciamento permite a contratacdo continua de artistas, instrutores,
oficineiros, mestres de saberes e demais profissionais culturais, garantindo:

a. Viabilidade Técnica, Operacional e Orgamentaria

e Técnica: O processo de credenciamento garante que apenas profissionais qualificados e
habilitados sejam contratados, com acompanhamento continuo do desempenho e
atualizacéo cadastral.

e Operacional: A Secretaria Municipal de Cultura sera responsavel pelo
gerenciamento do credenciamento, incluindo convocacgao, registro
das atividades e controle de qualidade.

e Orcamentaria: O credenciamento reduz custos administrativos e evita multiplos processos
licitatérios, permitindo melhor planejamento financeiro e aproveitamento de recursos.

b. Modalidade e Critério de Contratagao

A contratacado se dara por credenciamento continuo, permitindo que os profissionais sejam
convocados conforme a necessidade. O pagamento sera realizado por servigo prestado (menor
preco unitario por evento ou atividade), garantindo economicidade e transparéncia na aplicagao
dos recursos publicos.

Portanto, recomenda-se a adoc¢do do credenciamento multissetorial, com pagamento por menor
preco unitario, como solugdo mais eficiente, econbmica e adequada as demandas culturais do
Municipio de Cacador/SC.

Cacador, 03 de dezembro de 2025.
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