SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

| IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE |

Area Requisitante SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
(Unidade/Setor/Depto):

Responsavel pela Noeli Sandra Dallacosta

demanda:

Matricula 1129 E-mail: noeli.dallacosta@cacador.edu.sc.gov Telefone (49) 999000200
: .br :

| SINTESE DO PROCESSO |

Objeto: |Credenciamento Multissetorial para contratacdo de artistas, oficineiros, instrutores,
professores, mestres de saberes, profissionais liberais, trabalhadores da cultura e agentes
culturais para eventos municipais.

Tipo de Item: Tipo de Subitem: Més Desejado?

( ) Material ( ) Permanente () Janeiro () Julho

( X ) Servico ( ) Consumo ( ) Fevereiro ( ) Agosto

( )Obra ( x ) Continuado ( ) Marco () Setembro

( ) Solugdes de Tl ( ) Nao Continuado () Abril () Outubro

( ) Permissao de Uso|( ) Solucdes de Tl ( ) Maio () Novembro

(  )Junho ( X ) Dezembro

Finalidade: Recurso Externo? Grau de Prioridade: Renova Contrato?

( ) Registro de ( ) Sim ( ) Baixa ( X )Sim

Precos
( X ) Nao ( ) Média ( ) Nao
( X ) Contratagao ( X ) Alta
Valor Total Estimado:|R$247.190,00 (Duzentos e quarenta e sete mil, cento e noventa reais)

| 1. OBJETO DETALHADO |

Objeto: Contratacdo de artistas, oficineiros, instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais
liberais, agentes culturais e demais trabalhadores da cultura para participacdo em eventos municipais.

Solo 1.000,00
Solo com Autoria 1.500,00
Formacao dupla 2.000,00
Formacao Cjupla 3.000.00
com Autoria !
Banda/coletivo R$ 3.000,00

APRESENTACA i Banda/coletivo

MUSICAL cho ARTISTICA com A{Jtoria R$ 4.500,00
Grupos de Canto coral R$ 3.000,00
Grupos de Canto coral com Autoria R$ 4.500,00

APRESENTACAO ARTISTICA DE|Solo R$ 300,00

DANCA Duo R$ 300,00 p/ integrante
Grupos de 3 integrantes ou acima R$ 300,00 p/ integrante
APRESENTACAO LITERARIA Contacao de Histérias individual 1.000,00

Performance Literaria 1.500,00
Grupos Folcléricos R$3.000,00
Cultura Hip-Hop, R$300,00 por integrante
Cultura de Rua R$300,00 por integrante
Cultura Periférica R$300,00 por integrante




APRESENTACAO
DE CULTURAS POPULARES

Cultura Negra

R$300,00 por integrante

APRESENTACAO TEATRAL

Espetaculo Infantil/ Classificacdo Livre

R$3.000,00

Espetéculo para Adultos

R$3.000,00

INTERVENCAO ARTISTICA

Muralismo/Pintura Arte Urbana
(execucao, com material incluso pelo artista)

R$200,00p/m?

VISUAL Projeto Conceitual de Mural R$2.500,00
(desenho, célculos, visita técnica, memorial B
descritivo)

Cineclube (exibicao audiovisual) R$1.500,00
Envio de material artistico audiovisual, gravacao
da proposta a ser inserida durante a transmissao R$750,00
de eventos em formatos digitais e on-line. '
Licenciamento de Obra Audiovisual Autoral R$2.000,00
Producéo/Envio de Conteldo para Evento R$750,00
Exibicao Cineclubista com Debate R$2.500,00
AUDIOVISUAIS

Instrutor(a) de Cursos

R$120,00 p/hora

Mediador(a), Mestres de saberes

R$400,00

Debatedor(a) Palestrante

R$600,00

R$50,00p/hora

AGENTES CULTURAIS Oficineiros *Acima de 400 horas
Cendgrafo(a) (criacao de projeto cenografico) R$2.500,00
Cenotécnico(a) (execucao da cenografia) R$2.200,00
Diretor(a) Artistico(a): R$3.000,00
Diretor(a) Musical R$3.000,00
Diretor(a) de Fotografia R$3.000,00
Fotégrafo(a) R$700,00
Assistente de Palco (Roadie, contrarregra) R$400,00 p/ dia
Cerimonialista R$1.000,00

Figurinista R$ 3.000,00 até 10
figurinos
Costureiro(a) R$180,00 p/ figurino
Maquiador(a) cénico(a) R$600,00
lluminador(a) R$3.000,00
Operador(a) de luz R$100,00 p/hora
Sonoplasta R$3.000,00

AREA DE SUPORTE

Operador(a) de adudio

R$100,00 p/hora

Operador(a) de suportes audiovisuais

R$100,00 p/hora

Operador(a) digital

R$100,00 p/hora

Diretor(a) de Producao

R$5.000,00

TECNICO

Produtor(a) Executivo(a) R$5.000,00
Produtor(a) local R$2.000,00
Montador(a) de Exposicdo R$400,00
Coordenador(a) de Montagem R$700,00
Interpretacdo em Libras R$144,00 p/h
Interpretacdo em Audiodescricdo R$240,00 p/h

APRESENTACAO Mégico R$700,00

ARTE CIRCENSE Malabarista R$700,00
Palhago R$700,00
Perna de Pau R$700,00

2. METODOLOGIA UTILIZADA NA PESQUISA DE PRECOS E, SE NECESSARIO, JUSTIFICATIVA PARA A
NAO UTILIZACAO DA PESQUISA NO PNCP

O valor estimado da contratacao foi elaborado seguindo as regras previstas no Artigo 23 da Lei




Federal n.2 14.133/2021, acompanhados dos precos unitarios referenciais, das memédrias de
calculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os parametros utilizados para a obtencao
dos precos e para os respectivos calculos, os quais foram utilizados para elaboracdao do
orcamento estimativo:

A.MinC (https://aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/ consulta conforme caminho abaixo:

Abra o Menu de Aplicativos no canto superior esquerdo. Depois, na aba Projetos, selecione: Itens
Orcamentarios; em seguida, selecione: Itens orgamentdrio por produto — valor médio. Abrira a segunda
tela abaixo.

<« C Mm 25  aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/

o =~ Fecam Webmail :: B... Prefeitura de Cacad... Didrio Oficial dos M... B3 Sistema Nacional d.. & Drive - LPG & Drive -

GOVERND FEDERAL
Lol de
e v DRASIL

2 Inicio
@, Consultar * duto - valor médio X
&6 Programa Rouanet ~
Item orgamentario por produto)

l:- PerOSla T
Y Projeto - = Tempo médio >

=&nhdatie Vinctilada E Aplicativo Cultural - AUDIOVISUAL
& Proponentes - =CNIC b

= Captacéo >
[E3 Incentivador - - i B v

= Execucéo 3
O Fornecedor - = Itens Orcamentarios » il Menu de predutos culturais
£.] Comparativos - [ Projetos por area, uf e ano de apresentacdo  @m  jtem orcamentdrio por produto - valor médio

1 Projetos no incentivo fiscal federal

i Dominio = 7 Produtos
b Sair S

Na proxima tela, preencha com os dados a serem pesquisados (Produto, Iltem Or¢camentdério, Unidade
da Federacdo e Municipio) e clique em pesquisa. A cada produto pesquisado deve ser alterado as
informacdes. Obs. Para alguns produtos, ndo aparece valores quando se identifica o Municipio, neste
caso, volte e deixe em branco esse campo.

< Salic Comparar x S

(im]
& G O hitpsi/faplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/

@ Salic

1l Item orgamentario por produto - valor médio X

Item orgamentario por produto - valor médio

Produto Apresentacdo Musical v
Item Or¢amentario Cantor(a) / Solista i
Unidade da Federagao Santa Catarina v

Municipio Cacador »

o

INCENTIVO FISCAL FEDERAL

B. Pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 06 (seis)
meses.
C. Municipios da Regido da AMARP, para precificar os Oficineiros.

Justificativa: A utilizagcdo do site SALICNET para a pesquisa se justifica por se tratar de uma
plataforma oficial do Ministério da Cultura, que relune dados fidedignos e atualizados sobre
projetos culturais, proponentes, credenciados e acbes desenvolvidas em ambito nacional. Essa


https://aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/

fonte garante transparéncia, padronizagdo das informagdes e confiabilidade dos dados utilizados
no processo de chamamento e selecao, evitando o uso de informacbes nao verificadas ou de
procedéncia duvidosa. Além disso, a centralizacdo da pesquisa em um Unico ambiente oficial
otimiza o tempo e assegura a conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade e
publicidade previstos na Lei n® 14.133/2021.

| 3. INDICAGAO DA EQUIPE RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PREGO

(0] NOME CPF MATRICULA E-MAIL FONE CARGO
1 noeli.dallacosta@cacador.edu.sc. I():oqr(genador de
Noeli S. 558044549-00 (1129 go v.br (49)9.9900- rojetos e
Dallacosta 0200 Incentivo a
Cultura
2 Letissia Crestani {00488133033 (15627 museucacador@cacador.sc.gov. | (49)9.9996- Egitn:'alissszg de
br 1267
Cultura

Cacador, 03 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

NOELI SANDRA DALLACOSTA “b Piapeetiay
g u Data: 03/12/2025 18:56:49-0300

Data: 08/12/2025 13:44:57-0300 Verifi https: lidar.iti b
Verifique em https://validar.iti.gov.br erifique em hitps://validar.iti.gov.br

Noeli S. Dallacosta Letissia Crestani
Coord. Projetos e Incentivo a Comissao de Editais da
Cultura Cultura




SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

|1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar visa subsidiar a elaboracdo de um Edital para a contratacdo
de artistas, oficineiros, instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais,
trabalhadores da cultura e agentes culturais, destinados a realizagéo de eventos culturais promovidos
pelo Municipio de Cagador/SC.

A Secretaria Municipal de Cultura, em conjunto com as demais pastas parceiras, possui a necessidade
de contratar profissionais de diferentes areas para atender a demandas continuas e diversificadas, tais
como:

© Programacgoes artisticas em eventos oficiais do municipio;

o Oficinas culturais e formativas;

o Atividades de preservacao e difusao do patrimdnio cultural;

© Programas de incentivo a cultura, educacgéao patrimonial e artistica;

o Atividades relacionadas a mestres de saberes tradicionais, agentes culturais e instrutores
especializados.

A diversidade e a frequéncia variavel das demandas indicam que a realizagdo de um processo licitatério
convencional para cada necessidade especifica pode néo ser a abordagem mais eficiente. Diante disso,
é fundamental estruturar um procedimento que permita a selecdo de um amplo numero de interessados,
assegurando a pluralidade de participacao e o estrito cumprimento dos principios da isonomia e da
impessoalidade, a fim de atender as necessidades da administragcao de forma agil e eficaz.

|2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

2.1. Nao foi previsto no Plano Anual de Contratagdes (PAC).

B. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Foram definidos os seguintes requisitos necessarios e suficientes para a adequada execucao
do objeto:

e Comprovacgao de experiéncia ou atuagio na area pretendida, garantindo a
qualificacao técnica, através de portfolio;

e Remuneracgao baseada em tabela de valores referenciais, compativeis com a
natureza e a complexidade das atividades a serem executadas;

e Pessoas Juridicas legalmente constituidas, cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente ao objeto
da prestacéo de servigos deste regulamento, que se inscreverem e comprovarem estarem habilitadas a
prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento, concordando com os valores
propostos pelo Conselho Municipal de Cultura de Cagador — SC;



e Profissionais representados por uma Pessoa Juridica ou MEI, desde que tenham descrito no
contrato social e cartdo de CNPJ atividades congéneres a area, averiguada a compatibilidade da
Classificagdo Nacional das Atividades Econémicas com o objeto final da contratagao;

e Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos;

e Aos menores de 18 (dezoito) anos sera permitida a participagéo desde que sejam plenamente capazes para
os atos da vida civil, nos termos do artigo 5°, paragrafo unico, do Cadigo Civil de 2002, ou desde que
acompanhados de representante legal, sendo que este devera assinar o credenciamento, além de o
pagamento ser feito em sua conta (representante legal);

e Autorizagido do uso de imagem assinada.

A proposta adota praticas de sustentabilidade social, econémica e cultural, promovendo a valorizagido
dos profissionais locais, o fortalecimento da economia criativa e o fomento a diversidade cultural do
Municipio, em consonancia com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura e com os objetivos de
desenvolvimento sustentavel.

|4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. Entende-se que devido as diversas variaveis envolvidas na programacao de eventos,
sejam aqueles previamente definidos em calendario anual, sejam os que possam surgir
conforme demandas emergentes da politica publica municipal ou em razdo do recebimento de
autoridades publicas, a estimativa de quantidades torna-se um processo complexo e sujeito a
variagoes.

Dessa forma, a estimativa para futuras contratacoes foi elaborada com base no calendario oficial
de eventos e nas demandas adicionais previstas junto as entidades demandantes, conforme
demonstrado a seguir:

4.2. Categorias e Previsdes de Eventos

Categoria Eventos Programados Previsdo de Demandas
Extras

Pascoa, Festa do Municipio, Festa da Fogueira,
Datas Semana Farroupilha, Semana do Contestado, Uma
Comemorativas |Ponte para o Amor, FEMIC, Natal, Ano Novo, Abertura
da Semana da Patria, 7 de Setembro

Eventos tematicos
emergentes, festivais
culturais regionais

Oficinas, Apresentacdes das Oficinas Culturais, Apresentacoes |Aulas, Treinamentos
Apresentacdes |de Natal, Formacao para Servidores, Oficinas de adicionais e
e Formacgdes Musica e Danca. apresentagdes

multissetoriais

A imprevisibilidade de determinadas demandas torna dificil a fixagcdo exata das quantidades a
serem contratadas. Contudo, estima-se a realizagdo aproximada de 40 (quarenta) eventos
durante o exercicio 2025/2026, distribuidos entre as categorias acima descritas, o que servira
como base para o dimensionamento dos quantitativos e a formacéao do preco de referéncia.



|5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Alternativas de Solugdes analisadas:
5.1.1. — Credenciamento Multissetorial (Proposta Principal)

e Descricao: Processo de credenciamento continuo de profissionais de multiplos setores,
mediante analise documental e analise de mérito. Permite flexibilidade para contratacdo
conforme a demanda de eventos e programas culturais.

e Preco Estimado: Variavel conforme servico prestado; estimativa baseada em valores
meédios de mercado para artistas, oficineiros, instrutores e mestres de saberes e
demais.

o Beneficios: Flexibilidade, pluralidade, atendimento continuo e diversificado, respeito a
isonomia, simplificacdo administrativa.
5.1.2. Licitagao Tradicional por Evento ou Servico

° Descrigao: Contratagcao especifica para cada evento ou servigo por meio de
licitacdo formal, com prazos determinados.

. Preco Estimado: Baseado em orgamentos por evento; tende a ser superior
devido a necessidade de multiplos processos licitatorios.

. Limitagoes: Menor flexibilidade, maior burocracia, dificuldade de atender
demandas continuas, risco de exclusao de participantes qualificados por
processos formais repetitivos.

5.1.3 Comparagao Técnica e Econémica

Critério Crede.n ciame_nto Licitacdo Tradicional
Multissetorial

Flexibilidade de contratacéo Alta Baixa
Continuidade no atendimento Garantida Limitada
Pluralidade de participantes Ampla Restrita
Burocracia e custos administrativos Reduzidos Elevados
Eficiéncia e rapidez Alta Média
Melhor relagao custo-beneficio Sim Nao

5.1.4. Justificativa da Escolha

Diante da diversidade, sazonalidade e continuidade das demandas culturais do Municipio de
Cacador/SC, o credenciamento multissetorial apresenta-se como a solugdo mais adequada ao
interesse publico, pelos seguintes fundamentos:

1. Adequacéo legal: O credenciamento esta expressamente previsto no art. 79 da Lei n.2 14.133/2021 como
modalidade cabivel quando a Administragcéo pretende contratar qualquer interessado que atenda aos
requisitos, sendo especialmente indicado para situagdes em que nao € possivel ou vantajosa a competicao
entre os interessados, como ocorre nos servigos culturais de natureza personalissima.

2. Eficiéncia administrativa: Reduz significativamente a burocracia ao consolidar um Unico processo de
habilitagao, evitando a repeticdo de multiplos certames licitatérios ao longo do exercicio, com economia de
tempo e recursos humanos.

3. Economicidade: Ao estabelecer tabela de precos referenciais padronizada e permitir contratagdes sob
demanda, evita-se o custo de processos licitatorios individuais e possibilita melhor planejamento
orcamentario.



4. Pluralidade e isonomia: O credenciamento permanece aberto a novos interessados, garantindo igualdade
de oportunidades e ampliando a participagao de agentes culturais locais e regionais, em consonancia com o

principio da isonomia (art. 52, Lei 14.133/2021).

5. Flexibilidade operacional: Permite as Secretarias atenderem demandas programadas e emergentes de
forma agil, adequando as necessidades da comunidade.

6. Sustentabilidade e desenvolvimento local: Favorece a economia criativa local, valoriza saberes tradicionais
e promove a diversidade cultural, alinhando-se aos objetivos de desenvolvimento sustentavel (art. 11, IV,

Lei 14.133/2021).

Conclusao: Considerando as analises técnica e econdmica realizadas, optou-se pela adog¢ao do credenciamento

multissetorial como solu¢do para contratagao de profissionais liberais, culturais entre outros, por representar a
alternativa que melhor alia flexibilidade, economicidade, eficiéncia administrativa e observancia aos principios

norteadores da Administragdo Publica, conforme exigido pelo Decreto Municipal n.2 10.792/2023 e pela Lei Federal

n.2 14.133/2021.

|6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/

Fornecedor .
Local de pesquisa Data/hora de Valor
(Nome e s .
(Enderego Completo) acesso Unitario
CNPJ)
. https:// .
Solo Salic Comparar aplicacoes.cultura. gov.br/ 17/10/25 16:37hr 1.000,00
comparar/salicnet/
. . https:// .
Solo com Autoria Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:48hr 1.500,00
comparar/salicnet/
~ . https:// .
Formacgao dupla Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:57hr 2.000,00
APRESENTAGAO comparar/salicnet/
ARTISTICA Formacéao . https:// .
VMUSICAL dupla com Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:59hr 3.000,00
Autoria comparar/salicnet/
. . https:/ .
Banda/coletivo Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 16/10/25 18:25hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Banda/coletivo . https:// .
com Autoria Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 16/10/25 18:30hr | R$ 4.500,00
comparar/salicnet/
https:/
Grupos de Canto coral | Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ | 16/10/25 18:20hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Grupos de Canto coral | g i comparar hitos/1 46/10/25 18:23hr | R$ 4.500,00
com Autoria =alic L.omparar aplicacoes.cultura.gov.br/ : : ’
comparar/salicnet/
. https:/ .
APRESENTAGAO Solo Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:51hr R$ 300,00
comparar/salicnet/
ARTISTICA DE . https:/ .
DANGCA Duo Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:53hr R_$ t300,0(: p/
comparar/salicnet/ integrante
Grupos de 3 Salic Comparar | https:/ 17/10/25 17:31hr R$ 300,00
integrantes ou aplicacoes.cultura.gov.br/c p/integrante
acima omparar/ salicnet/
Contacgéo de Histoérias . https:/ .
N P p : : . ,
APRESENTAGCAO | individual Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:26hr | R$ 1.000,00
LITERARIA comparar/salicnet/
Performance Literaria | Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 17:45hr | R$ 1.500,00
comparar/salicnet/
Grupos Folcléricos Salic Comparar https.// 17/10/25 16:33hr R$3.000,00




. . https:/ . R$300,00
Cultura Hip-Hop, Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31hr por
APRESENTACAO comparar/salicnet/ integrante
DE CULTURAS : https:/ . R$300,00
POPULARES Cultura de Rua Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:32hr por
comparar/salicnet/ integrante
o . https:// . R$300,00
Cultura Periférica Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31hr por
comparar/salicnet/ integrante
. https:// . R$300,00
Cultura Negra Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:34hr por
comparar/salicnet/ integrante
__|Espetaculo Salic Comparar . httos//\ 47/10/25 17:36hr | R$
APRESENTACAO Infantil/ aplicacoes.cultura.gov.br/ 3.000.00
TEATRAL | Classificagao comparar/salicnet/ P
Livre
. . https:// .
izpﬁtaculo para Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:38hr ?%00 00
uftos comparar/salicnet/ ) ’
https://
Muralismo/Pintura Arte static1.squarespace.com/st
Urbana (execucgéo Criacao De Um atic/
com material ingcluéo Mural De Arte 5afd8a48f7939252a856e43 | 20/10/25 13:15hr R$ 200,00
elo artista) Urbana 211 p/m?
INTERVENGAO P 601959f42169141427b84603/
; 16
ARTISTICA 12274184937/
VISUAL MIGUELMAZEDA_OP2021JFA_
VF.pdf
TABELAS DE
_ _ HONORARIOS
Projeto Conceitual de DE SERVICOS https://
Mural (desenho, DE honorario.caubr.gov.br/ .
calculos, visita técnica, | ARQUITETURAE | doc/M%C3%B3dulo%20ll- | 20/10/2514:01 hr 2R$goo 00
memorial descritivo) URBANISMO DO Tab.Hon.- UL,
BRASIL Rem.Proj.Serv.Diversos..pd
Conselho
. ] https://
?g(‘?g'l”gi audiovisual) Nacional de I blogs.utopia.org.bricnc/ 17/10/25 18:52hr|  R$
¢ Brasileiros quanto-custa-organizar- 1.500,00
um- cineclube/
Envio de material
artistico audiovisual, Conselho httos://
grsg’fﬁ]aszggapxgﬁi 'é?:;%’l‘ft') (‘:: blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:53hr R$ 750,00
a transmisséo de Brasileiros Quanto-custa-organizar-
eventos em formatos um- cineclube/
digitais e on-line.
Conselho https://
kﬁg;ﬁ;gﬂgr X)u;j;aolbra g?:é%?:tl)edse blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:55hr R$
AUDIOVISUAIS Brasileiros quanto-custa-organizar- 2.000,00
um- cineclube/
Conselho
~ . . https://
Producao/Envio de Nacional de .
K - blogs.utopia.org.br/cnc/ 17/10/25 18:56hr R$ 750,00
Conteddo para Evento g:_giﬁlgﬁgz quanto-custa-organizar-
um- cineclube/
L Conselho .
Exibigdo Nacional de  |Nttes// 17/10/25 18:50hr | R$ 2.500,00
Cineclubista com Cineclube s blogs.utopla.org.br{cnc/
Debate Brasileiros quanto-custa-organizar-
um- cineclube/
Instrutor(a) de Cursos, | Salic Comparar . httosi//| 47/10/25 17:17hr | R$ 120,00
aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/ p/hora
Mediador(a), . https://
CAL\J?_E_EEZSS Me-bstres de Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 18:18hr R$ 400,00
saberes

comparar/salicnet/




Debatedor(a)

https://

Palestrante Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:16hr R$ 600,00
comparar/salicnet/
Oficineiro De 4 meses a 01 ano de Contrato Referéncia Regional R$50,00
Acima de 400 horas e Educacional ’
p/hora
Cenografo(a) (criacao . https:// .
de projeto Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:48hr 2R$500 00
cenografico) comparar/salicnet/ ) ’
Cenotécnico(a) . https:// .
(execucao da Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:49hr | R$ 2.200,00
cenografia) comparar/salicnet/
. i . . https:/ .
Diretor(a) Artistico(a): | Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:19hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
. . . https:/ .
Diretor(a) Musical Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:22hr | R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
. . https:/ .
Elretor(?) de Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:24hr | R$ 3.000,00
otografia comparar/salicnet/
. . https:/ .
Fotografo(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:52hr R$ 700,00
comparar/salicnet/
Assistente de . https:// .
Palco (Roadie, Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 17:00hr | R$ 40(/)’(?0
contrarregra) comparar/salicnet/ p/dia
. - . https:/ .
Cerimonialista Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:27hr | R$ 1.000,00
comparar/salicnet/
Lo . https:/ R$ 3.000,00
Figurinista Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17416(')425?]25 até
comparar/salicnet/ ) 10 modelos
Area de . . https:// . R$ 180,00
Suport & Costureiro(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:30hr p/
Técnic o comparar/salicnet/ figurino
Maquiador(a) . https:/ .
cénico(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 18:34hr R$ 600,00
comparar/salicnet/
. . https:/
lluminador(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17413%%?]25 R$ 3.000,00
comparar/salicnet/ )
. https://
Operador(a) de luz Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 174‘:3%25?125 R$/1h00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. https:/ .
Sonoplasta Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:03| R$ 3.000,00
comparar/salicnet/
Operador(a) de audio | Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17‘116%28?125 R$/1h00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
Operador(a) de . https:/
S p . ,
suportes audiovisuais Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17‘115%%?125 RS /LOO 00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. . https:/
Operador(a) digital Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17413%%?]25 R$/‘L00,00
comparar/salicnet/ ) p/hora
. ~ . https:// .
Diretor(a) de Produgéo| Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:08| R$ 5.000,00
comparar/salicnet/
. https:/ .
Erodu:pr(a) Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/2025 17:09| R$ 5.000,00
xecutivo(a) comparar/salicnet/
. https:/ .
Produtor(a) local Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:44hr | R$ 2.000,00
comparar/salicnet/
Montador(a) . https:/ .
de Exposicao Salic. Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 18:44hr R$ 400,00
comparar/salicnet/
Coordenador(a) Salic Comparar Do/l 47/10/25 18:46hr | R$ 700,00

de Montagem

aplicacoes.cultura.gov.br/
comparar/salicnet/




Interpretagao em @YFebrapils|[0s:/febrapis.org.br/ 17/10/25 18:38hr | R$ 144,00 p/h
Libras de- honorarios/
Interpretacéo 1| https://febrapils.org.br/ .
om y:!Febraplls listade-  referencia- 17/10/25 18:40hr | R$ 240,00 p/h
Audiodescri¢cao de- honorarios/
L . https:/ .
Magico Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:22 R$ 700,00
comparar/salicnet/
Malabarista Salic Comparar anlicacoes.cutura P\ 17110125 16:23 | R$ 700,00
Apresentagao comparar/salicnet/
Arte Circense httos//
Palhaco Salic Comparar aplicacoes.cultura.gpiqov.br/ 17/10/25 16:24 R$ 700,00
comparar/salicnet/
. https:// .
Perna de Pau Salic Comparar aplicacoes.cultura.qov.br/ 17/10/25 16:31 R$ 700,00
comparar/salicnet/
. . https:/ .
Outras modalidades Salic Comparar aplicacoes.cultura.gov.br/ 17/10/25 16:33 R$ 700,00
comparar/salicnet/

e Conforme tabela do MinC (https://aplicacoes.cultura.gov.br/comparar/salicnet/

e consulta conforme caminho abaixo: Abra o Menu de Aplicativos no canto superior esquerdo. Depois, na aba
Projetos, selecione: Itens Orcamentarios; em seguida, selecione: Itens orcamentdrio por produto — valor médio.
Abrira a segunda tela abaixo.
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Na préxima tela, preencha com os dados a serem pesquisados (Produto, Item Orgamentario, Unidade da
Federacdo e Municipio) e clique em pesquisa. A cada produto pesquisado deve ser alterado as informagoes.
Obs. Para alguns produtos, ndo aparece valores quando se identifica o Municipio, neste caso, volte e deixe em
branco esse campo.
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|7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1 A solucao como um todo para o credenciamento multissetorial de artistas, oficineiros,
instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais, trabalhadores da cultura e
agentes culturais, destinados a realizagdo de eventos culturais promovidos pelo Municipio de
Cacgador/SC, consiste na solugao que contempla:

a) Habilitagao Continua: Processo de credenciamento continuo de profissionais de multiplos
setores, mediante analise documental e analise de mérito. Permite flexibilidade para contratagao
conforme a demanda de eventos e programas culturais

b) Flexibilidade e Pluralidade: Possibilita o credenciamento de multiplos profissionais por
area, garantindo diversidade de participagao, atendimento continuo e respeito aos
principios da isonomia e da impessoalidade.

c) Gestao Administrativa e Operacional: A Secretaria Municipal de Cultura sera
responsavel pelo gerenciamento do credenciamento (incluindo o sorteio dos aptos,
convocacgao para eventos e acompanhamento de contratos e registro das atividades
executadas). A validacdo de documentos é feita pela Comissao de Qualificagcao
Documental e a Habilitagado por pontuacao de formacgéo, realizada pela Comissao de
Meérito (Qualificacédo de Formacao e Portfdlio).

d) Suporte e Assisténcia Técnica: O “suporte” neste contexto envolve orientacao e
acompanhamento aos profissionais credenciados, esclarecimento de duvidas sobre
procedimentos administrativos, capacitagao e atualizagéo sobre normas e
regulamentos aplicaveis.

e) Custos e Eficiéncia: A solugdo reduz custos administrativos, evita multiplos
processos licitatorios para cada evento, e permite maior agilidade na contratacao,
configurando a melhor relacéo custo- beneficio para o Municipio.

Diante da diversidade e da continuidade das demandas culturais, o credenciamento
multissetorial € a solugdo mais adequada, pois oferece:

Flexibilidade operacional;

Atendimento continuo e diversificado;



o Pluralidade de profissionais e garantia de isonomia;
¢ Reducgdo de burocracia e custos administrativos;

o Eficiéncia na execugdo e gestao das atividades culturais.

|8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

8.1. O Objeto sera parcelado, observando que a contratacdo sera realizada por item conforme tabela do
ltem 6.

|9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Resultados em termos de economicidade e aproveitamento de recursos
O credenciamento multissetorial de profissionais culturais visa otimizar a utilizagcdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis, promovendo:

e Economicidade: Reducdo de custos administrativos e operacionais, ao eliminar a
necessidade de multiplos processos licitatoérios por evento ou servico;

e Aproveitamento de recursos humanos: Efetiva utilizacdo de artistas, instrutores e agentes

culturais credenciados, garantindo que as competéncias de cada profissional sejam
direcionadas conforme a demanda;

e Aproveitamento de recursos materiais e financeiros: Planejamento mais eficiente de
materiais, equipamentos e espacos utilizados em eventos e oficinas, evitando
desperdicios e aumentando a produtividade;

e Agilidade administrativa: Maior eficiéncia na execugéo das contratagdes, permitindo que
0s recursos sejam aplicados de forma rapida e alinhada as necessidades da programacao
cultural.

9.2. . Resultados em termos de efetividade e desenvolvimento sustentavel
O credenciamento contribui diretamente para a efetividade das acdes culturais e para o
desenvolvimento sustentavel, promovendo:

e Ampliagcao do acesso a cultura: Possibilita a realizagcdo continua de eventos, oficinas
e atividades formativas, beneficiando diferentes publicos do municipio;

¢ Diversidade e inclusao cultural: Incentiva a participagao de profissionais de
distintas areas e saberes, valorizando a cultura local e tradi¢des regionais;

¢ Qualidade das agées culturais: Acompanhamento e avaliagao continua do
desempenho dos profissionais credenciados garantem que as atividades cumpram
seus objetivos de forma eficiente;

e Desenvolvimento sustentavel: Promocéao de atividades culturais que respeitam o
patrimonio, valorizam saberes tradicionais e fortalecem a identidade cultural
local, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da comunidade.

9.3. . Sintese do impacto esperado

O credenciamento multissetorial permitira que o Municipio de Cacador/SC alcance um equilibrio
entre economicidade, eficiéncia administrativa e efetividade das politicas culturais, garantindo o
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e promovendo um desenvolvimento cultural
sustentavel, inclusivo e continuo.



10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. Realizacdo do chamamento através de oficio enviado por e-mail, contendo todas as
exigéncias especificas de cada evento. Caso o credenciado atenda a todas as exigéncias, ele
confirma por e-mail, sendo entdo realizada a contratacdo temporaria ou continua. Se o
credenciado nao atender as exigéncias ou nao responder ao e-mail dentro do prazo estabelecido,
ele sera desclassificado, passando-se para o préximo da lista.

11. VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

11.1. Apds anadlise detalhada das alternativas disponiveis no mercado e da diversidade das
demandas culturais do Municipio de Cacgador/SC, conclui-se que o credenciamento multissetorial
de profissionais culturais € a solucdo mais adequada para atender as necessidades
identificadas. O credenciamento permite a contratacdo continua de artistas, instrutores,
oficineiros, mestres de saberes e demais profissionais culturais, garantindo:

a. Viabilidade Técnica, Operacional e Orgamentaria

e Técnica: O processo de credenciamento garante que apenas profissionais qualificados e
habilitados sejam contratados, com acompanhamento continuo do desempenho e
atualizacéo cadastral.

e Operacional: A Secretaria Municipal de Cultura sera responsavel pelo
gerenciamento do credenciamento, incluindo convocacgao, registro
das atividades e controle de qualidade.

e Orcamentaria: O credenciamento reduz custos administrativos e evita multiplos processos
licitatérios, permitindo melhor planejamento financeiro e aproveitamento de recursos.

b. Modalidade e Critério de Contratagao

A contratacado se dara por credenciamento continuo, permitindo que os profissionais sejam
convocados conforme a necessidade. O pagamento sera realizado por servigo prestado (menor
preco unitario por evento ou atividade), garantindo economicidade e transparéncia na aplicagao
dos recursos publicos.

Portanto, recomenda-se a adoc¢do do credenciamento multissetorial, com pagamento por menor
preco unitario, como solugdo mais eficiente, econbmica e adequada as demandas culturais do
Municipio de Cacador/SC.

Cacador, 03 de dezembro de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

| 1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO |

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Credenciamento Para Contratacido De Artistas,
Oficineiros, Instrutores, Professores, Mestres De Saberes, Profissionais Liberais, Agentes Culturais E
Trabalhadores De Cultura Para Eventos Municipais, nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. As propostas inscritas estdo passiveis de andlise para contratagdo através do Credenciamento em
igualdade de condi¢des, observando os requisitos minimos previstos neste Termo de Referéncia, ndo havendo
direito subjetivo a contratagéo.

1.3. Aos servigos prestados pelo(a) credenciado(a) através do presente procedimento, as Secretarias

Municipais de Cagador - SC pagardo a importancia, conforme descrigdo e valores descritos no quadro abaixo:

Unidade de Medida Valor
Unitario
Solo Por apresentagdo minima de 45 minutos RS 1.000,00
Solo com Autoria Por apresentagdo minima de 45 minutos RS 1.500,00
Formagao dupla Por apresentagdo minima de 60 minutos RS 2.000,00
Formagdo dupla com Autoria Por apresentagdo minima de 60 minutos RS 3.000,00
Banda/coletivo Por apresentagdo minima de 60 minutos RS 3.000,00)
APRESENTACAO ARTISTICA Banda/coletivo com Autoria Por apresentagdo minima de 60 minutos RS 4.500,00
MUSICAL Grupos de Canto coral L ) R$ 3.000,00
Por apresentagdo minima de 60 minutos
Grupos de Canto coral com Autoria Por apresentagdo minima de 60 minutos RS 4.500,00
Solo Por apresentagdo minima de 30 minutos RS 300,00
APRESENTACAO ARTISTICA Duo Por apresentagdo minima de 30 minutos R$300,00 p/ integrante|
DE DANCA - -
Grupos de 3 integrantes ou acima Por integrante em uma (01) apresentacio R$300,00
minima de 30 minutos.
N ; Contagdo de Historias individual Por apresentagdo minima de 30 minutos. RS 1.000,00
APRESENTACAO LITERARIA
Performance Literaria Por apresentagdo minima de 45 minutos. RS 1.500,00
Grupos Folcléricos Por apresentagdo minima de 40 minutos. R$3.000,00)
Cultura Hip-Hop, Por integrante em uma (01) apresentagdo R5300,00
minima de 30 minutos, de 1 a 5 integrantes
no maximo por apresentagdo.
APRESENTAGAO DE ) . R$300,00
CULTURAS POPULARES Cultura de Rua Polr '|ntegrante em uma (01) aprgsentagao
minima de 30 minutos, de 1 a 5 integrantes
no maximo por apresentagdo.
Cultura Periférica Por integrante em uma (01) apresentagdo R5300,00
minima de 30 minutos, de 1 a 5 integrantes
no maximo por apresentagao.
Cultura Negra Por integrante em uma (01) apresentagdo R5300,00
minima de 30 minutos, de 1 a 5 integrantes
no maximo por apresentagdo.
_ Grup9§ de~esp.etaculo Infantil/ Por apresentagdo minima de 45 minutos. RS 3.000,00
APRESENTACAO TEATRAL | Classificagdo Livre
Grupos de espetdculos para Adultos Por apresentagdo minima de 45 minutos RS 3.000,00
Mondlogo infantil Por apresentagdo minima de 15 minutos RS 150,00
Mondlogo adulto Por apresentagdo minima de 15 minutos RS 150,00
INTERVENCAO ARTISTICA |Muralismo/Pintura Arte Urbana (execugdo, |Por metro quadrado RS 200,00
VISUAL com material incluso pelo artista)
Projeto Conceitual de Mural (desenho, calculos, |Por obra acima de 01 metro quadrado RS 2.500,00
visita técnica, memorial descritivo)
Cineclube (exibigdo audiovisual) Por Evento minimo de 30 minutos RS 1.500,00
Envio de material artistico audiovisual, gravagio |Por video R$ 750,00
da proposta a ser inserida durante a transmissdo
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de eventos em formatos digitais e on-line.
Licenciamento de Obra Audiovisual Autoral por obra RS 2.000,00
AUDIOVISUAIS = " ’
Produgdo/Envio de Conteudo para Evento por obra RS 750,00
Exibi¢do Cineclubista com Debate por sessdo minima de 30 minutos RS 2.500,00
por hora relégio
Instrutor(a) de Cursos R$120,00
. por palestra ou evento
Mediador(a), Mestres de saberes R$400,00
por palestra ou evento
AGENTES CULTURAIS Debatedor(a) Palestrante R$600,00
Oficineiros Por hora relégio R$50,00
i . . . por obra
Cendgrafo(a) (criagdo de projeto cenografico) RS 2.500,00
L . . por obra
Cenotécnico(a) (execugdo da cenografia) RS 2.200,00
. . por obra
Diretor(a) Artistico(a): RS 3.000,00
. i por obra
Diretor(a) Musical RS 3.000,00
. . por obra
Diretor(a) de Fotografia RS 3.000,00
Fotdgrafo(a) Por Evento RS 700,00
AREA DE Assistente de Palco (Roadie, contrarregra) Por dia R$ 400,00
Sl,JPORTE Cerimonialista Por evento RS 1.000,00
TECNICO
Figurinista Conjunto de 10 figurinos RS 3.000,00
Costureiro(a) Por figurino RS 180,00
Maquiador(a) cénico(a) Por evento RS 600,00
Iluminador(a) Por evento RS 3.000,00
Operador(a) de luz Por hora RS 100,00
Sonoplasta Por evento RS 3.000,00
Operador(a) de dudio Por hora RS 100,00
Operador(a) de suportes audiovisuais Por hora RS 100,00
Operador(a) digital Por hora RS 100,00
Diretor(a) de Producdo Por evento RS 5.000,00
Produtor(a) Executivo(a) Por evento RS 5.000,00
Produtor(a) local Por evento RS 2.000,00
Montador(a) de Exposi¢do Por dia RS 400,00
Coordenador(a) de Montagem Por dia RS 700,00
Interpretagdo em Libras Por hora RS 144,00
Interpretagdo em Audiodescrigdao Por minuto RS 240,00
Mégico Por evento RS 700,00
Malabarista Por evento R$ 700,00
Palhaco Por evento RS 700,00
Apresentagdo Arte
Circense Perna de Pau Por evento R$ 700,00
Outras modalidades Por evento RS 700,00

1.4. Os pregos unitarios acima referidos sao inalteraveis e incluem todos os custos, diretos e indiretos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, civis, fiscais e tributarios, e constituem a Unica remuneracdo do(a)
credenciado(a) pela execugao dos servigos elencados.

1.5. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo é(sdo) caracterizado(s) como credenciamento, conforme
justificativa constante do ETP — Estudo Técnico Preliminar.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacdo. Considerando que o Edital de Credenciamento tem carater multissetorial e destina-se a
contratacao de artistas, oficineiros, instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais,
trabalhadores da cultura e agentes culturais para a realizagdao de eventos e agdes culturais promovidos
pelo Municipio, sua execugdo visa atender demandas continuas, variaveis e de natureza eventual ao
longo do exercicio.
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2.1. A fundamentagéo da contratagédo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
do ETP - Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia..

2.2. Justifica-se a escolha da modalidade de Credenciamento:
Seguindo a Lei n.° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[I- Contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

Art. 78. Sao procedimentos auxiliares das licitagdes e das contratagcdes regidas por esta Lei:

I- Credenciamento;

| 3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO |

3.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do ETP — Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste TR — Termo de Referéncia.

| 4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO |

4.1. Foram definidos os seguintes requisitos necessarios e suficientes para a adequada execugao
do objeto:

e Comprovacao de experiéncia ou atuagao na area pretendida, garantindo a
qualificagao técnica, através de portfdlio;

e Remuneragao baseada em tabela de valores referenciais,
compativeis com a natureza e a complexidade das atividades a
serem executadas;

e Pessoas Juridicas legalmente constituidas, cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente
ao objeto da prestagéo de servigos deste regulamento, que se inscreverem e comprovarem
estarem habilitadas a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste
instrumento, concordando com os valores propostos pelo Conselho Municipal de Cultura de
Cacgador — SC;

e Profissionais representados por uma Pessoa Juridica ou MEI, desde que tenham descrito
no contrato social e cartdo de CNPJ atividades congéneres a area, averiguada a compatibilidade
da Classificagdo Nacional das Atividades Econdmicas com o objeto final da contratago;

e Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos;

e Aos menores de 18 (dezoito) anos sera permitida a participagéo desde que sejam plenamente
capazes para os atos da vida civil, nos termos do artigo 5°, paragrafo Unico, do Cédigo Civil de
2002, ou desde que acompanhados de representante legal, sendo que este devera assinar o
credenciamento, além de o pagamento ser feito em sua conta (representante legal);

e Autorizagédo do uso de imagem assinada.

A proposta adota praticas de sustentabilidade social, econémica e cultural, promovendo a
valorizagao dos profissionais locais, o fortalecimento da economia criativa e o fomento a
diversidade cultural do Municipio, em consonéncia com as diretrizes do Plano Municipal de
Cultura e com os objetivos de desenvolvimento sustentavel.
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5. DA FORMA DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1 Conforme o cronograma de Eventos Municipais e de Oficinas ofertadas pelas Secretarias Municipais.

Local e horario da prestacao dos servigos

5.2. Conforme o cronograma de Eventos Municipais e de Oficinas ofertadas pelas Secretarias.

5.3. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.3.1. subsidiar o Edital de Credenciamento multissetorial para contratacido de artistas, oficineiros,
instrutores, professores, mestres de saberes, profissionais liberais, trabalhadores da cultura e
agentes culturais, destinados a realizagdo de eventos culturais promovidos pelo Municipio de
Cacador/SC. A Secretaria Municipal de Cultura e demais pastas parceiras necessitam de profissionais de
diferentes areas culturais para atender demandas continuas e diversificadas, tais como:

a) Programacdes artisticas em eventos oficiais do municipio;

b) Oficinas culturais e formativas;

c) Atividades de preservacgao e difusdo do patriménio cultural;

d) Programas de incentivo a cultura, educagao patrimonial e artistica;

e) Atividades relacionadas a mestres de saberes tradicionais, agentes culturais e
instrutores especializados.

5.3.2. A diversidade das demandas impossibilita a realizagdo de um processo licitatério comum, sendo o
credenciamento a forma mais adequada, pois permite a habilitacdo de interessados de forma continua,
garantindo pluralidade de participagao e respeito aos principios da isonomia e da impessoalidade.

5.4. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal, sera de, no minimo 01 (um)
més, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto ou servigo.

| Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato |

5.5. Nao serdo necessarios procedimentos de transigcao e finalizagao do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

| Uniformes |

5.6. A credenciante nao exigira do(a) credenciado(a) o uso de uniformes ou a padronizagéo deles.

| 6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO |

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o(a) credenciado(a) devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o(a)
credenciado(a) para reuniao inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagédo, das estratégias para execugao do objeto,
do plano complementar de execugdo do(a) credenciado(a), quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢bes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Caso o(a) interessado(a) se enquadre como Pessoa Juridica, o(a) credenciado(a) designara formalmente
o preposto da empresa, antes do inicio da prestagcdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugao do objeto credenciado.

Avenida Santa Catarina, 195 | Centro | CEP 89.500-124 | Cacador — SC | Fone (49) 4920405600 Pagina 4 de



6.7. O(A) credenciado(a) devera manter o preposto da empresa no local da execug¢do do objeto durante o
periodo estabelecido no contrato.

6.8. A credenciante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do preposto da
empresa, hipétese em que o(a) credenciado(a) designara outro para o exercicio da atividade.

7. ROTINAS DE FISCALIZAGAO

7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos, conforme Lei n.° 14.133, de 2021, artigo 117, caput, conforme:

A GESTAO ficara a cargo do SR. NELSON MOLINSKI MOREIRA SANTOS e a FISCALIZAGAO ficara a

cargo do(s) servidor(es) SRA. FABIANA LIMA DOS SANTOS MATTIA DE SOUZA e NOELI SANDRA
DALLACOSTA.

Fiscalizagao Técnica

7.2. A fiscalizagéo técnica do contrato:

. Acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

Il. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de acdes do(a)
credenciado(a), registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.3. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgéao contratual a produtividade efetivamente realizada, previstos na Lei n.° 14.133/2021.

Fiscalizagao Administrativa

7.4. O fiscal administrativo do contrato:

I Verificara a manutencao das condi¢des de habilitagdo do(a) credenciado(a), acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

| Gestor(a) do Contrato

7.5. O(A) gestor(a) do contrato:

I Acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucgao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

II.  Acompanhara a manutencgéo das condi¢des de habilitagdo do(a) credenciado(a), para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

I Devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

| 8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO |

| Do recebimento |

8.1. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

| Liquidagao |

8.2. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
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expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) O prazo de validade.
b) A data da emisséo.
c) Os dados do contrato e do érgéo credenciante.
d) O periodo respectivo de execugao do contrato.
e) O valor a pagar.
f)  Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.3. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato.

Prazo de pagamento

8.4. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da entrega da Nota
Fiscal do servigo executado junto as Secretarias.

Forma de pagamento

8.5. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicado pelo(A) credenciado(a).

8.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9. HABILITACAO DO(A) CREDENCIADO(A) |

9.1. Para fins de habilitagdo, devera o(a) credenciado(a) comprovar os seguintes requisitos:

| 9.1.1. Habilitagdo Pessoa Juridica |

a) Empresario Individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b) Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor

Cc) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social devidamente registrado no 6rgédo competente, acompanhado, conforme o caso,
da prova de seus administradores ou da diretoria em exercicio.

d) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

€) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

f) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o artigo 107 da Lei n.° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de
f todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva das mesmas.
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g) Documento de identidade e CPF (ou CNH) dos Diretores/Sécios.

h) Contrato de Exclusividade, com assinatura de todos os representados, registrado em cartério —

exceto quando o inscrito esta representando a si proprio como artista individual ou MEI, aplicavel
apenas a empresa com representacao.

Requerimento para Credenciamento, conforme modelo disponivel no Anexo Il do Edital.
Declaragao Unificada, conforme modelo disponivel no Anexo Ill do Edital, contemplando:

= Declaracao de Sujeicdo as Condi¢des Estabelecidas no edital e de Inexisténcia de Fatos
Supervenientes Impeditivos da Habilitagao.

= Declaragao nos Termos do Inciso XXXIII, Artigo 7.° da Constituigdo Federal.

= Declaracdo de que nado € servidor (ocupante de cargo efetivo, cargo ou fungdo em
comissao) do Municipio de Cagador — SC e que n&o tem parentesco até o segundo grau de
servidores do Municipio de Cacgador.

= Declaragao de Idoneidade para licitar ou contratar.

k) Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem e Audio para cada artista representado, conforme
modelo disponivel no Anexo IV do Edital. Atengdo: caso a proponente represente mais de um
(01) artista, devera fazer conter no envelope a autorizagao individual de cada representado.

9.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

A. Comprovante de inscricdo no CNPJ.

B. Certiddao de Regularidade da Fazenda Publica Federal, conjunta com a Divida Ativa da
Unido e Certiddo de Regularidade do INSS.

C. Comprovagéo de regularidade perante a Fazenda Estadual.

D. Comprovacgao de regularidade perante a Fazenda Municipal, da sede da empresa.

E. Comprovagéao de regularidade perante o FGTS.

F. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certidao

Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

9.1.3. Qualificagdo Econémico-Financeira

A. Comprovacao de regularidade de faléncia ou recuperagcéo da empresa expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica,
datada de no maximo 90 (noventa) dias da data prevista para a realizagdo da sessao publica.

a. A empresa licitante, submetida a processo de recuperagéo judicial, devera comprovar sua
capacidade econdémico-financeira para assumir a ata ou contrato e, neste aspecto,
apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique se encontrar
apta, econdmica e financeiramente, para participar de procedimento licitatério, nos termos da
Lei Federal n.° 14.133/21.

9.1.4. Qualificagao Técnica

Portfélio do(a) proponente, conforme a estrutura apresentada no modelo disponivel no
Apéndice | deste Termo de Referéncia.

Consagragao artistica ou profissional: Portfélio, curriculo artistico do(s) artista(s) responsavel
pelo projeto (caso seja representado).
Consagragéo artistica ou profissional: Curriculo artistico do(s) integrante(s).
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Anexe curriculo artistico/portfélio, releases, fotografias, recortes de jornais e
revistas, clipping de sites e outros meios que possam comprovar a atuagao
e o grau de insergao no cenario artistico pretendido e no estilo indicado
como principal.

Todos os materiais deverao ser apresentados em tamanho e qualidade de
impressao que permitam facil leitura.

Obs. Compete a Comissao de Qualificagdo Documental, nomeada pelo Decreto n°
11.660, de 26 de novembro de 2024, verificar a entrega dos documentos e
portfélio pelo proponente, sem, contudo, analisar ou julgar o mérito do conteudo
apresentado.

A(o)(s) credenciada(o)(s), ao apresentarem seus Portfolios Artisticos, devem se
atentar ao desrespeito aos direitos humanos e dos animais, a diversidade cultural,
a qualquer forma de discriminagdo ou a conteudo que desvalorize, incentive a
violéncia ou exponha as mulheres a situacdo de constrangimento, bem como a
manifestacdes de homofobia ou discriminagéo racial, apologia ao uso de drogas
ilicitas ou manifestagdes politico-partidarias, sob pena de responsabilizacao civil e
criminal, além de outros dispositivos, conforme Lei n.° 9.605/ 1998 (inclui a
Protecdo dos Animais); Lei n.° 7.716/ 1989 (Discriminagdo ou Preconceito de
Raga); Lei n.° 10.948/2001 (Anti-LGBTfobia); Lei n.° 11.343/ 2006 (Drogas); Lei
n.° 11.340/2006 (Maria da Penha); Lei n.° 13.718/ 2018 (Importunacao Sexual) e
outras aplicaveis ao servico, objeto deste credenciamento.

9.1.5. Qualificagdo Técnico-Operacional |

A. Os documentos deverdo ser apresentados dentro do prazo de validade. Todos os documentos
anexados que precisam ser assinados, devem ser assinados digitalmente e ou de préprio punho.
B. Quanto aos documentos previstos, serdo assim analisados:

° Habilitagdo Documental: os documentos serdo analisados e habilitados pela Comissao de
Qualificagdo Documental.
® Portfolio Artistico: os portfélios deverdo estar disponiveis no rol dos documentos de

credenciamento para que sejam utilizados pela Comissédo De Qualificagdo De Formacao, para
habilitagao.

Paragrafo unico — Todos os habilitados ficam automaticamente credenciados para participarem dos
sorteios referentes a contratagéo para os eventos diversos.

9.2. Habilitagao Pessoa Fisica

a. Documento de identidade e CPF do Proponente.

b. Certiddo de Regularidade da Fazenda Publica Federal, conjunta com a Divida Ativa da
Unido e Certidao de Regularidade do INSS.

c. Comprovacgao de regularidade perante a Fazenda Estadual.
d. Comprovagéo de regularidade perante a Fazenda Municipal, da sede da empresa.

e. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

f. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo disponivel no Anexo Il do Edital.

g . Declaragao Unificada, conforme modelo disponivel no Anexo Il do Edital, contemplando:

= Declaragdo de Sujeicdo as Condigbes Estabelecidas no edital e de Inexisténcia de
Fatos Supervenientes Impeditivos da Habilitagao.

= Declaracao nos Termos do Inciso XXXIII, Artigo 7.° da Constituicdo Federal.
= Declaracdo de que nao é servidor (ocupante de cargo efetivo, cargo ou fungdo em
comissao) do Municipio de Cagador — SC e que n&o tem parentesco até o segundo grau de
servidores do Municipio de Cagador.
= Declaracao de Idoneidade para licitar ou contratar.
h. Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem e Audio para cada artista representado, conforme
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modelo disponivel no Anexo IV do Edital.

10. DA SELECAO E DIVULGAGAO DA LISTA DOS CREDENCIADOS

10.1. A habilitagdo do(a) requerente dar-se-a quando atender a todas as exigéncias contidas no Edital e seus
anexos.

10.2. O(a) requerente sera habilitado(a), pela Comissdo de Qualificacdo Documental (Habilitagdo de
Documentacéo) e pela Comissdo De Qualificagdo De Formacao, (Portfolio), sendo a pontuagdo minima
para estar credenciamento igual ou superior a 60% do total de pontos, do item 10.2.1., (niUmero de
pontuagdo minima: 48 pontos). Dessa forma, gerando a Lista dos Credenciados, por modalidade,
categoria e subcategoria.

10.2.1. PONTUACAO — JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, Pontuagio Maxima: 80 (oitenta) pontos:

A.1.1. Atuacgéo descentralizada no municipio
(comprovagao por registros, certificados, PMC até 15 pts
o declaracgdes).
A.. Consonéancia da A.1.2.Promogao da diversidade cultural e PMC / PNC até 10 pts
trajetoria artistico- valorizagéo de tradigdes locais.
cultural com a A.1.3. Participagdo em instancias de politica SMC até 05 pts
legislag&o e politicas | ¢yjtyral (SIMCULT, Conferéncias, Conselhos).
culturais A.1.4. Contribuicdo documentada para PNC / PMC até 10 pts
difuso, circulacdo ou formacao de publico.

10.2.1.2. A

B.1. Atividades realizadas em regides periféricas, distritos ou comunidades rurais, | até 10 pts
promovendo descentralizagao territorial.

B. Impacto social B.2. Iniciativas que tenham promovido acessibilidade cultural (Libras, | até 10 pts
e comunitario audiodescrig&o, recursos inclusivos ou metodologias adaptadas).

B.3. Agbes que contribuiram para formagdo de publico, educagdo cultural e | até 05 pts
fortalecimento da cidadania (oficinas, encontros, projetos educativos).

C.1.Comprovagao de experiéncias anteriores documentadas (portfolio, relatérios, | até 07 pts
registros de atuagdo).
C.2. Regularidade documental e capacidade administrativa (CNPJ, certiddes, | até 05 pts
comprovagdes fiscais).
C.3. Titulagéo ou formagéo na area cultural (académica, técnica ou equivalente). até 03 pts

- Oubtotaldo EixoC | 15 pontos |
TOTAL GERAL 80 pontos

C. Viabilidade técnica

10.3. Em decorréncia de o credenciamento permanecer vigente por 12 (doze) meses, e considerando que, a
qualquer momento, qualquer pessoa pode se credenciar, mediante o cumprimento de todas as etapas
acima citadas, a lista de credenciados podera sofrer alteragdes em sua composigao.
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Serao considerados Habilitados aqueles que atingirem a pontuagao igual ou superior a 48
pontos, atribuida pela Comissao de Qualificagdo de Formagao e Portfélio, devidamente
validos e deferidos e nao havendo restricido na documentagao, realizada pela Comissao de
Qualificagdo Documental. O simples fato de abertura do protocolo nao gerara a
classificagao do(a) interessado(a), bem como, em caso de indeferimento, sera considerada
a ultima movimentagcdao, aquela que conter o saneamento das exigéncias apontadas,
conferindo totalidade de atendimento as exigéncias Editalicias.

10.4. O resultado, com a Lista dos Credenciados, por modalidade, categoria e subcategoria, relacionados
de acordo com os critérios estabelecidos no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e
atualizado no DOM/SC e no site oficial do municipio.

10.5. Para atender as necessidades de cada secretaria, conforme o evento, a atividade ou a agéo através
de comunicagédo via protocolo da prefeitura, onde realizou a inscrigdo, os credenciados deveréo atender os
requisitos estabelecidos para tal momento. Apos essa etapa, sera realizado um sorteio por meio de
plataforma online gratuita, com gravagéao e transmisséo, contendo os nomes dos candidatos aptos a vaga.

10.6. Estara inabilitada(o) o(a) requerente que néo entregar a documentacgao exigida no Edital e ndo atingir
60% da pontuagdo maxima que é de 80 pontos indicados no item 10.3.1, até a devida regularizagéo de
ambos os processos, mediante uma nova inscrigao para o credenciamento.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O custo estimado total da contratagdo, resultante do credenciamento, para o periodo de 12 meses, 2025/2026
11.1. Estimativa total de custos para a Secretaria de Cultura R$417.100,00.

a. (R$327.100,00) oriundos de Bloqueio Orgamentario; ( Secretaria de Cultura)

b. (R$90.000,00) oriundos de Emendas Impositivas;( Secretaria de Cultura)

11.2. Estimativa total de custos para a Secretaria de Assisténcia Social R$129.300,00.
a. (R$89.300,00) oriundos de Blogueio Orgamentario; (Secretaria de Assisténcia Social)
b. (R$20.000,00) oriundos de Bloqueio Orgamentario; (Secretaria de Assisténcia Social via Fundo do Idoso)
c. (R$20.000,00) oriundos de Blogueio Orgamentario; (Secretaria de Assisténcia Social via FIA)

11.3. Estimativa total de custos para a Secretaria de Esporte e Lazer R$ 24.000,00.

a. (R$50,00) oriundos de Bloqueio Orgamentario; (Secretaria de Esporte e Lazer)

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da prestagao do servigo ocorrerao por conta da Dotagdo do Orgamento de cada
secretaria ou autarquia exercicio de 2025/2026:

12.2 Os servigcos prestados em 2025 terdo suas Dotagdes Orcamentarias previstas em seus orgamentos
correspondentes.

=  Numero: 166

Unidade Gestora: 17 — FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA-FMC

Orgao Orgamentario: 17000 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA-FMC

Unidade Orgamentaria:17001 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA-FMC

Funcéo:13 CULTURA

Subfuncdo:392 DIFUSAO CULTURAL

Programa: 13 CULTURA

» Acdo: 2.34 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE CULTURA

= Despesa: 374 - 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Bloqueio orgamentario no valor de R$96.500,00

= Fonte de Recurso: 100
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eNumero: 06

e Unidade Gestora: 06 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

« Orgdo Orgamentario: 5000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Unidade Orgamentaria:5001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

eFuncéo: 8 - Assisténcia Social

e Subfuncgdo:244 - Assisténcia Comunitaria

e Programa: 8 - Assisténcia Social

e Ac¢d0:2.49 - Protegéo Social Basica

e Despesa: 293 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Bloqueio orgamentario no valor de R$ 69.300,00
302 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Bloqueio orgamentario no valor de R$ 20.000,00

e Unidade gestora: 15 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMPI

e Orgéo orgamentario: 15000 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMPI

e Unidade orgamentaria: 15001 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMPI

e Funcéo: 8 - Assisténcia Social

e Subfuncgao: 241 - Assisténcia ao ldoso

e Programa: 5 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

e Ago: 2.60 - MANUTENCAO DO FUNDO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

e Despesa 366 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Bloqueio orgamentario no valor de R$ 20.000,00

Unidade gestora: 7 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Orgéo orgamentario: 7000 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE

Unidade orgamentaria: 7001 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE

e Funcao: 8 - Assisténcia Social

e Subfungéo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

e Programa: 7 - ASSISTENCIA A CRIANCAS E ADOLESCENTES

e Despesa 341 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Blogueio orgamentario no valor de R$ 20.000,00

Unidade gestora: 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

Orgao orgamentario: 2000 CHEFIA DO EXECUTIVO

Unidade orgamentaria: 2006 — SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

e Fungéo: 27 DESPORTO E LAZER

e Subfungéo: 812 DESPORTO COMUNITARIO

e Programa: 27 DESPORTO E LAZER

Agao: 2.35 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESPORTE

Despesa: 161-3.3.90.00.00 Bloqueio orgamentario no valor de R$ 50,00
Fonte de recurso: 1100 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

ID uso: 1.500.0000
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13.1 A credenciante fica obrigada a:

Efetuar o pagamento a(ao) credenciada(o), conforme a tabela de pregos, apds a prestacéo
dos servigos, conforme estipulado no credenciamento.

Colocar a disposicao do(a) credenciado(a) todas as informagdes necessarias a execugao dos servigos.

Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagéo dos servigos, com vistas ao seu perfeito
cumprimento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas

detectadas e comunicando ao(a) credenciado(a) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas.
Atestar a execugdo do objeto por meio de servidor(a)(es) especificamente designado(a)(s).

Vedar as partes a utilizacédo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogcéo pessoal
de autoridades ou servidores publicos.

14. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO(A) CREDENCIADO(A)

14.1.

Ao(a) credenciado(a) cabera a plena observancia das condigdes estipuladas neste Termo de

Referéncia, bem como:

a)

b)

c)
d)
e)

9)
h)

)

Prestar servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia as recomendacgoes
de boa técnica, normas e legislagéo.

Cumprir rigorosamente os prazos para realizacdo da prestagdo do servico, conforme as condi¢coes
previstas no credenciamento e no ato convocatério.

Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta credenciada.

Garantir a boa qualidade dos servigos.

Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, documentos e informagdes atualizadas, inclusive o
bom funcionamento do correio eletronico (e-mail), ou outra forma que possa ser facilmente contatado
para prestacao de servicos, ou outros esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a causar a Prefeitura
Municipal de Cacador — SC ou a terceiros, tendo como agente a(o) credenciada(o), na pessoa de
preposto ou estranhos.

Dar publicidade, de qualquer forma e em qualquer meio, somente a materiais aprovados anteriormente
pela Prefeitura Municipal de Cagador — SC.

Inserir as marcas da Prefeitura de Cagador — SC em suas publicagbes e/ou espagos comunicativos,
bem como em todos os atos de promogéo e divulgacao, citar o apoio da Prefeitura Municipal de
Cacador — SC na execugao da apresentagéo.

Autorizar a Prefeitura Municipal de Cagador — SC de mencionar seu apoio; realizarem registro
documental do processo de gravagao; compartilhar o material audiovisual em paginas da Prefeitura
Municipal, em redes sociais na internet e/ou outras midias que entender necessarias, com liberagcao
total de direitos de imagens e disponibilizar o material produzido para pesquisa e outras necessidades
préprias ao servico publico, auditoria e prestacdo de contas ao Tribunal de Contas da Unido e/ou
utilizar os mesmos em suas agdes, quando entenderem oportuno.

Vedar as partes a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

|1 5. DO CREDENCIAMENTO

15.2. A partir da publicacao deste edital, os interessados ao credenciamento deverao apresentar obrigatoriamente, de
forma digital, junto a aba Protocolo Digital da Prefeitura Municipal de Cagador, localizado no site da Prefeitura
Municipal de Cagador, selecionando o assunto: “credenciamento de artistas”, os documentos referenciados no Termo
de Referéncia, de acordo:

A. Todos os documentos anexados que exijam assinatura, deverao ser assinados digitalmente.
B. Os documentos deverdo ser apresentados dentro do prazo de validade do Edital.

C. Em caso de dificuldade com o envio dos documentos, o interessado deve dirigir-se a Secretaria Municipal de

Cultura, localizada a rua Curitibanos n° 600, centro, andar superior da Casa da Cultura, no horario das 13 horas as 19
horas, de segunda-feira a sexta-feira.
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PROTOCOLO DIGITAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR
Site https://cacador.sc.gov.br -> aba “protocolo”

16.1 Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia:

Modelo de Portfélio
Eventos Municipais para 2025 e 2026

Cacador, 22 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

“b NOELI SANDRA DALLACOSTA “b LETISSIA CRESTANI
g Data: 22/01/2026 17:36:36-0300 Data: 22/01/2026 17:23:07-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

Noeli Sandra Dallacosta Letissia Crestani

Coordenacao de projetos e Comissao de Editais da Cultura
Incentivo a Cultura
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Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

MODELO DE PORTFOLIO

DADOS DE
IDENTIFICAGAO

Nome completo.
(Nome artistico ou
pseuddnimo).
Area de atuagdo.
Logotipo/foto.
E-mail.
Telefone.
Enderegco completo.
Redes sociais.

APRESENTAGAO

Em até 01 (uma)
pagina, o(a)
interessado (a) deve
escrever sobre a sua
trajetoria
profissional.

CERTIFICADOS
DE
FORMAGAO

O(a) interessado(a)
deve apresentar
copia(s) ou foto(s)
de certificado(s) de
formagao na area em
que atua, caso as
possua.

CERTIFICADOS
DE
PARTICIPACAO
O(a) interessado(a)
deve apresentar
copia(s) ou foto(s)
de certificado(s) de
participagao em
eventos, oficinas,
palestras, mostras
entre outras, na area
em que atua, caso as
possua.

CLIPPING

O(a) interessado(a)
deve reunir
imagem(ns) de
matéria(s) de jornal,
revista(s), rede(s)
social(is), site(s) em
que foi noticia.

CARTAZES
E
FOLDERES

O(a) interessado(a)
deve reunir
cartaz(es),

folder(s) e demais

comprovantes de
projetos em que
participou, caso os
possua.

FOTOS DE EVENTOS
E PROJETOS

O(a) interessado(a)
deve reunir foto(s)
de seu(s) trabalho(s),
caso os possua.

PREMIOS
RECEBIDOS

O(a) interessado(a)
deve reunir
citagao(oes),
mengao(oes)
honrosa(s), foto(s) e
imagem(ns) de
certificagdo(oes) e
prémio(s) recebido(s),
caso Os possua.
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Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

EVENTOS MUNICIPAIS PARA 2026

FEVEREIRO/2026 » FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA CULTURA
MARCO0/2026 » EXPOCAGADOR 92
» CONCURSO DE FOTOGRAFIAS
> EXPOSICOES DE ARTISTAS PLASTICOS LOCAIS
ABRIL/2026 > PASCOA
MAIO/2026 » CAVALGADA BEPE LOCATELLI
JUNHO/2026 » FESTA DA FOGUEIRA
> INICIO DO FEMIC- FESTIVAL ESTUDANTIL DA MUSICA E DA INTEGRAGAO
AGOSTO/2026 CAGADORENSE
» SEMANA DA PATRIA ]
> FINAL DO FEMIC- FESTIVAL ESTUDANTIL DA MUSICA E DA INTEGRAGAO
SETEMBRO/2026 CACADORENSE ¢
» SEMANA FARROUPILHA
OUTUBRO/2026 > SEMANA DO CONTESTADO
> ESPECIAL DIA DAS CRIANCAS
> APRESENTAGAO OFICINA DE TECLADO E CANTO
> APRESENTAGAO DE BALLET
» CONCURSO ESTADUAL DE BANDAS E FANFARAS
» ENCONTRO CULTURAL -AUTORES E ARTISTAS DA REGIAO
> APRESENTAGAO DA BANDA SINFONICA
NOVEMBRO/2026 > APRESENTAGAO DE VIOLAO — PROF. MAURO
> _ANIVERSARIO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
DEZEMBRO/2026 > APRESENTAGAO SARAU DA DANGA DO VENTRE
> APRESENTAGAO DE NATAL — OFICINAS / CDL

Fonte: Secretaria Municipal de Cultura, 2026.

Os eventos relacionados acima poderao ser excluidos ou ainda
sofrer variagdo, assim como, novos eventos poderao integrar o
Calendario de Eventos da Prefeitura Municipal de Cagador e das
Secretarias Municipais em razao fatos supervenientes e de forca
maior.
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