PREFEITURA DE

CAPIVARI

Tronsformando o presents, construlndes o futurs

Inexi‘gibilidade de Licitagdo n.° 016/2025
Solicitagao n.° 485/2025
Valor Estimado R$ 12.584,88

Requerimento Juridico n.?

Contrato n.?

Assunto: Contratacio de instrutor para Escola de Informatica do Fundo de Solidariedade do Estado de Séo

Paulo.

CONTRATADG: LUIDGI CAETANO TOLEDO
CPF : 482,735.058-20

Tramita;;_éo do Processo
Data da Solicitagdo de Compra B Fls._

Justificativa para Contratagé_o- _ Fls. ]
Data do Parecer .Ijr_ldico o . "Fls. 7
Data da Publicagéo da Ratificagao Fls. B
Data da Nota de Empenho B Fls. o

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

Rua XV de Novembro, 639, Centro, CapivarifSP -13.360-023 | (19) 3492-9224 | www.capivari.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI

Mapa.de Precos —
Cotagdo: 342
Sollcltagio 48512025 Processo N*
Vencedor: 131136 _ LUIDGI CAETANO TOLEDO _ 482.735.058-20
Item Cédigo Descrigio atd. Unid. Med. Unit. Médio Total Média

1 30001.24.3 Servigo de Ministragdo de Cursos / Palestra 1 SERV 12.584,88000 12.584,88000
Valor Total Médio: 12.584,88000 12.584,88
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Unidade Solicitante:

Solicitagdo N°:

Prazo Cons./Exec.:
Forma Entr./Exec.:
Local para Entrega:
Funcionario:
Gestor Indicado:
drgio Financeiro:

Unidade Financeira:
Legislagdo / Convenio/

Objeto:

Justificativa;

000001

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI

SOLICITACAO DE COMPRA DE MATERIAL E/OU SERVIGO 485/2025

36.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
485/2025

Data Entrega ltem/Servigo:

1-INTEGRAL / TOTAL
1 - ALMOXARIFADO CENTRAL - AV DOUTOR RODRIGUES ALVES 879 - - RAIA
22578001 - LUCIANA CRISTINA AMARAL CARDOSO

30 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVCLVIMENTO SOCIAL
1 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DEPENDENCIAS-

Contratagdo de instrutor para a Escola de Informatica do Fundo de Solidariedade do Estado de
Séo Paulo

Justificativa Essa solicitago é necessaria para capacitar usuarios da escola de informatica do
Fundo Social do Estado de S&o Paulo, para prepara¢ao dos alunos para o uso das tecnologias
da informatica, oferecendo aprendizagem com certificag@o para usudrios de vulnerabilidade
social, possibilitando geragédo de renda e autonomia social. Profissional: LUIDGI CAETANO
TOLEDO CPF: 59.683.710-0 Capacitado pelo Fundo Social para ministrar os cursos de
informatica basica e avangada, conforme certificados anexo.

_ltem . cod. i o , - i !
| . r Material Quant. Unid. : Dascrigdo . Projetql Vi. Unit  VIr Total
‘ . Servigo de h:si‘nistrag:éo de Cursos / Pa]estga 5
MINISTRAGAO DE CURSO DE INFORMATICA BASICA E AVANGADA 12.584,880
‘ 1 30001.24.3 SERV PELO FUNDO SOCIAL_ DE CAFIVARI PELO PERIODO DE 6 MESES - 0 12.584,88
Total: R$ 12.584,88
Total Geral: R$ 12.584,88
| PCRO001 20/03/2025 15.32.30 Verséo 12/04/2024 - 10:30 11
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Fundo Social Municipal de Capivari
Fabiana Aparecida Nascimento

Proposta de prestacéo de servico

Objeto: Curso de Qualificagdo Profissional na area de Informatica Basica e Informatica
Avancgada a populagéo em situagéo de vulnerabilidade Social do Municipio de Capivari.

Modalidade: Presencial

Local: Sede do Fundo Social Municipal

Meta:

Curso CARGA HORARIA QUANTIDADE DE TURMA
Informatica Basica 60 6

Informatica Avangada 60 6

Cronograma de aulas:

A ser definido pela contratante

Dados Cadastrais:

Nome: LUIDGI CAETANO TOLEDO

CPF: 59.683.710-0

Endereco: ISMAEL BUENO DE OLIVEIRA, N.° 447 - JARDIM ELISA - CAPIVARI/SP
Telefone: 19 99412-3825

OBS: Certificado pelo Fundo Social de Sao Paulo
Valor por turma: R$ 2.097,48

Total: R$ 12.584,88

Pagamento por RPA

Prazo para pagamento: Até o dia 05 de cada més, por seis meses, sendo o primeiro
pagamento até o dia 05 do més subsequente ao inicio das aulas.

L G| CAETANO TOLEDO
instrutor de Informatica




F’REFEIT URA DE

CAPIVARI

Transforrnando o presente, construindo o futuro

OFICIO PARA PROCESSAMENTO DE LICITAGOES

Oficio n.° 150/2025 — SDS
‘ Capivari, 21 de margo de 2025.

Documento de Formalizagao: Solicitagdo no Sistema n°® 485/2025

Objeto da licitagdo: Contratagdo de instrutor para a Escola de informatica do Fundo de

Solidariedade do Estado de Sdo Paulo.

Justificativa: Essa solicitagdo & necessaria para capacitar usuarios da escola de
informatica do Fundo Social do Estado de Sao Paulo, para preparagao dos alunos para o
usc das tecnologias da informatica, oferecendo aprendizagem com certificagdo para
usuarios de vulnerabilidade social, possibilitando geragéo de renda e autonomia social.
Profissional: LUIDGI CAETANO TOLEDO

CPF: 59.683.710-0

Capacitado pelo Fundo Social para ministrar os cursos de informatica basica e avangada,

conforme certificado anexo.

ANEXOS: ( x ) 1- Documento de Formalizagio ( ) 5- Andlise Critica da Pesquisa de Pregos
(x) 2-ETP ( x } 6- Declaragdo de Disponibilidade Financeira
{ )} 3-Andlise de Risco (%) 7- Termo de Referéncia
“( ) 4- Planilha com Pregos Pesquisados

Periodo da Contratagao:

- ( -x ) entrega integral.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiane, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP
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Trensformando o presente, construindo o futura

Condigdes de Pagamento:
Os pagamentos serdo efetuados de acordo com as condigdes estabelecidas pela

Secretaria de Finangas para o Edital, apds a apresentagéo e aceitagdo da Nota Fiscal

pela secretaria solicitante.

el

Luciana Gri maral Cardoso

Secretaria Munigipal do Desenvolvimento Social

lima. Sra
Elisa Rogeri da Silva Xavier
DD. Diretora Geral de Compras e Licitagtes

Prefeitura Municipal de Capivari - SP

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fablanoe, 723 - Centro - CEP 13360-025 1 Capivari-SP
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Estudo Técnico Preliminar
1- Informagodes Basicas

Contratagao de instrutor para a Escola de informatica do Fundo de Solidariedade do
Estado de Sdo Paulo. Solicitagdo n° 485/2025

Modalidade de Compra: o art. 74, Il, da Lei 14.133/2021 considera inexigivel a
contratagdo de profissional do setor artistico consagrado pela opinido publica ou pela
critica especializada. Porém, a licitagdo somente sera inexigivel se a contratagéo ocorrer
diretamente com o artista ou por meio de empresario exclusivo

-2- Descrigao da necessidade

Essa solicitagcao € necessaria para capacitar usuarios da escola de informatica do Fundo
Soéial do Estado de Sao Paulo, para preparac¢ao dos alunos para o uso das técnologias
da . informatica, oferecendo aprendizagem com certificagdo para usuarios de
vdlnerabilidade social, possibilitando geragao de renda e autonomia social.

Profissional: LUIDGI CAETANO TOLEDO

CPF: 59.683.710-0

Capacitado pelo Fundo Social para ministrar os cursos de informatica basica e avangada,

cenforme certificado anexo.

3- Area requisitante:

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

Responsavel:

Luciana Cristina Amaral Cardoso— Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

4- Descricao dos Requisitos da Confratagao

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13380-025 { Capivari-SP

-
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PREFEITURA DE

CAPIVARI

Transformando o presente, construinde o futuro

O licitante devera atender aos requisitos de habilitagéo juridica, fiscal e trabalhista e as

condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital da Licitagao.

e Para o fornecimento deste servigo pelo Termo de Referéncia, a contratada devera
observar, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, contidos na
Instrug@o Normativa n°® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo —
SLTI/MPOG e no Decreto n° 7.748, de 05/06/2012, da Casa Civil, da Presidéncia
da Republica.

e O objeto ndo se enquadra como bem de luxo (art.20 da Lei n® 14.133/2021 e De-
creto n® 10.818/2021).

e A contratada devera fornecer o servigo, quando da solicitagdo da Contratante, con-

. forme Autorizagdo de Fornecimento (AF), nos enderegos especificados no Termo
de Referéncia.

¢ A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obri-
gacoes estabelecidas na legislagao.

o Nos valores propostos deverao estar inclusos todos os custos operacionais, encar-
gos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que in-
cidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

¢ A proposta da contratada devera constar especificagdo do servico, pre¢o unitario,

— total, valor por extenso.

5- Levantamento de Mercado
Diante dos diversos itens necessarios, € da natureza simples, verificou-se que os
fornecedores do ramo podem atender faciimente, uma vez que nao requer um estudo

mais amplo e especifico do mercado, diante da natureza simples dos itens.

6- Descricdo da solugdao como um todo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 2

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP
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Trongformando o presente, construindo o future

O objetivo desta contratagdao & oferecer curso aos usuarios de vulnerabilidade social,

possibilitando geragao de renda e autonomia social.

7- Estimativa das Quantidades a serem contratadas
Valor estimado: R$ 12.584,88.

8- Estimativa do Valor da Contratagao

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social realizou um levantamento prévio do va-

lor do item solicitado.
A aquisi¢do sera realizada conforme a necessidade da Secretaria e de acordo com as Fi-
chas:

Ficha: 1873.

9- Justificativa para o Parcelamento da Solucgao

Neste caso o parcelamento do servigo prestado, se torna necessario pela distribuicéo e

demanda das aulas horas.

10- Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

Néao foram encontradas neste 6rgéo contratagdes correlatas nem interdependentes para a

viabilidade e contratagio desta demanda.

11- Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

A mesma nao se encontra no Plano de Contratagdes Anual, aquisi¢cdes necessarias estao

previstas no Planejamento Orgcamentario desta Secretaria.

12- Resultados Pretendidos

Aprendizagem com certificagbes para usuarios de Vulnerabilidade Social.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 3

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP
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13-Providéncias a serem adotadas

Todas as providéncias a serem adotadas pela administragéo, referente a este objeto, fo-

ram feitas previamente a celebragdo desta contratacao.

14- Possiveis Impactos Ambientais

Nao ha previsao de impactos ambientais com essa contratagéo

15- Declaragao de Viabilidade
Esta Secretaria declara viavel esta contratagéo.
15.1- Justificativa da Viabilidade

Diante do exposto neste Estudo, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social de-
clara-se favoravel a contratacéo do objeto em questao.

16- Responsaveis:

LUCIAN,
SECRETARIA M

ISTINA AMARAL CARDOSO
ICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-5P
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‘Tronsfermanda o presente, construindo o futuro

TERMO DE REFERENCIA
1- DEFINIGAO DO OBJETO:

Contratacdo de instrutor para a Escola de informatica do Fundo de Solidariedade do
Estado de S&o Paulo. Solicitagao n® 485/2025

JUSTIFICATIVA:

Essa solicitagédo & necessaria para capacitar usuarios da escola de informatica do Fundo
Social do Estado de Sao Paulo, para prepara¢éo dos alunos para o uso das técnologias
da informatica, oferecendo aprendizagem com certificagdo para usuarios de
vulnerabilidade social, possibilitando geragdo de renda e autonomia social.

Profissional: LUIDGI CAETANO TOLEDO

CPF: 59.683.710-0

Capacitado pelo Fundo Social para ministrar os cursos de informatica basica e avancgada,

conforme certificado anexo.

2- REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O licitante devera atender aos requisitos de habilitagao juridica, fiscal e trabalhista e as

condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital da Licitagao.

Para o fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, a contratada devera observar,
no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, contidos na Instrugéo Normativa
n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da [nformacgéo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — SLTI/MPOG e no Decreto n® 7.746, de
05/06/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica.

O objeto ndo se enquadra como bem de luxo (art.20 da Lei n® 14.133/2021 e Decreto n°
10.818/2021).

A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes
estabelecidas na legislagdo especifica sobre a qualidade e especificagdo dos materiais

gue serao entregues.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP 1

000003



00001¢

PREFE!TURA-

CAPIVARI

Tronsfermonda o presente, construinds o futuro

e A contratada devera prestar o servigo, ndo podendo transferir a responsabilidade pelo ob-
jeto licitado para nenhuma outra empresa ou instituigao de qualquer natureza.
Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encar-
gos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que in-
cidam diretamente ou indiretamente no fornecimento de bens.
A proposta da contratada devera constar especificagdo do objeto, modelo, prego unitario,

total, valor por extenso.

3- EXECUCAO DO OBJETO

O fornecimento do servico deverda ser realizado de acordo com a necessidade da
Secretaria, mediante a emissao de solicitagdo e Autorizagéo de Fornecimento.

O prazo para a entrega do servigo contratado é de 06 (seis) meses.

A nota fiscal, RPA deverdo ser emitidas em nome da Prefeitura Municipal de Capivari,
constando em seu campo de observacido, o nome da Secretaria Municipal requisitante,

bem como o niimero da Autorizagéo de Fornecimento expedida pela municipalidade.

4- GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO DE PAGAMENTO

- A gestdo do contrato sera realizada por Alessandra Machado de Oliveira e Luciana

\

Cristina Amaral Cardoso, que serdo responsdveis por acompanhar a execugdo do

contrato, esclarecer dividas e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais.

‘ O pagamento sera realizado com base nas quantidades efetivamente entregues.
Os pagamentos serdo efetuados de acordo com as condigbes estabelecidas pela
Secretaria de-Financas- para-o -Edital;-apés-a-apresentagée-e-aceitagdo-da-Nota Fiscal
pela secretaria solicitante. Os pagamentos serdo efetuados de acorde com as condigbes
estabelecidas pela Secretaria de Finangas para o Edital, apés a apresentagéo e aceitagdo

da Nota Fiscal pela secretaria solicitante.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiane, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP 2
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5- ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO

O v‘[alor do curso R$ 12.584,88. Duracao 6 meses.

6- ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para a presente contratago estdo previstos no orgamento vigente da
entidade.
A aguisicao sera realizada conforme a necessidade da Secretaria e de acordo com as Fi-

chas:

Ficha: 1873.

10- NECESSIDADE DE CLASSIFICAGAO
N&o se aplica.

Este Termo de Referéncia tem por objetivo orientar a elaboracéo do edital de pregao para
registro de precos, garantindo a transparéncia e eficiéncia no processo de aquisi¢éo.

Capivari, 21 de margo de 2025.

Luciana|Cri; aral Cardoso
Secretaria Muficipal do Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 | Capivari-SP 3
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DECLARAGAO

|
| - -
| _ ADEQUAGCAO E DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Para fins do disposto no Art. 72, inciso |V, da Lei 14.133/2021, declaroc que a
despesa decorrente da obrigacdo a ser contraida por esta Secretaria, em razédo da
“Contratagdo de instrutor para a Escola de Informatica do Fundo de Solidariedade
do Estado de Sdo Paulo”, apresenta previsdo, adequacdo e disponibilidade
or¢camentaria para cobri-las.

Valor Total estimado de R$ 12.584,88. Sendo que as despesas serdo custeadas pelas
dotacgdes abaixo especificadas:

o Ficha: 1873

Capivari, 21 de margo de 2025

a Amaral Cardoso

T

Secretaria Mugicipal do Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEP 13360-025 [ Capivari-SP
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4 UNDO | SAO
\eyoo PAULO
SAQ PALILO - DO ESTADO

Certificad

Certificamos que LUIDGI CAETANO TOLEDO, CPF 482.735.058-20,
concluiu o Curso de Informatica Basica da
Escola de Qualificagdo Profissional, realizado pelo Fundo Social de Sdo Paulo,
em formato virtual no més de janeiro de 2025.

Sao Paulo, 30 de janeiro de 2025

AR

Cristiane Freitas
Fundo Social de Sio Paulo

Uy
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Certificado

Esca

Certificamos que LUIDGI CAETANO TOLEDO, CPF 482.735.058-20,
concluiu o Curso de Informatica Avangada da

Escola de Qualificagcdo Profissional, realizado pelo Fundo Social de S3o Paulo,
em formato virtual no més de janeiro de 2025.

Sao Paulo, 30 de janeiro de 2025

(A ST

Cristiane Freitas
Fundo Social de Sao Paulo

S10000



25/03/2025, 15:52 Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF 0 0 0 0 . ‘
18

BRASIL
(HTTPS:7/ GO?I.'BR]

Ministério da Fazenda

Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situag¢do Cadastral no CPF

N° do CPF: 482.735.058-20
| Nome: LUIDGI CAETANO TOLEDO

Data de Nascimento: 05/06/2003

Situagdo Cadastral: REGULAR

Data da Inscri¢do: 18/03/2014

Digito Verificadoer: 00

Comprovante emitido as: 15:51:25 do dia 25/03/2025 (hora e data de Brasilia).
Codigo de controle do comprovante: D7D3.4616.EDDB.C8CO

Este documento nao substitui o "Comprovante de Inscrigio no CPF"

{/Servicos/CPF/ImpressaoComprovante/Consultalmpressao.asp).

{Modelo aprovado pela IN/RFB n® 1.548, de 13/02/2015.)

hups:Ilservicos.rece]la.fazenda.gov.brlserviooslcpflconsultasituacaolConsultaPyincaExibir.asp M
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CPF: 482,735,058-20

S W

Ressalvado o direito de a Fazenda dO.!.Ei’?hi,

responsabilidade da pessoa jun’dicalﬂ'siga acif

de

do
Tk ¥

Certiddo n° 66181733 Folha 1 de 1
Data e hora da emissédo 25/03/2025 15:51:41 (hora de Brasllia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emiss&o.

Certidao emitida nos termos da Rescolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sado Paulo

CPF: 482.735.058-20

que nédo constam ___ebitos declaradgs.ou- apurados pendentes de:i mscngao na Dmda

lidade do- mteress o._Tratando-se de CERTIDAQ emmda para
lados sé eXISIEfEbItQ para:pessoa juridica

e esncten, i

Certidzo n° 031 136165784
Data e hora da emisséo 25/03/2025 15:51:51
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sltio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1

ﬂﬂﬂﬁyq



MINISTERIO DA FAZENDA
> Secretaria da Receita Federal do Brasil
i% . Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LUIDGI CAETANO TOLEDO
CPF: 482.735.058-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situagdo do sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1981,

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://frfb.gov.br> ou <http./iwww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014,
Emitida as 15:52:27 do dia 25/03/2025 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 21/09/2025.

Cddigo de controle da certidao; 845C.230C.689D.75B3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI

Pnapa Comparativo de Pregos

Cotagiio: 342/2025
Solicitagao de Compra 485/2025

ftem: 30001.24.3 - Servigo de Ministrag8io de Cursos / Palestra Qtde.: 1,00 SERV
MINISTRA?AO DE GURSQ DE INFORMATICA BASICA E AVANGADA PELO FUNDO SOCIAL DE CAPIVARI
PELO PERIODO DE 6 MESES o —_— e e
§Saq. Fornacedores CNPJ o Part. Calc. Classlificad Marca/Modelo Valor Unitirio Valor Total [
I‘l 131136 LUIDGI CAETANO TOLEDO 482.735.058-20 Sim y Sim R$ 12.584,88000 RS 12.584.53
MEEPP: NAO Data 25/03/2025
Médias Unitario / Total : 12.584,88000 R$ 12.584,88
Pados.\lencedor e Classificado Vaior Total E
131136 LUIDG! CAETANO TOLEDO 482.735.058-20 Sim R$ 12.584,88000
[classificagao R ‘Motivo ]
| o }
Total para o Menor Prego: R$ 12.584,88
Total para o Maior Prego: R$ 12.584,88
Total para a Média Cotada: R$ 12.584,88

PCRO151 Versdo 18/11/2024 - 17:04 171
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ANEXE TODOS 0S DOCUMENTOS QUE JULGAR NECESSARIO

REQUERIMENTO DE PARECER JURIDICO n° 097/2025

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SETOR: Compras : DATA: 25/03/2025

NOME REQUERENTE:

ASSINATURA DA REQUERENTE

PRAZO PARA A RESPOSTA:

OBJETO DA LICITACAO:

Trata-se de documentacdo protocolada pela LUIDGI CAETANO TOLEDO, inscrita no CPF sob n.0 482.735.058-
20, origindrio da Inexigibilidade de Licitagéo n® 016/2025, cujo objeto & a contratacdo de instrutor para escola

de Informatica do Fundo de solidariedade do Estado de Sao Paule

ANALISE:

Analise quanto a possibilidade de feitura de contrato através de Inexigibilidade de Licitagéo, em conformidade
com o inciso 1V, do art. 74, da Lei 14.133/2021, uma vez que o edital em comento trata-se de procedimento
auxiliar de licitagdo.

Essa solicitaciio é necessaria para capacitar usuarios da escola de informatica do Fundo Social do Estado de
SSo Paulo, para preparacdo dos alunos para uso das tecnologias da informatica, oferecendo aprendizagem

com certificacdo para uso de vulnerabilidade social, possibilitando geragdo de renda e autonomia social.

INSTRUCOES:

1. Nio seriio aceitos pedidos de particulares, todos os pareceres devem partir de uma secretaria. Pedidos
referentes ao funcionalismo seriio recebidos ap6s andlise do Departamento Pessoal, diividas referentes a
compras devem passar pelo respectivo departamento.

2. Este modelo niio se aplica a questdes referentes a execugiio fiscal.

U”nnq

!



PROTOCOLO DE ENTRADAS DE SOLIC!TAGOES

SECRETARIA DE NEGOCIOS JUR[DICOS / PROCURADORIA - MUNICIPIO DE CAPIVAR! - (19) 3492 9265

Nimero: 168/2025 Interessado: DEPARTAMENTO DE COMPRAS

DETALHES DA SOLICITAGAO

INEXIGIBILIDADE 16/2025 - CONTRATAGAO DE INSTRUTOR PARA ESCOLA DE INFORMATICA DO FUNDO DE

|

|

i Data: 26/03/2025 - 11:14 Usuario: JULIO CESAR AMBROSINI
|

SOLIDARIEDADE DO ESTADO DE SP

REMETIDO A (AO): PROCURADORIA ﬂ

o 03,05 s ADI0 po P

DESPACHOS SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

|
\ . CLAUDIA GODOY CEREZER

SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

f 639, Cent . ; _
gﬁiﬁf’ &%ﬁiﬁﬁs?@&%ﬁ“ " % negeoosjurifosBephaispgretr € (19) 3492-9265 & www.prefeituracapivari.sp.gowbr




000023
PREFEITURA DE

CAPIVARI

PARECER N.2 114/2025-rpa

Capivari, 02 de abril de 2025,

Ref.: PROTOCOLO N.2 168/2025 — CONTRATAGAO DE INSTRUTOR DE INFORMATICA — FUNDO
DE SOLIDARIEDADE DO ESTADO DE SAOQ PAULO — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Senhor Prefeito:

O Estudo Técnico Preliminar padece de informagdes bdsicas,
que permitam levar a cabo a contratagdo pretendida.

De uma, pretende-se contratar professor de informatica ao
Fundo de Solidariedade do Estado de S3o Paulo, 6rgdo pertencente a outra espera de Governo,
0 que necessita de autorizagdo legal e algum instrumento juridico firmado entre os entes publicos,
disciplinando a matéria, por exemplo, um convénio, termo de parceria, etc. Ndo ha nos autos
qualquer documento neste sentido.

Também, ndo é o caso de contratagdo pelo disposto no art. '
74, inciso |1, da Lei de Licita¢des, haja vista o contratado ndo ser profissional do setor artistico. \

Ndo h3, inclusive, qualquer justificativa para a indicagao do
profissional.

Ademais, padece o ETP apresentado de requisitos minimos de
aceitabilidade, levando-se em consideragdo, por exemplo, o constante no item 5 -Levantamento

de Mercado, que possui uma redagio totalmente desconexa, com a contratagdo que se pretende.

Para elaboragio do ETP, a Unidade Gestora devera se valer
dos dispositivos do §12, do art. 18, da Lei n.2 14.133/2021, seguindo-o, rigorosamente.

Por ora, smj, o pedido de contratacdo deve ser indeferido.

Procuradoria Juridica | Rua XV de Novembro, 639, Centro
CEP 13360-000 | Capivari-SP
(19) 3492-9233
procuradoria@dcapivari.sp.gov.br
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Oficio n® 70/2025 - ERSX

Capivari, 03 de abril de 2025:

Ao limo. Sra.,
Luciana Cristina Amaral Cardoso
Secretirio de Desenvolvimento Social.

Ref.: Contratagéo de Instrutor para escola de informatica.
Parecer juridico n® 114/2025-rpa
llustrissima Secretaria,
Sirvo-me do presente para encaminhar copia do Parecer Juridico n.°
114/2025-rpa, com o.objetivo de solicitara comprovagéo dos requisitos necessarios para a contratagéo,

respectivamente, 'a fim de tomarem as providéncias que julgarem necessarias.

Sem mais, apresento a vossa senhoria meus protestos de estima e

Elisa‘éger;%a Silva Xavier

Diretora Geral de Compras e Licitagdes

consideragéo.

Recco\dde Cwq OF(0Y | TOLS
donal CA D An e

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACCES

@ iz v Novenbro, 839, S ¥ lichtacao@capivarl.sp.govbr &, (19)3492-9220 & www.prefeituracapivari.sp.gov.br

N
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Oficio n° 165/2025

Capivari, 07 de abril de 2.025.
Elisa Rogeri da Silva Xavier

Diretora Geral de Compras e Licitagtes

Ref.: Resposta ao oficio n® 070/2025

Prezada senhora,

Em atencio ao solicitado no oficio acima, venho informar que a escolha do instrutor para atender
a demanda do Convénio firmado entre o Municipio € o Fundo Social de Solidariedade do Estado
de Sdo Paulo, se deu mediante a apresentagdo do curriculo profissonal, € no mesmo tendo em
sua descri¢do o requisito de conhecimento basico em informatica e a disponibilidade para inicio
imediato. A solicitagdo tem carater emergencial para atender o0 prazo de execugao das atividades
que se encontra em fase final, 0 que compromete o cumprimento da meta estabelecida pelo
FUSSP.

O instrutor realizou a capacitagdo conforme critério estabelecido pelo FUSSP, conforme certifica-
dos que compde este processo.

Justifica-se a urgéncia, devido ao processo de contratagio ter sido interrompido pela situacao de
emergéncia em que o municipio enfrentou no inicio do ano e que perdurou até o més de fevereiro,
fazendo com que todos os profissionais estivessem envolvidos em procedimento que minimizas-
sem os impactos junto a populagao.

Sendo o que tinha para o momento, agradeco antecipadamente, contando com sua costumeira

atencao e providéncia.

E fico a disposicdo para qualquer informagdo que se fizer necessaria.
Atenciosamente.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723 - Centro - CEF 13360-025 | Capivari-SP
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(Art. 18, § 1° da Lei n° 14.133/2021)

1 INFORMAGOES BASICAS:

Contratagdo de instrutor para a Escola de informatica do Fundo de Solidariedade do
Estado de Sao Paulo. O presente Plano de trabalho estrutura proposta para a celebragao
de parceira entre o FUSSP e o municipio, para a realizagao dos cursos de informatica da
Escola de Qualificagdo Profissional em espago destinado pela propria gestdo municipal, a
fim de melhor atender a populagao em situacdo de vulnerabilidade social de seu territorio.
Solicitagao n® 485/2025. |

2 DIRETRIZES QUE NORTEARAOQ ESTE ETP:

Lein® 14.133/2021.

3 DESCRIGCAO DA NECESSIDADE (Art. 74, § 3°, (f) treinamento e aperfeicoamento de
pessoal da Lei 14.133/21):

Essa solicitacdo é necessaria para capacitar usuarios da escola de informatica do Fundo
Social do Estado de Sao Paulo, para preparagdo dos alunos para o uso das técnologias
da informatica, oferecendo aprendizagem com certificagdo para usuarios de
vulnerabilidade social, possibilitando geragao de renda e autonomia social.

Profissional: LUIDGI CAETANO TOLEDO

CPF: 59.683.710-0

Capacitado pelo Fundo Social para ministrar os cursos de informatica basica e avangada,

conforme certificado anexo.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723, Centro, Capivari/SP - /3360-025 | (19) 9 9863-4587 |[www.capivari.sp.gov.br
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4 OBJETIVO DA CONTRATACAO:

Ministracdo de curso de informadtica através de convénio firmado entre o municipio e o Fundo
Social de Sdo Paulo

5 DEMONSTRACAO DO ALINHAMENTO DA CONTRATACAO (Art. 18, §1°, inciso 1 da
Lei 14.133/21):

Contratacdo de instrutor de informatica, para treinamento e aperfeicoamento a necessidade de
atender a populacio em situagio de vulnerabilidade social que tem por objetivo entrar no mercado
de trabalho. Conforme termo de referéncia e documentag¢io anexa.

6 REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 18-,-§1°, inciso 1IT da Lei 14.133/21):

Serdo 6 (seis) meses de prestacdo de servigco. Pagamento sera realizado em 6 (seis) parcelas, apos 30
(trinta) dias de trabalho. Apresentacio de frequéncia mensal, pagamento serd por RPA.

7 LEVANTAMENTO DA DEMANDA E MERCADO (Art. 18, §1° inciso IV e V da Lei
14.133/21):

De acordo com termo de convénio, o profissional atende os requisitos para contratagdo dispensando
um estudo mais amplo, de acordo com o levantamento realizado pelo Fundo Social.

8 ESTIMATIVA DE VALOR (Art. 18, §1°, inciso VI da Lei 14.133/21):

O valor estimado é de R$ 12.584,88 (Doze mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e oitenta e oito

centavos).

9 DESCRI(;I\O DA SOLU(;[\O COMO UM TODO (Art. 18, §1° inciso VII da Lei 14.133/21):
Os cursos da Escola de Qualificagdo profissional t€m como objetivo:

» Capacitar os monitores para que sejam agentes replicadores do conhecimento;

« Qualificar pessoas em situacdo de vulnerabilidade social em diversas técnicas nas

areas ofertadas;

SECRETARIA DE DESENVCLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723, Centro, Capivari/SP - 13360-025 | (19) 9 9863-4587 |www.capivarl.sp.gov.br
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¢ Proporcionar oportunidades geradoras de renda, com o ingresso dos participantes
no mercado de trabalho ou por meio do frabalho e empreendedorismo;
e Fomentar a economia local; e

¢ Reduzir a vulnerabilidade social no municipio.

10 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (Art. 18, §1°,
inciso VIII da Lei 14.133/21):

Neste caso o parcelamento do servigo prestado, se torna necessario pela distribuicao e

demanda das aulas horas.

11 DEMOSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (Art. 18" §1°, Inciso IX da Lei
14.133/21):

Aprendizagem com certificagGes para usuarios de Vulnerabilidade Social.

12 CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (Art. 18, §1°, Inciso XI
da Lei 14.133/21):

Nao foram encontradas neste 6rgao contratagbes correlatas nem interdependentes para a

viabilidade e contratagdo desta demanda.

13 DESCRIGCOES DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS (ART. 18 §1° INCISO XII DA LEI 14.133/21):

Nao se aplica a contratacio.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723, Centro, Capivari/SP - /3360-025 | (19) 9 9863-4587 |www.capivari.sp.gov.br
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14 POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (ART. 18 §1° INCISO
XII1 DA LEI 14.133/21):

Imprescindivel a contratagéo para cumprimento do convénio, conforme termo e convénio anexo.

15 NECESSIDADE DE TRANSIGCAO CONTRATUAL COM TRANSFERENCIA DE
CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E TECNICAS EMPREGADAS:

Conforme os certificados apresentados, o instrutor tem capacidade tecnica para ministrar os cursos
ofertados de informatica bdsica e avangada.

16 DECLARACAOQ DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO:

Esta Secretaria declara viavel esta contratagao

17 RESPONSAVEL:

n ) 0o\
Luciana Gr : a Amaral Cardoso
fivolvimento Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Padre Fabiano, 723, Centro, Capivari/SP - {3360-025 | (19) 9 9863-4587 jwww.capivari.sp.gov.br
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Oficio n° 223/2024
y ANEXO!
OFiCIO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE

Ao Fundo Social de Sao Paulo,

- \lenho, em nome do municipio de Capivari, com sede 2 Rua Barao do Rio Branco, 361 ~
Centro, telefone (19) 3492-7184, e-mail gabinete@capivari.sp.gov.br, manifestar interesse
na implantagdo do Programa Escola de Qualificagao Profissional, para execugao de 6
(seis) turmas da Escola de Informatica, conforme tabela abaixo.

'AREA DE CONHECIMENTO |CURSOS " NOMERO TOTAL DE
; | . |TURMAS |
{Informartica {Informatica Basica i 6

! o i
I | Informatica Avangada !

Declaro estar ciente dos termos do Edital de Procedimento de Manifestagdo de interesse
na implantagao do Programa Escola de Qualificacao Profissional,, bem como de que &

s

celebracéo do convénio dependera do cumprimento dos requisitos exigidos no item "4".

Vitor Hugo Riccomini
Prefeito do Municipio de Capivart

Hustrissimo Senhor

Filipe Sabara

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Social de S&o Paulo
Avenida Morumbi, no 4.500, Morumbi, Sao Paulo-SP - CEP 05650-205
E-mail gabinetefussp@sp.gov.br

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ruc Bardo da Rio Bronco, 36L Centro, Capivari/SP -13.360-087 1 (19)3492-22191 www.capivari.sp.gov.br
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- ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

1. ldentificagao dos Participes:

Orgao proponente: Fundo Social de Sac Paulo - FUSSP
Programa: Escola de ‘Qualificagao: Profissional
Presidente do FUSSP: Filipe Sabara .

Endereco: Palacio dos Bandelrantes -~ Av. Morumbi, no 4.500, Sio Paulo — SP. CEP:
05650-905

Telefone: (11):2193-6989

Municipio Capivari

Enderego completo com CEP: Rua Baréo do Rio Branco 361 — Centro — Cep 13360-087
Prefeito(a). Vitor Hugo Riccomini

E-mall instituciénal para contato: gabinete@capivari.sp.gov.br

Telefone para contato com DDD: 1 9~3492-7 184 |

Gesfor(a) responsavel pelo Convénio: Neme: Luciana Cristina Amaral Cardoso

Cargo: Secretaria de Desenvolvimento Social

E-mail: sd.s@capivarf.ép:goubr

Telefone: (18) 3491-7144

2. Justificativa do cénvénio

O Programa Escola de Qualificagao Profissional foi institufdo. por meio do Decreto Estadu-
al no 57.314, de 08 de setembro de 2011, com o objetlvo de promover a capacitagéo de
agentes multiplicadores e a qualificagéo, de pessoas -em situagao de vulnerabilidade sogci-
al, mediante a promogao de cursos nas areas de Moda, Beleza, Gastronomia, Informatica,

-Construgéo Civil e Administracgdo, Trata-se de programa destinado a proporcionar incluséo-
social e dar oportunidades no mercado de trabatho & populacéo vulneravel paulista.

Os cursos de qualificagao profissional do FUSSP sao desenvolvidos em.espagos proprios,

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Rua Bordo do Rio Brancs, 361, Centro, Cu.pi.,vnr;I/SP ~13,360-087 !-(19) 3492-9218 | www.capivarlsp.gov.br
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como nas escolas do FUSSP implantadas nas Pragas da Cidadania (atualmente com 07
unidades j& implantadas) e em 10 unidades dos Centros de Integracéo da Cidadania —

CICs, geridos pela Secretaria de Justica e Cidadania. Para alem destes espagos, o
FUSSP celebra parcerias com municipios e crganizagdes da sociedade civil ;para que os
cursos de qualificagdo profissional sejam realizados nos espacos destes entés e entida-

des, a fim de proporcionar maior alcance ao Programa

O presente Plano de Trabalho estrutura proposta para a celebragao de parceria entre 0

FUSSP e o municipio, para a realizagédo dos cursos de [nformatica da Escola de Qualifica-

¢do- Profissional em espago destinadd pela propria gestdo municipal, a fim de melhor .

atender a populagéo em situagéo de vulnerabilidade social de seu territério.

3. Objeto

Este Plano de Trabalho prevé a transferéncia de recursos ao municipio para a execugéo
dos cursos de

Dever&o ser realizados 6 (seis) turmas, conforme tabela abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO | CURSOS  |CARGA HORARIA
o | Informética Basica - |60
Informatica Informatica Avancada =~ |60

4. Publico alvo

Os cursos objeto desta parceria, em atendimento @o Decreto no 57.314, 'de 8 de setembro
de 2011 (e alterac;oes) destinam-se a atender pessoas em situacao de vulnerabilidade:
social com idade minima de 16 anos. :

5. Objetivos

- Os cursos da Escola de Qualificagao Profissional t2m como objetivo:

* Capacitar os monitores para que sejam agentes replicadores do conhecimento;

* Qualificar pesseas em situacéo de vulnerabilidade social em diversas técnicas nas areas
ofertadas;

* Proporcnonar oportunidades geradcras de renda, com o ingresso dos participantes ne

mercado de:
‘f

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ruo Barde do Rio Bi‘qnco-. 361, Centro, Capivori/SP ;13,360-087 119} 3492-9219 I-www.ccpivéﬁ.sp.gov.br
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trabalho ou por'meio do trabalho e empreendedorismo; -

* Fomentar a'economia local; e
* Reduzir a vulnerabilidade- social ne municipio.

6. Métas e Indicadores

O convénio tera.como meta, cumulativamente:

1. a realizacio de seis turmas dos cursos-da area de Informétlca e

2. a capacitagdo minima de alunos-para cada turma.

A aferi¢@o da meta se dard em conformidade com a pontuagao estabelecida abalxo:

INDICADORES  |CRITERIOS PONTUAGAO
A) Niimero de matrlculas 0ad | 0
efetivadas 5a9 e 5

10a 15 10
B) _'Numero de alunos|0a4 B | 0
concluintes 529 10

TP R i

A nota da avaliagéo de cada curso sera calculada a partir do seguinte reSuitado:_

Considerada a nota obtida na férmula acima, o curso sera considerado:

Nota (Indicador A + Indicador B)/2 Avaliagao Final Nota abaixo de 7,5 Meta. de alunos nao
atendida Nota 7,5 ou 10 Meta de alunos atendida Nota 15 Meta de alunos superada.

O convénio que tiver pelo menos uma de suas turmas avaliada como “meta dé alunes ndoe
atendida” sera objeto de rescisao.

No caso de nao atendimento da meta, o municipio podera elaborar uma justificativa
teenica (acompanhada das respectivas comprovagdes) que identifique os problemas
encontrados para a execugao do curso, bem como quais foram as providéncias tomadas
para. sana-los. Se as justificativas e os documentos comprobatérios forem considerados
suficientes a justificar-o nao atendimento da meta, 6 FUSSP padéra réavaliar a decisao.

7. Periodo de execucgéo e vigéncia
Este plano de trabalho prevé a vigéncia de 24 meses de convénio, sendo 18 meses
destinados para execugao dos cursos e prestacio de contas e 6 meses, para andlise e
encerramento do convénio, conforme cronograma do ltem 8 deste plano de trabalho.
v
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8. Cronograma de Execugdo

MESES

ETAPAS DO CONVENIO 1234567891011 121314151617 18 1920212223 24
PERIODO DE EXECUGCAQ E—XEGUQE\O‘ DOS CURSOS: Etapa 1 a4 Etapa5e6
PRESTACAO DE CONTAS Etapa 7 "

9. Etapas do convénio-

O convénio se desenvolvera de acordo com as seguiﬁtés .etapas;

Etapa Atividades envolvidas

“ 1 Celebragdo do convénio e repasses financeiro e material Apds assinatura do termo de
convénio, o0 FUSSP tera até 10 (trinta).dias para realizagdo. do repasse financeiro,

* No mesmo prazo, o FUSSP devera disponibilizar os' materiais prewstos no ltem 10.1
para retirada pelo municipio.

*2 Preparagao do local e aquisicao dos insumos dos cursos Disponibilizar local adequado
para a realizagao dos cursos, preparado com: a instalacéo dos mobiliarios. e equipamentos
necessarios, obedéecendo as especificidades de cada curso, bem como atendendo as
normas legais e regulamentares aplicaveis;

* Adquirir os insumos necessarios para execuggo dos cursos, em conformidade com -0
Documento Auxiliar 1, atentando-se & exigéncia de comprovagéo desta aquisigao na
forma prevista nio ltem 12.2 deste planc de trabalho.

* 3 Divulgagao dos cursos e selegio dos alunos. Divulgagdo dos cursos na forma prevista
pelo manual de comunica¢do a ser fornecido pelo FUSSP no ato da assinatura do
convénio;

* A selegao dos alunos: contemplara a inscrigdo e matricula nos cursos.

o A inscricdo ocorrera durante o periodo da divulgagdo do curso e se caracteriza peia
elaboracio de lista com os nomes & documentagdes dos interessados;

o A matricula ocorrera por ordem de inscrigao, apés a conferéncia dos documentos e dos
requisitos do curso, até o numero de vagas disponibilizadas pelo municipio. \}
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o Aqueles que nao forem contemplados .com a matrfcula, integrargo a lista de espera. Se
houver desisténcias até a primeira aula do curso, o municipio devera convoca-los por
ordem de inscrigao.

0. Realizar a matricula dos alunos no Sistema do FUSSP, de acordo com os cursos
previstas neste

Plano de Trabatho.

* 4 Gestdo dos monitores do curso Selecionar ¢ monitor do curso com dominio sobre a
materia a ser ministrada;

* Orientar os monitores a realizar a capacitagdo online feita pelo corps téchico do Fundo
Social de Sao Paulo;

* Certificar os monitores capacitados;
* Remunerar os monitores.

* 5 Realizag8o dos cursos Realizar os cursos por meio de aulas tedricas e praticas com

1D

crientagdo demonitor capacitado, seguindo o material didatico disponibilizado, observando

as disposigdes abaixo sobre periodo de realizagédo e carga horaria dos cursos.
CARGA HORARIA PERIODO MINIMO PERIODO MAXIMO

60 HORAS 15 DIAS 2 MESES

6 Avaliagao dos alunos e certificagéo

* Realizar, ao final de cada curso, pésquisa de satisfagéo, em formularlo disponibilizado
pelo: FUSSP.

* Entregar certificado de conclusio do curso aos alunos, de acordo com o modelo
fornecido pelo FUSSP.

* Monitorar 0 grau de aproveitamento na execugiio das afividades do aluno, seu

desempeéenho e sua frequéncia.

* Para obter o cerlificado de conclusdo, os alunos poderao ter, no maximo 3 faltas para o
curso, que possui:-carga horaria de 60 (sessenta) horas;

* 7 Prestagéo de contas O municipio deve elaborar a prestacio de co'l‘1ta_s de acordo com
\}
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* O FUSSP avaliara a prestagéio de contas e informara ao ‘municipio a respeito de sua
deciséo e sobre como se dara o encerramento do convénio.

10. Das Obrigacoes
10.1 Do Fundo Social do Estado de Sao Paulo
*Realizar capacitagao online de monitores selecionados pelo municipio;

* Para monitores que cumprirem as exigéncias, entregar certificado de conclusio do curso.
de capacitagio online; ‘

* Disponibilizar apostilas emi formato digital ao municipio;

* Disponibilizar 10 notebooks;

* Disponibilizar no minimo 12 {doze) camisetas padroﬁiZadaS por curso, 03 (seis) aventais
padronizados a serem utilizados pelos monitores e 01 (uma) placa indicativa do FUSSP, a
serem retirados pelo municipio no Depésito Jaguaré, localizado na Avenida Marechal
Mario Guedes, 301 — Jaguaré, Sao Paulo/SP;;

* Disponibilizar os modelos do Relatérios de Atnndade e Relatério F:nancelro assim como
o manual de prestacao de contas;

* Dis_ponibilizar o manual de comunicacéo e os modelos de divulgagao 'dos CUrsos;

* Disponibilizar, no momento da assinatura do convénio, acesso ao Sistema FUSSP para
a inscricao dos alunos;

* Realizar os repasses financeiro e material descritos neste plano de trabalho;

* Avaliar a prestagao de contas apresentada pelo muricipio e informa-los do resultado da
analise e consequente encerramenio do convénio.

10.2 Do Municipio
* Divulgar os cursos ao publico-alvo de forma ampla;
* Preparar e manter o local onde o curso seréa realizado;

* Adquirir o material de insumo necessario para realizagio dos cursos;
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* Acompanhar as capacitagbes dos monitores e :.encaminhar as informacdes ao FUSSP
para envio da Certificac@o de Conclusidc do Curso;

* Realizar a inscrigdo dos alunos no Sistema do FUSSP, de acordo com os cursos
previstos neste Plano de Trabalho;

* Imprimir as apostilas online enviadas pelo FUSSP ¢ entregar aos alinos no inicio das
J; °
aulas:

* Manter o controle das fichas de inscrigdo acompanhadas de copia dos documentos de
cada aluno

(RG, CPF, compravante de residéncia), bem como das listas de presenga podendo o}
FUSSP solicita-las a qualquer momento; . ‘

* Realizar os cursos. previstos no plano de trabalho com base nas apostilas fornecidas
pelo FUSSP,

* Fotografar as atividades desenvolvidas e formaturas, a fim de compor posterior relatério
fotografico na prestacéo de contas;

* Remunerar o irionitor;
*'Realizar pesquisa de satisfacdo junto aos alunos.do curso;

* Certificar os alunos capacitados nos referldos cursos seguindo modelo de certificado
fornecido pelo FUSSP no Anexo V.4;

* Elaborar e assinar as prestacdes -de contas, compostas por relatério de atividades;
relatério fotografico, relatério financeiro e Anexo RP — 02, contendo informagfes sobre a
utilizagao dos recursos repassados, conforme modelos anexos;

* Apresentar a prestagao de contas do convénio ne prazo previamente estabelecido.

11. Repasse de recursos pelo FUSSP

Para a realiza¢ao dos 06 (seis) cursos, o FUSSP repassara, com recursos financeiros e
materiais, 0 equwalente ao valor total de R$37.376,37 (irinta e sete mil trezentos e setenta

€ seis reais € trinta ¢ sete centavos) conforme detalhado a seguir:

11.1. Repasse de material - A \J
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O FUSSP fornecera 10 notebooks, no minimo 12 {doze) camisetas por turma, 03 (trés)

aventais para uso dos monitores e 01 (uma) placa indicativa do FUSSP para a realizacéo
dos cursos ajustados neste Plano de Trabalho, conforme valores abaixo:

Repasse Material

Descrigdo do recurso Quantidade Valores Unitarios Valores Totais
Camisetas 72 R$16,06 R$1.156,32

Aventais 03 R$48,00 R$144,00

Placa 01 R$52,85 R$52,85

Notebook Ultra UL150 8GB/256GB

SSD/13-1005G1/WIN 10 PRO 10 R$1.299,76 R$12.997.60
TOTAL (R$) R$14.484,77

A inexecucgdo do objeto do convénio ensejara a obrigagdo de devolugdo dos materiais em
seu valor correspondente em dinheiro.

11.2. Repasse financeiro (insumos e auxilio do monitor)

Para a realizagdo das 6 (seis) turmas, o FUSSP repassara valores para subsidiar a
remuneragiic dos monitores € para aquisicdo dos insumos que serdo utilizados nos
cursas, totalizando o valor de R$22,881,60 (vinte e dois mil oitocentos e oitenta e um reais
e sessenta centavos).

O valor repassado para os cursos destina-se a auxiliar o municipio com os custos da
aqmsw;ao de insumos e pagamento de monitores.

O valor com o pagamento de monitores NAO PODERA exceder R$18.000,00 (dezoito mil
reais)- do valor do repasse financeiro. Os valores -que. ultrapassarem este limite :serao
considerados contrapartida do municipia, isto €, pagos com recursos proprios municipais.

11.2.1. Da lista de insumas

A lista de insumos prevista como Anexo 1 deste Plano de: Trabalho refere-se ao material
de consumo necessario a realizagéo adequada do curso.

Para a finalidade de prestagao de contas o municipio devera comprovar a aguisi¢ao ou
disponibilidade prévia dos itens destacados como OBRIGATORIOS, nas quantidades
previstas, sob pena de julgamento da irregularidade da prestagéo de contas.

_ Y

11.3 Repasse material e financeiro do FUSSP
Repasses Financeiro + Material

Valor em repasse material R$14.494,77
Valor em repasse financeiro R$22.881,60
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Valor total do convénio R$37.376,37

Os valores repassados pelo FUSSP destinados ao pagamento do monitor constituem-se
como auxilio e podem: ser complementados pelo municipio, com recursos do orgamento
municipal (contrapartida).

O municipio devera apresentar ao FUSSP prestacdo de contas dentro do periodo de
execucao de 18 (dezoito) meses, a partir da conclusdo dos curses, preferencialmente
entre-o 160 e o 180 més de execucdo na forma do cronograma de Item 8 deste plano ‘de
trabalho.

12. Prestacao de Contas

A prestacéo: de contas é composta por:

1) Relatério de Atividades;

2) Relatdrio Financeiro, _

O FUSSP fornecera, apds a assinatura do convénio, modelo de relatério de atividades e
financeiro, bem como um guia para prestagéo de contas.

12.1. Relatorio de Atividades

O Relatério de Atividades, devidamente assinado pelo prefeito e acompanhado de
relatério fotografico das aulas e formaturas, devera ser €laborado em confermidade com o
modelo disponibilizado pelo FUSSP, apos a assinatura.do convénio.

O Relatério de Atividades sera consideradao-aprovado quando respeitadas as formalidadés
exigidas no modelo disponibilizado pelo: FUSSP, bem como quando atingida a pontuagéo
minima estabelecida no {tem 6 deste plano de trabalho.

12.2. Relatgrio Financeiro

Para além de relatério referente a execugao das atividades, a prestagao de contas sera
composta pelo Relatério Financeiro, contendo:

atuahzada dewdamente preench:do e assinado pelo Prefeito;

* Extratos bancéarios do- movimento didric da conta corrente, até a data da prestagéo de
contas;

* Extratos bancarios do movimento diério da conta da aplicagéo dos recursos financeiros,
até a data da prestacao de contas; o
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* Comprovagio de pagamento ao monitor responsavel por ministrar 0s cursos, por meio
de recibo ou nota:fiscal;

* Notas fiscais/faturas emitidas emnome do municipio com mengao ao Convénio FUSSP,
seguido do ndmero do convénio constante do preambulo do Termo de Convénio;

O Relatério Financeiro sera aprovado, total ou parcialmente, quando verificada a
aquisicao de insumos considerados de maior relevancia, estes entendidos como de maior
valor e que, a0 mesmo tempo, guardem carater de essencialidade para a execugio do
curso. A auséncia de demonstrativos de aquisic@o destes insumos dard causa & rescisdo
do convénio, quando compreendida inexisténcia.de devida justificativa.

12.3. Procedimento da andlise das prestagdes «de contas Apresentada a prestagéo de
contas pelo municipio, ¢ FUSSP avaliara seu contetdo'e, de se acordo, emitira parecer
favorave! a prestagdo de contas. No caso de irregularidades na prestacéo de contas, o
municipio sera notificado sobre possivel rescisdo e terd o prazo de 30 dias para
manifestar-se apresentando as justificativas & sanando as irregularidades apontadas.

O FUSSP reavaliara o parecer de acordo com a manifestagéo apresentada pelo municipio
uma tnica vez, ndo sendo suficientes os esclarecimentos € documentos juntados, o
conivénio serd objeto de rescisdo devendo ser devolvidos os recursos relativos aos cursos
considerados como nfo éxecutados.

13. Documentos auxiliares

O FUSSP disponibilizara os seguintes instrumentos para auxiliar o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades:

Doc. Conteldo

1 Lista de Insumos

2 Modelo de lista de presenca

3 Apostilas em formato digital

4 Modelo de certificado de conclusdo-de curso.em formato digital

5 Formulario de pesquisa de satisfacdo

Estes documentos serao disponibilizados no sitio eletrdnico oficial do FUSSP -
https:/iwww.fundosocial.sp.gov.br/ - na aba “Editais”, & sfo de uso obrigatorio na
execugao do

convénio.

24,

~ Vitor Higo Riccomini
Prefeito do Municipio de Capivari
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PROCESSO SEI n® 001.00005664/2024-12

CONVENIO FUSSP n® 20240611009

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAQ PAULO, POR
INTERMEDIO DA CASA CIVIL, E ESTA PELO FUNDO SOCIAL DE SAO
PAULO — FUSSP, E O MUNICIPIO DE CAPIVARI, TENDO POR OBJETO A
CONJUGACAOQ DE ESFORCOS PARA A IMPLANTACAO E A EXECUGAO DE
CURSOS NO AMBITO DO PROGRAMA ESCOLA DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

O Estado de Sao Paulo, por intermédio da Casa Civil, e esta pelo Fundo
Social de Sdo Paulo — FUSSP, com sede na Avenida Morumbi, n? 4.500, Municipio de S3o Paulo,
doravante designado simplesmente FUSSP, neste ato representado pelo(a) Chefe de Gabinete,
conforme Portaria FUSSP/GP n? 18, de 17 de setembro de 2020, Cristina de Almeida Prado,
inscrito(a) no CPF/MF sob o n? 079.017.459-67, e o municipio de Capivari, inscrito no CNPJ sob
0 n® 44.723.674/0001-90, com sede na Rua XV de Novembro, n? 639, Centro — Capivari{SP, neste
ato representado por seu(ua) Prefeito(a) Vitor Hugo Riccomini, inscrito(a) no CPF/MF sob n®
224.421.718-30, de ora em diante denominado CONVENENTE, resolvem celebrar o presente
convénio, que se regerd pelas disposi¢des da Lei federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021, do
Decreto n® 66.173, de 21 de outubro de 2021, pela Portaria FUSSP/GP n? 04, de 02 de abril de
2024, e demais normas regulamentares incidentes na espécie, mediante as sequintes clausulas

e condigBes.

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

Constitui objeto do presente convénio a conjugagio de esforgos para a
implantagdo e a execugdo de cursos no &mbito do Programa Escola de Qualificagdo Profissional,
mediante transferéncia de recursos materiais e financeiros ao CONVENENTE, de acordo com o
plano de trabalho constante do doc. SEI n? 0029774690 do processo administrativo n®

001.00005664/2024-12, que integra o presente instrumento como Anexo.

Paragrafo tnico — O plano de trabalho podera ser modificado, mediante

termo aditivo, apds manifestagdo do CONVENENTE, pronunciamento do setor técnico do FUSSP

Fendo Social de S3o Paulo | Av. Morumbi, 4.500 | Morumbi | Sdo Paulo | SP | 05650-905 Tel.: (11) 2193-6979
www.fundosocial.sp.gov.br
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e autorizagdo do(a) Presidente do Fundo, vedada a alteragio de objeto e o acréscimo de recursos

estaduais.

CLAUSUILA SEGUNDA

Do Valor e dos Recursos Financeiros

O valor total do presente convénio é de R$ 37.376,37 (trinta e sete mil
trezentos e setenta e seis reais e trinta e sete centavos), de responsabilidade do FUSSP, na forma
prevista na Clausula Quarta, programa de trabalho 08128283253310000, onerando a U.O.
28010, U.G.0. 280011, U.G.E. 280031, natureza da despesa 33403001.

CLAUSULA TERCEIRA

Das Responsabilidades e Obrigagdes dos Participes
Constituem responsabilidades e obrigag¢Ses dos participes:
I - do FUSSP:

a) capacitar os monitores indicados pelo CONVENENTE;

b) transferir ao CONVENENTE os recursos materiais e financeiros, na
forma prevista no plano de trabalho, de acordo com as Cldusulas Primeira, Segunda e Quarta

deste instrumento;

c) supervisionar e fiscalizar a execugo do objeto deste convénio, zelando

pelo alcance das metas e pela correta aplicagdo dos recursos transferidos;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste

convénio, zelando pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

e) analisar as prestagdes de contas apresentadas pelo CONVENENTE de

acordo com a legislacio e regulamentacio aplicaveis & espécie;

f) publicar, no Didrio Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus

aditivos;
g) designar o gestor do convénio;
11 - do CONVENENTE:

a) indicar os monitores para capacitagio pelo FUSSF;

Funde Social de Sdo Paulo | Av, Morumbi, 4.500 | Morumbi | S3o Paulo | SP | 05650-905 Tel.: (11) 2193-6979
www.fundosocial.sp.gov.br
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b) implementar, direta ou indiretamente, sob sua responsabilidade, o

objeta referido na Cldusula Primeira, de acordo com o plano de trabalho;

c) arcar com os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, securitdrios, contratuais, comerciais e quaisquer outros decorrentes da execugio do

ajuste, ficando o FUSSP isento de qualquer responsabilidade;
d) realizar as inscrigdes dos alunos;

e) disponibilizar espaco fisico adequado, com instala¢des, mobilidrios e

equipamentos necessarios a execuc¢io do objeto deste convénio;

f) retirar os recursos materiais a que se refere a alinea “a” do item | desta
cldusufa no Depésito Jaguaré, localizado na Avenida Marechal Mario Guedes, 301 — Jaguaré, Sdo

Paula/SP, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da assinatura do presente instrumento;

g) manter todos os equipamentos, materiais e utensilios necessarios a
execugdo das atividades previstas no plano de trabalho em perfeitas condigdes de uso,
responsabilizando-se, as suas expensas, pela sua manuten¢io e pela realizagdo de reparos e

demais servicos de conservagio;

h) responsabilizar-se pela limpeza, conservagdo, manutencéo e zeladoria ‘

do local de execucio do objeto deste convénio;

i) aplicar os recursos financeiros e materiais transferidos,

exclusivamente, no objeto deste convénio;

j) adotar as providéncias necessdrias & aquisigdo dos materiais de ‘

consumo previstos no Plano de Trabalho;
k) indicar gestor para o presente convénio;

1) prestar contas dos recursos materiais e financeiros transferidos, na

forma das Clausulas Quarta e Quinta deste instrumento;

m) restituir ao FUSSP os recursos materiais transferidos, ou o seu
equivalente em dinheiro, atualizado nos termos dispostos no pardgrafo quarto da Clausula
Quarta deste instrumento, em casc de denuncia ou rescisdo do presente convénio, no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do respectivo evento;

Fundo Social de 530 Paulo | Av. Morumbi, 4.500 | Morumbi | 3o Paulo | 5P| 05650-905 Tel.: (11) 2193-6979
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n) cbservar, nas operagdes de tratamento de dados pessoais necessarias
a fiel execugdo deste ajuste, as disposicGes da Lei federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 -
Lei Geral de Proteg@o de Dados Pessoais, responsabilizando-se por eventuais danos ou prejuizos

a que der causa.

CLAUSULA QUARTA

Da transferéncia dos Recursos

Os recursos materiais e financeiros de responsabilidade do FUSSP serdo

transferidos na sequinte conformidade:

| — os recursos materiais relacionados no plano de trabalho, no prazo de

60 (sessenta) dias contados da data da assinatura do presente instrumento;

Il - os recursos financeiros, nos termos indicados no cronograma de

desembolso previsto no planc de trabalho.

§ 12 - Os recursos financeiros transferidos pelo FUSSP, que deverdo ser
aplicados exclusivamente na execugdo do objeto deste convénio, serdo depositados em conta
vinculada no Banco do Brasil, cabendo ao CONVENENTE a responsabilidade por eventuais

encargos bancarios.

§ 22 - Os recursos financeiros repassados ao CONVENENTE, e eventuais
saldos, assim que recebidos e enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
caderneta de poupanga na instituicio bancéria oficial indicada no pardgrafo primeiro, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em Titulos da Divida Plblica, quando a sua

utilizagdo verificar-se em prazos menores que um més.

§ 32 - As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo segundo
serdo obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas no seu objeto, devendo os

respectivos demonstrativos integrar as prestagdes de cantas do ajuste.

§ 42 - O descumprimento do disposto nos paragrafos anteriores obrigaréd
o CONVENENTE a reposi¢do dos recursos financeiros recebidos, acrescidos da remuneragéo da

caderneta de poupanga até a data do efetivo depésito.
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SAD PAULD DO ESTADO
CLAUSULA QUINTA

Da Prestacido de Contas

O CONVENENTE devera apresentar ao FUSSP prestacdo de contas, em
até 30 (trinta) dias a partir do término do perfodo de execugdo do objeto previsto no plano de
trabalho, sem prejuizo do cumprimento de suas obriga¢des junto ao Tribunal de Contas do

Estado, na forma da legislagdo de regéncia.
§ 1¢ - A prestac8o de contas devera conter:
1 - Relatdrio de Atividades, contendo:
a) informactes sobre os cursos;

b) o efetivo alcance das metas e objetivos estabelecidos no plano de

trabalho;

c) o nome das pessoas atendidas, com o respectivo CPF e eventuais

justificativas de desisténcia;
d) registro fotografico das aulas e formaturas;
2 — Relatério Financeiro, contendo:

a) anexo RP-02 da Instrugdo n? 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado,

ou versdo mais atualizada, devidamente preenchido e assinado pelo(a) Prefeito(a);
b) extratos bancérios do movimento didrio da conta corrente;

c) extratos bancdrios do movimento didric da conta da aplicagdo dos

recursos financeiros;

d) ajustes, sendo ofs) contrato(s) celebrado(s) e licitacdo(bes) pelo
Municipio para aquisi¢do dos materiais;

e) notas fiscais/faturas emitidas em nome do CONVENENTE com

mencdo ao Convénio FUSSP, seguido do nimero constante do predmbulo deste instrumento.

§ 22 - O FUSSP informarda ao CONVENENTE sobre eventuais
irregularidades encontradas nas prestac@es de contas, as quais deverfio ser sanadas no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da comunicagio.

§ 32 - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta

cldusula e na legislagdo aplicavel, ou a sua desaprovagdo pelos 6rgaos competentes do FUSSP,
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implicard a suspensdo das liberagdes subsequentes, até a correqdo das impropriedades

verificadas.

CLAUSULA SEXTA

Do Prazo de Vigéncia

O prazo de vigéncia do presente convénio é de 24 (vinte e quatro) meses,

contados da tltima assinatura do presente instrumento.

§ 12 - Eventuais prorrogagdes de prazo dependerdo de prévia aprovagio
do(a) Presidente do FUSSP, depois de ouvido o érgdo técnico competente, e serdo formalizadas

mediante termo de aditamento.

§ 22 - O FUSSP prorrogara de oficio a vigéncia do convénio quando der
causa ao atraso na liberag¢do dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso

verificado.

CLAUSULA SETIMA

Da Dendncia e da Rescisao

Este convénio poderd ser denunciado a qualquer tempo, mediante
notificagdo prévia com antecedéncia minima de 30 {trinta} dias, e ser4 rescindida na hipétese de
descumprimento de suas clausulas ou infracdo legal, procedendo-se o competente acerto de

contas.

CLAUSULA OITAVA

Dos Saldos Financeiros

Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do do convénio, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao FUSSP, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias do

evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA NONA

Da Acdoc Promacional

Em qualquer agdo promocional relacionada ao convénio serdo,

obrigatoriamente, seguidas as orientagSes do FUSSP, ficando vedada a utilizagio de nomes,
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simbolos ou imagens que caracterizem a promogdo pessoal de autoridades ou servidores

publicos, nos termos do § 12 do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA

Do Foro

Fica eleitoc o Foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir eventuais
questdes oriundas deste convénio, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado

gue seja.

E assim, por estarem de acordo, assinam os participes o presente

instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das duas testemunhas abaixo

identificadas.
S&o Paulo, na data da assinatura digital.
Documents assinado digitalmente
&V b}& CRISTINA DEALMEIDA PRADGO
g 8 Data:21]06/2024 17:36:56-0300
Verifique em hitps:fjvalidar.iti.gov.br
CHEFE DE GABINETE
FUNDO SOCIAL DE SAO PALLO
V]TO R H UGO Assinado de forma digital
{ por ITORHUGO
RICCOMINI-2' ‘riccominizzea171830
4 -Dates: 2024.06.20
2442171830 os4zas-oxor
PREFEITO(A)
Testemunhas:
Dorumento assinado digitalmente Documenta assinado digitalmente
4 JULIARA VESHAGEM QUARENTA
gﬁub? :‘::ffb‘:;;y;?&giiﬁ gmbr Data: 21/06/2024 11:07:43-0300
Verifique em hitps:/jvalidar.itigov.br verifique em huips://validar iti. gov.br
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PARECER N.° 141/2025-rpa
Capivari, 16 de abril de 2025.

Ref.: PROTOCOLO N.2 168/2025 — CONTRATACAO DE INSTRUTOR DE INFORMATICA - FUNDO

SOCIAL DE SOLIDARIEDADE — CONVENIO - [INEXIGIBILIDADE — ART. 74, | C.C. § 12, LE! N.2
14.133/2021 - POSSIBILIDADE.

Senhor Prefeito:

Trata de solicitagio oriunda da Secretaria Municipal de .

Desenvolvimento social, visando a contratacio de instrutor para a Escola Profissionalizante de
Informatica do Fundo de Solidariedade do Estado de S&o Paulo, por conta de Convénio firmado entre
os entes, que tem por objeto a conjugacgio de esforgos para implantacgdo e a execug¢do de cursos no

ambito do Programa Escola de Qualifica¢do Profissional.

A indicac8o e escolha do instrutor se da entre aqueles formados no

mesmo programa.

Estudo Técnico Preliminar as fls. 26/29, dos autos.

Declaracdo de Disponibilidade Orcamentaria, as fls.12, dos autos.

A licitagdo é procedimento obrigatdrio a Administracdo Piblica para
efetuar as suas contratagbes, consoante preceitua o art. 37, XX, Constituigdo Federal, de 05 de

outubro de 1988, ressalvados os casos em que a Administragdo pode ou deve deixar de realizar

licitagdo, tornando-se dispensada, dispensavel e inexigivel.

Reza o inciso | do art. 74, do mesme-diploma legal:

Procuradoria Juridica | Rua XV de Novembro, 639, Centro
CEP 13360-000 ] Capivari-SP
(19) 3492-9233
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“Art. 74. E inexigivel a licitagfio quando invidvel a competicdo, em

especial nos casos de:

Inicialmente, cumpre-nos esclarecer que a inexigibilidade ocorre

quando hd inviabilidade de competicio, elencando, inclusive, alguns exemplos nos incisos do art. 74.

No entanto, é importante frisar que este rol ndo é taxativo, sendo
possiveis de enquadramento neste dispositivo legal outras hipoteses nao previstas expressamente.

Tudo dependera da situagdo em concreto.

De acordo com a Lei Federal de Licitacdes, na inexigibilidade, a
licitacdo ndo tem condigbes de ser realizada, quer seja devido a singularidade do objeto a ser licitado,

quer seja pela impossibilidade de se estabelecerem critérios objetivos para o seu julgamento.

No caso especifico, a escolha e indicagdo do instrutor, para
atendimento do Programa desenvolvido e Convénio firmado com o Fundo de Solidariedade do
Estado de S3o Paulo, se dd justamente, com aqueles que se formaram pelo prépric programa,

estando configurada a inviabilidade de competi¢8o em razdo da exclusividade deste.

Ante o exposto, opino pela inexigibilidade de licitacdo para
contratagdo do instrutor indicado, Luidgi Caetano Toledo, com fulcro no artigo 74, caput, da Lei

14.133/2021.

Estas sdo as consideracbes que entendemos pertinentes, sem
embargo de entendimentos contrérios.

ROGER PAZ]AN
Procurador—OAB/SP n.° 167.046
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