Prefeitura Municipal de Cosmopolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027

Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

EDITAL

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

Objeto: Contratacdo de empesa para locacao de equipamentos com tecnologia de reconhecimento facial, para gerenciamento
de frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cosmépolis.

Empresa:

CNPJ n*:

Endereco:
Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Responsavel por contato:

Declaro que obtivemos nesta data através da internet, integralmente o instrumento convocatorio da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2026.

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando a comunicag¢ao futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada
do Edital e remeté-lo ao Setor de Compras e Licitagdes, preferencialmente pelo e-mail: compras@cosmopolis.sp.gov.br

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura do Municipio de Cosmédpolis da responsabilidade da comunicagdo por e-mail de
eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informagdes
adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamagéo.
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Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

OBJETO: Contratacio de empesa para locacio de equipamentos com
tecnologia de reconhecimento facial, para gerenciamento de
frequéncia da entrada e saida de servidores piblicos da
Prefeitura Municipal de Cosmopolis

UNIDADE REQUERENTE: Secretaria de Administracio
INICIO DO CADASTRO E PROPOSTA 19/05/2026 as 09:00 (horario de Brasilia)
INICIAIS:

TERMINO DO CADASTRO E PROPOSTA || 24/06/2026 as 09:00 (horirio de Brasilia)
INICIAIS:

DATA E HORARIO DA SESSAO: 24/06/2026 as 9:01 (horario de Brasilia)

REGIMENTO: Lei Federal n° 14.133/21

FORMALIZACAO DE INSTRUMENTO: Instrumento Contratual

VIGENCIA: 12 (doze) meses
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global

BENEFICIO A LEIl COMPLEMENTAR N°

123/06 Ampla Participagao

MODO DE DISPUTA: Aberto

RITO PROCEDIMENTAL: Comum

VALIDADE DA PROPOSTA: Minimo 60 (sessenta) dias

PLATAFORMA ELETRONICA: www.novobbmnet.com.br

PREGOEIRO(A): Sra. Marilei Apda Lima Marsola
e-mail:compras@cosmopolis.sp.gov.br

MAIORES INFORMACOES: Setor de Compras e Licitagdes, sito na Rua Dr Campos Sales,
398, CEP 13.150.027, Centro em Cosmépolis SP - Fone: (19)
3812-8000

Nao havendo expediente no orgdo licitante ou ocorrendo qualquer ato ou fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame _na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro _dia util subsequente, no_mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacdo do PREGOEIRO(A) em sentido contrdrio.
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Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Municipio de Cosmépolis, inscrito no CNPJ n° 44.730.331/0001-52, com Pago localizado na Rua Dr. Campos Sales,
n°® 398, Centro, Cosmoépolis/SP, através do Prefeito Municipal, o Sr. Antonio Claudio Felisbino Junior, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que fara realizar licitacdo sob o rito procedimental Comum, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, conforme descrito neste edital e seus anexos, o qual sera processado e julgado em conformidades
com as Leis e Decreto, a saber:

1.1.1. Decreto Municipal n® 6.197/24;

1.1.2. Lei Federal n° 14.133/21;

1.1.3. Lei Complementar n® 123/06 alterada pela Lei Complementar n°® 147/14;

1.1.4. Lei Federal n° 14.063/20;

1.1.5. Lei Federal n°® 12.690/12;

1.1.6. Lei Federal n°® 14.063/20.

1.2. A plataforma utilizada para a sessdo publica do Pregdo Eletronico adotada por este Municipio ¢ a BBMNET (
www.novobbmnet.com.br ), de modo que o sistema eletronico poderd cobrar pelos custos pela utilizacdo dos recursos de

tecnologia da informagao nos termos do regulamento do sistema.

Serdo observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos que seguem:

Recebimento das Propostas

Inicio Término
Data/Horario Data/Horario
19/05/2026 as 09h00 min 24/06/2026 as 09h00 min

Inicio da Sessido Publica
24/06/2026 as 09h01 min

1.2.1. Nao havendo expediente no 6rgao licitante ou ocorrendo qualquer ato ou fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do do PREGOEIRO(A) em sentido contrario.

1.3. Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registrados no sistema
eletrdnico e na documentagio relativa ao certame.

1.4. O pregdo, na forma eletrdnica, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia,
da eficacia, da segregacdo de fungdes, da motivagdo, da vinculag@o ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica,
da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do

Direito Brasileiro).
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Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

1.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
resguardados o interesse da administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

1.6. ESTE EDITAL PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS NOS SEGUINTES MEIOS, A SABER:

1.6.1. Setor de Compras e Licita¢des, sito na Rua Ramos de Azevedo, 350, 3° Andar, Centro, Cosmodpolis/SP - 13150-025,
cujo custo da reprodugdo grafica sera cobrado;

1.6.2. Site da Prefeitura do Municipio de Cosmopolis - www.cosmopolis.sp.gov.br;

1.6.3. Portal Nacional Compras Publicas — PNCP;

1.6.4. Por solicitagdo através do e-mail compras@cosmopolis.sp.gov.br

1.6.5. BBMNET — Bolsa Brasileira de Mercadorias, sito na Rua Sdo Bento, 470 — 14° andar em Sdo Paulo SP, Fone: (11)
3181-8214, WhatsApp (11) 99837-6032 e site: www.novobbmnet.com.br

1.7.5.1 O MUNICIPIO DE COSMOPOLIS, esti isento de quaisquer custos de operacionalizagio e uso da plataforma
eletronica, ficando a cargo do(a) licitante os encargos financeiros ou de qualquer espécie estabelecidos com a promotora do

sistema de acordo com o termo contratual ajustado entre as partes.
1.7.5.2 Qualquer duvida em relacdo ao acesso a plataforma eletronica, podera ser esclarecida através do contato conforme item

1.7.5. supracitado.
1.7. A ndo remessa do Recibo de Retirada de Edital exime o Municipio de Cosmdpolis da responsabilidade da comunicagédo
por e-mail de eventuais esclarecimentos ¢ retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer

informagdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamagéo.

1.8. O Pregdo, na forma Eletronica sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de
seguranga em todas as suas fases através da plataforma eletronica indicada no item 1.2 deste edital.

1.9. Os trabalhos serdo conduzidos por Servidor Publico do Municipio de Cosmoépolis, denominado PREGOEIRO(A).
1.10.0 PREGOEIRO(A) podera, no julgamento da proposta e habilitagdo, sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia

das propostas, dos documentos e sua validade juridica, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagdo. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema.

2. DO OBJETO DA LICITACAO

2.1. O objeto da presente licitacio ¢ Contratacio de empesa para locacio de equipamentos com tecnologia de
reconhecimento facial, para gerenciamento de frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura
Municipal de Cosmépolis. As especificacdes minimas detalhadas do objeto deste edital constam no Termo de Referéncia e
demais anexos deste Edital no qual fazem parte integrante.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO, PESSOAS FIiSICAS OU JURIDICAS QUE SE ENQUADREM.,
DENTRE OUTRAS ESTABELECIDAS POR LEL EM UMA OU MAIS SITUACOES SEGUINTES:

3.1.1. Os interessados que estiverem previamente credenciados na Plataforma BBMNET Licitagdes Eletronicas da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, no enderego https://novobbmnet.com.br

3.1.2. No ramo de atividade pertinente ao objeto da licitagdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e

seus Anexos.
3.1.3. Sera permitida a participacdo em consodrcio, sujeita as seguintes regras:
a) As empresas consorciadas apresentardo instrumento publico ou particular de compromisso de constitui¢do de consorcio,

subscrito por todas elas, indicando a empresa lider, que sera responsavel principal, perante o a Municipio de Cosmoépolis, pelos
atos praticados pelo Consorcio, sem prejuizo da responsabilidade solidaria estabelecida na alinea “d” deste item. Por meio do
referido instrumento a empresa lider terd poderes para requerer, transigir, receber e dar quitacao;

b) Apresentacdo conjunta, mas individualizada, da documentagdo relativa a habilitacdo juridica, a qualificacdo técnica, a
qualificagdo econdmico—financeira, a regularidade fiscal, social e trabalhista. As consorciadas poderdo somar seus
quantitativos técnicos e econdmico—financeiros, estes ultimos na propor¢do da respectiva participagdo no Consoércio, para o
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fim de atingir os limites fixados neste Edital relativamente a qualificagdo técnica e econdmico—financeira. Nao sera admitida,
contudo, a soma de indices de liquidez e endividamento, para fins de qualificacdo econdomico—financeira;

c) As empresas consorciadas ndo poderdo participar da licitagdo isoladamente, nem por intermédio de mais de um consorcio;
d) Asempresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados em consorcio, tanto na fase da licitacdo quanto
na da execug¢do contratual.

e) O consorcio vencedor, quando for o caso, ficara obrigado a promover a sua constitui¢do e registro antes da celebragdo do
Contrato.

f) As operagdes societarias promovidas por sociedades empresariais isoladamente ou por aquelas participantes de consorcio
ou as alteragdes de composi¢do de consorcio deverdo ser submetidas a analise do Municipio de Cosmopolis, para afericdo da
manutencdo das condicdes de habilitacdo ou verificagdo de suas implicagdes com o objeto do Contrato, que podera ser extinto
em qualquer hipdtese de prejuizo ou elevag@o de risco para o seu cumprimento.

g) A substituicdo e o ingresso de consorciado devera ser expressa e previamente autorizada pelo Municipio de Cosmopolis, e
sera condicionada & comprovacdo de que a empresa substituta/ingressante preenche os requisitos exigidos para habilitacdo
juridica e de regularidades fiscal, social e trabalhista, e se o caso, a comprovagao de que o consorcio mantém, no minimo, os
quantitativos originarios para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico—
financeira apresentados a ocasido do certame.

h) Se o caso, o acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o valor exigido de licitante individual para habilitagdo econémico-
financeira;

3.1.4. Profissionais organizados sob a forma de cooperativa, vedado quando nio atender ao art. 16 da Lei Federal n°
14.133/21.

3.1.5. Empresas licitantes optantes e enquadradas a Lei Complementar n® 123/06 alterada pela Lei Complementar 147/14.

3.2. ESTAO IMPEDIDAS DE PARTICIPAR DESTA LICITACAO, PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS QUE SE
ENQUADREM, DENTRE OUTRAS ESTABELECIDAS POR LEI, EM UMA OU MAIS SITUACOES SEGUINTES:
3.2.1. Que estejam cumprindo penalidade de impedimento para licitar e contratar com 0 MUNICIPIO DE COSMOPOLIS
nos termos do inciso I1I do artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/21;

3.2.2. Tenham sido declaradas inidoneas para licitar com a Administragdo Publica e quaisquer de seus 6rgéos descentralizados,
nos termos do art. 156, IV da Lei Federal n® 14.133/21 e ndo tenha ocorrido a respectiva reabilita¢do.

3.2.3. De quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 14 da Lei Federal n® 14.133/21.

3.2.4. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitag@o versar sobre
servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.2.5. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

3.2.6. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitag@o, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia
de san¢do que lhe foi imposta;

3.2.7. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.2.8. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°® 6.404/1976, concorrendo entre si;
3.2.9. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

3.2.10. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.2.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do contrato agente publico do 6rgao ou
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entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds

o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei Federal
n.° 14.133/2021.

3.2.12. Estrangeiras que ndo funcionam no Pais.

3.2.13. Entidades e Associa¢des sem fins lucrativos.

3.2.14. O impedimento de que trata o item 3.2.6 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
3.2.15. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens
3.2.4 e 3.2.5. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo
do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.2.16. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.2.17. O disposto nos itens 3.2.4 e 3.2.5 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que inclua como encargo da
contratada a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, ¢ do projeto executivo, nos
demais regimes de execugao.

3.2.18. Em licita¢Ges e contrata¢des realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial
de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidonea nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.2.19. A vedagdo de que trata o item 3.2.10. estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

4. DA FORMULACAO DA PROPOSTA DE PRECOS NA PLATAFORMA ELETRONICA

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego ou o percentual de
desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até o fim do recebimento de propostas.

4.2. O acesso para participar das licitagdes esta condicionado ao cadastro prévio do interessado na Plataforma BBMNET
Licitacoes.

4.3. As licitagdes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma BBMNET no menu
“Sala/Modalidades”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa “Aberto para receber propostas”.

4.3.1. O licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de interesse e, posteriormente preencher
os campos exigidos no sistema e finalizar no comando “enviar proposta”.

4.3.2. O licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das informagdes exigidas no Sistema.

4.3.3. O Licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para o recebimento das propostas, atentando também
para a data e horario para inicio da sessdo publica.

4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante.
4.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera
a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inserida no sistema, dentro do periodo em que o
sistema esteja aberto para o recebimento de propostas.

4.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade
com o que dispde o Termo de Referéncia e demais anexos deste Edital, assumindo o proponente o compromisso de executar
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0 objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo do objeto, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

4.11.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessdo publica do
Pregdo.

4.12.0 licitante devera constar em sua proposta, o valor e a descricdo detalhada do objeto ofertado de forma clara ¢ sem
abreviatura, de forma semelhante ao estabelecido no Termo de Referéncia ¢ demais anexos deste Edital, sob pena de
desclassificacio do item.

4.12.1. A cotagdo de duas marcas, dois modelos ou duas procedéncias para o mesmo item ou opcional de modelos, marcas ou
procedéncias, gerara a desclassifica¢do do item.

4.12.2. A proposta deve conter oferta firme e precisa, sem alternativa de produtos, pregos ou qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado.

4.12.3. Quando for exigido pelo(a) PREGOEIRO(A), o licitante devera preencher a ficha técnica do produto, juntamente com
as informagdes adicionais. A ficha técnica, quando obrigatéria, serd enviada através de comando proprio disponivel na
plataforma eletronica.

4.12.4. No preenchimento da proposta ecletronica deverdo, obrigatoriamente, ser informadas no campo proprio as
ESPECIFICACOES do produto/servigo ofertados. A nio inser¢do de arquivos ou informagdes contendo as especificagdes dos
produtos/servicos neste campo implicard na desclassificagdo da empresa, face a auséncia de informagdo suficiente para
classificag@o da proposta.

4.13.Eventual sobreprego ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto de apuragdo de responsabilidade.
4.14.0s licitantes NAO poderio oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para licitagio, sob pena de
desclassificagdo.

4.15. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema, que:

4.15.1. Cumpre plenamente os requisitos de habilitagio;

4.15.2. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
esta em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

4.15.3. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

4.15.4. Niao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos IIT e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

4.15.5. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas no art. 93 da Lei Federal n® 8.213/1991;

4.15.6. Esta ciente e ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses impeditivas da Lei 14.133/2021, em especial as descritas no
art. 14 e art. 9°, § 1°¢ 2°.

4.16. Além do especificado no item 4.15. e subitens, devera apresentar as declaragdes conforme item 7.9.6 deste edital, junto
com os documentos de habilitacdo.

4.17.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.18.0 fornecedor enquadrado como Microempreendedor Individual, microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo
3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts. 42
a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

4.18.1. No caso de lote exclusivo para participagdo de Microempreendedor Individual, microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “nenhuma”, impedird o prosseguimento no certame, para aquele item/lote;

4.18.2. Nos casos em que os itens/lotes em que a participagdo nao for exclusiva para Microempreendedor Individual,
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microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nenhuma”, apenas produzira o efeito de o licitante

ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar Federal n® 123/2006, mesmo que Microempreendedor
Individual, microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.19. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.15 ao 4.18, como também os documentos do item 7.9.6. sujeitara o
licitante as sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, e neste Edital.

4.20. Néo havera ordem de classificacdo na etapa de apresentag@o da proposta, o que ocorrera somente apds os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.21. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes participantes, a partir
da fase de julgamento e aceitagdo das propostas.

4.22. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o
processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.23. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranca, para providéncias.

4.24. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagdo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a plataforma eletronica a responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.25. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a responsabilidade legal
pelos atos praticados ¢ a presunc@o de capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregdo eletronico.
4.25.1. Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em cada pregao eletronico.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A partir do horario previsto neste Edital e no sistema, tera inicio a sessdo publica do pregdo, na forma eletronica, com a
divulgacao das propostas de precgos recebidas.

5.1.1. Com o intuito de conferir celeridade a conducio do processo licitatério, é permitido ao(a) Pregoeiro(a) a abertura
e gerenciamento simultineo da disputa de varios itens da mesma licitacéo.

5.2. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante (antes e durante a fase de lances).

5.3. A ndo desclassifica¢do da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase
de aceitagdo.

5.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.
5.5. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes, bem como as

mensagens automaticas enviadas pelo proprio sistema.

5.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.7. Para julgamento sera adotado o critério do Menor preco global, de modo que os lances deverao ser ofertados pelo
Menor global.

5.8. Na etapa de lances neste pregdo eletronico sera adotado o modo de disputa ABERTO.

5.9. A etapa de lances para cada item na sessdo publica tera dura¢do de 00h:10m (dez) minutos e, apés isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos 00h:02m (dois) minutos do periodo de duragéo da
sessdo publica.

5.9.1 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de 00h:02m (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.
5.10. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessao de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario
de registro e valor.

5.11. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.
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5.12. Durante o transcurso da sess@o publica os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificaco do licitante (antes e durante a fase de lances).

5.13. No caso de desconexdao do(a) PREGOEIRO(A), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, na forma eletronica, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepc¢ao dos lances, retornando o(a) PREGOEIRO(A),
quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

5.14. Quando a desconexdo do(a) PREGOEIRQO(A) persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo, na
forma eletronica sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo aos participantes, através de comunicado que sera
disponibilizado no chat da plataforma eletronica.

5.15. O fechamento da etapa de lances ocorrera mediante aviso emitido pela plataforma eletronica ¢ a sessdo sera
automaticamente encerrada.

5.16 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e
o sistema ordenara e divulgaré os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.17 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18 O sistema informaré a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento da etapa de lances ou, quando for o
caso, apos negociagdo e decisdo pelo(a) PREGOEIRO(A) acerca da aceitagdo do lance de menor valor.

5.19. Encerrada a etapa de lances, o sistema identificara ao microempreendedor Individual, microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo & comparag@o com os valores da primeira colocada para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

5.20. Nessas condigdes, as propostas de microempreendedor Individual, microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance, serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

5.21. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apos a comunicagdo automatica para tanto.

5.22. Caso o microempreendedor individual, microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nédo
se manifeste no prazo estabelecido, serfio convocadas as demais licitantes microempreendedores.

Individual, microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificag@o, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.23. Nao se aplicara o desempate de que tratam os arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar Federal n° 123/2006, quando a primeira
colocada também tiver se declarado Microempreendedor Individual, microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.24. Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei Federal n°
14.133/2021, nesta ordem:

5.24.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;
5.24.2 Avaliagao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021;

5.24.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

5.24.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade (compliance), conforme orienta¢des dos 6rgéos de controle.
5.25. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
5.25.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade da Administragdo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.25.2. empresas brasileiras;

5.25.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.25.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei Federal n® 12.187/2009.
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5.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima
do prego maximo ou inferior ao desconto definido, o(a) pregoeiro(a) podera negociar condigdes mais vantajosas, ap6os definido
o resultado do julgamento.

5.27. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.28. Se a proposta ou o lance de menor valor néo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatorias, o(a)
PREGOEIRO(A) examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade ¢ a habilitacdo do
participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital.
Também nessa ctapa o(a) PREGOEIRO(A) podera negociar com o participante para que seja obtido pre¢o melhor.

5.29. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor preco e valor estimado
para Contratagao.

5.30.SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS:
a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixados neste edital e seus anexos;
b) que por acio da licitante ofertante contenham elementos que permitam a sua identificacio antes e durante a fase de

lances:;

¢) estipule precos inexequiveis ou acima do maximo definido para a contratagdo, global e unitariamente.

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo, apresentada no prazo de 02h:00m (duas
horas), sob pena de desclassificacéo;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

f) No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas, valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pela Administracao.

5.30.1. A inexequibilidade, so sera considerada apos diligéncia do(a) pregoeiro(a), que comprove:

5.30.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

5.30.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

5.31. Em contratagcdo de SERVICOS DE ENGENHARIA, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco
considerara o seguinte:

5.31.1. No caso de servigos de engenharia serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75%
(setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, independentemente do regime de execugéo.

5.31.2. Se exigido garantia, sera requisitado garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

5.32. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta, conforme
alinea “d” do item 5.30 deste edital, sob pena de nio aceitagdo da proposta.

5.33. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a Administragdo, por meio
eletronico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios, bem como com detalhamento das Bonificagoes
e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizagdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada integral, contratagdo
semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior.

5.34. erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta observado os itens
subsequentes. A planilha podera ser ajusta a pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do
prego.

5.34.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

5.34.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.
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6. DA PROPOSTA READEQUADA

6.1. O(a) PREGOEIRO (A) solicitara ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar que no prazo maximo de até
02h:00m, adeque no sistema os valores unitario(os) e total, como também, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s
a negociacao realizada devidamente assinada por representante legal da licitante ou por procurador, munido de procuragdo habil e
documento de constitui¢do da empresa e documento de seu representante e ou procurador, nos termos da Lei, em campo proprio do
sistema, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste
Edital.

6.2. A proposta como o valor readequado deve ser elaborada conforme modelo de formulario de proposta (ANEXO III),

redigida em lingua portuguesa, em linguagem clara, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, contendo a data, o nome
e a assinatura do responsavel.

6.3. A proposta readequada devera registrar os elementos indispenséaveis a caracterizacdo do objeto da licitacdo e assinada
ao final por quem de direito, devendo conter, obrigatoriamente:

a) relaciio dos itens da licitacdo, devidamente preenchida, contendo pregos unitarios e totais para cada um dos servicos
ofertados, contendo no final o valor total da proposta, com aproximacio de no maximo duas (2) casas decimais;

b) prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sess@o publica do Pregéo;

¢) Eleger qual modalidade de garantia da contratacio que pretende oferecer das indicadas no Art. 96 da Lei n°
14.133/2021; ¢,

¢) se exigido a indicagdo de marca ¢ modelo dos produtos ofertados ou a procedéncia, se possivel quando nédo exigido, anexar
catalogos, folder e ou prospectos do item ofertado.

6.4. Os pregos propostos deverdo incluir taxas ou despesas adicionais tais como transporte, carga, descarga, empilhamento e
embalagem. Qualquer item ndo mencionado sera considerado como incluido nos pregos propostos.

6.5. A proposta devera conter, obrigatoriamente, nestes incluidos todos os custos necessarios a prestacdo do objeto licitado na
forma estabelecida no contrato, incluindo todos os servicos, tributos incidentes, encargos trabalhistas, previdenciarios e
comerciais, emolumentos, fretes, seguros, deslocamento e riscos de entrega, além de outras despesas que incidam ou venham
a incidir sobre o custo final dos produtos. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do(a) licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegagdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.6. A omissdo da condi¢do prevista acima implicara na desclassificagdo da proposta. A inclusdo de outras condi¢des de
pagamento ndo previstas neste Edital ndo sera considerada para qualquer fim.

6.7. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislagdo em vigor.

6.8. O(A) PREGOEIRO(A) verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de
participac@o no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata, especialmente quanto a

existéncia de sangdo que impega a participacdo no certame ou a Contrata¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
6.8.1. Certiddo de apenados de impedimento de Contrato/Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCE/SP
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados

6.8.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a qual ja inclui, ¢ Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP https://certidoes.cgu.gov.br/

6.8.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI, do
Conselho Nacional de Justiga — CNJ https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php?validar=form
6.8.4. Cadastro de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
https://contas.tcu.gov.br/ords/f2p=1660:2:::NO:2::

6.9. A consulta aos cadastros citados no item 6.8 deste edital, sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forga da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 2 de julho de 1992.

6.10.Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.10.1. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;

6.10.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao;
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6.10.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado desclassificado/inabilitado, por falta de condi¢do de
participag@o.

6.11.0 nao cumprimento das condi¢des de participagdo, acarretara a desclassificacdo/inabilitacdo do licitante, bem como nas
sangOes previstas neste Edital, podendo o (a) Pregoeiro (a) convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance
subsequente.

7. DEMONSTRACAO DO SISTEMA/PROVA DE CONCEITO (POC)

7.1. Encerradas as fases de lances e de julgamento das propostas, o(a) Pregoeiro(a) convocara a licitante provisoriamente
classificada em primeiro lugar para a realizagdo de Prova de Conceito (PoC), nos termos da Lei n° 14.133/2021, devendo a
licitante apresentar o sistema ofertado no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da convocagao.

7.1.2. A Prova de Conceito (PoC) tem por finalidade verificar a conformidade técnica, operacional e funcional do software
e/ou equipamento ofertado, assegurando que a solugdo proposta atenda integralmente as necessidades da Administragdo
Publica, bem como resguardando o interesse publico e viabilizando a selecdo da proposta mais vantajosa, nos termos e
condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia.

7.2.2. A Prova de Conceito tem por finalidade avaliar, de forma pratica, objetiva ¢ mensuravel, o atendimento aos requisitos
técnicos e funcionais minimos exigidos, constituindo instrumento de mitigagdo de riscos da contrata¢do e de verificacdo da
aderéncia da solugdo as necessidades administrativas, em observancia aos principios do planejamento, da eficiéncia, do
interesse publico e da sele¢do da proposta apta a satisfazer adequadamente a demanda da Administraggo.

7.2.3. A Prova de Conceito sera realizada nas dependéncias da Entidade Publica, em local a ser indicado no ato da convocacao,
com data e horario previamente definidos e formalmente comunicados a licitante convocada pelo(a) Pregoeiro(a).

7.2.4. Sera de responsabilidade exclusiva da licitante a disponibilizagdo de toda a infraestrutura de hardware, softwares,
periféricos, cabos, insumos e demais recursos necessarios a execugao da prova, bem como a preparacao e o fornecimento das
massas de dados e banco de testes indispensaveis a demonstra¢do das funcionalidades do sistema ofertado.

7.2.5. A Entidade Publica competira exclusivamente a disponibilizagdo do espago fisico destinado a realizagdo da Prova de
Conceito, incluindo ponto de rede para a comunicagdo entre os equipamentos e sistemas envolvidos, ndo se responsabilizando
por quaisquer outros recursos ou insumos necessarios a execugao dos testes.

7.2.6. A avaliacio e o julgamento da Prova de Conceito serdo realizados por Comissio Técnica formados pelo: Sr.
Rodrigo Bueno e Sra. Fernanda Ferreira Marson, a qual procedera a verificagdo da conformidade da solucdo apresentada, com
base nos critérios objetivos e requisitos técnicos previamente estabelecidos em checklist especifico, integrante deste Termo de
Referéncia.

7.2.7. A licitante devera prestar todo o suporte técnico necessario durante a execugdo dos testes, a fim de assegurar o pleno
funcionamento ¢ a demonstragdo das funcionalidades exigidas.

7.2.8. A empresa convocada deverd apresentar os equipamentos ¢ sistemas previamente instalados e devidamente
configurados, de modo a possibilitar a execucdo integral das funcionalidades requeridas e a comprovagdo pratica do
desempenho técnico do software e/ou hardware ofertado.

7.2.9. A Prova de Conceito compreendera um total de 89 (oitenta e nove) itens, classificados em requisitos obrigatorios e
requisitos facultativos. Os requisitos obrigatorios deverdo ser integralmente atendidos, sendo condi¢do indispensavel o
cumprimento desses itens. Quanto aos requisitos facultativos, sera exigido o atendimento minimo de 80% (oitenta por cento),
ficando a contratada obrigada a implementar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos contados da assinatura do contrato,
os requisitos facultativos eventualmente néo atendidos

durante a Prova de Conceito. O ndo atingimento de qualquer dos percentuais minimos estabelecidos implicara na
desclassificacdo da licitante.
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7.3 Condicdes para participacdo da Prova de Conceito: Ser a vencedora na etapa de disputa de precos.
7.3.1 Condicoes de reprovacio da Prova Conceito:

a) Nao comparecimento para execucgdo da prova na data e hora marcada;
b) Nao atendimento de todos os itens e respectivos subitens considerados obrigatorios que constam na Prova de Conceito;
¢) Nao atendimento de 80% dos itens e respectivos subitens considerados facultativos constantes na Prova de Conceito.

7.3.2 Em caso de reprovacdo na prova de conceito sera chamada a segunda colocada na etapa de disputa de pregos, que devera
atender e assim sucessivamente as demais conforme a colocagao.

8. DA HABILITACAO
8.1. Encerradas a etapa de negociagdo e considerada aceitavel a oferta de menor valor através da proposta readequada, sera

iniciada a fase de Habilitacdo, onde serd disponibilizado ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, o comando
para Insercdo dos documentos de Habilitacdo, conforme a integra do presente item (Item 8).
8.1.1.0 prazo para a insercdo dos documentos solicitados neste edital serd de até 02h:00m (duas) horas, a contar do disparo

da mensagem do(a) PREGOEIRO(a) para inserc¢do dos documentos no sistema, sujeito a inabilitacdo, caso ndo faca no tempo

determinado.

8.2. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no tratamento favorecido as MEI/ME/EPPs,
o(a) PREGOEIRO(A) obedecera ao disposto nos arts. 42 ¢ 43 da Lei Complementar Federal n® 123/06.

8.3. A verificacdo pelo(a) PREGOEIRO(A), em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova de valida¢do de documentos, para fins de habilitaggo.

8.4. Os documentos adicionais exigidos para habilitagdo serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
estipulado.

8.5. Os documentos apresentados sem assinatura digital e autenticagdo digital da empresa vencedora deverdo ser encaminhados
na forma conforme itens 8 e 9 deste edital.

8.6. Os documentos relativos a habilitagcdo, que ndo possuem prazo de validade, deverao ter sido expedidos no maximo com
antecedéncia de 90 (noventa) dias.

8.7. Nos casos de consdrcio os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados conforme o item 3.1.3 deste edital, na
forma que preconiza a Lei Federal n® 14.133/2021.

8.8. Nao serdo aceitos como documentag@o habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de inscri¢do, protocolos, cartas ou
qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos, exceto nos casos admitidos

pela legislag@o.

8.9. 0s DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto do presente PREGAO sio os seguintes:

8.9.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresario individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedade
empresaria ou cooperativa, devendo o estatuto, no caso das cooperativas, estar adequado, na forma prevista nos artigos 27 e 28
da Lei Federal n°® 12.690/12;

¢) Documentos de elei¢ao ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades empresarias ou cooperativas;

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo empreséria,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Na hipdtese de existir alteragdo nos documentos citados acima posteriormente a constituicao da sociedade, os referidos
documentos deverao ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.
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8.9.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF;

b) Prova de inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto licitado;

¢) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal todas do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

c.1) prova de regularidade para com a Fazenda FEDERAL relativa aos Tributos Federais e a débitos inscritos em Divida Ativa
da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c.2) Prova de regularidade para com a Fazenda ESTADUAL, relativo aos Tributos Estaduais inscritos em Divida Ativa,
expedida pela Procuradoria da Fazenda Estadual;

c.3) Prova de regularidade para com a Fazenda MUNICIPAL, relativo aos Tributos Municipais inscritos em Divida Ativa,
(Certidao Negativa de débitos referentes a Tributos Mobilidrios), expedida pelo Municipio;

c.4) No caso da certiddo de Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal ter sido emitida antes de 03 de novembro de

2014, a licitante devera ainda apresentar prova de situagao regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante
a apresentagdo da CND - Certiddo Negativa ou da CPD-EN - Certiddo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa (Lei Federal
n°® 8.212/91).

d) Prova de regularidade para com o FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servico (Lei Federal n°® 9.012/95), através da
apresentagdo do Certificado de Regularidade de Situa¢do do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Economica Federal, ou do
documento denominado “Situac¢do de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor;

e) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentagdo da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou da
CPDT - Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos de negativa;

f) Serdo aceitas como prova de regularidade certiddes positivas com efeito de negativas vigentes.

8.9.3. QUALIFICACAO TECNICA

a) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente ¢ compativel com o objeto desta Licitagdo, por meio da
apresentagdo 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privada
comprovando que a proponente executou, de forma satisfatoria servigos com caracteristicas pertinentes e compativeis com o
objeto da presente licitacdo; considera-se pertinente e compativel com o objeto a comprovagao de locagdo de equipamento e
sistema de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do quantitativo total de equipamentos e usuarios mensais exigido para o
certame, podendo ser ou ndo de forma cumulativa.

a.1. O(s) atestado(s) devera(2o) estar necessariamente em nome do licitante, se possivel acompanhado da emissdo da Nota
Fiscal e, se caso os referidos atestados ndo detalhem e quantifiquem o fornecimento, aceitar-se-a4, complementarmente aos
documentos, copia da(s) respectiva(s) Nota(s) Fiscal (ais).

a.2. No atestado devera constar também o enderego completo, inclusive eletronico, se houver, do 6rgao/pessoa emitente, para
eventuais esclarecimentos.

a.3. Caso a empresa nio apresente a devida nota fiscal referente a comprovacio de aptidao, o(a) PREGOEIRO(A) se
entender necessario, podera realizar durante a sessao a diligéncia para constataciio da sua autenticidade.

b) Declaracio fornecida pelo fabricante dos equipamentos (equipamentos coletores de registro de ponto), com validade
maxima de 30 (trinta) dias, que a licitante ¢ revenda autorizada da marca, sendo autorizada, credenciada a comercializar e
prestar suporte técnico aos equipamentos. Ainda, demonstrando que possui laboratdrio proprio e ter sido capacitada para tal
servico

¢) Declaracao fornecida pelo fabricante dos equipamentos, com validade maxima de 90 (noventa) dias, declarando que os
equipamentos, marca e modelo, pertencem a linha atual de producao e que, se encontra em fase normal de fabricagao.

d) Certificado no INPI (Instituto Nacional da Propriedade Industrial) de registro de programa de computador, do fabricante,
conforme art. 91 da Portaria 671/2021 MTP. Tal medida resguarda a Administragdo Publica contra riscos juridicos decorrentes
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de eventual uso indevido de software ndo regularizado, assegurando estabilidade contratual, continuidade do servigo e
seguranca juridica durante toda a vigéncia do contrato.

e) Certificado de licenga de software como detentor, revendedor ou sublicenciador, de acordo com a condi¢éo do proponente.
A licenga formalizada garante a conformidade com a legislacdo de direitos autorais e evita a utilizagdo de softwares irregulares,
descontinuados ou sem respaldo legal, o que poderia comprometer a operagdo do sistema ¢ a gestdo da jornada dos servidores.
f) Certificados do Data Center ISO/IEC 27001 que trata do Sistema de Gestio de Seguranca da Informacao e ISO/IEC
27701 referente ao Sistema de Gestdo da Privacidade da Informagao, para garantir um ambiente seguro para o armazenamento
dos dados. Sua exigéncia se justifica pelo fato de a solucdo tratar dados biométricos, classificados como dados pessoais
sensiveis, exigindo controles rigorosos sobre coleta, armazenamento, processamento, compartilhamento e descarte, reduzindo
riscos de descumprimento legal e responsabilizacdo da Administragdo.

g) Certificado ISO/IEC 9001, para comprovar a adocao de sistema de gestdo da qualidade pela empresa licitante. No contexto
da contratagdo, tal certificagdo contribui para a entrega de uma solug@o estavel, com suporte técnico estruturado, atendimento
adequado aos chamados e cumprimento dos niveis de servigo exigidos, reduzindo falhas operacionais e retrabalho. Sua
exigéncia se justifica pelo fato de a solugdo tratar dados biométricos, classificados como dados pessoais sensiveis, exigindo
controles rigorosos sobre coleta, armazenamento, processamento, compartilhamento e descarte, reduzindo riscos de
descumprimento legal e responsabilizacdo da Administragao.

h) Documento que comprove adequacio a LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei 13.709/2018 com respectivo
Encarregado de Protecdo de Dados, DPO - Data Protection Officer. A medida visa assegurar que a contratada adota politicas,
procedimentos e controles técnicos compativeis com os principios da finalidade, necessidade, seguranca, prevencio e
responsabilizagdo, protegendo a Administracdo de san¢des administrativas, danos reputacionais e riscos juridicos decorrentes
de incidentes de privacidade.

i) Certidio de Registro do responsavel técnico perante o CREA (Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia) com
habilitagdo no ramo de atividade de Engenharia/Técnico Eletronica e/ou Engenharia/Técnico de Telecomunicagdes ou correlato
valida, em atendimento a Resolugdo do CONFEA n° 265 (15/12/1979) e Resolugdo n® 191 (20/03/1970) e Certiddo de Registro
da LICITANTE perante o CREA. A exigéncia da Certiddo de Registro do responsavel técnico perante o CREA justifica-se
pela natureza técnica da solugéo, que envolve implantagdo de infraestrutura tecnoldgica, equipamentos eletrénicos, sistemas
informatizados e integracao de ambientes.

8.9.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo Distribuidor da sede do licitante, com data de emissdo de no maximo, 90
(noventa) dias.

a.1) Sera permitida a participagdo de empresas em recuperagdo judicial, nos termos da Simula 50 do Tribunal de Constas do
Estado de Sdo Paulo, mediante apresentagdo de certiddo de concessdo de recuperagdo judicial.

Caso a empresa em Recuperacdo Judicial apresente certiddo positiva, se faz necessario que a interessada demonstre seu Plano

de Recuperagio, ja homologado pelo juizo competente ¢ em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-
financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeiras estabelecidos no edital.

8.9.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

a) Declaragdo de que a(o) proponente cumpre os requisitos de habilitagdo, assinada por representante legal da licitante ou por
procurador, munido de procurag@o habil, nos termos da Lei (conforme modelo — ANEXO 1V), artigo 63, I, Lei Federal n°
14.133/21;

b) Declaragdo que o(a) proponente cumpre integralmente a norma contida na Constitui¢do Federal, artigo 7°, inciso XXXIII,
assinada por representante legal da licitante ou por procurador, munido de procuragdo habil, nos termos da Lei (conforme
modelo — ANEXO V) — artigo 68, VI, Lein® 14.133/21;

¢) Termo de opgao e declaragdo para microempresa e empresa de pequeno porte assinada por representante

legal da licitante ou por procurador, munido de procuragdo habil em observancia e atendimento aos paragrafos §1°, §2°, §3° do
art. 4° da Lei Federal n® 14.133/21, caso o(a) proponente pretenda usufruir do tratamento diferenciado concedido pela Lei
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Complementar 123/06, alterada pela Lei Complementar n® 147/14. (conforme modelo — ANEXO VI).

d) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto no inciso I'V do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/21.
(conforme modelo — ANEXO VII)

e) Declara¢do de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da apresentac@o das propostas, conforme disposto
§1°, artigo 63, Lei Federal n® 14.133/21. (conforme modelo — ANEXO VIII)

f) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo inclusive condenagio judicial na proibigo
de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo
desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa como também, que nao foi declarado
inidoneo para licitar com o Poder Publico, em quaisquer de suas esferas. - (conforme modelo — ANEXO IX)

g) Declaragdo da Licitante que caso vencedora cumprira todas as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. - (conforme
modelo — ANEXO X)

8.10. DA REGULARIDADE FISCAL DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS:

8.10.1. As microempresas, empresas de pequeno porte ¢ microempreendedores individuais, por ocasido da participagdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentag¢@o exigida para fins de comprovagio de regularidade fiscal, social e trabalhista
mesmo que esta apresente alguma restricao.

8.10.2.Caso a documentagao apresentada pela microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedores individuais
contenha alguma restri¢ao relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista, lhe sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contados do momento em que o proponente for declarado o vencedor da licitacdo, para a regularizacdo da documentagdo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.
8.10.2.1. Havendo alguma restri¢do quanto a regularidade fiscal, social e trabalhista fica concedido um prazo de 05 (cinco)

dias uteis a microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedores individuais para sua regularizagdo, prorrogavel
por igual periodo mediante justificativa tempestiva e aceita pelo(a) PREGOEIRO(A).

8.10.2.2. A ndo regularizagdo fiscal, social e trabalhista no prazo estabelecido no item anterior, implicara decadéncia do direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no presente Edital, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificag@o, para negociar, nos termos do disposto no inciso I do paragrafo 4° do art. 90 da Lei
Federal n® 14.133/21.

8.11. DEMAIS INFORMACOES RELATIVAS A HABILITACAO:

8.11.1. Se a(o) licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

8.11.2. Apos a entrega dos documentos de habilitagdo, ndo sera admitida a substitui¢do ou a apresentagdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia para complementagdo de informagdes em relagdo aos documentos ja apresentados e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame e atualiza¢do de documentos cuja validade

tenha expirado apds a data de recebimento das propostas — artigo 64, I e II, Lei Federal n® 14.133/21;

8.11.3. Estando a documentagdo de habilitacdo da licitante completa, correta, com observancia de todos os dispositivos deste
Edital e seus Anexos, o(a) PREGOEIRO(A) considerara a proponente HABILITADA.
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9. DA FORMA DE ENVIO PROPOSTA READEQUADA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO SEM
ASSINATURA DIGITAL E AUTENTICACAO DIGITAL

9.1 Os documentos inseridos na plataforma eletronica relativos a habilitacdo e Proposta Readequada sem assinatura digital e
autenticacdo digital da empresa vencedora deverdo ser encaminhados em originais ou coOpias autenticadas em cartorio
competente no prazo maximo de 03 (trés) dias tuteis, improrrogavel, contados da data da solicitagdo pelo(a) Pregoeiro(a), no
seguinte endereco, a saber:

9.1.1. Setor de Compras ¢ Licitagdes, localizado na Rua Ramos de Azevedo n° 350, 3°Andar, Centro em Cosmoépolis/SP - CEP:
13.150-025.

9.1.2 A municipalidade nio se responsabilizara pelos documentos enviados pelo correio.

9.2 O ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitacdo e proposta na integra dentro do prazo de até 03 (trés) dias
uteis acarretard nas sangdes previstas neste Edital, podendo o (a) PREGOEIRO(A) convocar a empresa licitante classificada
em 2° (segundo) lugar ou até mesmo os lances subsequentes sucessivamente até a aceitagdo do lance.

9.3 A documentagao para fins de habilitacdo da empresa vencedora fard parte dos autos da licitagdo e ndo serd devolvida ao
proponente.

10. DA AUTENTICACAO DOS DOCUMENTOS

10.1.0s documentos que se fizerem necessarios a apresentacdo de copia serdo aceitos nas seguintes hipoteses:

10.1.1.Copia autenticada em cartorio competente;

10.1.2.Copia com autenticagdo digital (via impressa) com a Declaragdo de Servigo de Autenticacdo Digital,

10.1.3. Autenticagdo feita pelo(a) PREGOEIRO(A) ou por servidor integrante da equipe de apoio do Municipio de
Cosmopolis, com a apresentagdo do original, podendo ser efetuada em horario expediente, no setor de compras e Licita¢des,
situada na Rua Ramos de Azevedo n° 350, 3°andar, Centro em Cosmopolis SP- CEP: 13.150-025, ou de declaragdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

10.2. Em hipotese alguma serdo aceitos documentos autenticados de maneira diversa ao supracitado.

11. RECURSOS

11.1. Néo serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante ndo habilitado
legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo proponente.

11.2. Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do(a) PREGOEIRO(A) podera fazé-lo no prazo
de 30 (trinta) minutos, através do seu representante, manifestando sua inteng¢do na plataforma eletronica com a devida
motivagdo, sendo-lhes concedido o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentagdo de razdes, ficando as demais licitantes desde

logo intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr no término do prazo do
recorrente.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante em recorrer no prazo concedido na plataforma eletronica
importara a preclusio do direito de recurso.

11.4. Apds a apresentacao das contrarrazdes ou do decurso do prazo estabelecido para tanto, o(a) PREGOEIRO(A) examinara
o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informados, a autoridade competente para deciséo.
11.5. O recurso dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo, a qual podera reconsiderar a decisdo no
prazo de 03 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.

11.6. O recurso terd efeito suspensivo, sendo que seu acolhimento importara na invalidacdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.7. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou quando nao justificada a intengao

de interpor o recurso pelo proponente.

11.8. As razdes e as contrarrazdes de recurso deverdo ser obrigatoriamente inseridas na plataforma eletronica
(www.novobbmnet.com.br).

11.9. No tocante aos recursos relativos as san¢des administrativas, devem ser observadas as disposi¢des dos arts. 165 a 168 da
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Lei Federal n° 14.133/21.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio sera
encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto ¢ homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da
Lei Federal n® 14.133/21.

12.2. Apos a homologacdo do processo licitatorio, sera disponibilizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
bem como a devida publicagdo do Extrato no Semanario Eletronico Municipal.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes correrdo por conta das Dotacdes Orgamentarias dos Elementos relativos ao exercicio de 2024, a
saber:

010101.0412200202.005.3390390000.1.1100000 - 00005 — Gabinete do Prefeito
010701.0412200022.005.3390390000.1.1100000 - 00117 — Recursos Humanos
010901.1212200052.005.3390390000.1.2000099 - 00196 - Departamento de Educagdo Municipal
010801.0618100042.005.3390390000.1.1100000 - 00159 — Departamento de Seguranca Publica
011001.1012200072.005.3390390000.1.3100000 - 00364 — Departamento de Saude Comunitéaria
011101.0824400082.005.3390390000.1.5100000 — 00439 — Divisdo de Promogdo Social ¢ A¢do Comunitaria
011201.1545200312.077.3390390000.1.1100000 — 00517 — Departamento de Oficina e Transportes
011301.1751200032.005.3390390000.1.1100000 — 00552 — Departamento de Saneamento Basico
011401.2369100092.005.3390390000.1.1100000 - 00583 — Depto. Desen. Ind., Com, Tur. e Ger. Emprego
011501.1339200662.005.3390390000.1.1100000 — 00603 — Departamento de Cultura
011601.2781200062.005.3390390000.1.1100000 - 01127 - Departamento de Esportes
011701.1854200102.005.3390390000.1.1100000 - 00643 — Depto de Agricultura e Meio Ambiente

14. DA VIGENCIA E PRORROGACAO CONTRATUAL

14.1. Este Termo de Contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura e serd pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos termos do inciso II do artigo 57 da Lei 8.666/93.

14.2. Nos termos da legislagdo vigente, os precos poderdo ser reajustaveis apos 12 (doze) meses de vigéncia contratual, pela
variagdo do IPCA, tomando-se por més base para o calculo o da entrega da proposta, desde que solicitado formalmente pela
contratada.

14.3. A prorrogacao do prazo citado acima, caso comprovadamente necessario, somente sera efetuada mediante justificativa
expressa apresentada pela parte interessada com a anuéncia da outra, antes do limite fixado para seu término.

15. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

15.1. As obrigagdes decorrentes deste Pregdo consubstanciar-se-ao através do instrumento contratual, cuja minuta consta do
ANEXO XII deste Edital.

15.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma
do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.3. Os pregos contratados inicialmente poderdo ser reajustados, com data-base vinculada a data do or¢amento estimado da
licitagdo ou do ltimo reajuste, respeitando a contagem da anualidade, observando-se como limite méximo a variagao do indice
IPCA publicado pelo IBGE, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21.

15.3.1. O reajuste de pregos devera ser solicitado formalmente pela CONTRATADA.

15.3.2. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em
vigor.

15.3.3. Considera-se data-base do or¢amento estimado, para efeito de reajuste, a data da planilha de cotagdo de precos para

Pagina 19 de 87


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.gov.br/pncp/pt-br

Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

compras/contratagdes, ou caso, do ultimo orcamento coletado.
15.3.4. Nesta Contratacdo, a data-base vinculada a do orgamento estimado (Cotacao de Precos): 27 de fevereiro de 2026 N°
2026/000034.

15.4. Da Assinatura do Contrato
15.4.1. O(s) licitante(s) vencedor(es) do certame devera(ao) assinar o contrato no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da

convocagao da adjudicataria via e-mail.

15.4.1.1. O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela
adjudicataria durante o seu transcurso ¢ desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragéo.

15.4.2. O Contrato podera ser assinada digitalmente, através de assinatura digital certificada na forma da Lei Federal n°
14.063/20.

15.4.3. A recusa injustificada de assinar o Contrato ou aceitar/retirar o(s) instrumento(s) equivalente(s) dele decorrente(s),
observado o prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obriga¢do assumida por parte da(s) proponente(s)
adjudicataria(s), sujeitando-a(s) as sanc¢des previstas no item DAS SANCOES e subitens.

15.4.4. Também para assinatura do(s) o(s) contrato(s) ou para a retirada da(s) Nota(s) de Empenho(s), a(s) proponente(s)
adjudicataria(s) devera(ao) indicar o representante legal ou procurador constituido para tanto, acompanhado dos documentos
correspondentes.

15.4.5 Na assinatura do contrato deverd o representante da licitante que assinard apresentar a Declaracio de
Atualizacio Cadastral (CadTCESP), conforme manual do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo.

15.5. Da Divulgacao
15.5.1. O Contrato sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e ficara disponibilizado e sera
publicado o devido extrato no Semanario Eletrénico Municipal.

16. DA GARANTIA DE PROPOSTA
16.1. Néo sera exigida a prestacdo de garantia de proposta no presente certame.

17. DA EXECUCAO E RECEBIMENTO

17.1. A execugdo dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia e demais anexos deste Edital.

17.2. A execugdo dos servigos objeto do CONTRATO devera ser atestada pelo responsavel pela fiscalizagdo, gestor e
Secretario(a) da Pasta, pelo CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para fins de pagamento
conforme item 17.10.

17.3. A fiscalizagdo do Contrato ¢ a Gestdo do Contrato sera exercida:

17.3.1 Fiscalizagdo Sra. Fernanda Ferreira Marson, Auxiliar Administrativo I, CPF: 378.244.848-07.

17.3.2 A Gestdo e o Sr. Rodrigo Bueno, Secretario de Administragdo, CPF: 249.715.768-51.

17.4. O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatério de medicdo dos servigos executados no més, emitido
pela CONTRATADA, sendo tal relatorio submetido a fiscalizagdo do CONTRATANTE, que, apos conferéncia, atestara se os
servigos foram prestados a contento, atestado esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura.

17.5. Havendo inexecug¢do de servigos, o valor respectivo sera descontado da importancia mensal devido 8 CONTRATADA,
sem prejuizo da aplicag@o das sang¢des cabiveis, observados os tramites legais e os principios do contraditorio e ampla defesa.
17.6. O recebimento e aceite do objeto pelo CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA por
vicios de quantidade ou qualidade dos servigos, materiais ou disparidades com as especifica¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia e demais anexos deste Edital, verificadas posteriormente.

17.7. O objeto sera recebido consoante as disposi¢des do art.140, da Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas municipais
pertinentes.

18. DA FISCALIZACAO, CONTROLE E EXIGENCIAS
18.1 O(s) servigo(s) sera(do) conferidos e fiscalizado, sua qualidade e conformidade com o contrato pactuado, como também,
no previsto neste edital e seus anexos, podendo, 0o CONTRATANTE, em seu exclusivo entendimento, determinar a realizagao
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de testes, ensaios e demais provas aptas a comprovar qualidade, resisténcia e obediéncia as normas técnicas oficiais, correndo
o custo destes por conta da CONTRATADA.

18.2. S6 sera recebido definitivamente o objeto que estiver de acordo com as especificagdes técnicas, superando a fase de
fiscalizagdo.

18.3. Considera-se definitivamente recebido o objeto se, no prazo de até 03 (trés) dias, inclusive, apds o recebimento provisorio,
0 CONTRATANTE néo houver se manifestado quanto a recusa do mesmo.

18.4. O uso pelo CONTRATANTE de parte do objeto ou de sua totalidade antes de ocorrido o prazo para recebimento
definitivo, por razdes de seu exclusivo interesse e necessidade, ndo importara na assertiva de que efetuou o recebimento
definitivo e nem exonerarda o CONTRATANTE das obrigagdes de reparar danos eventuais ocorridos pelo uso do referido
objeto.

18.5. A recusa do objeto no processo de fiscalizacdo, ou o envio deste para analise, interrompe o prazo de pagamento, voltando
a correr, em sua totalidade, a partir da data em que o mesmo for substituido/corrigido ou tiver sido aprovado pelos testes
realizados, ocorrendo tal interrupc¢des tantas vezes quantas forem recusado o objeto no recebimento provisério e houver a
necessidade de sua substitui¢do/correcéo.

18.6. O recebimento definitivo ndo implica na falta de responsabilizagdio da CONTRATADA pelos prejuizos que o objeto
prestado venha causar ao CONTRATANTE.

18.7. O CONTRATANTE se reserva o direito de proibir, rejeitar, vedar e dar outras providéncias para perfeita execugdo do
presente contrato, arcando a CONTRATADA com todos os 6nus decorrentes da atividade fiscalizadora e gestora do Municipio.
18.8. O recebimento pelo CONTRATANTE, provisorio ou definitivo do objeto, ndo exclui ou isenta a CONTRATADA da
responsabilidade civil prevista no Codigo Civil Brasileiro, no Codigo de Defesa do Consumidor e demais legislagdes correlatas,
que perdurara pelo prazo e nas condigdes fixadas na lei.

18.9. A fiscalizagdo por parte do Municipio ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios,

ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021.

18.10. O Municipio ndo aceitara a exigéncia de faturamento minimo, estipulagdo de horario ou outras restri¢des que venhama
prejudicar o Departamento requisitante.

18.11. A empresa contratada se responsabilizara pela origem e qualidade dos materiais, além do transporte, carga, descarga e
entrega do objeto;

18.14. Em hipdtese alguma sera aceito objeto em desacordo com o termo de referéncia;

18.15. Em caso de material, o mesmo devera ser compativel com as referéncias descritas. Devera ainda, ser novo, em sua
embalagem original, ndo sendo aceito em hipdtese alguma produtos reaproveitados e/ou falsificados, sob pena de afastamento
do certame e aplicacdo das penalidades cabiveis.

19. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

19.1. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados da data do adimplemento do objeto, mediante o cumprimento
do objeto, apds o recebimento provisorio e definitivo ambos atestados pelo fiscal, gestor e Secretario(a) da Pasta.

19.1.1. A Nota Fiscal/Fatura que apresentar incorre¢des, quando necessario, sera devolvida e seu vencimento ocorrerd em até
30 (trinta) dias ap6s a data de sua reapresentagdo valida.

19.1.2. No documento fiscal/fatura devera constar o nimero do Processo Administrativo, nimero do Pregdo e nimero do
Contrato, sob pena da devolu¢do do documento, que apos sera encaminhado a Secretaria Responsavel, que, apos processa-lo,
procedera ao pagamento da mesma.

19.1.3. A CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal / Fatura correspondente, emitida sem rasura, e em letra bem
legivel, o nimero de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia.

19.1.4. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, a fluéncia do prazo de
pagamento serd interrompida, reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

19.2. Quaisquer pagamentos ndo isentardo a CONTRATADA das responsabilidades do Contrato, nem implicardo na aceitagdo
do objeto.

19.3. Caso o dia de pagamento coincida aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, o mesmo devera ser efetuado
no primeiro dia til subsequente sem qualquer incidéncia de corre¢cdo monetaria.

19.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de precos
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ou corre¢do monetaria.

19.5. Quando da emissdo da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA devera destacar o valor das retengdes dos tributos cabiveis
ou, se for o caso, apresentar declaragdo nos termos da Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal e demais legislagdes
vigentes.

19.6. Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarias decorrentes da prestagdo dos servigos.

19.7. O pagamento sera feito através de crédito em conta corrente cujos dados bancarios deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

19.8. O CONTRATANTE pagara a(s) Nota(s) Fiscal(is) / Fatura(s) somente 8 CONTRATADA, vedada sua negociacdo com
terceiros ou sua colocacdo em cobranga bancaria.

19.9. A Fiscalizacdo do CONTRATANTE somente atestard a prestagdo do(s) objeto(s) e liberara a Nota Fiscal/Fatura para
pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas.

19.10. Juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA deverd apresentar as certidoes de regularidade fiscal,
social e trabalhista, conforme exigido no presente.

19.11. Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigac¢des por parte da CONTRATADA,
esta tera direito a corregdo monetaria pro-rata die, pelo indice IPCA (IBGE), entre a data da exigibilidade do adimplemento
das obrigagdes ¢ a do efetivo pagamento, desde que requerido administrativamente pela CONTRATADA em até 10 (dez) dias
corridos do efetivo pagamento.

20. DAS SANCOES

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/21 o LICITANTE ou a
CONTRATADA que:

I - dar causa a inexecug@o parcial do contrato;

II - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV- deixar de entregar a documentagao exigida para o certame, como também, as exigidas durante a execug@o contratual como
previsto neste edital e seus anexos;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a assinatura do Contrato, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execug@o do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII- apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a
execucdo do Contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII- praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/13.

20.2. A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o Contrato ou em retirar o instrumento equivalente dentro do prazo
estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas, sujeitando—a as penalidades previstas no subitem
20.3. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/21, o Contratante podera, sem prejuizo
responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar, mediante a instauragdo do devido processo administrativo, as seguintes
sancdes, previstas no art. 156 Lein® 14.133/21:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do Contrato ou saldo ndo atendido do Contrato;

¢) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, conforme o caso e
respectivamente, nas hipoteses de inadimplemento total ou parcial da obrigacao, inclusive nos casos de extingao por culpa da
CONTRATADA;
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d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

20.4. A aplicagdo das sancdes previstas nas alineas “b” e “c” do item 19.3 observara os seguintes parametros:

20.4.1. 0,1% (um décimo por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em caso
de atraso na prestagdo do Servigo a titulo de multa moratdria, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Apds o décimo
quinto dia til e a critério da Administragdo, no caso de prestacdo em atraso, podera ocorrer a no aceitagdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, atraindo a aplicagdo da multa prevista na alinea “c”, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

19.4.2. 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso da
prestag@o do Servico por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inadimplemento parcial da obrigac¢ao assumida;
19.4.3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, em
caso de inadimplemento total da obrigagdo, inclusive nos casos de extingdo por culpa da CONTRATADA;

20.4.4. 0,1% (um décimo por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresenta¢do da garantia (seja para reforgo ou
por ocasido de prorroga¢o), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do Contrato.

20.4.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

20.5. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

I- a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

II- as peculiaridades do caso concreto;

III- as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V- a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de controle.
20.6. As sanc¢des somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia do interessado no
respectivo processo administrativo instaurado, no prazo de 15 (quinze) dias 1teis, observadas as demais formalidades legais.
20.7. As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 20.3 poderdo ser aplicadas juntamente com aquelas previstas nas
alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato.

20.8. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 20.3 ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas
ndo eximira a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

20.9. As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA mediante requerimento expresso
nesse sentido.

2010. Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensacdo devidamente formalizado, nenhum pagamento sera
efetuado a CONTRATADA antes da comprovagdo do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagdo por ato da
Administragdo, bem como antes da recomposi¢ao do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa
imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.
20.11. A aplicacdo das sangdes previstas no item 18.3 ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagéo integral do
dano causado a Administragdo Publica.

20.12. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021 ou para provocar confuso patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes
de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

20.13. A aplicagdo das sangdes estabelecidas neste edital ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

21. DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO

21.1. E facultado a qualquer interessado a apresentagdo de pedido de esclarecimentos sobre o ato convocatério do pregio e
seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitacdo de copias da legislagdo disciplinadora do procedimento, cujo custo da

Pagina 23 de 87



Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

reproducdo grafica sera cobrado, devendo ser observado, para tanto, o prazo de até 03 (trés) dias antes da data fixada para
recebimento das propostas, nos termos do art. 164, caput, da Lei Federal 14.133/21.

21.2. A pretensdo referida no subitem “20.1” sera formalizada por meio de requerimento enderecado ao setor de compras e
licitagdes (PREGOEIRO(A)), o qual devera ser encaminhado através da plataforma eletronica de

pregdo (vide item 1.7.5) tempestivamente.

21.3. As dividas a serem equacionadas por telefone serdo somente aquelas de carater estritamente informal.

21.4. O(A) PREGOEIRO(A) respondera aos pedidos de esclarecimento no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame, conforme _art. 164, paragrafo unico,
da Lei Federal 14.133/21, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo dos anexos deste edital. As
respostas aos pedidos de esclarecimento serdo divulgadas pelo sistema, e vinculardo os participantes e a Administracao.

21.5. E facultado a qualquer interessado a apresentagdo de pedido de providéncias ou de impugnago ao ato convocatério do
pregdo e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, nos termos do art. 164, caput, da Lei Federal 14.133/21.

21.6. As impugnacdes poderdo ser enderecadas ao Setor de Compras e Licitagdoes (PREGOEIRO (A)), o qual devera ser
encaminhado através da plataforma eletronica de pregdo (vide item 1.7.5.) tempestivamente.

21.6.1. No ato de apresentagdo da impugnacdo ¢ obrigatdrio anexar na plataforma eletronica a copia digitalizada dos seguintes
documentos:

a) do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o impugnante for pessoa fisica;

b) do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando de pessoa juridica, acompanhado do respectivo ato

constitutivo ou de procuragao, que comprove que o signatario/remetente da impugnagao efetivamente representa a impugnante,
juntamente com o documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

21.7. Cabera ao(a) PREGOEIRO(A) e/ou a AUTORIDADE SUPERIOR, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao dos
anexos deste edital, decidir sobre a impugnac¢ao no prazo de 3 (trés) dias tteis, contado da data de recebimento da impugnacao,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, devendo a respectiva decisdo ser divulgada no sistema e
juntada aos autos do Pregéo.

21.8. O acolhimento da impugnagao, desde que implique em modificagdo(des) do ato convocatério do PREGAO, além da(s)
alteragdo(des) decorrente(s), redundard na designacdo de nova data para realizagdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a(s) alteragdo(des) no edital ndo afetar(em) a formulacdo das propostas.

21.9. A licitagdo ndo prosseguira nos atos ulteriores até que sejam prestados os esclarecimentos ou respondidas as impugnagdes
existentes. Oferecida a resposta da Administragdo, a sess@o de recebimento das propostas sera realizada nos prazos indicados
nas Disposi¢des Preliminares deste Edital, no mesmo horario e local, salvo quando houver designa¢io expressa de outra
data pelo(a) PREGOEIRO(A).

21.10. As impugnagoes e os esclarecimentos nao serdo conhecidos quando apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado para responder pelo proponente.

21.11. A auséncia de impugnagdo implicara na aceitacdo tacita, pelo licitante, das condi¢des previstas neste Edital e em seus
Anexos.

21.12. A auséncia de pedido de esclarecimento implicara na presun¢do de que os interessados ndo tiveram davidas a respeito
da presente licitacdo, razdo pela qual ndo serdo admitidos questionamentos extemporaneos.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. As normas disciplinadoras deste PREGAO serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, observada a igualdade
de oportunidades entre as proponentes, sem comprometimento do interesse publico, e da contratagao.

22.2. O prazo fixado para a apresentacdo das propostas e dos documentos de habilitacdo serd de no minimo de 10(dez) dias

uteis, contado da data de publicac¢do do aviso do edital.

22.2.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste PREGAO, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do

vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se iniciam e
vencem os prazos referidos neste edital em dia de expediente no 6rgdo ou na entidade.
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22.3. Ao PREGOEIRO(A) ou autoridade superior é facultada, em qualquer fase da licitagio, a promogio de DILIGENCIA
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao
que deveria constar originariamente da proposta.

22.4. A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar/anular a licitacdo por razdes de interesse publico
superveniente, devendo invalida-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, sem que caiba direito a qualquer indenizagao.

22.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixard de importar no afastamento da proponente, desde que
possiveis a exata compreensdo de sua proposta ¢ a aferi¢do da sua qualificacdo.

22.6. A(O)(s) proponente(s) assume(m) o(s) custo(s) para a preparagdo ¢ apresentacdo de sua(s) proposta(s), sendo que o
orgao licitante ndo se responsabilizara, em qualquer hipotese, por esta(s) despesa(s), independentemente da condugdo ou do
resultado do PREGAO.

22.7. A(O) proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos colacionados em
qualquer fase do PREGAO.

22.8. A adjudicagio do(s) item(ns) ou lote(s) deste PREGAO ndo implicard em direito a Contratagdo.

22.9. Este Edital e seus Anexos, bem como a(s) proposta(s) da(o)(s) proponente(s) adjudicataria(o)(s), farfio parte integrante
do Contrato, independentemente de transcrigdo.

22.10. Os casos omissos neste EDITAL serdo solucionados pelo PREGOEIRO(A), com base na legislagdo municipal e,
subsidiariamente, nos termos da legislag@o federal e principios gerais de direito.

22.11. As empresas licitantes nao terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo/revogagdo do procedimento
licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos encargos que tiver suportado no cumprimento do
contrato.

22.12. A empresa licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes
nele contidas implicard a imediata desclassificacao/inabilitacdo da empresa licitante sob pena das sangdes cabiveis.

22.13. Os documentos necessarios para participacdo na presente licitacdo, compreendendo os documentos referentes as
propostas ¢ a habilitagdo e seus anexos, deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil. (Lingua Portuguesa).

22.13.1. Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio, apresentado em lingua estrangeira,
deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais
de origem, que tiver reconhecido a firma do emitente de tais documentos além de serem traduzidos para o idioma oficial do
Brasil por tradutor juramentado.

22.14. No caso de alteragao deste edital no curso do prazo estabelecido para a realiza¢do do pregdo, este prazo sera reaberto,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nio prejudicar a formulagdo das propostas.

22.15. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

22.16. A participagdo nesta Licitagdo implica o reconhecimento pela licitante de que conhece, atende e se submete a todas as
clausulas e condi¢des do presente Edital, bem como as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, que disciplina a
presente Licitacdo e integrara o ajuste correspondente, no que lhe for pertinente.

22.17 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o
processo licitatorio e se responsabilizar pelo dnus decorrente da perda de negocios diante da inobservéancia de mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

22.18. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital, sera competente exclusivamente o Foro da
Comarca de Cosmopolis.

23. DOS ANEXOS AO EDITAL
23.1. Segue anexos ao presente Edital como parte integrante, a saber:
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a) ETP — Estudo Técnico Preliminar (ANEXO I);

b) Termo de Referéncia e Manual de Operagao (ANEXO II);

¢) Modelo de Proposta de Pregos (ANEXO III);

d) Modelo de Declaracdo de que a(o) proponente cumpre os requisitos de habilitacdo (ANEXO IV);
e) Modelo de Declaragéo do art. 7° da Constitui¢do Federal (ANEXO V);

f) Termo de Opgdo enquadramento MEI, ME e EPP (ANEXO VI);

g) Modelo de Declaragdo de cumprimento de reserva de cargos do art. 63, IV, da Lei Federal n® 14.133/21 (ANEXO VII);
h) Declaragdo de Cumprimento dos Direitos Trabalhistas (ANEXO VIII);

i) Declaragdo de Fatos Supervenientes Impeditivos (ANEXO IX);

j) Declaragdo que cumpriré todas as Exigéncias Estabelecidas no Edital e seus Anexos (ANEXO X);
k) Minuta do Contrato (ANEXO XI);

1) Termo de Ciéncia e Notifica¢dao ao Tribunal de Contas (ANEXO XII).

Cosmopolis/SP, em 18 de maio de 2026.

Sr. Antonio Claudio Felisbino Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

Este documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para analisar a necessidade
de abertura de processo licitatorio para a contratagdo de empresa especializada no fornecimento e manutengao de sistema de
controle de jornada por meio de reléogio de ponto com reconhecimento facial para os servidores publicos do municipio de
Cosmopolis.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A presente solicitacdo se justifica face ao interesse publico presente na necessidade da contratagdo de empresa para
fornecimento de novos extintores, teste hidrostatico e recarga de extintores existentes dos prédios municipais de Cosmopolis
para garantir a seguranga dos usuarios das edificagdes escolares e/ou outras edificagdes publicas desta Municipalidade,
fundamentada em diversos aspectos legais e regulamentares que visam assegurar a seguranca dos servidores, usuarios ¢ a
preservagdo do patrimonio publico.

Ressalta-se que, esta justificativa encontra em respaldo as normas especificas e diretrizes vigentes. Garantir que os extintores
estejam em perfeitas condi¢des de funcionamento ¢ uma medida proativa para minimizar os riscos de incéndio e atuar de forma
eficiente em caso de emergéncia. Dessa forma, a agdo de adquirir extintores e investir na manuten¢ao especializada se alinha
ndo somente com a legislagdo vigente, mas também com o zelo pela seguranga e bem-estar de todos os envolvidos nas
atividades das Secretarias e no uso das instalagdes publicas.

3. ALINHAMENTO COM O PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

A aquisi¢do pretendida consta no Plano Anual de Contratagdo vigente, elaborado e publicado no PNCP e site
www.cosmopolis.sp.gov.br, tudo em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/21.

Desta forma demonstrando o total alinhamento entre a aquisi¢ao e o planejamento com o amparo legal. O requisito basico para
a Contratacdo da Empresa € que ela seja qualificada, seja licenciada e autorizada, tendo total competéncia e capacidade técnica
para fornecer os materiais conforme especificado no termo de referéncia. O material / servigo a ser contratado deve possuir
qualidade minima conforme especificagdo técnica obedecendo todas as determinagdes da fiscalizagdo da Prefeitura, todas as
prescrigdes que por circunstancia da lei deve ser acatada, obedecendo rigorosamente todas as disposigdes legais pertinentes.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos Gerais

e O sistema devera realizar o controle de jornada de trabalho dos servidores por meio de reconhecimento facial, garantindo

identificagdo unica e segura.

e O equipamento e o sistema deverdo estar em conformidade com a legislagdo trabalhista vigente, especialmente normas
do Ministério do Trabalho aplicaveis ao registro eletrdnico de ponto.

e A solugdo devera contemplar hardware, software, instalagdo, configuragdo, treinamento e suporte técnico.
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4.2. Requisitos Técnicos do Equipamento

e Tecnologia de reconhecimento facial biométrico, com leitura rdpida e precisa.

e C(Capacidade minima de armazenamento de registros de ponto e cadastro de usuarios compativel com a demanda da
Administragdo.

e Funcionamento offline, com sincronizagdo automatica quando houver conexao.

Tela para visualizagdo das marcagdes ¢ orientagdes ao usuario.

Registro de data, horario e identifica¢do do servidor de forma inviolavel.

Protegdo contra tentativas de fraude (uso de fotos, videos ou similares).

Equipamento adequado para uso em ambiente interno, com resisténcia compativel ao local de instalagao.

4.3. Requisitos do Software de Gestao

Plataforma de gerenciamento acessivel via web ou rede interna.

Emissdo de relatorios gerenciais e operacionais (jornada, horas extras, atrasos, faltas).
Possibilidade de exportagdo de dados para sistemas de folha de pagamento.

Controle de perfis de acesso (administrador, gestor, operador).

Registro de logs e histdrico de alteragdes.

Adequagdo a Lei Geral de Proteg¢do de Dados — LGPD.

4.4. Requisitos de Implantacao

Instalagdo dos equipamentos nos locais definidos pela Administragéo.

Configuragio inicial do sistema e cadastramento de usuarios.

Treinamento dos servidores responsaveis pela operacgdo do sistema.

Prazo maximo de 15 (quinze) dias para implantagdo apos a emissdo da autorizagdo de fornecimento

As despesas de custeio com deslocamento dos equipamentos aos locais de instalagdo, bem como todas as despesas de
transporte, diarias, seguro ou quaisquer outros custos envolvidos, ficam a cargo exclusivo da CONTRATADA.

e Osservicos deverdo ser prestados e os equipamentos entregues e instalados em areas a serem definidas nas dependéncias
dos setores da Prefeitura Municipal de Cosmopolis.

e O horario de recebimento ¢ instalagdo sera das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00m em dias tteis, sendo 0os mesmos
recebidos pelo gestor do contrato.

e Ao final do contrato, a CONTRATADA, responsabilizar-se-a pela retirada dos equipamentos instalados.

4.5. Requisitos Temporais

e Aposaimplantagdo da solucdo, a Contratada devera prestar por meio de assisténcias técnicas credenciadas e autorizadas,
servigo continuo de manutengao corretiva, reinstalagio de equipamentos e/ou substitui¢ao apds detecgdo e comunicagao de
problema por parte do 6rgéo ou preventivamente pelo técnico da Contratada.

e O chamado efetuado pela Contratante devera conter no minimo os seguintes dados: nome e telefone do requisitante,
endereco do requisitante, tipo do equipamento, identificagdo do equipamento (nimero do patriménio, ou numero de série)
e defeito reclamado.

o A Contratante ira considerar a manuteng¢ao efetivamente concluida quando sua equipe técnica receber confirmagao pelo
usuario da conclusdo do chamado. O chamado rejeitado pela equipe sera reaberto quantas vezes forem necessarias, ndo
cabendo onus pelos reclamados. Os prazos sdo definidos em relagdo ao instante da comunicagido do problema.

o A Contratada devera substituir, de acordo com os niveis de servi¢o, o equipamento utilizado na solug¢fo, ja instalado,
por um novo, igual ou superior em caracteristicas técnicas, sem Onus para o 6rgdo, quando comprovados defeito de
fabricagdo do proprio ou de seus componentes, que comprometerem seu desempenho ou limitem seu uso.
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e Sera de responsabilidade da Contratante o custeio de avarias ou danos causados aos equipamentos por mau uso ou por
condigdes inadequadas / estrutura predial.

e A contratada assumira responsabilidade integral e exclusiva pelos servicos contratados, bem como respondera por todas
as atividades decorrentes da prestacdo de servigos, objeto do contrato, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro.

o Compete a Contratada a responsabilidade pela troca do “rolo” de todos os reldgios pontos ofertados na prestagdo de
servigos, sempre que necessario. A Contratada podera solicitar a troca dos “rolos” seja realizada por técnicos (servidores,
ou técnicos de outras empresas ou colaboradores) Contratante.

4.6. Requisitos de Suporte e Manutencio

e A Contratada deverd executar a manutencdo preventiva e corretiva necessaria nos equipamentos locados, a fim de
manté-los em perfeitas condi¢gdes de uso ¢ funcionamento ininterruptos, o que devera abranger cobertura total, inclusive
substitui¢do de pecas e/ou componentes por desgaste natural, limpeza geral do equipamento, remogao de residuos, sempre
que solicitado pelo Contratante.

¢ A Contratada devera efetuar a limpeza dos equipamentos (externamente).

e A Contratada devera disponibilizar nas unidades informadas no ETP, as quais fizeram parte da distribuicdo de
equipamentos, no minimo 1 kit de suprimentos, como “rolos” para situagdes emergenciais.

e A Contratada devera disponibilizar canais de comunicacdo para abertura de Chamado Técnico, durante a vigéncia do
contrato, por meio de indicagdo de nimero de telefone local, enderego de e-mail, website ou chat da empresa autorizada,
com atendimento de segunda a sexta feira (dias teis) das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Nos chamados abertos apos
as 17h00 terdo seus prazos contabilizados a partir das 8h00 do proéximo dia util.

e A Contratada devera efetuar o atendimento aos chamados técnicos para manutengdo corretiva no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a partir da data da abertura do chamado. No caos de ndo haver uma solugdo imediata, o equipamento
devera ser substituido por outro com caracteristicas e capacidades iguais ou superiores, em até 72 horas (setenta e duas)
horas ap6s o atendimento, sem qualquer 6nus para a Administragéo.

e O prazo para que se inicie o atendimento técnico sera de 12 (doze) horas contadas a partir do momento em que for
realizado o chamado técnico devidamente formalizado.

e E de responsabilidade da Contratada a busca de informagdes complementares para a correta definigio do defeito / falha
e do servico a ser realizado, bem como das pecas e componentes necessarios para o conserto do equipamento, ndo cabendo
qualquer alegacdo de ndo atendimento aos prazos definidos, em face de imprecisdo no chamado efetuado pela Contratante.
e Sera efetuada, sem Onus para a Contratante, a troca de todas e quaisquer partes, pegas ¢ equipamentos que se revelarem
defeituosos, independentemente da causa, ou do tipo de defeito, exceto nos casos comprovados de mau uso, impericia ou
negligencia, durante o periodo de Garantia de Funcionamento e Assisténcia Técnica.

¢ O tempo maximo de paralisagdo toleravel do equipamento sera de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do inicio do atendimento
técnico. Caso haja 3 (trés) chamadas, para problemas da mesma natureza, no periodo de 3 (trés) meses, a Contratada devera
substituir o equipamento no prazo de 10 (dez) dias uteis, a Secretaria ou setores solicitantes.

e C(Caso a Contratada ndo termine o reparo do equipamento no prazo estabelecido de 5 (cinco) dias uteis e, a critério da
Contratante, a utilizagdo do equipamento torna-se inviavel, a Contratada devera substitui-lo no prazo de 72 (setenta e duas)
horas por outro, com caracteristicas e capacidades iguais ou superiores ao substituido.

e No caso e retirada do equipamento do local do atendimento, todas as despesas relativas ao transporte e embalagens
correrdo por conta da Contratada.

e Apos a realizagdo dos servigos de manutencdo, a Contratada devera apresentar um Relatério de Atendimento Técnico
(RAT), contendo identificagdo do chamado, data e hora de abertura do chamado, data e hora do inicio e término do
atendimento, identificagdo do defeito, técnico responsavel pela solugdo, as providéncias adotadas e outras informagdes
pertinentes. Este relatorio devera ser homologado pela equipe de fiscalizagdo do respectivo contrato.

e A contratada deverd manter continuamente uma base de dados com todas as informagdes de processos, suas resolugdes
e licdes aprendidas, tempo de resposta e resolugdo do problema. Essa base de dados deve estar acessivel aos técnicos e
gestores da Contratante.
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4.7 Requisitos de Seguranca da Informacéo

Criptografia dos dados biométricos e dos registros de ponto.
Backup automatico das informacgdes.

Controle de acesso aos dados conforme perfil de usuario.
Garantia de confidencialidade das informagdes dos servidores.

4.8 Requisitos Contratuais e Legais

Empresa devidamente constituida e regular junto aos 6érgdos competentes.
Comprovacao de capacidade técnica para fornecimento de solu¢do similar.
Garantia minima dos equipamentos.

e Conformidade com normas de seguranca do trabalho e protecdo de dados.

5. ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

Prefeitura Municipal de Cosmopolis

Item

Material/Servico

Unid.
medida

Qtde
licitada

Locacdo da solugdo completa para o registro e gestdo do Ponto Eletronico dos
servidores publicos da Prefeitura de Cosmépolis, com coletor de ponto facial. Os
equipamentos devem incluir leitor biométrico facial, manutenc¢do preventiva e
corretiva, atualizagdes, garantia de funcionamento, suporte técnico, deslocamento,
pecas de reposigdo e hora técnica inclusa. A solu¢do também deve contemplar a
cessdo de uso mensal dos softwares para gestdo do Ponto Eletronico, comunicagio
com os equipamentos, monitoramento de conectividade, central de chamados e chat,
aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor, integragdo com a
folha de pagamento e atualiza¢Ges continuas.

Incluindo:

Instalagdo dos equipamentos (nos locais indicados). Cadastramento das faces
Configuragio, integracao entre equipamentos e software. Capacitacdo presencial de
funcionarios do setor responsavel.

77

- Ao total, serdo cedidos ao municipio de Cosmopolis 77 (Setenta e Sete) reldgios ponto em regime de contrato de locagao.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. Considerando que a Prefeitura ndo possui condigdes proprias para atender nossos setores em relagdo a presente contratacao,

¢ fato que a melhor solugdo se dara pela contratagdo de empresa para a prestacio de servicos.

6.2. A realizagdo do levantamento de mercado para a locacdo de solugdo completa de registro e gestdo de ponto eletronico
justifica-se pela necessidade de modernizacao, padronizagdo e adequacdo dos procedimentos de controle de jornada de trabalho

dos servidores / colaboradores desta instituigao.

6.3. O controle de ponto ¢ instrumento essencial para garantir a correta apuragao da frequéncia, horas trabalhadas, horas extras,
atrasos e demais ocorréncias relacionadas a jornada de trabalho, assegurando conformidade com a legislagdo trabalhista vigente

€ com os normativos internos aplicaveis.

6.4. A contratacdo de solugdo completa em regime de locagdo, contemplando equipamentos, software, suporte técnico,
manutencdo preventiva e corretiva, atualizagcdo tecnologica e armazenamento seguro das informacdes, apresenta-se como

alternativa mais vantajosa, pois:
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¢ Evita custos elevados com aquisi¢cdo de equipamentos e infraestrutura propria;

o Garante atualizac@o constante do sistema conforme alteragdes legais e tecnoldgicas;
® Reduz riscos de obsolescéncia tecnologica;

e Assegura suporte técnico especializado e continuidade dos servigos;

¢ Proporciona maior seguranga, confiabilidade e integridade dos dados registrados.

6.5. O levantamento de mercado tem por finalidade identificar solu¢des disponiveis, avaliar pregos praticados, condi¢des
técnicas oferecidas, modelos de contratagéo e verificar a vantajosidade econdmica da futura contratag¢do, observando os
principios da economicidade, eficiéncia, planejamento ¢ interesse publico.

6.6. Além disso, o levantamento permitird a adequada elaborac¢ao do Estudo Técnico Preliminar (ETP) e do Termo de
Referéncia, definindo especificagdes compativeis com as necessidades da Administra¢@o e alinhadas as boas praticas de
governancga e gestfo.

6.7. Dessa forma, justifica-se a realizacdo do levantamento de mercado como etapa indispensavel para subsidiar a tomada de
decisdo e assegurar a contratagdo da proposta mais vantajosa para a Administracao.

6.8. O levantamento foi realizado por meio de:

Pesquisa em sites de fornecedores especializados;
Solicitagdo de propostas comerciais;

Comparagdo de especificagdes técnicas;

Analise de avaliagdes e reputagdo dos fornecedores.

6.8.1 Foram considerados os seguintes critérios:

Conformidade com a legislacdo trabalhista (Portaria 671/2021 do MTE);
Capacidade de armazenamento de registros;

Integracdo com sistemas de folha de pagamento;

Facilidade de uso e instalacdo;

Suporte técnico e garantia;

Custo de aquisi¢do e manutencao;

6.9. Com base no levantamento, recomenda-se a aquisicdo do modelo que melhor equilibre custo-beneficio, confiabilidade e
adequacdo as necessidades da empresa, priorizando solugdes em conformidade com a legislagdo e com possibilidade de
integragdo aos sistemas ja utilizados.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO

7.1. De acordo com a estimativa de mercado para a contratagdo anual estimada de R$ SIGILOSO (So6 sera demonstrado apos
a fase de lances).

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. A solucdo consiste na locagdo de sistema completo para registro, gerenciamento e tratamento de ponto eletronico dos
servidores/colaboradores, contemplando o fornecimento de equipamentos, software de gestdo, infraestrutura necessaria,
instalacdo, configuracdo, treinamento, suporte técnico e manutengdo preventiva e corretiva.

8.2. Componentes da Solucédo

8.2.1 A solucdo devera abranger:

Pagina 31 de 87



Prefeitura Municipal de Cosmopolis
ESTADODESAOPAULO

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027

Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

a) Equipamentos (Relégios de Ponto Eletronico — REP)

Equipamentos homologados conforme legislacao vigente (Portaria MTP n° 671/2021 ou norma que a substitua);
Registro de ponto por biometria, cartdo de proximidade, senha ou tecnologia equivalente;

Impressora térmica com emissdo de comprovante (quando aplicavel);

Armazenamento seguro das marcagdes;

Comunicacdo via rede (TCP/IP, Wi-Fi ou equivalente);

Nobreak interno ou mecanismo de protegdo contra queda de energia.

b) Software de Gestao de Ponto

Sistema para tratamento, controle e gerenciamento das marcagoes;

Cadastro de servidores/colaboradores, jornadas, escalas e feriados;

Apuragdo automatica de horas extras, banco de horas, atrasos e faltas;

Emissdo de relatérios gerenciais e espelho de ponto;

Controle de permissdes por perfil de usuario;

Exportacao de dados para sistemas de folha de pagamento;

Armazenamento seguro das informagdes, preferencialmente em ambiente web (nuvem).

¢) Servicos Inclusos

Instalagdo e configuragdo dos equipamentos;

Integracao com a rede local;

Treinamento para administradores e usuarios do sistema;

Suporte técnico remoto e/ou presencial;

Manutengdo preventiva e corretiva com substituicdo de equipamentos defeituosos;
Atualizagdes legais e tecnologicas do sistema durante toda a vigéncia contratual.

8.3. Modelo de Contratagdo

8.3.1 A contratacgdo sera realizada na modalidade de locagdo mensal, compreendendo o uso dos equipamentos ¢ do sistema,
sem transferéncia de propriedade & Administragdo/empresa contratante.

8.3.2 O modelo de locagdo € mais vantajoso por:

Evitar custos iniciais elevados de aquisigdo;
Garantir atualizacdo tecnologica continua;
Reduzir riscos de obsolescéncia;

Assegurar suporte especializado permanente.

9. DEMONSTACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS

9.1 A contratacdo de solucdo de controle de pontos por reconhecimento facial tem como objetivo modernizar e otimizar a
gestdo da jornada de trabalho, promovendo maior seguranga, eficiéncia e conformidade legal. Os resultados pretendidos sdo
descritos a seguir:

9.2. Aumento da Confiabilidade dos Registros

9.2.2 A utilizacdo de tecnologia de reconhecimento facial elimina fraudes como marcagdes indevidas por terceiros (“buddy
punching”), garantindo que o registro de ponto seja realizado exclusivamente pelo préprio colaborador.
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9.3. Reducio de Erros Operacionais

9.3.3 Espera-se a diminuigdo significativa de inconsisténcias nos apontamentos de jornada, reduzindo retrabalho do setor de
Recursos Humanos e evitando ajustes manuais frequentes.

9.4. Melhoria na Gestdo de Jornada

9.4.1 A solugdo permitira:
e Monitoramento em tempo real das marcagdes
¢ Controle mais preciso de horas extras, atrasos e auséncias

e Geragdo automatizada de relatorios gerenciais

9.5. Maior Eficiéncia Administrativa

9.5.1 Com a automacéo do controle de ponto, havera:
e Redugdo do tempo gasto com conferéncia manual
e Integrag@o com sistemas de folha de pagamento

e Agilidade no fechamento da folha

9.6. Conformidade com a Legislacdo

9.6.1 A solugdo devera atender as exigéncias da legislacdo trabalhista vigente (como a Portaria 671/2021), garantindo:
e Armazenamento seguro dos dados
e Rastreabilidades das marcagdes

e Disponibilidade de comprovantes ao trabalhador

9.7. Reducdo de Custos a Médio e Longo Prazo

9.7.1 Apesar do investimento inicial, espera-se economia com:
e Diminui¢do de fraudes e pagamentos indevidos
e Redugdo de processos trabalhistas relacionados a jornada

e Menor necessidade de manutengdo comparada a tecnologias mais antigas

9.8. Melhoria na Experiéncia do Usudrio

9.8.1 O reconhecimento facial proporciona:
e Rapidez no registro (sem contato fisico)
e Maior praticidade para os colaboradores

e Redugdo de filas em horarios de pico

9.9. Seguranca Sanitaria e Tecnoldgica

9.9.1. Por ser uma tecnologia sem contato, contribui para melhores condigdes sanitarias, além de oferecer maior seguranca
contra uso indevido.

9.9.2. A implantagdo do relogio de ponto facial resultara em um sistema mais seguro, eficiente e confiavel para o controle de
jornada, contribuindo diretamente para a modernizagdo da gestdo de pessoas e para a redug@o de riscos operacionais e legais.

e Controle eficiente e transparente da jornada de trabalho;
e Conformidade com a legislagdo trabalhista;
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e Redugio de erros manuais;
e Maior seguranca e confiabilidade das informacgdes;
e Otimizagdo da gestdo de recursos humanos.

10. PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

10.1 A contratag@o se refere na modalidade de locacdo mensal, compreendendo o uso dos equipamentos e do sistema, sem
transferéncia de propriedade a Administragao.

2 O pagamento sera efetuado através de Nota Fiscal/Fatura ou deposito bancario, que sera precedido de pedido emitido pela
Administragdo, que procederd o seu pagamento apos a entrega do material e da NF, cuja descri¢do devera ser idéntica aos
produtos entregues e faturados.

10.3 O pagamento serd realizado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de liquidacao da Nota Fiscal/Fatura, com vistas
do responsavel pela gestdo do contrato, ndo sendo admitida outra forma de pagamento, salvo se conciliado entre as partes.

10.4 As notas Fiscais/Faturas emitidas pelo fornecedor deverdo conter em local de facil visualizagdo, a indicagdo do niimero
do processo, nimero de licitagdo, nimero de empenho e conta para depoésito vinculada ao CNPJ da entidade contratada, a fim
de se acelerar o tramite de recebimento de produtos e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

11. PROVIDENCIAS PREVIA DO CONTRATO

11.1 Verifica-se que ndo ha providéncias a serem adotadas pela Administra¢do previamente a celebragdo do processo licitatorio.

12. CONTRATACOES CORRELATAS / INTERDEPENDENTES

12.1 Néo ha contrata¢des correlatadas.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1 Néo se verifica impactos ambientais relevantes, mas no que diz respeito as obrigagdes da Secretaria solicitante, 0 mesmo
deve proceder o uso responsavel do material adquirido, assim como dar destino adequado aos residuos gerados.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

14.1 Com base nos resultados apresentados, concluimos que a aquisi¢@o proposta ¢ adequada para atender as necessidades
das Secretarias solicitantes, garantindo a ndo desestabilidade dos servidores.

15. ANALISE DE RISCOS

15.1. Riscos — Fase de Planejamento

Risco 1: Planejamento deficiente
Dano Potencial
Probabilidade: Baixa Prejuizo ao atendimento das demandas nas Secretarias Municipais de
Cosmopolis
Acdo Preventiva Responsavel
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Realizar planejamento eficiente e quantificar adequadamente o ' o
) ) ] Secretaria de Administragdo
objeto conforme as necessidades das secretarias

Revisdo do quantitativo Secretaria de Administracao

15.2. Riscos — Fase de Licitagao

Contratagdo de empresa que nio tenha capacidade de executar o contrato

Prejuizo ao atendimento das necessidades requisitadas pelas Secretarias

Documentagédo que comprove a capacidade de fornecimento e o
) Setor de Compras e Licitagdo
cumprimento do contrato

Encerramento do vinculo contratual e reinicio do processo licitatorio Setor de Compras e Licitagdo

15.3. Riscos — Gestao do Contrato

Execucio do objeto da aquisicio em desacordo com o acordado

Prejuizo ao atendimento das necessidades requisitadas pelas Secretarias

Elaboracdo do termo de referéncia e especificacdes técnicas ) o
o Secretaria de Administragdo
adequadas; Fiscalizac¢do do contrato

Sansdes e penalidades previstas no Contrato Secretaria de Negocios Juridicos

15.4. Avaliacdo Qualitativa dos Riscos

16. AGENTES QUE PARTICIPARAM DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E APROVACAO

A Comissdo Técnica e Responsavel pela elaboracao deste ETP — Estudo Técnico Preliminar foi constituida por:
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e Rodrigo Bueno — CPF: 249.715.768.51 — Secretario de Administracdo (Gestor do Contrato).
e Fernanda Ferreira Marson — CPF: 378.244.848-07 — Auxiliar Administrativo I (Fiscal do Contrato).
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ANEXO II - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O objeto consiste na Contratacdo de empesa para locagdo de equipamentos com tecnologia de reconhecimento facial, para
gerenciamento de frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cosmépolis.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo de empresa especializada no fornecimento ¢ manutencdo de sistema de controle de jornada por meio de
relogio de ponto com reconhecimento facial justifica-se pela necessidade de modernizar e tornar mais eficiente o controle de
frequéncia dos colaboradores, garantindo maior precisdo, seguran¢a e confiabilidade das informagdes registradas.

2.2 O uso da tecnologia de reconhecimento facial elimina praticas inadequadas como o registro de ponto por terceiros, reduz
erros operacionais comuns em sistemas manuais ou convencionais ¢ assegura a identifica¢do inequivoca do colaborador no
momento do registro, atendendo aos principios da transparéncia e da fidedignidade dos dados.

2.3 Além disso, o sistema contribui para a otimizagdo da gestdo de recursos humanos, permitindo a geragdo de relatdrios
automatizados, integracdo com sistemas de folha de pagamento e melhor acompanhamento da jornada de trabalho, horas extras,

atrasos e auséncias, em conformidade com a legislac@o trabalhista vigente.

2.4 Destaca-se ainda o beneficio sanitario e operacional, uma vez que o reconhecimento facial dispensa o contato fisico,
promovendo maior higiene ¢ agilidade no registro de ponto, especialmente em ambientes com grande fluxo de pessoas.

2.5 Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessaria e vantajosa, atendendo ao interesse da administracdo, promovendo
eficiéncia administrativa, controle adequado da jornada de trabalho e melhoria nos processos internos.

3. DESCRICAO DO ITEM:

3.1 Do quantitativo:

Unid. Qtde

Item Material/Servico medida licitada

Locacdo da solug@o completa para o registro e gestdo do Ponto Eletronico dos
servidores publicos da Prefeitura de Cosmépolis, com coletor de ponto facial.
Os equipamentos devem incluir leitor biométrico facial, manutengdo preventiva
e corretiva, atualizagdes, garantia de funcionamento, suporte técnico,
deslocamento, pecas de reposi¢do e hora técnica inclusa. A solugdo também
deve contemplar a cessdo de uso mensal dos softwares para gestdo do Ponto
Eletronico, comunicacdo com os equipamentos, monitoramento de més 77
conectividade, central de chamados e chat, aplicativo para registro via celular e
tablet, portal do servidor, integragdo com a folha de pagamento e atualizagdes
continuas.
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Incluindo: Instalacdo dos equipamentos (nos locais indicados). Cadastramento
das faces Configuracao, integragdo entre equipamentos e software. Capacitacao
presencial de funciondrios do setor responsavel

3.2 Ao total, serdo cedidos ao municipio de Cosmopolis 77 (Setenta e Sete) relogios ponto em regime de contrato de locagdo.
4. AMOSTRA E DOCUMENTACAO TECNICA

4.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

4.1.1 Considerando o tipo de objeto a ser contratado, solicita-se que as licitantes apresentem juntamente aos documentos de
habilitag¢ao, os documentos solicitados abaixo:

Nos termos do artigo 67 da Lei n° 14.133/2021: 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privada comprovando que a proponente executou, de forma satisfatéria servigos com
caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitacdo; considera-se pertinente e compativel com o objeto
a comprovacdo de locacdo de equipamento e sistema de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do quantitativo total de
equipamentos e usuarios mensais exigido para o certame, podendo ser ou ndo de forma cumulativa.

Declaracgao fornecida pelo fabricante dos equipamentos (equipamentos coletores de registro de ponto), com validade
maxima de 30 (trinta) dias, que a licitante é revenda autorizada da marca, sendo autorizada, credenciada a comercializar
e prestar suporte técnico aos equipamentos. Ainda, demonstrando que possui laboratdrio proprio e ter sido capacitada para tal
servico.

Justificativa: tem como finalidade assegurar a procedéncia, qualidade e regularidade dos produtos ofertados.

Tal medida visa garantir que os equipamentos sejam originais, estejam em conformidade com as especificagdes técnicas
exigidas e possuam suporte técnico adequado, incluindo garantia do fabricante, atualizagdes ¢ assisténcia especializada. Além
disso, busca-se evitar a aquisi¢do de produtos de origem duvidosa, falsificados ou sem respaldo do fabricante, o que poderia
comprometer o funcionamento do sistema e gerar prejuizos a Administragdo Publica.

A limitagdo temporal da declaragdo (30 dias) justifica-se pela necessidade de assegurar a atualidade da informagédo, tendo em
vista que a condi¢@o de revenda autorizada pode ser alterada pelo fabricante a qualquer momento.

e Declaracio fornecida pelo fabricante dos equipamentos, com validade maxima de 90 (noventa) dias, declarando que
os equipamentos, marca e modelo, pertencem a linha atual de producio e que, se encontra em fase normal de
fabricacao.

Justificativa: tem por objetivo resguardar a Administragdo quanto a aquisi¢do de bens atualizados e com plena disponibilidade
no mercado.

Tal exigéncia busca evitar a contratagdo de equipamentos descontinuados, obsoletos ou em fase de descontinuidade, os quais
podem acarretar dificuldades na reposi¢ao de pegas, manutengado corretiva e evolutiva, bem como comprometer a continuidade
operacional dos servi¢os que deles dependem.

Além disso, assegura-se que os equipamentos adquiridos terdo suporte continuo do fabricante, incluindo assisténcia técnica,
atualizacdes tecnologicas e fornecimento de componentes, fatores essenciais para garantir a durabilidade, eficiéncia e
economicidade do investimento publico.

A limitagdo da validade da declaragdo em 90 (noventa) dias justifica-se pela necessidade de garantir a atualidade das
informagdes, considerando que o status de produgdo dos equipamentos pode ser alterado conforme as estratégias industriais e
tecnologicas do fabricante.
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e Certificado no INPI (Instituto Nacional da Propriedade Industrial) de registro de programa de computador, do fabricante,
conforme art. 91 da Portaria 671/2021 MTP. Tal medida resguarda a Administracdo Publica contra riscos juridicos decorrentes
de eventual uso indevido de software ndo regularizado, assegurando estabilidade contratual, continuidade do servigo e
seguranca juridica durante toda a vigéncia do contrato.

Justificativa: tem como finalidade assegurar que a marca dos equipamentos ofertados encontra-se devidamente registrada e
protegida nos termos da legislagdo vigente.

Tal exigéncia visa garantir a procedéncia e legitimidade dos produtos, evitando a aquisi¢@o de itens que possam infringir
direitos de propriedade intelectual, como marcas ndo registradas, uso indevido ou produtos falsificados. Além disso,
contribui para mitigar riscos juridicos a Administragdo Publica, tais como disputas judiciais ou impedimentos de uso
decorrentes de irregularidades no registro da marca.

Outro aspecto relevante ¢ a garantia de que o fabricante ou fornecedor detém os direitos legais sobre a marca, o que esta
diretamente relacionado a confiabilidade, a rastreabilidade e ao suporte técnico dos equipamentos fornecidos.

o Certificado de licenca de software como detentor, revendedor ou sublicenciado, de acordo com a condi¢do do proponente.
A licenga formalizada garante a conformidade com a legislacdo de direitos autorais e evita a utilizacdo de softwares irregulares,
descontinuados ou sem respaldo legal, o que poderia comprometer a operagdo do sistema e a gestdo da jornada dos servidores.

Justificativa: tem como finalidade assegurar que os programas utilizados nos equipamentos ofertados sdo devidamente
licenciados, regulares ¢ em conformidade com a legislagdo vigente de direitos autorais e propriedade intelectual.

Tal medida visa evitar a utilizagdo de softwares irregulares, ndo licenciados ou piratas, que podem expor a Administragdo
Publica a riscos legais, san¢des administrativas e prejuizos financeiros, além de comprometer a seguranga da informagéo ¢ a
integridade dos sistemas utilizados.

Adicionalmente, a comprovagdo de licenciamento garante que o software possui suporte oficial do desenvolvedor, acesso a
atualizacdes, corregdes de falhas e melhorias de seguranga, fatores essenciais para a continuidade, estabilidade e confiabilidade
dos servigos prestados.

A exigéncia também contribui para assegurar a compatibilidade e o correto funcionamento dos equipamentos, especialmente
em sistemas criticos, como os de registro de ponto, onde a precisdo, rastreabilidade e disponibilidade das informagdes sdo
fundamentais.

e Certificados do Data Center ISO/IEC 27001 que trata do Sistema de Gestiio de Seguranca da Informacio e ISO/IEC
27701 referente ao Sistema de Gestao da Privacidade da Informacgdo, para garantir um ambiente seguro para o armazenamento
dos dados. Sua exigéncia se justifica pelo fato de a solucdo tratar dados biométricos, classificados como dados pessoais
sensiveis, exigindo controles rigorosos sobre coleta, armazenamento, processamento, compartilhamento e descarte, reduzindo
riscos de descumprimento legal e responsabilizacdo da Administragdo.

Justificativa: Tem como finalidade assegurar que a infraestrutura utilizada para armazenamento e processamento de dados
atende a padrdes internacionais reconhecidos de seguranga da informagdo e protecdo de dados pessoais.

A certificacdo ISO/IEC 27001 comprova que a organizagao adota um Sistema de Gestdo de Seguran¢a da Informacao (SGSI)
estruturado, com controles adequados para prote¢do contra acessos ndo autorizados, vazamentos, perdas ou indisponibilidade
de dados. Ja a certificagdo ISO/IEC 27701 complementa esse sistema ao estabelecer diretrizes especificas para a gestdo de
informagdes pessoais, em consonancia com boas praticas de privacidade e prote¢ao de dados.

Tal exigéncia ¢ especialmente relevante em solugdes que envolvem o tratamento de dados sensiveis, como informagdes de
registro de ponto, garantindo que os dados dos usudrios sejam tratados com confidencialidade, integridade e disponibilidade,
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além de estarem protegidos contra incidentes de seguranga.

Adicionalmente, a adog@o dessas certificagdes contribui para a conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), reduzindo riscos legais, operacionais e reputacionais para a Administra¢do Publica.

Dessa forma, a exigéncia estd alinhada aos principios da seguranga, eficiéncia, conformidade legal e interesse publico,
garantindo maior confiabilidade, governanga e prote¢do dos dados no ambito da contratacéo.

o Certificado ISO/IEC 9001, para comprovar a adogao de sistema de gestdo da qualidade pela empresa licitante. No contexto
da contratagdo, tal certificagdo contribui para a entrega de uma solug@o estavel, com suporte técnico estruturado, atendimento
adequado aos chamados e cumprimento dos niveis de servico exigidos, reduzindo falhas operacionais e retrabalho. Sua
exigéncia se justifica pelo fato de a solucdo tratar dados biométricos, classificados como dados pessoais sensiveis, exigindo
controles rigorosos sobre coleta, armazenamento, processamento, compartilhamento e descarte, reduzindo riscos de
descumprimento legal e responsabilizacdo da Administragao.

Justificativa: tem como objetivo assegurar que a empresa participante adota um Sistema de Gestdo da Qualidade estruturado,
baseado em padrdes internacionalmente reconhecidos.

A certificagdo ISO/IEC 9001 demonstra que a organizagdo possui processos padronizados, controle de qualidade,
monitoramento continuo e foco na melhoria continua de seus produtos e servigos, garantindo maior consisténcia, eficiéncia e
confiabilidade na execugédo contratual.

Tal exigéncia contribui para reduzir riscos de falhas, retrabalho e ndo conformidades, assegurando que os equipamentos e
servicos fornecidos atendam as especificagdes técnicas estabelecidas e as expectativas da Administragao Publica.

Além disso, a certificagdo reforca o compromisso da empresa com boas praticas de gestdo, organizacdo interna e satisfagdo do
cliente, fatores essenciais para o adequado cumprimento das obrigag¢des contratuais.

Dessa forma, a exigéncia esta alinhada aos principios da eficiéncia, qualidade, economicidade e interesse publico.

e Documento que comprove adequacio a LGPD — Lei Geral de Prote¢do de Dados, Lei 13.709/2018 com respectivo
Encarregado de Protecdo de Dados, DPO - Data Protection Officer. A medida visa assegurar que a contratada adota politicas,
procedimentos e controles técnicos compativeis com os principios da finalidade, necessidade, seguranga, prevengdo e
responsabilizagdo, protegendo a Administracdo de sangdes administrativas, danos reputacionais e riscos juridicos decorrentes
de incidentes de privacidade.

Justificativa: tem como finalidade assegurar que a licitante adota medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais tratados no dmbito da contratacao.

Considerando que a solug@o envolve o tratamento de informagdes de carater pessoal, como dados de identificagdo e registros
de jornada de trabalho, torna-se imprescindivel garantir que tais dados sejam tratados em conformidade com os principios da
finalidade, adequacgao, necessidade, seguranga e transparéncia, conforme previsto na legislacdo vigente.

A comprovacio de adequagdo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais visa mitigar riscos de vazamentos, acessos indevidos,
uso inadequado das informagdes e eventuais sangdes administrativas, civis e reputacionais que possam recair sobre a
Administragdo Publica.

Além disso, tal exigéncia assegura que a contratada possui politicas, procedimentos e controles e acesso, rastreabilidade e,
quando aplicavel, a indicagdo de encarregado pelo tratamento de dados pessoais.
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Dessa forma, a exigéncia esta alinhada aos principios da legalidade, segurancga, eficiéncia e interesse publico, promovendo
maior confiabilidade, conformidade regulatoria e proteg@o aos titulares dos dados no ambito da contratagdo.

e Certidao de Registro do responsavel técnico perante 0 CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) com
habilitacdo no ramo de atividade de Engenharia/Técnico Eletronica e/ou Engenharia/Técnico de Telecomunicagdes ou
correlato valida, em atendimento a Resolu¢do do CONFEA n° 265 (15/12/1979) e Resolugdo n° 191 (20/03/1970) e Certidao
de Registro da LICITANTE perante o CREA. A exigéncia da Certidao de Registro do responsavel técnico perante o CREA
justifica-se pela natureza técnica da solucdo, que envolve implantac@o de infraestrutura tecnologica, equipamentos eletronicos,
sistemas informatizados e integragdo de ambientes.

Justificativa: tem como finalidade assegurar que os servigos e/ou fornecimentos que envolvam atividades técnicas
especializadas sejam acompanhados por profissional legalmente habilitado e devidamente registrado no conselho competente.

Tal medida visa garantir que a execug@o contratual observe as normas técnicas, padrdes de qualidade e requisitos de seguranca
aplicaveis, reduzindo riscos de falhas operacionais, inadequagdes técnicas e eventuais prejuizos & Administragao Publica.

A comprovagdo do vinculo com profissional registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia também assegura
a responsabilizacdo técnica pelas atividades desenvolvidas, permitindo maior rastreabilidade, controle e conformidade com a
legislagdo profissional vigente.

Além disso, a exigéncia contribui para assegurar que os servicos relacionados a instalagdo, configuragdo, manutengdo ou
suporte dos equipamentos sejam realizados por profissional qualificado, garantindo a correta execucdo e o pleno
funcionamento da solugdo contratada.

4.1.2. Ocorrendo divergéncias nos documentos a comissdo de licitagdo para confirmagdo de dados ou afins, podera fazer a
consulta/diligéncia no site competente ou quando da apresentacdio do mesmo momento em que podera ocorrer a
desclassificacdo ou ndo do proponente no item divergente. Nao ocorrendo o solicitado acima pela empresa previamente
vencedora, sera convocada o segundo lugar para cumprimento do exigido e assim sucessivamente.

4.2. DA PROVA DE CONCEITO (PoC)

4.2.1. Com o objetivo de resguardar o interesse publico, promover a selecdo da proposta mais vantajosa e assegurar que a
solucdo a ser contratada atenda integralmente as necessidades da Administra¢do, podera ser exigida a realiza¢ao de Prova de
Conceito (PoC), nos termos da Lei n° 14.133/2021, destinada a verificagcdo da conformidade técnica e funcional do software
e/ou equipamento ofertado pela licitante melhor classificada na fase de julgamento das propostas, conforme as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.2.2. A Prova de Conceito tera por finalidade avaliar, de forma pratica, objetiva ¢ mensuravel, o atendimento aos requisitos
técnicos e funcionais minimos exigidos, constituindo instrumento de mitiga¢do de riscos da contratagdo, em observancia aos
principios do planejamento, da eficiéncia, do interesse publico e da selecdo da proposta apta a satisfazer adequadamente a
necessidade administrativa.

4.2.3. Encerradas as fases de julgamento das propostas e de habilitacdo, a licitante classificada em primeiro lugar e devidamente
habilitada podera ser convocada pelo(a) Pregoeiro(a) para realizar a demonstragao do objeto por meio da Prova de Conceito, a
qual devera ser iniciada no prazo maximo de cinco (05) dias uteis, contados da convocacdo, perante Comissdo de Avaliagdo
formalmente designada pela Administragdo, observados os critérios e procedimentos previamente definidos no instrumento
convocatorio.

4.2.4. A Prova de Conceito sera realizada nas dependéncias da Entidade Publica, em local a ser indicado no ato da convocagao,
com data e horario previamente definidos e formalmente comunicados a licitante convocada pelo(a) Pregoeiro(a).
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4.2.5. Sera de responsabilidade exclusiva da licitante a disponibilizagdo de toda a infraestrutura de hardware, softwares,
periféricos, cabos, insumos e demais recursos necessarios a execu¢ao da prova, bem como a preparacdo e o fornecimento das
massas de dados e banco de testes indispensaveis a demonstra¢do das funcionalidades do sistema ofertado.

4.2.6. A Entidade Publica competird exclusivamente a disponibilizagdo do espago fisico destinado a realiza¢do da Prova de
Conceito, incluindo ponto de rede para a comunicagdo entre os equipamentos ¢ sistemas envolvidos, ndo se responsabilizando
por quaisquer outros recursos ou insumos necessarios a execugdo dos testes.

4.2.7. A avaliagdo e o julgamento da Prova de Conceito serdo realizados por Comissdo Técnica formados pelo Sr. Rodrigo
Bueno e Sra. Fernanda Ferreira Marson, a qual procedera a verificagdo da conformidade da solug@o apresentada, com base nos
critérios objetivos e

requisitos técnicos previamente estabelecidos em checklist especifico, integrante deste Termo de Referéncia.

4.2.8. A licitante devera prestar todo o suporte técnico necessario durante a execugdo dos testes, a fim de assegurar o pleno
funcionamento ¢ a demonstragdo das funcionalidades exigidas.

4.2.9. A empresa convocada devera apresentar os equipamentos ¢ sistemas previamente instalados e devidamente configurados,
de modo a possibilitar a execugdo integral das funcionalidades requeridas e a comprovagédo pratica do desempenho técnico do
software e/ou hardware ofertado.

4.2.10. A Prova de Conceito compreendera um total de 89 (oitenta e nove) itens, classificados em requisitos obrigatorios e
requisitos facultativos. Os requisitos obrigatorios deverdo ser integralmente atendidos, sendo condig¢do indispensavel o
cumprimento desses itens. Quanto aos requisitos facultativos, sera exigido o atendimento minimo de 80% (oitenta por cento),
ficando a contratada obrigada a implementar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos contados da assinatura do contrato,
os requisitos facultativos eventualmente ndo atendidos

durante a Prova de Conceito. O ndo atingimento de qualquer dos percentuais minimos estabelecidos implicard na
desclassificagdo da licitante.

4.3. Condicdes para participacido da Prova de Conceito: Ser a vencedora na etapa de disputa de precos.

4.3.1 Condigoes de reprovacao da Prova Conceito:

a) Nao comparecimento para execucdo da prova na data e hora marcada;

b) Nao atendimento de todos os itens e respectivos subitens considerados obrigatorios que constam na Prova de Conceito;

¢) Nao atendimento de 80% dos itens e respectivos subitens considerados facultativos constantes na Prova de Conceito.

4.3.2 Em caso de reprovacdo na prova de conceito sera chamada a segunda colocada na etapa de disputa de precos, que devera

atender e assim sucessivamente as demais conforme a colocagio.

4.4. PROVA DE CONCEITO

Especificacdo Técnica dos Equipamentos (REP-P)
ITEM DESCRICAO EXIGENCIA ATENDE
Devera fornecer equipamentos compativeis com o software ofertado para
operagdo como Registro Eletronico de Ponto do Programa (REP-P),
atendendo integralmente a Portaria MTP n° 671/2021 e demais normativos
aplicaveis, garantindo seguranca, integridade e rastreabilidade das
informagoes, devendo ser demonstrada a conformidade do equipamento com
a legislacdo vigente.
Devera possuir tecnologia de reconhecimento facial com prova de vida (anti-
2. fake), capaz de impedir tentativas de fraude por fotos, videos ou mascaras | Obrigatério
artificiais, permitindo também a identificacdo do usuario mesmo com uso de

Obrigatorio
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mascara, mantendo precisdo e confiabilidade, devendo ser demonstrado o
funcionamento dessas condigdes.

Devera possuir tela colorida sensivel ao toque com tamanho minimo de 4
polegadas, sensor de presenca e indicagdes sonoras e visuais para confirmagao
do registro de ponto, devendo ser demonstrada a interagdo do usuario com o
equipamento.

Obrigatorio

Devera possuir tempo de resposta inferior a 1 (um) segundo para identificagdo
do usuario e registro do ponto, com operagéo eficiente em até trés niveis de
distancia, devendo ser demonstrada a agilidade do processo de
reconhecimento.

Obrigatorio

O equipamento devera possuir capacidade minima de armazenamento para
1.500 (mil e quinhentos) cadastros faciais, permitindo sua utilizagdo por
grandes contingentes de usuarios sem prejuizo ao desempenho, devendo ser
comprovada, durante a demonstracdo, a capacidade declarada do
equipamento.

Obrigatoério

Devera permitir identificagdo do usudrio por meio de leitor de proximidade,
além do reconhecimento facial, com capacidade minima para cadastro de
1.500 (mil e quinhentos) cartdes, devendo ser demonstrado o registro de ponto
utilizando cartdo/cracha.

Obrigatoério

O equipamento devera dispor de webserver integrado, possibilitando sua
configuracdo integral por meio de navegador web, sem a necessidade de
instalagdo de softwares adicionais, devendo ser comprovado, durante a
demonstragdo, o acesso ¢ a realizagdo das configuracdes via interface web.

Obrigatorio

Devera possuir conex@o Ethernet RJ45 com suporte a TCP/IP 10/100 Mbps,
Wi-Fi integrado, porta USB e suporte a DHCP com possibilidade de ativagio
ou desativagdo conforme politica do 6rgdo, devendo ser demonstradas as
opgoes de conectividade disponiveis.

Obrigatorio

Devera operar tanto em modo online quanto offline, permitindo a coleta e o
armazenamento local dos registros e sua posterior transmissdo ao sistema,
inclusive por meio de dispositivo USB, devendo ser demonstrado o
funcionamento em ambos os modos.

Obrigatoério

10.

Devera possuir interface ¢ mensagens configuradas em Portugués (Brasil) e
garantir integracao total com o sistema de gestdo de ponto, tanto em operagao
online quanto offline, devendo ser demonstrado o registro realizado no
equipamento em modo online e offline e sua correta sincronizagdo com o
sistema apos o restabelecimento da conexdo.

Obrigatorio

Especificacdo Técnicas Minimas de software para controle e

estdo do ponto

11.

O sistema devera ser totalmente baseado em web, operando integralmente em
nuvem e compativel com os principais navegadores do mercado garantindo
funcionamento completo de todas as funcionalidades sem necessidade de
instalag@o de software adicional. Demonstrar o acesso e operagdo completa do
sistema em diferentes navegadores.

Obrigatorio

12.

O sistema devera permitir a criacdo ilimitada de registros de operadores,
empresas (incluindo multiplos CNPJs), servidores publicos, grupos de
operadores, lotagdes, locais de trabalho, cargos e médicos do municipio com
respectivo mimero de CRM. Demonstrar a inclusdo de registros em cada uma
dessas categorias.

Obrigatoério

13.

O sistema devera realizar automaticamente a separacao dos registros de ponto
de servidores que possuam duas ou mais matriculas, garantindo espelho de
ponto individualizado por matricula, bem como acesso independente ao portal
do servidor e ao aplicativo modvel, permitindo que cada matricula seja
administrada, apurada e auditada de forma totalmente separada. Demonstrar a
segregacao dos registros, espelhos e acessos por matricula.

Obrigatorio
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14.

O sistema devera permitir o cadastro de auséncias, com parametrizacdo do
tipo de auséncia, incluindo, no minimo: sobreaviso, abono, ponto facultativo,
folga e bloqueio, garantindo correta apuracdo da jornada e reflexos nos
relatdrios e na folha de pagamento.

Obrigatoério

15.

O sistema devera permitir a limitagdo do quantitativo de langcamentos de
auséncias por servidor, possibilitando a parametrizagao de limites por periodo
semanal, mensal, semestral e anual, garantindo controle e conformidade com
as regras definidas pela administracéo.

Obrigatorio

16.

O sistema devera possibilitar o cadastro de atestados e declaragdes, com
identificagdo do médico responsavel, incluindo o respectivo CRM, garantindo
rastreabilidade e correta vinculagdo ao registro do servidor.

Facultativo

17.

O sistema devera disponibilizar as marca¢des de ponto realizadas por
aplicativo em mapa grafico, bem como em relatérios detalhados contendo
latitude e longitude de cada registro, permitindo a visualizacdo, auditoria e
rastreabilidade da localiza¢do das marcagdes efetuadas.

Obrigatoério

18.

O sistema devera permitir o anexo de arquivos no cadastro do servidor (ex.:
acordo de banco de horas), garantindo que esses documentos fiquem
disponiveis para visualizacdo pelo proprio servidor em seu portal, com
controle de acesso, integridade dos arquivos e rastreabilidade.

Obrigatoério

19.

O sistema devera permitir o cadastro de periodos de apuragdo do ponto,
possibilitar o fechamento das ocorréncias do periodo e restringir
automaticamente novos langcamentos para todos os operadores, mantendo
exclusivamente ao operador supervisor a permissdo para fechamento,
reabertura ou ajustes no periodo ja apurado.

Obrigatorio

20.

O sistema devera permitir o cadastro de horarios com definigdo de tolerancias
para o Descanso Semanal Remunerado (DSR), assegurando que o DSR néo
seja comprometido e que todas as jornadas respeitem os limites legais.
Demonstrar a configuracio e o impacto no calculo do DSR.

Obrigatoério

21.

O sistema devera possibilitar o cadastro de jornadas didrias com numero
ilimitado de turnos, incluindo a configura¢do de turnos intercalados, como
12x24, 12x36, 24x72 ou 12x48, garantindo correta contabiliza¢do de horas e
compatibilidade com multiplos contratos por servidor. Demonstrar a criagdo
de um turno intercalado e a apurag@o das horas.

Obrigatoério

22.

O sistema devera permitir configuragdo automatica de intervalos entre
jornadas e parametrizagdo detalhada das horas de cada turno, controle
intrajornada e ajustes para diferentes tipos de jornada. Demonstrar a
parametrizac¢do e impacto no calculo das horas.

Obrigatorio

23.

O sistema devera possibilitar o cadastro de horarios com datas de vigéncia
futura e movimentag@o em massa de regras de horarios por servidor, lotagéo,
local, cargo ou categoria, garantindo atualizagdo simultanea e correta
aplicacdo das regras. Demonstrar alteracdo futura e aplicacdo em massa.

Obrigatoério

24.

O sistema devera permitir o cadastro de jornadas semanais, definindo a
quantidade minima de horas que o servidor deve cumprir por semana. Caso a
soma das horas registradas seja inferior ao limite, o sistema gerara horas
devedoras; caso seja superior, serdo geradas horas extras. Demonstrar o
cadastro de uma jornada semanal e a apuragdo automatica de horas devidas e
extras.

Obrigatorio

25.

O sistema devera permitir o cadastro de jornadas alternadas, definindo ciclos
de trabalho e folgas automadticas, garantindo que o ciclo se repita
automaticamente e que a contabilizagdo de horas seja correta conforme o
periodo definido. Demonstrar a configuragdo de uma jornada alternada e a
repeticdo automatica do ciclo.

Facultativo
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26.

O sistema devera permitir troca temporaria de horarios para periodos
especificos, com retorno automatico ao horario original ao término do periodo,
mantendo histdrico completo das alteragdes. Demonstrar a troca temporaria e
a restauragdo automatica.

Obrigatoério

27.

O sistema devera possibilitar parametriza¢des especificas de compensagao de
horas dentro do periodo definido, incluindo ajustes automaticos ¢ manuais,
garantindo controle completo da jornada e consisténcia nos calculos de horas
extras ¢ banco de horas. Demonstrar a parametrizacdo ¢ ajustes de
compensacao.

Obrigatorio

28.

O sistema devera permitir cadastro e calculo de horas com miultiplos niveis,
definindo percentuais diferenciados por tipo de hora e situag@o (ex.: horas
extras do dia 50%, restante 70%, adicional noturno, DSR, feriados),
garantindo integracdo com o banco de horas e folha de pagamento.
Demonstrar o calculo multinivel aplicado a um registro real.

Obrigatoério

29.

O sistema deverd permitir parametrizagdo detalhada de tolerancias para
registro de ponto, tipos de horas, associagdo a codigos da folha de pagamento
e diferenciago por dia da semana, sabado, domingo ou feriado, assegurando
conformidade com a legislagdo. Demonstrar a configura¢do completa e o
impacto na apuragio.

Obrigatoério

30.

O sistema devera permitir a separagdo ¢ diferenciacdo das horas por dia,
considerando registros de segunda a sexta, sabados, domingos e feriados, com
possibilidade de aplicar percentuais distintos a cada faixa de horas (por
exemplo, 50% das primeiras horas e o restante com outro percentual),
assegurando correto calculo de horas extras, horas devedoras e integragdo com
banco de horas e folha de pagamento. Demonstrar a configuracdo, calculo
diario e aplicagdo de percentuais diferenciados.

Obrigatorio

31.

O sistema devera possibilitar o cadastro de listas personalizadas para filtros
em relatdrios e exportacdes, permitindo salvar as listas para uso futuro e
libera-las individualmente por operador. Demonstrar a criacao, salvamento e
liberacdo de listas de filtros personalizadas.

Facultativo

32.

O sistema devera permitir o envio automatico e imediato, por e-mail, do
espelho de ponto, saldos de horas e escala do servidor, realizado diretamente
pela plataforma, sem necessidade de integragdo com servigos externos.
Demonstrar o envio automatico das informagdes por e-mail.

Facultativo

33.

O sistema devera disponibilizar relatorios de auditoria detalhando os
operadores que realizaram manutengdes nos registros, garantindo
rastreabilidade completa das a¢des. Demonstrar a geragdo do relatério de
auditoria dos registros.

Obrigatorio

34.

O sistema devera fornecer relatorios de auditoria sobre operadores que
efetuaram inser¢do, alteracdo ou exclusdo de ocorréncias, assegurando
rastreabilidade das modificagdes realizadas. Demonstrar a emissdo do
relatdrio de auditoria das ocorréncias.

Obrigatoério

35.

O sistema devera registrar e disponibilizar relatorios de auditoria detalhando
operadores que efetuaram inclusdo, alteragdo ou exclusio de jornadas e
escalas vinculadas aos servidores publicos, garantindo rastreabilidade
completa das alteragdes. Demonstrar a emissdo do relatorio de auditoria de
jornadas e escalas.

Obrigatorio

36.

O sistema devera permitir a substituicdo de um dia de trabalho por um dia de
folga, registrando automaticamente a alteragdo, identificando o responsavel e
atualizando imediatamente a jornada e o espelho de ponto do servidor.
Demonstrar a funcionalidade de substituicdo de dia de trabalho por folga,
incluindo registro e atualizacdo no espelho ponto.

Facultativo
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37.

O sistema deverd permitir a assinatura digital do espelho de ponto pelo
colaborador e gestor, tanto via aplicativo movel quanto portal do servidor,
com registro de data, hora e identificacdo do responsavel, garantindo
autenticidade, integridade e rastreabilidade das assinaturas, preservando o
historico durante toda a vigéncia contratual. Demonstrar a assinatura digital
pelo aplicativo e pelo portal, incluindo registro de data, hora e identificagido
do usudrio.

Obrigatorio

38.

O sistema devera permitir o cadastro e configurag@o de bonus para servidores,
incluindo vale transporte e vale alimentagdo, com definigdo mensal e diaria
para servidores com jornada diaria, geracdo automatica por periodo de horas
trabalhadas para servidores em turnos intercalados, tolerancia parametrizavel
e possibilidade de configurar penalidades para desconto de bonus por tipo de
hora ou ocorréncias. Demonstrar a parametrizagcdo e configuracdo dos bonus
com penalidades.

Obrigatoério

39.

O sistema devera possibilitar a visualizag@o e emissao de relatorios detalhados
dos bonus, indicando quais servidores t€m direito ao beneficio e quais nio
tém, conforme regras configuradas. Demonstrar a exibi¢do ¢ geracdo de
relatérios dos bonus.

Obrigatoério

40.

O sistema devera permitir a parametrizacdo de uma agenda de envio
automatico de e-mails a servidores publicos e operadores, contendo
informag¢des como saldos, espelhos de ponto, espelhos sem registros,
inconsisténcias e ocorréncias a serem corrigidas, com possibilidade de
programar a frequéncia diaria, semanal, mensal. Demonstrar a configuragio
da agenda e o envio automatico dos e-mails aos servidores e operadores.

Obrigatorio

41.

O sistema devera disponibilizar relatdrios com possibilidade de exportagao
para PDF, TXT, XLS e CSV, abrangendo diferentes tipos de informagdes
gerenciais e operacionais, demonstrar a exportagdo de pelo menos 4 relatérios.

Obrigatoério

42.

O sistema devera disponibilizar relatério que identifique a falta de registros de
ponto em locais determinados e servidores que ndo possuam marcagdes em
periodos especificos, permitindo filtros por funcionario, empresa, lotagdo,
local de trabalho e cargo. Demonstrar a geragdo do relatério com aplicacdo
desses filtros.

Obrigatorio

43.

O sistema devera disponibilizar relatorios gerenciais para controle e
acompanhamento das ocorréncias identificadas na apuragdo das marcagoes de
ponto. Demonstrar a visualizagdo e analise das ocorréncias apuradas.

Obrigatorio

44,

O sistema devera disponibilizar relatorio para identificagdo de servidores com
mais de uma matricula, com possibilidade de filtragem por PIS e CPF,
garantindo apoio a auditoria e a gestdo cadastral. Demonstrar a identificacio
de multiplas matriculas por servidor.

Facultativo

45.

O sistema devera disponibilizar relatérios para averiguacdo de servidores
presentes, ausentes ou faltantes, permitindo filtros por periodo e tipo de
auséncia. Demonstrar a emissdo do relatério com diferentes critérios de
auséncia.

Obrigatoério

46.

O sistema devera disponibilizar relatorios de horas apuradas por servidor e por
tipo de hora, bem como relatorios que indiquem horas excedentes da jornada
diaria. Demonstrar a apuracio e totalizacdo das horas.

Obrigatorio

47.

O sistema devera disponibilizar relatorios operacionais e administrativos,
incluindo registros inseridos manualmente pelos operadores, informacdes de
interjornada e intrajornada, feriados cadastrados, servidores que registraram
ponto em um ou mais equipamentos no periodo e relatério contendo o tempo
de contratacdo dos servidores. Demonstrar a emissdo de, no minimo, um
relatorio de cada tipo descrito.

Obrigatorio
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O sistema deverd disponibilizar recurso para geracdo de relatorio de
48. absenteismo, permitindo visualizacdo resumida da presenca e auséncia dos | Obrigatorio
servidores. Demonstrar a geracdo e visualizag¢do do relatorio de absenteismo.

O sistema devera permitir o envio automatico do comprovante de registro de
49. ponto pelo Telegram ou outro aplicativo de mensagem, em conformidade com | Facultativo
a Portaria n° 671/2021. Demonstrar o envio automatico pelo Telegram.

O sistema devera permitir o envio automatico do comprovante de registro de
ponto por e-mail e possibilitar que o servidor publico solicite o envio via
50. WhatsApp, seja do dia atual ou de datas especificas, em conformidade com a | Obrigatorio
Portaria n°® 671/2021. Demonstrar o envio automatico por e-mail e a
solicitacdo pelo WhatsApp.

Gerenciamento remoto de equipamentos de ponto eletronico

Devera disponibilizar plataforma totalmente web, acessivel pelos principais
navegadores, para gerenciamento remoto dos equipamentos de ponto
eletronico instalados no municipio, permitindo a visualizacdo do status de
conectividade dos coletores (online/offline) e a administragao centralizada dos
dispositivos, devendo ser demonstrado o acesso a plataforma e a visualizacao
do status dos equipamentos.

51. Obrigatoério

Devera permitir o envio de dados cadastrais dos servidores para um ou
multiplos equipamentos ativos, bem como o cadastro e a exclusdo remota de
biometria facial dos servidores para qualquer coletor habilitado, desde que
esteja online, utilizando software de gerenciamento remoto, devendo ser
demonstrado o envio de dados e a inclusdo ou exclusio de face em
equipamento remoto.

52. Obrigatorio

Devera permitir a emissdo de relatorios contendo informagdes detalhadas dos
equipamentos de ponto eletronico, incluindo, no minimo, o nome do local de
trabalho, o numero de séric ¢ o enderego IP, devendo ser demonstrada a
geragdo e a visualizagdo do relatorio

53. Facultativo

Devera permitir a solicitacdo remota de inclusdo de biometria facial,
possibilitando ao gestor registrar novos padrdoes biométricos nos
54. equipamentos sem necessidade de acesso fisico ao coletor, desde que o | Obrigatorio
equipamento esteja online, devendo ser demonstrada a solicitacdo e sua
efetivac¢do no equipamento.

Monitoramento de conectividade dos coletores

Devera disponibilizar moédulo web para monitoramento da conectividade dos
coletores de ponto eletronico, acessivel pelos principais navegadores,
permitindo a visualizagdo da geolocalizagdo dos locais com indicagdo do
status de conexdo de cada equipamento (online/offline) e a apresentagdo do
total de coletores online e offline, devendo ser demonstrado o painel de
monitoramento em funcionamento.

55. Obrigatorio

Devera permitir, no mesmo modulo de monitoramento, a visualizacdo da
quantidade de servidores presentes e ausentes em cada local com atualizagio
56. em tempo real, bem como o envio automatico de notificagdes por e-mail | Obrigatorio
quando algum coletor estiver offline, devendo ser demonstrada a configuragio
das notificagdes e a visualizacdo das informagdes operacionais.

Central integrada de suporte e atendimento

Devera permitir a abertura simplificada de chamados diretamente no sistema
de ponto eletrénico, com encaminhamento automatico para a plataforma
integrada de atendimento, na qual serdo realizadas a avaliagdo do atendimento
e a reabertura de chamados encerrados, bem como a gestdo completa do
chamado, devendo ser demonstrada a abertura no sistema de ponto e sua
tramitacdo até o encerramento na plataforma de suporte.

57. Obrigatoério
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58.

Devera disponibilizar uma Central de Atendimento unificada e integrada ao
Sistema de Ponto Eletronico, garantindo comunicagao centralizada, historico
completo e rastreavel de todos os atendimentos durante toda a vigéncia
contratual, sem possibilidade de exclusdo ou perda de registros, devendo ser
demonstrado o acesso a central e a consulta ao histdrico de atendimentos.

Obrigatoério

59.

Devera disponibilizar manual de ajuda integrado ao sistema, acessivel
diretamente pelos usudrios, contendo orientagdes escritas sobre o uso das
funcionalidades, fluxos operacionais e principais duavidas, devendo ser
demonstrado o acesso ao manual e a consulta a um conteudo informativo
dentro do sistema.

Facultativo

60.

Devera disponibilizar ferramenta de chat online totalmente integrada ao
ambiente do sistema de ponto eletronico, com atendimento humano,
possibilidade de escalonamento, envio e recebimento de arquivos, registro e
auditoria completos das conversas e geragdo de relatorios com histdrico de
interacdes, mantendo o acesso pelo mesmo login dos demais moddulos,
devendo ser demonstrado o atendimento via chat e a consulta ao historico das
conversas.

Obrigatoério

61.

Devera disponibilizar Inteligéncia Artificial integrada ao sistema para
consulta de informagdes e apoio aos usudrios, capaz de responder dividas
sobre funcionalidades, regras e utilizacdo do sistema, bem como orientar o
usuario de forma automatizada, devendo ser demonstrada a consulta a
informagdes do sistema por meio da IA integrada.

Obrigatoério

Aplicativo movel para registro e gestao do ponto

62.

Devera disponibilizar aplicativo mével completo para registro e gestdo do
ponto, compativel com os sistemas Android e iOS, disponivel nas lojas
oficiais Google Play e App Store, permitindo instalagdo ilimitada e
sincronizag@o com o sistema web, devendo ser demonstrada a disponibilidade
do aplicativo nas lojas e seu funcionamento integrado.

Obrigatoério

63.

Devera permitir o registro de ponto por meio do aplicativo com captura de
geolocalizagdo, respeitando as permissdes do dispositivo, com funcionamento
em modo offline e sincronizagdo automatica ao restabelecer a conexdo, bem
como possuir mecanismo de detec¢do e bloqueio do uso de aplicativos de Fake
GPS ou adulteragdo de localizagdo, devendo ser demonstrado o bloqueio da
marcacao quando o Fake GPS estiver ativo, além do registro offline e posterior
sincronizac¢ao.

Obrigatorio

64.

Devera permitir o registro da hora de atividade de professores diretamente no
aplicativo, bem como o controle de rondas, com cadastro prévio dos locais no
sistema e associagdo ao responsavel, devendo ser demonstrado o registro de
atividade e a execucdo de ronda vinculada a local previamente cadastrado.

Obrigatorio

65.

Devera permitir o envio automatico de lembretes de inicio e fim da jornada,
bem como o recebimento de notificagdes personalizadas configuradas pelo
operador do sistema, devendo ser demonstrada a configuracédo e o recebimento
das notificag¢des no aplicativo.

Obrigatorio

66.

Devera permitir ao servidor ptblico, por meio do aplicativo, a consulta de
inconsisténcias dos registros de ponto, a visualizagdo de saldos positivos e
negativos € o acesso ao histérico completo de registros, inclusive de periodos
ja encerrados, devendo ser demonstrada a consulta dessas informagdes no
aplicativo.

Facultativo

67.

Devera permitir o langamento de justificativas de faltas e auséncias e a
solicitagdo de ajustes de ponto diretamente no aplicativo, com anexagdo de

arquivos e fluxo de aprovagdo hierdrquico com, no minimo, dois niveis,

Obrigatorio
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devendo ser demonstrado o envio da solicitacdo e o processo de aprovacao
pelo gestor.

68.

Devera permitir a visualizacdo em mapa da localizac¢ao exata de cada registro
de ponto, contendo data e hora, bem como o cadastro de perimetros
individuais (cerca virtual) por servidor e a geragdo de relatérios de auditoria
indicando registros realizados dentro ou fora do perimetro autorizado,
devendo ser demonstrada a visualizagdo em mapa e a geragao do relatorio de
auditoria.

Obrigatorio

69.

Devera disponibilizar area exclusiva no aplicativo para gestores
acompanharem, em tempo real, os saldos de horas, inconsisténcias e auséncias
dos subordinados, bem como aprovar ou rejeitar justificativas e ajustes de
ponto, garantindo sincronizagdo completa com o sistema web e o Portal do
Servidor, devendo ser demonstradas as funcionalidades de gestdo e aprovacao
diretamente no aplicativo.

Facultativo

Portal do servidor publico — consulta, autonomia e autosservico

70.

Devera ser disponibilizado portal online, responsivo e integralmente
hospedado em nuvem, acessivel via navegadores em computadores, tablets e
dispositivos moveis, permitindo acesso do servidor publico mediante CPF e
senha individual, com possibilidade de alteragdo da senha pelo proprio
usudrio, devendo ser demonstrado o acesso ao portal e a funcionalidade de
troca de senha.

Obrigatoério

71.

Devera permitir ao servidor publico a consulta, visualizagdo ¢ impressdo do
espelho de ponto de periodos ja processados, possibilitando a configuragdo
das colunas exibidas na consulta web, incluindo ou ocultando informagdes
como horas extras e horas devedoras conforme parametrizagdo do orgdo,
devendo ser demonstrada a configuracdo das colunas e a visualizagdo no
portal.

Obrigatorio

72.

Devera permitir o cadastro de justificativas de auséncias e faltas diretamente
pelo portal, com anexacdo de documentos e fluxo de aprovacdo hierarquica
com, no minimo, dois niveis, garantindo ciéncia ao gestor, devendo ser
demonstrado o envio da justificativa e o trAmite de aprovacgao.

Obrigatoério

73.

Devera permitir ao servidor publico a solicitagdo de ajustes de ponto mediante
justificativa e anexagdo de documentos, seguindo fluxo de aprovagdo
hierarquico equivalente ao das justificativas de faltas e auséncias, devendo ser
demonstrado o registro da solicitagdo e seu encaminhamento para aprovagao.

Obrigatorio

74.

Devera disponibilizar relatorios personalizados ao servidor publico, incluindo
auséncias por intervalo de datas, inconsisténcias de registros e consulta e
download de holerites disponibilizados pela folha de pagamento, devendo ser
demonstrada a gerag@o e o download de a0 menos um relatério e um holerite.

Obrigatorio

75.

Devera permitir o download de comprovantes de marcagéo de ponto conforme
modelo exigido pela Portaria n° 671, garantindo conformidade legal e acesso
pelo servidor publico, devendo ser demonstrado o download do comprovante
diretamente pelo portal.

Facultativo

Modulo de gerenciamento de tarefas

76.

Devera possuir moédulo responsivo para gerenciamento de tarefas e rotinas
operacionais, permitindo o cadastro e a organizacdo de tarefas com titulo,
descricdo, data e responsavel, a configuracdo de tarefas recorrentes, a
atribuigao a operadores ou exibi¢do geral quando sem responsavel, bem como
o controle de status (pendente, em andamento e concluida) e classificacdo por
prioridade (baixa, média e alta), devendo ser demonstrado o cadastro, a
atualizacdo e o acompanhamento das tarefas no painel inicial.

Obrigatorio

Integracido com Folha de Pagamento e Geracgao de Arquivos
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77.

Devera possibilitar a geracdo de arquivo no formato .TXT referente ao
fechamento do periodo para célculo da folha de pagamento, bem como
disponibilizar API REST documentada para integra¢ao com sistemas de folha
de pagamento, abrangendo rotinas de admissdo, demissdo, férias,
afastamentos e outras integragdes que se fizerem necessarias, devendo, ao
final, ser realizada a simulag¢do do fechamento com a demonstrac¢do do arquivo
gerado e a apresentacdo da documentacdo da APL

Obrigatorio

Seguranca e Acesso

78.

Devera haver o controle e 0 armazenamento das tentativas de acesso com
credenciais incorretas, registrando data e hora, usuario informado e enderego
IP. Devera ser realizada uma simulagdo de login invalido, com a exibicao
dessas informagdes no sistema.

Obrigatorio

79.

Devera possuir mecanismo de autenticagdo em dois fatores por perfil de
usuario, com envio do coédigo de validacdo por e-mail e por SMS. Para fins de
demonstragdo, devera ser realizada a simulagdo do processo utilizando um
endereco de e-mail e um niimero de telefone celular informados pela comissao

Obrigatoério

80.

Devera possuir mecanismos de seguranga que realizem o bloqueio automatico
da senha do usudrio apds cinco tentativas consecutivas de acesso sem sucesso,
bem como a obrigatoriedade de troca periddica de senha conforme periodo
configuravel, devendo ser demonstrados, tanto o bloqueio da senha quanto o
menu de cadastro e parametrizacdo do prazo de troca.

Facultativo

81.

Devera assegurar que os usuarios realizem apenas as operagdes compativeis
com as permissdes atribuidas ao seu perfil de acesso, sendo necessaria a
simulacdo de uma tentativa de execugdo de funcionalidade ndo autorizada,
como a inclus@o de registro manual e o lancamento de ocorréncia por um
usuario sem a devida permissdo.

Obrigatorio

82.

Devera possuir configuracdo para definicdo do nivel de seguranca e do
tamanho minimo das senhas dos usuarios, permitindo parametrizar a
obrigatoriedade de utilizacdo de caracteres maitsculos, minusculos,
numéricos e especiais, devendo ser demonstrado o menu de cadastro dessas
regras, bem como a rejeicdo de uma senha que ndo atenda ao padrio definido.

Facultativo

83.

Devera permitir a clonagem das configuracdes de um operador para outro,
possibilitando selecionar quais permissdes, perfis e parametrizagdes serdo
replicadas, de forma a otimizar o cadastro e padronizar acessos, devendo ser
demonstrado o processo de clonagem e a aplica¢do das configuragdes no
operador de destino.

Obrigatorio

84.

Devera permitir a restricdo de funcionalidades especificas durante o processo
de manuteng@o de registros de entrada e saida, possibilitando o bloqueio de
operagdes conforme o perfil do operador ou regras definidas pelo
administrador do sistema, devendo ser demonstrada a aplicacdo da restri¢do e
a impossibilidade de execucfo da funcionalidade bloqueada.

Obrigatorio

85.

Devera permitir a gestdo das senhas de acesso dos servidores forma individual
ou em massa, possibilitando o envio de senha aleatoria gerada pelo sistema,
bem como exigindo a alteracdo obrigatoria da senha no primeiro acesso,
devendo ser demonstrada a configuracdo dessas op¢des e o fluxo de primeiro
acesso com troca obrigatéria de senha.

Facultativo

86.

Devera permitir a definicdo de periodo de validade de acesso para os
operadores do sistema, com configuracdo de data de inicio e data de término,
restringindo automaticamente o acesso fora do periodo autorizado, devendo
ser demonstrado o cadastro do periodo e a tentativa de acesso fora do intervalo
permitido.

Obrigatorio

Folga Bonus

87.

Devera possuir médulo especifico para gerenciamento de folgas bénus,l

Facultativo
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permitindo a configuragdo de regras automaticas de concessdo por empresa,
sindicato ou grupo de colaboradores, com definicdo de critérios de
assiduidade, tais como quantidade minima de dias trabalhados e limite de
faltas permitidas, devendo ser demonstrado o cadastro ¢ a parametrizacdo da
regra.

Devera identificar automaticamente os colaboradores que atendem aos
critérios definidos para concessdo de folga bonus, garantindo a aplicacdo
88. automatica ¢ padronizada das regras estabelecidas pelo 6rgdo, devendo ser | Facultativo
demonstrada a identificacdo dos colaboradores elegiveis conforme a
parametrizacao realizada.

Devera permitir o tratamento de excecdes nas regras de concessao de folga
bonus, como periodos de férias, bem como a integracdo da folga concedida
com o banco de horas, devendo ser demonstrada a aplicagdo da excecdo e o
reflexo da folga no banco de horas do colaborador.

89. Facultativo

5. QUALIFICACAO TECNICA

5.1. Gerenciamento remoto de equipamentos de ponto eletronico:

5.1.1 A solugdo devera disponibilizar uma plataforma totalmente web, acessivel pelos principais navegadores, permitindo a
administracdo remota dos coletores de ponto eletronico instalados no municipio. O ambiente deve oferecer, no minimo, as
seguintes capacidades:

¢ Envio de dados cadastrais dos servidores para um ou multiplos equipamentos ativos.
¢ Exibic¢do do status de conectividade dos coletores, informando claramente quais estdo online ou offline.

o Cadastro e exclusdo de biometria facial dos servidores para qualquer equipamento habilitado, utilizando software de
gerenciamento remoto, desde que o coletor esteja online.

e Emissdo de relatério contendo informagdes dos equipamentos, incluindo nome do local de trabalho, nimero de série e
endereco IP.

e Solicitagdo remota de inclusdo de face, permitindo ao gestor registrar novos padrdes biométricos sem necessidade de
acesso fisico ao equipamento.

5.2. Monitoramento de conectividade dos coletores:

5.2.1 A solugdo devera disponibilizar um moédulo web dedicado ao acompanhamento da conectividade dos coletores de ponto
eletronico instalados no municipio, permitindo identificar rapidamente falhas de comunicagao e facilitar agdes de manutencao.
A plataforma devera ser acessivel pelos principais navegadores e contemplar, no minimo, as seguintes funcionalidades:

¢ Exibi¢do da geolocalizagdo dos locais, com indicacdo do status de conexdo de cada equipamento (online/offline).

¢ Visualizag@o da quantidade de servidores presentes e ausentes em cada local, com atualizagdo em tempo real.

o Apresentacdo do total de coletores online e offline, permitindo avalia¢do imediata do desempenho geral dos dispositivos.

¢ Envio automatico de e-mails para notificar quando algum coletor estiver offline, possibilitando rapida intervencgao.

5.3. Central integrada de suporte e atendimento:

5.3.1 A solugéo devera disponibilizar uma Central de Atendimento unificada e totalmente incorporada ao Sistema de Ponto
Eletronico, garantindo comunicagao centralizada, rastreavel e eficiente entre os usuarios e a equipe de suporte técnico. Todas
as funcionalidades devem operar dentro do mesmo ambiente e login, mantendo todo o histérico preservado durante toda a
vigéncia contratual, sem possibilidade de exclusdo ou perda de registros.

5.4. Gestdo de Chamados:

5.4.1 A plataforma devera oferecer um médulo completo para abertura e acompanhamento de chamados, incluindo:
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e Registro de chamados diretamente no sistema de ponto eletronico.

o Classificag@o por nivel de prioridade (baixa, média ou alta).

e Inclusdo de anexos e evidéncias.

* Envio de notificagdes por e-mail a cada movimentagdo do chamado.
e Avaliacdo do atendimento ap6s o encerramento.

o Reabertura de chamados finalizados, quando necessario.

o Registro obrigatorio e rastreavel de todos os atendimentos realizados.

5.5. Chat Online Integrado:

5.5.1. O sistema deverd incluir ferramenta de chat online totalmente incorporada ao ambiente do sistema de gestdo do Ponto
Eletronico, com:
e Atendimento humano, com possibilidade de escalonamento.
Envio e recebimento de arquivos pelo proprio chat.
Registro e auditoria completos de todas as conversas.
Relatorios detalhados com histérico de interagdes.
Acesso ao chat dentro do mesmo login utilizado para os demais modulos do sistema.

5.5.2. Devera também disponibilizar assistente baseado em Inteligéncia Artificial integrado ao sistema, destinado a consulta
de informagoes e apoio ao usuario, orientando sobre o funcionamento e a utilizagao do sistema, respeitando os perfis de acesso
e as politicas de seguranca da informagao.

5.5.3. A solucdo devera disponibilizar manual de ajuda integrado ao sistema, acessivel diretamente pelos usuarios, contendo
orientagdes escritas ¢ objetivas sobre a utilizagdo das funcionalidades e regras de operacdo da solug@o.

5.6. Aplicativo mével para registro € gestdo do ponto:

5.6.1. O sistema devera incluir um aplicativo movel completo, compativel com Android e iOS, disponivel nas lojas oficiais
(Google Play e App Store), permitindo instalagdo ilimitada e oferecendo recursos avangados de marcacdo, consulta, auditoria
e gestdo.

5.7. Funcionalidades de Registro de Ponto:

e Registro de ponto com geolocalizagao, respeitando as permissoes do dispositivo.

¢ Funcionamento offline com sincroniza¢do automatica ao restabelecer a conexao.

o Registro da hora de atividade de professores diretamente no aplicativo.

o Controle de rondas, com cadastro prévio dos locais no sistema e associagdo ao responsavel.
¢ Envio automatico de lembretes de inicio e fim da jornada.

® Recebimento de notificacdes personalizadas configuradas pelo operador do sistema.

5.8. Recursos Disponiveis ao Servidor Publico:

o Consulta das inconsisténcias dos registros de ponto.

¢ Visualizac@o dos saldos positivos e negativos.

o Acesso ao historico completo de registros, incluindo periodos ja encerrados.

e Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, com anexac¢do de arquivos e fluxo de aprovacdo com, no minimo, dois
niveis hierarquicos.

e Solicitacdo de ajustes de ponto mediante justificativa, anexos e validacdo do gestor.

5.9. Geolocalizacdo e Auditoria:

e Visualizagdo em mapa da localizagdo exata de cada registro, com data e hora.
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¢ Cadastro de perimetros individuais (cerca virtual) para servidores, com latitude, longitude e raio autorizado.
¢ Relatdrios de auditoria apontando registros realizados dentro ou fora do perimetro.
¢ Exibi¢do consolidada das localizag¢des dos registros do dia selecionado para analise rapida e objetiva.

5.10. Médulo de Gestdo no Aplicativo:

e Area exclusiva para gestores acompanharem, em tempo real:

e Saldos de horas.

e Inconsisténcias.

¢ Auséncias dos subordinados.

o Aprovagdo ou rejeicao de justificativas e ajustes de ponto, com possibilidade de incluir comentarios.

¢ Sincronizagdo completa com o sistema web e com o Portal do Servidor, garantindo consisténcia total das informacdes.

5.11. Portal do servidor publico — consulta, autonomia € autosservico:

5.11.1. Devera ser disponibilizado um portal online, responsivo ¢ hospedado integralmente em nuvem, acessivel via
navegadores em computadores, tablets e dispositivos moveis. O ambiente deve permitir que o servidor publico consulte ¢
gerencie suas informagdes de ponto de forma segura e autdnoma, podendo também ser disponibilizado em totens ou terminais
fisicos conforme necessidade do 6rgéo.

5.12. Requisitos Gerais:

o Acesso mediante CPF e senha individual, com possibilidade de alterag@o pelo proprio servidor.

o Interface responsiva, sem necessidade de instalacio de aplicativo.

e Portal baseado em nuvem, sem infraestrutura local.

¢ O sistema devera permitir a configuragdo das colunas a serem exibidas na consulta web do espelho de ponto,
possibilitando incluir ou ocultar informagdes como horas devedoras e horas extras, conforme necessidade do 6rgéo.

5.13. Funcionalidades Disponiveis ao Servidor Publico:

o Consulta ao cartdo ponto, com visualizagdo e impressao do espelho de ponto dos periodos ja processados.

¢ Envio de justificativas de auséncias e faltas, com anexacao de documentos e fluxo de aprovacdo, minimo em dois niveis.
o Solicitacdo de ajustes de ponto, mediante justificativa e anexos, seguindo o mesmo fluxo de aprovacao hierarquica.

¢ Consulta a registros anteriores, possibilitando visualizagdo de marcagdes e apuragdes encerradas.

5.14. Relatérios personalizados, incluindo:

e Auséncias por intervalo de datas.

¢ Inconsisténcias (registros pendentes, faltas ou falhas).

¢ Consulta e download dos holerites disponibilizados pela folha de pagamento.

e Download de comprovantes de marcacdo, conforme modelo exigido pela Portaria 671.

5.14.1 Envio de justificativas e solicitacdes diretamente no portal, com possibilidade de anexar arquivos e ciéncia ao gestor.
(Consolidado com itens repetidos de justificativa de faltas/auséncias e ajustes de ponto).

5.15 Médulo de gerenciamento de tarefas:

5.15.1 A solugdo deverd possuir médulo responsivo para gerenciamento de tarefas e rotinas operacionais, permitindo registrar,
organizar e acompanhar atividades dos operadores. O médulo deve oferecer: cadastro de tarefas (com titulo, descri¢do, data e
responsavel), configuracio de tarefas recorrentes, painel inicial com tarefas pendentes, atribuicao a operadores (com exibigdo
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geral quando sem responsavel), controle de status (pendente, em andamento, concluida) e classificacdo por prioridade (baixa,
média, alta).

5.16 Seguranca:

5.16.1 O sistema devera oferecer, no minimo, os seguintes mecanismos de seguranga:
o Registro de Logs: Gravacao de logs de acesso a paginas, autenticagdo e execugdo de funcionalidades, garantindo auditoria
e rastreabilidade completa.
e Protecdo contra Acessos Automatizados: Implementacdo de reCAPTCHA nos formularios do sistema (login, cadastro,
contato e recuperacao de senha), impedindo interagdes automatizadas.
o Autenticacdo em Duas Etapas (2FA): Solicitacdo de verificacdo adicional por codigo enviado via SMS e e-mail no
momento do login.
e Politica de Senhas: Configuragdo do numero minimo de caracteres exigidos na criacdo de senhas, conforme norma
definida pelo 6rgao.
e Expiracdo de Senhas: Parametrizagdo do prazo de validade das senhas dos operadores, com obrigatoriedade de troca apos
periodo determinado.
e Gestdo de Senhas de Servidores: Configuragdo individual ou em massa das senhas de acesso ao portal e ao aplicativo,
permitindo envio de senha aleatdria e exigindo alteragdo no primeiro acesso.
o Controle de Permissdes: Defini¢do, por menu do sistema, das permissdes de cada operador para incluir, editar ou excluir
informagoes.
o Restrigao de Periodo de Acesso: Possibilidade de definir datas de inicio e término de acesso para operadores, limitando
seu periodo de atuagdo no sistema.
¢ Bloqueio de Agdes: Possibilidade de impedir determinados operadores de inserir ou desconsiderar registros.
o Restrigdes na Manutencao de Registros: Permitir o bloqueio de funcionalidades especificas para operadores durante o
processo de manutengdo de registros de entrada e saida.
e Clonagem de Configuragdes: Possibilidade de clonar as defini¢des de um operador para outro, selecionando quais
configuracdes serdo replicadas.

5.17. Folgas bénus:
O sistema devera possuir modulo especifico para gerenciamento de folgas bonus, permitindo configurar pardmetros e regras
automaticas de concessdo conforme critérios de assiduidade. O médulo deve permitir:

o Cadastro e gerenciamento de regras de folgas bonus por empresa, sindicato ou grupo de colaboradores.

o Defini¢do de critérios como quantidade minima de dias trabalhados, limite de faltas permitidas, tipo de folga bonus e
integragcdo com banco de horas.

o Identificagdo automatica dos colaboradores que atendem aos critérios parametrizados.

o Consideragdo de excegdes, como periodos de férias, quando aplicavel.

e A funcionalidade deve garantir a automatizagdo das politicas internas de concessdo de folgas bonus, assegurando
padronizagdo e conformidade com as regras definidas pelo 6rgéo.

5.18. Servicos de suporte técnico, manutencdo, atualizacdes e garantia operacional:

5.18.1. O prazo maximo para atendimento presencial devera ser de até 24 (vinte e quatro) horas.

5.18.2. O suporte remoto aos sistemas devera ser prestado no prazo maximo de 2 (duas) horas, contadas a partir da abertura do
chamado técnico.

5.18.3. A manutengdo preventiva de todos os equipamentos e softwares sera realizada anualmente, conforme cronograma
definido pelo CONTRATANTE.

5.18.4. Sempre que necessario, devera ser realizada a substitui¢do definitiva de equipamentos na sede da Entidade Publica e
em todas as suas unidades, inclusive aquelas localizadas na area rural do municipio. Os equipamentos que apresentarem falhas
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de funcionamento ou desgaste natural de componentes deverdo ser substituidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos a abertura do chamado técnico.

5.18.5. A CONTRATADA devera disponibilizar suporte técnico para utilizagdo dos softwares de segunda a sexta-feira, no
horario das 08h as 12h e das 13h as 18h, por meio de central de chamados, chat, acessos remotos e, quando solicitado pela
CONTRATANTE, atendimento presencial por técnico qualificado, bem como outros meios de comunicagéo que facilitem a
solugdo de eventuais dificuldades na configuragdo ¢ utilizagdo da solugéo.

5.18.6. Todos os atendimentos de suporte técnico, presenciais ou remotos, deverdo ser obrigatoriamente registrados em sistema
de gestdo de chamados, contendo, no minimo, nimero de protocolo, data e hora de abertura, identificagdo do solicitante,
descricdo da ocorréncia, acdes executadas e data e hora de encerramento, possibilitando o acompanhamento, a fiscalizacdo e a
comprovacdo da execucdo dos servigos pela CONTRATANTE.

5.18.7. Durante toda a vigéncia do contrato, quaisquer adaptagdes implantadas na solu¢do deverdio ser acompanhadas de
treinamentos capacitores, sem 6nus adicional, com o objetivo de assegurar a adequada utilizacdo do sistema.

5.18.8. Devera ser garantido o pleno, continuo ¢ adequado funcionamento da solucdo durante todo o periodo de vigéncia
contratual.

5.18.9. Importacdo de 100% da base de dados existente, configura¢do do sistema e integragdo com os equipamentos, em até
15 dias ap6s a assinatura do contrato.

6. EXIGENCIAS

6.1. O municipio ndo aceitara a exigéncia de faturamento minimo, estipulacao de horario ou outras restricdes que venham a
prejudicar as Secretarias / Setores requisitantes.

6.2. O objeto da contratagdo pretendida possui as seguintes especificagdes:

6.2.1. Especificagdo técnica dos equipamentos (REP-P)
6.2.2. Os equipamentos a serem fornecidos deverdo atender integralmente aos requisitos minimos a seguir, observando a
Portaria MTP n°® 671/2021 e demais normativos aplicaveis.

6.3. Compatibilidade e Conformidade Legal:

6.3.1 Os aparelhos deverdo ser totalmente compativeis com o software ofertado para operacdo como Registro Eletronico de
Ponto do Programa (REP-P), atendendo as regras estabelecidas pela Portaria MTP n° 671/2021. Devem permitir integragdo
com o sistema de gestdo de ponto, garantindo seguranca, integridade e rastreabilidade das informagdes.

6.4. Identificagdo Biométrica Facial:
6.4.1. O equipamento devera utilizar tecnologia moderna e segura para identificagdo do usuario, incluindo:

e Reconhecimento facial com prova de vida (anti-fake), impedindo tentativas de fraude por fotos, videos ou mascaras
artificiais;

o Capacidade de reconhecer o usuario mesmo utilizando mascara, mantendo precisdo e confiabilidade;

e Tempo de resposta inferior a 1 segundo, assegurando agilidade no registro;

e Operagao eficiente em pelo menos trés niveis de distancia;

e Capacidade minima para armazenamento de 1.500 faces, permitindo uso por equipes amplas sem prejuizo ao desempenho.

6.5. Interface, Comunicagdo e Conectividade:
¢ O equipamento devera oferecer multiplas formas de comunicagdo e interacdo, permitindo gestio simplificada e operacao
estavel:
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e Webserver integrado, possibilitando configuragdo completa por navegador web;

o Conexao via porta Ethernet RJ45, suportando comunicagao TCP/IP 10/100 Mbps;

* Wi-Fi integrado, dispensando dispositivos externos e permitindo conectividade em ambientes sem cabeamento;
e Porta USB, permitindo coleta de registros ou atualizag@o de firmware;

o Suporte a DHCP, com possibilidade de ativagdo ou desativagao conforme a politica de rede;

¢ Funcionamento em modo online e offline, incluindo coleta e transmissdo de dados por pendrive.

6.6. Recursos Visuais/Sonoros:

O equipamento devera trazer componentes que garantam usabilidade, seguranca e boa experiéncia de uso:
e Tela colorida sensivel ao toque, com tamanho minimo de 4 polegadas, facilitando navegacao e interacdo do usuario;
e Sensor de presenga, garantindo acionamento automatico sem a necessidade de contato fisico;
¢ Indicacdo sonora e visual confirmando o registro realizado.

6.7. Idioma:
o Interface e mensagens do equipamento deverao estar configuradas em Portugués (Brasil).

6.8. Especificagoes Técnicas Minimas de Software para Controle e gestdo do ponto:

6.8.1. O sistema de gestdo de ponto eletronico deve operar integralmente em ambiente de nuvem, administrado pela
CONTRATADA.

6.8.2. O sistema devera permitir a cria¢do ilimitada dos seguintes registros:
e Operadores do sistema;

Empresas, incluindo multiplos CNPJ’s;

Servidores publicos;

Grupos de operadores;

Lotagdes;

Locais de trabalho;

Cargos;

Meédicos do municipio, com respectivo nimero de CRM.

6.8.3. Permitir o cadastro de servidores publicos com possibilidade de separagdo por contrato e categorizagao quanto ao tipo
de vinculo (efetivo, estatutario, comissionado, celetista, estagiario, etc.).

6.8.4. Possibilitar a inclusdo do local de trabalho do servidor, mesmo que diferente da lotacdo oficial, com visualizagdo em
pesquisas e relatdrios do sistema.

6.8.5. Definir quais servidores tém autorizagdo para registrar ponto ou langar auséncias e registros justificados, tanto via
aplicativo movel quanto pelo portal do servidor.

6.8.6. Permitir o registro de turnos de trabalho para servidores com mais de um contrato, garantindo a correta visualizagdo em
pesquisas e relatdrios.

6.8.7 Disponibilizar a op¢ao de exportar os saldos dos servidores para o sistema de folha de pagamento da entidade publica.

6.8.8. Permitir cadastro de senha para acesso ao portal do servidor e ao aplicativo movel, bem como opcéo de identificagdo via
leitor de proximidade.

6.8.9. Permitir ajustes nos cadastros dos servidores por demanda, incluindo ativagdo do registro de ponto no aplicativo para
todos os servidores.
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6.8.10. Possibilitar o cadastro de motivos de demissdao e, no momento da demissdo, langar o motivo e incluir observacdes
pertinentes.

6.8.11. Permitir ajustes nos cadastros dos servidores, incluindo a ativag@o do registro no aplicativo para todos.
6.8.12. Permitir ajustes nos cadastros dos operadores, como bloqueio da inclusdo de registros manuais.

6.8.13. Possibilitar a geracdo de relatérios de funcionarios demitidos, informando data da demissdo, tipo de demissdo e
observagdes.

6.8.14. Disponibilizar cadastro e visualizac¢@o de recados entre os operadores do sistema.
6.8.15. Permitir o registro de alertas por servidor, exibidos durante a manutencao dos registros.

6.8.16. Permitir o cadastro de auséncias, com defini¢do do tipo de auséncia, incluindo sobreaviso, abono, ponto facultativo,
folga e bloqueio.

6.8.17. Possibilitar o cadastro de atestados ou declara¢des, permitindo informar o médico responsavel.
6.8.18. Permitir limitar o quantitativo de langamentos de auséncias por servidor.

6.8.19. Permitir o cadastro de horarios com possibilidade de definir tolerancia para o Descanso Semanal Remunerado (DSR),
garantindo que o DSR no seja comprometido.

6.8.20. Permitir a definicdo de jornada diaria com numero ilimitado de turnos, incluindo a possibilidade de cadastrar turnos
intercalados, como 12x24, 12x36, 24x72, 12x48, entre outros.

6.8.21. Possibilitar a configurag@o de intervalos automaticos entre jornadas e parametrizacdo detalhada das horas nos turnos,
incluindo periodo minimo entre batidas e controle intrajornada.

4.3.22. Permitir o cadastro de horarios por data de vigéncia, possibilitando alteragdes futuras e movimentagdo em massa de
regras de horarios por servidor, lotagdo, local de trabalho, cargo ou categoria.

6.8.23. Oferecer flexibilidade de horarios, permitindo jornadas divergentes, cadastro de regras mensais digitadas por servidor,
langamento de jornadas ilimitadas e utilizagdo de horarios alternativos pré-configurados.

6.8.24. Permitir o cadastro de jornadas semanais, definindo limites como 30h30min. Horas abaixo do limite devem contar
como horas devedoras e horas acima do limite como horas extras, com op¢do de autorizagdo para as horas extras.

6.8.25. Possibilitar o cadastro de horarios alternados, permitindo definir ciclos de trabalho e folga (ex.: 12x24, 12x48), que se
repetem automaticamente no ciclo definido.

6.8.26. Permitir a troca temporaria de horarios para periodos especificos, com retorno automatico ao horario original ao término
do periodo.

6.8.27. Disponibilizar recurso de busca automatica de horarios alternativos para o servidor, agilizando ajustes e planejamento
das jornadas.

6.8.28. Permitir parametrizagdes especificas de compensagdo de horas dentro do periodo definido, garantindo controle
completo da jornada do servidor.

6.8.29. Possibilitar visualiza¢do e ajustes detalhados das regras de horario, incluindo a possibilidade de aplicar alteracdes
apenas a servidores selecionados ou a grupos inteiros.
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6.8.30. Permitir o cadastro de calculo de horas com parametrizacdo detalhada da separagdo das horas para diferentes tipos de
hora, incluindo multiplos niveis (ex.: minimo de 5 niveis: 2 primeiras horas extras do dia, jornada ou periodo 50%, restante
70%).

6.8.31. Possibilitar definir qual tipo de hora deve ser gerado ao langar uma auséncia, permitindo, por exemplo, que toda a
jornada seja contabilizada como horas extras 100%, mesmo ndo sendo feriado.

6.8.32. Permitir o cadastro de regras de céalculo com defini¢ao do tipo de calculo: diario, semanal, por periodo, horista ou
mensal.

6.8.33. Possibilitar a configuragdo de regras de calculo especificas por empresa.

6.8.34. Disponibilizar férmulas de calculo individualizadas para ocorréncias do ponto, permitindo ajustes conforme a jornada
de trabalho da entidade.

6.8.35. Permitir ao usuario incluir ou ocultar ocorréncias no céalculo do ponto (selecionar quais ocorréncias devem ser
consideradas no calculo).

6.8.36. Incluir parametrizag@o de hora noturna estendida, conforme legislagédo vigente.

6.8.37. Permitir o cadastro de tolerancias para registro de ponto, incluindo configuragdo de tolerancia antes da entrada, apds a
entrada, antes da saida e ap0s a saida, aplicavel a todas as jornadas do turno.

6.8.38. Permitir o cadastro de tipos de horas, com op¢ao de definir se serdo exibidas no espelho ponto ou nao.

6.8.39. Possibilitar a associacao de cddigo da folha de pagamento a cada tipo de hora cadastrado.

6.8.40. Disponibilizar a separa¢do das horas por dia, permitindo diferenciar horas de segunda a sexta, sabado, domingo ¢
feriados, aplicavel a qualquer tipo de hora cadastrada.

6.8.41. Disponibilizar recurso para geragdo de relatdrio de absenteismo, permitindo visualiza¢do resumida da presenga e
auséncia dos servidores.

6.8.42. Permitir a geracdo de relatérios de auditoria detalhando manutengdes realizadas pelo servidor, incluindo registros
pendentes de avaliagdo, avaliados e recusados.

6.8.43. Disponibilizar relatorios de auditoria de auséncias justificadas pelo servidor, contemplando status pendente, aprovado
ou recusado.

6.8.44. Permitir o cadastro de periodos de apuragdo do ponto.
6.8.45. Disponibilizar recurso para fechamento do periodo de apurag@o das ocorréncias.
6.8.46 Possibilitar fechamento do periodo de apuragdo para todos os operadores, com excecdo do operador supervisor.

6.8.47. Permitir emissdo de relatério de auditoria de fechamento, indicando quais operadores abriram e fecharam cada periodo,
com filtro por data de alteragao.

6.8.48. Garantir que, ao fechar o periodo de apuracdo, novos langamentos de auséncias ndo sejam permitidos e ndo contabilizem
valores adicionais para aquele periodo.

6.8.49. Disponibilizar recurso de monitoramento de saldos de horas extras, permitindo acompanhamento em tempo real das
horas acumuladas pelos servidores.
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6.8.50. Permitir acesso simultdneo de niimero ilimitado de operadores ao sistema.
6.8.51. Possibilitar a criagdo de operadores com definigdo de nivel de acesso, funcionalidades e telas disponiveis.
6.8.52. Permitir customizagdo de grupos de operadores conforme necessidade da entidade publica.

6.8.53. Oferecer aos gestores a capacidade de monitorar registros de subordinados via aplicativo ou portal responsivo, para
identificar inconsisténcias de marcagoes.

6.8.54. Garantir que gestores de lotacdo visualizem e mantenham registros apenas de sua propria lotacao.
6.8.55. Possibilitar parametrizagdo das auséncias que cada operador estd autorizado a lancar.

6.8.56. O sistema devera permitir registros ilimitados de ponto em um mesmo dia sem que sejam contabilizados como horas
extras. Por exemplo, caso o servidor registre entradas e saidas mais de 12 vezes em um dia, todas as marcac¢des deverdo ser
consideradas como parte da jornada diaria, e, se a soma das batidas atingir o total previsto da jornada, ndo devera gerar ou
vincular horas extras em hipodtese alguma.

6.8.57. Permitir a configurac@o para geragdo ou ndo de horas extras em turnos intercalados durante feriados, sabados, domingos
ou combinagdes desses dias.

6.8.58. Permitir o acompanhamento do revezamento de periodos, com visualizacao didria, semanal ou mensal.
6.8.59. Quando houver necessidade de corrigir um registro original equivocado, o sistema deve permitir desconsiderar a

marcagdo na apuracdo sem exclui-la, mantendo a opg¢do de restaura-la caso a desconsideragdo tenha sido incorreta.

6.8.60. Permitir acessar o dia para inserir marcagdes faltantes ou desconsiderar registros equivocados, possibilitando a corregéo
e fechamento do periodo

6.8.61. Disponibilizar impressdo do espelho ponto com indicagdo de registros auditaveis, diferenciando marcagdes originais e
inseridas manualmente.

6.8.62. Permitir auditoria das marcagdes apuradas no dia, identificando se foram registradas por equipamento, manualmente
ou via aplicativo mével.

6.8.63. Possibilitar o cadastro e gestdo de feriados, sejam eles fixos, moveis ou pontos facultativos, para correta apuracdo do
ponto.

6.8.64. Disponibilizar recurso para excluir um evento ou marcar uma falta de modo que néo gere desconto em folha nem abono
de faltas.

6.8.65. Possuir validagao de PIS e CPF para garantir a veracidade dos dados ao cadastrar servidores publicos.

6.8.66. Permitir aprovagdo ou rejeicdo de marcagdes fora da tolerancia, utilizando filtros por funcionario, empresa, local de
trabalho, lotacdo, cargo ou categoria.

6.8.67. Possibilitar movimentagdo em massa de servidores por local de trabalho, lotagdo, cargo e categoria.

6.8.68. Disponibilizar ferramenta para altera¢do coletiva e personalizavel de dados dos servidores, como troca em massa do
local de trabalho.

6.8.69. Permitir a desconsiderag¢ao automatica de registros duplicados dentro de um periodo de tempo determinado.

6.8.70. Possibilidade de cadastrar regras de compensagdo de horas, incluindo defini¢do de dias anteriores a data de
compensagao e configuragdo de limite maximo para compensagoes.
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6.8.71. Potencial para habilitar banco de horas e compensagdo didria ou por periodo de apuracio, permitindo compensagoes
totais ou parciais.

6.8.72. Opgéo de definir regras de compensagdo diretamente no vinculo/cadastro de regra de horario dos servidores publicos.

6.8.73. Possibilidade de estabelecer ordem de prioridade das horas a serem compensadas (ex.: horas extras 100% antes das
horas extras 50%).

6.8.74. Apenas horas extras autorizadas pelas chefias imediatas poderdo compor o banco de horas.

6.8.75. Opcao de arrastar saldos positivos ou negativos para meses subsequentes, para futuras compensagdes ou pagamentos.
6.8.76. Opgéo de especificar o tipo de crédito de horas positivas no banco, com ou sem adicionais.

6.8.77. Permitir consulta, remocdo e controle das compensagdes realizadas, identificando a origem do crédito utilizado.

6.8.78. Possibilidade de compensag¢do de horas negativas por horas positivas ou justificativa para criar o evento “horas
justificadas”; caso contrario, gerar o evento “horas injustificadas”, ambos com exportagdo ao sistema de folha de pagamento.

6.8.79. Possibilidade de excluir compensacdes e gerar compensagdes com base em filtros como funciondrio, empresa, lotacdo,
local de trabalho, cargo e regra de compensagao.

6.8.80. Disponibilizar relatérios de extrato de compensacdes e relatérios consolidados de saldos do banco de horas,
contemplando: saldo atual, saldo realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante, com filtros
por data, tipo de hora, funcionario, empresa, lotacdo, local de trabalho e categoria.

6.8.81. Possibilidade de geracdo de relatorio com saldo de horas do dia.
6.8.82. Opgdo de imprimir relatorios com saldos de horas disponiveis para compensagio e pagamento em periodos
selecionados.

6.8.83. Possibilitar emissao de relatorio contendo horas extras autorizadas e compensadas.

6.8.84. Permitir a emissédo de espelho de ponto em formato de grade, contendo: saldo do banco atual, saldo realizado no periodo,
horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante.

6.8.85. Possibilitar a defini¢do de parametros individuais ou coletivos para integracdo com a folha de pagamento, incluindo
limites maximos e percentuais para futuros pagamentos ou descontos.

6.8.86. Garantir que, apés a integragdo do banco de horas, as horas positivas gerem automaticamente um codigo de evento para
exportacdo ao sistema de folha de pagamento do municipio.

6.8.87. O sistema devera possibilitar o ajuste das marcagdes de entrada e saida de todos os funcionarios de uma mesma lotagao
em um Unico comando.

6.8.88. Disponibilizar opgao de exportacdo de eventos para o sistema de folha de pagamento utilizado pelo municipio, por meio
de filtros como: funcionario, empresa, local de trabalho, lotagdo, cargo e categoria.

6.8.89. Integrar obrigatoriamente com o sistema de folha de pagamento do municipio, permitindo a importacao dos servidores
publicos cadastrados, incluindo aqueles com data de rescisdo.

6.8.90. Integrar obrigatoriamente com o sistema de folha de pagamento do municipio, permitindo a exportagdo das auséncias
cadastradas.
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6.8.91. Permitir integragdo via APl — nos padrdes REST, SOAP ou outro protocolo disponibilizado pelo sistema de folha de
pagamento — possibilitando sincronizagdo, captura e envio de dados conforme os requisitos da folha.

6.8.92. Permitir a manuteng@o de saldo, com obrigatoriedade de inclusdo de justificativa vinculada ao registro.

6.8.93. Disponibilizar mais de um layout pré-configurado para impressdo do espelho de ponto dos servidores, permitindo a
selecdo conforme a necessidade do municipio.

6.8.94. Disponibilizar op¢do de impressao do espelho de ponto em modelo que contenha os registros de controle de ronda.
6.8.95. Disponibilizar op¢do de emissdo do espelho de ponto contendo, no rodapé, a descricdo das ocorréncias cadastradas.
6.8.96. Permitir anexar arquivos no cadastro do servidor (exemplo: acordo de banco de horas).

6.8.97. O sistema devera permitir o cadastro de cercas virtuais para um ou mais servidores, definindo perimetros autorizados
para registro de ponto. Os registros realizados fora da area delimitada deverdo ser automaticamente encaminhados para

aprovacdo da chefia imediata.

6.8.98. O sistema deve ser capaz de recuperar-se automaticamente quando existir alguma queda da rede ou de sistemas,
incluindo as atualizagdes eventuais no cadastro das faces.

6.8.99. Deve possuir potencial para realizar o envio da face de um ou mais servidores publicos, através do sistema, para um
unico coletor ou grupo de coletores.

6.8.100. Deve oferecer a possibilidade de agrupar os coletores por secretarias ou departamentos, para melhor organizacdo do
orgdo, onde cada responsavel somente visualizara os coletores que lhe forem pertinentes.

6.8.101. Deve possuir potencial para coletar de forma online os registros do coletor, incluindo a validagdo em tempo real com
os dados cadastrados no banco de dados. Caso falhe a comunicagao, deve haver a op¢éo de inserir os registros no sistema de
forma offline.

6.8.102. Possibilidade de cadastro de equipamentos de ponto eletronico, com envio automatico de e-mails em casos de falhas
de conectividade.

6.8.103. Cadastro e gerenciamento de fotos dos servidores, com opg¢do de envio automatico dessas imagens para oS
equipamentos vinculados.

6.8.104. Disponibilizar relatorios com possibilidade de exporta¢do para PDF, TXT, XLS e CSV.

6.8.105. Disponibilizar demonstrativo anual de auséncias com calendario e legenda, apresentando as auséncias discriminadas
dia a dia dos 12 meses do ano, com opgao de visualizagdo em tela ou geragdo de relatorio.

6.8.106. Disponibilizar relatorios de auditoria contendo:

operadores que realizaram manuteng¢des nos registros;

operadores responsaveis por inser¢do, alteracdo e exclusio de auséncias;

operadores que realizaram a incorporagdo de registros em periodos definidos;

operadores que realizaram o céalculo do ponto;

operadores que efetuaram inclusdo, alteracdo ou exclusdo de jornadas e escalas vinculadas aos servidores publicos.

6.8.107. Possibilitar o cadastro de listas personalizadas para filtros em relatdrios e exportagdes, permitindo salvar as listas para
uso futuro e libera-las por operador.
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6.8.108. Disponibilizar relatorio apontando falta de registros ndo realizados em locais determinados e servidores que nao
possuem registros em periodos especificos, com filtros por funcionario, empresa, lotagio, local de trabalho ou cargo.

6.8.109. Disponibilizar relatorios gerenciais para controle das ocorréncias identificadas na apuragdo das marcagdes.
6.8.110. Disponibilizar relatorio com totalizador de turnover.
6.8.111. Disponibilizar relatorio para identificar servidores com mais de uma matricula, com opgao de filtro por PIS ou CPF.

6.8.112. Disponibilizar relatérios para averiguacdo de servidores presentes e ausentes, com possibilidade de filtro por periodo
e tipo de auséncia.

6.8.113. Disponibilizar relatorios de horas apuradas, por servidor e por tipo de hora.

6.8.114. Disponibilizar relatorios que contenham as ocorréncias langadas pelos operadores.

6.8.115. Disponibilizar relatorios com aniversariantes de periodos selecionados.

6.8.116. Disponibilizar relatorios contendo os registros inseridos manualmente pelos operadores.

6.8.117. Disponibilizar relatorios contendo informagdes de interjornada e intrajornada, com filtros por periodo e data.
6.8.118. Disponibilizar relatorios que indiquem pontos dos servidores que necessitam de manutencao nos registros.
6.8.119. Disponibilizar relatorios que informem as horas excedentes da jornada diaria.

6.8.120. Disponibilizar relatorios referentes aos feriados cadastrados no sistema, contendo data e descrigéo.

6.8.121. Disponibilizar relatorios que discriminem servidores que registraram ponto em um ou mais equipamentos no periodo
informado.

6.8.122. Disponibilizar relatérios contendo informagdes sobre localizagdo dos registros, incluindo latitude, longitude e
equipamentos utilizados.

6.8.123. Disponibilizar relatorio contendo o tempo de contratacao de todos os servidores.

6.8.124. Possibilitar consulta de saldos em formato decimal, permitindo escolher a quantidade de casas decimais e exportar o
relatorio para Excel.

6.8.125. Disponibilizar relatorios graficos referentes a tipos de horas, auséncias e servidores presentes/ausentes/faltantes, com
filtros semanais ou trimestrais.

6.8.126. Disponibilizar indicadores graficos para acompanhamento de faltas e saldos positivos/negativos nos ultimos 12 meses.

6.8.127. Disponibilizar dashboards contendo informag¢des como total de auséncias, tipos de horas do dia vigente e dados do
periodo de apurag@o.

6.8.128. A solugdo devera permitir a assinatura digital do espelho de ponto, possibilitando que tanto o colaborador quanto o
gestor realizem a assinatura de forma eletronica, com registro de data, hora e identificagdo do responsavel. O sistema deve
garantir

autenticidade, integridade e rastreabilidade das assinaturas, preservando o histdrico durante toda a vigéncia contratua
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6.8.129. O sistema deve disponibilizar uma funcionalidade que permita substituir um dia de trabalho por um dia de folga, com
registro automatico da alteracdo, identificacao do responsavel e atualizagdo imediata na jornada e no espelho ponto do servidor.

6.8.130. O sistema devera realizar o envio automatico e imediato, por e-mail, do espelho de ponto, dos saldos de horas e da
escala do servidor. O disparo das mensagens deve ser feito dirctamente pela plataforma, sem necessidade de integragdo com
servicos externos.

6.8.131. O sistema devera permitir o cadastro de bonus para servidores, incluindo vale transporte ¢ vale alimentagio, usando
como base os calculos de horas e ocorréncias langadas no ponto. Para servidores com jornada diéria, o valor do bonus podera
ser definido mensal ou diariamente. Para servidores em turnos intercalados, o bonus devera ser gerado automaticamente a cada
periodo de horas trabalhadas, com tolerancia parametrizavel. O sistema também devera possibilitar a emissdo de relatérios
detalhados, indicando os servidores com direito ao bonus e aqueles sem direito.

6.8.132. O sistema devera permitir a parametrizagdo de uma agenda para envio automatico de e-mails a servidores publicos ou
operadores, contendo informagdes como saldos, espelhos de ponto, espelhos sem registros, inconsisténcias ou ocorréncias a
serem corrigidas. Os envios poderdo ser programados para frequéncia didria, semanal, mensal ou no fechamento do periodo.

6.8.133. Possibilidade de envio automatico do comprovante de registro de ponto por e-mail e Telegram. O comprovante deve
estar em conformidade com a Portaria n® 671/2021.

6.8.134. Disponibilidade para que o servidor publico solicite, via WhatsApp, o envio do comprovante de registro — seja do
dia atual ou de datas especificas. O comprovante deve estar em conformidade com a Portaria n® 671/2021.

7. PRAZO DE ENTREGA / EXECUCAO

7.1. Contratagdo de empresa para locagdo de equipamentos em tecnologia de reconhecimento facial, para gerenciamento de
frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cosmépolis.

7.2. A locagdo de relogios de ponto visa modernizar a gestdo da jornada de trabalho garantindo conformidade com a Portaria
671/2021 do MTE, aumentar a precisdo no controle de frequéncia, reduzir custos com manutengdo propria e eliminar riscos de
fraudes. A solugdo alugada inclui suporte técnico, manutengao corretiva e atualizagdes, assegurando funcionamento continuo.

7.3. A vigéncia, a contar da assinatura do instrumento contratual, devera ser pelo prazo del2 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo e sucessivamente, mediante termos aditivos conforme a lei n® 14.133/2021.

7.4. O prazo de entrega sera de 15 (quinze) dias da emissdo de Autorizacdo de Fornecimento.

8. DA CONTRATACAO, DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA
LICITACAO

8.1. Os objetos deverdo ser entregues mediante a expedigdo de Autorizacdo de Fornecimento pelas Secretarias Competentes, a
qual devera ser atendida no prazo de no maximo 15 (quinze) dias a contar da data do recebimento da respectiva solicitagdo.

8.2. O transporte e descarga dos produtos nos locais designados ocorrerdao por conta exclusiva da contratada.
8.3. Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento, encargos trabalhistas, e previdenciarias e
outros custos decorrentes direta ou indiretamente do fornecimento do objeto desta licitagdo, correrdo por conta exclusiva da

contratada.

8.4. Responsavel pelo recebimento serd o Sr. Rodrigo Bueno — Secretirio de Administragio Email:
administracao(@cosmopolis.sp.gov.br e telefone: 19 3872 2625.
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9. LOCAL DE ENTREGA / EXECUCAO

9.1 Os referidos itens serdo entregues nas dependéncias de cada secretaria ou setor solicitante, conforme segue:

RELACAO DO RELOGIOS PONTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

Qtde Unid. LOCAL ENDERECO
1 Equip. | Secretaria de Servi¢os Publicos R. Jodo Aranha,869 — Centro
1 Equip. | Secretaria de Meio Ambiente R. Max Hergert, 1052 — Centro
1 Equip. | Secretaria de Esportes — Ginasio R. Campinas, 2017 — Bela Vista
1 Equip. | Cemitério Municipal Av. Aracy Silva, s/n — Laranjeiras 11
1 Equip. | Secretaria de Seguranca Publica R. Expediciondrios, 1475 — Bela Vista [V
1 Equip. | Secretaria de Seguranca Publica R. Otto Herbst, 15 - Centro
1 Equip. | Secretaria de Seguranca Publica R. José Leoni, 995 — Jd. De Faveri
1 Equip. | Secretaria de Seguranca Publica R. Dr. Campos Salles, 995 — Jd, de Faveri
1 Equip. | Emeb Guilhermina kowaleski R. Caetano Aquiles Avancini, 1240 - Rosamélia
1 Equip. | Emeb Prof. Roseli Ap. de Toledo R. Jodo Dias de Arruda Neto, 328 — Jd. Lourdes
1 Equip. | Emeb José Franco Salgado R. Antonio Tavano, 46 — Bela Vista IV
1 Equip. | Emeb Prof. Neusa Lapolla R. Expediciondrios A. Salmistraro, 80 — Nosso Tet
1 Equip. | Emeb. Doraci Rodrigues R. Alberto Stucki, 73 — Jacinto Hackel Fren Aun
1 Equip. | Emeb. Prof. Alairce C. Deangelo R. Zico Félix, 41 — Jd. Beto Spana
1 Equip. | Emeb. Prof. Helena C. Nallin R. Adhemar P. de Barros,378 — Jd. Santa Rosa
1 Equip. | Emeb. Tutu Baloni R. José Kalil Aun, 109 — Vila Kalil
1 Equip. | Emeb. Esther Nogueira R. Dr. Campos Sales, 40 — Centro
1 Equip. | Emeb. Prof. Maria Ap. T. Strazzacappa R. Concordia, 719 — 30 de Novembro
1 Equip. | Emeb. Prof. Honorina F.R. Boshard R. José Kalil Aun, 211 — Vila Kalil
1 Equip. | Emeb Prof. Maria Rossi Machado R. Brasilia, 151 — Jd. Cosmopolita
1 Equip. | Emeb. Prof. Isabel de Oliveira R. Pedro Kiehl, 90 — Vila Cosmo
1 Equip. | Emeb. Prof. Alice de Campos Lapa R. Valdir de Almeida, 464 — Recanto Laranjeiras
1 Equip. | Emeb. Prof. Vilma Z. Nolandi Costa Av. Saudade, 2221 — Pg. Independéncia
1 Equip. | Emeb. Prof. Fernando José Bertazzo R. Pedro Guimardes, 71 — Bader
1 Equip. | Emeb. Antonio Pegorari Bairro Nova Campinas
1 Equip. | Emeb. Mons. Jodo B.M. Rigotti R. Tomaz Antonio Gonzaga, s/n — Uirapuru
1 Equip. | Emeb. Prof. Felicio Marmo R. Eduardo Gallani, 175 — Jd. Independéncia
1 Equip. | Emeb. Prof. Odila Amaral Bottcher R. Azize Jodo Scursoni, 600 — Jd. Lourdes
1 Equip. | Emeb. Rodrigo O. L. de Menezes R. Santa Gertrudes, 1331 — Jd. Bela Vista
1 Equip. | Anexo Emeb. Nicolau Nolandi R. Prof. Castinauta M. Albuquerque, 10 — Vila Noy
1 Equip. | Emeb. Nicolau Nolandi R. Monte Castelo, 1039 — Jd. De Faveri
1 Equip. | Emeb. Cecilia Meireles Av. Saudade, 2849 — Pq. Das Laranjeiras
1 Equip. | Emeb. Florestan Fernandes R. Angelo Bertaglia, 228 — Jd. Eldorado
1 Equip. | Emeb. Est. Ximena Coelho Pereira Av. Saudade, 528 — Vila José Kalil Aun
1 Equip. | Emeb. Educador Paulo Freire R. Sete de Abril, 649 — Vila Damiano
1 Equip. | Emeb. Dr. Moacir do Amaral R. Antonio Carlos Nogueira, 713 - Centro
1 Equip. | Emeb. Prof. Helena Cardia Morelli Av. Saudade, 2057 — Jd. Independéncia
1 Equip. | Setor da Merenda Escolar R. André Madsen esq. Com R. José Kalil Aun
1 Equip. | Escola Municipal de Musica Heitor Vila Lobos R. Dr. Moacir do Amaral
1 Equip. | Setor de Transporte Escolar R. Monte Castelo, 202 — Vila Damiano
1 Equip. | Secretaria de Educacdo R. Ramos de Azevedo, 345 — Centro
1 Equip. | Emeb. Milton Frungilo R. Otto Herbst, 35 — Chécara Santo Antonio
1 Equip. | Secretaria de Cultura R. Santa Gertrudes, 254 — Centro
1 Equip. [Dae R. XV de Novembro, 101 — Centro
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1 Equip Secretaria de Ind. E Comércio R. Otto Herbst, 65 - Centro

1 Equip Secretaria Promoc¢ao Social R. Sete de Abril, 624 — Vila Damiano

1 Equip CRAS — Cidade Jardim Av. Saudade, 3215 — Res. Cidade Jardim

1 Equip CRAS — Jardim Cosmopolitano R. Newton Amavel da Silva, 173 - Jd.
Cosmopolitano

1 Equip CRAS — Andorinhas R. Benedito de Moraes Machado, 755 -
Andorinhas

1 Equip CREAS R. Vitor Leflock, 71 — Res. Rosamélia

1 Equip Equipamento Conselho Tutelar R. Ataliba de Carvalho, 612 — Kalmann

1 Equip. | Prefeitura Municipal de Cosmopolis R. Dr. Campos Sales, 398 — Centro

1 Equip Almoxarifado / CDS R. Luis Leflock, 220 — Bela Vista

1 Equip CAPS (Adulto) R. Rui Barbosa, 444 — Vila Nova

1 Equip. | CAPS i (Infantil) R. Francisco de Mario, 478 — Bela Vista III

1 Equip. |Centro de Regulagdo e Agendamento / Servico | R. Baronesa Geraldo de Rezende, 1442 — Jd.

Social Faveri

1 Equip. | Centro de Transportes e Ambulancia Av. Ester, 1367 — Jd. Faveri

1 Equip. | Centro de Especialidades Av. Ester, 1367 — Jd. Faveri

1 Equip. | CEO (Centro Espec. Odontoldgicas) R. Ramos de Azevedo, 278 — Centro

1 Equip. | CERC (Centro de Reabilitacdo) Av. Saudade, 670 — Jd. Paulista

1 Equip. |[CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento R. José de Morais, 174 — Vila Kalil

1 Equip. | Farmdacia Municipal Av. Saudade, 1121 — Campos Sales

1 Equip. [NUESA (Nucleo de Educagdo em Saude) Av. Ester, 1433 — Jd. Faveri

1 Equip. | Posto Comunitario Nosso Teto R. Expediciondrio Angelo Salmistraro, 80

1 Equip. | PSF Dr. Henrique Scursoni R. Pedro Guimardes Bertazzo, 257 — Bader J. Aun

1 Equip SAD (Programa de Atendimento Domiciliar) R. Eurides de Godoy, 329 — Bela Vista

1 Equip Secretaria de Saude R. Antonio Carlos Nogueira, 1174 — Bela Vista

1 Equip UBS CSII — Centro R. Max Hergert, 770 - Centro

1 Equip. | UBS /PSF Andorinhas R. Lavieiro Giuzio, 360 — Cidade Alta

1 Equip. | UBS/PSF Beto Spana Av. Saudade, 2734 — Beto Spana

1 Equip. | UBS /PSF Cosmopolis I R. Major Fausto Suzzara, 39 — Cosmépolis I

1 Equip UBS / PSF Sidney Alves Aranha R. Antonio Carlos de Azambuja, 212 — Pq. Res.
Rossetti

1 Equip. [ UBS /PSF Vila Cosmos R. Pedro Damiano, 327 — Vila Cosmo

1 Equip. | UBS Jd. De Faveri Av. Ester, 1433 — Jd. Faveri

1 Equip. | Vigilancia Epidemiolégica (VE) R. Antonio Carlos Nogueira, 935 — Bela Vista

1 Equip. | Vigilancia Sanitaria (VISA) R. Santa Gertrudes, 922 — Centro

1 Equip. | Zoonoses R. Coronel Silva Teles, 15 — Bela Vista IV -

Viveiro

10. GARANTIA / VALIDADE

10.1. Garantia de 12 (Doze) meses a contar da data de entrega e recebimento definitivo.

11. PESSOAL TECNICO

11.1 O pessoal técnico serdo os integrantes da Comissdo de Avaliagdo, ou seja, o Sr. Rodrigo Bueno e a Sra. Fernanda Ferreira

Marson.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O prazo de pagamento serd de até 30 (Trinta) dias, contados da data do adimplemento do objeto, mediante o fornecimento
do objeto, o atestado de recebimento e a aprovagdo do objeto pelo gestor do contrato.
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12.2. A nota fiscal / fatura que apresentar incorre¢des, quando necessario, serd devolvida e seu vencimento ocorrera em até 30
(Trinta) dias apds a data da sua reapresentagao valida.

12.3. No documento nota fiscal / fatura devera constar o nimero do empenho, nimero do processo licitatorio e numero do
contrato, sob pena de devolugdo do documento e objeto, que sera encaminhado ao Departamento Responsavel, que, apos
processa-lo procedera ao pagamento da mesma.

12.4. A CONTRATADA devera fazer constar na nota fiscal / correspondente, emitida sem rasura, ¢ em letra legivel, o nimero
de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia.

12.5. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, a fluéncia do prazo de
pagamento sera interrompida, reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas foram cumpridas

12.6. Quaisquer pagamentos ndo isentardo a CONTRATADA das responsabilidades contratuais, nem implicardo na aceitagio
do objeto.

12.7. Caso o dia de pagamento coincida com Sabados, Domingos, Feriados, ou Ponto Facultativos, o mesmo devera ser
efetuado no primeiro dia 1til subsequente sem qualquer incidéncia de corre¢do monetaria.

12.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo, qualquer obrigacdo financeira
que lh for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de
precos ou corre¢do monetaria.

12.9. Quando da emissdo da nota fiscal / fatura, a CONTRATADA devera destacar o valor das retengdes dos tributos cabiveis,
ou, se for o caso, apresentar declarag@o nos termos da Instrugdo Normativa da Secretaria de Receita Federal e demais legislagéo
vigente.

12.10. Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios decorrentes da prestacdo de servicos.

12.11. O pagamento serad feito através de crédito em conta corrente cujos dados bancarios deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

12.12. A CONTRATANTE pagara a nota fiscal / fatura somente 8 CONTRATADA, vedada a sua negociagdo com terceiros
ou sua colocagdo em conta bancéria.

12.13. A fiscalizagdo da CONTRATANTE somente atestara a entrega do objeto e liberara a nota fiscal / fatura para pagamento,
quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condigdes pactuadas.

12.14. Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte do Departamento Financeiro, quanto as normas referentes ao pagamento de
fornecedores.

13. RECURSO E DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1 A despesa decorrente correra por conta e Dotagdo Orgamentaria do Elemento, relativo ao exercicio de 2026, a saber:

010101.0412200202.005.3390390000.1.1100000 - 00005 — Gabinete do Prefeito
010701.0412200022.005.3390390000.1.1100000 - 00117 — Recursos Humanos
010901.1212200052.005.3390390000.1.2000099 - 00196 - Departamento de Educagdo Municipal
010801.0618100042.005.3390390000.1.1100000 - 00159 — Departamento de Seguranga Publica
011001.1012200072.005.3390390000.1.3100000 - 00364 — Departamento de Saude Comunitaria
011101.0824400082.005.3390390000.1.5100000 — 00439 — Divisdo de Promogdo Social ¢ A¢do Comunitaria
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011201.1545200312.077.3390390000.1.1100000 — 00517 — Departamento de Oficina e Transportes
011301.1751200032.005.3390390000.1.1100000 — 00552 — Departamento de Saneamento Basico
011401.2369100092.005.3390390000.1.1100000 - 00583 — Depto. Desen. Ind., Com, Tur. e Ger. Emprego
011501.1339200662.005.3390390000.1.1100000 — 00603 — Departamento de Cultura
011601.2781200062.005.3390390000.1.1100000 - 01127 - Departamento de Esportes
011701.1854200102.005.3390390000.1.1100000 - 00643 — Depto de Agricultura e Meio Ambiente

14. VINCULACAO DE INSTRUMENTO
14.1 Contrato, conforme artigo 89 da NLLC 14.133/2021.
15. ESTIMATIVA DE PRECOS

15.1 De acordo com as propostas em anexo das empresas analisadas, o valor global estimado para a aquisicdo dos itens /
servicos prestados sera de R$ SIGILOSO (S6 sera demonstrado apos a fase de lance).

15.2 As propostas em anexo s@o referéncia para a formacdo do pre¢o médio, podendo sofrer alteragdes de atualizagdo de
mercado.

16. JUSTIFICATIVA DA PESQUISA DE PRECOS

16.1. A pesquisa de pregos para os itens / servigos nesse processo, foi realizada de forma direta com empresas do ramo de
atuacdo por e-mail (anexo), e pesquisa junto ao PNCP, porém, o mesmo ndo esta incluido na média, pois, o processo licitatorio
se encontra em andamento.

17. JUSTIFICATIVA DA OPCAO PELO ORCAMENTO SIGILOSO

17.1. O valor epigrafado representa um consideravel investimento em equipamento permanente. Dessa feita, com vistas
alcancar maior economicidade para o Municipio,

sugerimos que o valor estimado possua carater sigiloso e seja disponibilizado exclusiva e permanentemente aos 6rgaos de
controle interno (Acorddo 30/11/12 — Plenario).

18. GESTOR / FICAL DO CONTRATO

18.1 Ciente que o gestor e fiscal irfo exercer atividades para controlar, acompanhar e monitorar o cumprimento das obrigagdes
contratuais para assegurar a qualidade da execuc¢do do objeto contratado em respeito as clausulas pactuadas e seus anexos
durante toda a vigéncia, que desde ja assinam o presente termo a saber:

I — Gestor do Contrato: Rodrigo Bueno — CPF: 249.715.768-51 — Secretario de Administragéo;

II — Fiscal do Contrato: Fernanda Ferreira Marson — CPF: 378.244.848-07 — Auxiliar Administrativo I
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ANEXO III - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Inscricao Estadual n°

TELEFONE:

ENDERECO ELETRONICO:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V.Sas., nossa Proposta relativa a Licitagdo em referéncia, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados em sua execucao, objetivando a Contratacio
de empesa para locacdo de equipamentos com tecnologia de reconhecimento facial, para gerenciamento de frequéncia
da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cosmoépolis.

tecnologia de reconhecimento facial, para gerenciamento de
frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da

Prefeitura Municipal de Cosmopolis.

Item |Qtde. Unid. Descricao/Especificacio Valor Valor
Unitério Total
R$ RS
01 01 Locagdo | Contratacdo de empesa para locagdo de equipamentos com

VALOR GLOBAL RS 0,00 (por extenso).
Prazo de validade da proposta: (minimo 60 dias)

Nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133/2021, sera prestado garantia da contratacio na modalidade:

Declaragdes: Declaramos que nos pregos propostos estdo inclusos além do lucro, todas as despesas resultantes de impostos,
taxas, tributos, frete e demais encargos, assim como todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com a integral execugéo

do objeto da presente licitacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria e entre outros conforme

Sumula 10 do TCE

Declaramos que os itens ofertados atendem todas as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO II) deste Edital.

, Estado Civil:

, Bairro

Praca de pagamento: Banco: Agéncia: Conta Corrente: , municipio:
Nome do responsavel pela assinatura do Contrato: , portador do RG n°
e CPF n° , Data Nascimento , Nacionalidade:
Endereco Eletronico Pessoal: , Endereco Eletronico Institucional:
,  Cargo/Funcao: , Telefone  Pessoal:
, Telefone: Endereco residencial: , n°
, Cidade __, Estado , CEP
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Local/UF, em de 2025.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta proposta devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente (PROPOSTA READEQUADA,
apos a fase de lances).

OBS: No portal devera somente preencher valores sem dados da empresa para nio se identificar, sujeito a
desclassificacao.
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ANEXO IV - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3.358/2026

MODELO DE DECLARACAO DE QUE A(O) PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO

, inscrita no CNPJ n° e Inscricdo
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA para fins que, nos termos do inciso I

do art. 63 da Lei Federal n° 14.133/21, cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo para o PREGAO ELETRONICO
supracitado, de acordo com a necessidade da Prefeitura durante toda a vigéncia Contratual, conforme descri¢do constante
dos Anexos do edital.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO V — PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

MODELO DE DECLARACAO DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

, inscrita no CNPJ n° e Inscricdo
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA para fins, em aten¢do ao inciso VI do

art. 68 da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, sob as penas da lei, que cumpre integralmente a norma contida na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 7°, inciso XXXIII.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO VI - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

TERMO DE OPCAO E DECLARACAO PARA MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatdrio, que a empresa
(denominag@o da pessoa juridica), com CNPJ n°
¢ Inscrigdo Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° é:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme §1° do art. 18A.° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.
() MICROEMPRESA, conforme inciso I do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

, nos termos do enquadramento previsto nos § 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014, cujos termos DECLARO conhecer na integra, estando apta, portanto,
a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatorio deste Pregio Eletrénico, realizado
pela Prefeitura do Municipio de Cosmopolis.

DECLARO, ainda, que atendo plenamente aos requisitos previstos nos paragrafos §1°, §2°, §3° do art. 4° da Lei Federal n°
14.133/21.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razio Social da empresa:

OBS: Esta declaraciio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO VII - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS ART. 63,1V, DA LEI FEDERAL N° 14.133/21

, inscrita no CNPJ n° e Inscri¢do
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA para fins do disposto no inciso IV do

art. 63 da Lei Federal n® 14.133/21, que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO VIII - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS

, inscrita no CNPJ n° e Inscri¢do
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA que a proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas, conforme disposto §1°, artigo 63, Lei Federal n® 14.133/21.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO IX - PREGAO ELETRONICO N° 016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

DECLARACAO DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS

, inscrita no CNPJ n° e Inscricdo
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA a inexisténcia de fato superveniente

impeditivo de sua habilitacdo inclusive condenag@o judicial na proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber

beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo, por
ato de improbidade administrativa.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome:
Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracio devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO X - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3.358/2026

DECLARACAO QUE CUMPRIRA TODAS AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS

, inscrita no CNPJ n° e Inscrigdo
Estadual n° , por intermédio de seu representante legal o Sr.(a)
portador(a) do RG n° e CPF n° , DECLARA que caso vencedora cumprira todas as
exigéncias  estabelecidas no Edital e seus anexos. Local/UF, em de 2025.

Assinatura do representante legal OU Procurador Nome:

CPF n°: Razéo Social da empresa: OBS: Esta declaracdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.

Local/UF, em de 2026.

Assinatura do representante legal OU Procurador
Nome: CPF n®:

Razdo Social da empresa:

OBS: Esta declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente.
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ANEXO XI - PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3.358/2026
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° __ /2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

O MUNICIPIO DE COSMOPOLIS, com Paco na Rua Dr. Campos Sales, n°398, Centro — Cosmopolis/SP, inscrita nono

CNPJ/MF n°. 44.730.331/0001-52 neste ato representada pelo Excelentissimo Prefeito Municipal Sr. , portador
da Cédula de Identidade RG n° , € inscrito no CPF/MF sob n° , doravante denominado
CONTRATANTE e, de outro lado a Empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n° , a
Rua/Av. , n°. — Bairro: , CEP: , no Municipio de __, Estado de

, Inscricio Estadual n° , e-mail e fone:( ) ,
representada neste ato por seu (ua) Procurador(a) Senhor (a) , portador (a) da Cédula de Identidade RG
n°. e inscrito no CPF/MF sob n° , residente e domiciliado a Rua - Bairro:

, CEP.: , no Municipio de , Estado de , doravante denominada

CONTRATADA, para celebrar o presente instrumento, resultado do certame na Modalidade Pregao Eletronico n°® 016/2025,
do tipo “MENOR PRECO GLOBAL - “MODO ABERTOQ”, com vinculos nos termos dos arts 89 a 95 da Lei Federal n°
14.133 de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes e do Decreto Municipal n° 6.145, de 19 de Janeiro de 2024, devidamente
HOMOLOGADO pelo Exmo. Prefeito Municipal, observadas as condigdes do Edital e mediante as clausulas a seguir
especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato tem por objeto a Contratacio de empesa para locacio de equipamentos com tecnologia de reconhecimento
facial, para gerenciamento de frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Cosmoépolis, tudo em conformidade as exigéncias constantes no Edital e seus anexos, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
1.1. O valor total da presente contratagdo ¢ de RS 0,00 (extenso), conforme quantidades e especificagcdes abaixo mencionados:

ITEM | QTDE | UNID DESCRICAO Valor Unit. Valor Total
RS RS

VALOR TOTAL R$ ( )

2.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estdo inclusos no prego, inclusive os referentes as
despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus
Anexos, constituindo a tnica remuneragdo devida pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

2.3. A CONTRATADA esta obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes, observado o
limite legal, quando determinadas pela Contratante em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA GARANTIA DA CONTRATACAO
3.1. Nao sera exigida a prestacdo de garantia, para assinatura do presente instrumento.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E RENOVACAO

4.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, apos a assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as condi¢des e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com a Contratada ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer
das partes, na forma do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.1.1. Na prorrogagao do contrato a CONTRATADA devera comprovar que mantém as condi¢des inicias de habilitagdo
exigidos no edital que precedeu este ajuste. (Regularidade fiscal, social e Trabalhista, como também, Qualificagdo Economico-
Financeira).

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1. Os pregos contratados inicialmente poderdo ser reajustados, com data-base vinculada a data do orcamento estimado da
licitacdo ou do ultimo reajuste, respeitando a contagem da anualidade, observando-se como limite maximo a varia¢ao do indice
IPCA publicado pelo IBGE, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

5.1.1. O reajuste de precos devera ser solicitado formalmente pela CONTRATADA.

5.1.2. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais
ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entfo em vigor.
5.1.3. O reajuste dos pregos contratados serd formalizado por meio de simples apostilamento, dispensada a celebrag@o de termo
aditivo ao presente instrumento contratual.

5.1.4. Considera-se data-base do orgamento estimado, para efeito de reajuste, a data da planilha de cotagdo de precos para
compras/contratagdes, ou caso, do Gltimo orcamento coletado.

5.1.5. Nesta Contratacio, a data-base vinculada a do orcamento estimado (Cotacio de Precos): 27 de fevereiro de 2026
N° 2026/000034.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Sdo obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante 0 CONTRATANTE pela fiel e integral prestagdo do
objeto;

b) Garantir total qualidade na prestagdo do objeto;

¢) Executar com perfeigdo todos o objeto do presente contrato, obedecendo as especificagdes e obriga¢des descritas no Termo
de Referéncia e os anexos do Edital de Licitagdo, que precedeu este ajuste e faz parte integrante do presente instrumento;

d) Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas dos empregados, quando for o caso, que participem da
execugdo do objeto;

e) Responsabilizar-se integralmente pelo servigo, nos termos da legislacdo vigente;

f) Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e prepostos, a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser efetuado, o valor do prejuizo apurado;

g) Manter, durante o prazo de execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O CONTRATANTE se compromete a executar todas as obrigagdes contidas no Termo de Referéncia e demais anexos do
Edital que precedeu este ajuste, cabendo-lhe especialmente:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacdes deste CONTRATO e das disposi¢des legais que a regem,;

b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que
¢) exijam medidas corretivas;

d) Proporcionar todas as condigdes necessarias a boa execugdo do objeto;

e) Exercer a fiscalizacdo do objeto supracitado, indicando, o gestor ¢ o fiscal, sendo respectivamente, Sr. Rodrigo Bueno,
Secretario de Administragdo, ¢ o Sra. Fernanda Ferreira Marson, Auxiliar Administrativo I, para acompanhamento da
execucdo, inclusive no que tange a mdo de obra que o integra, acompanhando a sua presencga, fornecimento dos materiais,

Pagina 78 de 87



Prefeitura Municipal de Cosmapolis
ESTADODESAOPAULO
Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro -CEP:13.150-027
Telefone:(19) PABX 3812-8000/3812-8000

manutencdo e etc., realizando a supervisdo das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA e efetivando avaliacdo
periddica;

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, podendo solicitar o seu
encaminhamento por escrito;

g) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste contrato no Edital e seus anexos que precedeu este
ajuste;

h) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer clausulas
estabelecidas;

i) Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das condi¢des requeridas no certame;

j)  Atestar a prestacdo do objeto e a qualidade do objeto prestados, indicando qualquer ocorréncia havida no periodo, se for
0 caso, em processo proprio, onde serd juntada a Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de
pagamento;

7.2. A fiscalizacdo dos servicos pelo CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas deste contrato.

7.3. O CONTRATANTE podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria da prestacdo do objeto e verificar o
cumprimento de normas preestabelecidas neste contrato e no edital e seus Anexos.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO

8.1. A execugdo do objeto sera feita conforme o Termo de Referéncia e demais anexos do Edital da licitagdo que precedeu
este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

8.2. O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatoério de medi¢do dos servigos executados no més, emitido
pela CONTRATADA, sendo tal relatorio submetido a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que, apds conferéncia, atestara se os
servigos foram prestados a contento, atestado esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura.

8.3. A execucdo dos servicos deste contrato devera ser atestada pelo responséavel pela Fiscalizagdo, Gestor e Secretario(a) da
Pasta, pelo CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para fins de pagamento conforme Clausula
Décima.

8.4. O recebimento e aceite do objeto pelo CONTRATANTE néo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios
de quantidade ou qualidade, materiais ou disparidades com as especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia ¢ demais
anexos do Edital, verificadas posteriormente.

8.5. Havendo inexecucdo de servigos/aquisi¢do, o valor respectivo sera descontado da importancia do pedido devida a
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, observados os tramites legais e os principios do contraditdrio
e ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO, RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

9.1. O(s) servigo(s) sera(ao) conferidos e fiscalizado, sua qualidade e conformidade com o presente contrato pactuado, como
também, no que foi previsto no edital e seus anexos que precedeu este ajuste, podendo, o CONTRATANTE, em seu exclusivo
entendimento, determinar a realizacdo de testes, ensaios e demais provas aptas a comprovar qualidade, resisténcia e obediéncia
as normas técnicas oficiais, correndo o custo destes por conta da CONTRATADA.

9.2. So sera recebido definitivamente o objeto que estiver de acordo com as especificagdes técnicas, superando a fase de
fiscalizagdo.

9.3. Considera-se definitivamente recebido o objeto se, no prazo de até 03 (trés) dias, inclusive, apds o recebimento provisorio,
0 CONTRATANTE nao houver se manifestado quanto a recusa do mesmo.

9.4. O uso pelo CONTRATANTE de parte do objeto ou de sua totalidade antes de ocorrido o prazo para recebimento
definitivo, por razdes de seu exclusivo interesse e necessidade, ndo importara na assertiva de que efetuou o recebimento
definitivo e nem exonerara o CONTRATANTE das obrigagdes de reparar danos eventuais ocorridos pelo uso do referido
objeto.

9.5. A recusa do objeto no processo de fiscalizacéo, ou o envio deste para analise, interrompe o prazo de pagamento, voltando
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a correr, em sua totalidade, a partir da data em que o mesmo for substituido/corrigido ou tiver sido aprovado pelos testes
realizados, ocorrendo tal interrupc¢des tantas vezes quantas forem recusado o objeto no recebimento provisério e houver a
necessidade de sua substitui¢ao/corregao.

9.6. O recebimento definitivo ndo implica na falta de responsabilizagdo da CONTRATADA pelos prejuizos que o objeto
prestado venha causar ao CONTRATANTE.

9.7. O CONTRATANTE se reserva o direito de proibir, rejeitar, vedar ¢ dar outras providéncias para perfeita execucdo do
presente contrato, arcando a CONTRATADA com todos os 6nus decorrentes da atividade fiscalizadora e gestora do Municipio.
9.8. O recebimento pelo CONTRATANTE, provisorio ou definitivo do objeto, ndo exclui ou isenta a CONTRATADA da
responsabilidade civil prevista no Codigo Civil Brasileiro, no Cédigo de Defesa do Consumidor e demais legislagdes correlatas,
que perdurara pelo prazo e nas condi¢des fixadas na lei.

CLAUSULA DECIMA - DA COMPATIBILIDADE DE HABILITACAO

10.1. Juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA ¢ obrigada a apresentar as certiddes de regularidade fiscal,
social e trabalhista com conforme previsto no Edital que precedeu este ajuste, para comprovar sua regularidade durante a

execugdo deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. As despesas decorrentes correrdo por conta das Dotagdes Orgamentarias dos Elementos relativos ao exercicio de 2026, a
10 1C) U R

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante termo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

12.1. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados da data do adimplemento do objeto, mediante a prestagdo do
objeto, conforme Clausula Nona e Clausula Oitava supracitada e o atestado de recebimento e aprovacdo do objeto pelo fiscal,
gestor e Secretario(a) da pasta, devendo ser observado a apresentacdo dos documentos citados no edital e anexos que precedeu
este ajuste.

12.1.1. A Nota Fiscal/Fatura que apresentar incorre¢des, quando necessario, sera devolvida e seu vencimento ocorrera em até
30 (trinta) dias ap6s a data de sua reapresentagdo valida.

12.1.2. No documento fiscal/fatura deverd constar nimero do Processo Administrativo, nimero do Pregdo e nimero do
Contrato, sob pena da devolugdo do documento, que apos devidamente atestada sera encaminhada a Secretaria Responsavel,
que, apds processa-lo, procedera ao pagamento da mesma.

12.1.3. A CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal / Fatura correspondente, emitida sem rasura, e em letra bem
legivel, o nimero de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia.

12.1.4. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, a fluéncia do prazo de

pagamento sera interrompida, reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

12.2. Quaisquer pagamentos nao isentardo a CONTRATADA das responsabilidades assumidas.

12.3. Caso o dia de pagamento coincida aos sabados, domingos, feriados ou pontos facultativos, o mesmo devera ser efetuado
no primeiro dia 0til subsequente sem qualquer incidéncia de corre¢do monetaria.

12.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de pregos
ou corre¢cdo monetaria.

12.5. Quando da emissao da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA devera destacar o valor das retencdes dos tributos cabiveis
ou, se for o caso, apresentar declaragdo nos termos da Instru¢cdo Normativa da Secretaria da Receita Federal e demais legislagdo
pertinente vigente.

12.6. Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarias
decorrentes da prestagdo do objeto.

12.7. O pagamento sera feito através de crédito em conta corrente cujos dados bancarios deverdo ser fornecidos pela
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CONTRATADA.

12.8. O CONTRATANTE pagara a(s) Nota(s) Fiscal(is) / Fatura(s) somente 8 CONTRATADA, vedada sua negocia¢do com
terceiros ou sua colocacdo em cobrang¢a bancaria.

12.9. A Fiscalizagdo e Gestdo do CONTRATANTE somente atestara a prestacdo do objeto e liberara a Nota Fiscal/Fatura para
pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condigdes pactuadas.

12.10. Juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA devera apresentar as certiddes de regularidade fiscal, social
e trabalhista, conforme exigido no presente (Clausula Décima).

12.11. Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigagdes por parte da CONTRATADA,
esta tera direito a correcdo monetaria pro-rata die, pelo indice IPCA (IBGE), entre a data da exigibilidade do adimplemento
das obrigacdes e a do efetivo pagamento, desde que requerido administrativamente pela CONTRATADA em até 10 (dez) dias
corridos do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. As hipoteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a legislacdo vigente e exigirdo detida
analise econdmica para avaliacdo de eventual desequilibrio econémico-financeiro do presente contrato.

13.2. Os pregos propostos somente poderdo sofrer reequilibrio mediante a apresentagdo pela CONTRATADA de planilha de
custos e demais documentagdes que comprovem a necessidade do respectivo ajuste, objetivando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro, mediante prévia analise autorizagdo da Administra¢do Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO
14.1 A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, o objeto do presente contrato, a terceiros, sob pena de
rescisdo, exceto se a mesma optar por subcontratar empresa terceirizada para realizacdo das analises laboratoriais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESERVA DE CARGOS A PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA
REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL E PARA APRENDIZ.

15.1. E de obrigagio da CONTRATADA em cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista no art. 92, inciso XVII da
Lei Federal n® 14.133/21, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO E DIVULGACAO

16.1. A CONTRATANTE se obriga, nos termos do artigo 94 da Lei n® 14.133/21, a realizar a divulgagdo no Portal Nacional
de Contrata¢des Publicas (PNCP), visto tratar-se de condigdo indispensavel para a eficacia do presente e se seus aditamentos,
que devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua assinatura:

16.1.1. 20 (dez) dias tteis, no caso de licitagio;
16.2. A publicacdo do extrato deste instrumento, no Semandrio Eletronico do Municipio correrdo por conta do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO CONTRATO E DA EXTINCAO

17.1. O presente contrato ¢ regido pelas disposi¢gdes da Lei Federal n° 14.133/21 e das demais normas complementares
aplicaveis a espécie.

17.2. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigacdes de ambas as partes contraentes, devendo ser observado o item 17.5 desta Clausula.

17.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser
de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

17.3.1. A extingdo mencionada nesta clausula podera ocorrer apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera
se dar em prazo inferior a 02 (dois) meses, contado da referida data.
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17.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a

ampla defesa.

17.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 ambos da Lei Federal n® 14.133/21.

17.5. Quando a ndo conclusdo do contrato decorrer de culpa da CONTRATADA ficara ele constituido em mora, sendo-lhe
aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;

17.6. A alteragdo social ou a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato;

17.6.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES

18.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/21 a CONTRATADA que:

I - dar causa a inexecug@o parcial do contrato;

II - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

IIT - dar causa a inexecugdo total do Contrato;

IV-deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame, como também, as exigidas durante a execucdo contratual como
previsto no edital e anexos que precedeu este ajuste;

V -ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o presente contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a assinatura do Contrato, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execug@o do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declarag@o falsa durante a licitagcdo ou
a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do presente contrato;

X -comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII- praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/13.

18.2. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133/21, o CONTRATANTE podera, sem prejuizo
responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar, mediante a instauracdo do devido processo administrativo, as seguintes
sangoes, previstas no art. 156 Lei n°® 14.133/21:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do contrato ou saldo ndo atendido do Contrato;

¢) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato ou do saldo ndo atendido do contrato, conforme o caso e
respectivamente, nas hipdteses de inadimplemento total ou parcial da obrigagdo, inclusive nos casos de extingdo por culpa da
CONTRATADA,;

d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.3.A APLICACAO DAS SANCOES PREVISTAS NAS ALINEAS “B” E “C” DO ITEM 18.2 OBSERVARA OS
SEGUINTES PARAMETROS:

18.3.1. 0,1% (um décimo por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da parcela em atraso do contrato, em
caso de atraso na prestacao do servigo, a titulo de multa moratdria, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Apos o décimo
quinto dia util e a critério da Administracdo, no caso de prestacdo em atraso, podera ocorrer a ndo—aceitacdo do objeto, de
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forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, atraindo a aplicacdo da multa prevista na alinea
“c”, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

18.3.2.10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do contrato, em caso de atraso na
prestagdo do servigo por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inadimplemento parcial da obrigacdo assumida;
18.3.3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato ou do saldo néo atendido do contrato, em
caso de inadimplemento total da obrigagdo, inclusive nos casos de exting@o por culpa da CONTRATADA; e

18.3.4. 0,1% (um décimo por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou
por ocasido de prorrogago), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do Contrato.

18.3.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

18.4. NA APLICACAO DAS SANCOES SERAO CONSIDERADOS:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;

II1 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V -a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgéos de controle.
18.5. As sangdes somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia do interessado no
respectivo processo administrativo instaurado, no prazo de 15 (quinze) dias 1teis, observadas as demais formalidades legais.

18.6. As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 18.2 poderdo ser aplicadas juntamente com aquelas previstas nas
alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do contrato.

18.7. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 18.2 ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas
ndo eximird a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

18.8. As multas aplicadas poderao ser compensadas com valores devidos 8 CONTRATADA mediante requerimento expresso
nesse sentido.

18.9. Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensacdo devidamente formalizado, nenhum pagamento sera
efetuado 8 CONTRATADA antes da comprovagdo do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagdo por ato da
Administragdo, bem como antes da recomposi¢do do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa
imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.
18.10. A aplicacdo das sangdes previstas no item 18.2 ndo exclui, em hipodtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do
dano causado a Administragao Publica.

18.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal n°14.133/2021 ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes
de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou
de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

18.12. A aplicacdo das sangdes estabelecidas ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEI ANTICORRUPCAO

19.1. As partes comprometem-se a observar os preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange
ao combate a corrupgdo, em especial a Lei Federal n° 12.846/13 e, no que lhe forem aplicaveis, os seguintes tratados
internacionais:

a) Convencao sobre o Combate da Corrupcdo de Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transagoes Comerciais Internacionais
(Convencdo da OCDE) — Decreto n° 3.678/00;

b) Convencgao Interamericana Contra a Corrupcao (Convengdo da OEA) — Decreto n® 4.410/02;
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¢) Convengdo das Nacdes Unidas Contra a Corrupgao (Convencgdo das Nacdes Unidas) — Decreto n® 5.687/06.

19.2. A CONTRATADA declara, por si e por seus administradores, funciondrios, representantes e outras pessoas que agem
em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei Federal n® 12.846/13;

19.3. A CONTRATADA se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funciondrios e
representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei Federal n® 12.846/13;

19.4. O CONTRATANTE, no desempenho das atividades objeto deste instrumento, compromete-se a abster-se de praticar
ato(s) que possa(m) constituir violag@o a legislacdo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos no
art. 5° Lei Federal n® 12.846/13.

19.5. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgdo e suas regulamentacdes, por parte do CONTRATANTE, em
qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

a) Instauracdo do Procedimento de Apuragdo da Responsabilidade Administrativa — PAR, nos termos do Decreto Federal n°
11.129/22, com aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis;

b) Ajuizamento de ag@o com vistas a responsabilizagdo na esfera judicial, nos termos dos art. 18 e 19 da Lei Federal n°
12.846/13.

19.6. A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negdcios ¢ praticas comerciais de forma ética e integra em conformidade
com os preceitos legais vigentes no pais.

19.7. Para a execuc¢do deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que

constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma
a ela ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSICOES FINAIS

20.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das clausulas deste CONTRATO podera ser
entendida como aceitagdo, novagdo ou precedente.

20.2. Todas as comunicagdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento do presente Contratos,
serdo dirigidos a0 CONTRATANTE.

20.3. Fica ressalvada a possibilidade de altera¢do das condi¢des estabelecidas neste instrumento em face da superveniéncia de
normas Federais e/ou Municipais que as autorizem.

20.4. Ficaa CONTRATADA ciente de que a assinatura deste CONTRATO indica que tem pleno conhecimento dos elementos
nele constantes, bem como de todas as condigdes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

20.5. A CONTRATADA deverda comunicar o CONTRATANTE toda e qualquer alteragcdo nos dados cadastrais, para
atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL DE LICITACAO
21.1. Fazem parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo:

a) Edital e anexos;

b) Proposta de Preco;

¢) Termo de Ciéncia e Notificagao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Para quaisquer questdes, diividas ou controvérsias oriundas da execug@o do presente contrato, as partes elegem de comum
acordo o foro da Comarca de Cosmdpolis/SP, para dirimir as questdes da interpretagdo deste ajuste, e renunciam a outros por
mais privilegiados que sejam.
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22.2. E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o presente Contrato, em 03
(trés) vias de igual teor e forma para um s6 e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo-assinadas, a tudo presentes.

Cosmopolis/SP, em ....... de...... de 2026

Sr. Sr. (a)

Prefeito Municipal Razdo Social:
Sr.(a) Sr. (a)

Gestor (a) do Contrato Fiscal do Contrato
Testemunhas:1) 2)

"iTA ¥
d o
o uRipico o)

o,
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.358/2026

ANEXO XII - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Municipio de Cosmopolis

CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

Objeto: Contratacio de empesa para locacdo de equipamentos com tecnologia de reconhecimento facial, para
gerenciamento de frequéncia da entrada e saida de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cosmopolis.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucdo contratual, estardo sujeitos a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisoes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;
¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial da Unido, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se,
a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pelo contratante e interessados estdo cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°® 01/2020, conforme
“Declaracao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

Qualquer alterag@o de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado,
peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos
€ 0 que mais couber.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo Contratante:
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Pelo Contratante: (Gestor (a) do Contrato)
Nome:

Cargo:
CPF:

Pelo Contratante: (Fiscal do Contrato)
Nome:
Cargo:
CPF:

Pela Contratada:
Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESAS DO CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:
CPF:

Cosmopolis/SP, em ....... de....... de ..........

Nome
Cargo
Prefeitura Municipal de Cosmopolis

Nome
Cargo
Prefeitura Municipal de Cosmopolis

Nome
Cargo
Prefeitura Municipal de Cosmépolis

Nome
Cargo
Empresa
B TAN
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