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AVENIDA CORONEL JOAO GOMES MARTINS, N° 525 - MARTINOPOLIS - SP
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CNPJ: N° 44.855.443/0001-30 — INSCR. EST N° 440.068.996.110

TERMO DE REFERENCIA

1- FINALIDADE:

1.1. A finalidade deste Termo de Referéncia é preconizar as condigbes, independentemente de outras exigéncias
integrantes deste procedimento, para ensejar a contratagao pretendida e abaixo descrita.

2- OBJETO:

2.1. Contratagdo da empresa TCS BRASIL SERVICOS LTDA para prestacdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com o fim de treinamento e aperfeicoamento para formagdo de Fiscais e Gestores de
Contratos, bem como para aplicagdo de multas e demais penalidades no contrato administrativo, ambos na Nova Lei de
Licitagoes de Contratos (Lei n° 14.133/2021).

3- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

3.1. A presente contratacdo tem por finalidade atender as necessidades da Gestdo Municipal, uma vez que, com o advento
da nova Lei de Licitagdes n® 14.133/2021 em 01/04/2021 e a revogacdo da Lei n® 8.666/93, foram instituidos novos
procedimentos e regras para as contratacGes publicas, fiscalizagdo, gestdo de contratos, bem como para aplicagdo de
multas e demais penalidades no Contrato.

Dessa forma é imprescindivel a capacitagdo dos servidores que atuam no ambito de licitagdes, para a continuidade do bom
andamento da Administracdo Publica de modo a operar os trabalhos com éxito, eficiéncia e em conformidade com a nova
Lei.

A contratagdo do curso, dada sua relevancia, ndo pode ser postergada, uma vez que a gestdo inadequada das novas
diretrizes legais pode resultar em ineficiéncia, erros processuais ou até questionamentos legais sobre os procedimentos
licitatorios realizados pelo érgéo.

A contratagdo de um curso de qualidade com notdria especializagdo, com foco especifico na Lei n® 14.133/2021, se
justifica pela necessidade de garantir a capacitagdo especifica e qualificada dos servidores, utilizando contetddo exclusivo e
especializado.

A presente contratagdo encontra previsdo legal no artigo 74, III, alinea f, da NLLC, uma vez que, a empresa TCS BRASIL
SERVICOS LTDA, possui notdria especializagdo no tema, presta servigos de natureza predominantemente intelectual, além
de praticar as atividades de cursos e treinamento em desenvolvimento profissional, conforme demonstra a documentagao
em anexo (diversos livros publicados no ambito de licitagdes e contratos, atestados de capacidade técnica de capacitacdo
de inumeros servidores em outros municipios e professor especialista com elevada expertise no tema, dada a sua
experiéncia técnica, conforme demonstra seu curriculo).

Portanto, resta justificada a necessidade da contratagéo.

4- DESCRIGAO, QUANTITATIVO DO OBJETO E ESTIMATIVA DO VALOR:

ITEM | QTD. UND. | DESCRICAO CODIGO V. UNT. V. TOTAL

Curso 1 - Formacgdo de fiscais e gestores de
contratos na nova lei de licitacdes - lei 14133/21.

Capacitagdo: Até 20 servidores.

Curso profissionalizante
01 01 SRV CODIGO 15431 15431 13800,00 13800,00
CLASSE 929

O CODIGO SE ENCONTRA NO CATALOGO DE
COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL, ACESSADO
ATRAVES DO LINK:
https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca

Curso 2 - Aplicagdo de multas e demais penalidades
no contrato administrativo, ambos na lei 14133/21.

Capacitagdo: Até 05 servidores.

Curso profissionalizante
02 01 SRV CODIGO 15431 15431 2700,00 2700,00
CLASSE 929

O CODIGO SE ENCONTRA NO CATALOGO DE
COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL, ACESSADO
ATRAVES DO LINK:
https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca

MARGARETE TOMAZINI TEIXEIRA e GREICE ALMEIDA LIMA
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5 - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO:

5.1. No presente caso, trata-se de uma solugdo simples, visto que, a partir dela ndo sera necessaria nenhuma contratagao
complementar.

5.2. Diante do exposto se faz necessaria a Contratagdo da empresa TCS BRASIL SERVICOS LTDA para prestacdo de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com o fim de treinamento e aperfeicoamento
para formagdo de Fiscais e Gestores de Contratos, bem como para aplicagdo de multas e demais penalidades no contrato
administrativo, ambos na Nova Lei de Licitagdes de Contratos (Lei n°® 14.133/2021), por inexigibilidade de licitagdo com
fundamento no artigo 74, inciso III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, pelos motivos justificados no subitem 3.1.

6 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

6.1. O objeto sera executado de forma indireta, em regime de empreitada por prego global.

6.2. Cada curso tera carga horaria de 08 (oito) horas-aula, ou seja, 01 (um) dia. Sendo das 08h30 as 12h e das 13h30 as
17h.

6.3. As aulas ministradas serdo realizadas de forma presencial, em local previamente estabelecido e fornecido pela
CONTRATANTE.

6.3.1. O local de aplicagdo do curso sera previamente informado a CONTRATADA.

6.4. O tema do curso podera ser adaptado, dando maior énfase as matérias necessarias, mediante solicitagdo por escrito.
6.5. Todo o material didatico negessério ao andamento do curso serda fornecido pela CONTRATADA, assim como
CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO.

6.6. A execucgdo dos servicos sera procedida conforme pedido emitido pelo érgdo requisitante.

6.7. As requisicOes serao expedidas por quaisquer meios de comunicagao que possibilitem a comprovagdo do respectivo
recebimento por parte da CONTRATADA (e-mail, WhatsApp, etc...).

6.8. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela procedéncia e qualidade dos servigos prestados.

6.9. A empresa devera demonstrar que possui notoria especializagdo no tema, com reconhecida expertise e atuagdo no
ambito da nova Lei de LicitacGes para formacdo de fiscais e gestores de contratos, bem como para os membros comissédo
sobre aplicacdo de multas e demais penalidades no contrato administrativo, demonstrada pela experiéncia anterior na
realizacdo de cursos, palestras e treinamentos especializados no setor publico. Dessa forma, para fins de execucdo do
objeto que se pretende contratar, a empresa devera apresentar:

6.9.1. No minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica ou Certiddo, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privada, que demonstrem a capacidade operacional na execucdo de servigo similar de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior, referente a parcela de maior relevancia, a qual consiste na formacao de fiscais e
gestores de contratos na nova lei de licitagdes e na capacitacdo para a aplicagcao de multas e demais penalidades
no contrato administrativo, ambos na lei 14133/21. Com o fim de, comprovar que a empresa executou de forma
satisfatoria o objeto com caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto da contratacgao.

6.9.1.1. O(s) atestado(s) devera(do) conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que o Municipio de Martindpolis/ SP possa valer-se para manter contato com a empresa
declarante.

6.9.2. Publicagdes ou artigos relevantes sobre o tema (por exemplo, livros ou artigos em revistas especializadas sobre
LicitacOes e Contratos Administrativos).

6.9.3. Curriculo do professor responsavel pela ministracdo do curso, com o fim de demonstrar o conhecimento técnico
sobre o tema bem como sua notéria especializagdo.

6.10. N3o sera admitida a subcontratagdo.

7- MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cladusulas avengadas e as normas da
Lei n© 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila.

7.3 As comunicacdes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o CONTRATANTE poderd convocar o representante
da CONTRATADA para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das
obrigacgdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros.
7.6. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, serdo designados o Gestor e o Fiscal da Ata, que serdo
responsaveis por acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, anotando em registro prdprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

7.7. A atribuicdes do Gestor e do Fiscal do Contrato foram estabelecidas nos artigos 17 a 20 do Regulamento dos
Procedimentos Licitatérios da Prefeitura Municipal de Martindpolis (Decreto Municipal n® 6.752/2024), a saber:

"Art. 17. As atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucdo do contrato competem
ao gestor do contrato, auxiliado pela fiscalizagdo técnica e administrativa, de acordo
com as seguintes definigdes:

I - gestdo da execugao do contrato: é a coordenagao das atividades relacionadas
a fiscalizagdo técnica, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor responsavel pelas atividades
de formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam prorrogagéo,
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alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sancgdes, extingdo dos contratos,
entre outros;

II - fiscalizagdo técnica: é o acompanhamento do contrato com o objetivo de
avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo ou execugdo do objeto estdo
compativeis com os indicadores estipulados no edital, para efeito de pagamento
conforme o resultado pretendido Administracdo Publica, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo administrativa;

III - fiscalizagdo administrativa: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos contratuais quanto as obrigacbes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto ao controle do contrato administrativo e as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

Paragrafo unico. Compete ao gestor e aos fiscais de contrato conhecer as normas,
as regulamentacdes e os padries estabelecidos pela Administragdo Publica e demais
legislagbes correlatas.”

"Art. 18. Cabe ao gestor de contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

I - coordenar a atividade dos fiscais de contrato no exercicio de suas atribuicbes;

II - acompanhar a execucdo orcamentaria do contrato, promovendo as diligéncias
necessdrias para que sejam respeitados os limites orcamentarios do 6rgdo para o
exercicio;

III - acompanhar os registros realizados pelos fiscais de contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

IV - apresentar e avaliar propostas de alteragdo e extingdo do contrato;

V - coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da
documentagao pertinente ao setor de contratos;

VI - acompanhar o trédmite dos processos administrativos para alteracdo,
prorrogagdo e extingdo do contrato e, em caso de verificacdo do risco de prejuizo
pelo decurso de tempo, solicitar providéncias ao titular da unidade administrativa
onde se encontrem os autos;

VII - realizar o controle dos prazos do contrato, acompanhamento do empenho e
pagamento;

VIII - identificar os riscos associados ao objeto do contrato e propor plano de
contingéncia operacional;

IX - participar do recebimento do objeto contratual;

X - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas de descumprimento
das obrigagbes contratuais, reportando ao Diretor de Licitacdo para providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; e

XI - definir procedimentos que assegurem a continuidade dos servicos, no
encerramento ou na transicdo contratual; <
XII - zelar pela produgdo do relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § =
30 do art. 174 da Lei n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a
execugdo do contrato, a fim de aprimoramento das atividades da Administracdo
Publica.”

"Art. 19. Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor de contrato, subsidiando-o de
informagdes pertinentes as suas competéncias;

II - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, determinando o que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - emitir notificacbes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execucdo do contrato, determinando
prazo para a corregdo,

IV - informar ao gestor de contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor de contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicées
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragcdo Publica, conferindo as notas fiscais e as documentacdes exigidas para
0 pagamento, e apos o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificacdo;
VII - comunicar ao gestor de contrato em tempo habil o término do contrato sob sua
responsabilidade, visando a tempestiva renovacdo ou prorrogacdo contratual;

VIII - participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, juntamente com o fiscal administrativo,; e

IX - auxiliar o gestor de contrato com as informacées necessarias, para que elabore
o documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
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obrigacdes assumidas pelo contratado.”

"Art. 20. Cabe ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, do substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor de contrato, realizando tarefas
relacionadas a formalizagdo de apostilamentos e termos aditivos, e acompanhamento
de garantias e glosas;

II - verificar a manutencgdo das condigdes de habilitagdo da contratada, solicitando os
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario; e

III - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigles fiscal, trabalhista e
previdenciaria e, em caso de descumprimento, comunicar o gestor de contrato para
que sejam tomadas as providéncias cabiveis.”

8- CONDIGCOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE:

8.1. Os pagamentos serdo efetuados apds o recebimento definitivo do objeto, mediante a apresentacdo da respectiva
Nota fiscal, devidamente conferida e assinada pela unidade a que se destina, encaminhada para tramitagao do processo de
instrucdo e liquidagdo junto ao Setor de Contabilidade, as liquidagdes serdo efetuadas num prazo de até 15 (quinze) dias
da data de recebimento para posterior envio ao Departamento Municipal de Tesouraria, que efetuard o pagamento no
prazo de até 30 (trinta) dias.

8.1.1. No valor da Nota Fiscal deverdo estar inclusas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro, transporte, estada, alimentagdo e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

8.1.2. Quando do pagamento, sera feita a retengdo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

8.2. Ademais, em conformidade com o Decreto Municipal n® 6.637, de 02 de agosto de 2023, serdo retidos na fonte os
Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim os Impostos sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF), em
todos os pagamentos efetuados pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servigos em geral, conforme Instrugdo
Normativa RFB 1234/2012, suas posteriores alteragSes ou outra norma que venha substitui-la.

8.2.1. As retengdes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, conforme tabela de retencdo constante no
Anexo I do Decreto Municipal n° 6.637/2023.

8.2.2. O valor a ser deduzido devera ser informado pela propria CONTRATADA mediante a aplicagdo, sobre o valor do
documento fiscal, da aliquota respectiva a retengdo efetuada.

8.2.3. Havendo erro ou falta de informacdo no documento fiscal ou outra circunsténcia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara com o pagamento suspenso até que a contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo
ocorrendo neste caso, qualquer O6nus ao contratante. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

8.2.4. Nas notas fiscais, nas faturas, nos boletos bancarios ou em quaisquer outros documentos de cobranca dos bens ou
dos servigos que contenham cddigo de barras, deverdo ser informados o valor bruto do prego do bem fornecido ou do
servigo prestado e o valor do IR a ser retido na operagdo, devendo o pagamento ser efetuado pelo valor liquido deduzido
da respectiva retencgéo.

8.2.5. Os documentos fiscais emitidos em desacordo com o previsto neste item ndo impedird que a autoridade fiscal do
municipio efetue o lancamento do Imposto de Renda a ser retido na Fonte, com a aliquota correspondente.

8.2.6. Em caso de descumprimento do dever de retencdo e destinacdao a Fazenda Publica Municipal, a Procuradoria
Juridica Municipal serd imediatamente comunicada do fato, para adogdo de medidas quanto a apuracdo de eventuais
responsabilidades.

8.3. Ndo havera a retengdo prevista no 8.2 caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigdes (SIMPLES), instituido pela Lei no 9.317/96, ou encontre-se em uma das situagdes elencadas na
Instrucdo Normativa RFB n® 1234/2012, suas alteracGes posteriores ou outra norma que venha a substitui-la.

8.4. Igualmente ndo havera retengdo sobre pagamentos a instituicoes de educacdo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n® 9.532 de 1997, e as instituicdes de carater filantrépico, recreativo, cultural,
cientifico e as associages civis, a que se refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997, em relagdo as suas receitas proprias.
8.5. As entidades enquadradas nos subitens 8.3. e 8.4. deverdo apresentar junto com o documento fiscal, a
CONTRATANTE, conforme seu enquadramento, as declaragdes constantes nos Anexos II, III e IV do Decreto Municipal n°
6.637/2023, para fins de ndo retencao do IR na fonte.

8.6. As pessoas juridicas amparadas por isengdo, ndo incidéncia ou aliquota zero do IR devem informar essa condicdo nos
documentos fiscais, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem, sujeitarem-se a retencdo do IR sobre
o valor total do documento fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servico.

8.7. N3o sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao objeto do
presente Termo.

8.8. O pagamento sera realizado por meio de duplicata em carteira ou ordem bancaria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.

8.9. O CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizagdes devidas.

9- DAS CONDIGCOES DE QUALIFICACAO:

9.1. S3o condicdes de qualificacdo apresentados pela contratada:

9.2. JURIDICA

S
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a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual, Certificado da Condicdo do
Microempreendedor Individual - CCMEI ou cédula de identidade em se tratando de pessoa fisica ndo
empresaria; ou

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial,
tratando-se de sociedade empresaria; ou

c) Documentos de eleicdo ou designacdao dos atuais administradores, tratando-se de sociedade
empresaria; ou

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio; ou

e) Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedida pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.2.1. FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ) ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao domicilio
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais
(inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Estadual expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
da sede ou do domicilio do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da empresa relativa aos
tributos incidentes sobre o objeto desta contratagao;

f) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

9.2.2 ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
a.1) Na hipotese da empresa estar em recuperacdo judicial, deve ser apresentado comprovante da
homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacao judicial/extrajudicial em vigor”.

9.2.3.CONDICOES TECNICAS:

a) A empresa devera demonstrar que possui notéria especializagdo no tema, com reconhecida expertise e atuagdo no
ambito da nova Lei de LicitagGes para formacdo de fiscais e gestores de contratos, bem como para os membros comissdo
sobre aplicacdo de multas e demais penalidades no contrato administrativo, demonstrada pela experiéncia anterior na
realizacdo de cursos, palestras e treinamentos especializados no setor publico. Dessa forma, para fins de execucdo do
objeto que se pretende contratar, a empresa devera apresentar:

a.1) No minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica ou Certiddo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privada, que demonstrem a capacidade operacional na execucdo de servico similar de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior, referente a parcela de maior relevancia, a qual consiste na formagdo de fiscais e
gestores de contratos na nova lei de licitagbes e na capacitagdo para a aplicagao de multas e demais penalidades
no contrato administrativo, ambos na lei 14133/21. Com o fim de, comprovar que a empresa executou de forma
satisfatoria o objeto com caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto da contratagdo.

a.1.1) O(s) atestado(s) devera(do) conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou
qualquer outra forma de que o Municipio de Martindpolis/ SP possa valer-se para manter contato com a empresa
declarante.

b) Publicagbes ou artigos relevantes sobre o tema (por exemplo, livros ou artigos em revistas especializadas sobre
LicitagGes e Contratos Administrativos).

c) Curriculo do professor responsavel pela ministragdo do curso, com o fim de demonstrar o conhecimento técnico sobre o
tema bem como sua notdria especializagéo.

9.2.4. DECLARAGAO PARA OUTRAS COMPROVAGOES:

a) Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo;

b) Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no contrato e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatoério;

c) Declaragdo de que inexiste quaisquer fatos impeditivos a sua participagdo na licitagdo, bem como que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes;

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicao;

e) Declaracao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

f) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

g) No caso de empresa organizada em cooperativa, devera declarar ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021;
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h) No caso de empresa enquadrada como microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada devera
declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
8§ 19 ao 30 do art. 49, da Lei n.% 14.133, de 2021;

10- SUBCONTRATACAO:

10.1. Ndo é permitida a subcontratacdo do objeto contratual.

11- CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO:

11.1. Por ocasido da execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera colher no comprovante respectivo a data, o nome, o
cargo, a assinatura e o numero do Registro Geral (RG) do servidor da Administragdo responsavel pelo recebimento.

11.2. No ato de recebimento dos produtos sera realizada uma verificagdo de conformidade do objeto recebido com as
especificagbes dispostas no Termo de Referéncia, na licitagdo ou contrato e na proposta de prego apresentada pela
CONTRATADA, seguida de testes, se necessario.

11.3. Tratando-se de servigos, serdo recebidos provisoriamente - apds a conclusdo de sua prestagdo no prazo avengado -
pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico;

11.4. Os objetos (servicos) poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacgdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

11.5. O recebimento definitivo do objeto (servico) ocorrerda no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.

11.6. O prazo para o recebimento definitivo do servico podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

11.7. O recebimento provisorio ou definitivo do servico ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do objeto nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

11.8. O As atividades de montagem, instalacdo e quaisquer outras necessarias para o funcionamento ou uso do objeto
correrao por conta do Contratado e sdao condigdo para o recebimento do objeto.

12- OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

12.1. S30 obrigagdes do CONTRATANTE sem que a elas se limite:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o Contrato e seus
anexos;

12.1.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas na execucdo do objeto,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

12.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA;

12.1.4. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA dos valores correspondentes a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condicOes estabelecidos no Contrato;

12.1.5. Fornecer todos os documentos e informagGes necessarias ao cumprimento do Contrato;

12.1.6. Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA ao local determinado para a execugdo do objeto;

12.1.7. Proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, em atendimento ao disposto na Lei Federal n® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

12.2. S3o obrigagdes da CONTRATADA sem que a elas se limite:

12.2.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes do Contrato e seus anexos, assumindo exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

12.2.2. Manter, durante toda a execugcdao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratagao;

12.2.3. Cumprir, durante toda vigéncia do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

12.2.4. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o subitem acima, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

12.2.5. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para
os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

12.2.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;

12.2.7. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

12.2.8. Prestar todo esclarecimento ou informagado solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do objeto;

12.2.9. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato;

12.2.10. Comunicar ao Fiscal do Contrato e/ou Gestor do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer
irregularidades na execucao do objeto;

12.2.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
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execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida na contratagdo, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.2.12. Arcar com todas as despesas que influenciem nos custos, tais como: tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuigbes fiscais e parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos
os Onus diretos;

12.2.13. Atender toda a legislagdo (no ambito federal, estadual e municipal), durante a execugdo do objeto do Contrato;
12.2.14. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

12.2.15. Em situagdo de recuperagdo judicial/extrajudicial deverd comprovar o cumprimento das obrigagGes do plano de
recuperagdo judicial/extrajudicial sempre que solicitada pelo CONTRATANTE e, ainda, na hipétese de substituicdo ou
impedimento do administrador judicial, comunicar imediatamente, por escrito, ao CONTRATANTE;

12.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas na
forma de entrega que fujam as especificacbes do Termo de Referéncia ou instrumento congénere;

12.2.17. Reparar ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal e/ou Gestor do
Contrato, os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreg@es resultantes da entrega do objeto;

13 - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO DO CONTRATO:

13.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de sua assinatura.
13.2. Havendo necessidade de alteragdo do prazo vigéncia, sera celebrado Termo Aditivo, observado o prazo maximo de
vigéncia estabelecido pela Lei Federal n°© 14.133/2021.

13.3. A prorrogagdo sera precedida de justificativa e autorizagdo da autoridade competente para a celebragdo do ajuste.

14- DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para a contratagao;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a dispensa
eletronica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacgdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.1.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

14.1.1.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

14.1.1.2, Multa:

14.1.1.2.1. moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

14.1.1.2.1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a extingdo unilateral do contrato
por culpa da contratada com a aplicagdo cumulada das demais sangdes previstas na Lei e a conversdao da multa de mora
em compensatoria, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 162 da Lei n. 14.133/2021.

14.1.1.2.2, compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do
objeto;

14.1.1.2.3. compensatoéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela inadimplida da obrigagdo, no caso de
inexecugao parcial do objeto.

14.1.1.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do
subitem acima deste Termo, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.1.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h,
i, j, k e | do subitem acima deste Termo, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave.

14.2. A aplicagdo das sangGes previstas no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do
dano causado ao CONTRATANTE.

14.3. Todas as sangdes previstas no Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

14.4. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagao.

14.5. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada de eventual garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

14.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

14.7. A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

14.8. Na aplicacdo das sangbes serao considerados:
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a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos dérgdos de
controle.

14.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos
da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

14.10. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, O
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

14.11. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

14.12. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15 - CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

15.1. A empresa foi escolhida para prestacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, em razdo da sua notoéria especializacdo em atividades de treinamento e aperfeicoamento profissional, conforme
demonstrado nos documentos que instruem o processo, nos termos dos artigos 6°, XVIII c/c 74, 111, alinea “f” da Lei n°
14.133/2021.

16 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

16.1. Os recursos orcamentarios necessarios a execugdo do objeto correrdo por conta das dotagGes orgamentarias
proprias ja consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Sera utilizada ficha 903, recurso tesouro.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

17.1. Cabera ao fiscal e/ou ao gestor do contrato decidir os casos omissos, relativos as especificagbes ou quaisquer
documentos a que se refiram, direta ou indiretamente, a aquisicdo em questdo.

Martinopolis /SP, em 07 de Maio de 2025.

MARGARETE TOMAZINI TEIXEIRA
Diretora Municipal do Departamento de Administragao
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