PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Estado de Sdo Paulo
CNPJ 45.135.530/0001-85

-
TA ALBER

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Link dos regulamentos nos termos da Nova Lei de Licitagbes e Contratos
14.133/2021:https://santaalbertina.sp.qgov.br/?pag=TO0dRPU9EZz1PRO09T1RNPO==&id
=2248 de acordo com o COMUNICADO GP N°03/2024 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

UNIDADE SOLICITANTE: SECRETARIA DE SAUDE

1. OBJETO
1.1. Contratacao de profissional fonoaudiologo para atendimento na unidade de saude UBS
lll, com carga horaria de 20 horas semanais.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo se faz necessario uma vez que a servidora ocupante do cargo de
fonoaudiéloga na Unidade Bésica de Saude (UBS IIl) se encontra afastada por licenca-
saude, sendo assim necessario a contratacdo para atender a demanda de pacientes na UBS
lll. A auséncia desse profissional tem ocasionado a necessidade de reorganizacdo dos
atendimentos e podera comprometer a continuidade da assisténcia fonoaudiol6gica aos
usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, especialmente aqueles que necessitam de
acompanhamento continuo, avaliacdo, diagndéstico e intervencdo fonoaudiolégica. A
contratacdo tempordria deste profissional mostra-se necessaria para assegurar a
continuidade e a regularidade dos servicos de salde, evitando a interrupcdo dos
tratamentos. A fonoaudiologia integra as acdes de atencao a saude, sendo fundamental para
acompanhamento de pacientes com alteragcdes de fala, linguagem, comunicagao, voz,
audicéo e funcgdes relacionadas a degluticdo, conforme as necessidades identificadas pelos
servicos de saude.

2.2 Considerando que também se faz necesséaria a contratagcdo de um profissional de
fonoaudiologia para atender a crescente demanda de pacientes, atualmente ha uma procura
elevada pelos servicos da mesma, decorrente do aumento de pacientes, especialmente
criancas, adolescentes, adultos e idosos que apresentam alteracdes relacionadas a fala,
linguagem, comunicagdo, voz, degluticio e demais funcdes relacionadas a atuacao
fonoaudiolégica. A contratacdo de um fonoaudidlogo permitira ampliar a capacidade de
atendimento do municipio, reduzir o tempo de espera, ter maior regularidade aos
tratamentos e garantir o acesso da populacdo aos servigcos de saude.

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL
3.1. A presente contratacdo ndo estava prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA),
tendo em vista que decorre da necessidade superveniente da prestacdo dos servicos.
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3.2. Ressalta-se que a presente contratacdo sera devidamente incluida no Plano de
Contratagcdes Anual, em observancia ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, bem como
aos principios do planejamento, da transparéncia, da eficiéncia e da governanca das
contratacdes publicas.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a adequada prestacao do servico, fixam-se 0s seguintes requisitos minimos:

4.1 Qualificacdo Profissional: Profissional graduado em Fonoaudiologia, devidamente
registrado e em situacao regular perante o Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO).

4.2 Experiéncia Comprovada: Comprovacdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos no
exercicio da profisséo.

4.3Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais, distribuidas conforme escala e necessidade
da Secretaria Municipal de Saude junto a UBS III.

4.4Cumprimento de Protocolos: Obediéncia rigorosa aos protocolos de atendimento
humanizado e diretrizes do SUS.

4.50 prestador somente fara jus aos valores correspondentes aos servicos efetivamente
prestados, previamente autorizados e atestados pela Secretaria Municipal de Saude,
observadas as condi¢cdes estabelecidas no instrumento de contratacao.

4.6 Os profissionais disponibilizados deverdo manter atualizado o prontuario da paciente,

registrando os atendimentos realizados, a evolu¢cdo do tratamento e demais informacdes

pertinentes, inclusive mediante utilizacdo dos sistemas municipais de saulde, quando
disponibilizados pela Administracao.

4.7 Os servicos deverdo ser prestados com observancia das normas técnicas, éticas e

profissionais aplicaveis a Fonoaudiologia e a Terapia Ocupacional, garantindo atendimento

adequado, individualizado e compativel com as necessidades da paciente.

4.8 Os interessados deverao aceitar os valores estabelecidos para a prestacéo dos servicos,

ficando expressamente vedada a cobranca de qualquer sobretaxa, taxa adicional ou valor

complementar em relagdo aos precos contratados pela Administracao.

4.9 A contratada devera cumprir todas as obrigacbes previstas na Lei Federal n°

14.133/2021, observando os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, boa-fé,

gualidade dos servigos e plena execucéo do objeto contratado.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Quantidade: 01 (um) posto de trabalho/servico de Fonoaudiologia.

ITEM DESCRIGAO QTD
Profissional Fonoaudidlogo:
ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES: ATUAR na habilitagédo de 01
01 | criangas sem linguagem, ou com problemas, procurando criar condi¢cdes
para seu desenvolvimento; PROMOVER programas a fim de detectar e
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prevenir o rebaixamento da audicdo, quer estudando a capacidade
auditiva dos recém-nascidos, quer efetuando pesquisas sobre a audicdo
de escolares, identificando doencgas do aparelho auditivo, RECUPERAR
individuos com disturbios de voz, fala e linguagem; CONTROLAR e
testar periodicamente a capacidade auditiva dos servidores,
principalmente dos que trabalham em locais onde se verifica muito ruido;
APLICAR testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos,
determinar a localizagao de leséo auditiva e suas consequéncias na voz,
fala e linguagem do individuo; ORIENTAR os professores sobre o
comportamento verbal da crianga, principalmente com relagdo a voz;
EXECUTAR outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

Jornada: 20 (vinte) horas semanais.

Periodo da contratacdo: 12 (doze) meses

6. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

6.1. O valor estimado da contratacdo possui carater sigiloso, conforme facultado pela
legislacao vigente. A divulgacao do orcamento detalhado sera restrita aos 6rgéos de controle
e a administracdo publica até o encerramento da fase de lances ou julgamento das
propostas. A adocédo do sigilo visa garantir a competitividade do certame e a obtencéo da
proposta mais vantajosa, evitando que o preco de referéncia atue como um limitador das
ofertas apresentadas pelos licitantes.

7. SELECAO DE AMOSTRA

7.1. Nao se aplica.

8. OBRIGAC}OES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacbes da Contratante:

8.1.1. Receber o0 objeto no prazo e nas condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
Seus anexos;

8.1.2. Verificar, minuciosamente e no prazo fixado, a conformidade dos servi¢cos executados
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela
Contratada, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

8.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, quaisquer imperfeigdes, falhas, irregularidades
ou inconformidades verificadas na execucdo dos servigcos, para que sejam adotadas as

medidas corretivas necessarias;
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8.1.4. Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a execuc¢ao contratual, por meio de servidor ou
comissdo especialmente designada, registrando em instrumento proprio as ocorréncias
relacionadas a prestacéo dos servigos;

8.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente aos servicos efetivamente
executados, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e demais documentos
pertinentes;

8.1.6. Disponibilizar acesso aos locais de prestacédo dos servicos, bem como as condi¢ces
necessarias a adequada execucéo das atividades pela Contratada;

8.1.7. Fornecer, quando necessario, informacdes técnicas e administrativas indispensaveis
a correta execucdo dos servicos;

8.1.8. Notificar formalmente a Contratada acerca de eventuais ocorréncias, irregularidades
ou descumprimento das obrigacdes contratuais;

8.1.9. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e a proposta apresentada.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do presente contrato, bem como
por quaisquer danos causados a terceiros decorrentes de ato, omissdo, negligéncia,

imprudéncia ou impericia da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada devera cumprir integralmente todas as obrigacdes constantes neste Termo
de Referéncia, no instrumento convocatério e em seus anexos, bem como em sua proposta,
assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da perfeita execugédo do
objeto contratado, e ainda:

9.1.1. Disponibilizar profissional devidamente habilitado e regularmente inscrito no Conselho
competente, para prestacdo de servigos junto ao Centro de Saude UBS Il do Municipio de
Santa Albertina/SP, com carga horaria de 20 (vinta) horas semanais;

9.1.2. Garantir a execugdo dos servigos de forma continua, eficiente e humanizada, em
conformidade com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS), protocolos clinicos e
diretrizes do Ministério da Saude;

9.1.3. Responsabilizar-se pela adequada prestacéo dos servigos profissionais, respondendo
por eventuais falhas, omissdes ou condutas inadequadas no exercicio das atividades;
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9.1.4. Substituir o profissional indicado, quando solicitado pela Contratante, em caso de
auséncia, impedimento, férias, licenca ou desempenho insatisfatorio, assegurando a
continuidade dos atendimentos;

9.1.5. Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida de 20 (vinte) horas semanais,
conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude;

9.1.6. Manter o profissional devidamente registrado e regular junto ao Conselho competente,
bem como em situagéo regular perante suas obrigacdes legais e profissionais;

9.1.7. Atender as normas de biosseguranca, vigilancia sanitaria e controle de infeccao,
utilizando corretamente os Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs);

9.1.8. Executar os atendimentos, procedimentos clinicos, acdes preventivas e educativas,
conforme demanda da unidade e programacédo estabelecida pela Secretaria Municipal de
Saude;

9.1.9. Responsabilizar-se pelo correto registro das informacdes e procedimentos realizados
nos sistemas oficiais de saude utilizados pelo Municipio;

9.1.10. Manter postura ética, profissional e respeitosa no atendimento aos usuarios do SUS,
observando os principios da universalidade, integralidade e equidade;

9.1.11. Comunicar a Contratante qualquer intercorréncia que impeca ou dificulte a execucao
dos servicos, com a devida justificativa,

9.1.12. Garantir a continuidade da prestacdo dos servicos, evitando interrupcdes
injustificadas no atendimento a populacao;

9.1.13. Responder integralmente por eventuais danos causados aos usuarios ou a
Administracdo decorrentes de ac¢do, omissdo, negligéncia, imprudéncia ou impericia do
profissional disponibilizado;

9.1.14. Cumprir todas as normas, protocolos e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Saulde, e demais 6rgaos reguladores aplicaveis.

9.1.15. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais decorrentes da contratagao do profissional disponibilizado, ndo gerando qualquer
vinculo empregaticio com a Contratante.

10. SUBCONTRATACAO

10.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto da presente contratacdo, considerando
gue o fornecimento dos materiais devera ser realizado diretamente pela empresa contratada,
a qual deverd assumir integralmente a responsabilidade pela entrega, qualidade,
conformidade e demais obrigacdes decorrentes da execucdo contratual.

11. FORMA DE EXECUC}AO DO OBJETO
Para a adequada prestacao do servico, fixam-se 0s seguintes requisitos minimos:
11.1 Qualificacdo Profissional: Profissional graduado em Fonoaudiologia, devidamente

registrado e em situacdo regular perante o Conselho Regional de Fonoaudiologia
(CREFONO).
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11.2 Experiéncia Comprovada: Comprovagdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos no
exercicio da profissao.

11.3 CargaHoraria: 20 (vinte) horas semanais, distribuidas conforme escala e necessidade
da Secretaria Municipal de Saude junto a UBS III.

11.4 Cumprimento de Protocolos: Obediéncia rigorosa aos protocolos de atendimento
humanizado e diretrizes do SUS.

11.5 O prestador somente fard jus aos valores correspondentes aos servigos efetivamente
prestados, previamente autorizados e atestados pela Secretaria Municipal de Saude,
observadas as condi¢des estabelecidas no instrumento de contratacao.

11.6 Os profissionais disponibilizados deverdo manter atualizado o prontuario da paciente,

registrando os atendimentos realizados, a evolugcdo do tratamento e demais informacdes

pertinentes, inclusive mediante utilizacdo dos sistemas municipais de saulde, quando
disponibilizados pela Administracao.

11.7 Os servicos deverdo ser prestados com observancia das normas técnicas, éticas e

profissionais aplicaveis a Fonoaudiologia, garantindo atendimento adequado, individualizado

e compativel com as necessidades da paciente.

11.8 Os interessados deverdo aceitar os valores estabelecidos para a prestacdo dos

servigos, ficando expressamente vedada a cobranca de qualquer sobretaxa, taxa adicional

ou valor complementar em relacdo aos precos contratados pela Administracao.

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. Sera designado representante da Administracdo para acompanhar e fiscalizar a
execucao contratual, especialmente quanto ao cumprimento das obrigacfes assumidas pela
Contratada, verificando a entrega dos materiais, a conformidade com as especificaces
estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como as condi¢Bes de qualidade, quantidade e
prazo de fornecimento.

12.2. A fiscalizagao realizada pela Administragdo nao exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, danos ou prejuizos
decorrentes de falhas no fornecimento, defeitos nos materiais entregues ou descumprimento
das obrigacfes contratuais.

12.3. O representante da Administracdo registrara em documento proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato, indicando data, descricdo dos fatos,

providéncias adotadas e demais informacdes necessarias ao acompanhamento da
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contratacdo, determinando as medidas necessarias para corre¢cdo de eventuais falhas ou
desconformidades identificadas.

12.4. Caso sejam constatadas irregularidades nos servicos prestados, a Contratada sera
comunicada para que providencie a correcdo, substituicAo ou regularizacdo no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem prejuizo da aplicagcdo das sanc¢fes previstas na
legislag&o vigente e no instrumento contratual.

12.5. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucgédo contratual serdo realizados pelo
fiscal e pelo gestor do contrato, formalmente designados pela Administracdo, que poderao
solicitar informac@es, documentos e esclarecimentos a Contratada sempre que necessario
para garantir o fiel cumprimento do objeto contratado.

12.6. A fiscalizacdo devera observar as disposicfes da Lei Federal n° 14.133/2021,
assegurando o adequado acompanhamento da execucao contratual e a correta aplicacédo

dos recursos publicos.

13. FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento pelos servicos do profissional junto ao Centro de Saude UBS Il do
Municipio de Santa Albertina/SP sera realizado mensalmente, em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do més de prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
Eletronica ou documento fiscal equivalente.

13.2. A Nota Fiscal/Fatura devera:

a) Conter obrigatoriamente o mesmo CNPJMF da empresa contratada,;
b) Estar acompanhada do relatorio de prestacdo de servicos referente ao periodo;
c) Ser atestada pelo fiscal do contrato, que confirmara o efetivo cumprimento da carga
horaria e a prestacdo dos servicgos;

d) Estar acompanhada da comprovacao de regularidade fiscal da contratada, quando
exigido pela Administracao;

e) Conter a descricdo dos servicos prestados no periodo correspondente.
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13.3. O pagamento sera efetuado somente apds a verificagcdo do cumprimento das
obrigacdes contratuais, incluindo o efetivo cumprimento da carga horéria de 20 (vinte) horas
semanais e a regular prestacéo dos servicos.

13.4. Havendo qualquer irregularidade na documentacéo apresentada, a contratada sera
notificada para regularizacéo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo. Caso néo haja regularizacdo, o pagamento podera ser suspenso até a
devida regularizacao.

13.5. O pagamento sera realizado mediante ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pela contratada.

13.6. Persistindo irregularidades fiscais ou contratuais, a Administracdo podera adotar as
medidas administrativas cabiveis, inclusive comunicacdo aos 0Orgdos de controle
competentes, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.7. Em caso de manutencéo da irregularidade, podera ser proposta a rescisdo contratual,
mediante processo administrativo proprio, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa.
13.8. Os pagamentos somente serdo realizados enquanto houver a efetiva prestacdo dos
servicos, podendo ser suspensos em caso de descumprimento contratual até a
regularizacdo da situacao.

13.9. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retencdes tributarias previstas na
legislagéo vigente.

13.9.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, ndo sofrera retencao tributaria quanto aos tributos abrangidos
por esse regime, devendo, entretanto, apresentar comprovacdo de sua condicdo de

enquadramento, quando solicitado pela Administracao.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrava nos termos do art. 155 da Lei n°® 14,133, de 2021, a
Contratada que:

14.1.1. Der causa a inexecugéo total ou parcial de qualquer das obrigagdes assumidas em

decorréncia da contratacao;
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14.1.2. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

14.1.3. Nao celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentacao exigida dentro do
prazo;

14.1.4. Ensejar o retardamento da execugao ou entrega do objeto sem movo justificado;
14.1.5. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

14.1.6. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

14.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

14.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013. 15.
14.2. Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancgoes:

14.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

14.2.2. Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de R$ 50,00 (cinquenta reais);

14.2.3. Multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugéo total do objeto;

14.2.4. Em caso de inexecug¢ao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

14.2.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrava pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

14.2.6. Impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades do Municipio com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.2.7 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrava no subitem 14.1

deste Termo de Referéncia.
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14.2.8. Declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

14.3. As sangbes previstas nos subitens 14.2.1, 14.2.5, 14.2.6 e 14.2.7 poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-se dos pagamentos
a serem efetuados.

14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n°® 14.133, de 2021,
as empresas ou profissionais que:

14.4.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

14.4.3. Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

14.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-
se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de
1999.

14.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Autarquia, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serao inscritos na Divida Ava do Municipio e cobrados judicialmente.
14.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

14.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Autarquia podera cobrar o valor remanescente judicialmente,

conforme artigo 419 do Cadigo Civil.
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14.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragio, observado o principio da proporcionalidade.

14.8. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrava tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracgao da responsabilidade da empresa deverao ser remedas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigagcao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao -
PAR.

14.9. Aapuracgdo e o julgamento das demais infragbes administravas n&o consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrava.

14.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagcao de agente publico.

14.11. As penalidades serdo obrigatoriamente encaminhadas para o Portal Nacional de

Contratacdes Publicas — PNCP.

15. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

15.1 - Os requisitos de habilitac&o para a selegcao do fornecedor séo:

15.1.1 - Cépia do Contrato Social,

15.1.2 - RG e CPF do proprietario e Sécios;

15.1.3 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

15.1.4 - prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
15.1.5 - prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
15.1.6- prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
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do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

15.1.7- Certiddo negativa de débitos, junto a fazenda municipal da sede da licitante
(mobiliario).

15.1.8 - Certidao de regularidade de débito junto & Fazenda Estadual da sede do licitante,
ou outra prova equivalente na forma da Lei.

15.1.9 - declaracao unificada;

15.1.10 - Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

15.2 - Outros documentos para critério de assinatura de contrato:

15.2.1. Para critério de assinatura de contrato a empresa vencedora do certame devera
apresentar os seguintes documentos do profissional que executara os servigos

15.2.2. Certiddo de inscricao e regularidade no Conselho Regional da Classe;

15.2.3. Copia do Certificado de concluséo do curso;

15.2.4. Copia da carteira profissional;

15.2.5. Copia do comprovante do vinculo profissional com a empresa através do registro da
carteira de trabalho ou contrato de trabalho, se ndo socio (Sumula 25, do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo).

15.2.6. Comprovacdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos no exercicio da
profissdo, através de Certiddo ou Atestado de capacidade técnica, emitido em nome
do profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando ter executado servico similar e compativel em caracteristicas com o
objeto da contratacdo, bem como a satisfacdo quanto a qualidade dos servicos.

16. RECURSOS ORCAMENTARIOS

02 27 SECRETARIA DE SAUDE

02.27.40 — Setor do Centro de Saude (UBS III)

1 — Tesouro

10.302.0012.2062.0000 — Manutencao das Ativ. da Assit. Hosp. e Ambulatorial
414 - Ficha

17. ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) ATINGIDAS

17.1. A presente contratacdo contribui para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) estabelecidos pela Organizagdo das Nacdes Unidas (ONU),
especialmente aqueles relacionados a promoc¢do da saude, educacdo e melhoria da
gqualidade de vida da populacao.

17.2. Os principais ODS relacionados a contratacdo sao:

ODS 3 — Saude e Bem-Estar: A prestacéo de servicos contribui para o fortalecimento das
acOes de promocao da saude, prevencéo de doencgas, orientacédo da populacao e incentivo
a adocdo de habitos saudaveis, apoiando as atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Saude.
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17.3. Dessa forma, a contratacdo apresenta alinhamento com o0s objetivos de
desenvolvimento sustentavel, contribuindo para a melhoria dos servi¢os publicos prestados
e para a promogéao da qualidade de vida da populagéo atendida pela Secretaria Municipal
de Saude.

18. IMPACTOS AMBIENTAIS

18.1. A execucdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia ndo gera impactos
ambientais relevantes diretos, por se tratar de atividade de natureza assistencial em saude.
18.2. Ainda assim, durante a execucdo dos servicos, poderdo ser gerados residuos de
servicos de saude (RSS), tais como materiais contaminados, perfurocortantes, residuos
biol6gicos e demais materiais oriundos dos atendimentos, os quais deverdo ser
corretamente segregados, acondicionados e destinados.

18.3. O manejo dos residuos devera observar as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA), especialmente a Resolugdo RDC n° 222/2018, bem como as diretrizes
do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) do Municipio,
guando existente.

18.4. A responsabilidade pela destinacéo final dos residuos de servigos de saude sera da
Administragdo Municipal, quando os insumos e estrutura forem fornecidos pela UBS,
cabendo ao profissional/lempresa contratada apenas o0 correto manuseio, segregacao e
acondicionamento durante a execugdo dos atendimentos.

18.5. A Contratada devera orientar o profissional quanto as boas praticas de biosseguranca
e sustentabilidade, incluindo o uso racional de insumos e a correta separacdo de residuos,
visando a minimizagcao de impactos ambientais e riscos a saude publica.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Quaisquer duvidas em relacdo ao termo de referéncia serdo esclarecidas pelo
Departamento de Licitagdes e Contratos, no e-mail licitacao@santaalbertina.sp.gov.br.
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