PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Estado de Sdo Paulo
CNPJ 45.135.530/0001-85

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 015/2.026
PROCESSO N° 048/2.026
1. DO PREAMBULO

1.1. A Prefeitura Municipal de Santa Albertina, localizada na Rua Armindo Pilhalarmi, n°
1121, Centro, municipio de Santa Albertina, Estado de Sao Paulo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que se acha aberta a presente licitacao, conforme Processo
n° 048/2.026, Pregao Eletronico n® 015/2.026, com critério de julgamento MENOR PRECO
POR ITEM, no modo de disputa ABERTO, que objetiva a Contratacao de empresa para
prestacao de servicos de 02 (dois) Orientadores Sociais, para atuacao junto ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no CRAS de Santa Albertina, Conforme
Termo de Referéncia (Anexo I) deste Edital, que sera regida pela Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, com as
alteracoes contidas na Lei Complementar n° 147, de 7 de agosto de 2014, Lei Municipal n°
Lei n°® 1.355, de 25 de janeiro de 2.024.

1.1.1. Link dos regulamentos nos termos da Nova Lei de Licitacoes e Contratos
14.133/2021:https:/ /santaalbertina.sp.gov.br/?pag=TOdRPU9EZz1PRO09T 1 RnPQ==&id=
2248 de acordo com o COMUNICADO GP N° 03/2024 do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo.

1.2. INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 09h00min do dia 22/10/2026.
1.3. LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 08h30min do dia 11/11/2026.
1.4. INICIO DA SESSAO DE LANCES: as 09h0Omin do dia 11/11/2026.

1.5. REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia/DF.

1.6. LOCAL: Na plataforma eletrénica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital

2. DO OBJETO

2.1. O presente procedimento licitatério objetiva a Contratacdo de empresa para prestacao
de servicos de 02 (dois) Orientadores Sociais, para atuacao junto ao Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no CRAS de Santa Albertina, Conforme Termo de

Referéncia (Anexo I).
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2.2, Além do estabelecido pelo Termo de Referéncia (Anexo I), o objeto ofertado pelo licitante

devera atender os padroes usuais de qualidade.
3. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas da presente contratacdo serdo empenhadas na seguinte dotacao

orcamentaria:

02 - Executivo

02.28 — Secretaria de Assisténcia Social

02.08.10 - Setor Orgao Gestor/CRAS/FMAS

08 — Assisténcia Social

08.244 — Assisténcia Comunitaria

08.244.0002 — Gestao das Acdes e politicas Assisténcias

08.244.0002.2004.0000 — Manutencao das Ativ. Do Fundo Municipal da Assist. Social
3.3.90.39.00 Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

516 - Ficha
4. DA PARTICIPACAO

4.1. O presente procedimento licitatério sera realizado em sessdo publica, por meio da
internet, mediante condicoes de seguranca - criptografia e autenticacao - em todas as suas
fases através da plataforma eletronica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital.
4.2. Os trabalhos serdao conduzidos pelo Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santa
Albertina/SP, tendo por base a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para a plataforma eletronica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital.

4.3. O participante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas
associadas, na plataforma eletronica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital,
para o recebimento das propostas.

4.4, Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste processo
licitatorio deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, informando-se a
respeito do funcionamento e regulamento do sistema.

4.5. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo

qualquer transacao por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, nao cabendo
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ao provedor do sistema ou ao Municipio de Santa Albertina /SP responsabilidade por

eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.6. Os interessados deverao credenciar seus representantes para fins de formulacao de
lances de precos e demais atos/operacoes no sistema.

4.7. Em sendo soécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercerem direitos e assumir obrigacoes em decorréncia de tal
investidura.

4.8. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de
capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes ao Pregdo Eletronico.

4.9. O encaminhamento de proposta pressupode o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacao previstas no Edital. O fornecedor sera responsavel por todas as
transacoes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.10. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdoes no sistema eletronico durante a
sessao publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

4.11. O licitante devera declarar, ainda, de forma expressa, no sistema eletronico, a sua
condicdo de Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP ou Equiparada, se for o
caso, sem se identificar.

4.12. A Microempresa - ME, Empresa de Pequeno Porte - EPP ou equiparada, além da
apresentacao da declaracéo, para fins de habilitacao, devera, quando do cadastramento da
proposta inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais se
assinalou o regime ME e/ou EPP no sistema, conforme o seu regime de tributacao, para
fazer valer o direito de prioridade do desempate (arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123,

de 14 de dezembro de 2006).

5. DA PROPOSTA
5.1. A licitante cadastrara sua proposta exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até
a data e horario marcado para abertura da sessao publica, momento em que o prazo para

recebimento de novas propostas sera automaticamente encerrado.
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5.2. A licitante devera consignar no sistema eletronico, de forma expressa, os valores
unitario e global da proposta, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e
demais despesas decorrentes da execucao do objeto.

5.3. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.3.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.3.2. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

5.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

5.5. Ao contar da data de apresentacdo por meio plataforma eletronica no site:
http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital, as propostas terao validade de, no minimo, 60

(sessenta) dias.
6. DA ABERTURA DA SESSAO

6.1. A abertura da sessao publica deste procedimento licitatério, conduzida pelo Pregoeiro,
ocorrera na data e na hora indicadas no preambulo deste Edital, por meio plataforma
eletronica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital.

6.2. Durante a sessdo publica, a comunicacao entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.
6.3. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregoeiro, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negoécios diante

da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.
7. DA FORMULACAO DE LANCES

7.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdao encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital, sendo imediatamente
informadas do horario e valor consignados no registro de cada lance.

7.1.1. O lance devera ser ofertado pelo valor por item.

7.2. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ela ofertado e registrado

no sistema.
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7.3. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do

valor do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacao da ofertante.

7.4. Cada participante devera observar o intervalo minimo de 1% (um por cento) de
diferenca entre seus proprios lances, sob pena de serem desconsiderados automaticamente
pela plataforma eletrénica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital.

7.5. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdao utilizados os critérios de
desempate previstos no art. 60 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.6. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, nao lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

7.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.

7.8. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

7.9. Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspensa sendo reiniciada somente apos
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.10. Sera adotado, para o envio de lances neste procedimento licitatério, o modo de

disputa aberto, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos.

7.10.1. A etapa de envio de lances durara 10 (dez) minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
2 (dois) minutos do periodo de duracao desta etapa.

7.10.2. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances sera de 2 (dois) minutos
e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.11. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica sera automaticamente encerrada e o sistema ordenara e divulgara os lances.

7.12. Encerrada a fase competitiva e definida a melhor proposta, se a diferenca entre esta

e a proposta classificada em 2° (segundo) lugar for menor que 5% (cinco por cento), o
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Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, nos

termos deste Edital, para a definicdo das demais colocacoes.
8. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada
por Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, e houver proposta de
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP que seja igual ou até 5% (cinco por
cento) superior a proposta mais bem classificada, a mesma tera o direito previsto na lei
123/2006.

8.1.1. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de S (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

8.1.2. Na hipotese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta Secdo, o procedimento

licitatorio prossegue com as demais licitantes.

9. DA ACEITABILIDADE

9.1. O participante melhor classificado devera encaminhar a proposta de preco adequada
ao ultimo lance, devidamente preenchida, em arquivo Ginico, no prazo de 02 (duas) horas,
contado da convocacado efetuada pelo Pregoeiro por meio da opcao "Enviar Anexo" na
plataforma eletronica no site: http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital;

9.2. A proposta de preco devera conter, ainda, os seguintes documentos:

9.2.1. As especificacoes detalhadas do objeto ofertado e indicacdo dos precos unitarios e
total para a quantidade estimada, incluindo todos os tributos, tarifas, frete e demais
encargos;

9.3. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacoes
técnicas do objeto.

9.3.1. Sera desclassificada a propostas que:

9.3.1.1. Contiver vicios insanaveis;

9.3.1.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste Edital;

9.3.1.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do orcamento estimado para

a contratacao;
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9.3.1.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo Pregoeiro;
9.3.1.4.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que os custos envolvidos na
contratacao sao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

9.3.1.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital, desde

que insanavel.
10. DA HABILITACAO

10.1. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdao estar em nome da
licitante, com indicacao do niimero de inscricao no CNPJ.
10.2. O participante vencedor devera anexar por meio da plataforma eletronica no site:

http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital, no prazo maximo de 02 (duas) horas, a

contar do pedido do Pregoeiro, os documentos abaixo discriminados:

10.8. Da habilitacao juridica:

10.8.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;
10.8.2. No caso de MEI, devera ser apresentado o Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual (CCMEI) e coépia de documento oficial com foto do
microempreendedor.

10.8.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedade empresaria,;

10.8.4. Documentos de eleicao ou designacao dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades empresarias;

10.8.5. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade nao empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
10.8.6. Decreto de autorizacao em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

10.8.7. Cédula de Registro Geral — RG e de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do(s)

proprietario(s) e socio(s);

10.9. Da habilitacao fiscal e trabalhista:
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10.9.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

10.9.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto deste certame;

10.9.3. Certidao Negativa ou Positiva com Efeito Negativo da Fazenda Municipal na qual
encontra-se a empresa licitante(mobiliario);

10.9.4. Certidao Negativa ou Positiva com Efeito Negativo de Débito Fiscal Estadual- CND,
expedida pela Agéncia Fazendaria da Secretaria de Estado de Fazenda do respectivo
domicilio tributario;

10.9.5. Certidao Negativa ou Positiva com Efeito Negativo de Débito Tributarios da Divida
Ativa do Estado de Competéncia da Procuradoria Geral do Estado — PGE do respectivo
domicilio tributario;

Observacao: em alguns Estados, de acordo com a legislacdo do domicilio tributario do
licitante, as certidoes mencionadas nos 2 (dois) tltimos subitens sao emitidas de forma
consolidada.

10.9.6. Certidao negativa de débitos ou Positiva com Efeito Negativo de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativada Unido, abrangendo inclusive o INSS;
10.9.7. Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico-FGTS;
10.9.8. Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddao Positiva de Débitos com

Efeito Negativo; emitida por meio eletronico pelo Tribunal Superior do Trabalho.

10.10. Da qualificacao economico-financeira:

10.10.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica licitante, nos termos do art. 69, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021,
observada a validade expressamente indicada no documento ou, na auséncia de prazo de
validade expresso, a aceitacdo de certidao emitida ha, no maximo, 90 (noventa) dias,

contados da data de apresentacdo da documentacdo de habilitacao.

10.11. Outros documentos:
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10.11.1. DECLARACAO UNIFICADA da Licitante, elaborada em papel timbrado e
subscrita pelo representante legal, estando ciente e concordando com as determinacoes
deste Edital de Pregao Eletronico, e dando pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitarou contratar
com a Administracdo, assegurando a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos,
a habilitacao e de que se encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho,
nos termos do disposto no Inc. XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal,conforme Anexo
III,deste Edital.

10.11.2. DECLARACAO DE EXISTENCIA DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, conforme disposto na Lei Complementar n° 123 /06 e suas alteracoes,
conforme Anexo IV, deste Edital (quando for o caso);

10.11.3. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: Apresentacdo de atestado(s) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) que a licitante executou ou executa servicos compativeis em caracteristicas
com o objeto desta licitacdo, especialmente a prestacao de servicos de orientacao social ou
atividades correlatas, demonstrando aptiddo para o desempenho satisfatorio das obrigacoes

a serem assumidas, nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021.
10.12. DOCUMENTOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

10.12.1. Para fins de assinatura do contrato, a empresa contratada devera apresentar a
relacao das pessoas que efetivamente prestardo os servicos, acompanhada dos respectivos
documentos de identificacdo e da documentacao comprobatéria do vinculo ou da relacao
juridica existente entre os profissionais e a empresa contratada.

10.12.2. Para identificacdo dos profissionais que prestardo os servicos, devera ser
apresentada copia de documento oficial de identificacdo, podendo ser:

a) Carteira de Identidade — RG, acompanhada do CPF; ou

b) Carteira Nacional de Habilitacao — CNH, desde que contenha os dados de identificacao
necessarios.

10.12.3. A empresa contratada devera comprovar o vinculo profissional dos integrantes da
equipe que executardo os servicos, sendo admitida, alternativamente, qualquer das

seguintes formas de comprovacao, conforme a situacao do profissional:
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a) contrato social ou documento societario equivalente, quando se tratar de socio ou

administrador da empresa;

b) registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, inclusive por meio da
Carteira de Trabalho Digital;

c) ficha de registro de empregado ou documento equivalente;

d) contrato de trabalho regularmente firmado entre a empresa e o profissional;

e) contrato de prestacao de servicos celebrado entre a empresa contratada e profissional
autonomo, quando cabivel, desde que o profissional possua os requisitos necessarios para
a execucao dos servicos e assuma a responsabilidade correspondente; ou

f) outro documento juridicamente valido que demonstre, de forma inequivoca, o vinculo ou
a relacao juridica entre o profissional e a empresa contratada.

10.12.4. A comprovacao do vinculo profissional devera observar o disposto na Sumula n°
25 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCE-SP, segundo a qual, em
procedimento licitatorio, a comprovacdo de vinculo profissional pode ocorrer mediante
contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de
trabalho, sendo possivel a contratacao de profissional autonomo que preencha os requisitos
e se responsabilize tecnicamente pela execucédo dos servicos.

10.12.5. Os documentos previstos neste item serdo apresentados alternativamente, de
acordo com a natureza do vinculo existente, ndo sendo exigida a apresentacdo cumulativa
das diferentes formas de comprovacao.

10.12.6. A empresa contratada devera comunicar a Administracao eventual substituicao
ou inclusdo de profissional durante a execucdo contratual, apresentando, quando
solicitado, a documentacao de identificacdo e de comprovacdo do respectivo vinculo ou
relacao juridica, observadas as condicoes estabelecidas neste Edital e no contrato.
10.12.7. Quando a natureza do objeto nao exigir responsabilidade técnica especifica, a
comprovacao de vinculo sera utilizada exclusivamente para demonstrar que os profissionais
indicados para a execucdo dos servicos possuem relacdo juridica com a empresa

contratada, nao implicando ingeréncia da Administracdo na gestao interna da contratada

11. DO RECURSO
11.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata,
apos o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacao, em

campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusao.
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11.2. As razoes do recurso deverao ser apresentadas em momento Ginico, em campo proprio
no sistema, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de encerramento da
sessao do pregao.

11.3. As demais licitantes ficardo intimadas para se desejarem, apresentar suas
contrarrazoes, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de divulgacao da interposicao
das razodes do recurso.

11.4. Sera assegurado a licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11.5. O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos que nao possam

ser aproveitados.
12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. A adjudicacao e homologacao deste Pregao competem a autoridade competente.
12.2. O(s) respectivo(s) Item (s) deste Pregao sera(ao) adjudicado(s) globalmente a licitante

vencedora.
13. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

13.1. Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora sera convocada
para assinatura do contrato, nos termos do Anexo II, dentro do prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas neste
Edital.

13.2. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que

ocorra motivo justificado e aceito pela Prefeitura Municipal de Santa Albertina/SP.
14. DAS SANCOES

14.1. As licitantes estarao sujeitas as sancoes administrativas previstas na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2.021, e as demais cominacdes legais, resguardado o direito a
ampla defesa;

14.2. Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracéao de fatos e,
se for o caso, aplicacdo de sancodes a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste

Pregdo, as comunicacoes a licitante serdo efetuadas por meio do endereco de correio
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eletronico (e-mail) a ser informado pela licitante durante o credenciamento ou quando
oportunamente solicitado pelo Pregoeiro;

14.3. A licitante devera manter atualizado o endereco de correio eletronico (e-mail)
informado pela licitante durante o credenciamento ou quando oportunamente solicitado
pelo Pregoeiro e confirmar o recebimento das mensagens provenientes da Prefeitura
Municipal de Santa Albertina, nao podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicacoes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades

assumidas ou eventuais sancoes aplicadas.
15. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

15.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatorio deste Pregao mediante
peticado a ser enviada exclusivamente por meio da plataforma eletronica no site:

http://131.100.126.3:5657 /comprasEdital
16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A autoridade competente podera anular este Pregao por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

16.1.1. Em caso de omissdo ou contradicido das clausulas deste Edital com aquelas
dispostas nos demais documentos, prevalecera o que for mais vantajoso ao interesse

publico, conforme preceitua a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
17. DOS ANEXOS

17.1. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE EXISTENCIA DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE;

ANEXO V - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

ANEXO VI - MODELO DE PROCURACAO
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ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA
ANEXO VIII - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS

18. DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jales, Estado de Sao Paulo, para dirimir eventuais
conflitos de interesses decorrentes do presente Edital, valendo esta clausula como rentncia

expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Santa Albertina/SP, 21 de outubro de 2.026.

Gerson Formigoni Junior

Prefeito de Santa Albertina-SP
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA - PREGAO ELETRONICO
UNIDADE SOLICITANTE: CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

1. OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de 02 (dois) Orientadores
Sociais, para atuacao junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,

no CRAS de Santa Albertina, conforme Termo de Referéncia (Anexo I).
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV € um servico da Protecao
Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, ofertado de forma
complementar ao trabalho social realizado com as familias no ambito do Servico de Protecao
e Atendimento Integral a Familia — PAIF. O SCFV é desenvolvido por meio de atividades
realizadas em grupos, de acordo com os ciclos de vida e as caracteristicas dos usuarios,
contemplando agdes de carater socioeducativo, cultural, artistico, esportivo, recreativo e de
lazer, bem como atividades que promovam a interacao social, a convivéncia comunitaria, o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e o desenvolvimento da autonomia
dos usuarios.

2.2, Trata-se de uma intervencao social planejada, que busca criar situacoes de convivéncia
e experiéncias que estimulem a participacao, a reflexao, a socializacao e o desenvolvimento
de potencialidades. As acdes desenvolvidas tém como finalidade contribuir para a
construcédo e reconstrucédo das histoérias de vida dos usuarios, o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e a ampliacdo das possibilidades de participacao social,
considerando as vivéncias individuais, coletivas e familiares.

2.3. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS é a unidade publica estatal
responsavel pela oferta de servicos, programas, projetos e beneficios da Protecdao Social
Basica, tendo como uma de suas principais finalidades a prevencao de situacoes de
vulnerabilidade e risco social e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
2.4. Nesse contexto, o Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste
em um trabalho social continuado com as familias, desenvolvido pela equipe técnica do
CRAS, por meio de atendimentos e acompanhamentos psicossociais, visitas domiciliares,

acoes comunitarias e atividades coletivas, visando fortalecer a funcao protetiva das familias,
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prevenir a ruptura de seus vinculos, promover o acesso a direitos e contribuir para a

melhoria de suas condicoes de vida.

2.5. Diante da necessidade de garantir a continuidade e a adequada execucao das
atividades coletivas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, faz-se
necessaria a contratacao de Orientador Social, profissional com formacédo de nivel médio,
para atuar no planejamento, organizacao e desenvolvimento das atividades destinadas aos
usuarios do servico.

2.6. O Orientador Social devera desenvolver atividades compativeis com as caracteristicas
e necessidades dos diferentes publicos atendidos, contribuindo para a execucao de oficinas,
dinamicas, atividades culturais, esportivas, recreativas, educativas e de convivéncia, de
acordo com o planejamento estabelecido. Sua atuacao devera ocorrer de forma articulada
com a equipe técnica responsavel pela Protecdo Social Basica, especialmente na
organizacdo dos conteudos e das atividades a serem desenvolvidas, observando as
orientacoes e diretrizes estabelecidas para o SCFV.

2.7. A contratacao justifica-se, portanto, pela necessidade de assegurar a oferta regular e
qualificada das atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos, possibilitando o
atendimento adequado aos usuarios em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social e
contribuindo para a prevencao de situacoes de isolamento, fragilizacdo ou rompimento de
vinculos familiares e comunitarios.

2.8. Ressalta-se, ainda, que os impactos sociais e economicos decorrentes da pandemia de
COVID-19 contribuiram para o agravamento ou surgimento de situacoes de vulnerabilidade
social, incluindo desemprego, reducao de renda, conflitos familiares, fragilizacao dos
vinculos comunitarios e dificuldades relacionadas ao acesso a servicos e direitos. Nesse
cenario, torna-se fundamental a manutencéo e o fortalecimento das acbes da Protecao
Social Basica, especialmente aquelas voltadas a convivéncia, a socializacédo, a prevencao de
riscos e ao fortalecimento da capacidade protetiva das familias.

2.9. Assim, a contratacdo do Orientador Social mostra-se necessaria para garantir o
desenvolvimento das acdes previstas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, em articulacdo com a equipe técnica do CRAS, contribuindo para a
efetividade das acoes socioassistenciais e para o atendimento das necessidades dos

usuarios da Politica de Assisténcia Social.

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
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3.1. A presente contratacdo esta prevista no Plano de Contratacdées Anual — PCA do
Municipio para o exercicio de 2026, estando, portanto, alinhada ao planejamento das
contratacoes da Administracao Municipal.

3.2. A previsdo da contratacdo no PCA demonstra a compatibilidade da demanda com o
planejamento institucional e administrativo do Municipio, contribuindo para a adequada

programacao das ac¢oes e dos recursos necessarios a execucao do objeto.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A execucao dos servicos devera ocorrer no ambito do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, por meio de grupos organizados de acordo com as faixas
etarias, caracteristicas, necessidades dos usuarios e demandas identificadas pela equipe
responsavel pelo servigo.
4.2. O profissional contratado devera estar apto a desenvolver atividades com os diferentes
publicos atendidos pelo SCFV, observadas as orientacoes e diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social e da Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
contemplando, conforme a demanda do servico, as seguintes faixas etarias:

a) criancas de O a 6 anos;

b) criancas e adolescentes de 6 a 15 anos;

c) adolescentes de 15 a 17 anos;

d) jovens de 18 a 29 anos;

e) adultos de 30 a 59 anos;

f) pessoas idosas com 60 anos ou mais.
4.3. A metodologia de trabalho devera ser desenvolvida por meio de atividades grupais e
socioeducativas, considerando as caracteristicas de cada faixa etaria, com utilizacao de
dinamicas, oficinas, atividades culturais, recreativas, esportivas, educativas e de
convivéncia, entre outras agoes pertinentes ao SCFV.
4.4. O planejamento das atividades devera ser realizado de forma articulada com o/a
técnico/a de referéncia do servico, considerando as necessidades e demandas apresentadas
pelos usuarios e os objetivos estabelecidos para cada grupo. Os materiais necessarios a
realizacdo das atividades serdo definidos de acordo com o planejamento previamente
estabelecido e com as atividades programadas pela equipe responsavel pelo servico, em

conjunto com o Orientador Social.
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4.5. O profissional devera possuir disponibilidade para cumprimento de carga horaria de

40 (quarenta) horas semanais, sendo aproximadamente 14 (quatorze) horas semanais
destinadas ao planejamento, elaboracao de relatorios, registros das atividades, organizacao
de materiais e demais atividades complementares relacionadas a execucado do servico,
conforme orientacao da equipe responsavel.
4.6. A carga horaria sera cumprida no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
de Santa Albertina, durante o periodo de 12 (doze) meses, podendo haver prorrogacao,
desde que observadas as condicoes legais e administrativas aplicaveis a contratacao.
4.7. O horario ordinario de prestacao dos servicos sera de segunda a sexta-feira, das 8h00
as 16h00, respeitada a carga horaria contratada. O profissional devera possuir
disponibilidade para participacdo em eventos, reunioes, atividades comunitarias e demais
acoes do servico que eventualmente sejam realizadas em periodo noturno, desde que
previamente programadas e observados os limites da carga horaria contratada e da
legislacao aplicavel.
4.8. Requisitos minimos do profissional.
4.8.1. Para a execucao dos servicos, o profissional devera atender, no minimo, aos
seguintes requisitos:
a) ser maior de 18 (dezoito) anos;
b) possuir formacao de nivel médio;
c) possuir conhecimentos basicos de informatica, especialmente nos programas
Microsoft Word e Microsoft Excel;
d) possuir conhecimentos basicos de utilizacdo da internet e ferramentas digitais
necessarias a execucao das atividades;
e) demonstrar habilidade de comunicacéao e facilidade para falar em publico;
f) possuir capacidade para organizar e conduzir reunides, atividades coletivas, eventos
e demais acoes relacionadas ao servigo;
g) apresentar disponibilidade para atuacado com diferentes faixas etarias e perfis de
usuarios;
h) possuir capacidade de planejamento, organizacao e execucao de atividades grupais;
i) demonstrar postura ética, responsabilidade, respeito, empatia e habilidade de

relacionamento interpessoal;
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j) possuir disponibilidade para trabalhar de forma articulada com a equipe técnica do
CRAS e demais profissionais envolvidos na execucao do SCFV;
k) ter aptidao para desenvolver atividades compativeis com as diretrizes e objetivos do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
4.9. O profissional devera atuar de forma integrada a equipe responsavel pela Protecao
Social Basica, seguindo as orientacdes técnicas estabelecidas para o servico e contribuindo
para o desenvolvimento das acdes de convivéncia, socializacdo, fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios e prevencao de situacoes de vulnerabilidade e risco social.
5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1. Estima-se a necessidade de contratacao de 02 (dois) profissionais para exercer a funcao
de Orientador Social, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais cada, pelo periodo
de 12 (doze) meses, para atuacao junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, desenvolvido no ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS de Santa Albertina.

5.2. A contratacao de 02 (dois) Orientadores Sociais justifica-se pela necessidade de
garantir a execucao das atividades grupais previstas no SCFV, considerando a quantidade
de usuarios atendidos, a diversidade das faixas etarias, a organizacdo dos grupos e a
necessidade de planejamento, desenvolvimento, acompanhamento e registro das atividades
realizadas.

5.3. Os profissionais deverao atuar de forma articulada com a equipe técnica responsavel
pelo servico, contribuindo para o desenvolvimento das atividades socioeducativas,
culturais, recreativas, esportivas e de convivéncia, de acordo com o planejamento

estabelecido e com as necessidades identificadas junto aos usuarios e suas familias.
6. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

6.1. O Valor estimado mensal é de R$ 7.771,92 (Sete Mil Setecentos e setenta e Um Real e
Noventa e dois Centavos), e o Valor total para 12 (doze) meses é de R$ 93.263,12 (Noventa

e trés Mil duzentos e sessenta e trés Reais e doze Centavos).

7. SELECAO DE AMOSTRA

Rua Armindo Pilhalarmi, 1121 — CEP: 15750-000 — Santa Albertina/SP — Fone: (17) 3633-9300
e-mail: santaalbertina@santaalbertina.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Estado de Sdo Paulo
CNPJ 45.135.530/0001-85

Z
TA ALBERTNS

7.1. Nao se aplica a selecao de amostra ao objeto da presente contratacdo, considerando

que se trata da contratacao de prestacao de servicos de Orientador Social, cuja execucao
possui natureza predominantemente intelectual e de prestacao continuada, nao envolvendo
fornecimento de bens ou materiais passiveis de avaliacdo mediante apresentacdo de
amostras.

7.2. A verificacao do atendimento aos requisitos da contratacao sera realizada mediante
analise da documentacdo exigida no processo de contratacdo, conforme os critérios

estabelecidos no instrumento convocatorio e demais documentos pertinentes.
8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacoes da Contratante:

8.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigcos contratados, por meio de servidor
ou responsavel especialmente designado, verificando o cumprimento das obrigacoes
estabelecidas no instrumento contratual,

8.1.2. Fornecer ao profissional contratado as informacoes, orientacdes e condicoes
necessarias a adequada execucao dos servicos;

8.1.3. Disponibilizar, quando necessario, o espaco fisico, os equipamentos e os materiais
de uso institucional disponiveis para a realizacdo das atividades previstas no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

8.1.4. Orientar e acompanhar o profissional quanto ao planejamento e desenvolvimento
das atividades, em articulacao com a equipe técnica responsavel pelo servico;

8.1.5. Comunicar formalmente a Contratada quaisquer irregularidades, falhas ou
ocorréncias verificadas na execucao dos servigos, solicitando, quando necessario, as
providéncias para sua correcao;

8.1.6. Receber, conferir e atestar a execucdo dos servicos prestados, mediante os registros
e documentos comprobatoérios exigidos;

8.1.7. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos valores e prazos estabelecidos no
instrumento contratual e seus anexos, apés a comprovacdo da regular execucado dos
SEervicos;

8.1.8. Prestar os esclarecimentos e fornecer as informacoes necessarias ao adequado

desenvolvimento das atividades objeto da contratacao;
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8.1.9. Zelar para que a execucao dos servicos ocorra de acordo com as normas, diretrizes
e objetivos estabelecidos para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
e para a Protecao Social Basica.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto da contratacado, bem
como por quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de atos praticados pela
Contratada, seus empregados, prepostos ou demais pessoas sob sua responsabilidade,
cabendo a Contratada assumir integralmente a responsabilidade por tais obrigacoes e
eventuais consequéncias.

8.3. A fiscalizacao exercida pela Contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada pela adequada e integral execucao dos servicos contratados, inclusive quanto
as obrigacoes legais, trabalhistas, previdenciarias e demais responsabilidades decorrentes

da execucao do objeto.
9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Sao obrigacoes da Contratada:

9.1.1. Cumprir integralmente todas as obrigacoes estabelecidas no Edital, Termo de
Referéncia, contrato e demais documentos que integram a contratacdo, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da adequada execucédo dos
SEervicos;

9.1.2. Executar os servicos de acordo com as especificacoes, condigoes, prazos, horarios e
demais requisitos estabelecidos pela Contratante, observando as orientacoes da equipe
técnica responsavel pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
9.1.3. Disponibilizar profissional com formacado e qualificacdao compativeis com os
requisitos estabelecidos para a execucado do objeto, mantendo, durante toda a vigéncia
contratual, as condi¢coes de habilitacao e qualificacdo exigidas para a contratacao;

9.1.4. Executar as atividades com zelo, responsabilidade, pontualidade, ética, respeito e
comprometimento, observando as caracteristicas, necessidades e particularidades dos
usuarios atendidos pelo SCFV;

9.1.5. Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida, bem como os horarios
previamente definidos pela Contratante, observadas as necessidades do servico e as

disposicoes contratuais;
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9.1.6. Participar do planejamento, organizacao e execucao das atividades grupais, oficinas,

eventos, reunidoes e demais acoes relacionadas ao SCFV, conforme programacado e
orientacao da equipe técnica responsavel;

9.1.7. Manter articulacdo permanente com a equipe técnica do CRAS, comunicando
eventuais dificuldades, ocorréncias ou situagdes que possam interferir na execucao
adequada das atividades;

9.1.8. Elaborar e manter atualizados os registros, relatérios e demais documentos
relacionados as atividades desenvolvidas, conforme orientacdo da equipe responsavel e os
procedimentos adotados pela Administracao;

9.1.9. Zelar pela conservacao e utilizacao adequada dos espacos, equipamentos, materiais
e demais recursos disponibilizados pela Contratante para a execucao dos servicos;

9.1.10. Responsabilizar-se por danos causados a Administracao ou a terceiros decorrentes
de acao ou omissao, dolosa ou culposa, praticada na execucao dos servigcos, sem prejuizo
das demais responsabilidades legais e contratuais;

9.1.11. Manter sigilo sobre informacdes pessoais, familiares e sociais dos usuarios as quais
tenha acesso em razao da execucao dos servicos, observando a legislacdo aplicavel a
protecao de dados e a garantia dos direitos dos usuarios da Assisténcia Social,

9.1.12. Comunicar imediatamente a Contratante qualquer situacdo que possa
comprometer ou impedir a execucado dos servicos, apresentando, quando necessario, as
justificativas e providéncias cabiveis;

9.1.13. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacoes decorrentes da
contratacado, salvo mediante autorizacdo expressa da Contratante e observadas as
condicoes previstas no instrumento contratual e na legislacao aplicavel,;

9.1.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo, qualificacdo e regularidade
exigidas para a contratacao;

9.1.15. Atender prontamente as solicitacoes e determinacdes da fiscalizacao do contrato,
prestando os esclarecimentos necessarios e adotando as providéncias solicitadas para o
adequado cumprimento do objeto;

9.1.16. Responsabilizar-se integralmente pelas obrigacoes trabalhistas, previdenciarias,

fiscais e demais encargos decorrentes da relacdo estabelecida com seus empregados ou
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profissionais, quando aplicavel, nao cabendo a Contratante qualquer responsabilidade por
tais obrigacoes, salvo nas hipoteses previstas em lei;

9.1.17. Indicar representante ou preposto responsavel pelo acompanhamento da execucao
contratual e pela comunicacao com a Contratante, sempre que exigido ou necessario a
adequada execucao do objeto;

9.1.18. Cumprir as normas de seguranca, organizacao, funcionamento e demais regras
estabelecidas pela Administracdo para utilizacdo das dependéncias do CRAS e para a
execucao das atividades;

9.1.19. Cumprir as demais obrigacoes previstas no Edital, Termo de Referéncia, contrato e

legislacao aplicavel a execucao do objeto.
10. SUBCONTRATACAO

10.1. Nao sera admitida a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto da presente
contratacao, considerando a natureza dos servicos e a necessidade de que sua execucao
seja realizada diretamente pelo profissional contratado, de acordo com os requisitos,
qualificacbdes e condicoes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.2. E vedada a transferéncia ou cessdo a terceiros das obrigacées decorrentes da
contratacao, sem prejuizo das demais disposicoes previstas no instrumento contratual e na

legislacao aplicavel.
11. FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

11.1. Os servicos serdo executados no ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV, desenvolvido pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
de Santa Albertina, por meio de atividades grupais organizadas de acordo com a faixa etaria,
caracteristicas, necessidades dos usuarios e demandas identificadas pela equipe
responsavel pelo servico.
11.2. As atividades poderdo ser desenvolvidas com os seguintes grupos etarios, conforme a
demanda e o planejamento do servico:

a) criancas de O a 6 anos;

b) criancas e adolescentes de 6 a 15 anos;

c) adolescentes de 15 a 17 anos;

d) jovens de 18 a 29 anos;
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e) adultos de 30 a 59 anos;

f) pessoas idosas com 60 anos ou mais.
11.3. A metodologia de trabalho sera desenvolvida por meio de atividades grupais,
socioeducativas e de convivéncia, utilizando-se de dinamicas, oficinas, atividades culturais,
recreativas, esportivas, educativas e outras acoes compativeis com os objetivos do SCFV e
adequadas as caracteristicas de cada grupo.
11.4. O planejamento e a execucao das atividades deverao ocorrer de forma articulada com
o/a técnico/a de referéncia do servico, considerando as necessidades dos usuarios, os
objetivos estabelecidos para cada grupo e o planejamento anual do SCFV.
11.5. Os materiais e recursos necessarios para a realizacdo das atividades serdao definidos
de acordo com o planejamento elaborado pela equipe responsavel pelo servico em conjunto
com o Orientador Social, observada a disponibilidade dos materiais fornecidos pela
Administracao.
11.6. O profissional devera cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 8h00 as 16h00, totalizando a jornada semanal estabelecida.
11.7. A carga horaria semanal compreendera tanto a execucao das atividades diretamente
com 0s grupos quanto as atividades complementares necessarias a adequada prestacado dos
servicos, incluindo planejamento, organizacdo de materiais, elaboracdo de relatoérios,
registros das atividades, preparacao de oficinas e demais acoes relacionadas ao SCFV.
Estima-se que aproximadamente 14 (quatorze) horas semanais sejam destinadas a essas
atividades complementares, conforme organizacao e orientacao da equipe responsavel pelo
Servico.
11.8. Os servicos serdao executados nas dependéncias do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS de Santa Albertina, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a
partir da formalizacdo da contratacdo, podendo ser prorrogado nas hipoéteses legalmente
admitidas e conforme o interesse da Administracao.
11.9. O profissional devera participar de reunidoes de planejamento, capacitacoes, eventos,
atividades comunitarias e demais ac¢odes relacionadas ao SCFV, sempre que previamente
programadas pela Administracao, observados os limites da carga horaria contratada.
11.10. A execucao dos servicos devera observar as orientacoes da equipe técnica do CRAS,
as normas e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e os objetivos

estabelecidos para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
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11.11. As atividades deverdo ser desenvolvidas de maneira planejada, participativa e

inclusiva, respeitando as caracteristicas, necessidades, potencialidades e particularidades
dos usuarios, contribuindo para a convivéncia social, o fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios e a prevencao de situacoes de vulnerabilidade e risco social.
12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. A execucao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou
representante da Administracdo especialmente designado, nos termos da legislacao
aplicavel, cabendo-lhe verificar o cumprimento das obrigacoes estabelecidas no contrato,
no Termo de Referéncia e demais documentos que integram a contratacao.

12.2. A fiscalizacao sera exercida de forma a verificar a adequada execucao dos servicos,
incluindo o cumprimento da carga horaria, dos horarios estabelecidos, das atividades
planejadas, das orientacdoes da equipe técnica e das demais condi¢coes previstas para a
prestacao dos servicgos.

12.3. O fiscal do contrato devera acompanhar a execucao dos servicos, registrar as
ocorréncias verificadas e, quando necessario, determinar as providéncias para a correcao
de falhas, irregularidades ou situacdes que possam comprometer a adequada execucao do
objeto.

12.4. As ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato deverdao ser registradas em
documento ou sistema préprio, contendo, sempre que possivel, a data, o horario, a
descricdo do fato, as providéncias adotadas e demais informacdes necessarias ao
acompanhamento e controle da execucdo contratual.

12.5. Verificada qualquer irregularidade na execucao dos servicos, o fiscal do contrato
devera comunicar formalmente a Contratada, estabelecendo, quando cabivel, prazo para a
adocao das medidas necessarias a sua regularizacdo, sem prejuizo da aplicacdo das
medidas administrativas e contratuais pertinentes.

12.6. O fiscal e o gestor do contrato deverdo atuar de forma articulada, competindo ao
gestor acompanhar os aspectos administrativos da contratacdo e ao fiscal verificar e
acompanhar a execucdo dos servicos, observadas as atribuicdoes definidas pela
Administracao.

12.7. O acompanhamento e a fiscalizacao realizados pela Administracdo nao excluem nem

reduzem a responsabilidade da Contratada pela integral e adequada execucao dos servicos,
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inclusive perante terceiros, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua atuacao, nos
limites estabelecidos pela legislacao e pelo contrato.

12.8. A Contratada devera atender as solicitacoes do fiscal e do gestor do contrato,
prestando os esclarecimentos necessarios e fornecendo as informacdes e documentos
relacionados a execucdo dos servicos sempre que solicitados.

12.9. A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao caracteriza, em qualquer hipotese,
vinculo empregaticio, subordinacdo juridica ou transferéncia de responsabilidade pela
execucao dos servicos a Contratante, permanecendo a Contratada responsavel pelo
cumprimento das obrigacoes assumidas no contrato.

12.10. Ao final de cada periodo de execucao, o fiscal do contrato podera emitir atesto ou
documento equivalente quanto a regularidade dos servicos prestados, para fins de

acompanhamento contratual e, quando cabivel, autorizacdo do pagamento.
13. FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

13.1.1. A empresa devera juntamente com a nota fiscal da referida prestacdo de servico
juntar o comprovante do GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e informacoes a Previdéncia Social), RE, comprovante do Pagamento do FGTS e
Pagamento do Darf Previdenciario mensal.

13.1.2. A Nota Fiscal/Fatura liquidada, devera, obrigatoriamente, conter o mesmo
CNPJ/MF do vencedor da licitacao e atestada pelo fiscal do contrato.

13.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
orgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

13.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal.

13.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas

saneadoras, exceto quanto a parte incontroversa, que sera devidamente adimplida.
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13.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

13.6. Constatando-se alguma irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

13.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

13.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao.
13.9.1. Sera rescindido o contrato em execucao com a contratada inadimplente, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

13.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

13.10.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrava nos termos do art. 155 da Lei n® 14,133, de 2021, a

Contratada que:
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14.1.1. Der causa a inexecucao total ou parcial de qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

14.1.2. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

14.1.3. Nao celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentacao exigida dentro do
prazo;

14.1.4. Ensejar o retardamento da execucao ou entrega do objeto sem movo justificado;
14.1.5. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao ou a execucao do contrato;

14.1.6. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

14.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

14.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

14.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

14.2.2. Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de R$ 50,00 (cinquenta reais);

14.2.3. Multa compensatoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

14.2.4. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

14.2.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrava pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

14.2.6. Impedimento de licitar e contratar com o6rgaos e entidades do Municipio com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.2.6.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrava no subitem 14.1

deste Termo de Referéncia.
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14.2.7. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicado ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

14.3. As sancodes previstas nos subitens 14.2.1, 14.2.5, 14.2.6 e 14.2.7 poderao ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-se dos pagamentos
a serem efetuados.

14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, IIl e IV da Lei n° 14.133, de 2021,
as empresas ou profissionais que:

14.4.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

14.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.4.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

14.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-
se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784,
de 1999.

14.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Autarquia, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ava do Municipio e cobrados
judicialmente.

14.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

14.7. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Autarquia podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

14.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancodes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado

a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.
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14.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracao administrava tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracio da responsabilidade da empresa deverdo ser remedas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao -
PAR.

14.10. A apuracao e o julgamento das demais infracées administravas nao consideradas
como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrava.
14.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Puablica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacao de agente publico.

14.12. As penalidades serdao obrigatoriamente encaminhadas para o Portal Nacional de

Contratacoées Publicas — PNCP.
15. RECURSOS ORCAMENTARIOS

02 - Executivo

02.28 — Secretaria de Assisténcia Social

02.08.10 — Setor Orgao Gestor/CRAS/FMAS

08 — Assisténcia Social

08.244 — Assisténcia Comunitaria

08.244.0002 — Gestao das Acoes e politicas Assisténcias

08.244.0002.2004.0000 — Manutencao das Ativ. Do Fundo Municipal da Assist. Social
3.3.90.39.00 Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

516 - Ficha

16. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

16.1. A selecao do contratado sera realizada de acordo com os critérios, condicoes e
requisitos estabelecidos no Edital, seus anexos e demais documentos que integram o

processo de contratacao, observando-se a legislacao aplicavel.
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16.2. O interessado devera comprovar o atendimento aos requisitos de habilitacao,

qualificacao e demais condicoes exigidas no instrumento convocatorio, especialmente
quanto a formacao e demais requisitos necessarios a adequada execucao dos servicos de
Orientador Social.

16.3. A selecdo sera realizada mediante observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, transparéncia, eficiéncia e demais principios aplicaveis as
contratacoes publicas.

16.4. Sera considerado apto a contratacdo o interessado que atender integralmente as
condicoes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na legislacao pertinente,

observados os critérios de julgamento definidos no instrumento convocatorio.
17. IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Em razao da natureza do objeto, que consiste na prestacado de servicos de Orientador
Social para execucao de atividades junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, ndo sdo previstos impactos ambientais significativos decorrentes
diretamente da contratacao.

17.2. A execucao dos servigcos nao envolve processos produtivos, utilizacao de substancias
potencialmente poluentes ou geracao significativa de residuos, limitando-se, quando
necessario, ao uso de materiais de expediente e materiais destinados as atividades
desenvolvidas com os usuarios.

17.3. Sempre que possivel, deverdo ser adotadas praticas de uso racional de materiais,
especialmente papel, agua, energia elétrica e demais recursos disponibilizados pela
Administracdo, bem como o descarte adequado dos residuos eventualmente gerados
durante as atividades.

17.4. Dessa forma, considerando as caracteristicas e a natureza dos servicos contratados,
nao se identificam medidas especificas de mitigacdo ambiental além das praticas gerais de

uso consciente dos recursos e adequada destinacao dos residuos.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. Quaisquer duvidas, esclarecimentos ou informacoes adicionais relativas ao presente
Termo de Referéncia deverao ser solicitados ao Departamento de Licitacoes e Contratos do

Municipio de Santa Albertina, por meio do endereco eletronico

Rua Armindo Pilhalarmi, 1121 — CEP: 15750-000 — Santa Albertina/SP — Fone: (17) 3633-9300
e-mail: santaalbertina@santaalbertina.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.135.530/0001-85

licitacao@santaalbertina.sp.gov.br, observados os prazos e procedimentos estabelecidos no
Edital.

18.2. Os casos omissos ou situacdes nao previstas neste Termo de Referéncia serao
analisados e solucionados pela Administracédo, observando-se as disposicdes constantes no
Edital, no instrumento contratual e na legislacao aplicavel.

18.3. A execucao do objeto devera observar integralmente as condi¢oes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos, bem como as demais normas aplicaveis a
contratacao e a execucao dos servicos de Protecdo Social Basica e do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

18.4. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins, as disposicoes
constantes do instrumento convocatorio e demais documentos que compdem o processo de

contratacao.
19. ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) ATINGIDAS

19.1 Até 2030, empoderar e promover a inclusao social, economica e politica de todos,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicao
economica ou outra;

19.2 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminacédo de leis, politicas e praticas discriminatorias e da promocéo
de legislacdo, politicas e acoes adequadas a este respeito;

19.3 Adotar politicas, especialmente fiscal, salarial e de protecdo social, e alcancar
progressivamente uma maior igualdade.
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ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/2.026
PROCESSO N°. 048/2.026
PREGAO ELETRONICO N°. 015/2.026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°......... /2.026, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
SANTA ALBERTINA-SP E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX.

A Prefeitura Municipal de Santa Albertina, com sede na Rua Armindo Pilhalarmi n°1121
- Centro, na cidade de Santa Albertina/Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
45.135.530/0001-85, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa Xxxxxxxxxxxxx inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXxX, sediado(a) na Rua/Avenida xxxxxxxxxx, n° xxxx, na cidade de xxxxxxx
doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por XXxxxxxxxxX, conforme
atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processo n° 048/2.026 ¢ em observancia as disposicoes da Lei Federal n°
14.133, de 2021 e Lei Municipal 1355 de 25 de janeira de 2.024 e demais legislacoes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao

Eletronico n° 015/2.026, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de empresa especializada para
prestacao de servicos de 02 (dois) Orientadores Sociais, com formacao de nivel médio, para
atuacao junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no CRAS de
Santa Albertina, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da
legislacao vigente, conforme as necessidades e demandas, nas condicoes estabelecidas no

Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.3.2.0 Edital de Licitacao
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1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 e podendo ser prorrogado na forma do artigo 107 da

Lei n® 14.133 de 2.021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (Art.
92, IV, VII e XVII)

3.1. O regime de execucao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condicoes

de conclusao, observacao o que constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacado do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ XXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXxX) conforme tabela
em anexo:

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.4. Apos o interregno de um ano, os precos iniciais poderao ser reajustados, com base na
variacdo acumulada do Indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e

concluidas apos a ocorréncia da anualidade.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1.0 prazo para pagamento ao contratado e demais condicoes a ele referentes encontram-

se definidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (Art. 92, X, XI e XIV)
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7.1. Sao obrigacoes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Executar no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre a nao execucao do objeto;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestacao dos servicos
do objeto, no prazo, forma e condicoes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sancoes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

7.1.7. Cientificar o orgao de representacdo judicial para adocdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do
ajuste.

7.1.9.A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (Art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1- O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes no Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execucao do objeto
contratado.

8.1.2. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o

exercicio da atividade.
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8.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II);

8.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

8.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n°® 14.133,
de 2021;

8.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacao na licitacdo, ou para qualificacao,
na contratacao direta;

8.1.8. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.1.9. Guardar sigilo sobre todas as informacodes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.10. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.
CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO (Art. 92, XII)

9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
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10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV, da Lei n° 14.133/2021).

10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracoes acima descritas as seguintes
sancoes:

I - Adverténcia: quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133,
de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b” a “g”, do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracado Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo

prazo maximo de 3 (trés) anos (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);
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III -Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “h” a “1”, do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”
a “g”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave do que a de impedimento de
licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

IV —-Multa: quando for aplicada qualquer das condutas descritas nas alineas “a” a “1”, do
subitem acima deste Contrato, concomitantemente as demais sancdes, nas seguintes
proporcoes:

a) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trigésimo) dias;

b) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementacao ou reposicao da garantia;

c) Multa de 5% a 25% do valor do Contrato para as infracoes descritas nas alineas “h” a “1”
do subitem 10.1;

d) Multa de 10% a 30% do valor do Contrato para a inexecucao total do Contrato prevista
na alinea “c” do subitem 10.1;

e) Multa de 10% a 25% do valor do Contrato para a infracdo descrita na alinea “b” do
subitem 10.1;

f) Multa de 0,5% a 10% do valor do Contrato para infracoes descritas na alinea “d” do
subitem 10.1;

g) Multa de 0,5% a 20% do valor do Contrato para a infracdo descrita na alinea “a” do
subitem 10.1.

10.3.0 atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extincao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispode o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.4. A aplicacao das sancoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)

10.5. Todas as sancodes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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10.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado o prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)
10.7. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.8. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.9. A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.10. Na aplicacao das sancoes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoes dos 6rgaos de controle.

10.11. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacoes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159, da Lei n°® 14.133/2021).

10.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a

empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o
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Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.14. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/2021.

10.15. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com o mesmo 0rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n°® 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXTINCAO CONTRATUAL (Art. 92, XIX)

11.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.2. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma lei.

11.3. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.4. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

11.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.

14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (Art. 92, VIII)

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos

especificos, na dotacao abaixo discriminada:

02 - Executivo
02.28 — Secretaria de Assisténcia Social
02.08.10 - Setor Orgao Gestor/CRAS/FMAS
08 — Assisténcia Social
08.244 — Assisténcia Comunitaria
08.244.0002 — Gestao das Acdes e politicas Assisténcias
08.244.0002.2004.0000 — Manutencao das Ativ. Do Fundo Municipal da Assist. Social
3.3.90.39.00 Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
516 - Ficha
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, III)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lein® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do

Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021;

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de

contrato;

14.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°

14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA PROTECAO DE DADOS

15.1 A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente
Contrato em conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as
determinacoes de orgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas e politicas de protecao de dados de cada pais onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos
clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

(I) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrucoes da
CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de nao
mais poder cumprir estas obrigacoes, por qualquer razao, concorda em informar de modo
formal este fato imediatamente a CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato
sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

(IT) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas
e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecao desses
dados contra acesso nao autorizado, destruicao, uso, modificacao, divulgacdo ou perda
acidental ou indevida.

(III) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de
acesso (autorizacao) e que os dados pessoais nao podem ser lidos, copiados, modificados
ou removidos sem autorizacao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

(IV) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes
ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como
a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para
outros fins, com excecdo da prestacao de servicos a CONTRATANTE. Ainda, treinara e
orientara a sua equipe sobre as disposicoes legais aplicaveis em relacdo a protecao de

dados.
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Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, com excecao da prévia autorizacao
por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicao
de copias, resumos, compilacoes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacoes.

Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacao legal a fornecer dados pessoais a
uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta
tome as medidas que julgar cabiveis.

A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

i) Qualquer nao cumprimento (ainda que suspeito) das disposicoes legais relativas a
protecio de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros
autorizados;

ii) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo

quanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos

e condicdes previstas na Lei n® 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (Art. 92, §1°)

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Jales para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo,

conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/21.

Santa Albertina/SP, xx de xxxxxxxxxxxx de 2.026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA/SP.
Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Daniele Vello Sabadini

Gestor do Contrato

Semei Marcio Lopes Torres

Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:

1- 2-
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

PREFEITURADO MUNICIiPIO DE SANTA ALBERTINA-SP.
Pregao Eletronico n° 015/2.026

Ao

Senhor Pregoeiro e sua Equipe de Apoio

Prezado Pregoeiro:

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (razado social da proponente),
interessada em participar do Pregao Eletronico n® 015/2.026 Processo n° 048/2.026,
promovido pela Prefeitura do Municipio de Santa Albertina, DECLARO sob as penas da Lei
Federal n® 14.133/21:

1 - Que conhecemos e aceitamos todas as condi¢coes constantes do Edital de abertura, bem

como, de seus Anexos e que, assim sendo, atendemos plenamente a todos os requisitos

necessarios a participacao e habilitacao nomesmo;

2 - Que inexiste fato impeditivo para a Empresa licitar e/ou contratar com a

Administracao Publica Direta, Indireta ou Autarquica;
3 - Que comprometemos a comunicar esta Municipalidade a ocorréncia de qualquer fato

superveniente impeditivo a habilitacao;

4 - Que a Empresa acima mencionada encontra-se em situacao regular perante o

Ministério do Trabalho, nos termos do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7°, da

Constituicao Federal.

S — Que nao Emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos,
sob as penas da Lei, conforme o disposto no artigo. 7°, inciso XXXIII da Constituicao
Federal e inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/21

6- Que a Empresa nao possui sancoes vigentes previstas no inciso III do art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/21, no ambito da Administracao Publica Direta e indireta e no inciso

IV do mesmo artigo, no ambito de quaisquer entes federativos.
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7 — Que a Empresa Declara que suas propostas economicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
CF /88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena
de desclassificacéo.

8 — Que a Empresa Declara que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

9 - O responsavel da empresa pela execucdo do objeto do contrato sera o

) PPN , € o preposto que representara durante a

Santa Albertina, em xx de xxxx de 2.026.

(Assinatura)

(Nome do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Esta Declaracao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e
assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente

habilitado(s).
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ANEXO IV - PREGAO ELETRONICO N° 015/2.026

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

.............................................................. , (nome  da  empresa) com sede na
................................................... , (enderego) inscrita no CNPJ sob o n°
através de seu representante legal infra-assinado, com
fundamento no artigo 3° e seus paragrafos da Lei Complementar n°® 123, de 15 de dezembro
de 2006, DECLARA sob as penas da lei, que é:

Microempresa ou Empresa de pequeno porte e nao haver nenhum dos
impedimentos previstos nos incisos do § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006.

(assinatura do responsavel pela proposta e carimbo da empresa)
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ANEXO V - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Albertina

CNPJ: 45.135.530/0001-85

CONTRATADA:

CNPJ:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

Santa Albertina/SP, xx de xxxxxx de 2026.

RESPONSAVEL:

Nome: Gerson Formigoni Junior

Cargo: Prefeito Municipal

E-mail institucional: administracao@santaalbertina.sp.gov.br
E-mail pessoal:

Assinatura:
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURACAO

MODELO REFERENCIAL DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

A (nome da pessoa juridica), CNPJ n®----- , com sede na, através de seu representante legal
infra-assinado, nomeia e constitui seu bastante procurador o(a) Sr.(a)----- , portador da
cédula de identidade RG n°® ----- , expedida pela ----- , outorgando-lhe plenos poderes para
representa-la na sessdo publica do Processo n°® 048/2.026 - Pregao Eletronico n°
015/2.026, em especial para formular lances verbais, interpor recursos e/ou deles desistir,
negociar e efetuar as providéncias necessarias para que a outorgante mantenha-se
satisfatoriamente neste procedimento.

Santa Albertina, em xx de xxxx de 2.026.

(assinatura)

(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e
assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal (is) e/ou procurador (es) devidamente
habilitado(s).
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ANEXO VII - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO N°. 048/2.026
PREGAO ELETRONICO N°. 015/2.026
DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL

E-MAIL

ENDERECO BAIRRO
CIDADE ESTADO CEP
CNPJ I.E TEL/FAX

1- DO OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de 02
(dois) Orientadores Sociais, com formacao de nivel médio, para atuacao junto ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no CRAS de Santa Albertina, pelo periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da legislacdo vigente, em

conformidade com as caracteristicas e quantidades especificadas no Termo de Referéncia

(Anexo I).
o Valor
Item Descricao do Servico Unid. Quant. Marca Unitario Total
(Mensal) (12
meses)
01 Prestacao de servicos de 02 (dois) Servico 02 Servico
Orientadores Sociais, com
formacao de nivel médio, para
atuacao junto ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, no CRAS de
Santa Albertina, pelo periodo de
12 (doze) meses
Total da
Proposta:

DECLARACOES:
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Declaro que o prazo de eficacia desta proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

Declaro, sob as penas da lei, que o objeto ofertado atende todas as especificacoes exigidas
no edital e seus anexos.

Declaro que os precos acima indicados, contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentacao desta proposta incluindo, entre outros tributos,

encargos sociais, despesas administrativas e lucro.

Data:

Assinatura do representante legal da licitante

CPF/ RG
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ANEXO VIII - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS

PROCESSO N°: 048/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 015/2026

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de 02 (dois)
Orientadores Sociais, com formacao de nivel médio, para atuacdo junto ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no CRAS de Santa Albertina, pelo periodo

de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da legislacao vigente.

1. IDENTIFICACAO DA LICITANTE
a) Razao Social:

b) CNPJ:

c) Endereco:

d) Representante legal:

e) Regime tributario:

2. COMPOSICAO DOS CUSTOS DA CONTRATACAO

A licitante devera preencher a planilha abaixo, demonstrando os custos envolvidos na
prestacao dos servicos dos 02 (dois) Orientadores Sociais, considerando as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias, tributarias e demais despesas necessarias a execucao

contratual.

2.1. Custos de pessoal

Descricao Profissional 1 Profissional 2 Total mensal

(R$) (R$) (R$)

Salario ou remuneracao

mensal

13° salario — provisao

mensal

Férias — provisao mensal
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Adicional constitucional de
1/3 de férias

FGTS

Contribuicao Previdenciaria

Patronal

Contribuicao Previdenciaria

Funcional

Demais encargos
trabalhistas e sociais

aplicaveis

Auxilio Alimentacao

Subtotal custo Pessoal

2.2. Beneficios e despesas operacionais

Descricao

Valor

Uniforme

Exames ocupacionais e demais despesas obrigatorias, quando

aplicaveis

2.3. Custos indiretos, tributos e lucro

Descricao

Valor

Subtotal dos custos de pessoal

Subtotal dos beneficios e despesas operacionais

Despesas administrativas e custos indiretos

Tributos incidentes sobre o faturamento

Lucro ou remuneracao empresarial
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Lucro ou remuneracdo empresarial

PRECO TOTAL MENSAL DOS 02 PROFISSIONAIS

PRECO TOTAL PARA 12 MESES

2.4. Resumo da Proposta

Descricao
Valor

Quantidade de profissionais 02 profissionais

Valor mensal por profissional (R$)

Valor mensal total dos 02 profissionais (R$)

Prazo contratual inicial 12 Meses

Valor global da proposta (R$)

4. DECLARACAO DA LICITANTE

Declaramos que os valores informados nesta planilha foram calculados com base nos custos
efetivamente estimados para a execucao do objeto, contemplando as despesas necessarias
ao cumprimento das obrigacdes contratuais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e
operacionais aplicaveis, bem como os custos indiretos e a margem de lucro da empresa,

sem duplicidade de lancamentos.

Declaramos, ainda, que os valores apresentados sao compativeis com a proposta comercial
apresentada e que assumimos a responsabilidade pela exatidao das informacoes e pela

execucao integral do objeto, conforme as condicdes estabelecidas no edital e seus anexos.

Local e data:

Nome do representante legal:

CPF:

Assinatura:
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