Prefeitura Municipal de Taubate
Secretaria de Planejamento

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratacdo visa a realizacdo de uma capacitacdo em acessibilidade, com atualizacdo da NBR
16537/2024, alinhado a Lei Brasileira da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015),
Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), Resolucbes do CONTRAN relativas a sinalizacdo de vagas e
Decretos Federais n° 9.296/2018 e n° 9.451/2018.

O objetivo ¢é qualificar os servidores para aplicar corretamente as normas de acessibilidade em
projetos, obras, sinalizacao e servigos publicos.

Hé& necessidade de atualizacdo técnica da equipe em relagdo as novas exigéncias legais e normativas,
garantindo a conformidade das acbes da Administracdo Publica com os marcos regulatorios e

assegurando direitos de pessoas idosas e com deficiéncia.

2. PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

A contratacdo em questdo ndo esta prevista no Plano Anual de Contratacdes, tendo em vista que o

municipio atualmente ndo possui um plano vigente.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Considerando a baixa complexidade da contratacdo, ndo ha necessidades de amostras ou outros
documentos e relatorios que a contratada devera apresentar para realizacdo da contratacao.

O Curso deve abranger temas importantes relacionados as legislacGes vigentes, normas nacionais e
orientacOes sobre como confeccionar laudos e relatérios de acessibilidade.

Considerando a importancia do assunto e a quantidade de profissionais que atuam diretamente e
indiretamente em atividades que necessitam conhecimentos relacionados a acessibilidade, a
municipalidade ira indicar 40 funcionarios a serem capacitados.

Vale explicar que, como o tema é relacionado a acessibilidade, entendemos como que é necessario
a realizagdo de dindmicas para uma melhor conscientizacdo dos participantes sobre a extrema
importéncia do assunto, assim, é obrigatdria a realizacdo de dindmicas durante a capacitacdo. Em
conformidade com a sustentabilidade o material didatico devera ser distribuido de modo digital. Quanto
a carga horéria, sera aceito o minimo de 16 horas para capacitacédo e abordagem dos assuntos.
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Considerando que se trata de contratacdo relacionada a curso, a empresa contratada devera estar

devidamente registrada nos 6rgdos competentes.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

Considerando a quantidade de profissionais do municipio que tem influéncia direta e indireta nas
andlises de novos projetos e construcdes, sera necessario a capacitacdo de 40 pessoas para suprir a
necessidade atual de pessoas que precisam capacitar-se ou atualizar-se para aplicabilidade e orientagfes
a populacdo sobre as legislacbes vigentes.

Considerando também a natureza do assunto e sua importancia, verifica-se uma necessidade do curso

ser presencial para garantir um melhor aprendizado e didatica.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando que se trata de curso de nivel basico, voltado a atualizagdo e ao esclarecimento acerca
da Norma Brasileira de Regulamentacdo e demais legislacbes vigentes relacionadas a acessibilidade,
foram avaliadas duas possibilidades para sua execucdo: a capacitacdo de um servidor replicador e a
contratacdo de empresa especializada.

e Capacitacdo de um servidor replicador:

Prés: menor custo imediato e possibilidade de disseminacdo interna do conteldo.
Contras: elevado risco de interpretacfes equivocadas, limitacdo na abordagem de ddvidas individuais e
dificuldade em garantir a uniformidade e a precisdo das informacgdes repassadas, especialmente
considerando que o curso aborda normas e legislacdes técnicas que exigem rigor conceitual.

e Contratacdo de empresa especializada:

Pros: maior confiabilidade técnica, metodologia estruturada, instrutores qualificados e abordagem direta
das duvidas dos participantes, assegurando a correta compreensdo e aplicacdo das normas de
acessibilidade.

Contras: custo de contratagdo superior, embora compensado pela qualidade e abrangéncia do
treinamento.

Diante dessa andlise, a contratagdo de empresa especializada mostra-se a alternativa mais adequada,
considerando a natureza técnica do contetdo e a necessidade de capacitacdo coletiva dos servidores
diretamente envolvidos nas atividades de planejamento, obras e fiscalizacdo. Para maior acessibilidade
e praticidade, o curso devera ser ministrado em espaco escolar da Prefeitura, de facil acesso a todos 0s

participantes.
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estimava-se inicialmente o valor de R$ 30.000,00 para a contratagdo, com base em médias de cursos
anteriormente realizados pela Secretaria de Planejamento, ainda que de tematicas distintas, motivo pelo
qual o valor poderia apresentar variacoes.

Para defini¢do da estimativa, utilizou-se como referéncia a contratacdo do curso de BIM (Building
Information Modeling), constante no Processo Administrativo n° 8.025/2023. O curso de acessibilidade
que se pretende licitar assemelha-se, em sua natureza, ao curso de BIM, uma vez que ambos tém carater
técnico e voltado a atualizacdo de legislacdo e ao aperfeicoamento de procedimentos relacionados a

elaboracdo de relatérios e pegas técnicas.
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COMSULTORIA LTDW.
Médias Unitrio / Total : RS RS 37.083,33
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7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Contratacdo de empresa/instituicdo especializada em capacitacdo na area de acessibilidade, com
instrutores qualificados e experiéncia comprovada, para ministrar curso presencial, com carga horéria
minima de 16 horas, abordando os contetidos relacionados a acessibilidade arquitetonica e confec¢édo de

laudos e relatdrios, assim como a aplicabilidade da legislacdo e normas vigentes.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Com base nos estudos acima, a contratagdo sera realizada levando em consideracdo o menor

valor global, tendo em vista que o objeto compreende um Unico servico.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Ap0s o treinamento espera-se que haja uma melhora por parte dos profissionais quanto a incluséo
social e garantia de direitos fundamentais, além de uma melhor fiscalizacdo e compreensdo do
cumprimento das legislacdes relacionadas a acessibilidade e prevencéo de falhas e inconformidades em

projetos publicos.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Como trata-se de um treinamento rapido, podera ser utilizado um dos auditérios da Prefeitura,

assim ndo tera necessidade de providéncias prévias para realizacao do curso.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Considerando o tipo de contratagdo, ndo havera necessidade de contratagdes correlatas ou

interdependentes, tendo em vista que ndo ha necessidade de materiais especificos para ministrar o curso.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

N&o haverd impactos ambientais o treinamento em questdo, pois, 0 mesmo ndo possui
necessidade de um extenso material didatico e caso haja necessidade, o0 mesmo podera ser

disponibilizado para os alunos de forma digital.
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13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Considerando o exposto no presente estudo, esta equipe de planejamento declara VIAVEL a
contratacdo para atualizagéo e esclarecimentos quanto a aplicabilidade das legislagdes e normas vigentes

de acessibilidade.

14. Declaracgdo de Atendimento da Lei 14.133/2021
Por fim, declaro que foram seguidas todas as diretrizes da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021 e

suas alteracOes durante a confeccao do presente Estudo Técnico Preliminar.

Priscila Luana Bispo Rovaron
Chefe de Diviséo de Controle Administrativo e Financeiro

Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Planejamento



