PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N2 002/2025 - PROCESSO N¢ 8864/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 86.470/2025

O MUNICIPIO DE ARARAQUARA, no Estado de S3o Paulo, através da Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, comunica aos interessados que, com base na Lei Federal n2. 14.133, de 12 de abril de 2021 e suas
alteragdes posteriores, torna publico que se encontra aberto o processo de CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS E/OU ADMINISTRADORAS DE CARTAO DE CREDITO/BENEFICIO, PARA CONCESSAO DE
EMPRESTIMOS, OPERACOES DE CREDITO CONSIGNADO E CARTAO DE CREDITO CONSIGNADO/CARTAO
CONSIGNADO DE BENEFICIO, AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, ATIVOS E INATIVOS, MEDIANTE
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, NOS TERMOS DA LEGISLACAO APLICAVEL, INCLUINDO A LEI
MUNICIPAL N.2 7.428, DE 17 DE MARGO DE 2.011, QUE DISPOE SOBRE A CELEBRACAO DE CONVENIOS COM
INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA A CONCESSAO DE FINANCIAMENTOS E EMPRESTIMOS MEDIANTE DESCONTO
EM FOLHA DE PAGAMENTO através da prestacdo de servicos ao Municipio, em conformidade com o disposto neste
Chamamento, mediante termo, de acordo com o Edital de Credenciamento n2 002/2025, devendo a documentacgéo
ser encaminhada a Divisdo de Licitagcdes da Secretaria Municipal de Administracdo, localizada no Pago Municipal, a
partir do dia 19 de novembro de 2025, as 10:00 horas, exclusivamente através do e-mail
edital@araraquara.sp.gov.br . Ficam convocados todos aqueles que tiverem o interesse na matéria e que se
enquadrarem nas condi¢Bes estabelecidas no inteiro teor do Edital. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na
integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no endereco eletronico
https://araraquara.giap.com.br/ords/pma/f?p=1839:54. Mais informacdes, pelo telefone (16) 3301-5021.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto deste Edital o CREDENCIAMENTO DE INSTITUIC@ES FINANCEIRAS E/OU
ADMINISTRADORAS DE CARTAO DE CREDITO/BENEFICIO, PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS, OPERAC@ES DE
CREDITO CONSIGNADO E CARTAO DE CREDITO CONSIGNADO/CARTAO CONSIGNADO DE BENEFICIO, AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, ATIVOS E INATIVOS, MEDIANTE CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
NOS TERMOS DA LEGISLAGAO APLICAVEL, INCLUINDO A LEI MUNICIPAL N.2 7.428, DE 17 DE MARGO DE 2.011, QUE
DISPOE SOBRE A CELEBRACAO DE CONVENIOS COM INSTITUIGOES FINANCEIRAS PARA A CONCESSAO DE
FINANCIAMENTOS E EMPRESTIMOS MEDIANTE DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

1.2. O presente procedimento estda em conformidade com o atigo 79, Il, da Lei n? 14.133/2021 e Decreto
Municipal n. 13.554/2024, que permitem credenciamento como forma de contratacdo direta, por meio de com
selecdo a critério de terceiros, uma vez que a prestagdo de servico definird com quem contratara, e servirad
exclusivamente para indicagdo, aos terceiros, daqueles que atendem os critérios e requisitos estabelecidos pela
administracdo publica para atendimento do interesse publico. Também atende o disposto nos art. 74 ¢/c art. 72 da
Lei 14.133/2019 e 72 do Decreto Municipal n.2 13.554/2024.

1.3. Fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Pedido de Credenciamento;

Anexo Il — Declaragdo Conjunta;

Anexo IV - Minuta do Termo de Credenciamento;
Anexo V — Estudo Técnico Preliminar.

1.4. Toda e qualquer informacdo e/ou esclarecimento sera prestado pela Divisdo de Licita¢des, sito a rua Sdo
Bento, n2 840, Centro - CEP: 14.801-900, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 09:30hs as 16:30hs, ou, ainda, pelo
endereco eletrénico edital@araraquara.sp.gov.br.
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1.5. As instituicdes financeiras e/ou administradoras de cartdo interessadas poderdo se credenciar para todas as
modalidades previstas neste Edital (empréstimos consignados, cartdo de crédito consignado e cartdo beneficio
consignado), ou apenas para uma ou algumas delas, conforme sua area de atuacao.

1.6. Em qualquer hipétese, deverdo ser observadas as regras de margem consignavel definidas pela legislagdo
municipal vigente, especialmente o art. 22 da Lei Municipal n2 11.682/2025.

2. DOS PRAZOS:

2.1. O pedido de Credenciamento, dirigido ao Municipio, devera ser instruido com a documentagdo exigida e
apresentado exclusivamente através do e-mail edital@araraquara.sp.gov.br a partir das 10:00hs do dia 19/11/2025.

2.2. O Credenciamento decorrente deste Chamamento Publico terd vigéncia maxima de 60 (sessenta) meses
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de assinatura do primeiro Termo de Credenciamento firmado
com a institui¢do pioneira.

2.3. As demais instituicdes financeiras e/ou administradoras de cartdo que vierem a se credenciar
posteriormente terdo a vigéncia limitada ao prazo remanescente do credenciamento inicial, de modo que todos os
Termos de Credenciamento expirardo simultaneamente ao final do periodo de 60 (sessenta) meses contados do
inicio do primeiro credenciamento.

2.4, Conforme o exposto no Art. 79 da Lei Federal n2 14.133/21, este processo se trata de uma contratacdo
paralela e ndo excludente:

(...)1- “caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo
a realizagdo de contratagées simultdneas em condigées
padronizadas” (...)

2.5. A prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento serad formalizada mediante Termo Aditivo,
condicionada a comprovacao pela(s) Credenciada(s) da manutenc¢do das condig¢Bes de habilitacdo, fixadas no item 3
deste Edital.

2.6. Este credenciamento sera republicado periodicamente a cada 24 (vinte e quatro) meses.

3. DO CREDENCIAMENTO:

3.1. O pedido de Credenciamento, acompanhado da documentacgao, deve ser encaminhado exclusivamente por
meio eletrdnico, através do e-mail edital@araraquara.sp.gov.br a partir das 10:00hs do dia 19/11/2025.
3.2. O Pedido de Credenciamento, observado o modelo do Anexo I, deverd vir acompanhado dos documentos

especificados nos subitens a seguir, permitida a apresentacdo de certidGes obtidas pela internet e de coépias
autenticadas, exceto daqueles firmados pelos préprios interessados, que deverdo vir, obrigatoriamente, em via
original.
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321 COMPROVACAO DE HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por a¢ées, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.
b) Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada da prova de diretoria em exercicio.

C) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

3.2.2, COMPROVACAO DE REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ/MF.

b) Prova de regularidade com a Fazenda ESTADUAL (Débitos Inscritos) e MUNICIPAL (Débitos Mobilidrios) do

domicilio ou sede do licitante ou outra equivalente na forma da lei;

C) Prova de regularidade para com a Fazenda FEDERAL, aceitando-se, neste caso, a certiddo conjunta expedida pela
Receita Federal e Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 03/2007, a qual
engloba a prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, demonstrando situagdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei (FGTS).

e) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal relativo a sede da interessada, pertinente

ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

f) Declaragdo de situagdo regular perante as Leis de Protecdo ao Trabalho, firmada pelo representante legal da

Instituicdo Financeira, atestando que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, e que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos (art. 72, inciso XXXIII, da CF) — Anexo lIl.

g) Prova da inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, apresentando Certiddo Negativa de Débitos

Trabalhistas - CNDT.

3.2.3, COMPROVACAO DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il);

3.2.4, COMPROVACAO DE QUALIFICACAO TECNICA:
3.2.4.1 — As Instituicdes Financeiras, inclusive bancos multiplos, cooperativas de crédito e correspondentes
autorizados, devidamente registrados e autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil, deverdo atender as
exigéncias legais e regulamentares aplicdveis, apresentando Autorizacdo de funcionamento do Banco Central.
3.2.4.2 - Administradoras de Cartdo de Crédito consignado e/ou Cartdo de Beneficio consignado, deverdo comprovar:
a) Capacidade técnica para atendimento minimo de 3.700 (trés mil e setecentos) servidores (Simula 24 TCE/SP),
através de Atestado de Capacidade Técnica (ou Declaragdo de Capacidade Técnica) Emitido por ente publico ou

privado, atestando que a empresa ja executou (ou executa) servicos compativeis em natureza e volume com o objeto
do credenciamento.

- O(s) atestado(s) deve(m) conter, no minimo:
- Identificacdo do emitente (pessoa juridica publica ou privada);

- CNPJ da empresa atestada;
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- Descrigdo do objeto do contrato executado (ex: administracdo de consignagGes, gestdo de convénios, operagao de
cartGes de crédito consignado, etc.);

- Indicagdo de quantitativo de usuarios atendidos (minimo de 3.700 servidores);
- Periodo de execugdo (inicio e término, ou execug¢do continua, conforme o caso);
- Assinatura do responsavel técnico ou representante legal do contratante, com identificagdo e cargo/funcdo.

Sera admitida a apresentagdo de mais de um atestado, desde que, somados, comprovem o atendimento ao
quantitativo minimo exigido

b) Tempo minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada na administracdo de cartdes consignados;

c) Operagdo de, no minimo, 03 (trés) convénios ou contratos ativos relativos a margem consignavel de cartdo beneficio
e/ou de cartdo de crédito consignado.

3.2.4.3 - A capacidade técnica minima para atendimento de 3.700 servidores tem amparo na Simula n2 24 do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCE/SP), que reconhece a legitimidade da Administracdo Publica em exigir
demonstracdo de aptiddo técnica proporcional a dimensdo e a relevancia do objeto a ser executado. Tal quantitativo
visa assegurar que a empresa possua estrutura operacional e suporte técnico compativeis com a demanda do
Municipio, evitando riscos de falhas no atendimento, indisponibilidade de sistemas e comprometimento na execugao
das consignagdes.

3.2.4.4 - A exigéncia de tempo minimo de dois anos de experiéncia comprovada na administracdo de cartGes
consignados fundamenta-se na necessidade de garantir a maturidade institucional e a consolidacdo de boas praticas
no mercado de crédito consignado. A experiéncia prévia prolongada demonstra que a administradora ja possui
histérico de conformidade regulatéria, processos internos estdveis, sistemas auditdveis e procedimentos de
prevencdo a fraudes e superendividamento, em consonancia com as diretrizes da Lei n? 14.181/2021, que alterou o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990) para disciplinar a oferta de crédito responsavel.

3.2.4.5 - Da mesma forma, a exigéncia de opera¢do de, no minimo, trés convénios ou contratos ativos relativos a
margem consignavel de cartdo beneficio e/ou cartdo de crédito consignado garante que a empresa ja mantenha
atuagdo comprovada e continua junto a entes publicos ou privados de porte relevante, assegurando capacidade
administrativa, financeira e tecnoldgica para lidar com multiplos vinculos de consignagdo simultaneamente. Tal
requisito coibe a participacdo de empresas sem experiéncia operacional consolidada, reduzindo o risco de interrupgéo
de servigos, inconsisténcias de dados e prejuizos aos servidores consignatarios.

3.2.4.6. APRESENTAR A DECLARACAO CONJUNTA, CONFORME ANEXO lII.

3.2.4.7 - Essas condigOes estdo plenamente alinhadas com o principio da selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica (art. 11, inciso |, da Lei n? 14.133/2021) e com o dever de assegurar a execugdo eficiente e
segura do objeto contratado (art. 592, inciso IV, da mesma Lei). Além disso, respeitam os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, na medida em que ndo impdem barreiras desnecessarias a competitividade,
mas apenas requisitos minimos indispensaveis para garantir a seguranca juridica e técnica das operacGes de
consignacdo em folha de pagamento.

3.2.4.8 - Portanto, as exigéncias estabelecidas configuram critérios técnicos e objetivos, adequados ao risco e a

natureza do servigo, assegurando que apenas administradoras com comprovada experiéncia, estrutura e capacidade
operacional sejam credenciadas, em observancia ao interesse publico e a prote¢do dos servidores municipais.
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3.2.5. Quanto aos custos dos servicos:

a) Os servigos ndo acarretardo custos ao Municipio.

3.2.6, DA INTEGRACAO COM O SISTEMA DE GESTAO DE MARGEM CONSIGNAVEL

3.2.6.1. As instituicBes financeiras e/ou administradoras de cartdo que vierem a ser credenciadas deverdo,
obrigatoriamente, firmar contrato de integracdo tecnoldgica e operacional com a empresa atualmente contratada
pelo Municipio de Araraquara para a gestdo e controle da margem consignavel dos servidores municipais.

3.2.6.2. Essa integragao é condigdo indispensdavel para o inicio das operagGes consignadas, tendo em vista que todas
as informacgdes relativas as margens disponiveis, concessdes, amortizagdes e demais movimentagdes financeiras serdo
processadas e controladas exclusivamente por meio do sistema mantido pela empresa gestora da margem.

3.2.6.3. A exigéncia visa garantir a padronizacdo do fluxo operacional, a seguranca dos dados pessoais e financeiros
dos servidores, a rastreabilidade das operagGes e a integridade das informagGes transmitidas entre a Administragdo
Municipal, a folha de pagamento e as instituicdes credenciadas.

3.2.6.4. O custo decorrente da celebragdo do contrato de integracdo, bem como de quaisquer servigos técnicos
necessarios a adequacgdo dos sistemas da credenciada, serd de responsabilidade exclusiva da instituicao interessada,
nao cabendo a Prefeitura Municipal de Araraquara qualquer 6nus ou reembolso.

3.2.6.5. O ndo cumprimento dessa exigéncia, no prazo estabelecido pela Administracdo, implicard a impossibilidade
de efetivacdo do credenciamento e, se ja assinado, podera ensejar sua rescisdo unilateral por inexecugdo contratual.

4, DAS DISPOSIGOES GERAIS:

4.1. A participacio neste procedimento de credenciamento implica na aceitacdo, plena e irrevogavel,
das normas constantes do presente Edital e dos seus Anexos.

4.2. Nio poderdo participar do presente Credenciamento as Instituicdes Financeiras que estejam enquadradas
em qualquer das seguintes situagdes:

a) Estiver em processo de intervengao judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia
ou liquidagao;

b) Tenha sido declarada inidénea para contratar com qualquer 6rgdo/entidade da Administragdo Publica em
qualquer Poder ou esfera de Governo;

c) Tenha sido declarada impedida ou suspensa de contratar com o Municipio de Araraquara;
d) Ndo apresente toda a documentacdo exigida no Edital de Chamamento para Credenciamento.
e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com

dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de
licitagdo.
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4.3. Nio sera permitida a participacdo de Instituicdes Financeiras sob a forma de consércio, haja vista que este
processo tem por finalidade a contratagdo mediabte credenciamento de Instituicdo Financeira autorizada a
funcionar no mercado financeiro pelo Banco Central do Brasil.

4.4. N3o serd admitida a cessdo ou transferéncia do contrato.

4.5 As condicdes operacionais e financeiras propostas pelo Municipio s3o sempre as melhores do mercado para
os servidores; os interessados, ao se submeterem a esse processo, concordam expressamente em operar de acordo
com as condi¢Ges impostas pelo Municipio nesse sentido.

4.6 Nio se estabelece indice de reajustamento de precos, uma vez que o presente credenciamento opera-se em
regime ‘sem 6nus’ para a Administracdo Publica. Inexistindo qualquer pagamento, contraprestacdo financeira,
remuneracgdo ou valor contratual a cargo do Municipio, ndo ha base econ6mica para a aplica¢do de indices de
reajuste, revisao ou atualizagdo monetaria. Assim, a clausula de reajuste revela-se inaplicavel a espécie.

4.7 A ordem de credenciamento obedecerd rigorosamente a sequéncia cronoldgica de recebimento das
solicitagdes encaminhadas exclusivamente ao enderego eletronico edital@araraquara.sp.gov.br, considerando-se,
para fins de ordem, a data e o horario do protocolo eletronico da mensagem que contenha integralmente a
documentagdo exigida, em condi¢do de completude e regularidade para andlise.

5. DAS INTERPRETAGOES E ESCLARECIMENTOS:

As interessadas deverdo estudar minuciosa e cuidadosamente a documentagdo que integra o presente Edital,
informando-se de todas as circunstancias e detalhes que possam de algum modo afetar os custos e prazos dos
servigos.

5.1. Cabe as interessadas verificar com atenc¢do todas as instrucdes, especificagdes, termos e condigdes deste
Edital. O descumprimento de qualquer requisito, a omissdo de informagdes ou a apresentagdo incompleta da
documentacgdo exigida serdo de exclusiva responsabilidade da interessada, ensejando na rejeicdo do respectivo
Pedido de Credenciamento.

5.2. Quaisquer duvidas de carater técnico, formal ou legal na interpretac¢do deste Edital serdo dirimidas a Divisdo
de Licitagdes.

5.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre quaisquer elementos somente serdao atendidos quando solicitados
por escrito, dentro do prazo estabelecido para a entrega do Pedido de Credenciamento a Divisdo de Licitagdes.

5.4. Analisando esses pedidos, a Divisdo de LicitagGes devera esclarecé-lo e, acatando-os, alterar ou adequar os
elementos constantes deste Edital, comunicando sua decisdo, também por escrito, as demais adquirentes do
instrumento convocatorio.

5.5. A Divisdo de Licita¢Ges, por intermédio do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, fara a conferéncia dos
documentos que integram o Pedido de Credenciamento e, na hipdtese de constatar defeitos ou simples omissdes
irrelevantes ao julgamento da idoneidade da interessada, poderd, a seu exclusivo critério, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, interpretando as normas em favor da ampliacdo da
participacdo entre os interessados, desde que nenhum prejuizo resulte a Administragdo, a finalidade e a seguranca
da contratagdo, ou aos demais participantes do certame.

5.6. E facultado a Divisdo de Licitagdes, convocar as interessadas para quaisquer esclarecimentos porventura
necessarios.
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5.7. O MUNICIPIO DE ARARAQUARA podera revogar o presente credenciamento por razdes de interesse
publico, atendendo critérios de oportunidade e conveniéncia, devendo anulad-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante decisdo escrita e devidamente fundamentada.

5.8. As situagdes ndo previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de forga maior, serdo
resolvidas pela Secretaria da Fazenda e Planejamento ou pela autoridade competente, observada a legislagdo em
vigor.

5.9. As interessadas sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagGes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Credenciamento.

5.10.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento; s se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no MUNICIPIO DE ARARAQUARA.

6 DAS OBRIGAGOES DA(S) CREDENCIADA(S):

6.1. Constituem obrigacGes da CREDENCIADA, além das demais previstas no Termo de Referéncia e na legislacdo
aplicavel:

e  Cumprir integralmente as normas legais e regulamentares que regem as operacdes de crédito consignado e
cartdo de beneficio consignado, inclusive as editadas pelo Banco Central do Brasil e pela Lei n® 14.181/2021
(crédito responsavel e prevengdo ao superendividamento);

e Firmar, obrigatoriamente, contrato de integragao tecnoldgica e operacional com a empresa contratada pelo
Municipio de Araraquara para a gestdo e controle da margem consignavel dos servidores municipais, sendo

esta integracao condicdo indispensavel para o inicio e manutengdo das operagdes;

e Arcarintegralmente com todos os custos decorrentes da integragdo tecnoldgica, da manutengao do vinculo
contratual com a empresa gestora da margem e da utilizacdo de seus servigos;

e Assegurar que todas as operagdes sejam realizadas exclusivamente por meio do sistema de gestdo de
margem consignavel homologado pelo Municipio;

e  Garantir a veracidade, integridade e sigilo das informagdes transmitidas, em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018);

e Disponibilizar atendimento eficiente e canais permanentes de comunicagdo aos servidores interessados,
assegurando clareza nas informacgdes, transparéncia nas condigGes e auséncia de praticas abusivas;

e Nao realizar qualquer tipo de publicidade, promogao, oferta ou contato direto com servidores em ambiente
de trabalho, salvo com prévia autorizagdo da Administragao;

e Responder integralmente por quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de falhas operacionais, técnicas ou
contratuais;

e Manter atualizados seus dados cadastrais e documentagdo junto a Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, sob pena de suspensdo das operacgdes.
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7. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

7.1. Constituem-se obrigacdes do MUNICIPIO:
Constituem obrigacdes do MUNICIPIO:

e Disponibilizar a CREDENCIADA, por intermédio da empresa gestora da margem consignavel, as informagdes
necessarias a realiza¢do das operagGes, observados os limites legais e as regras internas;

e Efetuar os descontos em folha de pagamento das parcelas devidamente autorizadas pelos servidores, dentro
dos prazos e limites estabelecidos em lei;

e N3o se responsabilizar por obrigagdes financeiras assumidas pelos servidores com a CREDENCIADA, nem

atuar como garantidor ou fiador de quaisquer operagdes;

Fiscalizar o cumprimento das condi¢Oes estabelecidas neste Termo, podendo aplicar as penalidades previstas em caso
de inexecugado.

8. DAS PENALIDADES:

8.1. Sem prejuizo das demais sang¢Bes previstas na legislagdo vigente, a instituicdo financeira e/ou
administradora de cartdo credenciada estard sujeita a aplicagdo das seguintes penalidades, em caso de inexecugdo
total ou parcial das obrigag6es assumidas, ou de pratica de conduta incompativel com o interesse publico:

| — Adverténcia, quando verificada irregularidade de menor gravidade, passivel de corre¢do imediata, sem
prejuizo ao erario ou ao regular andamento das operagdes consignadas;

Il = Multa, aplicada nos casos de reincidéncia em descumprimentos ja advertidos, ou quando a conduta
causar prejuizo direto ou indireto a Administragdo, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor estimado da
operacgdo consignada administrada pelo credenciado, na forma definida no edital/contrato.

Il - Suspensdo temporaria de participagdo em novos credenciamentos e de contratagdo com o Municipio
de Araraquara, pelo prazo de até 2 (dois) anos, quando constatada inexecugao reiterada, falha grave na execucdo das
consignagdes, ou qualquer conduta que comprometa a confianga da Administragao;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos do art. 156,
inciso IV, da Lei n2 14.133/2021, mediante requerimento devidamente instruido e comprovada a reparagio integral
dos danos causados.

A aplicagdo das penalidades previstas neste item nao exclui a responsabilidade civil e criminal da instituicao
credenciada, bem como a obrigagao de ressarcimento integral dos prejuizos causados a Administra¢do Publica, aos
servidores ou a terceiros.

As penalidades serdo precedidas de regular processo administrativo sancionador, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, conforme previsto nos artigos 158 e 159 da Lei n2 14.133/2021.
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O registro das penalidades aplicadas sera mantido junto a Divisdo de Licitagdes e a Subsecretaria de Recursos

Humanos, para controle interno e eventual comunicagdo aos 6rgdos de controle externo.

9. DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO

9.1. A fiscalizagdo, assim como a gestdo do Credenciamento celebrado entre a Instituicdo Financeira e a
Administragdo Publica Municipal, serd realizada por servidor formalmente designado para a func¢do, pertencente ao
quadro de servidores da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, a quem cabera fiscalizar, acompanhar e

verificar sua perfeita execugdo, em todas suas fases.

9.2. O Gestor devera realizar procedimentos de fiscalizacdo, bem como adotar as providéncias necessarias ao
fiel e perfeito cumprimento do credenciamento, inclusive registrando todas as eventuais ocorréncias que estejam em
desacordo com o avencgado, tendo por parametro os resultados previstos neste Termo de Referéncia, no Edital de

Chamamento Publico e no Termo de Credenciamento.

‘ 10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. O descredenciamento de instituicdo financeira e/ou administradora de cartdo poderd ocorrer a

qualquer tempo, por iniciativa da Administra¢do ou da propria credenciada, nas hipdteses e condi¢Ges a seguir:

I = Por iniciativa da Administracdo Publica, quando constatado:

a) descumprimento de quaisquer obrigagGes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento
ou no Termo de Credenciamento;

b) irregularidades nas operag¢des de crédito ou nos langamentos de consigna¢bes em folha;

c) violagdo as normas de seguranca da informagao, sigilo de dados pessoais ou descumprimento da legislagdo
aplicével a protecdo de dados (Lei Federal n® 13.709/2018 — LGPD);

d) prética de conduta que configure fraude, ma-fé, ou qualquer ato que comprometa a lisura e a
transparéncia das operagoes;

e) descumprimento da obriga¢do de firmar e manter vigente o contrato de integracdo com a empresa gestora
do sistema de margem consignavel;

f) desinteresse ou inércia injustificada na execugdo das operagdes por periodo superior a 90 (noventa) dias;

g) extingdo da personalidade juridica, decretagdo de faléncia, recuperagdo judicial, intervencdo, liquidagdo

ou outra situacdo que comprometa a continuidade das atividades da credenciada.
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Il - Por solicitacao da prépria credenciada, mediante requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal de
Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, assegurando-se a manutengdo das obriga¢oes
ja assumidas até a completa liquidagdo das operagdes de crédito consignado ou cartdes de beneficio anteriormente
concedidos.

10.2. O descredenciamento ndo isenta a institui¢do de eventuais responsabilidades civis, administrativas e
contratuais decorrentes de atos praticados durante o periodo de vigéncia do credenciamento.

10.3. O ato de descredenciamento sera formalizado por despacho do titular da Pasta responsavel pelo setor

de Recursos Humanos, devidamente motivado.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. O Municipio, na defesa do interesse publico e de acordo com a legislagdo vigente, reserva- se ao direito de
prorrogar, anular ou revogar o presente certame, no todo ou em parte, desde que devidamente fundamentado.

11.2.  As interessadas sdo responsdveis pela veracidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer época ou fase do procedimento de credenciamento, considerando-se os documentos
nos quais ndo constem prazo de vencimento como validos por 90 (noventa) dias, contadas da data de sua expedigao.

11.3. Em qualquer fase do procedimento de credenciamento, o Agente de Contratagdo e equipe de Apoio de
Credenciamento se reserva o direito de solicitar as ineressadas os esclarecimentos eventualmente necessarios ao
perfeito entendimento e juizo dos documentos apresentados.

11.4.  ASecretaria Municipal de Administracdo, por despacho fundamentado de seu titular, rejeitara a habilitacdo
da interessada, sem que a esta assista o direito de reclamar qualquer indenizagdo ou ressarcimento, na hipdtese
de Ihe chegar ao conhecimento qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento, que desabone
a sua idoneidade juridica e/ou capacidade técnica, sem prejuizo de outras sang¢Bes cabiveis, assegurando o
contraditério e a ampla defesa.

11.5. Todos os prazos estabelecidos neste Edital, salvo os expressos em contrdrio, serdo contados em dias
corridos, excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento.

11.6.  Afiscalizagdo do contrato ficara a cargo do servidor ENDRIUS ZAVANELLA NAVARRO - Matricula n? 17.248-
0, que sem restringir a plenitude dessas responsabilidades, exercera a mais ampla e completa fiscalizagdo na sua
execugao.

11.7. O Credenciamento decorrente deste Chamamento Publico terd vigéncia maxima de 60 (sessenta) meses
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de assinatura do primeiro Termo de Credenciamento firmado
com a instituicdo pioneira.

11.8. As demais instituicdes financeiras e/ou administradoras de cartdo que vierem a se credenciar
posteriormente terdo a vigéncia limitada ao prazo remanescente do credenciamento inicial, de modo que todos os
Termos de Credenciamento expirardo simultaneamente ao final do periodo de 60 (sessenta) meses contados do
inicio do primeiro credenciamento.
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11.9. Essa medida visa assegurar uniformidade temporal, controle administrativo e seguranca juridica na
execucdo do chamamento publico, sem prejuizo da adesdo continua de novas instituicdes durante a vigéncia do

certame..

11.10. As ambiguidades e casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Fazenda e Planejamento do
Municipio de Araraquara, observadas as disposi¢Ges da Lei Federal n2 14.133/21, com as alteragdes posteriores.

Araraquara, 17 de novembro de 2025.

ROBERTO PEREIRA
Secretaria de Fazenda e Planejamento
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ANEXO |

Termo de Referéncia - TR

1. OBIJETO:

O objeto do presente termo é o Credenciamento de instituicées financeiras e/ou administradoras de cartdo

de crédito/beneficio, para concessdo de empréstimos, operacdes de crédito consignado e cartdo de crédito

consignado/cartéo consignado de beneficio, aos servidores publicos municipais, ativos e inativos, mediante

consignacdo em folha de pagamento, nos termos da legislacéo aplicdvel, incluindo a Lei Municipal n.2 7.428, de 17 de

marco de 2.011, que dispde sobre a celebracdo de convénios com instituicGes financeiras para a concessdo de

financiamentos e empréstimos mediante desconto em folha de pagamento.

Em cumprimento ao disposto no art. 22 da Lei Municipal n® 11.682/2025, as operagdes consignadas a serem
realizadas pelas institui¢cGes credenciadas deverdo observar a nova margem consigndvel dos servidores municipais,
fixada em 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo bruta, sendo 10% (dez por cento) destinados a operagdes
mediante cartdo beneficio consignado, 10% (dez por cento) para operagdes com cartdo de crédito consignado, e 30%

(trinta por cento) para as demais consignagées facultativas.

As instituicdes financeiras e/ou administradoras de cartdo interessadas poderdo se credenciar para todas as
modalidades previstas neste Termo de Referéncia (empréstimos consignados, cartdo de crédito consignado e cartdo

beneficio consignado), ou apenas para uma ou algumas delas, conforme sua area de atuacdo.

Em qualquer hipdtese, deverao ser observadas as regras de margem consigndvel definidas pela legislagdo

municipal vigente, especialmente o art. 22 da Lei Municipal n2 11.682/2025.

2. DA JUSTIFICATIVA, DA DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E DA ESTIMATIVA DE
QUANTIDADES:

O presente Termo de Referéncia visa o Credenciamento de instituicdes financeiras e/ou administradoras de
cartdo de crédito/beneficio, interessadas em proceder a concessdo de empréstimos, operagdes de crédito consignado
e cartdo de crédito consignado/cartdo consignado de beneficio, mediante consignacdo em folha de pagamento, para

servidores ativos e inativos, sem quaisquer 6nus para a Prefeitura Municipal de Araraquara-SP.

O Chamamento Publico é de fundamental importancia por valorizar a pluralidade de instituicdes financeiras
e administradoras de cartdao, considerando que a multiplicidade de instituicdes pode gerar melhores taxas e condi¢des

de empréstimos aos servidores desta Municipalidade.
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A solugdo contempla a disponibilizagdo de sistema de credenciamento continuo, no qual diversas instituicdes
poderdo ser habilitadas, garantindo-se que o servidor escolha livremente a instituicdo que lhe oferecer as melhores

condigGes.

Estima-se que cerca de 6.485 servidores municipais ativos e 984 inativos possam se beneficiar do
credenciamento, considerando a atual folha de pagamento da Administracdo Direta. Atualmente se tem em vigéncia

9674 contratos com alguma modalidade de crédito consignado.
3. DAVIGENCIA:

O Credenciamento decorrente deste Chamamento Publico terd vigéncia maxima de 60 (sessenta) meses
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de assinatura do primeiro Termo de Credenciamento firmado
com a institui¢cdo pioneira.

As demais institui¢des financeiras e/ou administradoras de cartdo que vierem a se credenciar posteriormente
terdo a vigéncia limitada ao prazo remanescente do credenciamento inicial, de modo que todos os Termos de
Credenciamento expirardo simultaneamente ao final do periodo de 60 (sessenta) meses contados do inicio do
primeiro credenciamento.

Essa medida visa assegurar uniformidade temporal, controle administrativo e seguranga juridica na
execucdo do chamamento publico, sem prejuizo da adesdo continua de novas instituicGes durante a vigéncia do

certame.
4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

Podem participar do Chamamento Publico quaisquer instituicdes bancdrias ou financeiras, bem como as
cooperativas de crédito ou administradoras de cartdo de crédito/beneficio, aptas a oferecerem empréstimos pessoais
em consignac¢do e/ou operagdes crediticias e financeiras mediante cartdo beneficio consignado/cartdo de crédito
consignado.

Poderdo participar do Chamamento Publico:

1 - Instituicbes Financeiras, inclusive bancos multiplos, cooperativas de crédito e
correspondentes autorizados, devidamente registrados e autorizados a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, que atendam as exigéncias legais e regulamentares aplicaveis;

2 — Administradoras de Cartdo de Crédito consignado e/ou Cart3o de Beneficio consignado,

que comprovem:
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a) Capacidade técnica para atendimento minimo de 3.700 (trés mil e setecentos) servidores
(Sumula 24 TCE/SP);

b) Tempo minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada na administragdo de cartdes
consignados;

c) Operagdo de, no minimo, 03 (trés) convénios ou contratos ativos relativos a margem

consignavel de cartdo beneficio e/ou de cartdo de crédito consignado.

A capacidade técnica minima para atendimento de 3.700 servidores tem amparo na Sumula n2 24 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCE/SP), que reconhece a legitimidade da Administragdo Publica em
exigir demonstracdo de aptiddo técnica proporcional a dimensdo e a relevancia do objeto a ser executado. Tal
quantitativo visa assegurar que a empresa possua estrutura operacional e suporte técnico compativeis com a
demanda do Municipio, evitando riscos de falhas no atendimento, indisponibilidade de sistemas e comprometimento

na execugao das consignagoes.

A exigéncia de tempo minimo de dois anos de experiéncia comprovada na administragcdo de cartGes
consignados fundamenta-se na necessidade de garantir a maturidade institucional e a consolidacao de boas praticas
no mercado de crédito consignado. A experiéncia prévia prolongada demonstra que a administradora ja possui
histérico de conformidade regulatéria, processos internos estaveis, sistemas auditdveis e procedimentos de
prevencdo a fraudes e superendividamento, em consondncia com as diretrizes da Lei n2 14.181/2021, que alterou o

Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990) para disciplinar a oferta de crédito responsavel.

Da mesma forma, a exigéncia de operagao de, no minimo, trés convénios ou contratos ativos relativos a
margem consignavel de cartdo beneficio e/ou cartdo de crédito consignado garante que a empresa ja mantenha
atuag¢do comprovada e continua junto a entes publicos ou privados de porte relevante, assegurando capacidade
administrativa, financeira e tecnoldgica para lidar com multiplos vinculos de consignagdo simultaneamente. Tal
requisito coibe a participacdo de empresas sem experiéncia operacional consolidada, reduzindo o risco de interrupgdo

de servigos, inconsisténcias de dados e prejuizos aos servidores consignatarios.

Essas condigdes estdo plenamente alinhadas com o principio da selegao da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica (art. 11, inciso |, da Lei n? 14.133/2021) e com o dever de assegurar a execucio eficiente e
segura do objeto contratado (art. 52, inciso IV, da mesma Lei). Além disso, respeitam os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, na medida em que ndo imp&em barreiras desnecessarias a competitividade,
mas apenas requisitos minimos indispensaveis para garantir a seguranca juridica e técnica das operagGes de

consignacdo em folha de pagamento.
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Portanto, as exigéncias estabelecidas configuram critérios técnicos e objetivos, adequados ao risco e a
natureza do servigo, assegurando que apenas administradoras com comprovada experiéncia, estrutura e capacidade

operacional sejam credenciadas, em observancia ao interesse publico e a protegao dos servidores municipais.

As interessadas poderdo se credenciar para todas as modalidades previstas neste Termo de Referéncia ou

apenas para uma ou algumas delas, conforme sua area de atuagdo e autorizagdo regulatoria.

Deferido o pedido, a interessada sera convocada para assinar o Termo de Credenciamento no prazo de 05

(cinco) dias corridos, contados do recebimento da convocagdo, sob pena de caracterizar desisténcia do ato.
5. DOS IMPEDIMENTOS:

Serdvedada a participagdo no Credenciamento a instituicdo financeira, que:
e  Estiver em processode intervencdo judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia
ou liquidagdo;
e Tenha sido declarada inidénea para contratar com qualquer 6rgdo/entidade da Administragdo
Publica em qualquer Poder ou esfera de Governo;
e Tenha sido declarada impedida ou suspensa de contratar com o Municipio de Araraquara;

e N3do apresente toda a documentacdo exigida no Edital de Chamamento para Credenciamento.
6. DO CREDENCIAMENTO:

O credenciamento é nao exclusivo e de adesao continua, podendo a institui¢do interessada optar por atuar
em uma ou mais modalidades de operagdo consignada definidas neste termo, desde que atendidos os requisitos

especificos de cada produto.

Atendidas todas as condi¢Ges previstas neste Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento Publico, a
instituicdo interessada estara apta a firmar Credenciamento com a Prefeitura Municipal de Araraquara-SP, com
objetivo de operar nas condi¢des estabelecidas para a concessdo de empréstimos e/ou cartdo de crédito consignados

em folha de pagamento aos servidores publicos desta Municipalidade.

A Instituicdo Financeira/Administradora de Cartdo que tiver o requerimento de Credenciamento deferido
serd convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do recebimento da convocagao, assinar o Termo

de Credenciamento, sob pena de caracterizar sua desisténcia do ato.
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A responsabilidade pelo processamento, geracdo de arquivos ou relatérios, langamentos em folhas de
pagamento, controle, conferéncia e geragdo de informagBes a serem encaminhadas as credenciadas para
prosseguimento dos atos envolvidos com as consignagdes, € da Divisdo de Folha de Pagamento, por meio de software
disponibilizado por empresa contratada, qualificada para controlar o limite de crédito descontado no vencimento dos

servidores.

O presente procedimento estd em conformidade com o artigo 79, Il, da Lei n? 14.133/2021, e Decreto
Municipal n. 13.554/2024, que permitem credenciamento como forma de contrata¢do direta, por meio de com
selecdo a critério de terceiros, uma vez que a prestacdo de servico definira com quem contratara, e servird
exclusivamente para indicagdo, aos terceiros, daqueles que atendem os critérios e requisitos estabelecidos pela

administragdo publica para atendimento do interesse publico.

A ordem de credenciamento obedecerd rigorosamente a sequéncia cronoldgica de recebimento das
solicitagGes encaminhadas exclusivamente ao endereco eletrénico edital@araraquara.sp.gov.br, considerando-se,
para fins de ordem, a data e o horario do protocolo eletrénico da mensagem que contenha integralmente a

documentagdo exigida, em condi¢do de completude e regularidade para analise.

A Prefeitura Municipal de Araraquara reserva-se o direito de aceitar novos credenciamentos a qualquer

tempo, observadas as condi¢Oes e os prazos de andlise fixados neste Termo de Referéncia.

7. DA INTEGRACAO COM O SISTEMA DE GESTAO DE MARGEM CONSIGNAVEL

As instituicbes financeiras e/ou administradoras de cartdo que vierem a ser credenciadas deverdo,
obrigatoriamente, firmar contrato de integragdo tecnoldgica e operacional com a empresa atualmente contratada

pelo Municipio de Araraquara para a gestado e controle da margem consignavel dos servidores municipais.

Essa integracdo é condicdo indispensavel para o inicio das operagGes consignadas, tendo em vista que todas
as informagoes relativas as margens disponiveis, concessées, amortizagdes e demais movimentagdes financeiras

serdo processadas e controladas exclusivamente por meio do sistema mantido pela empresa gestora da margem.
A exigéncia visa garantir a padronizagdo do fluxo operacional, a seguran¢a dos dados pessoais e financeiros

dos servidores, a rastreabilidade das operagoes e a integridade das informagdes transmitidas entre a Administragao

Municipal, a folha de pagamento e as instituigdes credenciadas.
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O custo decorrente da celebracdao do contrato de integragao, bem como de quaisquer servigos técnicos

necessdrios a adequacdao dos sistemas da credenciada, serd de responsabilidade exclusiva da instituigao

interessada, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de Araraquara qualquer 6nus ou reembolso.

O ndo cumprimento dessa exigéncia, no prazo estabelecido pela Administracdo, implicara a impossibilidade

de efetivagdo do credenciamento e, se ja assinado, podera ensejar sua rescisao unilateral por inexecug¢ao contratual.
8. DOS PRAZOS DO CREDENCIAMENTO E DA RESCISAO:

O Edital de Chamamento Publico vigera por 60 (sessenta) meses consecutivos e ininterruptos, contados a

partir da data de sua publicagdo.

Podera o Credenciamento ser rescindido a qualquer tempo, mediante manifestacdo formal da parte
interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mantendo-se, porém, em pleno vigor as obrigacdes

assumidas até a efetiva liquidagdo dos empréstimos anteriormente concedidos.
9. DAS RESPONSABILIDADES E DOS CUSTOS DO CREDENCIAMENTO:

A Prefeitura Municipal de Araraquara-SP ndo serd garantidora ou responsavel pelas obriga¢des financeiras
assumidas pelos servidores ativos e inativos, em ato de empréstimo e/ou cartdo de crédito consignado, em

quaisquer hipoteses ou situagoes.

Fica a Prefeitura Municipal de Araraquara-SP isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacao
do desconto em folha nos casos em que nao se processar o pagamento devido ao afastamento ou qualquer situagado
funcional que acarrete a exclusdo do contratante do empréstimo da folha de pagamento, bem como a qualquer fato

administrativo relativo as questdes relacionadas a situagao funcional do servidor.

E de responsabilidade exclusiva da Instituicio Financeira/Administradora de Cartdo avaliar a situacdo
cadastral do servidor para fins de concessdo do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua concessdo ou pela
negativa, de acordo com seus proprios critérios e, de consequéncia, responsabilizar-se-a também pela situacdo de

inadimpléncia.
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10. DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO:

A fiscalizagdo, assim como a gestdo do Credenciamento celebrado entre a Instituicdo Financeira e a
Administragdo Publica Municipal, serd realizada por servidor formalmente designado para a fungdo, pertencente ao
quadro de servidores da Secretaria Municipal de Administragdo, a quem cabera fiscalizar, acompanhar e verificar sua

perfeita execugdo, em todas suas fases.

O Gestor devera realizar procedimentos de fiscalizagdo, bem como adotar as providéncias necessarias ao fiel
e perfeito cumprimento do credenciamento, inclusive registrando todas as eventuais ocorréncias que estejam em
desacordo com o avencgado, tendo por parametro os resultados previstos neste Termo de Referéncia, no Edital de

Chamamento Publico e no Termo de Credenciamento.
11. DO DESCREDENCIAMENTO

O descredenciamento de instituicdo financeira e/ou administradora de cartdo podera ocorrer a qualquer

tempo, por iniciativa da Administragdo ou da prépria credenciada, nas hipoteses e condigdes a seguir:
I = Por iniciativa da Administragdo Publica, quando constatado:

a) descumprimento de quaisquer obrigacGes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital de
Chamamento ou no Termo de Credenciamento;

b) irregularidades nas operagdes de crédito ou nos langamentos de consignagbes em folha;

c) violagdo as normas de seguranca da informacao, sigilo de dados pessoais ou descumprimento da legislagédo
aplicavel a protecdo de dados (Lei Federal n® 13.709/2018 — LGPD);

d) pratica de conduta que configure fraude, ma-fé, ou qualquer ato que comprometa a lisura e a
transparéncia das operagdes;

e) descumprimento da obriga¢do de firmar e manter vigente o contrato de integracdo com a empresa gestora
do sistema de margem consignavel;

f) desinteresse ou inércia injustificada na execugdo das operagdes por periodo superior a 90 (noventa) dias;

g) extincdo da personalidade juridica, decreta¢do de faléncia, recuperacdo judicial, intervencdo, liquidagdo

ou outra situacdo que comprometa a continuidade das atividades da credenciada.
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Il - Por solicitacao da prépria credenciada, mediante requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal de
Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, assegurando-se a manutengdo das obrigagées
ja assumidas até a completa liquidagdo das operagdes de crédito consignado ou cartdes de beneficio anteriormente

concedidos.

O descredenciamento ndo isenta a instituicdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas e
contratuais decorrentes de atos praticados durante o periodo de vigéncia do credenciamento.
O ato de descredenciamento sera formalizado por despacho do titular da Pasta responsavel pelo setor de

Recursos Humanos, devidamente motivado.
12. DAS PENALIDADES

Sem prejuizo das demais sanc¢des previstas na legislagdo vigente, a instituicdo financeira e/ou administradora
de cartdo credenciada estara sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial

das obriga¢des assumidas, ou de pratica de conduta incompativel com o interesse publico:

| — Adverténcia, quando verificada irregularidade de menor gravidade, passivel de correcdo imediata, sem

prejuizo ao erdrio ou ao regular andamento das operagdes consignadas;

Il = Multa, aplicada nos casos de reincidéncia em descumprimentos ja advertidos, ou quando a conduta
causar prejuizo direto ou indireto a Administragdo, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor estimado da

operagdo consignada administrada pelo credenciado, na forma definida no edital/contrato.

Il - Suspensdo temporaria de participagdo em novos credenciamentos e de contratagdo com o Municipio
de Araraquara, pelo prazo de até 2 (dois) anos, quando constatada inexecugao reiterada, falha grave na execucdo das

consignagdes, ou qualquer conduta que comprometa a confianga da Administragao;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, nos termos do art. 156,
inciso 1V, da Lei n2 14.133/2021, mediante requerimento devidamente instruido e comprovada a reparagio integral

dos danos causados.

A aplicagdo das penalidades previstas neste item nao exclui a responsabilidade civil e criminal da instituicdo
credenciada, bem como a obrigac¢do de ressarcimento integral dos prejuizos causados a Administragdo Publica, aos

servidores ou a terceiros.
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As penalidades serdo precedidas de regular processo administrativo sancionador, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, conforme previsto nos artigos 158 e 159 da Lei n2 14.133/2021.

O registro das penalidades aplicadas sera mantido junto a Divisdo de Licitagdes e a Subsecretaria de Recursos

Humanos, para controle interno e eventual comunicagdo aos 6rgdos de controle externo.
13. DAS CONDICOES GERAIS:

A apresentagcdo da proposta de adesdao ao Credenciamento caracteriza que a Instituicdo
Financeira/Administradora de cartdo tem conhecimento pleno de todas as disposi¢cdes e concorda expressamente

com os requisitos estabelecidos, com as normas, termos e condigGes fixadas pela Administragdo Publica Municipal.

A consignataria devera se resguardar com todas as garantias possiveis, eximindo a Prefeitura Municipal de
Araraquara-SP de qualquer responsabilidade por perdas ou prejuizos decorrentes do rompimento de vinculo do
consignante com esta Administragao Publica, o que podera ocorrer nos termos da legislacdo prépria e sem aviso prévio

a consignataria.

As instituicOes financeiras e administradoras de cartdo deverdo assegurar que as operagGes realizadas
respeitem rigorosamente os limites de margem consigndavel definidos pela legislacdo municipal vigente, em especial
o art. 22 da Lei Municipal n2 11.682/2025, respondendo integralmente por eventuais opera¢des que ultrapassem os

percentuais legalmente autorizados.

DANILO DE SOUZA JARDIM
Subsecretario de Recursos Humanos
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ANEXO Il - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

Prezado(a) Senhor(a) Secretario(a),

A [NOME COMPLETO DA INSTITUICAO FINANCEIRA], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
[Numero do CNPJ], com sede em [Endere¢o Completo], neste ato representada por seu(sua) [Cargo do
Representante: Ex: Diretor(a)-Presidente], vem, por meio deste instrumento, manifestar formal e
inequivocamente o seu interesse em participar do procedimento de credenciamento deflagrado por essa
respeitdvel municipalidade.

I. Do Objeto do Credenciamento

Nosso pleito visa a habilitacdo desta requerente, nos termos do Edital de Credenciamento referenciado, para a
prestacdo dos seguintes servigos de natureza continuada:

OBJETO: Credenciamento de instituicbes financeiras e/ou administradoras de cartdo de crédito/beneficio, para
concessdo de empréstimos, operagdes de crédito consignado e cartdo de crédito consignado/cartdo consignado
de beneficio, aos servidores ptiblicos municipais, ativos e inativos, mediante consignacdao em folha de pagamento,
nos termos da legislagao aplicavel, incluindo a Lei Municipal n.2 7.428, de 17 de margo de 2.011, que dispGe sobre
a celebragao de convénios com instituicdes financeiras para a concessao de financiamentos e empréstimos
mediante desconto em folha de pagamento.

O credenciamento serd regido pelas normas do Direito Administrativo, em especial pelo que determina a Lei
Municipal n.2 7.428, de 17 de margo de 2.011, e demais legislacGes federais e regulamentos aplicaveis a consignagao
em folha de pagamento.

Il. Do Compromisso e da Execugao

A requerente proponente assume o encargo de, apds o credenciamento, manter e disponibilizar uma ampla e
eficiente rede de estabelecimentos credenciados como fornecedores e prestadores de servigos, em consonancia
com os critérios de aceitacdo e as condi¢Bes operacionais exaradas no Edital de Credenciamento n2 002/2025 e
seus Anexos, garantindo a perfeita execugdo e o alcance social do objeto.

Ill. Da Declaragao de Plena Aceitagao

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei e sob a fé do nosso juramento, que possuimos
pleno e irrestrito conhecimento de todo o contelddo do Edital de Credenciamento n2 002/2025 e seus Anexos,
comprometendo-nos a cumprir cabalmente todas as cldusulas e condigbes estabelecidas.

IV. Dos Documentos Habilitatérios

Em anexo ao presente Pedido de Credenciamento, encaminhamos a totalidade da documentacgao exigida no ITEM
3 do Edital, além de outros documentos que consideramos pertinentes para atestar a nossa solidez financeira, a
capacidade técnica e a aptidao operacional para a exceléncia na execugao dos servigos pleiteados.

Certos da importancia desta parceria para o corpo funcional do Municipio, reiteramos nossa disposicdao em atender
prontamente a quaisquer solicitagdes de esclarecimento.

REPRESENTANTE LEGAL DA INTERESSADA
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ANEXO il

DECLARACAO CONJUNTA

OBJETO: Credenciamento de institui¢des financeiras e/ou administradoras de cartdo de crédito/beneficio, para
concessdo de empréstimos, operagdes de crédito consignado e cartdo de crédito consignado/cartdo consignado de
beneficio, aos servidores publicos municipais, ativos e inativos, mediante consignacdao em folha de pagamento, nos
termos da legislagdo aplicavel, incluindo a Lei Municipal n.2 7.428, de 17 de margo de 2.011, que dispde sobre a
celebragdo de convénios com instituigdes financeiras para a concessio de financiamentos e empréstimos mediante
desconto em folha de pagamento

Em nome da Instituicdo Financeira , por este ato e na melhor
forma de direito, DECLARO, sob as penas da lei, que esta Instituicdo Financeira ndo explora mao de obra infantil,
encontrando-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, observadas as disposi¢Ges do inciso XXXIIl do
art. 72 da Constituicdo Federal, que cumpre reserva de PCD/reabilitados e que ndo dispde de trabalho
forcado/degradante, pelo que firmo a presente declaragdo para os fins de atendimento as exigéncias contidas no
Edital de Credenciamento n2 002/2025.

XXXXXXXXXX-XX, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2025.

INTERESSADA PROPONENTE
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ANEXO IV

ANEXO IV — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N¢ /2025

Credenciamento de institui¢cdes financeiras e/ou administradoras de cartdo de crédito/beneficio, para concessio de
empréstimos, operagbes de crédito consignado e cartdo de crédito consignado/cartdo consignado de beneficio, aos
servidores publicos municipais, ativos e inativos, mediante consignacdo em folha de pagamento, nos termos da
legislagdo aplicdvel, incluindo a Lei Municipal n.2 7.428, de 17 de margo de 2.011, que dispde sobre a celebragcdo de
convénios com institui¢cdes financeiras para a concessdo de financiamentos e empréstimos mediante desconto em
folha de pagamento.

| — DAS PARTES

De um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, inscrita no CNPJ sob o0 n? 45.276.128/0001-10, com sede
a Rua S3o Bento, n2 840, Centro, Araraquara/SP, neste ato representada por seu(ua) Secretario(a) Municipal de
Fazenda e Planejamento, conforme delegagdo de competéncia legal, doravante denominada simplesmente
MUNICIPIO;

E, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob o n?

, com sede a , nheste ato
representada por seu(ua) representante legal, Sr(a). , doravante denominada
CREDENCIADA,;

Celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, que se regera pelas disposi¢des da Lei Federal n2 14.133/2021,
pela Lei Municipal n2 11.682/2025, pelo Termo de Referéncia que instruiu o Chamamento Publico n2 002/2025, e
pelas demais cldusulas e condi¢Ges a seguir estabelecidas. Ficam vinculados a este Termo de Crdenciamento, o edital
e demais anexos.

I1-DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a autorizagdo para que a CREDENCIADA realize operagdes de crédito consignado
e/ou cartdo de crédito ou beneficio consighado aos servidores publicos municipais, ativos e inativos, mediante
desconto em folha de pagamento, observadas as condi¢Ges estabelecidas pelo Municipio e pela legislagdo vigente.

11l - DAS OBRIGACf)ES DA CREDENCIADA
Constituem obrigacdes da CREDENCIADA, além das demais previstas no Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel:

e  Cumprir integralmente as normas legais e regulamentares que regem as operag¢des de crédito consignado e
cartdo de beneficio consignado, inclusive as editadas pelo Banco Central do Brasil e pela Lei n? 14.181/2021
(crédito responsavel e prevencdo ao superendividamento);

e Firmar, obrigatoriamente, contrato de integracdo tecnolégica e operacional com a empresa contratada pelo
Municipio de Araraquara para a gestdo e controle da margem consignavel dos servidores municipais, sendo
esta integracdo condicdo indispensdvel para o inicio e manutencdo das operagoes;

e Arcar integralmente com todos os custos decorrentes da integracdo tecnolédgica, da manutencgao do vinculo
contratual com a empresa gestora da margem e da utilizacdo de seus servicos;
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e Assegurar que todas as operagOes sejam realizadas exclusivamente por meio do sistema de gestdo de
margem consignavel homologado pelo Municipio;

e Garantir a veracidade, integridade e sigilo das informagGes transmitidas, em conformidade com a Lei Geral
de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018);

e Disponibilizar atendimento eficiente e canais permanentes de comunicagdo aos servidores interessados,
assegurando clareza nas informagdes, transparéncia nas condi¢des e auséncia de praticas abusivas;

e Nao realizar qualquer tipo de publicidade, promogao, oferta ou contato direto com servidores em ambiente
de trabalho, salvo com prévia autorizagao da Administragao;

e Responder integralmente por quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de falhas operacionais, técnicas ou
contratuais;

e Manter atualizados seus dados cadastrais e documentagdo junto a Secretaria Municipal de Administracao,
sob pena de suspensdo das operagdes.

IV — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Constituem obrigacdes do MUNICIPIO:

e Disponibilizar a CREDENCIADA, por intermédio da empresa gestora da margem consignavel, as informagdes
necessarias a realiza¢do das operagGes, observados os limites legais e as regras internas;

e Efetuar os descontos em folha de pagamento das parcelas devidamente autorizadas pelos servidores, dentro
dos prazos e limites estabelecidos em lei;

e Nio se responsabilizar por obriga¢des financeiras assumidas pelos servidores com a CREDENCIADA, nem
atuar como garantidor ou fiador de quaisquer operagdes;

e  Fiscalizar o cumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo, podendo aplicar as penalidades previstas
em caso de inexecugao.

V - DA VIGENCIA

O presente Termo de Credenciamento vigorara pelo prazo remanescente do periodo de 60 (sessenta) meses, contados
a partir da data de assinatura do primeiro Termo de Credenciamento firmado no ambito do Chamamento Publico n?
002/2025.

Dessa forma, caso o presente Termo seja celebrado posteriormente ao inicio da vigéncia do credenciamento inicial,
sua duragdo sera reduzida proporcionalmente, encerrando-se na mesma data de término do primeiro

credenciamento, independentemente da data de adesao.

A estipulacdo de prazo comum de encerramento visa garantir a sincronia de gestdo contratual, a harmonizacao das
condicOes operacionais e a uniformidade administrativa do chamamento publico.
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VI - DO DESCREDENCIAMENTO

6.1. O descredenciamento de instituigcdo financeira e/ou administradora de cartdo podera ocorrer a qualquer tempo,
por iniciativa da Administracdo ou da prépria credenciada, nas hipéteses e condicdes a seguir:

| — Por iniciativa da Administracdao Publica, quando constatado:

a) descumprimento de quaisquer obrigacGes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento ou no
Termo de Credenciamento;

b) irregularidades nas operagdes de crédito ou nos langamentos de consignagées em folha;

c) violagdo as normas de seguranca da informagao, sigilo de dados pessoais ou descumprimento da legislagdo aplicavel
a protecdo de dados (Lei Federal n? 13.709/2018 — LGPD);

d) pratica de conduta que configure fraude, ma-fé, ou qualquer ato que comprometa a lisura e a transparéncia das
operagoes;

e) descumprimento da obrigacdo de firmar e manter vigente o contrato de integracdo com a empresa gestora do
sistema de margem consignavel;

f) desinteresse ou inércia injustificada na execugdo das operacgdes por periodo superior a 90 (noventa) dias;

g) extingdo da personalidade juridica, decretagdo de faléncia, recuperagdo judicial, intervengao, liquidagdo ou outra
situagdo que comprometa a continuidade das atividades da credenciada.

Il — Por solicitacdo da propria credenciada, mediante requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal de
Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, assegurando-se a manutencdo das obrigacGes
ja assumidas até a completa liquida¢do das operac¢des de crédito consignado ou cartes de beneficio anteriormente
concedidos.

6.2. O descredenciamento nao isenta a instituicdo de eventuais responsabilidades civis, administrativas e contratuais
decorrentes de atos praticados durante o periodo de vigéncia do credenciamento.

6.3. O ato de descredenciamento sera formalizado por despacho do titular da Pasta responsavel pelo setor de Recursos
Humanos, devidamente motivado.

VII - DAS PENALIDADES

Sem prejuizo das demais sanc¢des previstas na legislagdo vigente, a institui¢do financeira e/ou administradora
de cartdo credenciada estara sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial

das obrigacOes assumidas, ou de pratica de conduta incompativel com o interesse publico:

| — Adverténcia, quando verificada irregularidade de menor gravidade, passivel de corre¢do imediata, sem
prejuizo ao erdrio ou ao regular andamento das operagdes consignadas;

Il = Multa, aplicada nos casos de reincidéncia em descumprimentos ja advertidos, ou quando a conduta
causar prejuizo direto ou indireto a Administragdo, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor estimado da
operacdo consignada administrada pelo credenciado, na forma definida no edital/contrato;

lll = Suspensdo temporaria de participagdo em novos credenciamentos e de contratagao com o Municipio
de Araraquara, pelo prazo de até 2 (dois) anos, quando constatada inexecugao reiterada, falha grave na execucdo das

consignacgodes, ou qualquer conduta que comprometa a confianca da Administragao;
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IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos do art. 156,
inciso IV, da Lei n? 14.133/2021, mediante requerimento devidamente instruido e comprovada a reparagdo integral
dos danos causados.

A aplicagdo das penalidades previstas neste item nao exclui a responsabilidade civil e criminal da instituigdo
credenciada, bem como a obrigagao de ressarcimento integral dos prejuizos causados a Administra¢do Publica, aos
servidores ou a terceiros.

As penalidades serdo precedidas de regular processo administrativo sancionador, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, conforme previsto nos artigos 158 e 159 da Lei n2 14.133/2021.

O registro das penalidades aplicadas sera mantido junto a Divisdo de LicitagGes e a Subsecretaria de Recursos
Humanos, para controle interno e eventual comunicagdo aos 6rgdos de controle externo.

VIl — DA FISCALIZAGAO E GESTAO

Afiscalizagdo e gestdo do presente Termo serdo exercidas pela Secretaria Municipal de Administragdo, por intermédio
da Subsecretaria de Recursos Humanos, ou servidor formalmente designado, competindo-lhe acompanhar a
execucao, registrar ocorréncias e propor medidas corretivas.

IX—-DAS DISPOSIC@ES GERAIS

O credenciamento é de adesdo ndo exclusiva e continua, podendo o Municipio admitir novas instituicdes a qualquer
tempo, observadas as condi¢cGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

A assinatura deste Termo ndo gera qualquer direito de exclusividade a CREDENCIADA,;

A CREDENCIADA declara conhecer e aceitar todas as condi¢gdes do Termo de Referéncia, do Edital e da legislacdo
aplicavel;

A eventual tolerancia do Municipio quanto ao descumprimento de clausulas contratuais ndo implica rentncia de
direitos;

O foro eleito para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes deste Termo é o da Comarca de Araraquara/SP.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, em duas vias
de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Araraquara, de de 2025.

Secretdrio(a) Municipal de Administragdo
Prefeitura Municipal de Araraquara

Representante Legal
(Instituicdo Credenciada)

CPF
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ANEXO V

Estudo Técnico Preliminar — ETP

| - Objeto

Credenciamento de instituicdes financeiras e/ou administradoras de cartdo de crédito/beneficio, para
concessdo de empréstimos, operacdes de crédito consignado e cartdo de crédito consignado/cartdo consignado de
beneficio, aos servidores publicos municipais, ativos e inativos, mediante consigna¢dao em folha de pagamento, nos
termos da legislacdo aplicavel, incluindo a Lei Municipal n.2 7.428, de 17 de marco de 2.011, que dispde sobre a
celebragdo de convénios com instituigdes financeiras para a concessdo de financiamentos e empréstimos mediante

desconto em folha de pagamento.

Il = Necessidade da Contratagao

A Administracdo busca ampliar as opg¢bes de acesso a crédito consignado para os servidores municipais,
assegurando pluralidade de instituices, melhores taxas de juros e transparéncia no processo de escolha. Ressalta-se
que o credenciamento nao gera 6nus financeiro direto ao Municipio, funcionando como instrumento regulatério de
parceria administrativa.

Il - Demonstragao da Previsao da Contratacdao no PCA

N3o ha Plano de ContratacGes Anual (PCA) para o exercicio de 2025 elaborado pelo Municipio de Araraquara-

SP
IV — Requisitos da Contratagao
e  Observancia da legislagcdo aplicavel;
e Disponibilizacdo de linha de crédito consignado em folha;

e Atendimento eletrénico adequado;

e CondicOes de transparéncia quanto as taxas de juros, CET (custo efetivo total) e prazos.
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Em observancia ao disposto no art. 22 da Lei Municipal n? 11.682, de 30 de outubro de 2025, que alterou a
Lei n2 7.428/2011, as margens consignaveis disponiveis aos servidores municipais passam a ser de 50% (cinquenta por
cento) da remuneragdo bruta, sendo 10% (dez por cento) destinados exclusivamente as operagdes crediticias e
financeiras mediante cartdo beneficio consignado, 10% (dez por cento) as operagdes com cartdo de crédito

consignado e 30% (trinta por cento) as demais consignagGes facultativas.

O presente credenciamento devera respeitar integralmente esses limites legais, cabendo as institui¢des

credenciadas observarem a distribui¢do prevista em lei.

As instituicGes interessadas poderdo se credenciar para a oferta integral dos produtos (empréstimos
consignados, cartdo de crédito consignado e cartdo beneficio consignado) ou apenas para um ou alguns deles,

conforme sua especializagdo e capacidade operacional.
Para participagdo no credenciamento, deverao ser observadas as seguintes condicdes:

1 - Quando se tratar de Institui¢do Financeira:

a) Devera estar regularmente constituida e autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil;

b) Estar em situagdo regular junto aos orgdos de controle e fiscalizagdo financeira;

c) Apresentar atestado de capacidade técnica que comprove experiéncia na
operacionalizagdo de consignagdes em folha de pagamento.

2 — Quando se tratar de Administradora de Cartdo de Crédito ou de Beneficio:

a) Devera apresentar atestado de capacidade técnica com atendimento minimo de 3.700
(trés mil e setecentos) servidores (Siumula 24 TCE/SP);

b) Comprovar no minimo 02 (dois) anos de atua¢do no mercado de administragdo de
cartdes consignados;

c) Comprovar a execugdo de pelo menos 03 (trés) convénios ou contratos vigentes

relacionados a margem de cartdo consignado de beneficio e/ou de cartdo de crédito consignado.

A capacidade técnica minima para atendimento de 3.700 servidores tem amparo na Sumula n2 24 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCE/SP), que reconhece a legitimidade da Administragdo Publica em
exigir demonstra¢do de aptiddo técnica proporcional a dimensdo e a relevancia do objeto a ser executado. Tal
quantitativo visa assegurar que a empresa possua estrutura operacional e suporte técnico compativeis com a

demanda do Municipio, evitando riscos de falhas no atendimento, indisponibilidade de sistemas e comprometimento
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na execugao das consignacgdes.

A exigéncia de tempo minimo de dois anos de experiéncia comprovada na administragcdo de cartGes
consignados fundamenta-se na necessidade de garantir a maturidade institucional e a consolidagdo de boas praticas
no mercado de crédito consignado. A experiéncia prévia prolongada demonstra que a administradora ja possui
histérico de conformidade regulatodria, processos internos estaveis, sistemas auditaveis e procedimentos de
prevencdo a fraudes e superendividamento, em consonancia com as diretrizes da Lei n2 14.181/2021, que alterou o

Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990) para disciplinar a oferta de crédito responsavel.

Da mesma forma, a exigéncia de operagdo de, no minimo, trés convénios ou contratos ativos relativos a
margem consignavel de cartdo beneficio e/ou cartdo de crédito consignado garante que a empresa ja mantenha
atuagdo comprovada e continua junto a entes publicos ou privados de porte relevante, assegurando capacidade
administrativa, financeira e tecnoldgica para lidar com multiplos vinculos de consignagdo simultaneamente. Tal
requisito coibe a participacdo de empresas sem experiéncia operacional consolidada, reduzindo o risco de interrupgao

de servigos, inconsisténcias de dados e prejuizos aos servidores consignatarios.

Essas condigdes estdo plenamente alinhadas com o principio da selegao da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica (art. 11, inciso |, da Lei n? 14.133/2021) e com o dever de assegurar a execucio eficiente e
segura do objeto contratado (art. 59, inciso IV, da mesma Lei). Além disso, respeitam os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, na medida em que ndo impGem barreiras desnecessarias a competitividade,
mas apenas requisitos minimos indispensaveis para garantir a seguranca juridica e técnica das operacGes de

consignacao em folha de pagamento.

Portanto, as exigéncias estabelecidas configuram critérios técnicos e objetivos, adequados ao risco e a
natureza do servigo, assegurando que apenas administradoras com comprovada experiéncia, estrutura e capacidade

operacional sejam credenciadas, em observancia ao interesse publico e a protegao dos servidores municipais.
A andlise da documentacdo das interessadas sera realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos
contados do protocolo do requerimento e ficard condicionada a aprovacdo do titular da Pasta responsavel pelo setor

de Recursos Humanos.

No caso de deferimento, a interessada serd convocada para assinatura do termo de credenciamento no prazo

de 05 (cinco) dias corridos, contados do recebimento da convocagao, sob pena de caracterizar sua desisténcia do ato.
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V - Estimativa das Quantidades

Estima-se que cerca de 6.485 servidores municipais ativos e 984 inativos possam se beneficiar do

credenciamento, considerando a atual folha de pagamento da Administragdo Direta.

VI - Levantamento de Mercado

A analise de mercado evidencia que diversas instituicdes financeiras e administradoras de cartdo de
crédito/beneficio ja atuam nesse segmento, sendo usual o credenciamento de multiplas instituicbes. A pratica é
adotada amplamente por entes publicos.

VII — Estimativa do Valor

N3do haverd impacto financeiro para o Municipio. A operacdo é realizada diretamente entre servidor e

instituicdo financeira credenciada, sem repasse de valores publicos.
VIII - Justificativa para o Nao Parcelamento

N3o se aplica, uma vez que o objeto é indivisivel. O credenciamento é aberto e continuo, podendo qualquer

instituicdo que atenda aos requisitos participar.
IX — Demonstrativo dos Resultados Pretendidos

e Garantir isonomia no acesso as instituicdes financeiras e administradoras de cartdo de
crédito/beneficio;

e  Estimular a competitividade entre as credenciadas, favorecendo melhores condi¢cdes aos servidores;

e  Estabelecer regras claras e transparentes para operagées consignadas;

e  Proteger a Administracdo contra riscos juridicos e trabalhistas.
X - Adequagao da Contratagao
A contratagdo é adequada, pois:

. Ndo gera despesa orcamentaria;

. Se fundamenta em legislagdo especifica (LEI N° 7.428, DE 17 DE MARCO DE 2.011);
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° Esta em conformidade com a Lei n2 14.133/2021 e Decreto Municipal n. 13.554/2024, que
permitem credenciamento como forma de contratagdo direta, por meio de com selegdo a critério de
terceiros, uma vez que a prestacao de servico definird com quem contratara, e servira exclusivamente para
indicagdo, aos terceiros, daqueles que atendem os critérios e requisitos estabelecidos pela administracdo

publica para atendimento do interesse publico.

DANILO DE SOUZA JARDIM
Subsecretario de Recursos Humanos
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