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Memorando 43- 37.479/2024

De: EltonS.-DGO - DIR
Para: CPL - Comissao Permanente de Licitagbes - A/C Ariadne P.

Data: 09/10/2024 as 10:27:19

Setores envolvidos:

SAD, SAG, SOP, GP-PGM, SAD-DEPL, SAD-DL, SOP-GB, SOP-DGO, SOP-DPO, SOP-DAL, SPF-DPC, PGM-DICJ, CPL,
SAG-DGA, DGO - DIR

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO
DE OBRA PARA CONSTRUCAO DO ENTREPOSTO DA AGRICULTURA DE ATIBAIA, RUA
GUARACI X RUA MARECHAL RONDON, BAIRRO ESTORIL, ATIBAIA/SP.

Prezados

Conforme solicitado no Despacho 42, segue andlise e parecer a Planilha de Composi¢ao de Encargos Sociais
apresentada pela empresa INCREBASE CONSTRUTORA LTDA.

Anexos:
parecer_tecnico_Proposta_ ENTREPOSTO _increbase_1_.pdf
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Atibaia, 08 de outubro 2024

PARECER TECNICO SOBRE AS COMPOSIGOES DOS ENCARGOS SOCIAIS APRESENTADAS PELA
CONSTRUTORA INCREBASE

De forma sucinta segue erros apurados, no relatério apresentado pela INCREBASE.

1. Usou m3o de obra do dissidio anterior (23/24) RS 8,99 (O atual )24/25) é RS 9,39) para serventes
2. Desrespeitou taxas fixadas por lei nos itens A2; A3 e A4

3. Usou mao de obra diferente para o mesmo profissional

4. Alega que adotou a m3o de RS 16,85. Entretanto as composi¢des apresentadas ndo informam
NENHUM servente com este valor de m3o de obra. Inclusive informam alguns serventes com RS
15,40

5. Fez a média das 4 tabelas base utilizadas sem nenhum critério, o que acarreta em erros de calculos
mostrados abaixo:

5.1. Ndo somou os itens A, B e C, onde conforme os préprios valores apresentados, deveriam constar
os totais 37,82%; 23,47% e 18,03% respectivamente.

5.2 Utilizou o modelo do CDHU como base, entretanto manipulou as nomenclaturas. Ex.: no item C4
fez o célculo errado onde deveria ser (pelos valeres que ele mesmo apresenta) 3,11%. No item D2
deveria ser 2,60% onde ele lanca 1,55%

6. Utilizou os encargos de mensalistas em horistas. Serventes recebem como horistas (os encargos de
horistas sdo superiores aos de mensalistas, possivel verificar nas préprias tabelas bases que ele
mesmo encaminha). Desta forma item como feriado (b2) deixa de ser contemplado e outros como
repouso semanal remunerado apresentam valores muito abaixo de patamares minimos.

7. Na SICRO informa valor incorreto, pois o item servente P9824 apresenta LS de 110,85% ( sem
desoneragdo) e 90,85% (com desoneragao)

8. A prefeitura optou pela desoneragdo da folha. Conforme planilha base fornecida no material da
licitacdo. A Increbase utilizou as tabelas sem desoneracao.
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1. Usou m3o de obra do dissidio anterior (23/24) RS 8,99. O atual (24/25) é 9,39 para
serventes.

De acordo com o estabelecido pelo SINTRACON, os pisos salariais vigentes a partir de maio de 2024
sao:

CLAUSULA SEGUNDA — PISOS

05 pisos serdo 0s seguintes:

a) Para os trabalhadores ndo gualificados — senventes, continuos, vigias,
auxiiaras de frabalhadores gualiicados e demais frabalhadores cujas
fungbes ndo demandem formacdo profissional:

i R$2.066,01 (dois mil & sessenta & s&is reais e um centavo) por més
ou R$9.3%9 (nove reals e frinta & nove centavos) por hora, para 220
(duzentas e vinte) horas mensais, a partir de 19/5/2024.

b) Para trabalhadores qualificados — pedreiro, armador, carpinteiro, pinfor,
gesseiro e demals profissionais qualificados ndo relacionados:

i) R$2.513,91 (dois mil guinhentos & treze reais e noventa & um
centavos) por més ou R$11,43 (onze reais e quarenta e um centavos)
por fmora, para 220 (duzentas e vinig) horas mensais, a partir de
15/5/2024.

c) Para os demais trabalhadores qualificados em obras de montagem de
instalagoes industriais:

i) R$3.011,69 (trés mil & onze reais e sessenta e nove centavos) por
més ou R%$13,69 (treze reais e sessenta e nove centavos) por hora,
para 220 (duzentas e vinte) horas mensais, a pariir de1%/5/2024.

2. Desrespeitou taxas fixadas por lei nos itens A2; A3 e A4

.br/verificacao/E81E-7A23-A648-01A7 e informe o codigo E81E-7A23-A648-01A7

COLETTA NASCIMENTO BARBOSA

COMPOSICAD DE ENCARGOS SOCIAIS COHU FDE SINAPL SICRO | INCRE
Al Prévidéncla Soclal 20,00 20,00 20,00 20,00 29}:
A2 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo B.00 1.50 8,00 B.D0 E',3E
A3 Saldrio-Educagio 2,50 1,00 250 2,50 @1z
Ad Senicos Social da Industria {Sesi) 1,50 0,20 1.50 1,50 <
AS SarviCo Nacional de Aprendizagem Industral (Senai) 1,00 0,60 1.00 1.00 i
Al Seragos de Apoio a Peguena @ Média Empresa (Sebrae) 0,60 2,50 0,60 0.60 §
AT Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agriria (Incra) 0,20 3,00 0.20 0.20 E&l
AR Seguro conira acidentes de trabalho (INSS) 3,00 B,00 3,00 3,00 92‘
A9 Seconci Senvico Social da Indbstria da Construgao e Mobilidrio (aplicdvel a Z
1,00 1.00 1,00 1.00 £
todas as empresas constantes do Il grupo da CLT - ant. 577) E(:Dg

Onde constam 6,38; 2,13 e 1,18 deveriam constar 8,00; 2,50 e 1,50. Desrespeitando assim a taxa
minima fixada por lei para pagamento do FGTS do trabalhador. Salario educac¢do e taxas do sistema
S.
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Fontes:

At 15, Para 0s fins previstos nesta Lei, todos o5 empregadores ficam obrigados a depasitar, até ovigésimo diz dz cada més, em conta vinculada, & mportancia comespandente a S50 oito por cento) da remuneragéo paga ou devida, no més
antenor, a cada trabalhador, incluidas na remunarago as parcelas de que tratam os ars. 457 e 456 da Consolidacé das Leis do Trabatho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lein® 8457, de 1° de maio de 1943, & 2 Gratificacdo de Natal de que brata s
Lei n" 4.090. de 13 de julho de 1962 (Radacdo daca pela Lei n” 14.439, de 2022) Producio de efeitos

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8036consol.htm

Destinado ac financiamento de programas voltados para a educacdo basica piblica, o salario educacao é
cobrado de todas as empresas e entidades vinculadas ao Regime Geral da Previdéncia Social - a aliquota é de
2,5% sobre a folha de pagamento.

http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/salario-educacao

As empresas pagam contribui¢es as instituicdes do Sistema S com base nas seguintes aliquotas:

Instituicéo Aliquota
Senai 1,0%
SESI 1,5%
SENAC 1,0%
SESC 1,5%

SEBRAE variavel no intervalo de 0,3% a 0,6%
SENAR  variavel no intervalo de 0,2% a 2,5%

SEST 1,5%
SENAT 1,0%
SESCOOP 2,5%

https://www12.senado.leg.br/noticias/glossario-legislativo/sistema-s

3. Usou mao de obra diferente para o mesmo profissional
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Se tratando de mesma funcgao os saldrios devem ser padronizados, oque segundo a composicao de

precos unitdrios ndao no sao, segue lista de valores considerados pela increbase para cada fungao:

. - Yalor | CLASSIFICA
Coadigo Banco Descrigao Und Unit io ¢
AJUDAMTE DE ESTRUTURA METALIC A COM
aaz40 SIMAPI ENCARGDS COMPLEMENTARES H 2474 SERVEMTES
00044439 SINAPI AJUDAMNTE OE ESTRUTURAS METALICAS HORISTA H 18,59 SERVEMTES
B.01.000.MM22 COHU Ajudante de ferreiro H 1764 SERVEMTES
10146 FOE SERVEMTE H 15,40 SERVEMTES
E.01.000.010146 COHU Serdente H 1764 SERVEMTES
Pag24 SICROZ Sertente 24,3646 SERVEMTES
88316 SIMAPI SERVEMTE COM EMC ARGOS COMPLEMEMT ARES H 23,88 SERVEMTES
0000&M SIMAPI SERVEMTE OE OERAS H 16,710 SERVEMTES
E.0.000.020112 COHU Coordenador de projetos H 296,04 TECMICO
B.01.000.020122 COHU Dezenhista plenofcadista H 44 E0 TECMICO
1164 SIURE OESEMHISTA PROJETISTA [SGE5F) H 55,70 TECHMICO
BE.01.000.020121 cCOHU Prajetizta plena - nivel téonico H 98,30 TECNICO
EMGEMHEIRD CIVILIARGUITETO COMSULTOR - 20 AROS
110 SIURE DE EXPERIENCIS [SESP) H 470,94 TECHMICO
BE.01.000.020113 cCOHU Engenheiro senior de civil H 174,52 TECNICO
E.01.000.020115 COHU Engenheira junior de civil H 104,08 TECMICO
EMGENHEIRDY ARGUITETO JUMIOR - ATE B AMOS OE
nza SIURE EXPERIENDIA [SG5R H 163,14 TECHMICO
MOMNTADOR DE ESTRUTURS METALICASTR
28278 SIMAPI ENCARGOS COMPLEMENT ARES H 2378 INDUSTRIAL
00044437 SIMAPI MMOMNTADOR DE ESTRUTURASMETALIZAS HORISTA H 1765 INDUSTRIAL
MOTORISTA DE BEASCULAMTE COM ENEARGOS
itz | SIMAPI COMPLEMENTARES H 2987 OFICIaL
On0z0020 SIMAPI MOTORISTA DE CAMINHAD-BASCULANTE H 23,82 OFICIAL
00004254 SINAPI OFERADOR OE GUINDASTE H 18,26 OFICIAL
OFERADOR DE GUINDASTE COM ENCARGOS
88296 SIMAPI COMPLEMENTARES H 24,50 OFICIaL
00004251 SINAPI OFERADOR DE JATO ABRASINO OU JATISTA H 14,13 OFICIAL
OFERADOR JATODOE AREIA QU JATIST A COM
85306 SIMAPI ENCARGOS COMPLEMENTARES H 22 OFICIaL
10133 FOE FEOREIRO H 1872 OFICIAL
00004750 SINAPI FECREIRD [HORIST &) H 20,30 OFICIaL
G5303 SIMAPI FECREIRD COM EMCARGOS COMPLEMEMTARES H 2TET OFICIaL
E.01.000.00121 COHU Ferreirofarmador H 2148 OFICIAL
000047383 SINAPI FINTOR [HORISTA) H 233 OFICIAL
28310 SIMAPI FINTOR COM EMNCARGOS COMPLEMENTARES H 341 OFICIaL

4. Informa que adotou a mado de RS 16,85. Entretanto as composicdes apresentadas ndo informam

NENHUM servente com este valor de m3o de obra. Inclusive informam alguns serventes com RS

15,40. Como pode se observar no resumo acima.

5. Fez a média das 4 tabelas base utilizadas sem nenhum critério, o que acarreta em erros de calculos

mostrados abaixo:

5.1. Ndo somou os itens A, B e C, onde conforme os préprios valores apresentados, deveriam constar
os totais 37,82%; 23,47% e 18,03% respectivamente. E o total 89,15%
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COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS CDHU FDE SINAPI SICRO | INCREBASE
Al Previdéncla Social 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
AZ Fundo de Garantia por Tampo de Sevigo 8,00 1.50 8,00 B8.00 6.38
A3 Saldrip-Educagio 2.50] 1.00 2,50 2.50 2.13
A4 Servigos Social da Industria |Sesl) 1,50 0,20 1,50 1,50 1,18
A% Servi;o Nackonal de Aprendizagem Industral (Senai) 1,00 0,60 1,00 1.00 0.50
AB Sardgos do Apolo a Pequena @ Média Empresa (Sebrae) 0,60 2,50 0,80 080 1.08
A7 Instituto Nacional de Colonlzagio e Reforma Agriria (Incra) 0,20 3,00 0,20 020 0,50
AR Seguro contra acidentes de trabatho (INSS) 3.00 B.0D 3.00 3.00 4,25
AS Seconci Servico Social da Inddstria da Construgdo e Mobilidrio (aplicdvel a

todas as empresas constantes do 1l grupo da CLT - art. 577) pi 1400 N e 1
A Toltal dos Encargos Socials Basicos 37,80 17,80 37,80 37,80 37,80
Bl Repouso Semanal Remunerado 22.90' 0,00 0.00 0,00 5,73
B2 Feriado 0.00] 0,00 0.00 0.00 0.00
B3 Auxilio - Enfermidade 0.79 0,66 0,84 0,86 0.74
BA 130 Saldrin 10,57 833 833 9.23 38,12
85 Licenga Paternidade 0,34 0,05 0,04 0.08 20,13
BG Faltas justincadas 4,587 0.56 0,58 0,74 o1.61
B7 Dias de Chuvas - 0.00 0.00 0.00 HJ0.00
Bg Auilio Acidente de Trabalho : 0,08 0.08 0,05 0,07
Bg Férias Gozadas % 8,68 885 0,62 U, 05
810 Saldrio Matemidade - 0,03 0,03 0,00 .02
B Total dos Encargos Socials que recebem as incidéncias da A 39,17 18,39 18,53 11,58/ .92

=]

O
C1 Aviso Privio indenizado 13,12 3164 384 7.83 o7 .06
C2 Aviso Prévio Trabathado = 0,08 0,03 D22 “é!l.'}
c3a Férias indenizadas 14,06 1,73 1,76 11,69 p= e
Cd Depdsito Rescisio Sem justa Causa 4,45 2,03 2,00 357 3,01
C5 Indenizagao Adiclonal - 0,31 031 0.93 ':ip_sz
c Total dos Encargos Soclals que ndo recabem as incldéncias globals de A 31,63 7.80 7.80 24,24 3!,;7

N

p::
D1 Reincidéncia de A sobre B 14,80 6.95 7.00 438 8,28
o2 Reincidéncla de (A - AS) sobre C3 4.83 0,23 0,33 0.71 ,<El,55
[ Total das Taxas das reincldéncias 19,63 7.28 733 5.09 g 83

Porcantagem total | 1223 7| e  mm

5.2 Utilizou o modelo do CDHU como base, entretanto manipulou as nomenclaturas. Ex.: no item C4
fez o célculo errado onde deveria ser (pelos valores que ele mesmo apresenta) 3,11%. No item D2
deveria ser 2,60% onde ele langa 1,55%.

A equagdo para o calculo de C4 é: 40%(A2+A2.B) =0,40 ( 0,0638 + 0,638 * 0,2347 ) = 0,031509 =
3,15%

A equagdo para o calculode D1 é: (A-A9)C1=(0,3782-0,01)* 0,0706 = 0,02599 = 2,60%

A equacdo para o calculo de D2 com valores totais corrigidos é: (A.B)=(0,3782 * 0,2347 ) = 0,08876
= 8,88%
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6. Utilizou os encargos de mensalistas em horistas. Serventes recebem como horistas (os encargos de
horistas sdo superiores aos de mensalistas, possivel verificar nas prdprias tabelas bases que ele
mesmo encaminha). Desta forma item como feriado (b1) repouso semanal remunerado tem seu
valor simplesmente dividido por 4 apresentam valores muito abaixo de patamares minimos. Pois o
calculo é feito dividindo a quantidade de domingos no ano — 4 dividido pelas quantidade de dias
trabalhados ((52-4)/dias trabalhados). Com o valor apresentado 5,73% e fazendo a conta inversa é
como se tivesse aproximadamente 838 dias trabalhados, oque ndo faz nenhum sentido.

ENCARGOS DE LEIS SOCIAIS / RISCO DO TRABALHO

CODIGO DESCRICAO MENSALISTA

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cODIGO DESCRICAQ HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
TOTAL(A+B+C+D) 85,30% 47,74% 115,54% 71,46%

7. Na SICRO informa valor incorreto, pois o item servente P9824 apresenta LS de 110,85% (sem
desoneragdo) e 90,85% (com desoneragdo).

Conclusao

Apos andlise técnica deste departamento, foi decidida a ndo aceita¢do da proposta apresentada pela
empresa. Justificamos que o questionamento feito a empresa, referente a composicdo dos encargos sociais
adotados, esta equivocado conforme exposto acima.

Informamos, ainda, que, em relagdo aos cédigos dos insumos para serventes/ajudantes gerais, os indices dos
encargos sociais referentes a mao de obra foram alterados, ficando abaixo dos estipulados nas tabelas
oficiais. Por esse motivo, a rejeicao da proposta é devida e pertinente, uma vez que se trata de itens de
extrema importancia, ja que a mdo de obra mencionada é essencial para o apoio geral da obra. Entendemos
que isso impactara diretamente a qualidade, execugdo e seguranca da obra.

Elton Carvalho Silva

Diretor do Dept. de Gestdo de Obras e Planejamento
Gabriela Roncoletta Nascimento Barbosa

Diretora de Projetos e Orgamentos (CAU A501689)

-Secretaria de Obras Publicas-

Rua Castro Fafe,295-Centro — CEP 12940-4400 — Atibaia — SP
Fones: (011) 4418-7800

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/E81E-7A23-A648-01A7 e informe o cédigo E81E-7A23-A648-01A7

Assinado por 2 pessoas: ELTON CARVALHO SILVA e GABRIELA RONCOLETTA NASCIMENTO BARBOSA

=



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: EB1E-7A23-A648-01A7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 ELTON CARVALHO SILVA (CPF 154.XXX.XXX-28) em 09/10/2024 10:30:04 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 GABRIELA RONCOLETTA NASCIMENTO BARBOSA (CPF 305.XXX.XXX-71) em 09/10/2024 11:54:35
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://atibaia.1doc.com.br/verificacao/E81E-7A23-A648-01A7



