
Proposta de Formação ConƟnuada:

Racismo na Infância

 

Objeto do contrato
Contratação  de  profissional  para  ministrar  aƟvidade  de  formação  conƟnuada  para
profissionais  da  Secretaria  de  Educação e de Assistência social  da  Prefeitura  de  AƟbaia
sobre: “Os Impactos do Racismo no Desenvolvimento Infantojuvenil”

Coordenação:  

Profa.  Dra.  Marcia  Campos  Eurico  -  currículo  laƩes
hƩp://laƩes.cnpq.br/7953157698593290  

Professora Marcia é uma das principais referências nacionais na arƟculação entre Serviço
Social, Relações Étnico-Raciais e Direitos Humanos. É docente no Programa de Pós-Graduação
em Serviço Social da PonƟİcia Universidade Católica de São Paulo -PUC/SP, realizou estágio
pós-doutoral sobre a “DesinsƟtucionalização de Crianças e a Adolescentes e o fortalecimento
da Família de Origem” no Programa de Pós-Graduação em Direito da PonƟİcia Universidade
Católica do Rio de Janeiro – PUC/Rio  e possui doutorado e mestrado em Serviço Social pela
PUC-SP. Atualmente está como vice coordenadora de Pós-Graduação da Associação Brasileira
de Ensino e Pesquisa em Serviço Social (ABEPSS - Região Sul II) e trabalha como assistente
social no INSS. Com expressiva trajetória de gestão e trabalho na saúde pública e no ensino
superior,  foi  vencedora do Prêmio Dr.  Benedicto  Galvão pela  OAB de São Paulo  com a
publicação da obra Racismo na Infância, além de ser autora da Nota Técnica sobre a coleta do
quesito  Raça/Cor/Etnia  no  Serviço  Social,  além  de  arƟgos,  entrevistas  e  realização  de
formações e supervisões técnicas para profissionais da área da educação, da assistência
social, da saúde e do sistema sociojurídico.

Ementa:  

Promover reflexões e construir estratégias que fortaleçam a mudança de paradigma em
relação à infância e adolescência pela superação da cultura adultocêntrica e do racismo
insƟtucional a parƟr da Educação para as Relações Étnico-Raciais, enquanto caminho para
pensar a pluralidade das infâncias e adolescências; Estabelecer uma nova ambiência racial
capaz de valorizar a diferença enquanto potencialidade e contribuir com as análises sobre
como a insƟtuição pode desenvolver ações anƟrracistas conectadas com a proteção integral
de crianças e adolescentes; Contribuir com o desempenho profissional compromeƟdo com a
efeƟvação dos direitos humanos.

Cronograma:

 Data: 23/10/2026



 Local: presencial no município de AƟbaia (local a definir)
 Horário: Turma 1 - 09h às 12h

                Turma 1 - 13h30 às 16h30

Carga horária total: 12h (6h aƟvidade e 6h planejamento)  

Valor da aƟvidade:  R$ 6.500,00 (seis mil reais), referente ao pagamento de 12h técnicas,
transporte intermunicipal e alimentação conforme tabela de honorários do Conselho Federal
de Serviço Social. 

Material de apoio:  

CEERT. Convenção  Interamericana  Contra  o  Racismo:  um  novo  vetor  de atuação do
estado. São Paulo: 2016.

EURICO, MÁRCIA CAMPOS. Capítulo 6: Crescer e se desenvolver como sujeito de direitos:
arƟmanhas do racismo estrutural. In: FÁVERO, Eunice Teresinha; PINI, Francisca Rodrigues
Oliveira; SILVA, Maria Liduína de Oliveira (Orgs.).  ECA e a Proteção Integral de Crianças e
Adolescentes. São Paulo: Cortez, 2020.
 
EURICO, Márcia C. Nota Técnica sobre o trabalho de assistentes sociais e a coleta do quesito
Raça/Cor/Etnia. Brasília: CFESS, 2022. 

EURICO, Márcia C. Tecendo tramas acerca de uma infância sem racismo. Revista em Pauta.
Rio de Janeiro: Fac SS/UERJ. 1o Semestre de 2020 - n. 45, v. 18, p. 69 – 83. Disponível em:
hƩps://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaempauta/arƟcle/view/
47214 

EURICO, Márcia C. Racismo na Infância. São Paulo: Cortez, 2020.

GELEDÉS. Racismo insƟtucional: uma abordagem conceitual. Geledés – InsƟtuto da Mulher
Negra Data da cotação: 19/02/2025 

Contato:  (11) 97122-0224 - e-mail: marciamayza08@gmail.com, meurico@pucsp.br.  

Data da proposta: 22 de setembro de 2026.

Profa. Dra. Márcia Campos Eurico


