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5.15 Expectativa de eficiéncia e resultados pretendidos
Pretende-se, com a presente contratagdo minimizar as demandas reprimidas e a fila
de espera, quanto aos atendimentos ambulatoriais, bem como, assegurar a continuidade dos

atendimentos e os cuidados com a satde dos usuérios da Rede Publica Municipal de Saude.

6. PRESTACAO DOS SERVIGCOS - ORGANIZAGCAO E EXECUCAO

Os credenciados deverdo comparecer aos locais de atendimento indicados pela
Administracdo Publica nos dias e horarios previamente estabelecidos. Os credenciados
para a prestagdo dos servigos deverao cumprir a carga horaria e a agenda previamente
apresentada pela Administragao.

As atividades serdo executadas presencialmente respeitando a natureza de cada
especialidade. Os credenciados contratados receberdo por horas trabalhadas. A auséncia
injustificada que causar danos a Administracdo poderd estar sujeita a penalidades
contratuais.

Em casos de cooperativas ou empresas que habilitarem mais de um profissional na
mesma especialidade, cabe ressaltar que as horas serdo distribuidas por cooperativa ou
empresas e n&o por profissional.

As cooperativas ou empresas poderao credenciar em mais de uma especialidade.

Os credenciados deverdo realizar os apontamentos das entradas, saidas e intervalos
em registro biométrico ou controles de frequéncia equivalentes. Tais registros, serao
utilizados para fins de comprovagao da execucgdo dos servigos e para determinar os valores
a serem pagos ao credenciado, de acordo com o nimero de horas realizadas. Eventuais
inconsisténcias quanto aos apontamentos, deverdo ser notificados para o fiscal do contrato

na primeira oportunidade apos a ciéncia das inconsisténcias.

7. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os locais da prestagdo dos servigos serdo definidos apés a adjudicagédo do certame, 0s
quais estardo sujeitos a prestar os servicos em quaisquer das unidades pertencentes a
Atencao Primaria & Saude ou a Atengéo Especializada.

Em casos excepcionais, podera haver remanejamentos entre as unidades de saude,
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casos que serdo devidamente fundamentados e justificados, conforme as necessidades
institucionais.

O deslocamento até o local de trabalho é de responsabilidade exclusiva do credenciado.

8. CERTIFICAGOES

As contratadas deverdo apresentar todos os documentos, certificacoes, alvaras e
registros exigidos para o exercicio de suas atividades. Os profissionais deveréo possuir
registro ativo em seus respectivos Conselhos de Classe, conforme a area de atuagéo, de

acordo com os documentos apresentados no item 5, sob pena de descredenciamento.

9. DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento sera realizado nos termos da Lei n? 14.133/2021, permitindo que 0s
profissionais interessados, munidos das documentagdes exigidas no Termo de Referéncia e

no Edital se inscrevam no periodo estipulado no edital de abertura.

O processo observara os principios da:

o |sonomia,

« Publicidade,

. Transparéncia,

« Vinculagéo ao instrumento convocatorio,

o Selecdo segundo critérios técnicos objetivos, mencionados neste Termo de

Referéncia.

Vale destacar, que somente serao credenciadas as pessoas juridicas que apresentarem
a documentagao exigida neste TR e no Edital de abertura, bem como atenderem aos
requisitos técnicos, profissionais e administrativos.

A documentagado devera ser apresentada no ato do requerimento de credenciamento,
sendo facultada a complementagdo no prazo a ser fixado pela Administragao, quando
necessario.

Tendo em vista a natureza juridica do credenciamento, disposto no artigo 79, §1°, inciso |
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da lei n° 14.133/2021, o edital estabelecera prazos objetivos e periddicos para analise da

documentagéo das empresas interessadas.

Considerando a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos de
salde, especialmente diante do término dos contratos emergenciais vigentes em 12 de
maio de 2026, fica estabelecido, em carater excepcional e devidamente justificado pelo
interesse publico, que a convocagao dos credenciados observard, inicialmente, a ordem
cronoldgica de efetivagdo do credenciamento.

A adogdo da ordem cronolégica tera carater transitério, aplicavel exclusivamente até a
formagéo de quantitativo minimo de credenciados por especialidade e fundamenta-se nos
principios da eficiéncia, continuidade do servico publico e supremacia do interesse publico,

evitando desassisténcia a populagao usuaria do Sistema Unico de Saude (SUS).

10. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
10.1 Condicdes de Contratacao

O objeto sera contratado de forma parcelada, continua e nao exclusiva, conforme a

natureza do credenciamento, observando-se 0s seguintes prazos, condigoes e diretrizes.

A Administragéo poderéa credenciar quantos prestadores forem necessarios para suprir as
demandas da secretaria requisitante, sem limite maximo pré-estabelecido, garantindo
isonomia e universalidade de participagao. O credenciamento ndo implica garantia de
demanda minima, sendo as contratagoes realizadas de acordo com as necessidades da

Administrag&o.

10.2 Dos Atendimentos, Horarios e Distribuicdo das Demandas

Os contratados prestaréo os servigos de acordo com a natureza de sua profissao,
exclusivamente nas unidades de saude indicadas pela Administragao, nos horéarios das 07h

(sete horas) as 17h (dezessete horas) em dias uteis.

A distribuicdo da demanda entre 0s credenciados, por se tratar de contratagdo paralela e
ndo excludente, ocorrera de forma objetiva, impessoal e isondmica, observando-se 0s

seguintes critérios:
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a) compatibilidade da especialidade ou subespecialidade com o atendimento requerido
pela unidade de saude;

b) escala de atendimento previamente definida pela Administracdo, considerando a
disponibilidade informada pelo credenciado no ato da contratacao;

c) rodizio entre os credenciados da mesma especialidade, nos casos em que houver filas
de espera de credenciados, justificada pelo credenciamento de profissionais excedentes a

quantidade necessaria para suprir as demandas da Administragao;

d) limite maximo de atendimentos ou de carga horaria mensal, guando estabelecido, com

a finalidade de assegurar a distribuicdo equitativa da demanda.

A Administracdo podera organizar escalas por unidade de salde e por especialidade,
conforme a necessidade do servigo, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

O profissional credenciado devera cumprir o horario estabelecido, sendo vedada a

substituicdo ou qualquer alteracao sem prévia autorizagéo da Administragao.

Ressalta-se, que o controle de frequéncia dos prestadores de servicos tem finalidade
exclusiva de afericdo dos valores a serem pagos aos profissionais, haja vista, que 0s

prestadores serao remunerados de acordo com os servigos efetivamente prestados.

11. DO SISTEMA DE SORTEIO E RODIzIO

Considerando, a adocao da inexigibilidade de licitagdo por meio do credenciamento na
modalidade de paralela e ndo excludente, 0 objetivo ¢ a distribuigdo equitativa das demandas

entre os credenciados habilitados.

Na hipétese de credenciamento excedente de profissionais habilitados por
especialidade, apds atingido quantitativo suficiente para atendimento da demanda, a
Administracdo realizara sorteio publico entre 0s credenciados, com a finalidade de definir
ordem equitativa de convocagao para futuras contratagdes, em observancia aos principios

da isonomia, impessoalidade e transparéncia, ap6s a fase de credenciamento.

Sendo assim, os credenciados habilitados serdo organizados em listas Unicas, de
acordo com as especialidades. Nos casos em que houver numero excedente de

credenciados aptos a participarem das contratagdes, a ordem podera ser definida por meio
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de sorteio publico, que estabelecera a sequéncia para a distribuicdo equitativa das

demandas, de acordo com os principios da impessoalidade, moralidade, transparéncia e
eficiéncia, previstos no artigo 5° da lei n° 14.133/2021.

Os credenciados que receberam as demandas, ap6s cumprida a carga horaria serdo

realocados para o final da fila. O processo sera repetido enquanto o credenciamento estiver
em vigéncia.

Importante destacar, que para as especialidades em que ndo houver fila de espera para
o inicio da prestagao dos servigos, o credenciado podera prestar os servicos de forma

continua, na vigéncia do credenciamento.

11.1 Do cumprimento de carga horaria

Ante o exposto, neste subitem serdo abordadas as cargas horarias maximas que cada
credenciado devera cumprir para ceder as demandas para os proximos da fila, caso seja

necessaria a realizagao de rodizios.

11.1.1 Carga horaria de 180 (cento e oitenta) horas

Para os credenciados nas areas de: cardiologia, cirurgido dentista, clinico geral,
enfermeiro ou técnico de enfermagem, a carga horaria méaxima devera ser de 180 (cento e

oitenta) horas.

Contudo, cumprida a carga horaria estipulada, o credenciado sera realocado para o
final da lista, passando-se a convocag&o ao proximo credenciado, e assim sucessivamente,

até o encerramento do ciclo, garantindo alternancia e isonomia entre os credenciados.

O exemplo a seguir representa o sistema de rodizio, que sera adotado para as

especialidades apresentadas acima:

Lista:A—-B—-C —D
Atendimento 1: A - 180 horas
Atendimento 2: B - 180 horas
Atendimento 3: C - 180 horas
Atendimento 4: D — 180 horas
Atendimento 5: A (reinicio do ciclo)
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11.1.2 Carga horaria de 133 (cento e trinta e trés) horas

Com relagéo as especialidades: Cirurgia Vascular, Dermatologia, Endocrinologia e
Metabologia, Fonoaudiéloga, Fisioterapeuta, Ginecologia e Obstetricia, Médico Generalista,
Medico Regulador, Neurologista, Neuropediatra, Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia,
Otorrinolaringologia, Pediatria, Pneumologia, Psiquiatria, Psicopedagogia, Reumatologia,
Terapia Ocupacional, Ultrassonografia e Urologia, o rodizio ocorrera apés o cumprimento de
133 (cento e trinta e trés horas) horas.

Assim, cumprida a carga horaria estipulada, o credenciado cedera o local para seus

sucessores e sera redirecionado ao final da fila, conforme representa o exemplo a seguir:

ListatA—-B—->C—D
Atendimento 1: A - 133 horas
Atendimento 2: B - 133 horas
Atendimento 3: C - 133 horas
Atendimento 4: D - 133 horas

Atendimento 5: A (reinicio do ciclo)

11.1.3 Carga horaria de 60 (sessenta horas)

Por fim, para as especialidades de: Alergia e Imunologia e Cirurgido Geral, o rodizio

sera de 60 (sessenta) horas, conforme o exemplo a seguir:

ListatA—-B—->C —>D
Atendimento 1: A - 60 horas
Atendimento 2: B - 60 horas
Atendimento 3: C - 60 horas
Atendimento 4: D - 60 horas

Atendimento 5: A (reinicio do ciclo)

11.1.4 Da excecdo quanto a especialidade de medicina da familia e comunidade

A portaria n® 2.436 de 21 de setembro de 2017 “Aprova a Politica Nacional de Atengdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atencado Basica, no

ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)” e tem como principios a “Resolutividade” e a
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“Longitudinalidade do cuidado”, que estabelecem que os profissionais das Unidades Basicas

de Saude devem criar vinculos com a comunidade.

O Principio da Resolutividade trata da capacidade da unidade basica em resolver a
maioria dos problemas sanitarios dos usuarios, por meio de uma abordagem integral focado

em cada paciente e coordenando o cuidado com outros servigos da rede.

Nzo obstante, o Principio da Longitudinalidade do cuidado, estabelece que Atengao
Primaria & Saude devera criar vinculos com seus usuarios, com a finalidade de acompanhar
continuamente a histdria do paciente, a fim de reduzir riscos a saide e promover a melhoria

nos atendimentos e acolhimento dos usuarios.

O médico da salde da familia e comunidade é um dos profissionais que integram a
Politica Nacional da Atencéo Basica (PNAB), razéo pela qual, deve assegurar a adscricao
de clientela, a territorializagdo e o vinculo longitudinal com a populagao assistida, conforme

apresenta os mecanismos da portaria n° 2.436/2017.

Desse modo, com base na portaria apresentada e nos principios da PNAB, o médico
da saude da familia e comunidade n&o estard sujeito ao rodizio ordinario, garantindo a

eficiéncia e qualidade na prestagao dos servicos publicos de saude.

Assim, a Administragdo almeja a contratag&o inicial de 5 (cinco) médicos da saude da
familia e comunidade, haja vista, que atualmente o municipio dispde de cinco Estratégias da
Satde Familia, sendo necessaria a alocagdo desses profissionais em cada uma das

unidades.

Contudo, havendo mais de cinco credenciados habilitados na respectiva area, sera
realizado sorteio publico entre os credenciados devidamente habilitados, a fim de
determinar os profissionais que receberao as demandas iniciais, garantindo-se os principios

da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

Os credenciados excedentes permanecerdo em cadastro de reserva, podendo ser
convocados para atuagao em carater temporario, nas hipdteses de: afastamentos legais:
substituicbes; vacancia de equipe; e ampliagdo da cobertura assistencial. Portanto, o
rodizio sera admitido em carater excepcional, em observancia aos principios da eficiéncia
e da continuidade do servigo publico, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal e

em cumprimento das diretrizes da Politica Nacional de Atengao Basica.
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11.2 Das Situagdes Especiais no Rodizio

11.2.1 Indisponibilidade justificada:

Caso o credenciado ndo possa atender as demandas no momento da convocagao,
sera temporariamente preterido, sem perda de sua posi¢do definitiva na lista, sendo
convocado o proximo credenciado. A indisponibilidade devera ser devidamente registrada

para fins de comprovacao e posterior realocagao.

11.2.2 Recusa injustificada:

A recusa injustificada implicaré a perda da oportunidade no rodizio, bem como o
descredenciamento do profissional, conforme as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia
e os principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia, continuidade dos

servigcos publicos e eficiéncia.

11.3 DO LIMITE DE ATENDIMENTOS

Cada credenciado devera respeitar o limite maximo de atendimentos, bem como, as
quantidades maximas de horas permitidas pela Administracdo e previstas nesse item. Ao

atingir esse limite, o credenciado seré direcionado para o final da fila do sistema de rodizio.

A planilha de controle da ordem do rodizio, por especialidade, ficard sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, que realizard o acompanhamento da
carga horaria definida para cada credenciado, nos casos em que houver profissionais

excedentes as necessidades da Administragao.

Exemplo (nomes ficticios):

Planilha de rodizio e médicos

Ordem | Profissional | Especialidade | Unidade Data da Status
Chamada
01 Dr. Joao Médico Nosso 10/03/2026 Atendeu 50 horas
generalista Teto
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02 Dra. Maria Médico Vila Fabri 10/03/2026 Indisponivel
generalista justificado

03 Dr. Carlos Médico Vila Fabri 10/03/2026 Atendeu 50 horas
generalista

04 Dr. Jenifer Médico Santa 10/03/2026 Atendeu 50 horas
generalista Lucia

05 Dr. Allana Médico Sao 10/03/2026 Atendeu 50 horas
generalista Sebastido

06 Dr. Eduardo Médico Cdhulll 10/03/2026 Atendeu 50 horas
generalista

07 Dr. Janaina Médico - - Aguardando
generalista

08 Dr. Camila Médico - - Aguardando
generalista

09 Dr. Victor Médico - - Aguardando
generalista

10 Dr. André Médico - - Aguardando
generalista

11.3. Dos Locais da Prestagdo dos Servigos

11.3.1 Da composicido da Atencdo Primaria a Saude (APS)

A Atengdo Primaria a Saude (APS) do municipio de Colina € composta das seguintes
unidades:

e ESF USB Santa Lucia Enfermeira Noeli Bueno de Souza;

e USF Conjunto Habitacional Francisco Tornelli;

e USF S3o Sebastido - Tereza Bernardes Teixeira;

e USF Sydnei Ferreira da Costa;

e USF Unidade Integrada de Saude Vila Fabri Fioravante.

Portanto, as especialidades: cirurgido dentista, médico generalista, médico da familia e
comunidade, técnico de enfermagem, enfermeiro e fisioterapeuta, poderdo prestar seus
servigos prioritariamente em uma das unidades de salide elencadas acima, de acordo com
as necessidades administrativas, haja vista, que as especialidades fazem parte da Politica

Nacional da Atencdo Basica, cujas prestagbes de servigos poder&o ser diarias, de acordo
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com a disponibilidade de salas das unidades e as necessidades levantadas pela

Administracdo.

11.3.2 Da Composigio da Atengio Especializada a Saude

A Atencéo Especializada no Municipio de colina é composta por trés unidades, sendo
elas:

e Ambulatério de Especialidades “ltacy de Andrade”;

e Centro Integrado de Atengdo e Desenvolvimento Infantil (CIADI);

e Centro Materno Infantil (CMI).

Nesse sentido, as especialidades como: Alergia e Imunologia, Cardiologia, Cirurgido
Geral, Cirurgia Vascular, Clinico Geral, Dermatologia, Endocrinologia e Metabologia,
Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia, Otorrinolaringologia, Pneumologia,
Reumatologia, Ultrassonografia e Urologia, atenderdo preferencialmente no Ambulatério de
Especialidades "Itacy de Andrade”, cujos atendimentos poder&o ocorrer em um ou dois dias

por semana, de acordo com a disponibilidade de salas e as necessidades da Administracao.

Além disso, os especialistas em pediatria e ginecologia e obstetricia, poder&o prestar os
servicos, prioritariamente, no Centro Materno Infantil (CMI), haja vista, que a unidade se trata

de um centro especializado nos cuidados pediatricos e ginecoldgicos.

Por fim, as especialidades como: terapia ocupacional, psicopedagogia, neuropediatra,
fonoaudiologia e psiquiatra, poderdo atender no Centro Integrado de Atencédo e
Desenvolvimento Infantil (CIADI), tendo em vista que as especialidades elencadas s3o
imprescindiveis para o éxito nos tratamentos e acompanhamento das doengas e condigdes

relacionadas ao desenvolvimento infantil.

11.3.3 Da sede administrativa

O médico regulador contratado devera prestar seus servicos no departamento de

Regulagdo Municipal, situado na sede administrativa da Secretaria Municipal de Saude,
sendo o responsavel por auxiliar nas tomadas de decisdo quanto aos manejos clinicos e

adogao correta dos protocolos sanitarios, conforme as necessidades administrativas.

A seguir serdo apresentadas as escalas das unidades da Atengdo Primaria e
Especializada a Saude, com efeitos meramente exemplificativos, no que diz respeito aos

cronogramas de atendimentos.
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12. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DOS CREDENCIADOS

12.1 Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

A selecdo do ocorrera Por meio de contratacao direta, nos termos do artigo 74, inciso
IV, da Lei n? 14.1 33/2021, em razao da adogdo do regime de credenciamento, conforme
previsto em decreto municipal e nas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

12.2 Exigéncias de habilitagdo

Para fins de habilitagéo, o credenciado devera comprovar que preenche o conjunto de
informagdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar sua capacidade em
realizar o objeto da inexigibilidade de licitagdo, nos termos do que estabelece o artigo 62 da
Lei 14.133/2021.

As informagdes e documentos exigidos serdo pormenorizados oportunamente na
minuta de edital de abertura do procedimento, devendo contemplar a Habilitagdo Juridica:

Técnica; Fiscal, Social e Trabalhista; e Econdmico-financeira.

13. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

A contratagdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lej n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do contrato, o
cronograma de execugido sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica

para esse fim.

O orgéo ou entidade podera convocar o contratado para adog&o de providéncias que

Rua Coronel Nogueira n° 321, Jardim Sio Jodo — Colina/SP — CEP: 14700-000 — Fone: (17) 3341-9430

Site:www.colina.sp.gov.br — e-mail: smsaude.colina@gmail.com




=
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
devam ser cumpridas de imediato.

No ato da assinatura do contrato, os profissionais habilitados deverao comprovar que
Possuem inscrido ativa junto aos Conselhos de Classe Regionais, da jurisdicdo da
prestagao de servicos, a saber:

A) O profissional médico devera possuir inscri¢do ativa junto ao Conselho Regional
de Medicina do Estado de S&o Paulo (CREMESP), mediante a apresentacdo de Certidio
de Regularidade de Inscricdo, emitida pelo respectivo Conselho de Classe, nos termos do
artigo 17, da lei n° 3268/1957, que fundamenta que o meédico devera possuir registro ativo
no conselho regional do local onde exerce a profiss3o. Deverd ainda, comprovar que se
encontra quite com a responsabilidade fiscal perante o Conselho Regional:

B) O credenciado na especialidade de cirurgido dentista devera possuir inscrigdo ativa
junto ao Conselho Regional de Odontologia de S3o Paulo (CRO-SP), mediante certidgo de
regularidade de inscricdo emitida pelo conselho de classe, nos termos do artigo 2° da lei n°
5081/1966, que fundamenta que o profissional devera possuir registro ativo no conselho
regional da area de atuacao;

C) Os credenciados nas areas de fisioterapia e terapia ocupacional deverio possuir
registro ativo junto ao Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 32
Regido (CREFITO-3), mediante a apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Inscricdo
emitida pelo Conselho de Classe, nos termos da lei n° 6316/1975, que trata da
obrigatoriedade de registro ativo no conselho regional do local da prestagao de servigos,
bem como, deverio comprovar que se encontram quites perante o conselho;

D) O habilitado na area de fonoaudiologia devers possuir registro ativo perante o
Conselho Regional de Fonoaudiologia da 22 Regéo (CREFONO-2), nos moldes da lei n°
6965/1981, bem como, dever estar quite perante o conselho regional;

E) Os Credenciados nas areas de enfermagem e técnico em enfermagem deverdo
possuir inscricdo ativa perante o Conselho Regional de Enfermagem de Szo Paulo
(COREN-SP), mediante apresentacao de Certiddo de Regularidade de Inscrigdo perante o
Conselho de Classe, nos termos do artigo 2° da lei n° 7498/1986, bem como, devera

comprovar a regularidade fiscal perante o conselho de classe.
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Importante destacar, que a comprovagdo de regularidade de inscricdo perante os

conselhos de classe regionais é imprescindivel Para a execugéo do objeto, haja vista, que
0s conselhosde classe federais exigem que os profissionais possuam registros ativos

perante os conselhos regionais da jurisidicdo do local da prestacao de servicos, sob pena
de responsabilidades ético-administrativas.

Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o credenciado para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacéo, das estrategias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao
da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados, das sancgoes
aplicaveis, e dentre outros.

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela servidora Priscila
Aparecida Ramos Alexandre, ocupante do cargo de Secretaria Municipal Adjunta de Saude,
e gerido pela servidora Ana Lucia Leite Chaves Ribeiro, ocupante do cargo de Secretaria
Municipal de Saude ou pelos respectivos substitutos, nos termos do caput do artigo 117 da

Lei n® 14.133/2021, para a boa execugao técnica e administrativa do contrato celebrado.

Compete ao fiscal do contrato o regular exercicio das atribuigdes de fiscalizacdo do objeto

contratado, em especial:

e Acompanhar a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administragdo;

¢ Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, com a descrigdo do que entender necessario para a regularizagdo

de eventuais faltas ou defeitos observados:

* lIdentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagbes para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao;

e Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas

necessarias e saneadoras, se for o caso;
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* No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

Caso ocorram descumprimento das obrigagées contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Compete ao gestor do contrato coordenar a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatdrio
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento

da finalidade da administragéo.

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do Pagamento da despesa no relatério de riscos

eventuais.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

competéncia.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigaces assumidas
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administrativo de résponsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancoes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lej ne 14.133/2021, ou pelo agente ou setor com

consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagédo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

14. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
14.1 Do cumprimento da prestacio

O servigo sera considerado prestado apds a assinatura e conferéncia do controle de

frequéncia mensal dos profissionais.

Apds a andlise e validagéo dos controles de frequéncia, sera emitida pela Administracgo
a Ordem de Compra e Servigo, correspondente ao quantitativo de horas Ccumpridas, a qual
devera ser encaminhada para a contratada para que providencie 3 emissédo da Nota Fiscal
correspondente ao valor da Ordem de Servigo respectiva. Recebida a Nota Fiscal oy
documento de cobranga equivalente, corrers o prazo de 30 (trinta dias) dias tteis para fins
de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo, em ato motivado do agente competente pela
liquidacao.
Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e

essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade:
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b) a data da emissao:

¢) os dados do contrato e do orgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar:

f) eventual apontamento do valor de retencées tributarias cabiveis; e

g) o nimero da Ordem de Compra e Servico correspondente as horas cumpridas.

Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
Ou circunstancia que impeca a liquidaggo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o Prazo ap6s a comprovagio

da regularizagdo da situagéo, sem 6nus ao contratante.

14.2 Prazo de Pagamento:

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da
liquidagdo da despesa, conforme apresentado na seg&o anterior.

14.3 Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria para credito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.

O pagamento sera efetuado de acordo com o numero de horas trabalhadas, mediante
as informagdes apresentadas no controle de frequéncia (espelho de ponto), devidamente

conferido pelo credenciado e pela Administragdo Publica.

15. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado mensal da contratagao € de R$1.339.434,69 (um Milhdo trezentos e
trinta e nove mil quatrocentos e trinta e quatro reais e sessenta e nove centavos), enquanto o valor
anual estimado é de R$16.084.847,60 (dezesseis milhdes oitenta e quatro mil oitocentos e quarenta
e sete reais e sessenta centavos), conforme o0s custos unitarios apresentados na formalizacdo
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de pesquisa de precos.

Os valores estimados foram definidos de acordo com as fonte de pesquisa
compreendida pelos contratos publicos disponibilizados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP) de objetos similares a inexigibilidade de licitag&o, conforme demonstrado no anexo II
deste Termo de Referéncia.

A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagao e sua
alocag&o entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante
do Contrato.

16. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados na Lei Or¢camentaria Anual (LOA) 2026.
A contratagdo sera atendida pela seguinte dotac&o:

10 - Gestao: Saude

103010005 - Gestdo da Satude Municipal

10301- Atengao Basica

Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte:01 — Tesouro

Fonte:02 — Recurso Estadual

Fonte:05 — Recurso Federal

103020005.2.043000- Manutengao da Média e Alta Complexidade

Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica
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Fonte:01 - Tesouro
Fonte:02 - Recurso Estadual

Fonte:05 - Recurso Federal

Colina, 02 de abril de 2026.

9

\\\W\ B)M:&\Qf\ J\»ff\\ (hoedn [ty

Ana Licia Leite Chaves Ribeiro

Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO |

CONSELHOS DE CLASSE NAS AREAS DA SAUDE DO ESTADO DE SAO PAULO

Item 3 - <
Conselho/Orgzo Abreviagao Area Profissional Atuagio no Estado de
SP
- e
01 Conselho Federal de Medicina CFM Medicina (regulacdo Regula e supervisiona
federal) os Conselhos
Regionais, inclusive o
de SP
02 Conselho Regional de CREMESP Médicos Orgao responsavel pela
Medicina do Estado de Sao fiscalizaggo e registro
Paulo dos médicos que atuam
em SP
03 Conselho Regional de COREN-SP Enfermagem Regula enfermeiros e
Enfermagem de S&o Paulo técnicos de
enfermagem em SP
04 Conselho Regional de CREFITO-3 Fisioterapia e Regula fisioterapeutas e
Fisioterapia e Terapia Terapia Ocupacional terapeutas ocupacionais
Ocupacional - 32 Regido em SP
05 Conselho Regional de CREFONO-2 Fonoaudiologia Regula fonoaudiélogos
Fonoaudiologia - 22 Regigo em SP
06 Conselho Regional de CRO-SP Odontologia Regula dentistas e
Odontologia do Estado de S3o profissionais
Paulo odontolégicos em SP.
|
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07

Classificagio Brasileira de

Ocupagdes)

CBO 2394-
25

Psicopedagogia

O CBO do Ministério do
Trabalho é o que
identifica a profissdo na
carteira de trabalho
(CLT). O cddigo 2394-
25 refere-se ao
psicopedagogo,
abrangendo a atuacgdo

clinica e institucional.
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ANEXO Ii

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DA EXECUGCAO

Credenciamento de Profissionais da Area da Salde
Lei n® 14.133/2021 - art. 79

1. Premissas do Cronograma

Natureza do instrumento: Credenciamento (contratagdo nao exclusiva)

Unidade de medigao: Atendimento/Procedimento

Periodo de vigéncia estimado: 12 (doze) meses

47

Quantitativos e valores: estimativos, conforme demanda da Administragéo

Pagamento: mediante producéo efetivamente realizada e devidamente atestada

[ Cronograma mensal estimado
Valor
Valor Qtde Valor Anual
Especialidade Qtde de Mensal )
Item Unitario . horas . Estimado (R$)
profissionais Estimado
(R$) Estimada
(R$)
Mensal
Alergia e
01 . R$184,83 1 10 R$1.648,30 R$19.779,60
Imunologia
02 Cardiologia R$270,40 2 180 R$48.672,00 R$584.064,00
03 Cirurgido Dentista R$50,32 6 1.667 R$83.883,44 R$1.006.400,00
04 Cirurgido Geral R$224,97 1 58 R$13.048,26 R$157.479,00
05 Cirurgia Vascular R$227,49 1 40 R$9.099,60 R$113.745,00
R$174,10 R$145.199,40 | R$1.741.100,00
06 Clinico Geral 4 834
07 Dermatologia R$222,25 1 133 R$29.559,25 R$355.600,00
Endocrinologi
08 Sl R$231,51 1 133 R$30.790,83 R$370.416,00
Metabologia

09 Enfermeiro R$34,25 7 1.250 R$42.812,50 R$513.750,00
10 Fonoaudiéloga R$125,84 2 200 R$25.168,00 R$302.01 6,00‘J
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1 F Fisioterapeuta R$98,55 2 100 R$19.710,00 R$236.520,00
o Ginecologia e R$201,38 R$40.276,00 R$483.312,00
Obstetricia
i3 Médico da Familia e R$138 50
. 1.495.800,
Comunidade R$124.650,00 | R$1.495.800,00
14 Médico Generalista R$113,21 2 R$22.642,00 R$271.704,00
15 Médico Regulador R$108,17 1 133 R$14.386,61 R$173.072,00
16 Neurologista R$261,67 1 200 R$52.334,00 R$628.008,00
17 Neuropediatra R$522,52 1 125 R$65.315,00 R$783.780,00
18 Oftalmologia R$217,00 1 200 R$43.400,00 R$520.800,00
Ortopedia e
19 ) R$176,00 1 200 R$35.366,00 R$424.392,00
Traumatologia
20 Otorrinolaringologia R$184,43 1 200 R$36.886,00 R$442.632,00
21 Pediatria R$192,05 4 500 R$96.025,00 R$1.152.300,00
22 Pneumologia R$228,83 1 133 R$30.434,39 R$366.128,00
R$344,45 R$143.291,20 | R$1 .722.250,00
23 Psiquiatria 2 416
24 Psicopedagoga R$103,70 2 200 R$20.740,00 R$248.880,00
25 Reumatologia R$213,63 1 133 R$28.412,79 R$341.808,00
Técnico d
26 eenicode R$20,08 10 1.800 R$36.144,00 R$433.728,00
Enfermagem
T t
27 cHapau R$99,37 2 200 R$19.874,00 R$238.488,00
Ocupacional
28 Ultrassonografista R$248,28 1 200 R$49.656,00 R$595.872,00
29 Urologista R$225,64 1 133 R$30.010,12 R$361.024,00
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